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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No, 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

H. JUNTA DIRECTIVA

PRESENTE.-

DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA FRACCION VII1 DEL ARTICULO 4°, CAPITULO V
DEL ESTATUTO GENERAL DE LA U.A.N.L. Y FUNDAMENTADO EN LA FRACCION IX DEL -
ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA FACULTAD, ME PERMITO PRESENTAR A -
LA GONSIDERACION DE ESTE HONORABLE CUERPO QOLEGIADO, EL INFORME DE ACTIVIDA
DES POR EL PERIODO QOMPRENDIDO DEL 1° DE NOVIEMBRE DE 1987 AL 31 DE OCTUBRE
DE 1988. ESPERANDO MEREZCA DE ESTA HONORABLE ASAMBLFA REPRESENTATIVA, SU -

CONFORMIDAD Y RATIFICACION GORRESPONDIENTE,

EL GONTENIDO DE ESTE DOCUMENTO, SON LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS-ADMINI STRAT |
VAS, REALIZADAS CON EFICIENCIA, ENTUSIASMO Y QON LA MEJOR BUENA FE DE TQDO
EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DE LA FACULTAD, QUE HA TOMADO OOMD ~-
QBJETIVO UNIQO, MEJORAR CONTINUAMENTE LA FORMACION PROFESIONAL DE SUS ALUM-

NOS, PARA LA FORMACION DE VERDADEROS UNIVERSITARIOS AL SERVICIO DE LA PATRIA.

APROVECHO LA OPORTUNIDAD, UNA VEZ/MAS, PARA TRESTIMONIAR UN MERECIDO RECONO
CIMIENTO A TQDOS NUESTROS MAESTROS, PERSONAL ADMINISTRATIVO, ASL COMO A NUES
TROS ALUMNOS Y AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, POR EL AMPLIO APOYO.REGIBIDO EN

ESTE PERIODO, EN BIEN DE_LA_INSTITUCION.

AT-E N-TAMENTE
"ALERE FLAVMMAM VERITATIS"
CD. UNIVERSITARIA DE N.L., A .’\()V/E?LBRE/?’J‘% 1988
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o e

¢ ——

————— - IR
C.P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA
DIRECTOR
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2.- MENSAJE DEL DIRECTOR

LLEGD ANTE USTEDES POR TERCERA OCASION, QON LA FRENTE EN ALTO, CON LA CONCIEN
CIA DE HABER ENTREGADO A M| QUERIDA ESCUELA, LO MEJOR DE MI MiSMO. INSATISFE
CHO SI, PORQUE AUN ES GRANDE LA TAREA, PERO ORGULLOSO DE PODER SERVIR A MIS -

ALUMNOS Y A MIS COMPANEROS MAESTROS.

NUNCA HE PERDIDO LA FE Y LA QONFIANZA DE QUE F(DEM)S HACER MEJORES QOSAS. SON
MUCHAS LAS CIRCUNSTANCIAS Y MUCHOS LOS OBSTACULOS QUE IMPIDEN LA PLANEACION Y
EL DESARROLLO DEL TRABAJO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO, GOMO NOSOTROS QUISIERA-
MOS.

EMPERO, LAS PREMISAS QUE NOS PROPUSIMOS DESDE EL INICIO DE ESTE MANDATO, - -
SIGUEN VIGENTES. HEMOS SERVIDO Y SEGUIREMOS SIRVIENDO A FACPYA CON AMOR, QON
HONESTIDAD, CQON JUSTICIA, GON VERDAD, DE FRENTE A LOS PROBLEMAS Y QON ENTREGA

APASTONADA HACIA LOS MAS NOBLES IDEALES.

AUNQUE LA LEY NO NOS OBLIGA, DE MUTUO PROPIO, HEMOS PRESENTADO NUESTRA DECLA-
RACION PATRIMONIAL, AL FINAL DE ESTE PRIMER PERIODO. EN ELLA SE DEMUESTRA, -
QUE NO HEMOS ADQUIRIDO UN SOLO BIEN INMUEBLE O MUEBLE QUE INCREMENTE NUESTRO

PECULIO, EN LOS ULTIMOS 3 ANOS.

IGUAL LO HAREMOS AL TERMINAR NUESTRA GESTION Y USTEDES, PODRAN QOMPROBAR QON
HECHOS, QUE HEMOS ADMINISTRADO GON HONRADEZ, PORQUE POR ENCIMA DEL INFUNDIO
ESTAN LOS VALORES QUE RECIBIMOS EN EL HOGAR Y QUE PERFECCIONAMOS EN ESCUELAS
QMO LA NUESTRA, DONDE ES MAS IMPORTANTE FORMAR HOMBRES, INTEGROS Y PROBOS -

QUE PROFESIONALES DESHUMANIZADOS.




NO ESTAMOS EN CGONTRA DE LA EXCELENCIA,POR LO QONTRARIO, LA BUSCAMOS CON AFAN,
POR ELLO NOS HEMOS PROPUESTO, QOMBATIR A LOS PROFESORES FALTISTAS E INEFICIEN
TES ,QUE SOLO BUSCAN QOMPLETAR UN PRESUPUESTO, PERO NO TIENEN VERDADERO AMOR -
A LA ENSENANZA. YA ESTA EN MARCHA Y SEGUIREMOS ADELANTE NUESTRO PROGRAMA DE
PROGRESO ACADEMICQD. LOS ESTUDIANTES A ESTUDIAR Y LOS MAESTROS A ENSERAR Y -
QUIEN NO ENTIENDA ESTA FORMULA, SEPA QUE NUESTRA ESCUELA NO QOBIJA A QUIEN NO
QUIERE CUMPLIR QON SUS OBLIGACIONES.

POR OTRA PARTE SIEMPRE HEMOS ESTIMULADO Y LO SEGUIREMOS HACIENDO A ESTUDIANTES
Y MAESTROS QUE SE DISTINGUEN POR CUMPLIR SUS TAREAS QON EFICACIA O QUE FOR LO
MENOS DEMOSTRARON INTERES POR SUPERARSE ACADEMICAMENTE.

HEMOS ENSANCHADO LA DEMOCRACIA; ESTUDIANTES Y MAESTROS HAN PARTICIPADO EN LOS
PROCESOS ELECTORALES MAS LIMPIOS Y TRANSPARENTES, FACPYA HA DADO MUESTRAS DE

CIVISMO Y DE PARTICIPACION DEMOCRATICA EN LAS ELECCIONES DE DIRECTOR, DE - -

SOCIEDAD DE ALUMNOS Y DE QOMITES SINDICALES.  ACASO NUESTRA TOLERANCIA HA -

LLEGADO DEMASIADO LEJOS. HEMOS PREFERIDO PERMITIR LA DISIDENCIA A SOMETERLA.
PERO DEBEMOS RECORDAR QUE TENEMOS LA OBLIGACION DE PRESERVAR EL BUEN NOMBRE Y
EL PRESTIGIO DE LA INSTITUCION Y ESE SI ESTAMOS DISPUESTOS A DEFENDERLO QON -
VEHEMENCIA. QUE NO SE CONFUNDA LA TOLERANCIA GON DEBIL IDAD.

QUIZAS ALGUIEN PIENSA QUE NO SON MUY VISIBLES LOS LOGROS DE LA ACTUAL ADMINIS
TRACION.  PREFERIMOS EL TRABAJO CALLADO Y QONSTANTE QUE LA ALEGRIA FANTASIOSA

Y POQD EFECTIVA. PARA MUESTRA UN BOTON.

CUANDO ASUMIMOS EL CARGO, ENCONTRAMOS QUE DE UN TOTAL DE 85 TERMINALES Y 20 -

MICROCOMPUTADORAS EXISTENTES EN EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, SOLAMENTE - -




ESTABAN EN SERVICIO 40 TERMINALES Y SOLO 9 MICROS. HOY, QON SATISFACCION, LES
PARTICIPAMOS QUE TENEMOS EN SERVICIO 117 TERMINALES CQON 75 MICROGOMPUTADORAS -

Y 2 UNIDADES VAX-11-780.

(QUE ES INSUFICIENTE EL EQUIPO?, ES CIERTO QUE TODAVIA NO HAY UN EXCELENTE SER
VICIO, LO REGONOCEMOS, PERO NO OLVIDAMOS QUE NUESTRA POBLACION ESTUDIANTIL DE
LICENCIATURA Y POST-GRADO, AS! QMO EL PROFESORADO QUE USA LA INFORMATICA SE -
HA MULTIPLICADO, PERO SEGQUIMOS LUCHANDO POR LOGRAR ‘AO SOLO MAS EQUIPO, SINO UN
EDIFICIO ESPECIALMENTE ACONDICIONADO PARA SATISFACER LA CRECIENTE DEMANDA.

TAMBIEN HEMOS CRECIDO EN EL AREA MAGISTERIAL. DE UN TOTAL DE 68 PLANTAS Y 62
MEDIAS PLANTAS QUE EXISTIAN HACE TRES ANOS, HEMOS CONSEGUIDO ELEVARLAS A 108

PLANTAS Y 100 MEDIAS PLANTAS.

CONTRA LO QUE PUDIERA PENSARSE, TAMBIEN HEMOS MEJORADO EN EL NIVEL DE ASISTEN
CIA A CLASES. EN EL ULTIMO SEMESTRE, SE REDUJO EL PROMEDIO DE INASISTENCIA -
DE UN 18% A UN 10% SABEMOS QUE, AUN HAY MUCHOS PROBLEMAS EN ESTE SECTOR, PERO

YA HEMOS DADO PASOS FIRMES PARA REDUCIRLO A SU MINIMA EXPRESION.

ESTOS DATOS LES AYUDARAN A QOMPRENDER, QUE SIN OSTENTACIONES, LOS LOGROS DE -
LA PRESENTE ADMINISTRACION, SON SUPERIORES A LO ALCANZADO ANTERIORMENTE.

NUESTRA FACULTAD, ES CADA DIA MAS GRANDE Y AUNQUE SE MULTIPLICAN LOS ESFUERZOS,
CADA NUEVO ALUMNO QUE INGRESA, REDUCE LA POSIBILIDAD DE SERVICIO PARA TADOS -
LOS DEMAS, PERO NO DEBEMOS NEGARLE EL SERVICIO EDUCATIVO, SIEMPRE QUE REUNA LOS

REQUISITOS. POR ESTO, DEBEMOS QONJUNTAR ESFUERZOS, PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS




Y HACER DE FACPYA LA MAS GRANDE EN POBLACION ESCOLAR, PERO TAMBIEN LA MAS - -

GRANDE EN EXCELENCIA ACADEMICA.

NOS ESPERAN LARGAS JORNADAS, TENEMOS QUE REVISAR TQDOS Y CADA UNO DE LOS APRO
XIMADAMENTE 162 PROGRAMAS DE LAS MATERIAS QUE SE IMPARTEN EN LAS 3 CARRERAS Y
SI ES NECESARIO AJUSTAR LOS PLANES DE ESTUDIO; TENEMOS QUE MEJORAR LA ASISTEN
CIA Y EL NIVEL DE CATEDRA, NUESTRO SISTEMA AUDIOVISUAL, NUESTROS AUDITORIOS, -

EL LABORATORIO DE INFORMATICA, ETC.

Y TQDO ESTO, SOLO PODRA LOGRARSE SI ESTAMOS UNIDOS, S| RECHAZAMOS LA PROVOCA-
CION Y EL INSULTO, DE QUIENES NO AMAN VERDADERAMENTE A FACPYA, DE QUIENES - -
QUIEREN LLENARLA DE FANGO EN PUBLICACIONES ANONIMAS Y COBARDES O EN PERIQDICOS
AMARILLISTAS, QUE NO RESENAN LOS NUMEROSOS EVENTOS QUE REALIZAMOS, PERO QUE -

ESTAN PRESTO A LLENAR DE DESPRESTIGIO A NUESTRA ESCUELA Y A LA UNIVERSIDAD.

CADA PUBLICACION CALUMNIOSA, CADA INFUNDIO QUE SE TRANSMITE, VA EN DETRIMENTO
DE NUESTRAS CARRERAS Y DIFICULTA LAS OPORTUNIDADES DE EMPLEO A NUESTROS EGRE-

SADOS.

i ESTAMOS LUCHANDO POR EL PRESTIGIO DE FACPYA! i ESTAMOS LUCHANDO POR EGRESAR

PROFES IONALES UTILES AL PROGRESO DEL PAIS!

i LUCHEN GON NOSOTROS !
i LUCHEMOS POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON !

i LUCHEMOS POR MEXIQO !

MUCHAS GRACIAS.




3.~ INFORMACION DE LA OFICINA DEL DIRECTOR:

3.1.- IMPULSO ACADEMICO

LA POBLACION ESTUDIANTIL INSCRITA DURANTE EL SEMESTRE FEBRERO-JULIO 1988, FUE

DE 11,859 , DISTRIBUIDOS DE LA MANERA SIGUIENTE:

CARRERA GRUPOS ALUMNOS
AREA QOMUN 15 1,082
QONTADOR PUBL 1CO 89 4,532
QONTADOR PUBL QD EXT.-LINARES 10 274
LIC. EN ADMINISTRACION 33 1,322
LIC. EN INFORMATICA ADMVA. 39 1,799
SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA == 464
POST-GRADO ~ 1,258
POBLACION FLOTANTE == 1,128

("N" QPORTUNIDAD) - e

TOTAL. - 186 11,859
REGULARES 8,117
EXT. LINARES 274
S.E.A:S: 464
REPET | DORES 485
|RREGULARES 133
POST-GRADO 1,258
POBLACION FLOTANTE 1,128

("N" OPORTUNIDAD) —==—=

TOTAL. - 11,859




EN EL SEMESTRE JULIO 1988-ENEROD 1983, NUESTRA INSTITUCION RECIBIO UNA INSCRIP-

ESTAS CIFRAS GLOBALES MANIFIESTAN EL GRAN CQOMPROMISO QUE LOS MAESTROS TENEMOS
CION DE 13090 ALUMNOS EN LAS DISTINTAS CARRERAS DE LICENCIATURA 'Y MAESTRIAS

TANTO EN EL SISTEMA ESCOLARIZADO COMO EN EL SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPE
QUE IMPARTE NUESTRA ESCUELA Y QUE A CONTINUACION SE MENCIONAN:

RIOR (S.E.A.S.), LA EXTENSION LINARES, NUESTRA ESCUELA DE ESTUDIOS SUPERIORES.

EN EL SEMESTRE FEBRERO-JULIO 1988, TRABAJAMOS CON 186 GRUPOS EN LOS TRES - - -
CARRERA GRUPOS ALUMNOS

SRR TURNOS INCLUIDA LA EXTENSION LINARES MAS LOS ALUMNOS INSCRITOS EN EL SISTEMA -
AREA COMUN 38 2,960 ABIERTO. EN TANTO QUE EN EL SEMESTRE AGOSTO'88 - FEBRERD'89, ELEVAMOS EL - -
CONTADOR |PUBL 1C0 281 AN TOTAL DE GRUPOS A 192, LO ANTERIOR DEBE GONCIENTIZARNOS DEL CRECIMIENTO EXPLO
CONTADOR . PUBL 1CO EXT. ~L INARES 11 331 SIVO DE NUESTRA INSTITUCION PARA LO CUAL ESTAMOS IMPLEMENTANDO SOLUCIONES QUE
LIC. EN ADMINISTRACION 28 1,315 AT R AR :

LIC. EN INFORMATICA ADMVA. 34 1,857

SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA <= 331 PARA ATENDER ESTA CRECIENTE POBLACION CONTAMOS QON 108 MAESTROS DE TIEMPO GOM
POST-GRADO - 496 PLETO, 100 MAESTROS DE MEDIO TIEMPO, 223 MAESTROS POR HORAS Y 75 MAESTROS DE
POBLACION FLOTANTE Iy 1,164

1,168 POST-GRADO, SUMANDO UN TOTAL DE 506.
( "N™.OPORTUNIDAD)

TOTAL . - 192 13,090 ADEMAS CONTAMOS CQON EL APOYO DEL SIGUIENTE PERSONAL NO DOCENTE :
REGULARES 9653
PERSONAL ADMINISTRATIVO 44

EXT. LINARES 331 PERSONAL TECNICO 40
- 391 PERSONAL DE INTENDENCIA 25

L TOTAL . - 109
REPETIDORES 436

I RREGULARES 173 PARA OPTIMIZAR LOS RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES DISPONIBLES ADEMAS DE TRABAJAR
POST-GRADO §96 EN. TRES TURNOS DE LUNES A VIERNES, NOS HEMOS VISTO EN LA NECESIDAD DE PROGRAMAR
POBLACION FLOTANTE 1,184 NUMEROSAS ACTIVIDADES SABATINAS Y EN ALGUNOS CASOS HASTA DOMINICALES.

("N" OPORTUNIDAD)

TOTAL - ‘EA LU

NUESTRAS INSTALACIONES SON INSUFICIENTES PARA ATENDER LA CRECIENTE DEMANADA EDU

CATIVA, POR ELLO EN OCASIONES SE DIFICULTA GONSEGUIR AULAS DISPONIBLES, EL ASEO




Y EL MANTENIMIENTO DE TODO EL EDIFICIO.

RECONOCEMOS EL ESFUERZO Y LA GOMPRENSION DE MAESTROS Y ALUMNOS, DE PERSONAL -
ADMINISTRATIVO Y DE - INTENDENCIA PARA VENCER ESTOS OBSTACULOS Y PRESTAR UN EF|
CIENTE SERVICIO EDUCATIVO A LA COMUNIDAD.,

A PESAR DE LAS MULTIPLES GESTIONES QUE HEMOS REAL1ZADO, LA GONSTRUCCION DEL -
EDIFICIO DE LA UNIDAD LINARES SE HA DEMORADO MAS DE LO PREVISTO, CONTAMOS YA
CON EL TERRENO ADECUADO. 'Y ESTAMOS EN PLATICAS CON EL GOMITE ADMINISTRADOR DEL
PROGRAMA FEDERAL DE CONSTRUGCCION DE ESCUELAS Y LA SECRETARIA DE EDUCACION - -

PUBLICA PARA QUE REALICE EL PROYECTO, SIN EMBARGD LAS POLITICAS FINANCIERAS -

DEL PAIS NO SON FAVORABLES FOR EL MOMENTO.  PERO NUESTRO MEJOR ESFUERZO ESTA
DEDICADO A ESTA TAREA.

EN UNA ESCUELA TAN GRANDE GOMO LA NUESTRA ES NECESARIO REFORZAR LA ENSENANZA
QOTIDIANA DEL AULA QON CURSOS DE APOYO EXTRACURRICULARES EN LAS MATERIAS QUE
PRESENTAN UN MAYOR GRADO DE DIFICULTAD PARA NUESTROS ESTUDIANTES O QUE REaIIE
REN DE MAYOR INTENSIDAD. ANTERIORMENTE SOLO SE PROGRAMABAN 2 O 3 CURSOS DE
ESTE TIPO POR SEMESTRE, A LA FECHA EL DEPTO. DE ASESORIA PEDAGOGICA HA PROGRA
MADO ALREDEDOR DE 40 CURSOS CUYOS RESULTADOS SON ALTAMENTE SATISFACTORIOS.

QMO LO HEMOS HECHO DESDE EL PRINCIPIO DE NUESTRA GESTION, CONTINUAMOS CON LA
GRATA LABOR DE ESTIMULAR A LOS ALUMNOS QUE OBTUVIERON DEL To. AL 50. LUGAR DE
APROVECHAMIENTO ACADEMICO EN TODO Y CADA UNO DE LOS GRUPOS DE LA ESCUELA.

)
A LOS QUE OBTUVIERON LOS PRIMEROS 3 LUGARES, SE LES ENTREGO ESTA DISTINCION -

EN CEREMONIA ESPECIAL, DONDE TUVIMOS EL GUSTO DE SALUDAR A SUS PADRES.

ES MUY ESTIMULANTE PREMIAR A ESTOS DISTINGUIDOS ALUMNOS CUYOS NOMBRES FIGURAN
EN EL CUADRO DE HONOR POR TODO EL SIGUIENTE SEMESTRE ESCOLAR.




AS| MISMO NOS SATISFACE ANUNCIAR QUE SE OTORGO MERECIDO RECONOCIMIENTO A [000)
AQUELLOS ALUMNOS QUE OBTUVIERON LOS PRIMEROS LUGARES EN CADA UNA DE LAS CARRE-
RAS QUE LA FACULTAD IMPARTE, PUES JUSTO ES QUE INDEPENDIENTEMENTE DEL REGONOCI
MIENTO DE SER LOS MEJORES DE SU GRUPO, MENCION MUY ESPECIAL ES QUE SE LES REQD
NOZCA POR SER EL MEJOR ESTUDIANTE DE SU CARRERA. _

EL H. QONSEJO UNIVERSITARIO EN SU SESION SOLEMNE DEL DIA 12 DE SEPTIEMBRE DEL
PRESENTE ANO. RECONOCIO EL MERITO ACADEMICO DE LA ALUMNA MA. DEL CARMEN TOBA
ALANIS DE LA CARRERA DE LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, POR -
HABER OBTENIDO EL MAS ALTO PORCENTAJE DE CALIFICACIONES DE LOS EGRESADOS DURAN
TE LOS ULTIMOS DOS SEMESTRES EN NUESTRA FACULTAD.

POR OTRA PARTE, EL INSTITUTO DE CGONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, GOMO ES YA
TRADICIONAL EN CEREMONIA ESPECIAL EL DIA 22 DE SEPTIEMBRE, PREMIO AL MEJOR -
ALUMNO EGRESADO_DE LA CARRERA DE (ONTADOR PUBLIQD Y AUDITOR DE TODAS LAS INS-
TITUCIONES DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO. (ORRESPONDIO EL HONOR A LA - -
GOMPANERA ALUMNA ELVIA DEL CARMEN VILLARREAL MARTINEZ.

LA ASOCIACION DE EX-ALUMNOS DE QONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION DE LA UANL,
PREMIA A LOS MEJORES EGRESADOS DE CADA UNA DE LAS CARRERAS QUE LA FACULTAD --
IMPARTE. SE ENVIO LA QOMUNICACION RESPECTIVA Y ESTA OCASION LA DISTINCION -
CORRESPONDE A LOS SIGUIENTES GOMPANEROS :

7




MA. DEL CARMEN TOBA ALANIS LIC. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
ELVIA DEL CARMEN VILLARREAL MARTINEZ CQONTADOR PUBLICO Y AUDITOR
MA. GUADALUPE GUTIERREZ DE LA PENA LIC. EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

ESTA CEREMONIA ESTA PENDIENTE DE REALIZARSE, A LA FECHA DE ESTE INFORME.

POR SU PARTE LA "SOCIEDAD DE QONTADORES DE MONTERREY, A.C." ARO GON ARO REAL |
ZA LA PREMIACION DE LOS PRIMEROS LUGARES DE LOS ESTUDIANTES DE GONTADOR PUBL I
@, OTORGANDO EN CEREMONIA ESPECIAL LA PRESEA "C.P. RAMON CARDENAS QORONADO"
RECIBIENDO ESTE REQONOCIMIENTO LA SRITA. ELVIA DEL CARMEN VILLARREAL MARTINEZ,
ESTA CEREMONIA SE REALIZO EL 27 DE SEPTIEMBRE DE 1988.

ES IMPORTANTE RECONOCER TAMBIEN A NUESTROS ESTUDIANTES DE POST-GRADO, POR SU -
ESFUERZO Y DEDICACION PARA ALCANZAR EL GRADO DE MAESTRIA, EN EL PERIODO QUE -
GOMPRENDE ESTE INFORME OBTUVIERON EL GRADO LOS SIGUIENTES COMPANEROS :

1.- C.P. RODOLFO PALQMO QUIROGA MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA
2.- ING. MARIO ALBERTO VAZQUEZ M. MAESTRIA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA

L%}
|

C.P. RODRIGO TREVINO FERNANDEZ  MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS
4.- LIC. ELIDA HOLGUIN GONZALEZ MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ES JUSTO MENCIONAR A LOS QOMPANEROS MAESTROS QUE LLEVAN UN IMPORTANTE AVANCE
EN EL DIPLOMADO PEDAGOGICO Y DEBEMOS ESTIMULARLOS, PARA QUE CON MAS AHINCD -
CONTINUEN POR EL CAMINO DE LA SUPERACION, PRINCIPALMENTE PARA QUE NUESTROS -
ALUMNOS RECIBAN SU EXPERIENCIA Y EL MAESTRO UNA SATISFACCION PERSONAL.




DEL SEMESTRE FEBRERO - AGOSTO'88 EL DIA 13 DE OCTUBRE, FECHA DEL ANIVERSARIO
DE NUESTRA FACULTAD.

LOS CUMPLIDOS MAESTROS QUE MERECIERON DICHOS RECONOCIMIENTOS Y A QUIENES FELI
CITAMOS CALUROSAMENTE FUERON LOS SIGUIENTES :

RELACION DE MAESTROS QON ASISTENCIA PERFECTA
CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE AGOSTO'87 A ENERD'88

C.P. ALFONSO AMADOR SOTOMAYOR
LIC. VICENTE ARELLANO DAVILA
LIC. CARLOS AVILA DOMINGUEZ
PROFR. ARTEMIO BALDERAS SAENZ
LIC. NIGOLAS CABELLO MONSIVAIS
LIC. ORLANDO CHAPELL MATA

ADEMAS DE NUESTRO DIPLOWADO PEDAGOGICD, ORGANIZAMOS DIVERSOS CURSOS DE CAPA | T O AR DIAT RPN

CITACION, MUY ESPECIALMENTE PARA LOS MAESTROS DE NUEVO INGRESO, A FIN DE - o e R0 RERIGES

QUE CUENTEN CON-LAS HERRAMIENTAS INDISPENSABLES PARA EL MEJOR EJERCICIO DE C.p. COREALD RIGERA rrtl

LA DOCENCIA. " SABEMOS QUE MUCHOS PROFESORES RECIBEN UNA GRAN AYUDA EN ESTOS o g S R o
QURSOS POR LO QUE REIMERAMOS NUESTRA INVITACION PARA QUE SE CAPACITEN. (NG ERIEDTO ARTACE I \E2

LIC. PEDRO G. DE OSSIO GARZA
LIC. ADOLFO GARCIA ROBLES
LIC. CESAR LEANDRO GARZA ORTIZ

C.P. ARTURO GUERRERO DAVILA
POR OTRA PARTE EXHORTAMOS A LOS JEFES DE AREA A ORGANIZAR CICLOS DE CONFEREN LIC. ROBERTO MARTINEZ CABALLERD

CIAS, MESAS REDONDAS ETC. ENGAN COMD PROFE- n C.P. RODOLFO MATA VILLARREAL
M AR T e C.P. MIGUEL G. SALINAS GONZALEZ
SIONAL EN LAS DIVE : MUCHO L C.P. JOSE L. SANDOVAL CORDOVA
LAS DIVERSAS ASIGNATURAS. CON GUSTO AUSPICIAREMOS LA INVI oA et AR T
TACIQN A C.P. MANLIQ FLAVIO DAVILA ALEMAN
GONFERENCISTAS ESPECIALES O QUALQUIER OTRO EVENTO QUE CONTRIBUYA A il o, s Ll 2 ey
LA PROFESIONALIZACION DE LA ENSER . LIC. FIDEL HERNANDEZ GARZA
4258 C.P. JESUS MORALES GOMEZ
LIC. GUSTAVO QUIROGA GUTIERREZ
: LIC. ROBERTO RAMOS SALINAS
QMO YA ES TRADICION EN NUESTRA/ ESCUELA, EL OFRECER PUBLICD RECONOCIMIENTO A C.P. RAMIRD SGBERON PEREZ

C. P. ESTEBAN VILLARREAL CANTU

(000 ELL: _ C.P. GENARO VILLARREAL GARCIA
AQUELLOS MAESTROS QUE TUVIERON ASISTENCIA PERFECTA. EN EL SEMESTRE [ic 10 MARTINEZ TA

AQOSTO'87 A ENERD'88 LA PREMIACION SE CELEBRO EL 15 DE MAYO EN LA CELEBRACION
DEL DIA DEL MAESTRO Y SE PREMIO A LOS MERECEDORES DE ESTA DISTINCION DEL - -

11
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C.P. JOSE N. VILLARREAL QONZALEZ RELACION DE MAESTROS CON ASISTENCIA PERFECTA
C.P. NORMA TRUJILLO BENAVIDES CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE FEBRERO - AGOSTO '88
C. P. FRANCISQO CASTILLO HERNANDEZ :

LIC. FELIX PENA SALAZAR

LIC. PORFIRIO ALFARO LOPEZ

ING. OSCAR DE JESUS CISNEROS RAMOS C.P. ALFONSO AMADOR SOTOMAYOR
C.P. ROSENPO DAVILA CORTES PROFR. ARTEMIO BALDERAS SAENZ
C.P. HECTOR CONTRERAS HUERTA C.P. RAFAEL CASTILLO MAR(INEZ
C.P. ARTURO GARZA MARTINEZ C.P. ROBERTO GARZA TREVIRO

C.P. JOSE M. BARRAGAN QODINA C.P. SERVANDO GUAJARDO RODRIGUEZ
C.P. CARLOS GARZA CGONZALEZ LIC. JESUS |RUEGAS ZAVALA

C.P. RODOLFO VALDEZ SALDARA LIC. JAVIER DE JESUS LUGO LEOS
ING. JESUS H. GUTIERREZ CANTU LIC. ANGEL MARTINEZ GARZA

C.P. VICTOR M. BARRERA PADILLA LIC. GUSTAVO QUIROGA GUTIERREZ

C.P. GONZALO RIVERA GURROLA
C.P. JOSE SANDOVAL LOZANO

C.P. HUMBERTO DIAZ ARREOZOLA
LIC. VICENTE DE JESUS DINIRO REYES
LIC. ADOLFO GARCIA ROBLES

LIC. ROSALIO MARTINEZ ACOSTA
C.P. RODOLFO MATA VILLARREAL
LIC. JOSE MANUEL REYNA DE LA FUENTE
LIC. GUADALUPE RODRIGUEZ RAMOS
C.P. HORACIO SANCHEZ RINCON
C.P. JULIAN VILLARREAL GONZALEZ
ING. CAMILO CERDA GAMEZ

C.P. REYNALDO GAMEZ TREJO

C.P. EFRAIN GARZA ALVARADO

LIC. OSCAR GONZALEZ GALLARDO
LIC. FIDEL HERNANDEZ GARZA

LIC. REYNALDO HERNANDEZ PENA
C.P. VALDEMAR MARTINEZ CABRERA
ING. ARTURO MARTINEZ URESTI
C.P. JESUS MORALES GOMEZ

C.P. GENARO VILLARREAL GARCIA

LOS EXHORTAMOS PARA QUE CONTINUEN CON ESA BONITA LABOR DE RESPONSABILIDAD, -
ESFUERZO Y ENTRANABLE CARINO POR SUS ALUMNOS Y DE LA INSTITUCION; ADELANTE -
MAESTROS.
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PREOCUPADOS POR UN MEJORAMIENTO ACADEMICD Y CONCIENTE DE LA IMPORTANCIA QUE

TIENE LA CAPACITACION DOCENTE, APOYAMOS A NUESTROS MAESTROS PARA QUE PARTI-

CIPEN EN DIFERENTES EVENTOS ACADEMIQOS, PUES SIEMPRE PROPICIAREMOS LOS ESTI

MULOS CORRESPONDIENTES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL. QUEREMOS |NFORMARLES
QUE DURANTE ESTE PERIQDO, NUESTROS MAESTROS INTERVINIERON EN LOS SIGUIENTES

CURSOS, SEMINARIOS Y DIPLOMADOS.

CONFERENCIA DEL DR. RONALD WONNAGOTT AUTOR DEL LIBRO DE ECONOMIA

EL 10 DE MARZO DE 1988 FUIMOS ANFITRIONES DE ESTE DISTINGUIDO ECONOMISTA EN
UNA GONFERENCIA DE TRADUCCION SIMULTANEA A LA CUAL ASISTIERON NUMEROSOS Y -

DISTINGUIDOS MAESTROS.

Il SIMPOSIUM DE LA INFORMATICA MONTERREY

"INSTITUTO MEXICANO DE EJEQUTIVOS DE FINANZAS, A.C."

C.P. VICENTE TREVINO QONZALEZ
C.P. ROGELIO IBARRA SANCHEZ

LIC. JOSE LUIS RAMOS MARTINEZ
C.P. HORACIO BERNAL RODRIGUEZ
ING. HUGD SEGUNDO GONZALEZ GARCIA
C.P. ERNESTO SALAZAR REYNA

15
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ALTERNATIVAS DE LA POLITICA EGONOMICA EN MEXICD FLUJO DE EFECTIVO (BOLETIN B11)

"SIMPOS UM DE ECONOMIA-INSTITUTO TECNOLOGIQD Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY" " INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON. A.C."
LIC. HECTOR GONZALEZ LUNA : C.P. JUAN ENRIQUE GONZALEZ BURNES
LIC. BLANCA E. COVARRUBIAS SALAZAR C.P. JUAN ZAMUDIO CAMACHO
li;g %FO MONTOYA I;ETTA C.P. ROEL FLORES SALINAS
. 10 LEAL FLORE. C.P. JOSE SANDOVAL LOZANO

LIC. JOEL MENDOZA GOMEZ

COLEGIOS PROFESIONALES DE GONTADORES PUBLICQOS UNIVERSIDAD

DIPLOMADO . EN COMPETITIVIDAD INTERNACIONAL

"INSTITUTO DE CONTADORES PUBLIQOS DE NUEVO LEON, A.C."

YINSTITUTO TECNOLOGIQD Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY"

C.P. ROEL FLORES SALINAS
C.P. ROEL FLORES SALINAS, A QUIEN RECONOCEMOS POR SU DEDICACION Y ESFUERZO PARA C.P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA

5 TONIO TINEZ
LA OBTENCION DE ESTE DIPLOWACO, LOGRADO MEDIANTE BECA QUE NOS OTORGD EL TEQNOLO Culfie 05 ANTONIO MARBINEy ONZALEE
GIQD DE MONTERREY !
REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA DE LOS EGRESADOS UNIVERSITARIOS DEL AREA DE FINANZAS

"INSTITUTO MEXICANO DE EJECUTIVOS DE FINANZAS, A.C."

QURSO DE FISCAL (MISCELANEA)

C.P. BERNARDINO GARCIA GUELLAR

"INSTI TUTO DE GONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C. IR0 H. AR
LIC. RAUL DAVILA GARZA

C.P. RAMIRO SOBERON PEREZ C.P. ROEL FLORES SALINAS

C.P. JOSE SANDOVAL 'LOZANO C.P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA
C.P. JORGE GARZA ORTIZ

EL GATT Y SU EMPRESA

CONGRESO NACIONAL DE ESTADISTICA MATEMATICA

"BANCO NACIONAL DE GOMERCIO EXTERIOR, S.N.C."

"UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUANAJUATO", EN LA CIUDAD DE GUANAJUATO, GIO.

LIC. MARIO LEAL FLORES
LIC. ELEAZAR GARZA CASTANO ING. MA. ESTHELA MUNOZ BACA
LIC. JOEL MENDOZA GOMEZ ING. ERNESTO QORTAZAR MARTINEZ
LIC. ENRIQUE LOPEZ RIVERA
LIC. HECTOR PADRON CORRAL

SEMINARIO DE VINCULACION UNIVERSIDAD SECTOR PRODUCTIVO

"UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON" CARACTERISTICAS Y ESTRUCTURAS DEL PROGRAMA EMPRENDEDOR

C.P. ALEJANDRO LICEA TORRES "INSTITUTO TEQNOLOGIQD DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY™
LIC. RAUL S. MONTOYA RETTA

C.P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA
LIC. FLORENCIO DIAZ TAPIA

. CARLOS SILLER VILLARREAL
. CARLOS GARZA QONZALEZ

. ANTONIO QUIDI KAWAS

. NORMA TRUJILLO BENAVIDES
. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA

C.P
C.P
LIC
C:P
C.P
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PROGRAMA FORMACION EMPRESARIAL

" FACPYA - LINARES "

C.P. CARLOS SILLER VILLARREAL

C.P. CARLOS GARZA

C.P. JOSE ARTURO MOCTEZUMA

C.P. MELESIO ELI]ZONDO

ING. RAMIRO EL|ZONDO ARIZPE

LIC. ANTONIO GUIDI KAWAS

LIC. GIL FRANCISQO VILLARREAL

TODOS LOS ALUMNOS DE LA EXTENSION LINARES

SIMPOS|UM! SOBRE ADMINISTRACION DE FINANZAS PUBLICAS

"INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE NUEVO LEON"

LIC. M.A. MANUEL BARRAGAN CODINA
C.P. M.A.P. PEDRO CANTU.EL1ZONDO
LIC. HELIO AYALA VILLARREAL

LA ADMINISTRACION PUBL ICA FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

"INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE NUEVO _LEON"

LIC. HELIO AYALA VILLARREAL
C.P. GUMERSINDO CANTU HINOJOSA
C.P. M.A.P. PEDRO CANTU ELIZONDO

"OPCIONES DE INNOVACION EN EDUCACION SUPERIOR"

"FORO NACIONAL (ANUIES-UANL-SESIC-SEP)

LIC. RAUL S. MONTOYA RETTA
LIC. MA. CRISTINA RODRIGUEZ SAUCEDA
LIC. M.E. BELEM DELIA ESCAMILLA DE CERDA

VINCULACION: "INVESTIGACION CIENTIFICA-SECTOR PRODUCTIVO"

"FORO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION (Fl1) UNIVERSIDAD REGIOVMONTANA"

" A MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA"

LIC. MARIO LEAL FLORES
LIC. RAUL S. MONTOYA RETTA

" INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE NUEVO LEON, A.C."

LIC. M.E. MARIO LEAL FLORES
LIC. HELIO E. AYALA VILLARREAL
LIC. M.A. MANUEL BARRAGAN CODINA

"LA ADMINSITRACION PUBLICA ACTUAL"

uINSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DE NUEVO LEON, A.C."

LIC. M.A. MANUEL BARRAGAN CODINA
C.P. M.A.P. PEDRO CANTU ELIZONDO
C.P. RODOLFO PALOMO QUIROGA

LIC. HELIO E. AYALA VILLARREAL

"ADECUACION DEL BOLETIN B-10"

" INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C."

C.P. GONZALO RIVERA GURROLA
C.P. MIGUEL NAFFATE LOPEZ
C.P. HORACIO BERNAL RODRIGUEZ

MAESTROS QUE ESTUDIAN ACTUALMENTE EL DIPLOMADO PEDAGOGICO

C.P. HERNANDO GUERRA PAEZ C.P. SALVADOR ESPINOZA BANDA

C.P. MYRNA J. GONZALEZ PEREZ C.P. JOEL NICANOR DIAZ SALDARA

C.P. y LIC. JUAN FCO. CARDENAS OSUNA LIC. HUGO R. INFANTE CASTANEDA

ING. JESUS HUMBERTO GUT IERREZ CANTU C.P. JOSE EUSEBIO OLIVO LEAL

LIC. GUADALUPE IRENE CASTILLO TERAN C.P. SALVADOR POMPA DEL ANGEL

LIC. ALICIA RAMOS CORDERO LIC. LUCIANO TORRES GARZA

LIC. MA. EUGENIA GARCIA DE LA PENA LIC. CESAR LEANDRO GARZA ORTIZ

ING. CESAR MARTINEZ URESTI C.P. ROBERTO CAMARILLO HERRERA

C.P. GUSTAVO VICTOR FRANCGO GARZA PROFR. y LIC. ELIUD PALACIOS TREVINO

C.P. MARTHA LAURA MARTINEZ

MAESTROS QUE ESTUDIAN EN LA DIVISION DE ESTUDIOS DE SUPERIORES FACPYA

Y LIC. FRANCISCO CARDENAS OSUNA
OFELIA CARRILLO CARRILLO

ROBERTO CAMARILLO HERRERA

SALVADOR ESPINOZA BANDA

REFUGIO DE JESUS FERNANDEZ MARTINEZ
SILVESTRE GONZALEZ GUERRERO
ARNOLDO GARZA MORALES

TUIOTVD
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C.P. ROGELIO IBARRA SANCHEZ

C.P. Y LIC. HUMBERTO M. INFANTE CASTANEDA
PROFR. Y C.P. FRANCISQO JAVIER JARDINES GARZA
LIC. OBED JIMENEZ JAUREGUI

C.P. JOSE ANTONIO MARTINEZ GONZALEZ
PROFR. Y C.P. MIGUEL NAFFATE LOPEZ

LIC. ELIUD G.-PALACIOS TREVIRO

LIC. JESUS ALBERTO TORRES MARCD

C.P. FRANCISGOD VAZQUEZ MARTINEZ

LICS JOSE FERMIN MARTINEZ GONZALEZ

C.P. JORGE GARZA ORTIZ

LIC.  JORGE CUELLAR MONTOYA

UMO YA ES QOSTUMBRE EN NUESTRA ESCUELA. EN LA CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO,
OTORGAMOS A LOS MAESTROS EN ACTIVO, LOS RECONOCIMIENTOS MEDIANTE UN DIPLOMA Y

UNA PRESEA POR CUMPLIR ININTERRUMPIDAMENTE 10, \15, 20, 25 'Y 30 ANOS DE LABOR

DOCENTE EN NUESTRA INSTITUCION, CON ORGULLO Y SATISFACCION. TUVIMOS EL PRIVILE-

GIO DE PREMIAR A LOS SIGUIENTES MAESTROS :

10 ANOS DE SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

C.P. Y M.A. CARLOS. GERARDO. ARCE ONDARZA ING. JESUS H. GUTIERREZ CANTU

LIC. JUAN MOISES ARIAS NIEVES LIC. PEDRO J. LAZO PEREZ

LIC. PABLO CHARLES TORRES . JAIME LONGORIA GARCIA I
LIC. ARMANDO CHORA GUARDADO . REYNALDO RAMOS SEQOVIA

C.P. MANLIO FLAVIO DAVILA ALEMAN C.P. RUBEN JAIME SALAZAR MORALES
LIC. GABRIEL ESQUINCA MORENO C.P. RUBEN TREVINO\GONZALEZ ‘
C.P. DONACIANO GARCIA LOPEZ C.P. JUAN ANGEL ZAMBRANO RECIO |
C.P.EFRAIN.GARZA ALVARADO C. P. /ALFONSO RODRIGUEZ MARTINEZ

LIC. EDMUNDO GARZA LOZANO LIC. ONVESIMO M. GOMEZ MARTINEZ

C.P. .HUGO CESAR GARZA MORALES C.P. PEDRO BERNAL SANCHEZ

C.P. JUAN ENRIQUE GONZALEZ BURNES C.P. MA. TERESA NUNEZ EL ]ZONDO

C.P. HERNANDO GUERRA PAEZ C.P. JOSE SANDOVAL LOZANO

C.P. AMPELIQ FERNANDO BOTELLO QUINTERO




15 ANOS DE SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

C.P. JOSE CRUZ OROZCD C.P. JUAN FRANCISQD SALAZAR GARZA
C.P. RAMIRO HUMBERTO GUERRA GUERRA C.P. PEDRO TREVINO GONZALEZ
LIC. HUQD JAVIER VALENCIA SARABIA C.P. Y M.A. ALFONSO AMADOR SOTOMAYOR
C.P. FRANCISQO JAVIER JARDINES GARZA C.P. APOLONIO ARZAGA TIJERINA
C.P. HUMBERTO M. INFANTE CASTANEDA C.P. MIGUEL ANGEL CAVAZOS AGUIRRE
C.P. GREGORIO MONTEMAYOR GARZA C.P. GENARO VILLARREAL GARCIA

20 AROS DE SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE
LIC. CARLOS AVILA DOMINGUEZ C.P. GUILLERMO MANJARREZ SANTOS
LIC: ADOLFO GARCIA ROBLES C.P. Y M.A. JOSE MAGDIEL MARTINEZ FDZ.

25 ANOS DE SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

C.P. INDALECIO CANTU EL1ZONDO LIC. FIDEL HERNANDEZ GARZA

30 ANOS DE SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

LIC. MA. DE LOS ANGELES QUIROGA CANTU

QON EL AGRADO DE SIEMPRE, SE ENTREGAN ESTOS RECONOCIMIENTOS QOMO UN ESTIMULO
A SU ESFUERZO, DEDICACION Y GRAN CARINO A LA INSTITUCION Y A LA CATEDRA, - -
FACTORES QUE SE VEN REFLEJADOS EN LOS RECIPRENDARIOS DEL CONOCIMIENTO QUE -
SON NUESTROS ALUMNOS. LOS EXHORTAMOS MAESTROS A QONTINUAR ESA BELLA Y NOBLE
LABOR DE EDUCAR, PARA EGRESAR HOMBRES DIGNOS, RESPONSABLES, DEBIDAMENTE CAPA
CITADOS PARA CUMPLIR CON LA FUNCION SOCIAL DEL DESARROLLO ECONOMIQD Y CULTU-

RAL DEL PAIS.

DURANTE ESTE PERIODO SE DESARROLLO EN NUESTRA FACULTAD LA "PRIMERA GONVENCION

REGIONAL ESTUDIANTIL DE GONTADURIA PUBLICA", ESTE EVENTO QONTO GON LA QOORDI-
NACION DEL MAESTRO C.P. PEDRO TREVINO GONZALEZ GOORDINADOR DE LA CARRERA DE -
CONTADOR PUBLIQD, APOYADO EFICIENTEMENTE POR EL MAESTRO C.P. Y LIC. JORGE CAS
TILLO VILLARREAL Y LA ENTUSIASTA PARTICIPACION DE NUMEROSO GRUPO DE ESTUDIAN-
TES DE LA CARRERA DE GONTADOR PUBLICO Y AUDITOR, QUE EN FORMA ORGANIZADA PAR-

TICIPARON EN TODOS LOS EVENTOS.

ES NOTORIO EL GRAN ESFUERZO, EMPERO Y DESARROLLO DE NUESTROS ESTUDIANTES EN -
LA ORGANIZACION, INVITACION DE QONFERENCIANTES, INVITADOS DE HONOR, LOCOTIPO,
INVITACIONES, PROGRAMA, CQONFERENCIA DE PRENSA, ETC., PUES NUESTROS MAESTROS -
SOLAMENTE ENCAUZARON QON SUS EXPERIENCIAS, SUS INQUIETUDES.




CABE HACER MENCION QUE SON DE MUCHA IMPORTANCIA LOS RECURSOS QUE SE UTIL|ZAN
EN ESTAS ACTIVIDADES, PERO CREEMOS QUE ES LA MEJOR INVERSION QUE HACEMOS PARA
QUE NUESTROS ALUMNOS ADQUIERAN ESTA VALIOSA FORMACION, PUES LAS PERSONAS INVI
TADAS NOS TRAEN SUS VIVENCIAS EN LA PRACTICA, QUE SON TRANSMITIDAS A NUESTROS

ALUMNOS PARA QUE SE DEN UNA IDEA DE LA SITUACION EN QUE ESTAMOS Y HACIA DONDE
VAMOS.

AGRADECEMOS A LOS DISTINGUIDOS PROFESIONISTAS QUE NOS HONRARON CON SU PARTICI-
PACION AL TRANSMITIR SUS EXPERIENCIAS, ELLOS FUERON :

DEL INSTITUTO DE GONTADORES PUBLIQOS DE NUEVO LEON, A.C.

C.P.- RAUL CISNEROS RAMOS
C.P. EDUARDO FUENTES ZAMBRANO

DEL CENTRO PATRONAL DE NUEVO LEON

LiC. JAVIER HUESCA FORMENTO

DE LA CAMARA NACIONAL DE GOMERCIO DE MONTERREY

LIC. JOSE LUIS MASTRETA GALVAN

DE LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA

LIC. JAIME POZO PINO

DE LA UNIVERSIDAD DEL NORTE

C.P. GERARDO GONZALEZ RODRIGUEZ

DE LA ESCUELA DE POST-GRADO F.A.C.P. Y A.

C.P. JOSE LUIS ELIZONDO CANTU

EL INSTITUTO DE CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON, A.C.

C.P. RODOLFO MONTEMAYOR QUINTANILLA

EN LA INAUGURACION DEL CREQOP NOS ACOMPANO EL C.P. FRANCISCD ABEL TREVIRO -

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA, QUIEN DIO REALCE QON SU PRESENCIA A
ESTE EVENTO.

NUESTRO AGRADECIMIENTO AL SR. C.P. CARLOS MIGUEL MORALES CANO, DIRECTOR DE
LA FACULTAD DE GOMERCIO Y ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE TAMAU
LIPAS DE CIUDAD VICTORIA, POR SU VALIOSA PARTICIPACION QON SU GRUPO "REVIS-
TA MUSICAL FACYA, UAT".  ASI QMO LA INTERVENCION DE SUS EQUIPOS DEPORTIVOS
EN LOS TORNEOS EN LOS QUE PARTICIPARON TAMBIEN, LOS EQUIPOS REPRESENTATIVOS

DE LAS FACULTADES DE CONTADURIA DE LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA, DE LA UNI-
VERS IDAD DE MONTERREY Y EL NUESTRO.

ESTOS EVENTOS FORTALECEN LOS LAZOS DE UNION DE {AS FACULTADES HERMANAS.



SEMANA DEL ADMINISTRADOR

EN EL MISMO MES DE NOVIEMBRE PERO DEL 23 AL 27, LOS ALUMNOS DE LA LICENCIATU
RA EN ADMINISTRACION, GON EL APOYO DEL COORDINADOR DE LA CARRERA C.P. Y LIC.
ADRIAN BLANGO FLORES, CELEBRARON LA SEMANA DEL ADMINISTRADOR. FUE ENTUSIAS-
TA LA ACTIVIDAD QUE DESPLEGARON LOS JOVENES DE ESTA PUJANTE CARRERA, DANDO -

i\ ! ,”’ ‘g} EJEMPLO DE LA APLICACION PRACTICA DE SUS GCONOCIMIENTOS DE ORGANIZACION EN -
FACULTAD DE CONTADURIJA PUBLICA
| Y 'ADMINISTRACION

INIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LI

FORMA POR DEMAS SISTEMATIZADA Y BRILLANTE, TUVO UN EXITO SIN PRECEDENTE.

LOS DISTINGUIDOS PROFESIONISTAS Y CONFERENCIANTES HUESPEDES QUE NOS HORARON -

CON SU PARTICIPACION Y LA COMUNICACION DE SUS TEMAS FUERON :

DEPENDENCIA O
TEMA: GONFERENCIANTE : INSTITUCION :

"PERFIL ECONOMICO Y FINANCIERO" C.P.ARMANDO ARROYO VILLARREAL UNIV.REGIOMONTANA

HEL MERCADO DE VALORES DE MEXICO"™ LIC. EDUARDO MAIZ MONFORT CASA DE BOLSA IN-
TERAMER I CANA.

UDESARROLLO ORGANIZACIONAL Y PRO- LIC. GUADALUPE MARTINEZ DE  U. DE M.
DUCT IVIDAD" LEON

FACULTAD DE CONT A PUSLICA
e Ao q upUBL ICIDAD, ESTRATEGIA DE LA - LIC. JUAN G. GARZA TREVIRO - T.E.S:M.
v EMPRESA".

A = | | "PUBL ICIDAD" L IC.MARICELA CONTRERAS PEREZ AGENCIA DE PUBLI- [l
DAD AUTOMON; CIDAD "P y C" |

"MERCADOTECNIA" DR. JORGE GONZALEZ ARCE " GRUPO GENTOR " | i)
" IDERAZGO EMPRESARIAL" LIC. EUGENIO CLARIOND REYES " GRUPO IMSA " |

"DRAMAT I ZACION DE LIDERAZGO" ALUMNOS GRUPO 9o0. "F" EANDRYY ALY l ‘

DURANTE TODA LA SEMANA EN HORARIOS ADEUCADOS, " SE CONJUNTARON ACTIVIDADES CULTU il
RALES, QOMO COMPLEMENTO IMPORTANTE EN ESTAS REAL | ZACIONES, GONCLUYENDOSE CON Y

UN EVENTO DEPORTIVO MUY SINGULAR, UN MINIMARATON POR ALUMNOS DE LA FACULTAD.




CICLO DE GONFERENCIAS

LA SECRETARIA DE SERVICIOS EDUCACIONALES ORGANIZO DE MARZO 3 AL 21 DE ABRIL
UN CICLO DE CONFERENCIAS, ORIENTADAS A MOTIVAR A NUESTROS ESTUDIANTES PARA
CONVERTIRSE EN EMPRESARIOS, EL CUAL RESULTO MUY EXITOSO Y CULMINO CON UNA -

EXPOSICION Y PRESENTACION DE LAS MINIEMPRESAS ORGANIZADAS POR LOS PROPIOS -
ESTUDIANTES.

LA PRIMERA GONFERENCIA ESTUVO A CARGO DE LA C.P. MA. DEL SOCORRO GARZA LAZ-
CANO SOBRE EL TEMA "EL CONTADOR PUBLICO GOMO EMPRESARIO". LE SIGUIO EL ING.
JESUS NORBERTO SOSA GON EL TEMA "ABASTECIMIENTOS"; CONCLUYO LA C.P. ROSALIN

DA CASTILLO CORPUS CON EL TEMA “ETICA Y DESARROLLO PROFESIONAL DE CONTADOR
PUBL 130"

LOS PADRES DE FAMILIA QUE ASISTIERON A LA PRESENTACION DE LAS MINIEMPRESAS -
FORMADAS POR SUS HIJOS SE FUERON GRATAMENTE IMPRESIONADOS DEL AVANCE LOGRADO
EN LA PRACTICA PROFESIONAL. CABE RESALTAR LA PRESENTACION DE VARIOS GRUPOS
DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION QUE PRESENTARON UN PANORAMA COMPLETO DE LA
ORGANIZACION 'Y FUNCIONAMIENTO DE UN RESTAURANT Y EMPRESAS DISTRIBUIDORAS DE
JUGUETES, PRODUCTOS ELECTRIQOS Y QOMPUTADORAS ENTRE OTROS. AGRADECEMOS LA
COOPERACION BRINDADA Y EL ENTUSIASMO DE LA MAESTRA C.P. NORMA E. TRUJILLO -
BENAVIDES QUIEN FUNGIO GQOMO ASESORA DE LOS ESTUDIANTES EXPOSITORES.




LA MUJER EMPRENDEDORA

BAJO ESTE RUBRO UN GRUPO DE ENTUSIASTAS ALUMNAS DE FACPYA ORGANIZARON UNA -
RELEVANTE ACTIVIDAD ACADEMICA, CULTURAL Y.DEPORTIVA, CUYOS MAGNIFICQOS RESUL
TADOS NOS OBLIGAN A EXHORTAR A NUESTRAS ALUMNAS 'Y PROFESORAS PARA QUE REALI
CEN UNA ACTIVIDAD SEMEJANTE CADA SEMESTRE, YA QUE SE PONE DE RELIEVE SU - -
ALTA CAPACIDAD ORGANIZATIVA, ASI GOMO INTERES Y PREOCUPACION POR LA SUPERA-

CION ACADEMICA Y CULTURAL DE LA MUJER UNIVERSITARIA FRENTE A LA COMUNIDAD.

LAS DISTINGUIDAS PROFESIONISTAS QUE INTERVINIERON Y QUE DIERON UN SELLO DIS-
TINTIVO EN ESTA SEMANA ACADEMICA, CULTURAL Y DEPORTIVA, SON LAS SIGUIENTES:

DEPENDENCIA O

TEMA: EXPOSITOR: INSTITUCION :

"ETICA Y DESARROLLO PROFESIONAL
DE LA MUJER"

LIC. NINFA DELIA DOMINGUEZ DIRECTORA DE POLICIA
Y TRANSITO DE SAN -
PEDRO.

JEFE DE INVESTIGACIO
NES Y PROYECTOS DE -
LA U.A.N.L.

LIC, ALICIA LARTIGE DE - -
SALAZAR

"LA MUJER EN LA VIDA DIARIA" LIC. LIBERTAD LEAL ZAPATA

JURISCONSULTA
PEDAGOGA
GONOCIDA ACTRIZ Y =+

LIC. MA. GUADALUPE URBANO
LIC. MA. EUGENIA LLAMAS

“CLINICA DE PERSONAL IDAD" MAESTRAS ESPECIAL I ZADAS INSTITUTO GAULIERE

LIC. LUPINA SOLANO
LIC. AMPARO AGUIRRL

"LA MUJER EN LA POLITICA" DIPUTADO LOCAL

DE MONTERREY .

LIC. MARTHA JOSEFINA

MENDOZA ELECTORAL DEL P.R. .

EX-DIPUTADA Y DESTACADA

DIRECTORA DE LA SRIA.
DE CULTURA DEL ISSSTE.

REGIDORA DEL MUNICIPIO

SUB-SECRETARIA DE ACCION

. "PSICOLOGIA DE LA MUJER" LIC. IDALIA CANTU DESTACADA PSICOLOCA

DE NUESTRA CIUDAD.

TODAS ESTAS ACTIVIDADES SE DESARROLLARON EN LOS CAMBIOS DE TURNO, ASI QOMO
LOS EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS, CONDICION QUE ELLAS MISMAS SE ESTABLE
CIERON A FIN DE NO PERDER CLASES, BASE FUNDAMENTAL PARA EL APROVECHAMIENTO
Y SUPERACION.

PARA NOSOTROS ES MUY ENCOMIABLE LA PARTICIPACION DE LAS DAMITAS EN EL PROCE :
SO ACADEMIQD, YA QUE EN LOS ULTIMOS (3) TRES AROS LOS ALUMNOS GON MAS ALTAS
CALIFICACIONES HAN PERTENECIDO AL SEXO FEMENINO CUYO ESFUERZO HA SIDO RECO-
NOCIDO Y PREMIADO POR EL H. GONSEJO UNIVERSITARIO, EL INSTITUTO DE CONTADO-
RES PUBLICQDS DE NUEVO LEON, A.C. Y LA SOCIEDAD DE CONTADORES PUBLICOS DE -
MONTERREY, A.C. Il

APROVECHAMOS LA OCASION PARA HACER UN LLAMADO A NUESTROS ESTUDIANTES VARONES
A QUE SE SUPEREN Y DEMUESTREN TAMBIEN LA ALTA CAPACIDAD ACADEMICA QUE POSEEN.




CICUNI - '88

EN EL MES DE MAYO DEL PRESENTE ANO SE CELEBRO EL SEGUNDO "CICLO COMPUTACIONAL
UNIVERSITARIO" (CICUNI-"88) CON EL EXITO YA ACOSTUMBRADO, EN ESTE TRASCENDEN-
TAL EVENTO ACADEMIQD EN EL QUE SE INVOLUCRARON EN LA ORGANIZACION UN CENTENAR
DE DESTACADOS ALUMNOS DE LA LICENCIATURA DE INFORMATICA ADMINISTRATIVA ENCABE
ZADOS POR ULISES DE LA GARZA, LAZARO SOLIS, RAUL ROCHA, MAGDIEL MARTINEZ QiI-
ROCA, QUIENES APOYADOS POR LOS MAESTROS C.P.VICENTE TREVIRO GONZALEZ GOORDINA
DOR DE LA CARRERA Y EL C.P. ROGEL1O IBARRA SANCHEZ JEFE DE AREA, DESTACARON -
EN ORGANIZACION Y UN TENAZ DESEMPERO.

NOS SATISFACE MUY ESPECIALMENTE LA MAGNIFICA EXPOSICION DE EQUIPOS QOMPUTACIO
NALES Y DE TELECOMUNICACION QUE MONTARON LOS ORGANIZADORES EN NUESTRA BIBLIO-
TECA. ' DIGNO ES DE MENCIONARSE EL CUIDADO Y RESPONSABILIDAD QUE TUVIERON NUES
TROS ESTUDIANTES EN LA PRESERVACION DE- TAN VALIOSO EQUIPO, RESPONDIENDO AS| A
LA CONFIANZA QUE DEPOSITARON EN ELLOS LAS CASAS EXPOSITORAS, QUE CUIDARON - -

ADEMAS DE ENTRENAR ESPECIALMENTE A UN GRUPO DE 40 ALUMNOS PARA LA OPERACION -
DE SU INSTRUMENTAL.

SI EN TODOS LOS EVENTOS QUE ORGANIZAMOS ESTUDIANTES Y MAESTROS NOS CONDUCIMOS
QON' SERIEDAD Y RESPONSABILIDAD, NOS GANAREMOS CADA VEZ MAS LA GONFIANZA DE LA
GOMUNIDAD EMPRESARIAL Y DEL SECTOR PUBLICQD Y ABRIREMOS MAYORES OPORTUNIDADES -
DE EMPLEOS A NUESTROS EGRESADOS.

LOS DISTINGUIDOS PARTICIPANTES QUE NOS BRINDARON SU APOYO PARA ESTE BRILLANTE
EVENTO FUERON :

ING.

ING.

LIC.
ING.
LIC.

ING.

ING,

ING.

ING.

C.P,

CONFERENCIANTES :

SALVADOR LANDEROS

AGUSTIN DORANTES B.

RODOLFO PENA GARCIA
JAVIER VIEYRA NAVARRO
ALFONSO MORALES CABRERA

ALEJANDRO ARCINIEGA ZUMAYA
HUGO P. BREMER

HUGQO P. BREMER

TESTSUO SHINOZAKI
JORGE ESPINOSA MIRELES

TEMA :

"BENEFICIOS DE LA EXPLORACION Y UTILIZACION
DEL ESPACIO EN LA GOMPUTACION Y TELEGOMUNI
CACIONES™ 3

"INVESTIGACION Y DESARROLLO: LOGROS Y AVAN-
CES DE LA COMPUTACION™.

"INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y SISTEMAS EXPERTOS"
"REDES PRIVADAS DE TELEPROCESO"

"VALOR AGREGADO DE LAS TELEGOMUNICACIONES -
EN MEXI1CQD"

“MANUFACTURA: UNA LECCION JAPONESA"

"FILOSOFIA, CULTURA Y ESTRUCTURA:
HACIA SISTEMAS DE GERENCIA"

“MERCADOTECNIA E INFORMATICA: EL CAMBIO -
CULTURAL"

"COMUNICACION DE DATOS"

"LAS MICROS: APOYO PARA LA TOMA DE DECISIONES"

EXPOS | TORES

~ HEWLETT PACKARD

-~ DIGITAL EQUIPMENT
- ITSA

- COVPUMUNDO

- NCR

- INTELECSIS
= LOGON

= MOTOROLA

= OGAR

- MC.

GRAW-HILL

- ORACLE

- GRUPO PRINTAFORM
TELEPRO

SISTEMAS GERENCIALES

- TANDY

ALTA TECNOLOGIA GRAFICA
ELEKTRA

CONTROL. DATA DE MEXICO, S.A.
- SOVY

QOMPUTIME

INEGI

MICRO-SEP

ESPERAMOS. CONTAR GON MAS CICUNIS E INVOLUCRAR A TODOS LOS ESTUDIANTES DE

ESTA PROGRESISTA CARRERA, QUE CADA DIA ADQUIERE MAYOR IMPORTANCIA EN EL

DESARROLLO EGONOMICO DEL PAIS Y DEL MUNDO ENTERO.
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POR OTRA PARTE LOS ALUMNOS DEL GRUPO 3 "U" DE LA LICENCIATURA EN INFROMATICA
CELEBRARON LA "PRIMERA MUESTRA EMPRESARIAL" FACPYA'88 LOS DIAS 6 AL 8 DE - -
JUNIO DE 1988, A PESAR DE SU POCA EXPERIENCIA EL ESFUERZO ESMERADO DE ESTE -
GRUPO DEJA DE POSITIVO UN GRAN,AMOR POR SU CARRERA Y LO MAS IMPORTANTE LA -

APLICACION DE LAS TEORIAS ADMINISTRATIVAS; LA MAESTRA C.P. MIRNA J. GONZALEZ
PEREZ PROMOVIO-ESTE EVENTO,

3.2.- XXXVI ANIVERSARIO

EN LA SEMANA DEL 10 AL 14 DE OCTUBRE CELEBRAMOS EL TRIGESIMO SEXTO ANIVERSA-

RIO DE NUESTRA FACULTAD CON EVENTOS ACADEMIQOS, CULTURALES Y DEPORTIVOS.

ACTIVIDADES ACADEMICAS: 4 CONFERENCI ANTE :

"EFECTO DEL PACTO DE SOLIDARIDAD ECONOMICA  C.P. CARLOS ELOSUA BRESS
EN LA INFORMACION FINANCIERA" DIRECTOR DE QGOORDINACION FINAN-
CIERA DE VITRO.

UFUNCION DE LAS MESAS DE DINERO EN LA
BANCA"

"FLUJO DE EFECTIVO POR EL METQODO DIRECTO"
(BOLETIN B-11)

"EL ARRENDAMIENTO FINANCIERO EN MEXIQD"

"FILOSOFIA DE LOS IMPUESTOS"

ING. JAVIER GONZALEZ PARAS
SUB-DIRECTOR DE BANCA SERFIN,S.N.C.

C.P. RODOLFO MONTEMAYOR QUINTANILLA
DIRECTOR DEL PROGRAMA DE EDUCACION
CONTINUA DEL INSTITUTO DE GONTADORES
PUBLI1QDS DE NUEVO LEON, A.C.

LIC. FERNANDO GALLEGOS CASTILLO
GERENTE DE ARRENDAMIENTO DINAMICO
EN BANCA SERFIN, S.N.C.

C.P. DANIEL DE LA GARZA GUTIERREZ

DESPACHO INDEPENDIENTE

ACTIVIDADES CULTURALES

FACPYA CANTA

RECITAL POETICO

PRESENTACION DEL BALLET FOLKLORICOD
LA CULTURA GONTRA EL TIEMPO
ESTAMPA NORTENA

MOSAIQD VERACRUZANO

ESTAMPA JALISCIENSE

ALUMNOS PARTICIPANTES EN EL FESTIVAL
"LA UNIVERSIDAD CANTA"

POR ALUMNOS DE LA FACULTAD
GRUPO JUVENTUD

GRUPO DE JAZZ DE FACPYA
GRUPO DANZA FOLKLORICA FACPYA
GRUPO FOLKLORICQD FACPYA
GRUPO FOLKLORIQD FACPYA

ACTIVIDADES DEPORTIVAS

EXHIBICION DE KARATE
TORNEO RELAMPAGO BASKET-BALL

EQUIPO KARATECA FACPYA

EQUIPOS FACPYA, FIME Y ORGANIZACION
DEPORTI VA.
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CEREMONIA ESPECIAL

OOMO MARCO ESPECIAL DE LA CELEBRACION DE ANIVERSARIO SE PREMIO A LOS MEJORES

ESTUDIANTES DEL SEMESTRE ANTERIOR, ASI QOMO A LOS MAESTROS DE ASISTENCIA PER
FECTA Y QONTINUANDO CON LA.TR/!)ICIOV -IIJ’LANTADA POR ESTA ADMINISTRACION SE -

OTORGO UN MERECIDO RECONOCIMIENTO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE INTENDENCIA
QUE HAN CUMPLIDO 10, ‘15, 20Y 25 ANOS DE SERVICIO A FACPYA. JUSTIPRECIAMOS -

SU LABOR QUE FACILITA EL SERVICIO EDUCACIONAL.

EN ESTA MISMA CELEBRACION DE ANIVERSARIO EFECTUAMOS UN RECONOCIMIENTO ESPECIAL
AL DISTINGUIDO MAESTRO- C.P. RODOLFO MONTEMAYOR QUINTANILLA, POR HABER SIDO -
NOUINADO POR EL INSTITUTO DE-CONTADORES PUBLICOS DE NUEVO LEON "PROFESOR DIS-
FINGUIDO 71988", ASI MISMO EL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS EN LA
COWENCION NACIONAL, CELEBRADA EN HERMOSILLO, SONORA LE OTORGO ESE MISMO RECO
NOCIMIENTO A NIVEL NACIONAL.

EL MAESTRO C.P. RODOLFO MONTEMAYOR QUINTANILLA LOGRO ESE RECONOCIMIENTO Y - -
AUNQUE NO FORMA PARTE DE NUESTRA PEANTA DOCENTE, SIEMPRE HA GOLABORADO OON -
NUESTRA INSTITUCION, CADA VEZ QUE LO INVITAMOS PARA EXPONER SUS VALIOSOS GONO

CIMIENTOS.

ESTE PREMIO FUE INSTITUIDO POR EL INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES PUBL1COS
PARA ESTIMULAR A LOS DOCENTES DE TODO EL PAIS. PARA SER CANDIDATO SE REQUIE-

RE SER MAESTRO DE TIEMPO GOMPLETO Y HABER DESARROLLADO TRABAJOS DE INVESTIGA-

CION, PUBLICACION DE LIBROS, ASISTIR GOMO PROFESOR HUESPED A OTRA UNIVERSIDAD
Y EN SUMA PRESENTAR UN CURRICULUM ACADEMICO DE ALTO NIVEL. EXHORTAMOS A NUES
TROS PROFESORES A SUPERARSE EN LA ACTIVIDAD DOCENTE, YA QUE PARA NOSOTROS - -

SERIA UN ALTO ORGULLO PRESENTAR SU CADIDATURA PAR OBTENER EL RECONOCIMIENTO -

“PROFESOR DISTINGUIDO DEL ARO".




3.3.- RELACIONES INTERNAS : HA SIDO GOSTUMBRE AL INICIO DE CADA SEMESTRE CONVIVIR CON TODOS LOS ADMINIS

TRATIVOS A FIN EFECTUAR UN BALANCE DEL SEMESTRE CONCLUIDO Y PLANEAR LAS AC-

EN OCASION DE LA TRADICIONAL POSADA NAVIDENA QUE SE CELEBRO EL DIA 17 DE
TIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR EN EL PROXIMO SEMESTRE. ASI COMO LOS -

DICIEMBRE DE 1987 EN_EL CENTRO DE -CONVENCIONES DEL HOTEL RAMADA INN, -
PROYECTOS DE INSCRIPCION, DE ALUMNOS DE NUEVO INGRESO, ALUMNOS DE REINGRESO,

QMO YA ES QOSTUMBRE, TUVIMOS LA OPORTUNIDAD DE CONVIVIR LOS MAESTROS, -

FORMACION DE GRUPOS, JUNTAS DE AREA, DEL GONSEJO TECNICD, ETC.
INTENDENTES 'Y ADMINISTRATIVOS, GON NUESTRAS ESPOSAS, ES DECIR, TODA LA -
FAMILIA DE FACPYA, SE RIFARON OBJETOS Y ARTICULOS PARA EL HOGAR Y UNA --

BUENA VARIEDAD QUE DEJO GOMPLACIDOS A TQDOS LOS ASISTENTES.




EL 10 DE MAYO CELEBRAMOS ESTE DIA INTERNACIONAL EN HONOR DEL SER MAS QUERIDO
QUE ES LA MADRE, EN UN DESAYUNO EFECTUADO EN EL HOTEL RAMADA INN, GOMPARTIMOS
EL PAN'Y LA SAL QON GOMPANERAS DOCENTES, ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y DE INTEN
DENCIA, QUE. TIENE EL HONROSO TITUTLO DE MADRE, RECIBIENDO TQDAS FELICITACIONES
POR ESTE AGONTECIMIENTO.

AUNQUE EL DIA DEL MAESTRO DEBIERA CELEBRARSE CQOTIDIANAMENTE, PORQUE SU LABOR
DIARIA DEBE MERECER UN RECONOCIMIENTO CONSTANTE, AL IGUAL QUE OTRAS INSTITU-
CIONES CELEBRAMOS EL TRADICIONAL GONVIVIO DEL 15 DE MAYO, GON LA PRESENCIA -
DEL SR. RECTOR ING. GREGORIO FARIAS LONGORIA.

QCASION TAN ESPECIAL DONDE SE PREMIA A LOS MAESTROS EN ACTIVO QUE CUMPLEN 10,

15, 20, 25 Y 30 ANOS EN LA DOCENCIA EN FACPYA, ASI GQOMO QU!ENES ALCANZARON -

ASISTENCIA PERFECTA EN EL SEMESTRE ANTERIOR,CONSIDERAMOS QUE ES. IMPORTANTE -
CGOMPARTIRLO CON NUESTRAS ESPOSAS, PORQUE EL APOYO DE ELLAS ES FUNDAMENTAL Y
ESTIMULANTE PARA EL BUEN DESEMPENO DE LA CATEDRA. INVITAR A NUESTRAS ESPOSAS
A ESTA FIESTAES HACERLAS PARTICIPES DE UN HOMENAJE BIEN MERECIDO.




TAMBIEN CONTINUAMOS QON LA GRATA GOSTUMBRE DE CELEBRAR EL "DIA DE LA SECRETARIA®"

CONSIDERAMOS DE JUSTICIA PONDERAR Y DE RECONOCER LA DISPOSICION Y ENTREGA DE -
NUESTRAS SECRETARIAS.

EL 371 DE AGOSTO EN UNA CEREMONIA SENCILLA SE OFRECIO UN HOMENAJE DE RECONOCI-
MIENTO AL LIC. MARIO LEAL FLORES, ESTIMADO MAESTRO DE NUESTRA FACULTAD, POR -
HABER SIDO DISTINGUIDO GON EL. "PREMIO ANUAL DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA EN
EL AREA DE CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON". EN -
DICHA CEREMONIA NOS ACOMPANO EL LIC. MANUEL SILOS MARTINEZ, DIRECTOR DE LA -
FACULTAD DE ECONOMIA, DE LA U.A.N.L., POSTERIORMENTE EL 22 DE SEPTIEMBRE EN -
SESION DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO LE FUE TAMBIEN OTORGADO UN REGONOCIMIENTO
AL MERITO. MUCHAS FELICITACIONES MAESTRO LEAL FLORES Y ADELANTE CON SUS - -
INQUIETUDES DE INVESTIGACION.

3.3.1.— SINDICALES :

UNA VEZ MAS, RATIFICAMOS LOS PRINCIPIOS ESTABLECIDOS DESDE QUE NOS HICIMOS
CARGO DE LA DIRECCION DE ESTA FACULTAD: RESPETO ABSOLUTO A LOS DERECHOS DE
NUESTROS TRABAJADORES; LAS RELACIONES CON LAS AUTORIDADES DE LA SECCION #8
DE NUESTRO SINDICATO SON DE RESPETO Y CONCORDIA; LOS COMPROMISOS ESTABLEC!
DOS EN EL CGONTRATO GOLECTIVO DE TRABAJO HAN SIDO, SON Y SEGUIRAN SIENDO LA
NORMA DE QONDUCTA QUE AUTORIDADES ADMINISTRATIVAS, AUTORIDADES SINDICALES

Y TRABAJADORES DEBEMOS SEGUIR PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS DE LA INSTITUCION.

SE OTORGARON LOS PREMIOS POR PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA EN FORMA OPORTUNA A -
TODO EL PERSONAL ACREEDOR A ELLO. NOS SATISFACE MENCIONAR QUE CADA DIA ES
MAYOR EL NUMERO DE TRABAJADORES CUMPLIDOS, RESPONSABLES Y EFICIENTES EN EL

DESARROLLO DE SUS DIARIOS QUEHACERES.

EN EL RECESO ACADEMICO DE JULIO-AGOSTO DEL PRESENTE ANO, SE OTORGARON LOS
QUINQUENIOS CORRESPONDIENTES A TODOS LOS TRABAJADORES QUE TIENEN DERECHO
A ELLOS. EN LA APLICACION DE ESTA DISPOSICION CONTRACTUAL, HEMOS SEGUIDO
INVARIABLEMENTE EL PRINCIPIO DE LA EQUIDAD.

INSTITUIMOS DESDE QUE LLEGAMOS A LA ADMINISTRACION, DENTRO DE LA CELEBRACION
DE NUESTRO ANIVERSARIO, PREMIAR A TODO EL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE INTEN

DENCIA-CON 10, 15, 20 Y 25 ANOS DE SERVICIOS PRESTADOS A LA INSTITUCION, QON

UN DIPLOMA Y UN REGONCCIMIENTO ECONOMICQD. EN EL PERIODO DEL CUAL SE INFORMA,

RE(D\KI:MDS EL ESFUERZO, LA CONSTANCIA Y EL APEGO AL TRABAJO DE LOS SIGUIEN-

TES COMPANEROS :




10 ANOS DE ANTIGUEDAD 15 ANOS DE ANTIGUEDAD

TOMAS SANCHEZ GONZALEZ SR. JOSE RAMIRO GONZALEZ CANTU
INDALECIO AGUNDIS MATA ( INTENDENTE)

EN DICIEMBRE 17 DE 1987, SE OFRECIO UN QONVIVIO A TODO EL PERSONAL ADMINISTRA
TIVO, TECNIQD Y DE INTENDENCIA EN QOORDINACION CON LOS DIRECTIVOS DEL SINDICA
TO SECCION 8, GON MOTIVO DE LAS FIESTAS NAVIDENAS.  SE RIFARON VALIOSOS - -

ARTICULOS PARA EL HOGAR Y SE TUVO UNA GRATA CONVIVENCIA ENTRE TODO EL PERSONAL.

EL 18 DE DICIEMBRE SE FESTEJO AL PERSONAL DE LA CAFETERIA DE NUESTRA FACULTAD
EN EVENTO ESPECIAL DONDE SE GOMPARTIO UNA SUCULENTA GOMIDA POR ELLOS ELABORA-

DA, TODOS LOS ASISTENTES ALCANZARON REGALOS.




EL 18 DE DICIEMBRE DE 1987, REALIZAMOS EN COMBINACION QON LOS DIRECTIVOS DE
LA SECCION #8 DE NUESTRO SINDICATO, EL TRADICIONAL FESTIVAL NAVIDENO PARA -
LOS HIJOS DE LOS TRABAJADORES (MAESTROS, ADMINISTRATIVOS E INTENDENTES). -
HUBO PAYASOS, PINATAS, REFRESCOS, DULCES, LONCHES Y ALEGRIA PARA TODOS.

TAMBIEN EN EL MES DE ENERO DE 1988, SE APOYO LA CONVIVENCIA, ORGANIZADA POR
NUESTRO PRESIDENTE SECCIONAL (CON EL PERSONAL TECNICO Y DE INTENDENCIA, ESTO
GOMO UN REGONOCIMIENTO A SU ESFUERZO PARA MANTENER LAS INSTALACIONES EN - -
OPTIMAS GONDICJ/ONES DE OPERACION, LIMPIAS Y ORDENADAS.

EN EL MES DE ABRIL SE CELEBRO EL DIA DEL NIRO, CON LA COLABORACION DE NUESTRO

SINDICATO, ESTOS EVENTOS SON DE MUCHO EXITO, PUES PERMITE PARTICIPAR A LOS
HIJOS, PADRES Y MAMAS EN LOS DIFERENTES CONCURSOS QUE SE EFECTUAN, PUES ES -
UNA TRADICION QUE EN LAS GOMPETENCIAS DEPORTIVAS PARTICIPE TODA LA FAMILIA, -
QUISIERAMOS QUE TODOS LOS GOMPANEROS QUE FORMAMOS LA SECCION #8 HAGAMOS ACTO
DE PRESENCIA, PUES ESTAMOS SEGUROS QUE MUCHOS DE USTEDES DESCONOCEN LA CANTI

DAD DE EVENTOS DE ESTA NATURALEZA, DONDE SE INVOLUCRAN NUESTRAS FAMILIAS.

EN CQOORDINACION GON STUANL, SE DOTO DE UNIFORMES A LOS DOS EQUIPOS DE SOFT-
BOL DE INTENDENCIA Y TECNIQOS REPRESENTATIVOS DE NUESTRA FACULTAD; POR SU -
PARTE EL SINDICATO APOYO GON MATERIAL DEPORTIVO A TODOS LOS EQUIPOS DE NUES

TROS MAESTROS QUE TAMBIEN PARTICIPAN EN LOS TORNEOS "INTRAUNIVERSITARIOS".




3.3.2.- ESTUDINTILES
| CULTURALES ‘ |

NUESTROS ESTUDIANTES EN EL PERIODO QUE SE INFORMA DESARROLLARON UN SINNUMERO ! '

DE ACTIVIDADES, SU PARTICIPACION EN LAS MISMAS ES CADA DIA MAS SIGNIFICATIVA, | Je= BSOME- O DRI A

g DE D, FOLKI '
LOS EVENTOS ACADEMICOS, CULTURALES, SOCIALES Y DEPORTIVOS QUE REALIZARON -- | S e ORICA ‘ |

3.- QR D il
ENTRE OTROS, SON LOS SIGUIENTES : UPO DE DANZA CONTEMPORANEA |

4.- AEROBICS "

5.~ RONDALLA il
ACADEMICAS ‘ |

6.- GRUPO DE ARTE DRAMATICOD i

7.- GONCURSO DE POESIA '
1.~ "PRIMERA CONVENCION REGIONAL ESTUDIANTIL DE CONTADURIA PUBLICA" (CRECOP). I

8.- FESTIVAL DE LA CANCION, FACPYA
O ik e e e S oo CANTA OBTENIENDO EL PRIMER LUGAR JESUS i
TORRES ARELLANO, SEGUNDO LUGAR SIGIFREQD GALLARDO MORALES, TERCER - - alt
3.~"CICLO DE CONFERENCIAS POR ALUMNOS DE LA CARRERA'DE LA LICENCIATURA DE - LUGAR ILEANA MARIA GUERRA GOMEZ.
ADMINISTRACION" i

4.~ "EXPOSICION Y DESARROLLO DE EMPRESAS POR ALUMNOS DE 50. SEMESTRE DE LA -
LICENCIATURA EN ADMINISTRACION".

5.—- "SEMANA DE LA MUJER EMPRENDEDORA".
6.- "SEGUNDO CICLO GOMPUTACIONAL UNIVERSITARIO" /(CICUNI-88).

7.- "PRIMERA MUESTRA EMPRESARIAL FACPYA'88" ALUMNOS DE 3ER. SEMESTRE DE - -
LICENCIADO EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA®".

8.~ CGONFERENCIA "PROBLEMAS DEL ADOLESCENTE SOBRE EL ABUSO DE LAS DROGAS, -
EL ALCOHOL Y LA FARMAGODEPENDENCIA".

41
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CONFERENCIANTES

DR. JOSE FELIPE NIETO
LIC. GILBERTO RENDON (PSIQOLOGO CLINICQD)
DR. JESUS GERARDO DE LA FUENTE
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SOC!ALES

ELEGCCION DE REINA.

|

BAILE DE CORONACION DE LYDIA AZUCENA RAMON CORONADO.

.~ BAILE DE BIENVENIDA AL INICIO DE CLASES:

BAILE DE CLAUSURA DE CURSCS.

NOCHE MEXICANA DE INDEPENDENCIA

I

PRESENTACION DE GRUPOS MUSICALES EN VARIAS QCASIONES.

|

AUDICIONES MUSICALES ENTRE TURNOS.

AYUDA A DAMNIFICADOS DEL HURACAN GILBERTO EN SEPT|EMBRE DE 1988.




I
DEPORTIVOS : ’

EL 13 DE FEBRERO EN EL CINEMA CUAUHTEMOC DE LA LOCALIDAD, SE LLEVO A CABO LA

1.~ EQUIPO DE ATLETISMO 204 LUFR , CEREMONIA DE GRADUACION MASIVA DE NUESTRA ESCUELA DE TODOS LOS EGRESADOS DE
2.- EQUIPO DE FUTBOL AMERICANO 40. LUGAR INTRAUNIVERSITARIO LAS DISTINTAS CARRERAS DE LA GENERACION 83-88. COMO SE HA ESTABLECIDO, EL -

3.- EQUIPO DE FUTBOL SOCCER MAYOR 40. LUGAR INTRAUNIVERSITARIO ’1

4.~ EQUIPO DE FUTBOL SOCCER PRIMERA FUERZA -~ 2o0. LUGAR INTRAUNIVERSITARIO :

|
ﬁ
DERECHO DE APADRINAR A NUESTROS EGRESADOS DE ACUERDO GON SU ANTIGUEDAD Y RE- 1
CONCCIMIENTO ACADEMICO FUE PARA EL ESTIMADO MAESTRO C.P. JESUS GARZA TREVIRO !

I

5.~ EQUIPO DE VOLEIBOL~FEMENIL CAMPEON INTRAUNIVERSITARIO DECANO DE NUESTRA FACULTAD, QUIEN DIRIGIO UN MENSAJE MUY HUMANO A TODOS LOS ’
6.~ EQUIPO DE VOLEIBOL-MASCUL INO 3er. \LUGAR EGRESADOS. EN ESTA OCASION TAN IMPORTANTE SE CONTO QON LA HONROSA PRESENCIA L
7.~ EQUIPO BASKET-BALL FEMENIL CAMPEON INTRAUNIVERSITARIO I

DE AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, CIVILES Y MILITARES DE NUESTRO ESTADO. ’!_‘;
8.- EQUIPO DE KARATE '

9.- EQUIPO DE NATACION APROVECHO LA OCASION PARA RECORDAR'A NUESTROS MAESTROS NOS ACOMPAREN EN ESTOS ‘*

10.~ EQUIPO SOFT-BOL FEMENIL SUB-CAMPEON INTRAUNIVERSITARIO EVENTOS, PUES ES MUY NOTORIA SU AUSENCIA. SEPAN QUE SU PRESENCIA ES MUY ESTI i)

ARN = “_'I:

N e e 1 MULANTE PARA NUESTROS EGRESADOS. }

12.- EQUIPO DE AJEDREZ CAMPEON INTRAUNIVERSITARIO it
ELEFANTEADA

.= MINI-MARATON ESTUDIANTIL

3




EL 20 DE AGOSTO DEL ARO EN CURSO, SE LLEVO A CABO LA CEREMONIA DE GRADUACION 3+4.= RELACIONES EXTERNAS':

DE LOS EGRESADOS DE LAS DIFERENTES CARRERAS DE LAS GENERACION 83-88 EN EL -

CINEMA RIO DE ESTA CIUDAD, EN ESTA OCASION EL DISTINGUIDO CATEDRATICO DE NUES NOS CORRESPONDIO ASISTIR PREVIA CONVOCATORIA A TODAS LAS JUNTAS DEL H. GONSEJO

TRA FACULTAD _PROFR. Y LIC. JESUS IRUEGAS ZAVALA FUNGIO GQOMO PADRINO, DIRI - (WINVERSHTARIOFASINCEMERSTCDASELASTINTAS SDE LU EGIUKE S OuE s LRREG IR ASCINIO

GIENDOLES_UN BRILLANTE MENSAJE DE GRAN GONTENIDO SOCIAL Y PROFESIONAL.  EN CURAREARAIRATARRS SR RELACI ORABORE NEASCRERACENEEE N AT OR OB A

DE TODAS LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

ESTA CEREMONIA QUE REUNIO A PADRES Y- -FAMILIARES DE NUESTROS GRADUANDOS, SE -
CONTO QON LA SIGNIFICATIVA PRESENCIA DE AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, CIVILES
Y MILITARES.

QOMO RESULTADO DE LAS GESTIONES QUE EFECTUAMOS ANTE LA MAXIMA AUTORIDAD, ES -
ALTAMENTE SATISFACTORIO INFORMAR A USTEDES QUE A PESAR DE LA SITUACION EGCONO-
MICA QUE PRIVA EN NUESTRO PAIS, LOGRAMOS OBTENER 8 NUEVAS PLANTAS Y 10 MEDIAS

PLANTAS PARA NUESTROS MAESTROS. SEGUIREMOS 'INSISTIENDO ANTE LAS AUTORIDADES

PARA LOGRAR UN MAYOR NUMERO DE PROMOCIONES YA QUE ESTIMAMOS QUE LA CONSOLIDA

CION ECONOMICA DEL MAGISTERIO, ES LA BASE PARA LOGRAR MAYORES NIVELES EDUCA-

TIVOS. AUNQUE ES FACULTAD DEL DIRECTOR DECIDIR LIBREMENTE A QUIEN SE OTORGAN

LAS PROMOCIONES, TENEMOS LA CONVICCION DE QUE SIEMPRE HEMOS OBRADO CON JUSTI-

CIA Y SE HAN OTORGADO TALES NOMBRAMIENTOS A LOS PROFESORES QUE SE HAN DESTACA




EL 20 DE AGOSTO DEL ARO EN CURSO, SE LLEVO A CABO LA CEREMONIA DE GRADUACION 3+4.= RELACIONES EXTERNAS':

DE LOS EGRESADOS DE LAS DIFERENTES CARRERAS DE LAS GENERACION 83-88 EN EL -

CINEMA RIO DE ESTA CIUDAD, EN ESTA OCASION EL DISTINGUIDO CATEDRATICO DE NUES NOS CORRESPONDIO ASISTIR PREVIA CONVOCATORIA A TODAS LAS JUNTAS DEL H. GONSEJO

TRA FACULTAD _PROFR. Y LIC. JESUS IRUEGAS ZAVALA FUNGIO GQOMO PADRINO, DIRI - (WINVERSHTARIOFASINCEMERSTCDASELASTINTAS SDE LU EGIUKE S OuE s LRREG IR ASCINIO

GIENDOLES_UN BRILLANTE MENSAJE DE GRAN GONTENIDO SOCIAL Y PROFESIONAL.  EN CURAREARAIRATARRS SR RELACI ORABORE NEASCRERACENEEE N AT OR OB A

DE TODAS LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS.

ESTA CEREMONIA QUE REUNIO A PADRES Y- -FAMILIARES DE NUESTROS GRADUANDOS, SE -
CONTO QON LA SIGNIFICATIVA PRESENCIA DE AUTORIDADES UNIVERSITARIAS, CIVILES
Y MILITARES.

QOMO RESULTADO DE LAS GESTIONES QUE EFECTUAMOS ANTE LA MAXIMA AUTORIDAD, ES -
ALTAMENTE SATISFACTORIO INFORMAR A USTEDES QUE A PESAR DE LA SITUACION EGCONO-
MICA QUE PRIVA EN NUESTRO PAIS, LOGRAMOS OBTENER 8 NUEVAS PLANTAS Y 10 MEDIAS

PLANTAS PARA NUESTROS MAESTROS. SEGUIREMOS 'INSISTIENDO ANTE LAS AUTORIDADES

PARA LOGRAR UN MAYOR NUMERO DE PROMOCIONES YA QUE ESTIMAMOS QUE LA CONSOLIDA

CION ECONOMICA DEL MAGISTERIO, ES LA BASE PARA LOGRAR MAYORES NIVELES EDUCA-

TIVOS. AUNQUE ES FACULTAD DEL DIRECTOR DECIDIR LIBREMENTE A QUIEN SE OTORGAN

LAS PROMOCIONES, TENEMOS LA CONVICCION DE QUE SIEMPRE HEMOS OBRADO CON JUSTI-

CIA Y SE HAN OTORGADO TALES NOMBRAMIENTOS A LOS PROFESORES QUE SE HAN DESTACA




DO POR SU CUMPLIMIENTO, TRABAJO ACADEMICO, ANTIGUEDAD Y COLABORACION OON LOS
DIVERSOS PROGRAMAS QUE LA DIRECCION HA EMPRENDIDO EN BENEFICIO DE LA INSTITU
CION.

PARA PREMIAR EL ESFUERZO DE NUESTROS MEJORES ESTUDIANTES, GESTIONAMOS Y OBTU
VIMOS ANTE EL INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY Y
EL.INSTITUTO MEXICANO DE EJECUTIVOS DE FINANZAS, EL OTORGAMIENTO DE 2 BECAS
PARA EL ESTUDIO DE LA MAESTRIA EN ADMINISTRACION QUE AUSPICIAN AMBAS INSTITU
CIONES.

CONSIDERAMOS IMPORTANTE ESTE ESTIMULO YA QUE EL QOSTO DE CADA UNA DE LAS 14
MATERIAS QUE INTEGRAN TAL MAESTRIA, ES ACTUALMENTE DE $ 1'200,000.00.00 POR
LO QUE EXHORTAMOS A NUESTROS ESTUDIANTES A SUPERARSE Y CON MUCHO GUSTO NOS

COMPROMETEMOS A IMPULSAR SU DESARROLLO ACADEMIQO EN LAS MEJORES INSTITUCIO-
NES DEL PAIS O DEL EXTRANJERO.

LOS CQONVENIOS FORMAL IZADOS POR LA U.A.N.L. Y VARIAS INDUSTRIAS DE LA LOCALI
DAD, HAN RENDIDO FRUTOS MUY IMPORTANTES, EN EL PERIODO QUE GOMPRENDE ESTE -
INFORME 208 ALUMNOS HAN PARTICIPADO EN EL "PROGRAMA ESCUELA-EMPRESA".  LOS
CONOCIMIENTOS Y EXPERIENCIAS ADQUIRIDAS SON INVALUABLES, POR LO QUE TRATARE
MOS DE |NCREMENTAR ESTAS ACTIVIDADES, PARA INVOLUCRAR MAS ESTUDIANTES EN -
ESTAS PRACTICAS PROFESIONALES.

HEMOS RECIBIDO APOYOS MUY IMPORTANTES DE LA ADMINISTRACION FISCAL REGIONAL -
DE LA S.H. Y C.P., A QUIENES LES FACILITAMOS NUESTRAS INSTALACIONES PARA - -

CAPACITACION DE SU PERSONAL, BRINDANDONOS LA OPORTUNIDAD DE COLOCAR ALUMNOS

= ——

EN ESTOS CURSOS, MUCHOS DE LOS CUALES FUERON CONTRATADOS PARA TRABAJAR CON -
TAL ORGANISMO.

LA UNIVERSIDAD REGIOMONTANA NOS OTORGO 2 BECAS DEL EVENTO "FORO INTERNACIONAL
DE INVESTIGACION", ESTE SEMINARIO SE OFRECIO AL PUBLIGO CON UN QOSTO DE - - -
$600,000.00 POR PERSONA.

NUESTRA INSTITUCION HA SIDO DESIGNADA QOMO GONSULTORA FISCAL, POR LA ADMINIS-
TRACION FISCAL REGIONAL DEL NORESTE DE LA S.H. Y C.P., DISTINCION QUE PERMITI
RA A NUESTROS MAESTROS DEL AREA DE IMPUESTOS Y DE TODAS LAS AREAS (QONECTADAS
CQON LA ADMINISTRACION PUBLICA, PLANTEAR SU OPINION PROFESIONAL, TANTO EN LAS
REFORMAS FISCALES COMO ADMINISTRATIVAS QUE PROMUEVA DICHA ADMINISTRACION. EN
LAS ULTIMAS REFORMAS FISCALES Y EN LA DE SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA ALGU-
NOS MAESTROS ENCABEZADOS POR EL C.P. MIGUEL ANGEL HERRERA PEREZ, JEFE DEL -

AREA DE IMPUESTOS, HICIERON VALIOSAS APORTACIONES.

LA ASOCIACION NACIONAL DE INSTITUTICIONES DE EDUCACION EN INFORMATICA Y LA -
SOCIEDAD MEXICANA DE COMPUTACION EN LA EDUCACION, NOS HAN DISTINGUIDO GOMO -
SOCIOS HONORIFIQDS. EN EL CONGRESO NACIONAL SOBRE INFORMATICA CELEBRADO EN
ESTA CIUDAD EN EL INSTITUTO TECNOLOGIGO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY,
NOS TOCO. LA DISTINCION DE GOORDINAR LA PUBLICIDAD Y PROMOCION DEL EVENTO; -
EL C.P. VICENTE TREVINO GONZALEZ QOORDINADOR DE LA CARRERA Y EL C.P. ROGE-
LIO IBARRA SANCHEZ JEFE DE AREA,AS! GOMO UN GRUPO DE GCOMPANEROS ESTUDIANTES,
TUVIERON UNA PARTICIPACION MUY ACTIVA COLOCANDO A NUESTRA INSTITUCION EN UN

LUGAR PRIVILEGIADO A NIVEL NACIONAL.

e e e




3.5.- ASOCIACION NACIONAL DE FACULTADES Y ESCUELAS DE CONTADURIA Y ADMINIS
TRACION.

QUEREMOS DEJAR CGONSTANCIA DE LOS ACUERDOS DE INTERCAMBIO ACADEMICO Y CULTURAL
QUE HEMOS ESTABLECIDO GON ALGUNAS INSTITUCIONES GOMO |I.T.E.S.M., U.R., UDEM.,

NACIONAL DE CQOMERCIO, INSTITUTO DE CONTADORES PUBLIGOS DE NUEVO

GON LA CAMARA NAC A NIVEL NACIONAL NUESTRA FACULTAD ES LA SEGUNDA EN POBLACION ESTUDIANTIL: -
INTRA, CENTRO PATRONAL DE NUEVO LEON, ADMINISTRACION FISCAL REGIONAL,

LEON, CA : DENTRO DE ANFECA SE LE TIENE EN UN LUGAR ESPECIAL, PUES SIEMPRE HA SIDO TO-
NORTEAMERICANO, LOGRANDO QON ELLO" IMPORTANTES APOYOS QOMO CONFEREN-
CONSULADO MADA EN CUENTA EN TODOS LOS EVENTOS COMO SON ANALISIS DE CAPITULOS Y COLO--

CISTAS, BECAS, MEDIAS BECAS, EN LOS CURSOS QUE ESTAS INSTITUCIONES REALIZAN, - airos

AS|{ GOMO DONACIONES DE MATERIALES DIDACTICQOS Y BIBLIOGRAFIQDS. SEGUIREMOS -

IMPULSANDO ESTAS IMPORTANTES RELACIONES.
aMO SE COMUNIQO EN EL INFORME ANTERIOR NUESTRA FACULTAD ES RESPONSABLE DEL

"CAPITULO DE POST-GRADO" A NIVEL NACIONAL. LA INSTITUCION SEDE DE ESTE CA-
MUY DESTACADA HA SIDO NUESTRA PARTICIPACION EN ANFECA, YA QUE NUESTRA FACULTAD,
PITULO FUE LA UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS EN CHOLULA, PUEBLA, LA COORDINACION
SEGUNDA EN POBLACION ESTUDIANTIL A NIVEL NACIONAL, SIEMPRE HA PARTICIPADO EN - §

| QORRIO A CARGO DE"NUESTRA FACULTAD, EN ESTA REUNION EL C.P. M.A.P. GONZALO -
LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE COLOQUIOS, REUNIONES DE CAPITULOS Y JUNTAS DE
RIVERA GURROLA, TUVO UNA DESTACADA PARTICIPACION, NOS CORRESPONDIO HACER LAS
DIRECTORES, ACTUALMENTE PARTICIPAMOS QOMO DIRECTOR REGIONAL, COORDINANDO LAS
CONCLUSIONES 'Y ENVIARLAS A TODAS LAS AFILIADAS; EN LA REUNION REGIONAL DE -
ACTIVIDADES DE LOS ESTADOS DE NUEVO LEON, COAHUILA Y TAMAULIPAS.
DIRECTORES CELEBRADA EL 8 DE FEBRERO EN EL INSTITUTIO TECNOLOGIQD DE ESTUDIOS

SUPERIORES DE MONTERREY, EL MAESTRO RIVERA GURROLA HIZO UNA EXPOSICION DE --

LOS ACUERDOS CELEBRADOS EN PUEBLA.

EN FEBRERO 26 DEL PRESENTE ANO SE CELEBRO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS

EL CAPITULO "EDUCACION ABIERTA", EL MAESTRO PROFR. Y C.P. FRANCISCD JAVIER —-

JARDINES GARZA, PARTICIPO POR NUESTRA FACULTAD, LAS CONCLUSIONES OBTENIDAS EN

ESTE EVENTO NACIONAL EN SU MAYORIA SON DE LO QUE EN NUESTRA ESCUELA ‘SE REALIZAN

EN EL (S.E.A.S.), OBTENIENDO GON ELLO RECONOCIMIENTO POR SU EXPERIENCIA, EL -

MAESTRO JARDINES.

EN EL MES DE MARZO EL DIA 11, EN CD. VICTORIA, TAMPS., SE CELEBRO LA REUNION

REGIONAL DE DIRECTORES; ASI QOMO EL CAPITULO DE QOSTOS, NOS REPERSENTO EL C.P.
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JOSE ANTONIO MARTINEZ GONZALEZ Y EL C.P. EDUARDO BUONO CASTILLO COMO JEFE DEL

AREA DE QOSTOS DE NUESTRA FACULTAD.

TUVIMOS EL HONOR-DE SER ANFITRIONES DE LOS CAPITULOS "EDUCACION GONTINUA" QUE
ES RESPONSABLE REGIONALMENTE U.A.T. @D. VICTORIA, TAMPS., Y EL CAPITULO "IN-
VESTIGACION" CUYA RESPONSABILIDAD RECAE EN LA U.A.T., QD. TAMPIQO, TAMPS., -
LOS RESUMENES Y CONCLUSIONES HAN SIDO QOMUNICADOS A LAS ASOCIADAS POR LOS RES
PONSABLES, A FIN-DE QUE ESTEN ACTUALIZADAS EN LOS CONOCIMIENTOS INTERCAMBIADOS
POR LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES.

ESTOS EVENTOS QUE REALIZAN LAS INSTITUCIONES ANFITRIONAS DEJAS EXPERIENCIAS -
VAL IOSAS A NUESTROS MAESTROS, INVITO A TODOS LOS MAESTROS, A QUE PARTICIPEN =
CUANDO TENGAMOS ESTUDIOS Y ANALISIS DE CAPITULOS Y QOLOQUIOS DE ANFECA, SU -
INTERVENCION ES. VALIOSA, ADEMAS DE SUPERACION PERSONAL.

i

N CONTINU

g




EN EL INSTITUTO TEQNOLOGICD DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY, FUE LA SEDE
REGIONAL DE LOS CAPITULOS "FORMACION DOCENTE" Y DE "INFORMATICA", SIENDO - -
RESPONSABLES DE ESTOS CAPITULOS EL INSTITUTO TECNOLOGIQO Y DE ESTUDIOS SUPE-

RIORES DE MONTERREY.

EN EL DE "FORMACION DOCENTE" POR NUESTRA FACULTAD PARTICIPO LA LIC. IRMA --
ARREOLA 'Y EL LIC. RAUL S. MONTOYA RETTA.

EN EL CAPITULO DE "INFORMATICA" RESPONSABLE LA U.A.T., PARTICIPO EL C.P. -
ROGEL 10O |BARRA SANCHEZ, C.P. VICENTE TREVINO GONZALEZ Y EL LIC. JOSE LUIS
RAMOS MARTINEZ.

EN LA CD. DE QUERETARD, QRO., LOS DIAS 30 Y 31 DE MAYO Y Tlo. DE JUNIO DEL
PRESENTE ANO, SE CELEBRO LA ASAMBLEA NACIONAL DONDE EL TEMA CENTRAL FUE EL
MERCADO LABORAL DE LOS EGRESADOS DE POST-GRADO DE NUESTRAS INSTITUCIONES.
le TOCGD DAR LECTURA AL INFORME QUE NOS GORRESPONDIO DEL "CAPITULO DE POST
GRADO" DEL CUAL SOMOS RESPONSABLES A NIVEL NACIONAL.

SE OTORGD A NUESTRA INSTITUCION (2) DOS DIPLOMAS DE RECONOCIMIENTO POR SER
INSTITUCION SEDE DE LOS CAPITULOS "EDUCACION CONTINUA" Y EL CAPITULO DE --
" INVEST IGACION".

QOMO ES QOSTUMBRE CADA DOS ANOS SE CELEBRAN ELECCIONES PARA DESIGNAR NUEVO
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL, TOCANDO A NUESTRA FACULTAD LA DIRECCION REGIO-
NAL DE LA ZONA |1 NORTE, QUE COMPRENDE LOS ESTADOS DE QOHUILA, NUEVO LEON

Y TAMULIPAS, EN ESTA CONVENCION NOS ACOMPARO EL MAESTRO C.P. JOSE SANDOVAL
LOZANO.
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EL 27 DE JULIO SE CELEBRO EN LA (D. DE MEXIQD, D.F. LA PRIMERA REUNION DEL -
QONSEJO DIRECTIVO NACIONAL EN LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD DE CONTADURIA
PUBLICA Y ADMINISTRACION DE LA U.N.A.M., DONDE SE PLANEARON LAS ACTIVIDADES

A DESARROLLAR EN EL ANO. - SE.PROPUSO LAS SEDES DE TODOS LOS CAPITULOS Y QD-

LOQUIOS, PARA QUE LOS DIRECTORES REGIONALES COMUNIQUEN A LAS INSTITUCIONES -
DE LAS ZONAS, PARA CONFIRMARSE Y RATIFICARSE EN LA REUNION DEL QONSEJO NACIO
NAL QUE SE CELEBRO EL DIA| 26.DE SEPTIEMBRE EN LA CD. DE PACHUCA, HG.

EL DIA 19 DE SEPTIEMBRE FUIMOS ANFITRIONES DE LA JUNTA REGIONAL DE DIRECIORES,
SE PROGRAMARON LOS COLOQUIOS Y CAPITULOS EN LOS QUE PARTICIPARIA LA ZONA, - -
ASISTIERON SOLAMENTE (7) SIETE INSTITUCIONES, POR HABER INTERRUPCIONES EN LAS
VIAS DE GOMUNICACION CON MOTIVO DEL CICLON QUE AZOTO NUESTRA CIUDAD.

EL DIA 26 DE SEPTIEMBRE ASISTIMOS A LA CD. DE PACHUCA, HQO., A LA SEGUNDA - -
REUNION DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL, QON EL PROPOSITO DE INFORMAR SOBRE -
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y CONFIRMAR LAS SEDES DE LOS EVENTOS QUE SE REA
LIZARAN EN LA ZONA |1 NORTE QUE NOS TOCA PRESIDIR.

66

3.6.- DEPARTAMENTO DE AUDITORIA

ESTE DEPARTAMENTO CREADO AL INICIO DE NUESTRA ADMINISTRACION CON EL PROPOSITO
DE VIGILAR LA APLICACION GORRECTA DE NUESTROS RECUROS FINANCIEROS Y NUESTROS
SISTEMAS DE TRABAJO, YA QUE ANTES DE NUESTRA ADMINISTRACION NO SE TENIA NIN-
GUN CONTROL DE ACTIVOS, DIO RESULTADOS DESDE UN PRINCIPIO. RECONOCEMOS EN -
TADO LO QUE VALE LA LABOR REALIZADA POR EL C.P. JESUS QUIROGA FLORES APOYADO
POR EL C.P. RODOLFO ROCHA NUNEZ, QUE ACTUARON PROFESIONALMENTE EN LA PLANEA-

CION DE PROGRAMAS DE REVISION; ASI QOMO DEL REGISTRO Y LEVANTAMIENTO DE INVEN
TARIO DE TODOS LOS BIENES DE LA INSTITUCION.

AHORA BAJO LA RESPONSABIL IDAD DEL C.P. SERVANDO GUAJARDO RODRIGUEZ Y EL C.P.
BALTAZAR REYNA VAZQUEZ; SE REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES :

~
.
|

INVENTARIO FISICO.

N
|

REVISION DIARIA DE LAS OPERACIONES CONTABLES.

“w
|

SE INICIO ELABORACION DE MANUAL DE OPERACIONES PARA CADA DEPARTAMENTO.

B
I

SE TRABAJA EN UN PROGRAMA QUE GOADYUVE AL MEJORAMIENTO DEL NIVEL ACADE
MICD.
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LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y CONFIRMAR LAS SEDES DE LOS EVENTOS QUE SE REA
LIZARAN EN LA ZONA |1 NORTE QUE NOS TOCA PRESIDIR.
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3.6.- DEPARTAMENTO DE AUDITORIA

ESTE DEPARTAMENTO CREADO AL INICIO DE NUESTRA ADMINISTRACION CON EL PROPOSITO
DE VIGILAR LA APLICACION GORRECTA DE NUESTROS RECUROS FINANCIEROS Y NUESTROS
SISTEMAS DE TRABAJO, YA QUE ANTES DE NUESTRA ADMINISTRACION NO SE TENIA NIN-
GUN CONTROL DE ACTIVOS, DIO RESULTADOS DESDE UN PRINCIPIO. RECONOCEMOS EN -
TADO LO QUE VALE LA LABOR REALIZADA POR EL C.P. JESUS QUIROGA FLORES APOYADO
POR EL C.P. RODOLFO ROCHA NUNEZ, QUE ACTUARON PROFESIONALMENTE EN LA PLANEA-

CION DE PROGRAMAS DE REVISION; ASI QOMO DEL REGISTRO Y LEVANTAMIENTO DE INVEN
TARIO DE TODOS LOS BIENES DE LA INSTITUCION.

AHORA BAJO LA RESPONSABIL IDAD DEL C.P. SERVANDO GUAJARDO RODRIGUEZ Y EL C.P.
BALTAZAR REYNA VAZQUEZ; SE REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES :

~
.
|

INVENTARIO FISICO.

N
|

REVISION DIARIA DE LAS OPERACIONES CONTABLES.

“w
|

SE INICIO ELABORACION DE MANUAL DE OPERACIONES PARA CADA DEPARTAMENTO.

B
I

SE TRABAJA EN UN PROGRAMA QUE GOADYUVE AL MEJORAMIENTO DEL NIVEL ACADE
MICD.
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3.7.- CENTRO DE INVESTIGACIONES Y APOYO A LA DOCENCIA

UNO DE LOS DEPARTAMENTOS QUE MEJOR CUMPLE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS ES NUESTRO
CENTRO DE INVESTIGACIONES, QUE EN ESTE PERIQDO HA CONTINUADO SU MARCHA ASCEN-

DENTE.

1

SUS DIVISIONES, INVESTIGACION, APOYO A LA DOCENCIA Y EXTENSION, TRABAJAN QON
EFICACIA ACRECIENTAN EL PRESTIGIO DE NUESTRA FACULTAD E INCLUSO PROCURAN IN-

GRESOS ECQONOMICGOS PARA LA INSTITUCION.

EN EL AREA DE INVESTIGACION, SON CADA VEZ MAS LOS PROFESORES INTERESADOS EN -
SUPERAR LA CATEDRA, PROFUNDIZAR SUS CONOCIMIENTOS Y ESCRIBIR SUS EXPERIENCIAS,
EN ARTICULOS ESPECIALIZADOS, REPORTES DE INVESTIGACION Y LIBROS QUE SIRVEN DE

TEXTO.

MUY PRONTO SALDRAN EDITADOS LOS TEXTOS "DERECHO, GONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATI
VO" DEL LIC. JOSE MANUEL REYNA DE LA FUENTE; "EVALUACION DE PROYECTOS" DEL -
ING. JESUS H. GUTIERREZ; "DERECHO LABORAL MEXICANO" DEL LIC. FRANCISQD TORRES
DE LA ROSA: "ECONOMIA SUPERIOR" DEL LIC. JOEL MENDOZA GOMEZ Y UNA NUEVA EDI-
CION DE "DERECHO FISCAL" DEL LIC. REFUGIO DE JESUS FERNANDEZ MARTINEZ Y EL -
TEXTO "COSTOS" DE SU SERVIDOR GUMERSINDO CANTU HINOJOSA.

ES MUY IMPORTANTE ESTA TAREA EDITORIAL, YA QUE SE SUBLIMA LA TAREA DEL AULA, -

SE PROFUNDIZA EN LOS TEMAS Y SE COMPARTEN LAS VIVENCIAS Y LOS PROBLEMAS DE LA

CATEDRA DIARIA QON NUESTROS PROPIOS ESTUDIANTES.
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POR OTRA PARTE, AUNQUE NO ES EL OBJETIVO, SE GENERAN IMPORTANTES RECURSOS - -
ECONOMIQOS A LA ESCUELA YA QUE LAS EDICIONES SON PROPIAS Y AUNQUE SE VENDEN A
LOS ESTUDIANTES A UN PRECIO SUMAMENTE BAJO, AL ELIMINARSE INTERMEDIARIOS, LA
FACULTAD RECUPERA CQOSTOS Y OBTIENE UNA UTILIDAD RAZONABLE.

NUESTRO ORGULLO, EL DIPLOMADO PEDAGOGICQO

YO QUISIERA, SINCERAMENTE, QUE USTEDES GOMPANEROS MAESTROS Y ESTUDIANTES, QM
PRENDIERAN LA TRASCEDENCIA QUE TIENE NUESTRO DIPLOMADO PEDAGOGICQO, QUE, INSIS
TIMOS, PARECE SER MEJOR APROVECHADO POR MAESTROS DE OTRAS INSTITUCIONES, QUE
POR NUESTROS PROPIOS PROFESORES.

EL DIPLOMADO PEDAGOGICD ES UNA AREA DE OPORTUNIDADES PARA QUIEN TIENE LA VOCA
CION DE ENSENAR.

SON CONOCIMIENTOS JERARQUIZADOS Y SISTEMATIZADOS QUE EN UNA FORMA RAPIDA Y

EFICIENTE, CAPACITAN AL PARTICIPANTE PARA LA DIFICIL TAREA DE LA ENSERANZA.

|

ENSENAR NO ES SIMPLEMENTE TOMAR CLASE, O REPETIR EL QONTENIDO DE UN TEXTO, -
ENSENAR ES TODA UNA FILOSOFIA, QUE ENTRANA POLITICAS, METQDOS Y PROCEDIMIENTOS
PARA LLEGAR A NUESTRO OBJETIVO FINAL: EL APRENDIZAJE DEL ESTUDIANTE. NO ES
ME JOR™MAESTRO EL REPROBADOR O EL QUE IMPROVISA ORATORIA, SINO EL QUE MEDIANTE
UN SISTEMA GUIA A SUS ALUMNOS AL VERDADERO GONOCIMIENTO. YO LOS INVITO, GOM-
PANEROS MAESTROS A CONOCER Y PARTICIPAR EN NUESTRO DIPLOMADO QUE YA HA EGRESA

DO TRES GENERACIONES Y QUE CADA DIA TIENE MAYOR DEMANDA.

69




POR OTRO LADO SE HA CONTINUADO CON EL APOYO A TODOS LOS PROFESORES QUE LO PLANT,
A BIMBO; SELMEC Y LA ASOCIACION DE EJECUTIVOS DE CREDITO, A LOS QUE HAY

SOLICITAN PARA EL MEJOR DESARROLLO DE SUS CLASES. SE BRINDO ASESORIA A - | e
QUE AGREGAR UN NUEVO CONVENIO QUE CELEBRAMOS CON MINERA CARBONIFERA, RIO - -

UN BUEN NUMERO DE MAESTROS QUE QUERIAN PREPARARSE PARA SUSTENTAR SU EXAMEN ESCONDI DO
, S.A. DE PIEDRAS NEGRAS, COAH., A LA CUAL NUESTROS PROFESORES IMPAR

DE OPOSICION DE CATEDRA.  SE ORGANIZARON LOS TALLERES DE MICRO-ENSENANZA, : TEN
i UN DIPLOMADO EN ADMINISTRACION FINANCIERA, QUE TENDRA UNA DURACION DE 16

CON BUENOS RESULTADOS EN ASISTENCIA Y APROVECHAMIENTO Y SE PUBLICA PERIO-
MESES Y A NIVEL DE ESTUDIOS DE POST-GRADO.
DICAMENTE UN BOLETIN DE CAPSULAS DIDACTICAS, QUE DESAFORTUNADAMENTE NO -

APROVECHAN MUCHOS. PROFESORES QUE LOS ABANDONAN EN LA SALA DE MAESTROS.

SI NOS INTERESA LA ENSENANZA, PIENSO QUE DEBEMOS SER PROFESIONALES Y NO -

SIMPLES GANAPANES DE LA EDUCACION.

DIFUSION Y RELACIONES

MUY DESTACADA HA SIDO-LA ACTUACION DEL AREA DE EXTENSION, QUE A TRAVES DE -
CURSOS Y SEMINARIOS EXTERNOS Y LA PUBLICACION DE NUESTRA REVISTA "DINAMICA,
CQONTABLE Y- ADMINISTRATIVA" HA PROYECTADO UNA IMAGEN MUY POSITIVA DE NUESTRA

INST I TUCION.

ENTRE LOS CURSOS REALIZADOS EN 1988, ESTAN LOS DE LAS REFORMAS FISCALES; -
REEXPRES |ON. DE ESTADOS FINANCIEROS; MISCELANEA FISCAL; PRESUPUESTOS Y PRODUC ‘
TIVIDAD, QUE OFRECIMOS A LA COMUNIDAD CON UNA RESPUESTA TAL, QUE ALGUNOS -

TUVIMOS QUE REPETIRLOS POR EL EXITO OBTENIDO. 1

PERO LO QUE MAS EXITO HA TENIDO, HA SIDO NUESTRO PROGRAMA DE DESARROLLO PARA

EJECUTIVOS QUE IMPARTIMOS A EMPRESAS QOMO CERREY, S.A.; ELIZONDO, S.A.: - -




3.8.- EXAMENES DE OPOSICION ESPERAMOS CONTINUAR QDN LA PRACTICA DE ESTOS EXAMENES DE OROSICION EN EL CASO \‘
, DE QUE INGRESEN NUEVOS PROFESORES A LA PLANTA MAGISTERIAL, O HAYA PLAZAS - - 1H

AUNQUE EN ADMINISTRACIONES ANTERIORES SE REALIZARON EXAMENES DE OPOSICION DE VACANTES.

CATEDRA A ALGUNOS MAESTROS, NOSOTROS QUISIMOS FORMAL | ZAR ESTE PROCEDIMIENTO i
TAL QOMO LO MARCA EL REGLAMENTO INTERNO Y LAS LEYES QUE RIGEN NUESTRA UNIVER ‘,(
- \

SIDAD, PARA ELLO, SE IMPLEMENTO TODO UN MECANISMO QUE REQUIRIO UNA PLANEACION k '

CUIDADOSA QUE INCLUYO VARIAS SEMANAS DE TRABAJO INTENSO PERO QUE CULMINO GON I l"

|
RESULTADOS MUY SATISFACTORIOS. f .'

LA SECRETARIA ACADEMICA Y UNA COMISION DE PROFESORES DESIGNADOS EXPRESAMENTE : “,H
POR LA DIRECCION, SE DIERON A LA TAREA DE SELECCIONAR A LOS MAESTROS CON MAS ”,'
EXPERIENCIA Y MERITOS ACADEMICDS, \ASI GOMO LOS ESTUDIANTES CON MAS ALTOS PRO i .l!l’
MEDIOS, DE LOS GRADOS SUPERIORES DE LAS DIFERENTES CARRERAS, PARA INTEGRAR - , :::-.b
UN TOTAL DE 24 JURADOS QUE SOMETIERON A PRUEBAS' TEORICAS Y PRACTICAS, A UN - ‘;U

i

|
TOTAL DE 69 PROFESORES DE RECIENTE INGRESO, ASPIRANTES A OBTENER SU NOMBRA-- .M
|

MIENTO TITULAR POR EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO.

ESTAMOS ORGULLOSOS DEL COMPORTAMIENTO DE TODOS Y CADA UNO DE LOS INTEGRANTES
DE LOS DIVERSOS JURADOS, QUE CQON GRAN ALTURA, RESPETO Y RESPONSABIL IDAD ACTUA !

I

RON EN ESTE PROCESO PARA DICTAR UN FALLO IMPARCIAL, BASADOS EXCLUSIVAMENTE EN | H";

LOS MERECIMIENTOS ACADEMIGOS DEL SUSTENTANTE. l ‘? |‘
|
'i

QUE ESTOS EXAMENES FUERON UN ACTO TRASCENDENTE EN LA VIDA ACADEMICA DE FACPYA,

rl

LO DEMUESTRA EL HECHO DE QUE 4 ASPIRANTES NO APROBARON LA EVALUACION, SIN QUE | \l
POR ELLO, PIERDAN LA OPORTUNIDAD DE VOLVER A CONCURSAR, PERO POR LO PRONTO, - ¢ !
|

FUERON SEPARADOS DE LA CATEDRA EN EL SIGUIENTE SEMESTRE. !
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3.9.- IMPULSO A LA INFORMATICA

EMPERADOS EN MEJORAR LA CALIDAD DE NUESTROS EGRESADOS, NOS HEMOS DADO A LA

TAREA DE DISENAR UN PROGRAMA ACADEMICO, CIMENTADO EN UNA REV/SI-‘OV EXHAUST I VA
DE NUESTROS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO-Y EN LA INTEGRACION DE UNA INFRAES
TRUCTURA QUE PERMITA A NUESTROS ESTUDIANTES REBASAR LA ENSENANZA DEL AULA Y
ACOMETER ' LOS RETOS QUE RECLAMA LA SOCIEDAD CONTEMPORANEA, FORMANDO UN PROFE
SIONISTA NO SOLAMENTE MEJOR PREPARADO SINO CON UNA VISION AMPLIA Y TRANSFOR-

MADORA DE LO QUE DEBE SER NUESTRO PAIS EN LOS ALBORES DEL SIGLO XXI.

PARTE VITAL DE ESA INFRAESTRUCTURA ES NUESTRO LABORATORIO DE INFORMATICA, AL
QUE LE HEMOS DADO EL MAYOR IMPULSO EN LOS TRES ANOS DE LA PRESENTE ADMINISTRA
CION. CUANDO RECIBIMOS LA DIRECCION NUESTRO CENTRO DE INFORMATICA GONTABA
GON. UN EQUIPO VAX- 11-780 QON 85 TERMINALES DE LAS CUALES SOLAMENTE 40 FUNCIO-
NABAN. CON GRAN SATISFACCION |INFORMAMOS QUE OBTUWVIMOS UN NUEVO EQUIPO VAX 11
-780 MAS MODERNO QUE EL. ANTERIOR, EQUIPADO GON IMPRESORAS, UNIDADES DE DISCO
Y DE CINTAS. GON ESTA UNIDAD Y UN PROGRAMA DE MANTENIMIENTO INTENSIVO LOGRA-
MOS QUE ACTUALMENTE ESTEN EN SERVICIO 117 TERMINALES, DE LAS CUALES 90 ESTAN
AL SERVICIO DIRECTO DE LOS ESTUDIANTES Y EL RESTO PARA FINES ADMINISTRATIVOS.

TAMBIEN HEMOS INCREMENTADO EL NUMERO DE MICROCOMPUTADORAS, PUES DE UN TOTAL DE
20 QUE RECIBIMOS Y QUE FUNCIONABAN SOLAMENTE 9, AHORA TENEMOS 75 QUE ESTAN EN

OPERACION.

CON TODO LO ANTERIORMENTE EXPRESADO PODEMOS AFIRMAR QUE LA PRESENTE ADMINISTRA
CION HA REBASADO QON CRECES LO OBTENIDO POR TODAS LAS ADMINISTRACIONES ANTERIO
RES, PERO NO ESTAMOS SATISFECHOS, SEGUIREMOS ADELANTE PARA QUE NUESTROS ESTU--
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DIANTES 'Y MAESTROS TENGAN UN SERVICIO GOMPUTACIONAL A LA ALTURA DE LA EPOCA
MODERNA.

A CONTINUACI ION EXPONDREMOS LA FORMA EN QUE ADQUIRIMOS ESTOS EQUIPOS :

= EN EL MES DE ENERO MEDIANTE GESTIONES CON RECTORIA LOGRAMOS PARA NUESTRO -
LABORATORIO DE SISTEMAS 10 MICROCOMPUTADORAS MARCA "CONTROL DATA" DEBIDAMEN
TE EQUIPADAS, QUE SE PUSIERON EN SERVICIO INMEDIATO.

- OTRA DE LAS GESTIONES EXITOSAS FUE LA ADQUISICION MEDIANTE UN [MPORTANTE --
DONATIVO DE GIGANTE, S.A., DE OTRO. EQUIPO. COMPUTACIONAL DIGITAL VAX-11-780
SIMILAR AL QUE YA TENIAMOS, SOLAMENTE VERSION MAS MODERNA. GRACIAS AL APO-
YO DECIDIDO DEL SR. RECTOR ING. GREGORIO FARIAS LONGORIA, LOGRAMOS QUE LA -
EMPRESA GIGANTE, S.A. DE C.V. NOS HICIERA UN DONATIVO DE $75'000,000.00 - -
(SETENTA Y CINGO MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.) PARA LA OBTENCION DE EQUIFO
CQOMPUTACIONAL.

SE ESTIMA QUE ESTE IMPORTANTE DONATIVO TIENE UN VALOR PRESENTE DE —-———————
$850'000,000.00 (OCHOCIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.). - -

ACTUALMENTE SE ENCUENTRA TOTALMENTE INSTALADO.

- HABIDA QUENTA DE LAS BUENAS RELACIONES QUE NUESTRA INSTITUCION TIENE CON EL

GOBIERNO DEL -ESTADO Y EN LO PERSONAL GON EL EX-DIRECTOR DE FACPYA C.P. VICIOR
GOMEZ GARZA SECRETARIO DE FINANZAS Y TESORERIA GENERAL DE ESTADO, OBTUVIMOS
UN DONATIVO DE 20 MICROCOMPUTADORAS, CONDICIONADO A QUE LA RECTORIA HICIERA

UNA APORTACION SIMILAR, GRACIAS A ESTAS GESTIONES, RECIENTEMENTE REFORZAMOS
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NUESTRO LABORATORIO DE INFORMATICA QON 40 MICROCOMPUTADORAS, (5) CINCGO IM-
PRESORAS Y (4) CUATRO REGULADORES PARA DIEZ MICROS CADA UNO, DANDO UN VALOR

ESTIMADO DE $172'000,000.00 (CIENTO SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS).

- SE HIZO UNA REMODELACION AL LABORATORIO DE SISTEMAS, ADECUANDO LAS SALAS, -
EN VERDADERAS AULAS, SE LE GOLOCARON PINTARRONES, SE ADQUIRIO EL MOBILIARIO

ADECUADO PARA MEJOR APROVECHAMIENTO DEL MISMO.

~ SE REMODELO EL LABORATORIO ADICIONANDO UNA SALA MAS, SE COMPRARON LAS MESAS
Y SILLAS, SE INSTALO EL EQUIPO RECIENTEMENTE ADQUIRIDO Y SE PUSO A DISPOSI-
CION DE NUESTROS ALUMNOS; ESTA REMODELACION Y MOBILIARIO ADQUIRIDO TIENE UN
QOSTO APROXIMADO DE $20'000,000.00 (VEINTE MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.),-

LOS CUALES FUERON CUBIERTOS QON INGRESOS PROPIOS.

76

3.10.- INVERSIONES Y MATERIALES

LAS OBRAS MATERIALES QUE HEMOS REALIZADO EN EL PERIODO QUE SE INFORMA HAN SIDO

DEBIDAMENTE JERARQUIZADAS, PUESTO QUE NO SE CUENTA QON LOS RECURSOS SUFICIENTES
PARA OBRAS DE MAYOR ENVERGADURA, PERO S| SE APROVECHA LO DISPONIBLE PARA DAR -

MANTENIMIENTO A LAS AULAS, A LOS AUDITORIOS, BIBLIOTECA, CAFETERIA, GIMNASIO, -

AUDIOVISUAL ETC., PUES ES MUY ALTO EL GOSTO DE CONSERVACION DE TQDAS ESTAS - -

AREAS PERO NECESARIAS PARA CREAR UN AMBIENTE SALUDABLE Y HACER MAS EFICIENTE -

LA TAREA EDUCATIVA.

QUEREMOS LLAMAR SU ATENCION DE QUE EN NUESTRA ESCUELA SE INICIAN LAS LABORES -
DIARIAMENTE A LAS 6 DE LA MANANA Y PRACTICAMENTE SE CONCLUYEN EN LAS PRIMERAS
HORAS DEL DIA SIGUIENTE Y AUN NO ALCANZA EL TIEMPO PARA DAR UN MANTENIMIENTO -
MAS EFICAZ PORQUE PRACTICAMENTE NUESTRAS INSTALACIONES ESTAN ABARROTADAS DE -
ALUMNOS Y MAESTROS DURANTE LA MAYOR PARTE DEL TIEMPO, POR EJEMPLO, ENTRE EL -
TURNO VESPERTINO Y NOCTURNO EXISTEN SOLO 15 MINUTOS PARA ASEAR SALONES Y OTRAS

AREAS LO CUAL ES EVIDENTEMENTE IMPOSIBLE.
ENTRE LAS OBRAS MATERIALES QUE SE HAN HECHO MENCIONAREMOS LAS SIGUIENTES :

1.- LOGRAMOS CONSEGUIR EN RECTORIA LA AMPLIACION DEL ESTACIONAMIENTO, PARA - -
APROX IMADAMENTE (70) SETENTA AUTOMOVILES DE NUESTROS MAESTROS, 2285 MTS.2
DEBIDAMENTE GOMPACTADO, ASFALTADO, AGORDONADO Y LOS SENALAMIENTOS CORRES-
PONDIENTES. AUMENTANDO QON ESTO A 136 CAJONES PARA AUTOMOVILES EN TODO -

EL ESTACIONAMIENTO.

2.- EN LA (. DE LINARES, YA SE TIENE UN TERRENO ADQUIRIDO POR EL GOBIERNO DEL

ESTADO QON UNA SUPERFICIE DE 20,634 MTS. 2 EN UN LUGAR ESTRATEGICO - - -
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QON TODOS LOS SERVICIOS, DICHO TERRENO TIENE UN COSTO APROXIMADO DE --- VENTAJAS PARA INSCRIPCIONES, PRE-INSCRIPCIONES DE ALUMNOS DE PRIMER INGRE

$150'000,000.00 (CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS 00/100 M.N.), OBTE- SO Y DE REINGRESO. MW

NIDO CRACIAS A LAS GESTIONES DEL SR. RECTOR Y EL APOYO DECIDIDO DEL - |l

i
C.P. VICTOR GOMEZ GARZA PARA NUESTRA ESCUELA, PRONTO SE INICIARA EL EDI 8.- SE IMPLEMENTO UN CUBICULO EN PREFECTURA PARA LOS QOORDINADORES DE TURNO, - ‘!I“‘

il

FICIO. PARA MAYOR FUNCIONAL IDAD DEL CONTROL MAGISTERIAL. i'[!
114

i

‘,,ll“

|

|

3.~ SE ACONDICIONO UNA OFICINA EN LA SECRETARIA ACADEMICA REDISENANDO EL - 9.- SE INSTALO UN CLIMA CENTRAL DE 10 TONELADAS PARA LAS AREAS ADMINISTRATIVAS ‘

BARO DE DAMAS, CON EL OBJETO DE RESCATAR UN ESPACIO REQUERIDO PARA DAR 'J

MAYOR AGILIDAD A LOS TRAMITES Y CONTROL DE GRUPOS, CAMBIOS DE TURNO, —- , 10.- CELEBRAMOS CON TELEFONOS DE MEXICD, S.A. UN GONVENIO PARA LA INSTALACION
PLANEACION DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, INSTALANDOSE EN EL MISMO, EQUIFO DE (4) CUATRO TELEFONOS PUBLICDS, SUMADOS A LOS (3) TRES EXISTENTES EN - I
COMPUTACIONAL PARA EFICIENTAR LAS ACTIVIDADES. DONDE SE ESTABLECIO MEDIANTE UNA CUOTA FIJA PAGADA POR LA FACULTAD QUE -
L LOS (7) SIETE TELEFONOS OPERARAN'SIN MONEDAS, QOMO UN SERVICIO MAS PARA -
4.~ EN EL GIMNASIO CONTINUAMOS AVANZANDO EN LA CONCLUSION DEL MISMO, SE INS | NUESTROS ALUMNOS Y MAESTROS.

TALO EL PISO DEL AREA ADMINISTRATIVA, ESTA CASI CONCLUIDA LA PINTURA DE
LA SEGUNDA PLANTA. DE ACUERDO CON LOS RECURSOS DISPONIBLES SEGUIREMOS

ADELANTE. |

5.- SE HAN CONSTRUIDO (6) SEIS MODULOS DE BEBEDEROS, DISTRIBUIDOS ESTRATEGI

CAMENTE PARA UN EFICIENTE SERVICIO. F

6.- SE HAN CONSTRUIDO 64 BANCAS DISEMINADAS EN TODAS AQUELLAS AREAS QUE CONSI
DERAMOS ADECUADAS PARA EL ESPARCIMIENTO Y DE ESTUDIO, PARA QUE NUESTROS -

ESTUDIANTES TENGAN UN ESPACIO AGRADABLE DE CONVIVENCIA.

7.- SE CONSTRUYO UN MODULO DE INFORMACION, GON EL OBJETO DE TENER UN LUGAR --
DONDE DAR INFORMES A QUIEN POR PRIMERA VEZ VISITA NUESTRA FACULTAD Y DESEA

REALIZAR ALGUN TRAMITE. RECIENTEMENTE ESTE MODULO SE HA UTILIZADO an -- |
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4.~ SECRETARIA ACADEMICA

EN EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE FORMA PARTE VITAL TANTO EL ELEMENTO -

MAGISTERIAL, QOMO EL ELEMENTO ESTUDIANTIL.

EN ESTE MARCD HEMOS ESTADO ATENTOS A ESTIMULAR SU CUMPLIMIENTO Y SU DESARRO-
LLO TRATANDO DE OFRECER, A LOS DOS ELEMENTOS DEL PROCESO, HERRAMIENTAS ACADE
MICO-ADMINISTRATIVAS CON UNA PERSPECTIVA MAS AMPLIA'Y ADECUADA AL TIEMPO QUE

VIVE NUESTRA INSTITUCION.

4.7.- EXAMENES

CON EL OBJETIVO DE QUE MAESTROS.Y ALUMNOS NOS INVOLUCREMOS CON MAYOR RESPON-
SABILIDAD EN LA PREPARACION, FORMULACION Y EVALUACION DE LOS EXAMENES, SE --
ESTABLECIO PARA EL SEMESTRE !/2 DE 1988 UNA PROGRAMACION ESPECIFICA QUE COM-

PRENDIO LOS SIGUIENTES PUNTOS: H
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A) SE ESTABLECEN DOS EXAMENES PARCIALES SUMADOS AL EXAMEN FINAL ORDINARIO Y

SE OTORGO LIBERTAD A EL MAESTRO PARA SEGUIR FORMULANDO SUS PROPIOS EXAME
NES. )

B) SE SIGUIO CONCEDIENDO A LOS ALUMNOS LA LIBERTAD DE ELABORAR SUS PROPIOS
CALENDARIOS DE EXAMENES PARCIALES.

C) GON LO ANTERIOR SE SIGUE PRETENDIENDO QUE LOS ESTUDIANTES SEAN ASISTIDOS

POR SUS PROPIOS MAESTROS PARA LA ACLARACION DE DUDAS ANTES Y DURANTE LA
APLICACION DE LOS EXAMENES.

D) DE ACUERDO GON EL REGLAMENTO DE EXAMENES DE LA U.A.N.L., EL ALUMNO TIENE
DERECHO A LA REVISION DEL EXAMEN, EL CUAL SIGUE CONCEDIENDOSE POR LA - -
PRESENTE ADMINISTRACION TANTO EN LOS EXAMENES PARCIALES, COMO EN LOS FI-
NALES ORDINARIOS Y ANTES DE QUE LOS MAESTROS ANOTEN LAS CALIFICACIONES -
DEFINITIVAS EN LAS ACTAS QORRESPONDIENTE.

APROVECHO NUEVAMENTE LA OPORTUNIDAD PARA HACER UNA LLAMADA A ESTUDIANTES Y
MAESTROS, A FIN DE QUE UTILICEN ESTA LIBERTAD GON RESPONSABILIDAD, AJUSTAN-
DOSE ESTRICTAMENTE A LOS PERIODOS DE CELEBRACION DE EXAMENES QUE SERALE EL
QNSEJO TEQNICO.

4.2.- EXAMENES DE REGULARIZACION

EN ATENCION A LOS ALUMNOS IRREGULARES (3as. Y "N" OPORT.), SE HAN SEGUIDO -
PROGRAMANDO LAS ASESORIAS ACADEMICAS.

Qv LA INNOVACION DE LOS CASOS DE "N" OPORTUNIDAD PARA QUE RECIBIERAN DICHAS

ASESORIAS EN EL S.E.A.S., EXCLUYENDO A LOS ALUMNOS DE LA CARRERA DE L. [I.A. -

QON- EL OBJETIVO QUE DICHOS ALUMNOS APROVECHEN EN FORMA MAS QONCIENZUDA DICHAS
ASESORIAS.
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LA SECRETARIA ACADEMICA ESTA BAJO LA RESPONSABIL IDAD DEL C.P. LUGARDO VILLA- i
' GMEZ DE LA PAZ Y SUS COLABORADORES SON: :
: :
i ' ||
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5.- SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR

ANEXO No.

LA COORDINACION-DE ESTE SISTEMA ESTA A CARGO DEL PROFR. Y C.P. MARQD ANTQNIQ
ALCALA VEGA Y QoMD SUB-COORDINADOR EL PROFR. Y C.P. JESUS FELIX LEIJA QGONZA-

LEZ, HABIENDO REALIZADO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES :

5.1.~ ACADEMICAS

DURANTE ESTE PERIODO SE HAN ATENDIDO LAS SOLICITUDES DE ASESORIAS Y EVALUM!J
NES DE LOS ALUMNOS QUE LO REQUIRIERON. AS| MISMO SE DI SENARON LOS REACT | V&
POR UNIDAD DEL PLAN DE ESTUDIOS 1983 DE CONTADORES PUBL1CQ0S, PARA 90. SEMES

Y EL PLAN 1984 DE LICENCIADOS EN ADMINISTRACION PARA EL 8o. SEMESTRE.

DE OCTUBRE DE 1987-A DIGIEMBRE DE 1987, LA POBLACION ESQOLAR DEL S.E.A.S. -}

ASCIENDE-A 426 ALUMNOS. h

DE ENERO A JUNIO DE 1988, ATENDIMOS A 464 ALUMNOS EN EL SISTEMA ABIERTO. |
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EVALUACTONES SEMESTRALES.

CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE DE JULIQ A DICIEMERE DE 1987.
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EN ESTE SEMESTRE TAMBIEN SE DIO ATENCION A LOS ALUMNOS DE "N" OPORTUNIDAD, - | I

DE LOS CUALES APROBARON UN TOTAL DE 633. | 1!

ESTE PROGRAMA REQUIRIO UNA SERIE DE REUNIONES DE ORIENTACION TANTO CON ALUM- [
NOS GOMO CON MAESTROS, A FIN DE ESTABLECER LAS POLITICAS DE ACCION, TODA VEZ | ,w
QUE_EL 'GRAN NUMERO DE ‘ESTUDIANTES DE NUESTRA FACULTAD QUE CAEN EN ESTE PRO- ‘ ‘|
BLEMA'Y LA GRAN DEMANDA DE NUESTROS ALUMNOS REGULARES, NOS OBLIGO A CREAR UN ’1
PROGRAMA DE EMERGENCIA, MEDIANTE EL CUAL SE PRESTASE ATENCION A ESOS ESTUDIAN

TES SIN AGRAVAR EL PROBLEMA DE CUPO DE LA INSTITUCION.
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.2.- ADMINISTRAT I VAS

SE LE DIO ATENCION A LAS SOLICITUDES DE ASESORIA DEL SISTEMA TRADICIONAL
CONFORME A LOS RECURSOS DISPONIBLES.

DURANTE EL SEMESTRE GOMPRENDIDO, SE ATENDIERON EN TODO MOMENTO A MAESTROS
Y ALUMNOS EN LOS PLANTEAMIENTOS PRESENTADOS A ESTE DEPARTAMENTO.

SE INFORMO SOBRE EL FUNCIONAMIENTO DEL S.E.A.S. A LOS ALUMNOS INTERESADOS
EN INGRESAR AL INICIO Y DURANTE EL SEMESTE.

SE PRESENTO FORMALMENTE A LA DIRECCION EL PROYECTO DEL REGLAMENTO SOBRE -

EVALUACIONES, QON LA FINALIDAD DE QUE SE LE DE EL CURSO CORRESPONDIENTE.

SE DEPURO EL INVENTARIO DEL BANCO DE REACTIVOS.

SE EFECTUARON REUNIONES CON MAESTROS PARA PLANEAR LAS ACTIVIDADES, ANALI-

ZAR EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA Y BUSCAR ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO.

SE DESARROLLARON QON EL APOYO DE NUESTROS PASANTES QUE CUBREN SU SERVICIO
SOCIAL, LOS SIGUIENTES PROGRAMAS DE TRABAJO, QUE CONSTITUYEN LA BASE FUN-
DAMENTAL DEL SERVICIO QUE PRESTA EL S.E.A.S.

A) SERVICIO SOCIAL.
B) INSCRIPCION E INFORMACION SOBRE LOS SERVICIOS QUE PRESTA EL S.E.A.S.
C) INFORMES MENSUALES SOBRE ACTIVIDADES DE LAS AREAS ACADEMICAS.

D) BANCO CENTRAL DE EXAMENES :
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E)

F)
G)

H)

b
|

- SERVICIO A LOS ALUMNOS.
- ACTUALIZAR, COMPLETAR Y RENOVAR BANCO DE EXAMENES.
- INFORMES MENSUALES ESTADISTICQOS :

- EXAMENES POR MATERIA

= EXAMENES POR UNIDAD

- KARDEX, S.E.A.S.

- GONTROL DE ACT1VIDADES DE MAESTROS.

AREA DE EXAMENES, VIGILANCIA GONTROL Y SEGUIMIENTO DE EVALUACIONES
PRESENTADAS.

INFORME DEL CONTROL DE ACTIVIDADES DE LOS MAESTROS.

SE ESTABLECIO UN SISTEMA DE GUARDIAS PARA EL PERIODO VACACIONAL.

SE EXPIDIERON LAS QONSTANCIAS NECESARIAS LOS PRESTADORES DE SERVICIO

SOCIAL.
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6.~ SECRETARIA DE POST-GRADO

ES PREQCUPACION QONSTANTE DE ESTA SECRETARIA EL LOGRO DE LA EXCELENCIA ACADE
MICA EN LOS ESTUDIOS DE POST-GRADD QUE SE REALIZAN EN NUESTRA FACULTAD.

QN ESTE QBJETIVO, SE HAN REALIZADO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES :

6.1.~ DURANTE EL MES DE JULIO DEL PRESENTE AAD’SE INTEGRARON QOMISIONES REVI

SQRAS DE LOS ACTUALES PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, CORRESPONDIENTE A
CADA UNA DE LAS MAESTRIAS. .

LOS COORDINADORES DE CADA AREA HAN COLABORADO ESTRECHAMENTE QDN LOS --
MAESTROS MIEMBROS DE DICHAS COMISIONES, QON EL FIN DE TERMINAR LA REVI

SION'Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS Y PLANES, DURANTE EL TETRAMESTRE - -
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE DE 1988.

6.2.- SE HAN REALIZADO SEIS SESIONES INTEDISCIPLINARIAS QON EL OBJETO DE QUE

NUESTROS MAESTROS DE POST-GRADO GOADYUVEN AL DESARROLLO ACADEMICO Y -
PROFESIONAL DE NUESTROS ALUMNOS, PUESTO QUE CONSIDERAMOS, QUE EL RESUL
TADO DE ESTA REUNIONES NOS PERMITA PRESENTAR A LA DIRECCION DE LA FACUL
TAD, ALTERNATIVAS DE LAS MATERIAS Y CONTENIDO DE LAS MISMAS, PARA SER -

COMPARADAS FOR LOS ALUMNOS EN OFCION A TITULO.

6.3.~ ACTUALMENTE SE TRABAJA EN EL DISENO Y PRESENTACION DE UN REGLAMENTO ACA
DEMIQD-INTERNO PARA LOS ALUMNOS, QON EL FIN DE NORMAR Y ELEVAR SU DESEM

PENO ACADEMIQD, ASI QOMO SUS RELACIONES CGON MAESTRIAS Y DEMAS FUNCIONES
ACADEMICAS.

91




E)

F)
G)

H)

b
|

- SERVICIO A LOS ALUMNOS.
- ACTUALIZAR, COMPLETAR Y RENOVAR BANCO DE EXAMENES.
- INFORMES MENSUALES ESTADISTICQOS :

- EXAMENES POR MATERIA

= EXAMENES POR UNIDAD

- KARDEX, S.E.A.S.

- GONTROL DE ACT1VIDADES DE MAESTROS.

AREA DE EXAMENES, VIGILANCIA GONTROL Y SEGUIMIENTO DE EVALUACIONES
PRESENTADAS.

INFORME DEL CONTROL DE ACTIVIDADES DE LOS MAESTROS.

SE ESTABLECIO UN SISTEMA DE GUARDIAS PARA EL PERIODO VACACIONAL.

SE EXPIDIERON LAS QONSTANCIAS NECESARIAS LOS PRESTADORES DE SERVICIO

SOCIAL.

90

6.~ SECRETARIA DE POST-GRADO

ES PREQCUPACION QONSTANTE DE ESTA SECRETARIA EL LOGRO DE LA EXCELENCIA ACADE
MICA EN LOS ESTUDIOS DE POST-GRADD QUE SE REALIZAN EN NUESTRA FACULTAD.

QN ESTE QBJETIVO, SE HAN REALIZADO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES :

6.1.~ DURANTE EL MES DE JULIO DEL PRESENTE AAD’SE INTEGRARON QOMISIONES REVI

SQRAS DE LOS ACTUALES PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO, CORRESPONDIENTE A
CADA UNA DE LAS MAESTRIAS. .

LOS COORDINADORES DE CADA AREA HAN COLABORADO ESTRECHAMENTE QDN LOS --
MAESTROS MIEMBROS DE DICHAS COMISIONES, QON EL FIN DE TERMINAR LA REVI

SION'Y ACTUALIZACION DE PROGRAMAS Y PLANES, DURANTE EL TETRAMESTRE - -
SEPTIEMBRE - DICIEMBRE DE 1988.

6.2.- SE HAN REALIZADO SEIS SESIONES INTEDISCIPLINARIAS QON EL OBJETO DE QUE

NUESTROS MAESTROS DE POST-GRADO GOADYUVEN AL DESARROLLO ACADEMICO Y -
PROFESIONAL DE NUESTROS ALUMNOS, PUESTO QUE CONSIDERAMOS, QUE EL RESUL
TADO DE ESTA REUNIONES NOS PERMITA PRESENTAR A LA DIRECCION DE LA FACUL
TAD, ALTERNATIVAS DE LAS MATERIAS Y CONTENIDO DE LAS MISMAS, PARA SER -

COMPARADAS FOR LOS ALUMNOS EN OFCION A TITULO.

6.3.~ ACTUALMENTE SE TRABAJA EN EL DISENO Y PRESENTACION DE UN REGLAMENTO ACA
DEMIQD-INTERNO PARA LOS ALUMNOS, QON EL FIN DE NORMAR Y ELEVAR SU DESEM

PENO ACADEMIQD, ASI QOMO SUS RELACIONES CGON MAESTRIAS Y DEMAS FUNCIONES
ACADEMICAS.

91




; ' 6.4.~ SE REALIZO UNA EXPOSICION DE TRABAJOS DE INVESTIGACION EN LA MAESTRIA DE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y SEIS CONFERENCIAS, CON LA PARTICIPACIQN DE
DISTINGUIDAS PERSONAL IDADES DE LO ACADEMICD, BANCA Y @B ERND.

6.5.~ ESTA SECRETARIA HA| PROVOCIONADO A LOS EGRESADOS DE NUESTRAS DISTINTAS --
MAESTRIAS PARA QUE OBTENGAN EL GRADO ACADEMICD CORRESPOND!ENTE.

DURANTE EL PERIQDO DE JUNIO-AQOSTO DEL PRESENTE ARD SE T!TULARON Los - -
SIGUIENTES ALUMNOS :

NOMBRE TITULO TESIS MAESTRIA

C.P. RODOLFO PALOMO QUIRQGA | EL ABASTO Y SU PROBLEMATICA ADMON. PUBL ICA

ING, MARIO ALBERTO VAZQUEZ M. LENGUAJES DE CUARTA GENERA- INFORMAT ICA ADMVA.
CION.

C.P. RICARDO TREVIRD FERNAN- UN MODELO PARA TNCREMENTAR LA ADMON. DE EMPRESAS
DEZ, EFECTIVIDAD EN LA ESCUELA.

LIC. ELIDA HOLGUIN QONZALEZ = CAPACITACION Y DES. DE PERSO- ADMON. DE EMPRESAS
NAL.

6.6.- EL RESULTADO DE LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LOS DISTINTOS TETRAMESTRES
ES EL SIGUIENTE :

MAESTROS MAESTRIAS
PRIMAVERA '88 81 81
VERANO 88 69 69
OTOND ‘88 77 77

6.7.- LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS COMPRENDIERON : INSCRIPCION, ATENCION
DE ALUMNOS Y MAESTROS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE ESTE INFORME. CABE
MENCIONAR QUE SE HA INTRODUCIDO DE MANERA PROVISIONAL UN SISTEMA DE -
COMPUTO PARA LAS INSCRIPCIONES, QUE REPRESENTA EN UN FUTURO PROXIMO,
MEJOR SERVICIO AL ALUMNADO, EN INSCRIPCIONES Y EN EL CONTROL DE INTE
GRACION DE LOS EXPEDIENTES ACADEMICOS.

6.8.- LA SIGUIENTE ESTADISTICA, TIENE GOMO FINALIDAD PRESENTAR UN PANORAMA
GENERAL DE ALUMNOS EN RELACION A MAESTROS Y OPCION A TITULO.




SRIA. DE POST—-GRADO

MAESTRIAS

Maestria en

Maestria en

Contaduria Piblica

Admén Piblica

Maestria en Admon de Empresas

Maestria en

Informatica Admva.

TOTALES

OPCION A TITULO :

Maestria en Contaduria Piblica

Maestria en Admdon Piblica

Maestria en Admon de Empresas

Maestria en Informatica Admva.

TOTALES

MAESTRIAS

Maestria
Maestria
Maestria

Maestria

en Contadurfa Piblica
en Admon Pablica
en Admon de Empresas

en Informatica Admva.

TOTALES

SRIA. DE POST-GRADO
TETRAMESTRE ENERO- ABRIL 1988
OPCION A TITULO
ler. INGRESO __REINGRESO ____ EGRESADOS ___ PORCENTAJE i = - -
“““““ SEPT-DIC 87 7 ler INGRESO REINGRESO
483 261 =744 0 59% A i
23 43 I %6 0 5% Maestria en Contaduria Piblica 107 314 =..42] 68%
185 128 =4 333 0 25% Maestria en Admon Piblica 5 18 = 23 4%
99 36 =\ 135 0 11% Maestria en Admon de Empresas 42 59 = 101 16%
AN 0 D o o Maestrfa en Informitica Admva. % 46 = 73 122
790 468 = 1258 0 100% — e B —-—— LR
TOTALES 181 37 = 618 100%
ler. INGRESO REINGRESO PORCENTAJE
TETRAMESTRE SEPTIEMBRE-DICIEMB
444 154 598 647 = S =t
15 10 25 3% |MAESTRIAS ler. INGRESO REINGRESO ECRESAUOS PORCENTAJE
156 55 211 22% -
1 11Z
91 | _14 105__ _11%Z__ |Maestrfa en Contaduria Piblica 176 286 = 462 0 56%
ua - -
<06 233 939 1002 estria en Admon Piblica 10 35 NS i 1 62
Maestria en Admon de Empresas 87 131 = 218 2 26%
Haestria en Informiatica Admva. 51 47 = 98 1 127
TOTALES 272 217 = 489 4 100%
TETRAMESTRE MAYO- AGOSTO 1988
"""""""" Ta ENE-ABRIL 88
0PC s 7
ler. INGRESO REINGRESO EGRESADOS PORCENTAJEL A W T TURD:
________________________________________ - == S D D D S G S S s i S T S S S D S D S S € S S S S s S — M.
129 418 = 547 0 617% ler. INGRESO REINGRESO PORCENTAJE
i4 46 N “6b 0 7% ¥aestria en Contaduria Piiblica 159 146 = 305 62%
67 121 = 188 0 21% |Yaestrfa en Admén Pgblica 8 6 - 14 3%
38 £03 L prs 100 Y8 11%_ |festria en Admpn de Empresas 70 46 = 116 24%
248 648 = 896 0 100z |@estria en Informitica Admva. 35 19 = 54 11%
TOTALES 272 217 = 489 100%
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BARRAGAN CODINA, ASISTIDO POR LOS SIGUIENTES JEFES DE AREA :

MAESTRIA EN CONTADURIA PUBLICA C.P. CARLOS GARZA GONZALEZ, M.A.
?‘ I I MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS ~C.P. PEDRO CANTU ELIZONDO, M.A.P.
| MAESTRIA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA C.P. ROGELIO IBARRA SANCHEZ

1| MAESTRIA EN ADMINISTRACION PUBLICA LIC. HELIO E. AYALA VILLARREAL.
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EL RESPONSABLE EN FUNCIONES DE-SECRETARIO ADMINISTRATIVO, ES EL LIC. MANUEL -

7.- CENTRO DE |INFORMATICA

DOS SON LOS OBJETIVOS PRINCIPALES DEL CENTRO DE INFORMATICA FACPYA.

- COMPLEMENTAR LA FORMACION TEORICA-ACADEMICA DE NUESTROS ESTUDIANTES DE
TODAS LAS CARRERAS IMPARTIDAS EN NUESTRA FACULTAD, DE MANERA MUY PART |

QULAR A LOS ESTUDIANTES DE LA LICENCIATURA EN INFORMATICA ADMINISTRAT I
VA.

20.- FACILITAR Y EFICIENTIZAR LOS SERVICIOS QUE PRESTEN CADA UNO DE LOS DE-
PARTAMENTOS DE NUESTRA FACULTAD, MEDIANTE EL DESARROLLO, IMPLANTACION
Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE INFORMACION GOMPUTACIONAL.

TENIENDO EN MENTE LOS ANTERIORES OBJETIVOS, SE HA REESTRUCTURADO EL DEPAR-
TAMENTO DE INFORMATICA EN LAS SIGUIENTES AREAS:

SOPORTE TEQVIQD: < RESPONSABLE PRINCIPALMENTE DE LA OPERACION DEL EQUIFO -

COMPUTACIONAL Y CLIMAS, ASI QOMO TAMBIEN EL MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE LOS MISMOS.

AREA DE SISTEMAS: RESPONSABLE DEL DESARROLLO, IMPLANTACION Y MANTENIMIENTO

DE LOS DIFERENTES SISTEMAS DE APOYO A LA LABOR ADMINISTRA
TIVA.

AREA ACADEMICA:  QOORDINAR LOS SERVICIOS COMPUTACIONALES A LOS ALUMNOS Y EL
APOYO A LA LICENCIATURA DE INFORMATICA ADMINISTRATIVA.

7.1.~ INFORME DE ACTIVIDADES DE CADA UNA DE LAS AREAS
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7.1.~ INFORME DE ACTIVIDADES DE CADA UNA DE LAS AREAS
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7.1.1.- SOPORTE TEQNICO

EL PERSONAL DE SOPORTE TECNIQO HA TRABAJADO EN LA OPERACION DEL EQUIFO VAX-T11
-780 QUE CUENTA QON-7.5 MEGABYTES DE-MEMORIA EFECTIVA Y QUE SOPORTA 85 TERMI-

NALES Y TELETIPOS TRABAJANDO PERFECTAMENTE, DURANTE EL PERIODO NOVIEMBRE DE -

1987 A OCTUBRE DE 1988.

SE HA' INSTALADO UN NUEVO EQUIPO VAX=11-780 QUE CUENTA CON 2.5. MEGABYTES DE
MEMORIA EFECTIVA Y SOPORTA PERFECTAMENTE 32 TERMINALES Y TELETIPOS.

SE. REESTRUCTURO LA RED/ACTUAL DE LINEAS GON EL PROPOSITO DE PREPARAR SU (DNE-

XION AL NUEVO EQUIPO; ASI COMO POR LA AMPL IACION DE LOS SISTEMASADMINISTRAT [

VOS ACTUALES.

SE TRABAJO CONJUNTAMENTE CON-SECRETARIA ADMINISTRATIVA PARA CAPTURAR Y PROCE
SAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA INSCRIPCIONES, PARA ESTO, SE INSTALO EQUI-

PO CON 2 TERMINALES, 4 IMPRESORAS Y UN MODULO DE INFORMACION.

SE LE DIO MANTENIMIENTO A LA RED DE LINEAS TENDIDAS HACIA LOS DIFERENTES DE-
PARTAMENTOS. DE FACPYA, QOMO SON ARCGHIVO, COORDINACION ACADEMICA, TESORERIA, -

S.E.A.S., DESARROLLO DE SISTEMAS ASI GOMO A LAS 4 SALAS ASIGNADAS A ALUMNOS

EN ESTE DEPARTAMENTO.

EN EL MES DE FEBRERO SE LLEVO A CABO LA REMODELACION DE 5 AULAS. ASIGNADAS

A LOS ALUMNOS, INCLUYENDO REDISENO DE LA RED DE LINEAS TENDIDAS.
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7.1.2.- AREA DE SISTEMAS

ACTU,
ALMENTE SE CUENTA GON LOS SIGUIENTES SISTEMAS FUNCIONANDO :

- SISTEMA DE ARCHIVO

= SISTEMA PARA SECRETARIA ACADEMICA

~ SISTEMA PARA SECRETARIA ADMINISTRAT I VA
- SISTEMA PARA TESORERIA

~ SISTEMA PARA POST-GRADO

~ SISTEMA PARA EL S.E.A.S.

SE HAN DEST
INADO PARA LOS ANTERIORES SISTEMAS 8 TERMINALES Y SE TIENE QMO -

PROYECT
O INMEDIATO LA INSTALACION DE MAS, SE INSTALARAN POSTERIORMENTE LAS
IMPRE. —
SORAS SUFICIENTES EN LOS DEPARTAMENTOS QUE LO NECESITEN

SE TIEN.
E EN PLANES LA DESCENTRAL IZACION DE LA CAPTURA DE INFORMACION DEL CE
N

TRO DE IN
FORMATICA DE TAL MANERA QUE SE PRE TENDE ELABORAR LOS MANUALES DE

USUARIO P,
ARA CADA UNO DE LOS SISTEMAS QUE SE TIENEN FUNCIONANDO, PARA QUE

SEAN LOS MISMOS USUAR|
OS LOS QUE CAPTUREN, MANI
A DEN PROCESAR O
REPORTES. IMPRIMIR SUS

PARA
LO ANTERIOR EL CENTRO DE INFORMATICA COORDINARA LA ELABORACION
DE LOS -
MANUALES NECESARIOS Y LA CAPTURA REQUERIDA.
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7.1.3.- AREA ACADEMICA

A LA FECHA SE HA INVITADO A LOS MAESTROS QUE IMPARTEN CURSOS DE COMPUTACION -
PARA QUE MINIMAMENTE 3. VECES POR MES;-LO IMPARTAN EN NUESTRO CENTRO DE INFOR-
MATICA, A"MANERA DE CURSO PRACTICO, CONSIDERAMOS QUE DE ESTA MANERA SE LOGRA-
RA UNA MEJOR CAPACITACION DE LOS ALUMNOS. LO ANTERIOR LO CONS IDERAMOS EN - -
FASE-EXPERIMENTAL, DE TAL MANERA QUE OBSERVANDQ LOS RESULTADOS, POSTERIORMEN-
TE SE PROPONDRA AL AREA ACADEMICA CORRESPONDIENTE LA REALIZACION DE TALES - -
PRACTICAS EN FORMA OBLIGATORIA GN. DETERMINADO NUMERO DE FRECUENCIAS SEMANALES.

EN EL PERIQDO GORRESPONDIENTE AL PRESENTE 'INFORME DE ACTIVIDADES SE HA PRESTA
DO SERVICIO A APROXIMADAMENTE 7,500 ALUMNOS EN LAS TERMINALES CONECTADAS AL -

ANTIGUD EQUIPO VAX-11-780 Y 2,500 ALUMNOS EN LAS M1 CROCOMPUTADORAS.

SE HA CONTINUADO GON LOS CURSOS DE.GOMPUTACION » INFANTIL, PARA LOS CUALES SE -
HA TENIDO.GRAN PARTICIPAGION. ESPERAMOS HACER DE ESTOS CURSOS, UNA PRACTICA -
PERMANENTE, ES DECIR, INTENTAMOS OFRECERLOS CADA VERANO, MIENTRAS SIGAN TENIEN

DO LA ACEPTACION HASTA AHORA MOSTRADA.

EL-CENTRO DE. INFORMAT ICA. HA OFRECIDO. DURANTE EL _TRANSCURSO DEL ARO 1388, SEIS
DIFERENTES CURSOS A NUESTROS ALUMNOS, ALGUNOS DE LOS CUALES SE HAN IMPARTIDO

DE MANERA GRATUITA, AS! MISMO SE HA RECOMENDADO A TODO NUESTRO PERSONAL QUE -

OFREZCA ASESORIA A TODO ALUMNO QUE LO SOLICITE.

PROYECTOS :

1.- FUNCIONAMIENTO TOTAL DEL EQUIPO VAX-11-780 RECIENTEMENTE ADQUIRIDO.

100

2.~ RECEPCION E INTALACION DE 40 MICROCOMPUTADORAS.

3.- ANALISIS DE LAS NUEVAS AREAS FISICAS PARA LA INSTALACION DE LAS 40 MICRO-
QOMPUTADORAS.

4.- INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO INTEGRAL DE LOS SISTEMAS ACTUALES EN LOS RES
PECTIVOS DEPARTAMENTOS USUARIOS. i

5.- PROGRAMACION DE MANERA PERMANENTE DE CURSOS INTERNOS QON EL PROPOSITO DE
CAPACITACION DEL PERSONAL DEL CENTRO DE INFORMATICA Y MAESTROS DEL AREA.

6.- ELABORACION DE MANTERIAL BIBLIOGRAFIQD DE APOYO A DIFERENTES CQURSOS DE -
COMPUTACION IMPARTIDOS EN LAS CARRERAS DE NUESTRA FACULTAD.

7.- SISTEMA GOMPUTACIONAL DE GONSULTA BIBLIOGRAFICA Y DE GONTROL DE PRESTAMOS
A DOMICILIO, INSTALADO EN LA BIBLIOTECA DE NUESTRA FACULTAD.

8.- APOYO A IMPARTICION DE CURSOS EXTRACURRICULARES A NUESTROS ALUMNOS.

EL CGOORDINADOR DE ESTE DEPARTAMENTO ES EL LIC. ROBERTO RAMOS SALINAS, TENIENDO
QMO QOLABORADORES A LOS MAESTROS C.P. Y LIC. ERNESTO SALAZAR REYNA JEFE DEL -
AREA ADMINISTRATIVA, ING. HUGO SEGUNDO GONZALEZ GARCIA JEFE DEL AREA ACADEMICA
Y EL ING. CARLOS CELIS JEFE DE SOPORTE TEQNICQO.
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8.- SECRETARIA DE SERVICIOS EDUCACIONALES

ESTA SECRETARIA TIENE GOMO OBJETIVO ORGANIZAR, DISTRIBUIR Y CONTROLAR LOS SER
VICIOS DE APOYO A.LOS ESTUDIANTES EN-LO ACADEMICO, CULTURAL; DEPORTIVO, SERVI
ClO SOCIAL; BECAS, BOLSA DE TRABAJO, PROGRAMA PLAN-ESCUELA-EMPRESA Y BIBLIOTE
CA; DIRIGIDA A MANTENER E' INCREMENTAR LOS RECURSOS PARA UN DESARROLLO EFICIEN

TE EN.LA FORMACION DE'AUTENTICQOS 'PROFESIONALES.

8°1.- ACTIVIDADES PSICQOPEDAGOGICASY DE ORIENTACION PROFESIONAL

LOS ALUMNOS EGRESADOS DE PREPARATORIA AL LLEGAR A NUESTRA FACULTAD; SON ATEN-
DIDOS. POR ESTA SECRETARIA A TRAVES DE PLATICAS DE ORIENTACION, TRAMITES DE -
PRE=INSCRIPCION, DE LA PARTICIPACION EN LOS CURSOS INDUCTIVOS QUE AQUI SE IM-
PARTEN, DICHA ATENCION. ES.ESPECIALIZADA Y ESMERADA A FIN DE QUE ELLOS, LOS IN
TERESADOS EN REALIZAR SU.MATRICULA DEFINITIVA TENGAN UNA VISION MAS CLARA Y -
MAS POSITIVA DE LOS DISTINTOS ASPECTOS Y.CARRERAS PROFESIONALES QUE OFRECE -

ESTA FACULTAD.

EN TERMINOS GENERALES SE HA SATISFECHO LA DEMANDA DE INGRESO DE NUESTRA FACUL

TAD, QUE ES LA SEGUNDA MAS NUMEROSA DE TODA LA UNIVERSIDAD.

EN EL PERIODO DE PRE-INSCRIPCIONES PARA EL SEMESTRE DE AGOSTO DE 1987 A ENERO

DE 7988, LA CANTIDAD DE ALUMNOS INSCRITOS FUE DE 3,103:

EN EL PERIODO DE PRE-INSCRIPCIONES PARA EL SEMESTRE DE FEBRERO A JULIO DE 1988

FUE DE 1,310.
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Ei
N EL PERIODO DE PRE-INSCRIPCIONES PARA EL SEMESTRE DE AQOSTO DE 1988 A ENERD
DE 1989 FUE DE 2,910. |

SE HA SEGUIDO QON LA TAREA DE ORGANIZAR LA CEREMONIA DE PREMIACION A LOS ALLM-
NOS QUE OCUPAN CADA SEMESTRE LOS PRIMEROS CINCO LUGARES DE CADA GRUPO DE ACUER
DO GON NUESTRO REGLAMENTO. A DICHA CEREMONIA SE HA QONTINUADO EXITOSAMENTE :
QON LA PRACTICA DE INVITAR A LOS SERORES PADRES DE FAMILIA DE ESTOS ALUMNOS

PARA GOMPARTIR QON ELLOS LA SATISFACCION POR EL LOGRO GBTENIDO

SE VISITARON LAS ESCUELAS PREPARATORIAS DE LA U.A.N.L., PROPORCIONANDO NFORVA
crov 3

RESPECTO A LAS CARRERAS QUE IMPARTE NUESTRA FACULTAD, DIFUNDIENDO FOLLETOS
DEL PLAN DE ESTUDIOS, ASI QOMO GUIAS DE TRAMITE DE NUEVO INCRESO.

SE

ORGANI ZARON CONFERENCIAS DE APOYO EXTRACURRICULAR, EN LAS QUE PARTICIPARON -
LA C.P. MARI
T‘ A DEL SOODRRO GARZA LAZCANO, CATEDRATICA DE LA UNIVERSIDAD REGIOMON
ANA, QON EL TEMA "EL CONTADOR PUBLICD COMO EMPRESARIO" Y LA C.P. ROSALINDA OL;

TILLO GORPUS CUYA PONENCIA FUE "ETICA Y DESARROLLO PROFESIONAL DEL GONTADOR
PUBL 1GO*, -

SE
ELABORD UN INSTRUCTIVO QUE SERVIRA DE BASE PARA EFECTUAR LOS TRAMITES DE PRI
MER [NGRESO. -
, TAMBIEN SE ELABORO UN GUION QUE SERVIRA PARA HACER UN AUDIOVISUAL
QON LA FINALIDAD DE PROPORCIONAR INFORMACION A LOS ALUMNOS DE PREPARATORIAS
S = e
SOBRE LOS TRAMITES A REALIZAR PARA INGRESAR A ESTA FACULTAD.

8.2.~ SERVICIO SOCIAL, BECAS Y BOLSA DE TRABAJO

ES OBJETIVO DE ESTE DEPARTAMENTO PROPORCIONAR Y ORGANIZAR LAS PLAZAS DEL SERVIC
VICIO
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SOCIAL, QUE DEBEN REALIZAR LOS ALUMNOS, ASI! GQOMO MANTENER UNA VINCULACION - - A FIN DE PROPORCIONAR UNA PREPARACION INTEGRADA A LOS ALUMNOS EXISTE EN NUES ,{
-— i
EFICAZ, ENTRE LA INSTITUCION, GON LAS DIFERENTES EMPRESAS DE LA LOCALIDAD, - TRA FACULTAD EL PLAN ESCUELA-EMPRESA, EN DONDE LOS ALUMNOS DESEMPENAN DENTRO '.{

PARA QOMPLEMENTAR EL PROYECTO ESTABLECIDO. - DEL MEDIO EMPRESARIAL VERDADERAS PRACTICAS PROFESIONALES Y DE LAS QUE EXISTEN

|
!
CONSTANCIAS QUE AVALAN DICHAS PRACTICAS. DURANTE EL PRESENTE PERIQDO SE PUDO '

t M DURANTE ESTE PERIQDO SE REGISTRARON 1,654 ALUMNOS PARA PRESENTAR SU SERVICIO QOLOCAR A 208 ALUMNOS EN DIFERENTES EMPRESAS DE LA LOCAL IDAD. |
SOCIAL; LOS CUALES SE ENTREVISTARON. Y CAPACI TARON. ADECUADAMENTE EN COORDINA- l

:l ! CION QON' EL DEPARTAMENTO CENTRAL DE SERVICIO SOCIAL'DE RECTORIA PARA SU ASIG

i NACIQN A DIVERSAS DEPENDENCIAS. 5

£l
’ ? SE RALIZARON VISITAS A LOS DESPACHOS C.P. ENRIQUE SADA GOMEZ Y C.P. JOSE LUIS
ALk
l \ GALVEZ PARA REAL|ZAR-CONTRATOS DE. PRACTICAS PROFESIONALES.

SE ASISTIO A UNA GONTRATACION MASIVA DE CYDSA, A RECLUTAMIENTO MASIVO DEL GRU
PO INDUSTRIAL IMSA, DE LA EMPRESA SEGUROS MONTERREY 'Y DE SEGUROS ISLAM.

SE PARTICIPO EN LA PLANEACION DE CONFERENCIAS QUE ORGANIZA LA SHCP PARA GRUPOS
il DEL 7o0. AL 90. SEMESTRE PARA PREPARARLOS EN PROBLEMAS FISCALES.

SE PARTICIPO EN LA SEMANA CULTURAL OON MOTIVO DE XXXVI ANIVERSARIO DE FACPYA.

‘ SE RALIZARON VISITAS A ,DIVERSAS EMPRESAS A FIN DE OBTENER PLAZAS DE TRABAJO

PARA NUESTROS ESTUDIANTES.

A TRAVES DEL SERVICIO DE BOLSA DE TRABAJO, SE CUMPLIO EN FORMA SATISFATORIA

QN LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL, LOGRANDO QOLOCAR EN ESTE PERIQDO A 194 -

% ALUMNOS EN EMPRESAS DE LA LOCALIDAD. i
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it PROGRAMA DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIQDO SEP'87 A AGO'88 8.3.- ACTIVIDADES CULTURALES .:

SEPT'87 OCT'87 NOV"87 DIC'87 SE HA SEGUIDO DANDO UN IMPULSO ESPECIAL A TODAS LAS ACTIVIDADES CULTURALES A ,

| il

CARTAS DE LIBERACION RECIBIDAS 495 101 390 44 NUESTROS ALUMNOS PARA SU FORMACION INTEGRAL FORMANDOSE GRUPOS DE DANZA CONTEM ”

il CARTAS DE LABERACION. ENTREGADAS 490 89 284 &l PORANEA, JAZZ, TEATRO, DANZA FOLKLORICA, RONDALLA, ORATORIA, AEROBICS, PORRA, .

I CARTAS DE LIBERACION PENDIENTES 5 12 106 - . .

| w IA, ETC. .'
| CARTAS DE INICIACION TRAMITADAS 20 —- —-- == ,

| |

~ CARTAS PENDIENTES DE TRAMITAR -~ —- o == |
ALUMNOS ASIGNADOS A FACPYA i = o SE PARTICIPO EN LAS SEMANAS DEL QONTADOR PUBLIQD, LICENCIADO EN ADMINISTRACION, ‘
CICUNI Y LA SEMANA DE LA MUJER EMPRENDEDORA. |
ENE.'88 FEB'88 MZ0.'88 ABR.'88 |
- [
CARTAS DE LIBERACION RECIBIDAS 14 24 14 L8 SE COLABORD EN LOS EVENTOS CULTURALES OFRECIDOS EN EL ANIVERSARIO DE NUESTRA - "T

CARTAS DE LIBERACION ENTREGADAS 14 4 2 30 2 i |

, ASI / Al _ .;

CARTAS DE L/BERACION PENDIENTES i o0 is 7 COMO' EN EL ANIVERSARIO DE LA EXTENSION DE ESTA FACULTAD EN LINA ga

CARTAS DE INICIACION TRAMITADAS -- 854 —— == RES. il

i CARTAS PENDIENTES.DE TRAMITAR 8 \ — -- %
il - ALUMNOS ASIGNADOS A FACPYA -- 176 - 179
L] EL GRUPO DE DANZA FOLKLORICA SE DIO A GONOCER EN EL ANIVESARIO DE NUESTRA FACUL i
| TAD EN OCTUBRE DE 1987, PRESENTANDO UN CUADRO GOMPLETO DE NUEVO LEON, QUE INCLU “
1 1 [} = ,'!
MAY.'88  JUN'88  JUL'88 AQD'8S YO CINCO BAILABLES, ENTRADA Y SALIDA. G
| CARTAS DE LIBERACION RECIBIDAS 206 83 16 -- II
CARTAS DE LIBERACION ENTREGADAS 80 20 4 - '

CARTAS DE LIBERACION PENDIENTES 126 63 12 =T AEROBICS, SE IMPARTIERON CLASES CUATRO VECES POR SEMANA, QON RUTINAS DIFERENTES {

CARTAS DE INICIACION TRAMITADAS — == == 800 PARA EL PERFECIONAMIENTO DE LA PERSONA, QOMBINANDO EL EJERCICIO GON LAS PESAS A l

I = — = ] i

CARTANGEND LTS PEATEI TAR 50 TRAVES DE UNA RUTINA CONTROLADA, .

ALUMNOS ASIGNADOS A FACPYA —== — = 180 It

EN LA SEMANA CULTURAL DE LA MUJER EMPRENDEDORA SE LLEVO A CABO UN MARATHON DE ‘
AEROBICS DE 1 _HORA Y 30 MINUTOS. |

LA RONDALLA DE NUESTRA FACULTAD PARTICIPO EN LA SEMANA CULTURAL DE LA ASOCIACION ;J.

DE MASONERIA, EN LA CORONACION DE LA REINA EN LA EXTENSION DE FACPYA EN LINARES. \‘“
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PARTICIPO TAMBIEN EN LA SEMANA CULTURAL DEL CICUNI Y SEMANA CULTURAL DE LEYES.

ASIMISMO PARTICIPO EL 15 DE MAYO EN LA CENA DE LOS MAESTROS, EN EL FESTIVAL

DE LA PREPARATORIA No. 1, EN LA CUAL SE PRESENTARON TODAS LAS RONDALLAS DE LA

UNIVERSIDAD, TUVO TAMBIEN DOS ACTUACGIONES EN HIDALGO, N.L.

EN DANZA. CONTEMPORANEA; - SE IMPART1ERON | TEQNICAS DE MOVIMIENTOS LIBRES, ORGAN!

ZANDO-QON| ESTO EL GRUPO, LOS CUALES TUVIERON SUS PRESENTACIONES EN LOS EVENTOS

CULTURALES DE NUESTRA FACULTAD, PRESENTANDO' EN CADA UNO DE ELLOS SEIS COREOGRA

FIAS, ASIMISMO EL GRUPO DE JAZZ SE INTEGRO IMPART4ENDO SUS RESPECTIVAS TECNI -~

CAS.

A PARTIR DEL MES DE FEBRERO DEL ANO EN CURSD, SE INTEGRO EL GRUPO DE TEATRO,

IMPART | ENDOSE LAS TECNICAS DE VOZ, DICCION, RECEPTOR Y EMISOR CUYA FINALIDAD -

NOS LLEVO A LA PRESENTACION DE TRES OBRAS, MOSTRANDO CON ELLO EL AVANCE EN - -

ESTA ACTIVIDAD CULTURAL.

SE FORMARON DOS-GRUPOS DE ORATORIA CUYAS SESIONES SE LLEVARON A CABO LOS SABA

DOS A LAS CUATRO DE LA TARDE, A QUIENES SE PROPORCIONO EL REGLAMENTO Y TECNT-

CAS AFINES.

EN EL MES DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, SE. INTEGRO LA ESCOLTA DE NUESTRA FACUL

TAD, .PARTICIPANDO EN CEREMONIA DE ENTREGA DE CARTAS DE PASANTES, EN DICHA -

CEREMONIA ESTA ESCOLTA FUE ABANDERADA POR LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES.

AS] MISMO TAMBIEN SE LOGRO LA INTEGRACION DE LAS EDECANES, A QUIENES SE LES -

IMPART 10 CLASES DE PERSONALIDAD Y PRESENTACION.

108

8.4.- BIBLIOTECA

A FIN DE MEJORAR LA ATENCION BRINDADA A LOS USUARIOS, SE INSTALO EN UNO DE LOS
PASILLOS DE NUESTRA BIBLIOTECA UNA COPIADORA, PROPORCIONANDO EN ESTA FORMA UN

SERVICIO MAS RAPIDO A LOS ALUMNOS QUE REQUIEREN CIOPIAS.

SE REALIZO LA DISTRIBUCION DE LOS CUBICULOS DE LA BIBLIOTECA, PARA LOS QOORDI-
NADORES Y JEFES DE AREA, QUIENES LOS UTILIZARAN PARA DAR ASESORIAS, INVESTIGA-

CION Y PREPARACION DE SUS MATERIAS.

DEL 16 AL 20 DE NOVIEMBRE DE 1987 SE DESARROLLO EL PRIMER CONGRESO REGIONAL DE
ESTUDIANTES DE CONTADURIA PUBLICA, INSTALANDOSE EN NUESTRA BIBLIOTECA EL MUSEO

HISTOGRAF 1QD.

SE TERMINO CQON LA CLASIFICACION Y MECANOGRAFIADO DE FICHAS BIBLIOGRAFICAS.

SE ELABORD EL FICHERO DE TESIS LOCALES Y FORANEAS.

SE RECIBIO QOMO. DONACION DE PARTE DEL C.P. DON RAMON.CARDENAS CORONADO, SU - -
COLECCION DE TEXTOS DE CONTABILIDAD, LOS CUALES FUERON GOLOCADOS EN EL CUBICULO

No. 1, PARA SU EXHIBICION.

EL ACERBO BIBLIOGRAFICD._SE VIO AUMENTADO . SENSIBLEMENTE DURANTE ESTE PERICDO YA
QUE SE RECIBIERON COMO DONATIVO DE LOS ALUMNOS GON OPCION A TITULO, 979 VOLUME

NES.

AS! MISMO, PODEMOS MENCIONAR QUE DURANTE ESTE PERIODO SE ATENDIO DANDO SERVICIO
A 61,714 ALUMNOS, TANTO DEL SISTEMA ESCOLARIZADO, OOMO DEL SISTEMA ABIERTO Y A

ALUMNOS DE LA DIVISION DE POST-GRADO.
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8.5.- DEPORTES :

GRACIAS AL ENTUSIASMO Y ESFUERZO HEECHO POR TODOS LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPA

RON EN LOS TORNEOS INTRAUNIVERSITARTOS,. SE OBTUVIERON LOS SIGUIENTES LUGARES; -

EN EL SEMESTRE-DE FEBRERO A JUNIO DE 1988 :

AJEDREZ, PRIMERA FUERZA CAMPEON INTRAUNIVERSITARIO

ATLETISMO, PRIMERA ETAPA FINAL 20. LUGAR
BASQUETBOL FEMENIL ler. LUGAR
FUTBOL AMERICANO 40. LUGAR
FUTBOL SOCCER, MAYOR 40. LUGAR
FUTBOL SOCCER, PRIMER FUERZA 20. LUGAR
SOFTBOL FEMENIL 20. LUGAR
3er. LUGAR

TENIS VARONIL

SE PARTICIPO EN /KARATE FEMENIL Y VARONIL, EN NATACION VARONIL Y FEMENIL, - -

VOLEIBOL FEMENIL-Y VARONIL.

ADEMAS NUESTRA ALUMNA LETICIA MONTOYA ESPINOZA TUVO EL HONOR, POR SUS MERECI-

MIENTOS DEPORTIVOS, SER SELECCIONADA NACIONAL PARA CQOMPETIR EN GUATEMALA, C.A.

EN! EL.. CAMPEONATO MUND AL DE KARATE-DO UNIVERSITARIO DEL 26 AL 30 DE MAYO.

CONS IDERANDO QUE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA ES UNA EUNCION IMPORTANTE EN LA FORMA-

CION DEL ESTUDIANTE SE HA IMPULSADO AL APOYO, PROMOVIENDO LA ACTIVIDAD DEPORT |

VA EN SUS DIFERENTES DI SCIPLINAS,. FELICITAMOS MUY SINCERAMENTE A TODOS LOS ~ -

PARTICIPANTES POR ENALTECER EL NOMBRE DE NUESTRA FACULTAD EN TODOS LOS EVENTOS

DEPORTIVOS.
EN ESTE PERIODO SE HA PROPORCIONADO UNIFORMES 'Y
ACULTAD.

MATERIAL DEPORTIVO A LOS DIFE-

RENTES EQUIPOS REPRESENTATIVOS DE NUESTRA F
110

8.6.- LIBRERIA

LA LIBRE
RIA DE FACPYA GOMO UN SERVICIO A NUESTRA FACULTAD CONTINUA OFRECIENDO
TEX
TOs, LIBROS, PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFICINA A PRECIOS INFERIORES A LOS
DE LA PLAZA, :
. AS! GOMO LA PROMOCION Y GOLOCACION QUE LA PROPIA FACULTAD HACE -
LIBROS DE APOYO DIDACTICD Y PEDAGOGICOS ESCRITOS POR SUS MAESTROS

TAMBIEN NUE:
STRA LIBRERIA HA QOLABORADO QON EL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y APO

YO A LA
DOCENCIA, PARA LA VENTA DE FASCICULOS PARA EL DIPLOMADO PEDAGOGICO

A FIN
DE AFIANZAR EL CONTROL ADMINISTRATIVO EN CUANTO A LAS EXISTENCIAS DE LOS
LIBROS, SE HA SEi
i QUIDO LA PRACTICA, DE TOMAR INVENTARIOS FISIGDS MENSUALES EN -
FORMA ROTATIVA, DE LOS QUE SE HAN OBTENIDO RESULTADOS SATISFACTORIOS

ESTA SECRETARIA ES RESPONSABILIDAD DEL MAESTRO C.P. JOSE ANTONIO MARTINEZ GON-

ZALEZ, TENIENDO QMO AUXILIARES A LA MAESTRA C.P. ROSALINADA CASTILLO CORPUS. -
C.P. ROBERTO CAMARILLO HERRERA, LIC. MELESIO FLORES ALVAREZ, LIC. CRISTINA -,—

RODRIGUEZ SAUCEDO E ING. ERNRESTO CORTAZAR MARTINEZ.
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9.~ UNIDAD LINARES CREEMOS QUE ESTE ES UN PASO IMPORTANTE QUE HEMOS DADO PARA QUE LA UNIDAD LINA i

RES ACTUALICE TANTO A LOS ALUMNOS GOMO A LOS MAESTROS QON ESTA HERRAMIENTA - 1},

‘1

ﬂ NUESTRA EXTENSION DE LINARES, N.L. , BAJO LA COORDINACION DEL C.P. CARLOS - TAN UTIL.

?F:I‘ SILLER VILLARREAL Y AUXIL IADO POR-EL SUB-COORDINADOR C.P. ARTURO MOCTEZUMA, H
ES UNA-DEPENDENCIA ~ QUESIGUE QON MUCHA"'DEDICACION Y EMPERO LOS OBJETIVOS - T - |

l DE NUESTRA FACULTAD:

EN EL. SEMESTRE DE FEBRERO'A JULIO'DE 1988, TUVIMOS UN ALUMNADO DE 274.

| ALUMNOS.

|

l‘ EN EL SEMESTRE DE AGOSTO'88 A ENERO DE 1989, NUESTRA POBLACION ES DE 331 -
1

l

9.1.~ APOYO ACADEMICO

“‘ ' SEGUIMOS APOYANDO A LOS MAESTROS 'Y ALUMNOS'DE LA UNIDAD LINARES GON LIBROS, -
ik
S LABORATORIOS, GONFERENCIAS, \ASI," EN-MARZO DE 1988 SE REALIZO UN TALLER SOBRE

LAS REFORMAS FISCALES IMPARTIDO POR EL C.P. MIGUEL ANGEL HERRERA PEREZ EN EL
AUDITORIO DE LA ESCUELA, GONTANDOD GON LA ASISTENCIA DE ALUMNOS, MAESTROS, -

PROFESIONISTAS Y EMPRESARIOS DE LA LOCALIDAD.

ASI MISMO, SE LES HA DOTADO CON 2 MICROGOMPUTADORAS NUEVAS, UNA IMPRESORA, UN
REGULADOR DE VOLTAJE Y EL MOBILIARIO RESPECTIVO PARA APOYAR LAS CLASES DE IN-
il FORMATICA; LAS CUALES SE ENCUENTRAN FUNCIONANDO PROVISIONALMENTE EN UN LOCAL

RENTADO.

|
| I
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9.2.- PROGRAMA EMPRESARIAL

SE LLEVARON A CABO UNA SERIE DE QONFERENCIAS QON ESTE MOTIVO EN EL TEATRO DE
LA CIUDAD GOMO SIGUE:

CONFERENCIANTE : TEMA:

LIC. ANTONIO GQUID! KAWAS PROGRAMA PARA LA FORMACION EMPRESARIAL . ik

DR. HECTOR MENCHACA INTEGRACION DEL PROGRAMA DE FACPYA AL

PLAN DE DESARROLLO DEL GOBIERNO DEL -
ESTADO.

LIC. RODOLFO MONTOYA RETTA MERCADOTECNIA.

LIC. SERVULO ANZOLA ROJAS PROGRAMA EMPRENDEDOR DEL TEGNOLOGICO.

!
C.P. BERNARDINO GARCIA CUELLAR EVALUACION DE PROYECTOS. 1

QON GUSTO LES INFORMAMOS QUE ESTE PROGRAMA OBTUVO BASTANTE EXITO, POR EL MOMEN
TO SE ENCUENTRAN YA EN PROCESO DE INICIARSE 2 MICROEMPRESAS FORMADAS FOR ALUM-

NOS DE LA UNIDAD. CABE HACER MENCION QUE LOS MAESTROS HAN COLABORADO BASTANTE

PARA GOORDINAR LAS LABORES DE LOS ALUMNOS, ASI MISMO AGRADECEMOS A LA SECRETA-

RIA DE FOMENTO INDUSTRIAL Y GOMERCIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DIRIGIDA POR EL

LIC. FERNANDO GONZALEZ MORALES, POR TODO EL APOYO RECIBIDO.




9.3.- ACTIVIDADES CULTURALES

EL 23 DE MARZO DE 1988, CELEBRAMOS EL DECIMO ANIVERSARIO DE LA FUNDACION DE LA
UNIDAD LINARES, HABIENDO SI1DO TQDO UN ACQONTECIMIENTO, POR LAS PERSONAL IDADES -
QUE NOS ACOMPANARON EN ESTA VELADA, CELEBRADA EN EL TEATRO DE LA CIUDAD.

CQONTAMOS QON LA ASISTENCIA DE NUESTRO DIGNO RECTOR ING. GREGORIO FARIAS LONGD-

RIA, DEL SR. SECRETARIO DE FINANZAS, TESORERO GENERAL- DEL ESTADO Y EX-DIRECTOR

C.P. VICTOR GOMEZ GARZA MAESTRO FUNDADOR INVI TADO, LIC. FERNANDO QONZALEZ MORA
LES, SECRETARIO DE FOMENTO INDUSTRIAL Y QOMERCIAL DEL GOBIERNO DE NUEVO LEQN, - bl i

NUESTROS EX-DIRECTORES C.P. DON RAMON CARDENAS CORONADO Y C.P. JOSE CARDENAS -

CAVAZOS, LIC. RICARDO CANTU DIAZ PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE LINARES,

LIC. ANTONIO PERALES RECAUDADOR DE RENTAS DEL ESTADO EN LINARES, N.L., EL C.P.
PABLO OROPEZA GOMEZ MIEMBRO DE LA H. QOMISION DE HACIENDA DE LA U.AN.L. Y -

J—‘-““}—"MV‘"‘ -

2= A,

REPRESENTANTE DEL C.P. FRANCISQD GARZA PONCE, MAESTRO FUNDADOR INVITADO.

APt

3..:

et

DENTRO DE ESTA CELEBRACION, SE HIZO ENTREGA DE DIPLOMAS Y RECONOCIMIENTOS AL -

C.P. CARLOS SILLER VILLARREAL, POR SER MAESTRO FUNDADOR DE LA ESCUELA Y AL C.P.

RAFAEL ADAME WELSH POR SER EL PRIMER EGRESADOS DE LA EXTENSION. I

ASI MISMO, SE ENTREGARON DIPLQMAS A LOS ALUMNOS QUE OCUPARON LOS PRIMEROS - - |

LUGARES EN LOS SEMESTRES AGDSTO'87 A ENERD'88 Y FEBRERD'S8 A JULIO'88. li

POR LA TARDE EN ESTE MISMO DIA TUVIMOS LA GRATA PRESENCIA DEL C.P. FRANCISCOD i

JAVIER JASSO CHAPA, DIRECTOR DE FINANZAS DEL QORPORATIVO VISA QUE NOS HABLO - i
PRECISAMENTE SOBRE FINANZAS.




I
DENTRO DE ESA SEMANA DE FESTIVIDADES, SE EFECTUARON DIVERSOS EVENTOS MUSICALES,
PRESENTACION DE MIMOS, ELECCION DE REINA, ASI QOMO BAILE DE COORONACION EN EL -

CLUB DE LEONES, A.C. DE LINARES.

0 1

ANIVERSARID
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SE FORMO EL DEPARTAMENTO DE DIFUSION QULTURAL, EL CUAL HA TENIDO PARTICIPACION
TANTO EN LINARES QOMO EN MONTERREY, EN DISTINTOS EVENTOS. PARTICIPO EN LOS -
FESTEJOS DE LA FUNDACION DE LINARES GON LA OBRA DE TEATRO TITULADA "GENESIS",-
OBTENIENDO UN EXITO ROTUNDO, QUE HUBO NECESIDAD DE HACER TRES PRESENTACIONES -
MAS, ASI MISMO, PARTICIPO EN CREQOP'88 Y EN EL FESTIVAL DE LA CANCION FACPYA, -

SE LES DOTO DE 2 FLAUTAS DULCES,? BOCINAS DE 150 WATTS C/U Y UN MICROFONO PARA
SUS ENSAYOS.

ESTE DEPARTAMENTO ES COORDINADO MUY ENTUSIASTAMENTE POR CIERTO, POR EL MAESTRO
LIC. ANTONIO GUIDI KAWAS. ENHORABUENA MAESTRO.

FELICITAMOS A TODA LA COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE LA EXTENSION LINARES POR SU GRAN
ENTUSIASMO AL COLABORAR EN CADA UNO DE LOS EVENTOS.
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10.- SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SE LLEVARON A CABO TODAS LAS FUNCIONES DE ESTA SECRETARIA GOMO SON LAS DEL
CONTROL DE. INSCRIPCIONES PARA ALUMNOS DE PRIMER INGRESO Y RE-INGRESO, OFI-
CIAL 1ZAR LOS KARDEX DE NUESTROS ALUMNOS Y DOCUMENTOS QUE DEBEN ENVIARSE A
LAS AUTORIDADES CENTRALES DE NUESTRA FACULTAD EN LAS DIVERSAS REUNIONES DE

LA RED DE INFORMACION DE LA PROPIA UNIVERSIDAD.

SE HA REALIZADO LA SUPERVISION, BUSCANDOSE LOS MEJORES PROCEDIMIENTOS PARA
LA REALIZACION DE LAS DIVERSAS FUNCIONES QUE QOMPETEN A LOS DEPARTAMENTOS
DE SERVICIOS GENERALES, RECURSOS, HUMANOS, IMPRENTA Y ARCHIVO DE NUESTRA -
FACULTAD, SOBRE TQDO EN EL ULTIMO SE HA PUESTO ESPECIAL INTERES EN TRATAR
DE ACTUALIZAR TODA INFORMACION ACADEMICA DE NUESTRO ALUMNADO, PIEZA VITAL -

EN EL DESARROLLO DE NUESTRA ESCUELA.

SE PARTICIPO QON. ABSOLUTA REGULARIDAD EN LAS CEREMONIAS MASIVAS DE EXAMENES
PROFESIONALES DE EGRESADOS, EN LAS DIFERENTES LICENCIATURAS QUE OFRECE LA -

FACULTAD.

SE HA ELABORADO UN PLAN DE ACTIVIDADES PARA FINALIZAR LAS ACTIVIDADES DEL -
SEMESTRE FEBRERO-JULIO'88 ASI QOMO UN PLAN GENERAL DE ACTIVIDADES DE GONTROL

O REGISTRO DE ALUMNOS PARA EL SEMESTRE AGOSTO 1988 - ENERO 1989.

EN ESTE PERIODO SE DIO TRAMITE A LA DOCUMENTACION PARA EFECTOS DE TITULACION

DE LOS ALUMNOS EGRESADOS DE LAS DIFERENTES CARRERAS QUE ACTUALMENTE SE IMPAR

TEN EN NUESTRA FACULTAD.

ACOSTO'87 - ENERO'88

CONTADOR PUBLICD Y AUDITOR 250
LIC. EN ADMINISTRACION 101
LIC. EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA 37
LIC. EN ADMINISTRACION FINANCIERA 5

TOTAL.- _393_ ALUMNOS

FEBRERO'88 - JULIO'88
CONTADOR PUBLIQO Y AUDITOR 326
LIC. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 77
LIC. EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA 34
LIC. EN ADMINISTRACION FINANCIERA 3
FTOTAL.- 439 ALUMNOS

AGOSTO'88 - SEPTIEMBRE'88
GONTADOR PUBLICO Y. AUDI TOR 119
LIC. EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 20

LIC. EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA 7
LIC. EN ADMINISTRACION FINANCIERA 0
TOTAL.- _146 ALUMNOS

<__i>.'ﬂl' -
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AGOSTO'88 - ENERD'89

10.1.- POBLACION ESTUDIANTIL

CARRERA GRUPOS ~ ALUMNOS
AREA COMUN 38 2,558
LA POBLACION ESTUDIANTIL SEGUN NUESTROS ARCHIVOS REGISTRA LOS SIGUIENTES - - B B A ) » R
il MOVIMIENTOS : \ LIC. EN ADMINISTRACION 28 1,311
i
it | LIC. EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA 34 1,855
AGDSTO'87 - ENERO'88 CONTADOR PUBLICD EXT. LINARES 11 331
|
CARRERA GRUPOS ~ ALUMNOS SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR 2 3971
AREA COMUN 40 2,387
i CONTADOR PUBLICO Y AUDI TOR 76 27026 TOTAL . - 192 11,008
| LIC. EN ADMINISTRACION 28 ;286 V. ======  z==== |
LIC. EN INFORMATICA ADWINISTRATIVA 31 1,493 |
297 10.2.- TRAMITES ADMINISTRATIVOS
CONTADOR PUBLICO EXT. LINARES 10
!_.1» l
I SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR - 426 :
i ASI MISMO ESTA SECRETARIA TRAMITO MOVIMIENTOS NOMINALES DE ACUERDO CON LAS - !
‘b 4‘
‘ | :
ol s - - ‘ NECESIDADES DE LA FACULTAD, TANTO EN EL ASPECTO DOCENTE, QOMO EN EL ADMINIS- 3
. - __:__—_ ‘
=50 TRATIVO, TECNICD E INTENDENCIA, GESTIONANDOSE ANTE LAS AUTORIDADES CENTRALES ‘.},
jwl
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON SIENDO LOS SIGUIENTES : i
ot
FEBRERO'88 - JULIO'88 t
AGOSTO'87 - ENERD'88 '
15 1,082 ‘
AREA COMUN ALTAS 35
CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR 89 4,532 e o |
LIC. EN ADMINISTRACION 32 1,322 QIS 1 26 \
RATIVA 39 1,799 BAJAS 14
IST, \ LY
LIC. EN INFORMATICA ADMINIS TOTAL- 127 MOVIMIENTOS
CONTADOR PUBLICO EXT. LINARES 10 274
SISTEMA DE. ENSERANZA ABIERTA SUPERIOR s 464 EebREa e ke
ALTAS 21
57
k TOTAL . - 185 9,473 INCREMENTOS
k08 e S====== DISMINUCIONES 18
BAJAS 11 |
TOTAL.- 107 MOVIMIENTOS |
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10.3.- PREVISION SOCIAL

TAMBIEN EN ESTE MISMO PERIQDO SE ELABORO EL PRESUPUESTO DE NUESTRA FACULTAD

QON EL FIN DE OFRECER A TODO EL PERSONAL DE NUESTRA FACULTAD LOS BENEFICIOS ‘

! PARA 1988 Y SE DISCUTIO EN FORMA CONJUNTA CON LA H. GOMISION DE HACIENDA DE

l

l

| NUESTRA UNIVERSIDAD PARA SU APROBACION. JUSTO ES RECONOCER LA LABOR DEL -

X \ DE SEGURIDAD, ME PERMITO INFORMAR LO SIGUIENTE: .
\

LIC. CARLOS AVILA DOMINGUEZ, |

: A) SEGURO DE AUTOMOVIL : ESTUVO EN VIGOR UNA POLIZA GON LA COMPANIA DE - -

It SEGUROS PROGRESO, S.A., POR EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 1o. DE SEPTIEMBRE J
l DE 1987 AL 31 DE AGOSTO DE 1988, LOGRANDOSE DEPURAR LO MAS PRONTO FOSIBLE
; EL PAGD DE LAS PRIMAS CORRESPONDIENTES YA QUE EXISTIA UN SALDO EN GONTRA
} | DE NUESTRA ESCUELA POR MAS DE $2'300,000.00.

.
i S

' SE CONVOQD A VARIAS QOMPANIAS DE SEGUROS PARA LAS CONTRATACIONES DE LA - H
It NUEVA POL I ZA;INGLINANDOSE LA MAYORIA DEL PERSONAL POR CONTRATAR QON LA ‘J‘f
:? QOMPANIA DE SEGUROS LA PROVINCIAL, S.A. DENTRO DE LA POLIZA QUE AMPARA - m‘
~ A TODOS LOS TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD.

it |

A ek \ﬂ—‘-“ St

B) SEGUROS DE VIDA'Y GASTOS MEDICOS : ESTA POLIZA TIENE QONTRATADA OGN LA -

e

.._ lj;:.

QOMPANTA DE SEGUROS LA PROVINCIAL, S.A. RENOVANDOSE DICHA POLIZA EL PASA-
DO 7 DE ABRIL DEL PRESENTE ANO (SEG.VIDA) INCREMENTANDOSE DE $2'000,000.00 i
A $10'000,000.00 Y LA DE SEGUROS DE GASTOS MEDICOS MAYORES FUE RENOVADA - 1t

EL DIA 21 DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO, INCREMENTANDOSE CADA VEZ QUE AUMEN }
TE EL SALARIO MINIMO MENSUAL. |

10.4.- DEPARTAMENTO ESCOLAR Y ARCHIVO

ESTE DEPARTAMENTO RESPONSABILIDAD PRIMERO DEL C.P. RAUL LEAL BELTRAN Y DES-
o \
PUES DE LA ING. ERENDIRA J. MARTINEZ ALCANTARA, HA FUNCIONADO MAGNIFICAMEN- ,V|

TE PARA TENER AL DIA LA INFORMACION ESCOLAR DE CADA ESTUDIANTE, GON EL - - |
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OBJETO DE QUE SEA VERAZ Y OPORTUNA PARA EL ALUMNO, PARA EL MAESTRO Y LAS AUTO

RIDADES CORRESPONDIENTES.

ESTA INFORMACION SE PASA TAMBIEN AL INSTANTE AL DEPARTAMENTO ESQOLAR Y ARCHIVO
DE RECTORIA, A FIN DE QUE LOS "KARDEX™ QDINCIDAN EN AMBOS DEPARTAMENTOS.

SE HAN ATENDIDO TAMBIEN A 'TQDOS LOS ALUMNOS QUE SOLICITAN CONSTANCIAS, CERTIFI
CACIONES, LEGALIZACIONES, TRAMITES DE TiTULACION © CAMBIO DE DEPENDENCIA QN -
LA MAYOR PRONTITUD, CON LA QDLABORACION DEL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS.

10.5.- FINANZAS

ESTE DEPARTAMENTO CUYA RESPONSABILIDAD RECAE EN EL MAESTRO C.P. RAMIRD SOBERCN
PEREZ COMD SUB-SECRETARIO DE FINANZAS Y EN LA MAESTRA C.P. LAURA SONIA MORONES
SA.LINAS QOMO TESORERA, HAN SABIDO CUMPLIR DILIGENTEMENTE GON SUS FUNCIONES Y -
TAMBIEN CUMPLIR CON LOS GBJETIVOS FINANCIEROS DE NUESTRA FACULTAD.

LA APL ICACION. DEL PRESUPUESTO AUTORIZADO FOR LA H. COMISION DE HACIENDA DE LA -
U.A.N.L., SE HA LLEVADO A CABO DE ACUERDO GMO LO ESTABLECE LA MISMA.

SE SIGUIO COORDINANDO QON EL CENTRO DE INFORMATICA PARA EL CONTROL DE LOS INGRE

SOS PROPIOS QUE NUESTRA FACULTAD GOBRA POR QONCEPTO DE CUOTA INTERNA, A FIN DE

QUE ALUMNO QUE NO PAGUE,NO APAREZCA EN LISTA.

126

TODOS NUESTROS COMPROMISOS SE HAN PODIDO CUBRIR GRACIAS A QUE SEGUIMOS LLEVAN

DO UN BUEN SISTEMA DE CAPTACION POR GONCEPTO DE LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE
PRESTA NUESTRA FACULTAD.

10.6.- CONTABILIDAD

SE HA IMPLANTADO UN SISTEMA QONTABLE COMPUTACIONAL, QUE HA FUNCIONADO DE TAL

MODO QUE, LAS OPERACIONES SE REGISTRAN GON MAYOR RAPIDEZ Y LOS RESULTADOS MAS
OPORTUNCS.

FOR LO MISMO, POR SEGUNDA VEZ ESTAMOS INCLUYENDO EN ESTE INFORME, EL ESTADO -

DE INGRESOS Y EGRESOS DE ACUERDO GON EL REGLAMENTO" INTERNO, ADEMAS, UN BALAN-.

CE GENERAL, UN ESTADO DE RESULTADOS Y UN ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION --

FINANCIERA AL 31 DE OCTUBRE DE 1988.

CADA MES SE ENTREGA AL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA UNA QOPIA DE LOS ESTADOS Fi
NANCIEROS, A FIN DE QUE EFECTUE LAS REVISIONES YA PROGRAMADAS. TAMBIEN, DE
ACUERDO CON LAS OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL MISMO DEPARTAMENTO, SE PROCEDE

A RECTIFICAR O CORREGIR NUESTRA CONTABILIDAD, A FIN DE TENER UN REGISTRO ADE
CUADO, EFICIENTE Y GORRECTO.
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H. JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD
DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

U.A.N.L.
PRESENTE. -

miembros de 1a Comisidn de Vigilancia Financiera

tarea que-esta H. Junta Directiva nos hizo el honor de conferirnos por el
periodo electivo que termina en este afio de 1989 y por 1o cual deseamos
agradecer profundamente por la oportunidad brindada de servir a nuestra

Facultad y a la/Universidad.

Los abajo firmantes,

Asimismo, deseamos hacer patente que esta H. Comisidn se reunié en diversas
ocasiones en las que hubo necesidad de informarnos de 1os diversos aspectos
financieros de nuestra Facultad, en la que tuvimos la colaboraci6n del H.
Departamento de Auditoria Interna de la misma, asi como de una colaboracibn
amplia de las Autoridades para verificar y analizar en su caso, todos los
informes que fueron necesarios. Al finalizar nuestra gestién hacemos del
conocimiento de esta H. Junta Directiva que en lo correspondiente-al Informe
de Ingresos y Egresos por el periodo del 1° de Noviembre de 1987 al 31 de
Octubre de 1988 tuvimos a bien revisar dicho estado financiero, asi como
otros que nos fueron presentados tales como Balance General, Estado de
Resultados y Estado de Cambios en 1a Situacidn Financiera, mismos que por
razones de no ser obligatorios no son firmados por esta H. Comisién, pero
consideramos muy sano que Se incluyan para efectos de ampliar en 10

conducente.
Una vez visto el Estado de Ingresos y Egresos solicitamos la ampliacidn

de algunas partidas que en este se presentan neteadas con los anexos
respectivos, asi como.se analiz6 el Estado de Cuenta de las Inversiones

presentadas y otros documentos.

tor Interno de la Facultad y una vez
la Comisidn procedid a deliberar
ncieros muestran razonablemente 1a

En presencia del Contralor y del Audi
vistos todos los aspectos contables,
considerando que dichos estados fina
situacién financiera de 1a Facultad.

onos solamente agradecer todas las

Sin otro particular gue tratar y restdnd
tros, ast como la confianza

atenciones que & tuvieron para con noso

’ ATENTAMENTE
OR LA COMISION DE VIGILANCIA FINANCIERA

v 'x"i
i

AR BUONO CASTILLO

C.P. C.P. JUAN A. MARTINEZ GONZALEZ

10.8.- BALANCE GENERAL .-
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

ESTADO DE RESULTADOS POR EL PERIODO COMPRENDIDO
DEL 1° DE NOVIEMBRE DE 1987 AL 31 DE OCTUBRE DE 1988.

— MILES | DE “PESOS —

INGRESOS:

H POR SUBSIDIOS U.A.N.L. 55,996
li ] POR RECURSOS PROPIOS 628 .478
1 'l ,

Wh! 684,474
{ l MENOS: DEDUCCIONES A LOS INGRESOS 4,853
il INGRESCS NETOS: 679,621

i1 GASTOS GENERALES:

DEL PRESUPUESTO-DESCENTRALIZADO 55,983
DE RECURSOS PROPIOS 605,744 661,727

OTROS INGRESOS!

il RENDIMIENTO NETO DE. CAFETERIA 83,876
i | RENDIMIENTO NETO DE LIBRERIA' (NOTA 8) 26,695
' VARIOS 328 110,899

OTROS GASTOS:
} VARIOS (NOTA 9) 118
| REMANENTE DEL EJERCICIO: 128,675

VER NOTAS ADJUNTAS COMO PARTE INTEGRANTE DE ESTE ESTADO FINANCIERO
CD. UNIVERSITARIA DE N.L., A 25 DE NOVIEMBRE DE 1988

/Z//z//é/ m&& Seiioeti)

Tt C.P {TRO SOBERON PEREZ C.P. FLORENCIA MUROZ OROZCO
it CONTRALOR CONTADORA

10.10.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA .-




UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
TELS. CONMUTADOR: 76-85:00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

=

» ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA EN BASE A EFECTIVO POR EL PERIOIX i
it COMPRENDIDO DEL 12 DE NOVIEMBRE.DE 1987 AL 31 DE OCTUBRE DE 1988. ‘

— MILES DE PESOS — I

FUENTES DE EFECTIVO

FLUJO DE EFECTIVO GENERADO POR LA OPERACION ﬂ;

'

REMANENTE DEL PERIODO 128,675 b

|

I‘I

FINANCIAMIENTO Y OTRAS FUENTES DE EFECTIVO ’ 1

ADEUDOS U.A.N.L. 1,161 i

ACREEDORES DIVERSOS 49,703 |

SEGUROS 2,976 53,840 ,

SUMAN LAS FUENTES DE EFECTIVO: 182,515 |

10.11.~ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. - i

|

1

APLICACION DE EFECTIVO %

DEUDORES DIVERSOS 14,073 ,ﬂ

DEUDORES POR ANTICIPO 1,907 i

INVENTARIO DE PAPELERIA 6,356 !‘

INVENTARIO DE LIBRERIA 1,257 i

ANTICIPOS A PROVEEDORES 7,666 I

ACTIVO FI1JO 48,872 T

| PROVEEDORES 6,970 87,101 ,‘
} AUMENTO DE EFECTIVO E INVERSIONES: 95,414 :‘
| i
MAS: SALDOS INICIALES AL 1° DE NOVIEMBRE DE 1987 H
| EFECTIVO EN FONDOS F1JOS 280 ;
BANCOS 11,470 Il

| INVERSIONES Y VALORES 4,356 16,106 i
] |
EFECTIVO E INVERSIONES AL 31 DE OCTUBRE DE 1988 111,520 b

il EFECTIVO EN FONDOS FIJOS 525 M’
N BANCOS 15,629 'l”
%, INVERSIONES Y VALORES 95,366 f
111,520

p— !

|
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION
TELS. CONMUTADOR: 76-85:00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

=

» ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA EN BASE A EFECTIVO POR EL PERIOIX i
it COMPRENDIDO DEL 12 DE NOVIEMBRE.DE 1987 AL 31 DE OCTUBRE DE 1988. ‘

— MILES DE PESOS — I

FUENTES DE EFECTIVO

FLUJO DE EFECTIVO GENERADO POR LA OPERACION ﬂ;

'

REMANENTE DEL PERIODO 128,675 b

|

I‘I

FINANCIAMIENTO Y OTRAS FUENTES DE EFECTIVO ’ 1

ADEUDOS U.A.N.L. 1,161 i

ACREEDORES DIVERSOS 49,703 |

SEGUROS 2,976 53,840 ,

SUMAN LAS FUENTES DE EFECTIVO: 182,515 |

10.11.~ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. - i

|

1

APLICACION DE EFECTIVO %

DEUDORES DIVERSOS 14,073 ,ﬂ

DEUDORES POR ANTICIPO 1,907 i

INVENTARIO DE PAPELERIA 6,356 !‘

INVENTARIO DE LIBRERIA 1,257 i

ANTICIPOS A PROVEEDORES 7,666 I

ACTIVO FI1JO 48,872 T

| PROVEEDORES 6,970 87,101 ,‘
} AUMENTO DE EFECTIVO E INVERSIONES: 95,414 :‘
| i
MAS: SALDOS INICIALES AL 1° DE NOVIEMBRE DE 1987 H
| EFECTIVO EN FONDOS F1JOS 280 ;
BANCOS 11,470 Il

| INVERSIONES Y VALORES 4,356 16,106 i
] |
EFECTIVO E INVERSIONES AL 31 DE OCTUBRE DE 1988 111,520 b

il EFECTIVO EN FONDOS FIJOS 525 M’
N BANCOS 15,629 'l”
%, INVERSIONES Y VALORES 95,366 f
111,520

p— !

|
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NOTA 1.-

NOTA 2. -

NOTA 3:-

NOTA 4.-

NOTA 5. -

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE OCTUBRE DE 1988

PRINCFPALES POLITICAS/CONTABLES: LA FACULTAD DE CONTADURIA PU-
BLTICA.Y ADMINISTRACION ES-UNA 'INSTITUCION DE EDUCACION SUPE-
RIOR FUNDADA EN 1952 Y DEPENDIENTE DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA-
DE NUEVOQ LEON.

MENSUALMENTE 'SE! PREPARAN ESTADOS FINANCIEROS CON BASE EN LOS -
LIBROS CONTABLES RESPECTIVOS, LOS CUALES SON OPERADOS EN FORMA
MANUAL: ASTI COMO EN-BASE A LA INVESTIGACION QUE SE HIZO DE - -

OTROS ACTIVOS FACPYA.

GIMNASIO: INCLUYE §55000,000.00 COMO VALOR REFRESENTATIVO ACU-
MULADO AL 31 DE OCTUBRE DE 1985.

MOBILIARIO Y EQUIPC: INCLUYE $1;000,000.00 COMO VALOR REPRESEN
TATIVO ACUMULADO AL 31-DE OCTUBRE DE 1985 Y HASTA EN TANTO SE-
VALORIZE. EL INVENTARIO EISICO PRACTICADO POR AUDITORIA INTERNA

FACPYA.

ACERVO~CULTURAL: REPRESENTA EL VALOR ESTIMADO DE LOS LIBROS -~=
QUE EXISTEN EN TA BIBLIOTECA, SE T1ENE PROGRAMADA LA TOMA FISI
CA DE ESTE INVENTARIO Y SU VALUACION POR PARTE DE AUDITORIA 1IN

TERNA FACPYA.

ACREEDORES DIVERSOS:~INCLUYE $49;175,000.00 CORRESPONDIENTES A .

LA CUOTA QUE LOS ALUMNOS DE POST-GRADO PAGAN A LA RECTORIA, LA
CUAL A PARTIR DEL TETRAMESTRE MAYO-AGOSTO/88 SE COBRARA EN LA-
FACULTAD; Y EL TOTAL SERA ENVIADO A RECTORIA POSTERIORMENTE.
INCLUYE  TAMBIEN $343,839.00 CORRLESPONDTENTES 'A DEDUCCIONES A--
MAESTROS POR 'SEGURO DE-AUTOMOVIL. Y QUEDA PENDIENTE .DE ACLARAR-
PUESTO QUE SE TERMINO EL CONTRATO CON LA COMPANIA.
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NOTA 6.-

NOTA 7. -

NOTA 8. -

NOTA 9.-

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

PATRIMONIO UNIVERSITAR1O: LOS VALORES AS1GNADOS AL TERRENO Y-
AL EDIFICIO E INSTALACIONES SON REPRESENTATIVOS. YA QUE SON -
PROPIEDAD DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON.

EL VALOR DEL EQUIPO DE COMPUTO ES ESTIMADC, Y CORRESPONDE A:
EQUIPO ANTERIOR
EQUIPO DONADO EN EL MES DE MAYO, POR GIGANTE, S.A.

$1,800;000,000.00
850;000,000.00
$2,650;000,000.00

AULAS NUEVAS POST-GRADO: EL IMPORTE DE ESTE RENGLON CORRESPON
DE A LOS PAGOS EFECTUADOS CON EL PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO:
DE 1987 POR ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA CONSTRUCCION DE
LAS AULAS NUEVAS DE POST-GRADO. ('MES DE MAYO $3;959,615.51 : MES -
DE JUNIO $4;944,112.50). |

OTROS INGRESOS-RENDIMIENTO NETO DE LIBRERIA: PARA DETERMINAR-

EL RENDIMIENTO NETO DE LIBRERIA SE ESTIMO UN COSTO DE LO VEN-

DIDO DEL 50% DE LAS VENTAS.

OTROS GASTOS-VARIOS: CORRESPONDE A CARGOS BANCARIOS POR COMI-
SION DE CHEQUES FORANEOS, CHEQUES DEVUELTOS Y-MANEJO DE CUENTA.
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON }

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION “

FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57 i

” f : -85-00, -80-34 Y 76-85-57 APARTADO POST 4 5 \

TELS. CON::;;\E:;‘O ;g:::: N’: 244 CIUDAD UNlVERsTTAm:;::‘::v?) LEON It

CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON !

RENDIMIENTO NETO CAFETERIA J

— MILES DE PESOS — i

INGRESOS RECURSOS PROPIOS ( ANEXO 1 ) i

|f

~MILES ‘DE.PESDS — INGRESOS |

VENTA DE REFRESCOS $ 208,350 i

VENTA EN MOSTRADOR 173,287 4

T diBLy VENTA EN COCINA 153,948 M

’ |

MAESTR IA VARIOS 8 $ 535,593 i

INTERESES SOBRE INVERSION 51,644 ,

|

PREINSCRIPCIONES, CURSOS INDUCTIVOS, CERTIFICACIONES, |

EXAMENES DE EVALUACION Y PROFESIONALES, MULTAS Y CONSTANCIAS 85,514 EGRESOS |

SUELDOS ,826 I

EXAMENES DE REGULAR1ZAC ION 72,960 59 |

i REFRESCOS 134,359 I

CURSOS CENTRO DE INFORMATICA ’ ABARROTES, VERDURAS Y FRUTAS 27,580 ;

|

INSCRIPCIONES DE PRIMER INGRESO 48,254 CARNICERIA 22,863 |

LACTEOS Y CARNES FRIAS 14,338 '

INSCRIPC |ONES. DE RENGRESO 46,651 2 !

16635 PANADERIA Y REPOSTERIA 48,990 l

CURSOS DIVERSOS ’ FRITOS Y PAPAS by, 727 %

SERVIC 10S. EXTERNOS 17,002 DULCES 19,873 E

Pt CIGAR B
al APORTAC ION EXTRAORDINARIA U.A.N.L. 8,500 ARROS 39,554 i
4 s VASOS Y PLATOS 32,612 P
VAR10S _3,121 VARIOS 5,727 1

S § 623,953 ATENCIONES AL PERSONAL DOCENTE- ;

: . Y ADMINISTRATIVO 230 w

CONSERVAC ION Y MANTENIMIENTO DE I

EDIFICIO 623 451,717 “

H

A RENDIMIENTO NETO $ _83,876 1
b(le | |‘
‘ |
|

’,»e,".' ‘\E‘!
fins i
!
l t-i
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{ INGRESOS
ég‘ VENTA DE LIBROS Y PAPELERIA
1 [
il SERVIC10 DE COP1ADO
?ff COBRO DE BONOS POR VENTAS -
Ll ANTERIORES
LAl
12| VARIOS
A |
i3
LAt
tixd
iy
56
hiu
1 EGRESOS
COSTO DE LO VENDIDO
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
DE EDIFICIO
RENDIMIENTO NETO
]
i
:f“.a‘;
{1

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

RENDIMIENTO NETO LIBRERIA

|
,w ' — MILES DE PESOS =

$ 39,848
6,089

104

856

19,941

261

142

$

(ANEXO 3)

46,897

20,202

26,

6

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS, CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADO POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

EGRESOS RECURSOS PROPIOS

— MILES DE PESOS —

HONORARI0S A MAESTROS Y EMPLEADOS

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE EDIFICIO
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO
PAPELERIA Y ARTICULOS DE ESCRITORIO

FOMENTO CULTURAL Y DEPORTIVO

ATENCIONES AL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
ATENC IONES ESTUDIANTILES

GASTOS DE VIAJE

RENTA DE EQUIPO

REUNIONES DE TRABAJO

b A S
s

Fe =XIRA
PUBLICACIONES EN PERIODICOS Y REVISTAS
HONORARIOS Y ATENCIONES A CONFERENCISTAS
CURSOS EXTERNOS A MAESTROS Y EMPLEADOS
GASOLINA'Y LUBRICANTES
CORREO, TELEGRAFO Y TELEFONO
IMPRESIONES DIVERSAS
GENERAC IONES EGRESADAS
GASTOS POR CURSOS EXTERNDS
GASTOS DE INVESTIGACION
VARIOS

S UM A:

143

( ANEXO &4 )

$ 91,350
88,381
102,979
74,772
51,334
L8,482
23,894
19,950
6,934
15,241
13,853
10,202
20,017
2,180
10,595
6,755
3,956
7,599
5,965
1,300
123

$ 605,862




ON
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LE
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADQ POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

INVERSIONES-Y VALORES

— MILES BESPESDS —

SALDOS AL 12 DE NOVIEMBRE DE 1987

6
APLICACION A INVERSION $ 860,83

1,470
RETIROS DE INVERSION 821,47

6

APLICACION NETA DE INVERSION 39,36
MAS:

1,644
INTERESES GANADOS 5

INCREMENTO NETO DE tNVERSION

SALDO AL 31 DE OCTUBRE DE 1988

144

(ANEXO 5)

4,356

10.12.- SERVICIOS GENERALES

ESTE DEPARTAMENTO A CARGO DEL LIC. JUAN FRANCISCD OCARAS JUAREZ, TENIENDO QoMO
CQOLABORADORES A UN ENTUSIASTA GRUPO DE INTENDENTES Y TEQNIQOS, HAN DESARROLLA-
DO UN TRABAJO BASTANTE EFICIENTE, NO OBSTANTE LA POBLACION ESCOLAR QUE AUMENTA
CADA SEMESTRE Y QUE OCASIONA QUE SE QOMPLIQUEN LAS TAREAS PROPIAS DE MANTENI--
MIENTO, LIMPIEZA, ADEUCACION O REMODELACION DE LAS INSTALACIONES EXISTENTES.

LOS TRABAJOS DESARROLLADOS POR ESTE IMPRESCINDIBLE DEPARTAMENTO SON LOS SIGUIEN
TES:

10.12.1.- AUDITORIOS

LOS AUDITORIOS SE HAN RETOCADO DE PINTURA LAS PARTES QUE SE ENCUENTRAN DETERIO
RADAS, SE HIZO LAVADO Y PLANCHADO DE CORTINAS, SE REPUSIERON PIEZAS FALTANTES
A LOS MESABANGDS Y REPARARON MECANISMOS QUE SE ENCONTRABAN EN MAL ESTADO.
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ON
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LE
FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMINISTRACION

TELS. CONMUTADOR: 76-85-00, 76-80-34 Y 76-85-57
APARTADQ POSTAL No. 2959
CIUDAD UNIVERSITARIA DE NUEVO LEON

INVERSIONES-Y VALORES

— MILES BESPESDS —

SALDOS AL 12 DE NOVIEMBRE DE 1987

6
APLICACION A INVERSION $ 860,83

1,470
RETIROS DE INVERSION 821,47

6

APLICACION NETA DE INVERSION 39,36
MAS:

1,644
INTERESES GANADOS 5

INCREMENTO NETO DE tNVERSION

SALDO AL 31 DE OCTUBRE DE 1988

144

(ANEXO 5)

4,356

10.12.- SERVICIOS GENERALES

ESTE DEPARTAMENTO A CARGO DEL LIC. JUAN FRANCISCD OCARAS JUAREZ, TENIENDO QoMO
CQOLABORADORES A UN ENTUSIASTA GRUPO DE INTENDENTES Y TEQNIQOS, HAN DESARROLLA-
DO UN TRABAJO BASTANTE EFICIENTE, NO OBSTANTE LA POBLACION ESCOLAR QUE AUMENTA
CADA SEMESTRE Y QUE OCASIONA QUE SE QOMPLIQUEN LAS TAREAS PROPIAS DE MANTENI--
MIENTO, LIMPIEZA, ADEUCACION O REMODELACION DE LAS INSTALACIONES EXISTENTES.

LOS TRABAJOS DESARROLLADOS POR ESTE IMPRESCINDIBLE DEPARTAMENTO SON LOS SIGUIEN
TES:

10.12.1.- AUDITORIOS

LOS AUDITORIOS SE HAN RETOCADO DE PINTURA LAS PARTES QUE SE ENCUENTRAN DETERIO
RADAS, SE HIZO LAVADO Y PLANCHADO DE CORTINAS, SE REPUSIERON PIEZAS FALTANTES
A LOS MESABANGDS Y REPARARON MECANISMOS QUE SE ENCONTRABAN EN MAL ESTADO.
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10.12.2.- ARCHIVO

EN ESTE DEPARTAMENTO SE HA BUSCADO LA FORMA DE UTILIZAR AL MAXIMO EL ESPACIO
FISIC0.SIN DESPERDICIAR EN LO MAS MINIMO UN SOLO RINGON DEL AREA OCUPADA, SE
HAN AGREGADO TERMINALES, MESAS, ESCRITORIOS Y ARCHIVEROS QON EL FIN DE QUE -
LA ATENCION PARA CON EL ALUMNADO SEA CADA VEZ MAS EFICIENTE.

146

10.12.3.- AULAS

EN LAS AULAS SE DIO MANTENIMIENTO DE PINTURA, VIDRIOS EN ALGUNOS TRAMOS, VENTA
NALES QOMPLETOS A LOS CUALES SE LES CAMBIO EL SISTEMA DE CARTERA A CORREDIZA, -
SE PINTARON Y SE REPUSIERON MESABANCOS, PALETAS, RESPALDOS Y ASIENTOS Y SE - -
(OLOCARON EN CADA AULA TRES TABLEROS DE MADERA PARA PUBLICACION DE LISTAS, UNO
PARA CADA TURNO, CABE ACLARAR QUE PERMANENTEMENTE SE REVISA SI HAY HUMEDAD O -
QOTERAS PARA DE INMEDIATO PROCEDER A SU REPARACION, SE IMPERMEABIL]ZARON POR -
CUENTA DE RECTORIA LAS AZOTEAS DE LA FACULTAD EN UN TOTAL DE 5,100 MTS.° Y SE

DIO TRATAMIENTO A LOS PIZARRONES, HABIENDOSE TAMBIEN QOLOCADO 6 PIZARRONES - -
NUEVOS.
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I Im
X | ‘.1\
| I |
1 10.12.5.~ BIBLIOTECA ’
_‘: i 10.12.4.~ AUDIOVISUAL : |
i ‘l |&
il SE LE DIO MANTENIMIENTO GENERAL DE PINTURA INTERIOR Y EXTERIOR, SE AUMENTO :
fi SE HAN MANDADO REPARAR TODOS LOS APARATOS QUE SE ENCONTRABAN DESCOMPUESTOS, | ‘n
fl\
dli EL SERVICIO SOLICITA EL NUMERO DE MESAS Y SILLAS, SE AGREGARON CANCELES METALIGOS PARA LA COLO- ;
l “' QON EL FIN DE QUE SIEMPRE ESTEN EN CONDICIONES DE DAR £
| j\ | CACION DE LIBROS, SE REPARAN CONSTANTEMENTE LAS SILLAS QUE SE ENCUENTRAN - \}
il MAR ESFUERZO ALGUNO.
| o gt w71 EN MAL ESTADO Y SE ACONDICIONARON CUBICULOS DOTANDOSE DE CHAPA Y LLAVE QUE
i' SERAN ASIGNADAS A JEFES DE AREA, SE LE DIO LIMPIEZA A LA ALFOVBRA Y SE IN- !
l' ] CREMENTO EL NUMERD DE MESAS. i
| I
1l i
r\
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i f
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10.12.7.- CAFETERIA :
10.12.6.- BAROS ' .

PR Z ENSI
| EN LOS BAROS DE LA FACULTAD, INCIPALMENTE EN LOS DE LAS AULAS SE HA INTENS T
I i

“ LA ASEPSIA DE LOS MISMOS, REDOBLANDO PERSONAL, TODA VEZ QUE POR EL IN-
FI1CADO ’

' EL FIN
1[I TENSQ USO DEL ALUMNADO ES NECESARIO ASEARLOS VARIAS VECES AL DIA, an R BT Pt |
| EN ALGUNOS, PRINCIPALMENTE EN LOS ANAL LARD

EN LA CAFETERIA, CADA VEZ MAS INSUFICIENTE PARA LA POBLACION ESTUDIANTIL DE LA
FACULTAD, SE REALIZARON MEJORAS TALES QOMO: PINTURA, REPOSICION DE CRISTALES -

Il DE EVITAR LA CONTAMINACION DE LOS MISMOS. @ TOS DE AIRE LAVADO DE 4,500 BIU Y UN APARATO DE AIRE LAVADO DE 2,000 BIU Y 110 |
o 5? DE CABALLEROS, SE HA CAMBIADO EL SISTEMA DE FLUXOMETRO AL DE TANQUE, VOLTS. QUE FUE INSTALADO EN LA QOCINA. ‘}
"j' SIDERARLO MAS PRACTICD"Y HACER QUE LA DESCARGA SEA MAS EFECTIVA. ASI MISVO, . \,
i: EN' ALGUNOS BANOS SE HICIERON TRABAJOS DE PINTURA Y, REPARACION DE PUERTAS. SE COMPRARON ALGUNAS OLLAS Y ENSERES DE QOCINA QUE ERAN NECESARIAS, SE COMBATIE 1’
\ RON LAS PLAGAS DE HORMIGA QUE PULULABAN EN LOS ALEREDEDORES DE LA CAFETERIA, - i
{i *' ~ ROCIANDO VENENO Y FUMIGANDO LAS INSTALACIONES, TAMBIEN LA AZOTEA DEL EDIFICIO i‘
fi

FUE IMPERMEABIL | ZADA. |

iii"x | ﬂ
i ﬂ
ik

211 | ‘
| |
il |
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—_—— 10.12.9.- w
10.12.8.- CISTERNA :

ESASOLVADA
NO SE DESCUIDO EL MANTENIMIENTO DE LA CISTERNA GENERAL, LA QUE FUE D

ACTUALMENTE SE HACE UNA REMODELACION PARA IMPLEMENTAR UNA SALA DE JUNTAS QUE
IMA DE LA MISMA,
PARA APLICARLE UNA LIMPIEZA TOTAL, ADEMAS SE PUSO CONCRETO, ENC

-DIRECTORES, ASI MISMO, LA DIRECCIQN, SUB-DIRECCION Y SECRETARIA ADMINIS
TRATIVA, SERAN OBJETO DE ALUNGOS CAMBIOS A FIN DE HACERLAS MAS FUNCIONALES Y

TE PLAGA DE ANIMALES.

PRESTAR MEJOR SERVICIO A MAESTROS Y ALUMNOS QUE ACUDEN A DIVERSOS TRAM/ TES, |
PUES YA LAS PAREDES Y EL TECHO ESTABAN MUY DETERIORADOS, ESTA AREA QONTARA

QOV UN CLIMA CENTRAL aoN CAPACIDAD DE 10 TONELADAS, CABE HACER LA ACLARACION
QUE ESTA REMODELACION SE HACE QON LA COLABORACION DE RECTORIA, PARA
i ER LOS REQURSOS PROPIOS DE LA FACULTAD.

NO DISTRA
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10.12.11.- DEPARTAMENTO DE SECRETARIA ACADEMICA:

=3

Ll
4| i 10.12.10.~- DEPORTIVO :
it |l
| ﬁ‘ . SE APLICO PINTURA DOND Ip

i E ERA NECESARIA, SE |
l " AL CAMPO DEPORTIVO SE LE HIZO RESTIRAMIENTO A LA MALLA CICLONICA QUE SE ENOON PINTURA VINILICA, CI S e |
| , CIELO Y MURO A UN PRIVADO 2 |
i TRABA EN-WAL ESTADO A GONSECUENCIA-DE LAS. FUERTES LLUVIAS, SE LE DIO MANTENI- QUE MIDE 10.00 MTS.“ A LA QUE - |
il SE ACONDICIONO PARA MEJORAR EL SERVICIO QUE OTORGA ;
| i MIENTO-A"LOS ARBOTANTES.DE |CORRIENTE ELECTRICA, AL CAMPO SE LE APLICO UN ARRO A ALUMNOS 'Y MAESTROS. ’
v | l
l.‘ | PE. CONSISTENTE ESTE EN APLICACION.DE, 12 TONELADAS DE SIRRE, ASI GOMO TAMBIEN r
i IR, |
| '.‘ SE REPARO LA BOVBA DE| AGUA, !
}] : |
i !
il f
it ..
it |
‘l ‘:i al ‘
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%‘i |
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10.12.12.- ESTACIONAMIENTO

AQUI SE LE DIO MANTENIMIENTO A LA MALLA CICLONICA A LA QUE SE LE FIJO UN MURO
EN EL PISO DE 83.50 MTS.2 DE QONCRETO, QON EL FIN DE EVITAR QUE SE AGLOBE, -
PINTURA EN EL RAYADO EN VIRTUD DE QUE ERA INSUFICIENTE YA PARA LA PLANTA DE -
MAESTROS QUE EXISTE HASTA AHORA, SE AMPLIO EN UNA LONGITUD DE 2,285 MTS.Z DE

ASFALTO, SE HIZO RAYADO DE CAMPO Y SE REMARCARON LOS CAJONES DEL MISMO. EN -

ESTA FORMA QUEDO RESUELTO EL PROBLEMA DE ESTACIONAMIENTO YA QUE SE CUENTA - -

AHORA QON CUPO PARA 136 AUTOMOVILES.
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10.12.13.- GIMNASIO

EN EL GIMNASIO SE HAN HECHO ALGUNAS REPARACIONES RUTINARIAS DE MANTENIMIENTO
TALES QOMD: REFONER PIEZAS DE PARQUET DEL PISO QUE ESTA ALREDEDOR DE LA DUE-
LA Y EL FORD QUE EN ALGUNAS CCASIONES SE DESPRENDE FOR LA HUMEDAD, EN ESTOS
CASOS, DE INMEDIATO SE PROCEDE A SU REFOSICION Y EL ACABADO RESPECTIVO QUE -
CQONSISTE EN BARNIZAR Y PULIR, CONSTANTEMENTE SE ESTA REVISANDO EL SISTEMA DE
DESAGUE Y DRENAJE PARA DARLE FLUIDEZ, AGREGANDOSE DOS REGISTROS PLUVIALES, -
SE REPUSIERON PUERTAS Y MARCDS QUE ESTABAN EN MAL ESTADO TANTO DE MADERA - -
QOMD METALIQDS Y SE PUSIERON ALGUNAS CHAPAS Y HERRAJES, SE DOTO DE CANDALOS
DONDE ERA NECESARIO, SE REPARD EL SISTEMA ELECTRICO Y EMBOBINADO A LA CALDE-
RA'Y LA BOMBA, AS| OOMO TAMBIEN SE HIZ0 BANQUETA AL LADO PONIENTE DEL MODULO
DEL GIMNASIO, A LA FECHA SE HAN QOLOGADO 425 MTS.2 DE GRANZON EN EL SEGUNDO
PISO DEL MODULO, ASI QOMD PUERTAS Y MARCDS A VARIOS CUBICULOS QUE SERAN -
OCUPADOS POR COORDINACION DEFORTIVA, DE FUTBOL SOCCER, DANZA, KARATE Y AERD
BICS, ASI MISMD, SE APLICD UN EMPASTADO Y SE IMPERMEABILIZARON ALGUNAS PAR-
TES DEL GIMNASIO, TAL ES EL CASO DE LOS BAROS QUE SE ENCUENTRAN CONTIGUOS -
AL FOROD Y LA CISTERNA DEL MODULO QUE SE LE DIO MANTENIMIENTO, CAMBIO DE - -
MANOMETRO Y SE REPARD EN DOS OCASIQNES LA BOMBA.

SIGUIENDD QON LO MISMO INFORMAMOS QUE EL DUCTO O CHIMENEA QUE SE ENCONTRABA
EN LA.CALDERA FUE CAMBIADO DE LUGAR, EN ESTA FORMA SE EVITA EL RUIDO A LAS -
AULAS CERCANAS A LA MISMA.
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10.12.14.- IMPRENTA

EN ESTE DEPARTAMENTO SE HA REVISADO Y REPARADO LA MAQUINARIA, CON LA FINAL|DAD
DE QUE SIEMPRE ESTEN EN CONDICIONES PARA EL DESEMPENO DE SUS FUNCIONES, YA QUE
CADA VEZ SON MAS LOS REQUERIMIENTOS.

LA IMPRENTA HA SEGUIDO PROPORCIONANDO SERVICIO A TODOS LOS DEPARTAMENTOS ADM|-
NISTRATIVOS, AL PERSONAL DOCENTE Y A LA SOCIEDAD DE ALUMNOS, CON IMPRESION DE

EXAMENES, REVISTAS, FOLLETOS, PAPELERIA ADMINISTRATIVA, ETC. ADEMAS HA DESARRO

LLADO UNA LABOR MUY ENCOMIABLE EN LA IMPRESION Y REIMPRESION DE LIBROS DE TEX-
TO ELABORADOS POR MAESTROS DE FACPYA.

Y - -AA
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10.12.15.~ INFORMATICA

SE
AMPLIAR EL DEPARTAMENTO,
GUNAS REMODELACIONES PARA

AQUI SE REALIZARON AL

CAN-
QUITO UN MURO, QUEDANDO UNA AREA DE 66.50 MTS.Z, MAS INSTALACION DE

C.
CELES DE ALUMINIO, CRISTALES, PUERTAS, AZULEJOS, ET

160

10.12.16.~ JARDINERIA :

ESTOS JAMAS FUERON DESCUIDADOS,

SE HICIERON LAS PODAS DE RIGOR EN SU T1EMPO,

SE PINTARON LOS TRONCOS DE LOS ARBOLES DE BLANCD, SIN DESCUIDAR EL RIEQD, SE

REMOVIO LA TIERRA, SE APLICD VENENO PARA LAS HORMIGAS Y SE FUMIGARON ALGUNAS

AREAS PARA QOMBATIR LOS ZANCUDOS.
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10.12.17.- LIBRERIA :

ESPA
AQUI SE REALIZO REMODELACION GON LA FINAL IDAD DE APROVECHAR AL MAXIMO EL A
CIO FISICD E INCORPOR EL AREA RESCATADA AL DEPARTAMENTO DE SISTEMAS, SE CONS-
UN MURO DE BLOCGK FORRADO DE.MARMOL QUE INCLUYE ENJARRE Y PINTURA QUEDAN

TRUYO

2
DO UNA SUPERFICIE DE 66,348 MTS.
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10.12.18.~ MASIVOS

EN ESTE EDIFICIO AL CUAL SE LE APLIGO PINTURA GENERAL EXTERIOR E INTERIOR, SE
CAMBIO DE RUMBO EL DUCTO DEL RETORNO DEL AIRE ACONDICIONADO PARA PODER TAPAR

LOS CLAROS QUE OCUPABA GON EL FIN DE EVITAR EL RUIDO DE UN SALON A OTRO,

AS| GOMO TAMBIEN SE ARREGLARON ALGUNOS PIZARRONES, TAMBIEN SE IMPERMEABIL | Z0

ESA AREA' Y SE REALIZARON REPARACIONES AL CLIMA, HABIENDOSE DOTADO DE LAMPARAS

EN ALGUNAS PARTES EN DONDE LA LUZ ERA INSUFICIENTE, SIN OLVIDARNOS DEL MANTE

NIMIENTO DE LOS MESABANCOS Y EN LOS BANOS SE AMPLIARON LOS MINGITORIOS EN

LAS DOS PLANTAS, SE HICIERON REJILLAS EN LAS PUERTAS DE LOS SALONES PARA EL
RETORNO DEL AIRE DE LOS CLIMAS.
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70.12.19.~ MODULO : 10.12.20.~ PREFECTURA

POR CONSIDERARLO NECESARIO NOS DIMOS A LA TAREA DE INSTALAR UN MODULO DE - AQUI SE GONSTRUYO UN PRIVADO
, MISMO QUE FUE ACONDICIONADO PARA
LOS GOORDINADO

DE! E E { F » il

VENTANILLAS CON CANCELES METALIQOS Y CRISTALES DONDE SE PUEDE DAR ATENCION 9.00 MsT.? .

HASTA A CUATRO PERSONAS' AL MISMO TIEMPO.




Ei N
il
M 10.12.21.- TELEFONOS
i
i £ CADOS A LOS (3)
1h‘~,. FUERON INSTALADOS (4) APARATOS TELEFONITOS AUTOMAT 1COS AGRE %
’1 : COMUNID;
i ; | PARA SERVICIO DE LA
”i\ TRES EXJSTENTES QUE FUNCIONAN GRATUITAMENTE
IR

A FACULTAD.
l | ESTUDIANTIL, SIENDO DICHO SERVICIO PAGADO POR LA

1 |66

10.12.22.- SECRETARIA DE POST-GRADO :

AQUI SE QONSTRUYO UN CUARTO DE MATERIAL PARA GUARDAR IMPLEMENTOS DE ASEO. EN
LAS OFICINAS SE GONSTRUYO UN MURO DE BLOCK CON REPISA DE AZULEJO, SARPEO Y -
AFINE, PUERTA DE MADERA. AS] QOMO UN SALON DE JUNTAS QUE MIDE 30.00 MTS.Z -

Y QON CAPACIDAD PARA UNAS TRE INTA PERSONAS.
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10.12.23.- SISTEMA DE ENSENANZA ABIERTA SUPERIOR

SE AMPLIA
AQUI SE HIZO REPARACION TOTAL DEL CLIMA, SE APLICGO PINTURA INTERIOR, A

NTANAL , -
RON ALGUNAS AREAS, SE GCOLOCARON"GORT INAS 'Y CORTINEROS, CRISTALES DE VE

ALQU
MOSQUITEROS Y | PROTECTORES, SE APLICO PINTURA A LAS PAREDES Y SE REPARARON U

NAS CHAPAS.

10.12.24.~- SOCIEDAD DE ALUMNOS :

EL CUBICULO QUE SE LE PROPORCIONO A LA SOCIEDAD DE ALUMNOS FUE ACONDICIONADO

DE AQUERDO A LAS PETICIONES HECHAS, SE HA PINTADO EN DOS OCASIONES POR DENTRO
Y POR FUERA, SE LE HIZO UNA VENTANILLA PARA ATENDER AL PUBLIQD Y SE LE INSTALO
PROTECTOR METALICO.

PARA COMODIDAD DEL ESTUDIANTADO SE HAN CONSTRUIDO BANCAS DE CONCRETO EN LUGA-
RES ESTRATEGIQOS DE LA FACULTAD, GOMO SON ALREDEDOR DE LOS JARDINES, FRENTE A
LAS AULAS MASIVAS, EN LA PLAZOLETA QUE SE ENCUENTRA ENTRE EL EDIFICIO 1 Y EL
EDIFICIO 5 GONOCIDO POR ZONA ROSA, EN POST-GRADO Y FUERA DE CAFETERIA Y BIBLIO
TECA, ALREDEDOR DE LA PLAZOLETA, SON UN TOTAL DE 64 BANCAS Y 6 BEBEDEROS CON
BASE DE MATERIAL QON SARPEO Y AFINE RUSTIQD Y FORRADO EN LA PARTE SUPERIOR DE
AZULEJO.




10.12.25.- VARIOS

E
TO DE SERVICIOS GENERALES ATENDER TODOS LOS REQUE
MAESTROS, ASI GOMO POR LOS

ES TAREA DE ESTE DEPARTAMEN

Y
RIMIENTOS QUE SE HAGAN-POR PARTE DE LOS ALUMNOS i
TAMENTOS; POR LO' TANTO SE TRATA HASTA DONDE ES POS

DIFERENTES DEPAR

IAY EN
TENDER TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUERIMIENTOS CON LA MAYOR EFICIENC
A

DE TEQNI-
LA BREVEDAD POSIBLE. . PARA ESO, SE CUENTA CON UN COMPETENTE EQUIPO

10,
Q0S E INTENDENTES EN NUESTRO DEPARTAMENTO-DE MANTEN IMEEN

\ EVO, BAJO
SEGUIMOS CON LA COSTUMBRE DE VIVIR INTENSAMENTE LA NAVIDAD Y ANO NU

EL ALUMBRADO- ESPECIAL GON MOTI
L
QOMPANEROS TECNIQOS E INTENDENTES PREPARAN, PARA JUBI

VOS NAVIDEROS DE NUESTRA FACULTAD, QUE NUESTROS
O DE _TODA LA COMUNIDAD -

FACPYA.

10.12.26.~ ABASTECIMIENTOS :

ESTE DEPARTAMENTO RESPONSABIL IDAD DEL C. P. RAFAEL CASTILLO MARTINEZ HA SEGUIDO
CONTROLANDO LAS OPERACIONES DE COMPRA DE MATERIALES Y SUMINISTROS QON LA CAL|-
DAD Y SERVICIO QUE SE REQUIERE AL MENOR aosTo.

SE HA MANTENIDO LA POLITICA DE SOLICITAR QOTIZACIONES A 3 O 4 PROVEEDORES , A
FIN DE COMPRAR AL PROVEEDOR QUE NOS OFREZCA MEJOR CALIDAD A MENOR QOSTO.

SE MANTIENE UN INVENTARIO OPTIMO EN DETERMINADOS ARTICULOS PARA CUMPLIR CON -
LAS NECESIDADES DE LA FACULTAD.

A TODOS LOS DEPARTAMENTOS SE LES SIGUE SURTIENDO PAPELERIA Y ARTICULOS DE OFl

CINA GONTRA REQUISICION DEBIDAMENTE AUTORIZADA POR EL JEFE DE DEPARTAMENTO.

A LA IMPRENTA SE LE HA SEGUIDO APOYANDO, ABASTECIENDOLA DE TODO LO NECESARIO -
PARA SU BUEN FUNCIONAMIENTO, PUES EN LA MISMA, SE DA SERVICIO A TODA LA ADMI--

NISTRACION DE LA FACULTAD, AL PERSONAL DOCENTE Y A LA SOCIEDAD DE ALUMNOS.

TADO LO ANTERIOR SE HA EFECTUADO GON LA COORDINACION DE SECRETARIA ADMINISTRA-
TIVA, SERVICIOS GENERALES Y APOYO DEL DEPARTAMENTO DE FINANZAS.




ENJAMIN --

EL.C.P. B
ESTA SECRETARIA HA FUNCIONADO EFICAZMENTE, PRIMERO CGON .
SPUES CON EL MAESTRO C.P. FRANCISQD JAVIER JARD

VILLARREAL PARTIDA Y DE
GARZA A QUIENES FELICITAMOS POR SU ACTUACION.

11.- CENTRO DE INVESTIGACIONES Y APOYO A LA DOCENCIA

QMO ES SABIDO, PARA SU MEJOR FUNCIONAMIENTO, EL CENTRO DE INVESTIGACIONES Y
APOYO A LA DOCENCIA A CARGD DEL MAESTRO LIC. RAUL S. MONTOYA RETTA, SE HA ES
TRUCTURADO EN TRES DIVISIONES: LA INVESTIGACION, LA DE APOYO A LA DOCENCIA Y
LA .DE EXTENSIQN.

DIVISION DE INVESTIGACION: A CARCO DEL LIC. MARIO LEAL FLORES, SE QCUPA DE

PROMOVER Y SUPERVISAR LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA FACULTAD.

TENEMOS LA SATISFACCION DE INFORMAR QUE GRACIAS A ESTA LABOR, EL PROXIMO - -
SEMESTRE SERAN EDITABOS LOS TEXTOS "DERECHO QONSTITUCIONAL Y ADMINISTRAT I VO*
DEL LIC. JOSE MANUEL REYNA DE LA FUENTE; "ANALISIS Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE 'INVERSION" DEL ING. JESUS H. GUTIERREZ CANTU Y UNA NUEVA EDICION QORREGI -
DA Y AUMENTADA DE LOS TEXTOS "“CURSO ELEMENTAL DE DERECHO FISCAL" DEL LIC. -
REFUGIO DE JESUS FERNANDEZ MARTINEZ.

TAMBIEN ESTAN POR GONCLUIRSE LOS TRABAJOS DEL LIC. FRANCISCD TORRES DE LA -
ROSA, SOBRE "DERECHO LABORAL MEXTCANO"; ASI COMD "ECONOMIA SUPERIOR" DEL -
LIC. JOEL MENDOZA. OTRO TEXTO QON UN-75% DE AVANCE ES DELING. HUGD SEGUN-
DO GONZALEZ GARCIA TITULADO "PROGRAMACION BASIC".

FOR OTRA PARTE EL LIC. JOEL MENDOZA GOMEZ CONCLUYO LA PRIMERA ETAPA DE SU -
INVESTIGACION SOBRE LAS "TECNICAS DE ENSENANZA EN ECONOMIA" Y SE INICIA LA
2DA. ETAPA DE "ANALISIS ESTADISTICO AVANZADO". ESTA INVESTIGACION PERMITI -
RA A LOS PROFESORES DEL AREA RETROAL IMENTARSE SQBRE LAS TECNICAS MAS ADECUA
DAS PARA LOGRAR EL OPTIMO APROVECHAMIENTO DE SUS ALUMNOS, YA QUE EL AREA DE
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ECONOMIA ES UNA DE LAS QUE REFLEJA MAYOR INDICE DE REPROBACION EN NUESTRA -

ESCUELA.

TAMBIEN EN.-PROCESO DE IMPRESION, EN LA PROPIA IMPRENTA DE LA FACULTAD SE -

WAUDI TORIA ADMINISTRATIVA CONCEPTO Y PROCESO BASICQD 2DA.

ENCUENTRA EL TEXTO
PARTE, CASOS PRACTICOS", DEL C.P. ALFONSO AMADOR SOTQMAYOR, QUIEN ADEMAS -

SE HA OCUPADO DE UNA INTENSA PROVOCION DE SUS TEXTOS EN TODAS LAS UNIVERSI

DADES DEL AREA METROPOLITANA Y ALGUNAS DEL ESTADO DE TAMAULIPAS. LO FELI-

CITAMOS POR EL EMPENO MOSTRADO EN SU TRABAJO.

TRABAJA EN LA PREPARACION DE UN "IN-

EL QONTADOR AMADOR SOTGMAYOR, TAMBIEN
PARA LO CUAL HA

DICE DE ADMINISTRACION PARA LA PEQUENA Y MEDIANA EMPRESA®,
VISITADO VARIAS EMPRESAS A FIN DE OBTENER MAYOR |NFORMACION.

C. MARIOLEAL ESTA TRABAJANDO EN LA INVESTIGACION "LA ASOCIACIGN

EL PROPIO LI
Y EL APROVECHAMIENTO ESCOLAR EN -

ENTRE LAS CARACTERISTICAS SOCIO ECONOMI CAS
LA EDUCACION SUPERIOR: EL CASO.DE LA FACULTAD DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMI-

NISTRACION DE LA U.A.N.L.".

CONCCIMIENTO GENERAL, EL LIC. LEAL FLORES GANO EL PREMIO DE LA -

amo ES DEL
FOR LOS TRABAJOS PUBLICADOS EN -

INVESTIGACION 1987, QUE OTORM LA U.A.N.L.,

ESE ARD. AUNQUE EL LIC. LEAL PARTICIPO EN ESE CERTAMEN A NOMBRE DE LA FAQUL

TAD DE EQONOMIA, ES PARA
NUESTROS CATEDRATICOS INVESTIGADORES HAYA OBTENIDO TAL DISTINCION.
TACION Y RECONCCIMIENTO AL LIC. MARIO LEAL, ESPERANDO SU EJEM

TROS PROFESORES, PARA QUE SE I NVOLUCREN

NOSOTROS UN ORGULLO Y UNA SATISFACCION, QUE UNO DE
VAYA -

NUESTRA FELICI
PLO SIRVA DE ESTIMULO AL RESTO DE NUES
EN LA INTERESANTE AVENTURA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA.
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SI DESARROL
: LAMOS MAS PROYECTOS DE INVESTIGACION AUTOMATICAMENTE ELEVAREMOS
UE.

STRO NIVEL DE GONOCIMIENTOS Y TENDREMOS UN ENORME AVANCE ACADEMICD

DIVISION DE A
POYO A LA DOCENCIA : EN ESTA AREA LA INCANSABLE MAESTRA BELEM

:)(.MZS(MMILLA, RENUEVA CADA DIA SUS ESFUERZOS PARA SERVIR A LA COMUNIDAD -
EMICA DE FACPYA. LAMENTAMOS SINCERAMENTE QUE LA MAYORIA DE LOS MAESTROS
NO RESPONDAMOS A ESTOS ESFUERZOS Y DESAIREMOS LOS CURSOS, LAS PUBLICACIONES
LOS SEMINARIOS Y TANTAS OTRAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN CON GRAN ESFUERZO‘
PERO QON POBRES RESULTADOS POR NUESTRA APATIA E INDIFERENCIA. EXHORTAMOS AI:
PROFESORADO A PREPARARSE MEJOR A DESEMPENAR CON MAS EFICACIA NUESTRO TRABAJO
A CONVERTIRNOS EN VERDADEROS PROFESIONALES DE LA EDUCACION. |

EN ESTA
AREA, NUESTRO ORGULLO Y NUESTRA PASION ES EL DIPLOMADO PEDAGOGICD
QUYA ORGANI ZACION .
Y DESARROLLO HA SUPERADO TQDAS LAS ME TAS PREVISTAS Y YA ES

OBJETO DE ADM
IRACION Y DE EJEMPLO PARA OTRAS INSTI TUCIONES DE EDUCACION SUPE
RIOR EN EL PAIS Y AUN EN SUDAMERICA. ¥

EN ESTE P,
ERICDO SE ABRIO EL QUARTO GRUPO (CUARTA GENERACION) DEL DIPLOMADO
Qv ;
UNA FOBLACION DE 24 CATEDRATICOS, DE LOS CUALES SON 10 MAESTROS BECADOS
POR NUESTRA FACULTAD Y EL RESTO DE OTRAS INSTITUCIONES

w l
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INVITAMOS SINCERAMENTE A NUESTROS PROFESORES A INSCRIBIRSE EN EL DIPLQMADO --

UNA
PEDAGOGICO, QUE TRABAJA FUNDAMENTALMENTE LOS FINES DE SEMANA Y QUE SON

‘ N AUTEN=-
SERIE DE CONOCIMIENTOS PEDAGOGICOS JERARQUI ZADOS, PARA CONVERTIRNOS E

TIQDS IMPULSORES. DELA-ENSENANZA.

POR OTRA PARTE EL AREA DE APOYO A LA DOCENCIA PRESTO 23 ASESORIAS A PROFESO--

PARA - -
RES QUE LO| SOL [CITARON |PARA |PREPARARSE PARA'EL EXAMEN DE OPOSICIQN O

RESOLVER PROBLEMAS 'CONCRETOS DEL AULA.

" DE LA FA-
TAVMBIEN SE ORGANIZO UN "TALLER DE PERSONALIDAD" A LA PLANTA FEMENIL

CULTAD, DEL CUAL SE QBTUVIERON MAGNIF 1Q0S RESULTADOS.

SE ORGANIZO ADEMAS UNA.CLINICA DE YFONJATRIA®,. PARA INSTRUIR A LOS MAESTROS =

DE NUES-
SOBRE LA UTIL|ZACION QORRECTA .DE LA VOZ EN LA /CATEDRA, PARA PROVECHD

TRO RECURSO HUMANO.

LA QN
OTRO TALLER FUE SOBRE EL "USO METODOLOGIQD DEL TRABAJO CIENTIFICO PARA N

A -
DUCCION DE LA CATEDRA,“QUE SE ENFOD ESPECIALMENTE A LOS MAESTROS DEL ARE

DE POST-GRADO Y ALGUNOS FUNCIONARIOS DE LA FACULTAD.

ISTA = -
ADEMAS 'DE LOS|ARFICULOS QUE PERIODICAMENTE SE /PUBLICAN EN NUESTRA REVIS

MAESTROS
uDINAMICA®, SE INICIO LA EDICION DE UN BOLETIN ESPECIAL PARA NUESTROS i

TITULADO "CAPSULAS DIDACTICAS",

|EMPO Y ==
DAN A LOS PROFESORES ALGUNAS IDEAS SOBRE GOMO. APROVECHAR MEJOR EL TIEM
INVITAMOS A LOS

DEL QUE SE HAN EDITADO 6 NUMEROS Y DONDE SE -

TEDRA.
LOS DIFERENTES RECURSOS DISPONIBLES PARA MEJORAR LA CA

DE - =
PROFESORES A COLECCIONAR ESTOS BOLETINES, YA QUE SEGURAMENTE LES SERAN

GRAN UTILIDAD.

DIVISION -DE EXTENSION : NUESTRA FACULTAD HA LOGRADO PROYECTAR UNA IMAGEN DE

PRIMER NIVEL EN EL AREA DE CAPACI TACION DE EJECUTIVOS, TODA VEZ QUE VA AUMEN
TANDO LA DEMANDA DE EMPRESAS DEL SECTOR PRIVADO Y ORGANIZACIONES DEL SECTOR
PUBLICQD INTERESADOS EN NUESTROS PROGRAMAS DE CAPACITACION.

POR ESO INSISTIMOS EN LA NECESIDAD DE CGONSOL IDAR NUESTRO NIVEL ACADEMICO - -
HACIA EL INTERIOR, YA QUE EN EL EXTERIOR, LA COMUNIDAD PRODUCTIVA CONSIDERA
A LOS MAESTROS DE FACPYA QOMO EXCELENTES CAPACI TADORES DE SUS EJECUTIVOS.

EN ESTE PROGRAMA, CONTINUAMOS LOS PROYECTOS CON LA EMPRESA CERREY, S.A. QON
LA QUAL QONCLUIMOS QON EXITO EL PROGRAMA PIDE I'N1, QUE TUVO UNA DURACION DE
10 MESES. DEBO SUBRAYAR QUE EN TODOS NUESTROS PROGRAMAS SE PRACTICA UNA EVA
LUACION RECIPROCA DE PARTICIPANTES Y EXPOSITORES PARA OBTENER EL NIVEL DE -
EXCELENCIA BUSCADO.

TAMBIEN QON CERREY, SE REALIZO OTRO PROGRAMA DENOMINADO "EL SUPERVISOR EJECU
TIVO" QUE DURO DE FEBRERO A OCTUBRE DE 1988 Y TAMBIEN LOS RESULTADOS FUERON
MUY SATISFACTORIOS.

POR OTRA PARTE, QONCLUIMOS CON EXITO UN PROGRAMA DE CAPACITACION A EJEQUTIVOS
DEL AREA DE GONTABILIDAD Y FINANZAS DE LA EMPRESA BIMBO DEL NORTE, S.A. CUYOS
DIRECT1VOS QUEDARON SUMAMENTE COMPLACIDOS DEL DESEMPENO DE NUESTROS-PROFESO-

RES Y DEL MATERIAL PREPARADO GOMO LIBRO DE TEXTO PARA EL CURSO.

LA EMPRESA SELMEC, S.A. DE C.V. ENTERADA DEL NIVEL ALCANZADO POR NUESTROS QR
SOS NOS GONTRATO PARA DESARROLLAR SU PROGRAMA "EL VENDEDOR EJECUTIVO" Y TAM-
BIEN CONSTITUYO UNA NUEVA E IMPORTANTE EXPERIENCIA PARA NUESTROS EXPOSITORES .
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POR SU CUENTA Y PARA APROVECHAMIENTO FUTURO, LA EMPRESA FILMO CADA UNA DE LAS

SESIONES PARA LLEVARLO A SUS FILIALES EN OTRAS CIUDADES DEL PAIS. MEJOR APROVECHAMIENTO DE NUESTROS MUCHACHOS
7. CONSIDERO QUE GON UN
PO ESFUER

20 Y BUENA VOLUNTAD
PODEMOS SUPERARNOS Y ASI EGRESAR AUTENTICDS PROFESIONAL
OTRA EMPRESA. QUE-NOS-HA-DISTINGUIDO CON. SU PREFERENCIA ES ELIZONDO CARRIER. - (o0 VIVE GMEETITID, 3

S.A..” QUE DESPUES DE HACER UNA EVALUACION DE DIVERSAS INSTITUCIONES CON PROGRA
IS SIMILARES, NOS HA CONEIADO LA MAYOR PARTE DE SUS PROGRAMAS DE DESARROLLO EN LA DIVISION DE EXTENSION, SE PORGRAMARON
3 ADEMAS LOS TRADICIONALES CURSOS
EJEQUTIVO. BRE REFORMA FISCAL SO-
Y MISCELANEA FISCAL, QUE SE IMPARTIERON EN 4 SESIONES EN LA

FACULTAD Y UNA MAS
EN LA UNIDAD LINARES, CON UNA ASISTENCIA DE MAS DE 600 PER-

EN AGOSTO, INICIAMOS UN PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EJECUTIVOS INTERMEDIOS - SONAS.

£N EL QUE PARTICIPARON 75 GERENTES DE LAS PLANTAS DE LA EMPRESA.
TAVBIE
N SE SUPERVISO LA ORGANIZACION DE LOS CURSOS DE QOMPUTACION INF
CON EL OBJETIVO DE PREPARAR LA MENTALIDAD DE-T0DO SU CUADRO DE GERENTES Y - - LOGRANDOSE AUMENTAR EL TIEMPO DEDICADO A LA ENSE iy
NANZA Y REDUCIR EL DE
LOGRAR LA NUEVA CULTURA DE'LA ALTA| DIRECCION-CORPORATIVA, NOS SOLICITARON ' EL CION PARA MAYOR APROVECHAMIENTO L

DISERO DE UN PROGRAMA DE ESE NIVEL Y PREVIA) EVALUACION, SE SELECCIONO A NUES-

TRO CENTRO. DE INVESTIGACIONES PARA DESARROLLO. OTRO ASPECTO DEL TRABAJO DE EX
TENSION, ES LA PUBLICAC
’ ION DE NUESTRA REVISTA --

"DINAMICA™,

£STA PROGRAMACTON ESTA-VIGENTE: Y. DESARROLLANDOSE OON MUCHO CUIDADO Y EXCELEN A LA FECHA DE ESTE IN
- FORME SE HAN PUBL |CADO
7 NUMEROS Y SI NO SE

TE DEDICACION DE NUESTROS EXPOSITORES. HA PODIDO REGULARIZAR COMO QUI'S
IERAMOS HA S1DO PORQUE
NO HAY SUFICIENTES - -

10NE.
QOLABORAC S OFORTUNAS PARA QUE SE QOMPLETE LA EDICIQN. - TAMBIEN TENEMOS -

PARAGOMBLETAR - LsA-PROVOGIQN, . LA EMPRESA MINERA CARBONIFERA DE RIO ESQONDIDO = PROBLEMAS DE IMPRESION, POR LA LIMITACION DEL EQUIPO DE LA

(MICARE) DE PIEDRAS NEGRAS, GOAHUILA, NOS SOLICITO IMPLEMENTAR UN DIPLOVADO - FACULTAD, DONDE SE EDITA. il GRS

N ADMINISTRACION FINANGIERA, ‘A NIVEL DE \POST-GRADO, | QUE ACTUALMENTE SE DESA-

RROLLA CON SESIONES INTENSIVAS CADA MES Y QUE PROYECTA CONGLUIR A PRINCIPIOS EN UNA ESCUELA DE MAS DE 300 PROFESORES, ES DIFICIL CREER QUE NO

DE 1990. INTERESADAS EN DIFUNDIR SUS IDEAS O APORTACIONES, INVITAMOS A LosmV:;;RZmAS
MAESTROS A ESCRIBIR SUS IDEAS, A FIN DE ELEVAR LA CALIDAD Y PERIQDICIDAD ROS

INSISTO, SON NUESTROS PROFESORES, CONVERT DS EN CAPACI TADORES DE EJECUTIVOS NUESTRO ORGANO. INFORMAT VO, QUE POR OTRA PARTE SE ENVIA A TODAS M

105 QUE HAN LOGRADO ESTE ALTO NIVEL, QUE PODRIAMOS ESTIMAR DE EXCELENCIA, -- Y FACULTADES DE CONTADURIA MIEMBROS DE LA ANFECA. T

ENTONGES ZPOR QUE NO LOGRARLO A NIVEL INTERNO EN LA CLASE DIARIA, PARA EL -

EN ESTA AREA
DE EXTENSION, QOLABORAN EFICIENTEMENTE EL C.P. ALEJANDRO L |CEA

TORRES, A QUIEN FELICITAMOS POR SU ESFUERZO
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