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H. JUNTA DIRECTIVA DE LA FACULTAD 
DE ENFERMERIA DE LA U.A.N.L. 
P R E S E N T E 

En cumplimiento a lo establecido en el Artículo VII, Capítulo 
V, de la Ley Orgánica y al Artículo VIII, Capítulo V del Esta 
tuto General de nuestra Universidad Autónoma de Nuevo León, 
me permito presentar a su honorable consideración el Tercer 
Informe de Actividades correspondiente al Segundo Periodo de 
esta Dirección. 

Nuestra Facultad de Enfermería cumplió plenamente s^3 funcio-
nes de docencia, investigación, extensión de Servicios a la 
Comunidad y el Servicio Social, conforme a los programas esta 
blecidos y con la participación siempre responsable y compro-
metida por el desarrollo de nuestra institución, tanto de ma-
estros, alumnos y personal no docente. 

Hemos recibido un gran apoyo por parte del Sr. Rector de nues-
tra Universidad Ing. Gregorio Farías Longoria para lograr núes 
tros objetivos de trabajo que han redundado en el mejoramien-
to de nuestros programas académicos del pre y post-grado, en 
el impulso a la investigación,en programas de intercambio aca 
démicos e investigaciones conjuntas con las Universidades de 
Cincinnati, California en San Francisco y la U.T.M.B. de Gal-
veston. El compromiso de nuestro Sr. Rector con la formación 
académica de nuestro estudiantado y la capacitación y educa-
ción continua de nuestros docentes, se ha hecho patente en co 
laboraciones y apoyos particulares a nuestros Programas de 



salud en Atención Primaria con la estrategia - t o d o o 
integración docente asistencial, capacitación en metodologxa 
de enseñanza, investigación educativa y en el area de computa-

ción. 

como una mención especial señalaré que en todo el Proceso de 
elaboración del Proyecto "Programa para el Desarrollo e Innova 
ción de 1» Enfermería" el cual será auspiciado por la Fundación 
W.K. Kellogg, contamos con su asesoría y su colaboracion. 

Deseo manifestar la disposición siempre oportuna y la constante 
colaboración de los Departamentos Centrales de la Rectoría de 
nuestra Universidad por atender con diligencia nuestras necesi 
dades y con eficiencia dar respuesta a nuestros problemas. 

Es imprescindible en el último informe de esta Dirección recono 
cer el trabajo y la calidad del mismo de cada maestro, alumno 
y trabajador, ya que por su constancia y por su compromiso con 
los más altos objetivos institucionales hemos podido obtener 

grandes logros. 

Agradezco 'la dedicación y la constante colaboración siempre en 
tusiasta de los Secretarios, Sub-Secretarios, Jefes de Departa 
mentó, Coordinadores de Oficinas, Secciones y de Programas de 
Salud de Atención a la Comunidad. 

Finalmente agradezco a la H. Junta Directiva de nuestra Facul-
tad y a la H. Junta de Gobierno de nuestra Universidad, por 
la gran oportunidad de dirigir y representar a nuestra Facul-

tad de Enfermería. 
A T E N T A M E N T E , 

Monterrey,N.L., a 7 de Noviemt^ de 1989 
"ALERE FLAMMAM 

LIC. MA. M A G D A L M ^ P ^ S ^ Q A ^ T L L H O 
DIRECTORA 

ACTIVIDADES ACADEMICAS 

Durante este año impartimos clases a nivel de Post-Grado 
en la Maestría en Enfermería con especialidad en Salud Co 
munitaria y en el enfoque Materno-Infantil, así como en 
Pre-Grado. 

a).- Materia de Epidemiología en forma intensiva del 12 
de Diciembre de 1988 al 10 de Febrero de 1989 en la 
Maestría de Enfermería con 18 horas a la semana. 

b).- Materia de Epidemiología en Pre-Grado en segundo se-
mestre de Licenciatura en Enfermería en el período 
Febrero-Junio de 1989. 

c).- Materia de Enfermería Comunitaria en Post-Grado (cur 
so-teórico-práctico), en forma intensiva a tiempo 
completo del 10 de Julio al 12 de Agosto de 1989. 

d).- Residencia de enfermería comunitaria en Post-Grado 
(curso-teórico-práctico) a estudiantes que finalizan 
su estudio de Maestría del 21 de Agosto al 21 de No-
viembre de 1989, que se imparte en la Clínica Univer 
sitaria de Pueblo Nuevo de Apodaca, N.L. 

e).- Materia de Epidemiología en Post-Grado en forma in-
tensiva del 16 de Octubre al 15 de Diciembre de 1989 
con 10 horas a la semana. 

- Asistencia como presidente de jurado de los exámenes pro-
fesionales de Licenciatura en Enfermería y Enfermería Bá-
sica . 

Asistencia al Seminario de Investigación de alumnos de 
Post-Grado, en donde se discuten sus protocolos de inves-
tigación el 6, 8 y 13 de Diciembre de 1988. 

Se organizó conjuntamente con la Sub-Secretaría de Inves-
tigación el II Seminario de Investigación en Enfermería 
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el día 6 de Enero del presente año con motivo de celebrar 
el Día de la Enfermera, presentándose siete investigacio-
nes de los Departamentos de Salud Pública, Sección d.. Nu-
trición, Departamento Materno-Infantil, estudiantes de Pre 
Grado del 7o. de Licenciatura en Enfermería, y personal 
profesional de enfermería del Hospital Universitario. 
Así mismo se realizó la ceremonia de reconocimiento a la 
excelencia académica de nuestros estudiantes de Licencia-
tura en Enfermería, Enfermería Básica y Maestría en Enfer 

mería. 

Asistimos a la ceremonia y reconocimiento al esfuerzo y 
trabajo del personal de Enfermería del Hospital Universi-
tario el 5 y 6 de Enero, con motivo del Día de la Enferme 

ra. 

Realizamos las gestiones necesarias con la Universidad de 
Cincinnati, con la cual mantenemos un convenio de inter-
cambio académico para iniciar un Programa de mejoramiento 
de la enseñanza de la enfermería médico-quirúrgico a ni-
vel de pre-grado e iniciar los estudios de falibilidad 
de dicha especialidad a nivel de Post-Grado, para tal efec 
to se han desarrollado las acciones que a continuación se 
señalan con la participación del profesorado y jefatura 
del Departamento Médico-Quirúrgico y Sub-Secretaría de Li 
cenciatura en Enfermería en: 
a) - Del 8 al 28 de Enero del presente año colaboraron 

directamente las profesoras Dra. Ruth Bunyon y Lic. 
Lynn Smith de la escuela de enfermería de la Univer-
sidad de Cincinnati en la revisión de los objetivos 
terminales de la Licenciatura en Enfermería y de la 
Maestría, se desarrolló una primera versión del es-
quema de análisis de objetivos terminales por año 
del curriculum en el área de m é d i c o - q u i r ú r g i c o y se 
trabajó sobre el diseño de una metodología de la 

enseñanza teórico-práctico, por problemas de enferme 
ría. 

b).- Durante el semestre el departamento ha trabajado so-
bre el proyecto "Programa de Ensayo de Atención y En 
señanza de la enfermería Médico-Quirúrgica por pro-
blemas . 

c).- Se gestionó el entrenamiento para dos maestros del de 
partamento sobre esta metodología de trabajo en la 
Universidad de Cincinnati del 14 de Octubre al 4 de-
Noviembre de las maestras Lic. Guadalupe Martínez y -
Lic. Ma. Inés Yañez y del 14 al 21 de Octubre de la -
Lic. Bertha Cecilia Salazar para profundizar sobre -
el curriculum. 

Es importante señalar que en algunas etapas del proceso 
se ha contado con la participación de la Secretaría de Post-Gra 
do y con la Sub-Secretaría de Investigación. 

ÉM 
Deseo patentizar el interés de los maestros y jefatura, 

del departamento Médico-Quirúrgico por desarrollar esta área 
de enseñanza y práctica. 

7.- Asistimos a distintas reuniones de revisión de la tesis 
de grado de Maestría en Enfermería, con especialidad en 
Salud Comunitaria de la Lic. en Enf. Teresa Luzeldy Avila 
Rojas con el tema "Participación de Salud, en Fomerrey 54 
Unidad Pueblo Nuevo Apodaca, Nuevo León, así como a la 
sustentación de su exámen de grado el 18 de Abril del pre 
sente año como integrante del jurado. 

8.- Asistimos a la presentación del exámen de grado del Doctor 
en Medicina de la Dra. Adela A. Castillo de Onofre, el 
día 21 de Abril del presente año, donde presentó su tesis 
Doctoral, "Régimen Dietético Complementado con Sandía para 



Para Disminuir el Peso en Personas Obesas", representando 
así. para nuestra Institución un logro importante por ser 
la primer maestra que obtiene dicho grado. 

9.- Se participó en el Primer Curso de Información de Servi-
cio Social, organizado por la Coordinación de Servicio 
Social de nuestra Facultad, y con la colaboración de la 
Secretaría Estatal de Salud, y la Dirección General de 
Servicio Social de la U.A.N.L., con el objeto de introdu 
cir a nuestros pasantes en esta etapa formativa, el día 
13 de Enero, y 4 de Julio para las dos promociones. 

9.1- Se colaboró con la Coordinación de Servicio Social en la 
Organización de las dos promociones de pasantes; es impor 
tante resaltar que ha existido un clima favorable en la 
negociación de asignación de pasantes con la Secretaría 
Estatal de Salud para nuestra Facultad. 
Las promociones durante el año fueron: 

a).- El 24 de Enero se asignaron para el periodo (febre-
ro 89-Enero 90). 

Enfermería Básica 75 
Salida Lateral Enfermería 8 
Licenciatura en Enfermería 22 

T O T A L 105 

b).- El 24 de Julio se asignaron para el periodo (Agosto 
89-Julio 90). 

Enfermería Básica 150 
Salida Lateral a Enf. General 6 
Licenciatura en Enfermería 50 

T O T A L 206 

10.- Por solicitud de la Procuraduría General del Estado se tu 
vieron reuniones a partir del 19 de Enero, para incluir-

en los Programas de Salud de Atención Primaria de nuestra 
Facultad (Guadalupe y Desarrollo de Enfermería) el Pro-
grama "Di no a las drogas", dirigido fundamentalmente a -
niños y jóvenes de áreas marginadas, a través de orienta-
ción, canalización de casos a módulos de apoyo y a sus ins 
titutos de Salud Mental. 

11.- Durante todo el período de esta Dirección se ha contado 
con el apoyo y colaboración del Dr. Alfredo Piñeyro López 
Director de la Facultad de Medicina y Hospital Università 
rio, así como de la Coordinación de enfermería a cargo de 
la Lic. en Enf. Carmen Melgoza de Cantú, particularmente 
en este año se han realizado actividades de mutua colabo-
ración en: 

a).- Desarrollo conjunto del curso de Post-Básico de Téc-
nicas en Instrumentación Quirúrgica para personal del 
Hospital Universitario con duración de 1 año, ini-
ciando un grupo de Febrero y otro en Agosto. 

b).- Hemos recibido la colaboración de la Dirección del 
hospital, asignándonos por un año a un recurso espe-
cializado en Enfermería Pediátrica, la Lic. Andrea 
Leticia Rodríguez, para reforzar el Programa de Con-
trol del Niño Sano en los Programas docentes asisten 
ciales de la Facultad. 

c).- Esta Dirección asignó pasantes a la Coordinación de 
Enfermería para iniciar proyectos donde se ampliaría 
el papel de enfermería en el Programa de Control de 
Niño Sano, Atención a pacientes con Leucemia entre 
los más importantes: 

En Febrero 1989-Enero 1990 - 2 Pasantes de 40 horas 
En Agosto 1989-Julio 1990 - 2 Pasantes de 40 horas 

d).- Se contó con el apoyo del Departamento de Informáti-
ca desde 1985, hasta septiembre de este año para man-
tener nuestros sistemas contables en forma eficiente. 



e).- Se ha establecido un mecanismo de integración docente 
asistencial entre la Coordinación de Enfermería y las 
jefaturas de Departamento y la Secretaría de Post-Gra 
do, el cual estamos seguros se mejorará en los próxi-
mos años pues existe la voluntad e interés mutuo por 
mejorar la enseñanza y servicio de enfermería. 

12.- Se ha participado y colaborado en el Programa de Salud Gua 
dalupe, Desarrollo de enfermería y el Programa de Salud 
del Segundo Nivel de Atención Ambulatoria durante este año 
en: 
a).- Elaboración de un sistema de supervisión, evaluación-

y control de asistencias de todas las unidades de pri 
mer y segundo nivel. 

b).- Supervisión directa de las unidades bajo los instrumen 
tos de supervisión y evaluación docentes-asistencia-
les. 

c).- Reuniones mensuales con todo el personal de primer ni 
vel y trimestrales con personal del segundo nivel pa-
ra conocer del avance del trabajo y problemas que se 
presenten para cumplir los objetivos de los programas 

d).- Se terminó la revisión del Manual de Enfermería "Ma-
nejo de problemas de Enfermería en el Primer Nivel 
de Atención", elaborado por los maestros del Departa 
mentó de Salud Pública asignados a los programas de 
salud de primer nivel. Es importante resaltar que la 
Dirección General del Programa de Salud Guadalupe, 
obtendrá un fondo especial de la Fundación W.K. 
Kellogg para la reproducción de nuestro manual, así 
como del manual de medicina familiar para ser distri 
buido en instituciones de salud y educativas de Méxi 
co y América Latina. 

e).- Se continúa colaborando con el Lic. Lucio Rodríguez 
y Lic. Silvia Espinoza en el sistema de informática 

del trabajo de enfermería en primer nivel basado en 
problemas de enfermería. Cabe señalar que la Secre-
taría Estatal de Salud está interesado en probar di-
cho sistema y se encuentra en revisión por parte de 
ellos. 

13.- Como en otros años se participó en la organización de los 
Días Nacionales de Vacunación y Programas de Vacunación 
Masivos, con una gran responsabilidad de servicio por par 
te de nuestros estudiantes, pasantes y maestros del Depar 
tamento de Salud Pública en: 
a).- 25 de Febrero (sábado) Primer Día Nacional de Vacuna 

ción contra la Poliomielitis. 

b).- 29 de Abril (sábado) Segundo Día Nacional de Vacuna 
ción contra la Poliomielitis. 

c).- 28 de Abril (domingo) Vacunación Antirrábica Canina 

d).- 25 al 29 de Septiembre se organizó la semana de Vacu 
nación Antisarampionosa en forma inhalada a toda la 
población menor de 5 años en forma indiscriminada. 

14.- Con el objeto de mantener un Sistema Académico-Administra 
tivo eficiente de la curricula y de establecer un mecanis 
mo de auditoría académica permanente en nuestra Facultad, 
realizamos distintas gestiones en coordinación directa 
con la Secretaría Académica y las Sub-Secretarías de Licen 
ciatura en Enfermería y Enfermería Básica a través de: 
a).- A través de la Dirección del Departamento Escolar y 

de Archivo de nuestra Universidad y de su personal 
se inició en Mayo de 1988 la auditoría académica ge-
neral desde 1968 a la fecha terminándose ésta el 13 
de Julio del presente año, con la entrega de un in-
forme general. Actualmente nuestro archivo y Kardex 
del alumnado se encuentra en óptimas condiciones. 



b).- Se adiestró al personal del departamento escolar de 
nuestra Facultad para el manejo correcto de los docu 
mentos escolares y semestralmente se revisarán las 
minutas de exámenes por la Dirección General del De-
partamento Escolar de la U.A.N.L. 

c).- Se inició el sistema computacional en el Departamento 
Escolar, en una primera etapa mediante el sistema 
LOTUS, para listas de alumnos y minutas de exámenes, 
el personal fué adiestrado para el manejo de este 
sistema, y se continuará con el desarrollo del pro-
grama para kardex del alumnado. 

15.- Se continúa trabajando con el Grupo Estatal Inter-institu 
cional para la Formación de Recursos Humanos en Salud, 
con la Secretaría Estatal de Salud, para iniciar el proce 
so de estudio de apertura y funcionamiento de Escuelas de 
Enfermería en las siguientes reuniones: 

16 de Marzo (revisión de las normas del grupo ADHOC 
a nivel nacional del cual se forma parte). 

13 de Abril (revisar directorio de escuelas de enfer 
mería en el Estado). 
4 de Julio (solicitud de información de alumnado y 
pasantes de la Facultad). 

16.- Se coordinó esta Dirección con la presidenta del DIF Muni 
cipal de Monterrey, Sra. Alma E. Reyes de Rizzo, para que 
bajo la responsabilidad de la Coordinación de Servicio So 
cial y el apoyo de los Departamentos Académicos se parti-
cipará activamente en el Programa Monterrey Sano del 6 al 
16 de Marzo. Esta Facultad participará nuevamente en la 
Segunda Etapa del Programa del 21 de Noviembre al lo. de 
Diciembre. 

En coordinación directa con la Sub-Secretaría de Investi-
gación se trabajó en la Propuesta para Creación del Polo 
de Desarrollo de Enfermería, en nuestra Facultad, a través 
del Programa Desarrollo de Innovación de la Enfermería el 
cual fue aprobado y apoyado por la Fundación W.K. Kellogg 
y la Rectoría de nuestra Universidad, programa que se de-
sarrollará a tres años a partir de Enero de 1990, la apor 
tación de la Fundación será de U.S. $ 839,534 (dólares). 
El proyecto se apobó en Agosto 23 del presente año, y ya' 
se realizó el primer depósito bancario por la Fundación 
W.K. Kellogg, por la cantidad de U.S. $ 409,584 (dólares) 
en una cuenta autorizada por Auditoría General, La Tesore 
ría y Contraloría de la Universidad y la Rectoría en el 
Banco "International Bank of Commerce-Laredo" cuenta No. 
702 8245-11. 
Para el desarrollo de dicho programa se han realizado las 
siguientes actividades: 
a).- Elaboración del Programa el cual contempla 5 sub-pro 

gramas para profundizar en Atención Primaria, Desarro 
lio de Base de Datos en Atención de Enfermería en el 
primer nivel, mejoramiento de la maestría con énfasis 
en Enfermería Comunitaria, Educación Continua, e in-
volucran en el Proceso personal docente y de servi-
cio de nuestra Institución y ampliar este programa a 
las Universidades de Coahuila y Tamaulipas. 

b).- Discusión del proyecto entre los departamentos invo-
lucrados en todo el proceso así como con el Consejo 
Técnico Consultivo de nuestra Facultad. 

c).- Discusión y presentación del Proyecto con el Sr. Rec 
tor Ing. Gregorio Farías Longoria, quién ha dado to-
do su apoyo para la constitución del Polo de Desarro 
lio en nuestra Facultad. 

d).- Presentación del proyecto en la primera reunión de 
Polos de Desarrollo en América Latina en Minas Gerais 



Brasil, reunión auspiciada por la Fundación W. K. 
Kellogg del 31 de Marzo al 2 de Abril, en esta reu-
nión se brindó asesoría y se reformuló el proyecto. 

e).- Se sugiere como asesora de enfermería para nuestro 
proyecto a la Dra. Mary Fenton, Directora de la Es-
cuela de Enfermería de la U.T.M.B., en Galveston, ba 
sado en el Convenio de nuestras universidades, se ha 
contado con la colaboración en todo el proceso final 
del Documento Base. 

f).- Se trabajó para la formulación final del documento 
base en la U.T.M.B., en Galveston del 3 al 5 de Mayo, 
con apoyo de la Dra. Mary Fenton y Dra. Elizabeth An-
derson. 

g).- Se realizó una entrevista en nuestra ciudad con el 
Dr. Marcos Kissil, Director de Programas de la Funda 
ción W.K. Kellogg, para las últimas recomendaciones 
del Proyecto el 24 de Mayo. El 5 de Junio se envía 
el Proyecto Final a la Fundación W.K. Kellogg. 

h).- Se está trabajando actualmente en la planeación de la 
Segunda Reunión internacional de Polos de Desarrollo 
de Enfermería que será auspiciado por la Fundación 
W.K. Kellogg del 10 al 12 de Enero del próximo año 
para presentar grado de avance y planeación del tra-
bajo anual de los Polos, para este evento que se rea 
lizará en nuestra Ciudad, bajo la Coordinación de 
nuestra Facultad, colaborarán el Lic. Juan M. Martí-
nez, Lic. Carlos F. Pérez y Lic. Angelita Luna. 

Se ha participado en sesiones de trabajo con la Secretaría 
de Post-Grado, Coordinadores de Maestría y la Sub-Secreta-
ría de Investigación en el proceso de mejoramiento de la 
Maestría en Enfermería. Es importante señalar que este 
grupo de maestros ha realizado un gran esfuerzo y ha de-
mostrado capacidad de trabajo, dejando ya productos 

concretos como, la re-definición de los objetivos de la-
Maestría, el papel del master en Enfermería según su es-
pecialidad, y la definición de las líneas de investiga-
ción, entre lo más sobresaliente. 

En relación al Programa de Intercambio Académico y de In-
vestigación con la U.T.M.B. en Galveston, se han realiza-
do diferentes actividades que apoyan el desarrollo acadé-
mico de nuestra Facultad, es indispensable reconocer el 
gran interés de las autoridades y maestros de la escuela 
de enfermería de la U.T.M.B., por colaborar con nuestra 
Facultad y el apoyo de nuestro Sr. Rector Ing. Gregorio 
Farías Longoria, para concretar y aplicar nuestros planes. 
En este año se realizarán las siguientes actividades. 

a) #_ S e recibió la visita de los maestros de la U.T.M.B., 
Dr. Harry Dayal, Dr. Edward Harrigan, Dra. Dona Morris 
y Lic. Esperanza Joyce, del 3 al 5 de Abril para co-
nocer los programas de atención primaria, brindar a* 
sesoría e impartir conferencias. 

b).- Con el objeto de recibir asesoría para el Proyecto 
d^ Polo de Desarrollo de Enfermería, y para valorar 
la factibilidad de desarrollar algunas prácticas de 
alumnas de maestría, se asistió a Galveston del 3 al 
5 de Mayo, las maestras Lic. Esther C. Gallegos, 
Lic. Dora Elia Silva y Lic. Hermila O. de Ayala. 

c).- Se realizó el programa académico de Enfermería Inter 
nacional en conjunto con el Departamento de Salud Pú 
blica para alumnas de pre-grado de U.T.M.B., el cual 
se aplica en los programas de salud de Atención Pri-
maria. Este curso se dividió en 2 sub-grupos del 3 
al 10 de Junio 12 alumnos y del 11 al 17 de Junio 8 
alumnos. Se cumplieron totalmente los objetivos teó 
ricos y prácticos de este grupo. 



d).- Se elaboró un programa en combinación con la Subse-
cretaría de Investigación para apoyar con asesores 
de la U.T.M.B., a un grupo de maestros tesistas del 
Departamento de Salud Pública, los cuales asistieron 
a Galveston por una semana a fin de trabajar a tiem-
po completo en distintas etapas del proyecto de in-
vestigación . 
Del 8 al 16 de Julio acudieron el Lic. Juan M. Martí 
nez, Lic. Gabino Hernández y Lic. Fabián Carranza. 
Del 29 de Julio al 6 de Agosto acudieron la Lic. Sil 
via Espinoza y Lic. Lucio Rodríguez. 

Del 19 al 26 de Agosto acudieron la Lic. Angelita Lu 
na y Lic. Guadalupe Rangel. 

e).- Con el propósito de revisar con la Dra. Ernestina Fo 
reman, el Lic. Gregorio Martínez, Coordinador de Ma-
estría en Enfermería en la especialidad de Salud Men 
tal y Psiquiatría acudió a la U.T.M.B. en Galveston, 
para analizar el programa y recibir asesoría a fin 
de mejorar dicha especialidad del 6 al 12 de Agosto. 

f).- con la finalidad de planear el entrenamiento de las 
alumnas de Maestría en Enfermería Comunitaria, así 
como el avanzar en el proyecto de investigación con-
junta de nuestras escuelas de Enfermería "Factores 
socio-culturales que influyen en la Prevención y con 
trol del tratamiento de Displasia Cervical", La Lic. 
Dora Elia Silva, Coordinadora de Maestría en Enferme 
ría Comunitaria con enfoque materno asistió al 
U.T.M.B., del 19 al 26 de Agosto. 

g).- Dado el interés de la Rectoría de nuestra Universidad 
se brindará un apoyo económico extraordinario para 
el desarrollo de la investigación conjunta que será 
coordinada por la Lic. Dora Elia Silva, la cual se 
encuentra en etapa de aplicación de cuestionarios. 

h).- Se cuenta con el sistema de enlace mediante el MODEM 
instalada en nuestra computadora I.B.M., y el Código 
(409) 761-4220 para tener acceso a la biblioteca de 
su Facultad y obtener información necesaria, se cuen 
ta con el servicio a partir de Julio del presente. 

i).- Esta Dirección elaboró el trabajo "Colaboración Aca-
démica en Enfermería entre la U.A.N.L. y U.T.M.B. en 
Galveston" a solicitud de la Rectoría a fin de ser 
comentado a nivel de Rectores de la Zona Fronteriza 
de México y los Estados Unidos en Abril del presente. 

j).- A solicitud de la Directora de la Escuela de Enferme-
ría de la U.T.M.B., esta Dirección elaboró el trabajo 
"Experiencias de la Facultad de Enfermería en Progra-
mas de Salud Comunitaria" para ser presentado a los 
maestros de dicha institución. 

k).- Como parte del programa de Residencia de Enfermería 
Comunitaria se apoyó el entrenamiento de los siguien 
tes maestros en las clínicas y servicios de Galves-
ton y Harlingen. 

L¿c. Mariana López y Lic. Refugio Durán del 14 al 23 
de Agosto se incorporaron a los Programas de Atención 
de Displasia Cervical en Harlingen y Galveston, Texas 

Lic. Gloria López del 17 al 23 de Septiembre se in-
corporó al programa de atención ambulatoria en Gal-
veston, Texas. 

A partir de este año se iniciaron las negociaciones a tra 
vés de la Sub-Secretaría de Investigación y esta Direc-
ción con el apoyo de la Rectoría de nuestra Universidad 
para iniciar un Programa "Convenio de Colaboración entre 
la Escuela de Enfermería de la Universidad de California, 
en San Francisco y nuestra Facultad de Enfermería", para 
el apoyo de la investigación y el post-grado en enfermería 



Con respecto a este convenio se ha realizado: 
a).- Visita a la Universidad de California por la Lic. Es 

ther C. Gallegos. 
b).- Elaboración y firma del convenio por nuestras Univer 

sidades el 5 de septiembre del presente año. 

c).- Visita y elaboración del programa de trabajo por par 
te de la Dra. Marilyn Floot, esta Dirección y la Lic. 
Bertha C. Salazar 6 y 7 de septiembre, 

d).- Se recibió a la estudiante Xóchitl Aldape de la Uni-
versidad de California para realizar un periodo de 
práctica por 6 semanas a partir del 27 de septiembre, 
como parte de su Maestría en Enfermería con enfoque" 
cultural el programa fue con tutoría|de la Lic. Ampa 
ro Pérez Elizondo del Departamento de Salud Pública. 

Este convenio es abierto en cuanto al tiempo y su propósi 
to general es "colaborar en el Campo de la Educación Supe 
rior de Enfermería", e intercambiar estudiantes y maestros 
para realizar proyectos de investigación, educativos y/o 
servicios a corto y largo plazo. 

? 

Posterior a la visita que el Rector de nuestra Universidad 
realizará a los programas de Atención Primaria,esta Direc 
ción en coordinación con el Departamento de Salud Pública 
gestionó la construcción de la "Clínica Universitaria de 
Pueblo Nuevo", en Apodaca, la cUal fue inaugurada él 2 de 
Agosto del presente año por el Gobernador de nuestro Esta 
do Lic. Jorge Treviño Martínez. Esta clínica fue construí 
da por nuestra Universidad y el terreno fue donado por el 
Cabildo del Municipio de Apodaca y su Presidente Munici-
pal Lic. Francisco Elizondo. La Clínica Pueblo Nuevo, 
brindará excelentes oportunidades para el desarrollo aca-
démico de alumnos de pre y post-grado así como a la inves 

tigación. 

21.- En relación con el convenio de nuestra Facultad con la 
A.M.F.E.M., para el programa de planificación familiar 
que desarrolla el Departamento de Materno-Infantil, éste-
se amplía un año más a partir del 31 de Julio de 1989, di 
cho convenio ha permitido el contar con recursos para la 
enseñanza de esta área prioritaria de salud. 

22.- La Federación Nacional de Asociaciones y Facultades de En 
fermería, en combinación con la Secretaría de Salud en Me 
xico, solicitó a nuestra Facultad ser centro formador de 
Recursos Humanos de Investigación en Enfermería para la 
Región Noreste del País, a fin de participar en el II Co-
loquio Panamericano de Investigación en Enfermería que se 
celebrará en Octubre de 1990. Para tal efecto la Sub-Se-
cretaría de Investigación y la Secretaría de Post-Grado 
a través de sus coordinadores de maestría impartieron el 
primer seminario de investigación para la región noreste 
en Octubre del presente. 

23.- Se ha participado en diferentes eventos académicos presen 
tando los siguientes trabajos: 
a).- En el Foro de Consulta Popular para la Asistencia So 

cial, organizado por el DIF con el tema "La Integra-
ción de la Atención Geriátrica en el Primer Nivel de 
Atención Médica", el 2 de Marzo. 

b).- En el Foro de Consulta Popular para el Sector Salud, 
se colaboró en la elaboración de las ponencias a pre 
sentar por los maestros del Departamento de Salud Pú 
blica, el 15 y 16 de Marzo. 

C ) s e participó en la reunión de liderazgo en Enferme-
ría, organizado por la Facultad de Enfermería Fede-
ral de Minas Gerais Brasil, bajo el auspicio de la 
Fundación W.K. Kellogg con el tema "Experiencias de 
la Facultad de Enfermería en Programas de Salud 



Comunitaria", del lo. al 8 de Abril. 
d).- Se participó en el Segundo Congreso de la Academia 

Nacional de Atención Primaria, organizada por el Pro 
grama de Salud Guadalupe, con el tema "El Papel de 
Enfermería", el día 12 de Septiembre. 

e).- Se organizó un taller sobre atención primaria de la 
salud, con la colaboración del Lic. Lucio Rodríguez, 
Lic. Amparo Pérez y Lic. Andrea L. Rodríguez, dentro 
del Segundo Congreso de la Academia Nacional de Aten 
ción Primaria. 

f).- Se elaboró el trabajo "Desarrollo de Enfermería", pa 
ra presentarse a los maestros de la Facultad de Tra-
bajo Social de nuestra Universidad el 2 de Noviembre. 

Se organizaron y coordinaron los programas de visitantes-
nacionales y extranjeros a nuestra Facultad, los cuales 
plantearon objetivos específicos a lograr: 
a).- Con el objeto de evaluar la participación de nuestra 

Facultad, en el curso complementario de la escuela de 
enfermería de la Universidad Autónoma de Querétaro, 
sé recibió a la coordinadora del curso Lic. Rosa Ma. 
Vega el 16 y 17 de Mayo. Nuestra Facultad continua-
rá apoyando a dicha escuela de enfermería conforme 
al convenio establecido. 

b).- Con el objeto de conocer las posibilidades de parti-
cipación en el Programa de Polos de Desarrollo de En 
fermería la Lic. Irma Sanjuana López Treviño,de la 
Facultad de Enfermería de Matamoros de la Universi-
dad Autónoma de Tamaulipas, nos visitó el 3 y 4 de 
Julio. 

c).- Con el objeto de dar a conocer el Programa de Maes-
tría y Doctorado de Enfermería en la Universidad de 
San Juan, Puerto Rico, proyecto que será auspiciado 

por la Fundación W.K. Kellogg, y valorar posibles can 
didatos al Doctorado de nuestros docentes y del perso 
nal de enfermería del Hospital Universitario, nos vi-
sitaron las maestras Dra. Naida Ríos y Dra. Clara Fra 
goso, del 14 al 16 de Junio. 

d).- Con el propósito de conocer los programas de integra-
ción docente asistencial de nuestra Facultad, nos vi-
sitaron la Dra. Paulina Kuregant y la Dra. Raquel Ra-
pone de la Escuela de Enfermería de la Universidad de 
Sao Paulo, Brasil del 9 al 21 de Octubre. 

e).- Con la. finalidad de conocer el desarrollo de nuestro 
Centro de Tecnología Educativa, a fin de elaborar una 
propuesta para el desarrollo de esta área nos visita-
ron la Dra. Joan Cobin y la Dra. Alma Almeida de Sou-
za, por parte de la Fundación W.K. Kellogg del 20 al 
22 de Noviembre. 

f).- se elaboró el Programa de visita de los alumnos de la 
Facultad de Medicina del Colegio de Medicina de la U-
niversidad de Texas A and M. en coordinación con el 
Dr. Amador Flores Arechiga, Director del Programa de 
Salud Guadalupe para el período del 27 al 29 de No-
viembre. Este grupo de alumnos se integrarán a las 
unidades de primer y segundo nivel de atención para 
conocer el sistema de salud. 

Se ha trabajado directamente con las autoridades de la 
Cruz Verde Monterrey, con su Director el Dr. Juan Antonio 
Villarreal, la Secretaría Académica y la Sub-Secretaría 
de Enfermería Básica a fin de regularizar la situación a-
cadémica de alumnos y pasantes que no han podido titular 
se, por falta de registro en profesiones de la escuela de 
enfermería la cual dejó de estar incorporada a nuestra U-
niversidad a partir de Junio de 1989. 
Para tal efecto se realizaron las siguientes actividades: 



a).- Previo acuerdo de la Comisión Académica del H. Conse-
jo Universitario, del Departamento Central de Escolar 
y de Archivo y de la Rectoría de nuestra Universidad 
los alumnos se incorporaron a nuestra Facultad. 

b).- Los pasantes se les organizará un curso de actualiza 
ción y capacitación a tiempo completo, a partir del 
13 de Noviembre, con la participación de los jefes 
de Departamento, se ha organizado dicho entrenamien-
to y serán apoyados en la supervisión por la coordi-
nación de enfermería del Hospital Universitario. 

c).- Posteriormente se someterán al exámen profesional a-
través de nuestros propios mecanismos. 

26.- Asistimos a la primera reunión de REDES de Programas de 
Salud de México, auspiciados por la Fundación W.K. Kellogg 
a la ciudad de Querétaro, con el propósito de establecer 
un intercambio entre los proyectos, tanto de recursos hu-
manos, asesorías y educación continua los días 21 y 22 de 

Octubre. 

27.- Se organizó una reunión de trabajo en nuestra Facultad, 
con la participación del Sr. Rector Ing. Gregorio Farías 
Longoria el 11 de Agosto con el propósito de conocer el 
grado de avance del Proyecto Mejoramiento de la Maestría, 
a través de la investigación. 

28.- Durante el mes de Agosto se organizó en conjunto con la 
Secretaría Académica, Jefes de Departamento y Sección de 
Nutrición, el Proceso de Exámenes de Oposición para nombra 
miento de maestros ordinarios para las materias de Nutri-
ción, Enfermería Comunitaria, Matemáticas, Gineco-Obste-
tricia y Enfermería Médico-Quirúrgico. 

29.- Asistencia a la ceremonia de conmemoración del 50 Aniver-
sario del Servicio Social Universitario, el 16 de Noviembre 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

Asistencia a las reuniones del H. Consejo Universitario 
representando a nuestra Facultad como consejero ex-oficio 
en las sesiones de : 

30 de Noviembre de 1988 

17 de Marzo de 1989 

30 de Mayo de 1989 

7 de Septiembre de 1989 (sesión solemne) 

Se participó en las reuniones de la H. Junta Directiva de 
nuestra Facultad en: 

14 de Noviembre de 1988 

29 de Mayo de 1989 

Se participó en junta de maestros para presentar los infor 
mes del maestro consejero Dra. Adela A. Castillo de Ono-
fre, así como información pertinente de esta Dirección a 
la H. Planta de Maestros. # 

8 de Mayo de 19 89 

17 de Julio de 1989 (informe final de la Dra. Adela 
A. Castillo y nombramiento como maestro consejero 
del Lic. Juan Manuel Martínez M.). Es importante re 
saltar la labor de la Dra. Castillo ante el H. Conse 
jo Universitario, durante el tiempo que nos represen 
tó. La H. Junta de Maestros acordó en forma unánime 
hacer un reconocimiento a su labor ya que siempre re 
presentó dignamente a nuestros maestros ante H. Con-
sejo Universitario. 

Participamos en reuniones mensuales del Consejo Técnico 
Consultivo de nuestra Facultad, el cual representa un gran 



apoyo para la toma de decisiones de nuestra Institución. 

Se realizaron reuniones mensuales con el personal adminis 
trativo, técnico y de intendencia de nuestra Facultad, en 
coordinación con la Secretaría Administrativa a fin de co 
nocer problemas y necesidades de nuestros trabajadores 
que surgen en el proceso de trabajo. 

Asistimos a las reuniones semanales del Departamento de 
Salud Pública, así como algunas en que se solicitó nuestra 
participación en los Departamentos de Médico-Quirúrgico, 
Administración y Educación, y Materno-Infantil, ya sea un 
grupo total o en sub-grupos de trabajo. 

En conjunto con la Secretaría de Asuntos Estudiantiles, 
organizamos las graduaciones de nuestros estudiantes de • 
pre y post-grado en: 

a).- 20 de Enero en el Aula Magna de nuestra Universidad 

b).- 28 de Julio en el Auditorio, San Pedro. 

Asistimps a las reuniones mensuales de los Coordinadores 
de cada especialidad del Programa de Salud de Segundo Ni-
vel Ambulatorio. 

Asistencia a las reuniones de Directores de Escuelas y Fa 
cultades de nuestra Universidad Autónoma de Nuevo León, 
convocadas y presididas por nuestro Sr. Rector Ing. Grego 
rio Farías Longoria. 

- Asistimos a la reunión para la revisión del Presupuesto 
Anual de nuestra Facultad para el año de 1989, ante la H. 
Comisión de Hacienda, el Jefe de Presupuestos y el Contra 
lor General de nuestra Universidad el 16 de Febrero de 1989 

11.- En forma coordinada con la Sociedad de Alumnos de nuestra 
Facultad, la Secretaría de Asuntos Estudiantiles y el De-
partamento Deportivo se participó en la organización de 
las siguientes actividades: 

a).- Peregrinación de nuestros alumnos al Santuario de -
Guadalupe, el 2 de Diciembre de 1988. 

b).- Posada navideña estudiantil el 16 de Diciembre de 
1988. 

c).- Bienvenida estudiantil para alumnos de nuevo ingreso 
el 24 de febrero y el lo. de septiembre. 

d).- Gestión administrativa para contar con dos teléfonos 
públicos con líneas directas para beneficio de nues-
tros alumnos. 

e).- Apertura del Torneo de Primavera de Voli-Bol y Basket 
Bol, así como premiación de equipos triunfadores y 
deportistas sobresalientes del Torneo de Otoño-Invier 
no, el 11 de marzo del presente. 

f).- Semana Cultural estudiantil que se efectuó del 10 al 
15 de Abril, la cual fue inagurada el día 10. # 

g).- Día de campo de Primavera el 21 de Abril. 

h).- Por primera ocasión se organizó la Primer Carrera de 
Trote Estudiantil de Enfermería varonil y femenil, 
el 15 de Abril, la cual tuvo una gran participación. 

i).- Contamos con una gran participación de nuestros alum-
nos en las actividades sociales y culturales, organi-
zados por los alumnos de la U.T.M.B. de Galveston, 
en el mes de Junio. 

j).- Con una gran responsabilidad nuestra Sociedad de Alum 
nos gestionó en conjunto con la Dirección, la cons-
trucción de nuestra cancha deportiva ante las autori-
dades universitarias. 



k).- En conjunto con la Sociedad de Alumnos, asistimos a 
la Inauguración de Canchas Deportivas del área médi-
ca ante la presencia de nuestro Sr. Rector, Directo-
res y alumnos de las Facultades del área médica. 

1).- Apertura del Torneo Deportivo Otoño-Invierno de Voli-
bol y Basket-Bol, así como premiación de equipos triun 
fadores y mejores deportistas del Torneo de Primave-
ra el 23 de Septiembre. 

m).- Se asistió a la ceremonia de premiación del V Festi-
val de la Canción, Enfermería Canta el 18 de Septiem 
bre a fin de que los primeros 3 lugares nos represen 
te en el Festival de la Canción, la Universidad Can-
ta. 

n).- Asistencia e Inaguración al II Certamen Señorita Sim 
patía de nuestra Facultad para el período (1989-1990) 
el 29 de Septiembre y Baile de Coronación y Premia- -
ción el 4 de Octubre del presente. 

o).- Asistencia a la Inaguración del II Trote estudiantil 
de enfermería y eventos deportivos simultáneos y pre 
miación de los triunfadores de la rama varonil y fe-* 

menil el 11 de Noviembre. 

p).- Participación de nuestros estudiantes y Departamento 
Deportivo en el desfile deportivo-militar el 20 de 
Noviembre. 

Deseo hacer mención de la gran capacidad de organización 
y de la responsabilidad de nuestro alumnado, así como de 
los representantes estudiantiles y Sociedad de Alumnos 
quienes siempre se han distinguido por su interés en el 
cumplimiento de objetivos y de representar dignamente a 
nuestra Facultad. 

Con la participación siempre entusiasta de nuestros maes-
tros y alumnos asistimos a la Capilla Alfonsina para -

recibir al Sr. Presidente Lic. Carlos Salinas de Gortari, 
el 17 de Mayo, quien realizara una visita a nuestra Univer 
sidad. 

Representando a nuestra Facultad, asistimos a los siguien-
tes eventos: 

a).- Firma del convenio de apoyo a la Universidad Autónoma 
de Nuevo León, por la S.E.P. y .el Gobierno del Estado 
en el Palacio de Gobierno el 31 de Julio. 

b).- Asistencia a los Festejos de la Preparatoria Técnica 
Médica el 4 de Septiembre. 

c).- Asistencia a la presentación del Programa de Moderni-
zación Administrativa en Educación ante la presencia 
del Sr. Presidente de la República Lic. Carlos Sali-
nas de Gortari, el 9 de Octubre. 

d).- Recibir al Agregado Cultural de la Embajada de Fran-
cia, Dr. Pierre Zonza y el Director de Asuntos Inter 
nacionales de nuestra Universidad el día 11 de Octu-
bre . 

e).- Asistencia a la Facultad de Salud Pública, con moti-
vo del Día Mundial de la Alimentación, para conocer 
del avance de su integración dentro del Programa de 
Salud Guadalupe, el 19 de Octubre. 

e)._ Asistencia a la ceremonia del Seminario Internacio-
nal Universidad Sector productivo organizado por 
nuestra Universidad; la CAINTRA y la Nothern Arizona 
University el 20 de Octubre. 

g).- Asistencia a la ceremonia de conmemoración del 50 A-
niversario del Servicio Social Universitario, organi 
zado por la Rectoría de nuestra Universidad el 16 de 
Noviembre. 



Asistencia a la XIII Reunión de Información Presupuestal 
y entrega de formatos para la elaboración del mismo, para 
el año de 1990, el 30 de Octubre del presente. 

Con la participación de las Secretarías y Jefaturas de De 
partamento de la Facultad, esta Dirección elaboró y pre-
sentó el Presupuesto Anual para 1990, el 13 de Noviembre 
del presente. 

Esta Dirección gestionó ante las autoridades universita-
rias la construcción del edificio de Post-Grado en su pri 
mera etapa la cual se inició el 3 de Agosto del presente* 
señalándose como fecha de terminación tentativa el 30 de-
Noviembre. 

A partir de este año se ha gestionado y adquirido micro-
computadoras para lograr mayor eficiencia administrativa, 
así como para que nuestros docentes cuenten con este re-
curso para sus investigaciones. 

Contamos con 2 micro-computadoras de disco duro en ' 
el área de docentes. 

2 Micro-computadoras para la Secretaría de post-gra-
do . 

1 Micro-computadora disco duro para nuestro Departa-
mento escolar y de archivo. 

1 Micro-computadora disco duro para nuestro Departa-
mento de Tesorería, Compras e Inventarios. 

A solicitud de esta Dirección ante la Dirección General de 
Auditoría, de nuestra Universidad se practicaron las audi-
torías correspondientes de recursos humanos y de recursos 
económicos, a fin de que se concluya este período en orden, 
se realizó: 

a).- En la primer quincena de Septiembre se efectuó la Au-
ditoría de recursos humanos, Nómina de la Facultad y 
revisión de tarjetas de asistencia del personal así 
como de horarios de grupo de alumnos y de maestros. 

b).- A partir de Septiembre se inició la Auditoría de Re-
cursos Económicos, de nuestra Facultad, Cafetería y-
Secretaría de Post-Grado del ejercicio de 1987, 1988 
1989 a fin de ser terminada el lo. de Diciembre del 
presente. 

19.- Con un gran sentido de responsabilidad, y de respeto a núes 
tras leyes, estatutos y reglamentos que rigen nuestra Uni-
versidad y a nuestra Facultad, por parte de maestros y 
trabajadores en un clima de orden y armonía y se efectuó 
el cambio en la dirigencia sindical de nuestra sección re-
presentada en la actualidad por el Lic. Fabián Carranza 
como Presidente Seccional, Sr. Ignacio Alvarez como Secre 
tario de Previsión Social y Srita. Imelda Flores Secreta-
rio de actas para el período (1989-1992). 

20.- Con un»apego estricto a nuestras leyes, estatutos y regla-
mentos que rigen a nuestra Universidad y Facultad en rela-
ción al proceso de elección de Director, este se efectuó 
con una gran madurez, respeto, armonía y unidad, por parte 
de maestros y alumnos de nuestra Institución durante el 
mes de Mayo del presente, aprobándose este proceso en núes 
tra H. Junta Directiva del 29 de Mayo, donde además, se-
estructuró la terna para Director para el período 1989-1992 
encabezada por la Lic. Mariana López de Laredo (único can 
didato registrado en el proceso). Esta terna según el 
procedimiento establecido fué presentada a la Rectoría de 
nuestra Universidad, para que a su vez se turnará a la H. 
Junta de Gobierno para el nombramiento definitivo de Di-
rector de nuestra Facultad. 
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CALENDARIO ESCOLAR 

A continuación se menciona el calendario escolar ejercido para el período Fe 
brero - Julio de 1989: 

INICIO DE CLASES: 

Del 32 al 82 semestre de Enfermería Básica y Licen-
ciatura en Enfermería 6 de Febrero 
Del 22 semestre de Enfermería Básica y Licenciatura 
en Enfermería 13 de Febrero 
ler- Semestre de Enfermería Básica y Licenciatura 
en Enfermería 20 de Febrero 
TERMINACION DEL SEMESTRE 9 de Junio 
SEMANA DE RECESO ESTUDIANTIL 12-16 de. Junio 
EXAMENES ORDINARIOS 19-30 de Junio 
EXAMENES EXTRAORDINARIOS 3-8 de Julio 
RECESO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 12, 5 y 15 de Ma 

yo 
VACACIONES DE SEMANA SANTA 20 de Marzo al 12 

de Abril 

El calendario escolar ejercido para el período Agosto 1989 - Enero de 1990 -
fue el siguiente: 

INICIO DE CLASES: 
Del 32 al 82" semestre de Enfermería Básica y Licen-
ciatura en Enfermería 7 de Agosto 
22 Semestre de Enfermería Básica y Licenciatura en 
Enfermería 14 de Agosto 
ler» Semestre de Enfermería Básica y Licenciatura en 
Enfermería 21 de Agosto 
TERMINACION DEL SEMESTRE 25 de Noviembre 
SEMANA DE RECESO ESTUDIANTIL 27 de Noviembre 

al 1® Diciembre 
EXAMENES ORDINARIOS 4-16 de Diciembre 
EXAMENES EXTRAORDINARIOS 3-13 de Enero 
RECESO ACADEMICO Y ADMINISTRATIVO 16 de Septiembre y 20 de Noviembre 
VACACIONES DE NAVIDAD 18 de Diciembre 

al 2 de Enero de 
1990 



POBLACION ESTUDIANTIL 

PERIODO AGOSTO 1988 - ENERO 1989 
1 
1 

|CARRERA: 
1 
| ALUMNOS: 

1 
GRUPOS: 

¡A- LICENCIATURA: 
• Primer Ingreso 
• Re-Ingreso 

1 
1 

82 
321 

j 

1 
1 

2 
9 

i 
SUB-TOTAL: 403 

I 
11 

I 
|B» ENFERMERIA BASICA: 

• Primer Ingreso 
• Re-Ingreso 

1 
1 

425 
765 

1 
10 | 
18 

| 
SUB-TOTAL : 1 1,190 

I 
28 

| 
TOTAL ALUMNOS BASICA Y LICENCIATURA 

i 
| 1,593 
1 

39 
1 

PERIODO FEBRERO - JULIO 1989 
1 
1 

I CARRERA: 
1 
| ALUMNOS: 

1 
GRUPOS: 

w 
|A• LICENCIATURA: 

• Primer Ingreso 
• Re-Ingreso 

1 
1 

52 
311 | 

1 
1 

1 
10 

| 
| SUB-TOTAL: 363 11 

1 
|B* ENFERMERIA BASICA: 

• Primer Ingreso 
• Re-Ingreso 

70 
955 

j 

1 
2 I 

21 
| 

SUB-TOTAL : | 1,025 j 23 
| 

TOTAL ALUMNOS BASICA Y LICENCIATURA | 1,388 
1 

34 

m 

EXAMENES PROFESIONALES 

PERIODO SEPTIEMBRE-OCTUBRE-NOVIEMBRE DE 1988 
|TEORICO-PRACTICO TOTAL: 1 

CARRERA: 1 *A | *R **T-P | MAESTRIA PRCMDIO TOTAL: 

LICENCIATURA 1 
1 

1 
1 
| 28 1 30 

ENFERMERIA BASICA 
1 
| 65 

1 
1 5 70 j 2 72 

ESC. ENF. MONTERREY 
1 

1 
1 

1 
1 

1 

TOTAL DE EXAMENES 
1 
| 67 

1 
1 5 72 

1 
| 28 3 103 

PERIODO MARZO—ABRIL-MAYO 1989 

LICENCIATURA 
1 

4 
1 

4 
~ T 
1 16 3 23 

ENFERMERIA BASICA 
1 
| 69 

1 
1 12 81 

1 
1 82 

ESC» ENF. MONTERREY 
"1 

1 
1 

1 
1 

1 
9 

TOTAL DE EXAMENES 
1 
1 74 

1 
1 12 86 

1 
1 16 4 106 

•A = APROBADOS 
*R = REPROBADOS 

*»T-P = TEORICO-PRACTICO 



A C T I V I D A D E S 

ACADEMICAS: 

1. Se sigue trabajando en la línea curricular de Ciencias Sociales, buscando 
bibliografías más acordes con el nivel de los alumnos; ya que actualmente 
para Ciencias Sociales I y II los alumnos no cuentan con una bibliografía 
apropiada y la Antropología tiene una tendencia hacia la Antropología fí-
sica y creemos que el alumno necesita el conocimiento de la Antropología 
Social* 

2* Asistimos a las sesiones donde se nos presentó para discutir el esquema 
de objetivos terminales nivelados por año del curriculum de licenciatura, 
este trabajo fue elaborado por la Doctora en Enfermería Ruth Bunyan, la -
Sub-Secretario de Licenciatura y los Maestros de Médico Quirúrgica-

3- En coordinación con la Secretaría de Tecnología Educativa y siguiendo la 
experiencia obtenido por la Investigación Educativa se continuó con el 2e 
Taller para Maestros "Creatividad y Elaboración de Material Didáctico", -
asistieron 14 maestros los días del 10 al 19 de julio de 1989-

4- Se participó en el Comité de Exámenes a Título de Suficiencia-

5- Se autorizó y supervisó en los meses de diciembre y julio las revisiones 
de exámenes, solicitados por los alumnos -

6- Se impartieron 8 horas de clase por semana; 4 horas al 1er- semestre de -
Licenciatura y 4 horas de 8o- semestre de Licenciatura-

7- Se autorizaron las constancias académicas solicitadas por los alumnos y -
de acuerdo a sus derechos-

8- Participación en la descripción de las funciones de la Secretaría AcadémjL 
ca en las visitas de los maestros de la Universidad de Cincinnati-

9« Participación en la elaboración del programa y en la visita de los maes-
tros de la Escuela de Enfermería y Medicina de la Universidad de Galves-
ton-

10- Participación en la elaboración y coordinación de la visita de los profe-
sores de enfermería de la Universidad de Puerto Rico-

11- Colaboración en la programación de la visita de los profesores Paulina -
Kuregant y Raquel Repore de la Escuela de Enfermería de la Universidad de 
Sao Paulo Brasil-

12- Organización del programa y coordinación de la visita de intercambio de 
alumnos entre la Universidad Autónoma de Nuevo León y la Universidad de 
Texas en Galveston-

13- El día 13 de julio, 1989 se terminó la auditoría académica iniciada en -r — 
mayo, 1988 con la entrega del informe de cada uno de los errores adminis-
trativos y la solución de ellos- Por esta razón se establecieron las si-
guientes medidas preventivas: 

1) El kárdex del alumno será escrito a máquina y la secretaria que repor-
te las calificaciones en cada semestre pondrá su nombre-

2) Las minutas no deberán tener correcciones; si hay que hacer un cambio 
por revisión de examen con el alumno o el maestro se equivocó, la minu-
ta deberá hacerse de nuevo-

3) La minuta deberá cancelarse antes de mandarla a Rectoría para su micro 
filmación-



4) Las minutas deberán ser firmadas únicamente por el presidente y el Se 
cretario Académico* 

14. Tanto en el semestre agosto-diciembre de 1988 como de febrero-junio 1989, 
se ha informado a través de un oficio a los padres de alumnos que han te 
nido los primeros lugares, como de aquellos alumnos que se encuentran en 
"N" oportunidad, con el objeto de hacerlos partícipes del valor que tie-
ne su apoyo para el desarrollo de sus hijos* 

15- Participación en la planeación del curso de Enfermería Comunitaria para 
alumnos de post-grado* 

ADMINISTRATIVAS: 

1* Asistencia y participación a las reuniones de Consejo Técnico Consultivo, 

mensualmente * 

2- Colaboración y participación en las juntas que se organizan para el per-
sonal de intendencia y administrativo* 

3* Coordinación y participación en las funciones que el Comité de Ingresos 
Propios realiza en la Facultad de Enfermería* 

4* Organización y participación en las entregas de plazas para el Servicio 
Social de los alumnos de Enfermería Básica y Licenciatura, que terminan 

su carrera* 

5* En la Junta Directiva del 20 de mayo, 1989 se cumplió con la función de 
Secretario en ella* 

6* Se organizó por orden alfabético y numérico* los horarios individuales -
de los maestros; enviados por los Departamentos y la Secretaría de Post-

Grado y además se cotejaron con los horarios de clase teóricos y prácti-
cos antes de enviarse a Rectoría* 

7* Se hizo la distribución de aulas de acuerdo a las necesidades de cada De 
partamento* 

8* Se hizo la programación de quinquenios del personal de esta Secretaría* 

9* Se hizo la programación y organización de los exámenes ordinarios, extra 
ordinarios y profesionales* 

10* Colaboración en la reunión que la Directora organizó con los maestros de 
la Cruz Verde de Apodaca para discutir y llegar a un acuerdo de las fun-
ciones del Coordinador de Programa y de los maestros responsables de la 
Cruz Verde de Apodaca* 

11* Asistencia a las reuniones administrativas del Departamento Médico Quirúr 
gico con el objeto de que los maestros llegarán a un consenso en la orga 
nización d« sus funciones tanto de su carga académica, como de los luga-
res de supervisión y de cómo eficientar sus relaciones entre ellos y el 
Jefe de Departamento* 

12* Se está participando en la Secretaría de Salud con un grupo de enferme-
ras de algunas escuelas de enfermería y personal de esa institución con 
el fin de establecer el perfil del egresado de acuerdo a las necesidades 
reales de la comunidad de Nuevo León* 

13* Hemos estado asistiendo a las juntas que el Departamento Escolar y de Ar 
chivo ha planeado, con el fin de encontrar la mejor forma de hacer las -
inscripciones, ya que éstas cambiaron para registrarse con el lector óp-
tico* 



14. En este año iniciamos con el uso de la computadora, para elaboración de -
minutas y listas de asistencia, lo cual nos ha permitido ser oportunos en 

la entrega de éstas* 

DE EDUCACION CONTINUA: 

1. Asistencia a la conferencia sobre el Uso del Rayo Lasser en algunos Pro-
blemas Ginecológicos por el Dr- Kelly Flood Sheiffer-

2. Asistencia a la Reunión Nacional sobre Análisis del Análisis Prospectivo 
en Enfermería según elementos del Marco Conceptual, en Durango. Dgo-. los 
días 2, 3 y 4 de mayo, 1989« 

3. Del 5 al 16 de diciembre asistí al Curso Introductorio del Programa de Ca 
pacitación en el área de Computación con una duración de 30 horas-

4. Asistencia a las clases de inglés por 5 horas durante la semana-

Monterrey, N-L-, Octubre de 1989 
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ACADEMICO 

FACULTAD DE ENFERMERIA, 
SECRETARIA ACADEMICA 

AV. GONZALITOS No. 1500. COL. MITRAS CENTRO 

TEL. 4 8 - 1 0 - 1 0 Y 48-11 -07. 

64480 MONTERREY . N. L. MEXICO 

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA SUB—SECRETARIA 
DE LICENCIATURA EN ENFERMERIA 

CORRESPONDIENTE AL PERIODO 
NOVIEMBRE DE 1988 A OCTUBRE DE 1989 

LIC. ENF. BERTHA CECILIA SALAZAR GONZALEZ 
SUB—SECRETARIO DE LIC. EN ENFERMERIA 



14. En este año iniciamos con el uso de la computadora, para elaboración de -
minutas y listas de asistencia, lo cual nos ha permitido ser oportunos en 

la entrega de éstas* 

DE EDUCACION CONTINUA: 

1. Asistencia a la conferencia sobre el Uso del Rayo Lasser en algunos Pro-
blemas Ginecológicos por el Dr* Kelly Flood Sheiffer* 

2* Asistencia a la Reunión Nacional sobre Análisis del Análisis Prospectivo 
en Enfermería según elementos del Marco Conceptual, en Durango. Dgo*, los 
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3. Del 5 al 16 de diciembre asistí al Curso Introductorio del Programa de Ca 
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Se citó a reunión a la Comisión de Exámenes a Título de Suficiencia en 
enero, en febrero y septiembre de 1989, respectivamente, con el fin de 
revisar los siguientes casos: solicitud de la alumna MA» ISABEL REYNA 

p S ' I S Q | J r l A y S i ,£>n O y i n O T A ' i ' l ' B f l . fv • v B O X a B u u i i m i 

BANDA para presentar por esta opción las materias de Bioquímica, Epide-
miología, Bioestadística y Ciencias Sociales; de la LIC» MARGARITA MAGA 
LLANES ZUÑIGA para Demografía y Bioestadística del Programa de la Maes 
tría y los alumnos: 

GALVAN GAMEZ ELIA ROSAURA 
RAMIREZ AGUILAR MA• DEL CONSUELO 
SOTELO RODRIGUEZ ANTONIA ESTHER 

Desarrollo Integral de la Comuni 
dad, Promoción de la Salud y En 
fermería Comunitaria 

CERVERA ARREDONDEO ROSA ELIDA 
CORTEZ RAMIREZ DORA ELIA 
HERNANDEZ SENA DIONISIA 
LAZARO SANDOVAL LUCINA 

Enfermería Comunitaria 
Farmacología II 

ORNELAS NAVA ANTONIO Bioantropología 

CERVERA ARREDONDO ROSA ELIDA » 
DERAS LOPEZ IRMA 
RAMOS PACHECO GERARDO 
ROSA CERCA MA• GLORIA, DE LA 
TORRES RODRIGUEZ MARTIN 
VALDEZ SALDAÑA ROSA NELLY 

Farmacología I 
Farmacología II 
Bioantropología 

BRACHO GOMEZ MA- ANGELICA 
CAMPOS GUERRA SILVIA MAGDALENA 
GARCIA MEDINA MA- ELENA 
ORNELAS NAVA TERESA 
PITONES ACOSTA GUADALUPE VERONICA 
PEÑA GUERRA SILVIA MAGDALENA 

Farmacología I 
Farmacología II 
Bioantropología 



Después de revisar la documentación presentada por los solicitantes y -
los motivos expuestos por ellos se acordó aprobar dichas solicitudes, 
turnándose los casos al Depto* Escolar y Archivo de la UANL, para que és 
te a su vez los turne al Comité Académico del H* Consejo Universitario -

para su sanción* 

2- Estudio de equivalencia de MA* ISABEL REYNA BANDA, procedente de la Uni-
versidad Autónoma de San Luis Potosí para enviarlo a la Comisión Académi 

ca • 

3. Orientación a alumnos pre-inscritos, sobre lineamientos generales para -

ingresar a la carrera» 

4. Orientación a alumnos que lo soliciten sobre situaciones técnico-académi 
cas particulares, como altas, bajas de materias, trámites, etc* 

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y ACADEMICAS: 

- Promoción de la carrera a alumnos de la Preparatoria No- 22 de la UANL-

- Asistencia a juntas de Consejo Técnico Consultivo y de Consejo Académico-

- Asistencia a invitación de reuniones de trabajo del programa de Maestría 

en la Facultad y en Zuazua, N*L* 

- participación en Exámenes Profesionales de Licenciatura y teórico-prácti-

cos de Enfermería Básica* 

- Impartición de curso de Metodología de la Enseñanza y Seminario de Inves-
tigación I del Programa de Maestría durante el semestre de Febrero a J u -
lio y de Agosto a Diciembre, respectivamente* 

- Suplencia del Secretario Académico por espacio de sesenta días* 

- Entrega de horarios de maestros y roles de práctica* 

DE EDUCACION CONTINUA: 

- Presentación del resumen del estudio Hacia una Didáctica de la Enfermería 
en el Encuentra Regional de Investigadores de Educación de la Red Norte-
Noreste para la formación de personal académico, organizado por ANUIES; -
SESIC, SEP y UANL, del 27 al 29 de septiembre, 1989 en Monterrey, N*L* 

- Diploma de asistencia a dicho evento* 

- Participación en el Proyecto del Depto* Médico Quirúrgica Programa de En-
sayo de Atención y Enseñanza de la Enfermería Médico Quirúrgica por Pro-
blema* 

ACTIVIDADES DE INVESTIGACION: 

1* Formulación y análisis de las hipótesis de trabajo del estudio Hacia una 
Didáctica de la Enfermería* 

2* Revisión final del planteamiento del problema de esa investigación con -
personal de la Oficina de Investigación y asesor Lie* Graciela Pérez Ri-
vera* 

3* Participación en la elaboración del borrador del informe de esa investi-
gación* 

4* Suplencia parcial en la Oficina de Investigación de Septiembre a Diciem-
bre, 1989 * 



4-1 Encargada de llevar el seguimiento de los proyectos de la SubSecreta 
ría de Investigación« 

4-2 Representar a la Lie Esther e Gallegos de Hernández, en Eventos de 
la Sub-Secretaría de Investigación» 

4»3 Atender correspondencia y comunicaciones de la oficina» 

4-4 Acompañar a la Lie» Ma» Magdalena Alonso Castillo a Rectoría para la 
firma del Convenio con la Universidad de San Francisco, California en 
presencia de la Lie» Marylin Flood, PhD» 

4»5 Se presentaron las necesidades de apoyo de la Facultad previamente — 
elaboradas por la Lie» Esther C» Gallegos de Hernández , a la Lie» -
Marylin Flood,PhD» de la Universidad de San Francisco California» 

4.6 Se realizó una visita de observación académica a la Facultad de Enfer 
mería de la Universidad de Cincinnati del 16 al 20 de Octubre, las -
actividades fueron: 

- Atender a explicación de la Directora Jeanet Spero PhD», sobre la -
organización y estructura de la Facultad» 

- Atender a explicación de la Dra» Brock, Secretario Académico, sobre 
la estructura curricular» 

- Observación a la enseñanza clínica de los alumnos de 3er» año en el 
Hospital de Veteranos, con la Dra» Trish Trangstein» 

- Visita al Hospital Deaconess, con la Lie» Lynn Smith M»M»Q», al pro 
grama de rehabilitación cardiaca, a la Unidad de Psiquiatría Geronto 
lógica y recorrido por el hospital» 

Atender a la explicación de la Dra» Doris Clement, sobre la enseñan 
za del Proceso de Atención de Enfermería» 

Observación de una clase de Maestría, con la Dra» Ruth Bunyan» 

Trabajo con la Dra. Ruth Bunyan, consulta sobre Marco Conceptual y 
definición de roles que ellos manejan en el pregrado y postgrado» 

Monterrey,N»L» Octubre de 1989 

6 . ¿ í X L M 
LIC- EN ENF» BERTGFT CEXTTLIA SALAZAR GONZALEZ 

SUB—SECRETARIO DE LICENCIATURA EN ENF» 
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INFORME DE ACTIVIDADES DE LA SUB—SECRETARIA DE ENFERMERIA BASICA 

Representación de los maestros de enfermería del Programa de Salud Guadalu-
pe con el C«P« Juan Angel Ochoa, en el Auditorio Municipal del PRI, en San 
Nicolás de los Garza, N«L«, el día 31 de octubre, 1988« 

Asistencia a Exámenes Profesionales como parte del Jurado durante los perío 
dos Septiembre-Octubre-Noviembre 1988 y Marzo-Abril-Mayo 1989* 

Reunión con la Lie* Esther C« Gallegos de Hernández, Coordinadora de la Ofi 
ciña de Investigación y la Lic. Patricia Maldonado, Jefe del Depto» de - -
Orientación Vocacional de la Facultad de Psicología UANL, sobre Test de Ba-
tería Psicológica a Estudiantes de Primer Ingreso» 

Asistencia a reuniones semanales del Depto» de Salud Pública durante los me 
ses de Noviembre de 1988, Enero, Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Sep- -
tiembre y Octubre de 1989« 

Asistencia a las reuniones de Junta Directiva« » 

Reunión con el Lie« José Manuel Pérez Sáenz, Director del Depto» Audivisual 
de la UANL para programa de Promoción de la Facultad de Enfermería en Tele-
visión, el dia 15 de Noviembre, 1988« 

Asistencia a las reuniones de Consejo Técnico Consultivo programadas en los 
meses de Noviembre y Diciembre de 1988, y Enero, Febrero, Mayo, Junio, Julio 
y Agosto de 1989« 

Reunión con la Lie« Esther C« Gallegos de Hernández y maestros de Matemáti-
cas para la revisión del Curso Propedéutico a alumnos de primer ingreso, 25 
de noviembre, 1988« 



- Asistencia al Curso de Computación en el Centro de Diseño y Mantenimiento 
de Instrumentos de F-I-N-E. en la U-A-N-L-, del 5 al 16 de diciembre, 1988-

- Se asistió a las reuniones de la Comisión Académica de Pre-Grado-

- Asistencia a reunión de la Asociación de Escuelas y Servicios de Enferme-
ría el día 8 de diciembre, 1988« 

- Asistencia a exámenes ordinarios y extraordinarios en los meses de diciem-

bre 1988 y enero 1989* 

- Asistencia al Seminario de Investigación en el Auditorio de la Facultad de 
Enfermería, 6 de enero, 1989* 

- Reunión con maestros de la Universidad de Cincinnati, Dra. Ruth Bunyanyla 
Lie Lynn W• Smith, 12 de enero, 1989» 

- Orientación a los alumnos de primer ingreso, examen de matemáticas y ficha 
de identificación, 17 de enero, 1989» 

- Reunión con la Lie Angelita Luna y Maestros de la materia de Promoción de 
la Salud para revisión del programa, 19 de enero, 1989-

- Asistencia a graduación de los alumnos de esta Facultad, el día 20 de ene-

ro, 1989. 

- Reunión con maestros de matemáticas para elaborar curso propedéutico a los 
alumnos de primer ingreso, el día 23 de enero, 1989-

- Coordinación del curso de matemáticas a los alumnos de primer ingreso, 25 
de enero al 8 de febrero, 1989« 

Asistencia y participación en el Taller de Atención Primaria en Matamoros, 
Tamaulipas, organizado por el Colegio de Enfermeras de Tamaulipas, los — 
días 27, 28 y 29 de enero, 1989« 

Reunión del lo» y 2o» Nivel de Atención con el Dr. Amador Flores Aréchiga, 
Dr. Treviño Cervantes y Lie» Ma« Magdalena Alonso Castillo, en el Audito-
rio de la Facultad, 31 de enero, 1989. 

Reunión con grupo especial del 6o» semestre de Enfermería Básica para - -
orientación del Curso de Actualización con Opción a Presentar Examen Pro-
fesional, los días lo.f 6 y 17 de febrero, 1989« 

Participación en las Campañas de Vacunación Nacional contra la Poliomieli 
tis los días 25 de febrero y 29 de abril, 1989. 

Asistencia al Foro Consulta sobre Salud, Seguridad y Asistencia Social en 
el Centro de Seguridad Social No» 1 del IMSS, del 10 al 15 de abril, 1989» 

Asistencia al día de campo estudiantil el día 14 de abril, 1989-

Asistencia a la primer carrera de la Facultad de Enfermería, 15 de abril, 
1989. 

Orientación a los alumnos de primer ingreso sobre llenado de papelería de 
inscripción, los días 26 y 28 de abril, y 2 de mayo, 1989. 

Asistencia a junta de maestros los días 8 de mayo y 17 de julio, 1989» 

Supervisión a Escuela de Enfermería de la Cruz Verde de Monterrey, donde 
se encontró que no cubrían los requisitos mínimos indispensables para la 
enseñanza de la enfermería así que se elabora reporte donde no se recomien 
da su re-incorporación, 19 de mayo, 1989« 



Asistencia a Junta Directiva, 29 de mayo, 1989» 

Asistencia a la inauguración de la unidad deportiva del área médica, 22 de 
junio, 1989* 

Orientación a los alumnos de primer ingreso sobre aspectos académicos y ad-
ministrativos de nuestra Facultad, 20 y 21 de julio, 1989» 

Reunión con maestros coordinadores de grupo de primer semestre para orien— 
tarlos sobre la ficha de identificación que se aplicará a los alumnos de -
primer ingreso, 18 de agosto, 1989* 

Asistencia a la bienvenida de los alumnos de primer ingreso el 21 de agosto 
de 1989» 

Orientación a los alumnos de primer ingreso el día 21 de agosto y se aplica 
ficha de identificación* 

Se asiste a reunión de secretarios con el Ing. Frnacisco Gámez Treviño, ti-
tular del Depto- Escolar de la U«A.N»L», 22 de agosto, 1989« 

Reunión con estudiantes del 6o» semestre grupo especial para orientación del 
curso para examen profesional, lo» de septiembre, 1989» 

Asisti a la sesión solemne del H» Consejo Universitario en el aula magna -
el día 7 de septiembre, 1989» 

Reunión con el Ing» Francisco Gámez Treviño sobre la situación de egresados 
de la Escuela de Enfermería de la Cruz Verde de Monterrey, 15 de septiembre, 
1989» 

Reunión con el Dr» Juan Antonio Villarreal, Lie» Ma» Magdalena Alonso Casti 
lio, Lie» Ma» Teresa Escobedo de Haro y Lie» Ma» Inés Yáñez Arias sobre la 

resolución de la situación de los egresados de la Escuela de Enfermería, 
quedando de la siguiente manera: 

La Universidad a través de la Facultad de Enfermería procederá a la aplica 
ción de los exámenes profesionales previo curso de actualización y reforza 
miento en las áreas de Enfermería Salud Pública, Enfermería Materno Infan-
til y Enfermería Médico Quirúrgica con una duración de 9 semanas intensi— 
vas teórico-práctico, que dará inicio el 13 de noviembre, 1989 al 13 de -
enero de 1990» Así como cumplir los requisitos académicos establecidos por 
la U»A»N»L» 

Reunión con el Lie» Ernesto Bolaños Lozano sobre Red de Información, 26 de 
octubre, 1989» 

Se hizo el trámite de acreditación de materias y exámenes a título de sufi 
ciencia de la alumna Ma» Leticia San Vicente Cano, procedente de la Univer 
sidad Autónoma de Guanajuato» 

Monterrey, N»L», Octubre, 1989 

LIC. ENF. FIDEL VILLARREAL VILLARREAL 
SUB—SECRETARIO DE ENFERMERIA BASICA 
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irj 

Ri 

Informe que Coordinación de Servicio Social rinde a Dirección de la Facul-
tad de Enfermería de la U.A.N.L., en el período conprendido de Octubre de -
1988 a Octubre de 1989. 

Se participó en 2 asignaciones de plazas para Servicio Social de los pasan-
tes de la Facultad. 

La primera asignación que se llevo' a cabo en el mes de Enero de 1989 para 
el período Febrero de 1989 a Enero de 1990, se incluyó a: 

22 Licenciatura en Enfermería: 

8 Salud Pública 
2 Cruz Verde 
2 Materno Infantil 
7 Médico Quirúrgica 
2 Hospital Universitario 
1 Sabinas Hidalgo, N.L. 

22 

84 Enfermería Básica: 

33 Hospital Universitario 
3 Hospital Infantil 
1 Tacubaya 
3 Cruz Verde Apodaca 
2 La Ascención, N.L. 
3 Hospital Ginecobstetricia (La Lolyta) 
3 Dr. Arroyo, N.L. 
1 Pablillos, N.L. 
7 Hospital Metropolitano 
1 Galeana 
1 Hualauises 
3 Montemorelos 
2 Lázaro Cárdenas 



2 Sabinas, N.L. 
3 Fomerrey 
2 Los Al dama 
1 Cerro de la Silla 
1 Villa Juárez 
1 Pesquería 
1 Los Herrera 
1 Mina 
1 China 
1 General Bravo 
1 Santa Ma. la Floreña 
1 General Tapia 
1 Anahuac, N.L. 
1 San Pablo de Ruedas 
3 (no toman plaza) 

84 

La segunda asignación de plazas se hizo en el mes de Julio de 1989, para 
período de pasantes de Agosto de 1989 a Julio de 1990. 

w 

Licenciatura en Enfermería: 
49 Institución de Origen 

15 Salud PCblica 
2 Sección Nutrición (Cruz Verde) 
12 Cruz Verde 
5 Materno Infantil 
9 Médico Quirúrgica 
2 Administración y Educación 
2 Investigación 
2 Hospital Universitario 

158 Enfermería Básica 

1 Clínica # 32 I.M.S.S. 
70 Hospital Universitario 
1 Clínica # 16 I.M.S.S., Allende 
5 D.I.F. 
3 Hospital Infantil 
3 Cruz Verde Monterrey 
1 Clínica # 31 I.M.S.S., San Nicolás 
1 San Bernabé 
1 Hidalgo, N.L. 
2 Hospital Ginecobstetricia "La Lolyta' 
1 Topo Chico 
1 Guadalupe, N.L. 
1 Cruz Roja Monterrey 
2 I.S.S.S.T.E. 
1 Carmen Romano 
3 Col. Terminal 
2 Club de Leones 
1 José López Portillo 
1 I.M.S.S., Villa de Juárez 
2 Alvaro Obregón 
4 Tierra "y Libertad 
1 Clínica # 12-I.M.S.S., Linares 
1 Lomas del Pedregal 
2 Módulo Dental 
8 Casa de Salud Mental 
1 Zozaya 
1 Pueblo Nuevo 
1 Constituyentes del 57 
3 Monte Carmelo 
3 Dr. Arroyo 
1 Ferrocarrilero 
1 Francisco Villa 
1 Linares 
3 Galeana 



1 Cadereyta 
1 C.S. Municipal 
1 C R O C 
3 Gran Familia 
1 Montemorelos 
1 Allende 
1 Arturo B. de la Garza 
2 Sabinas Hidalgo 
1 Anahuac 
1 Bustamante 
1 Parás 
1 General Treviño 
1 Los Herrera 
1 Cerralvo 
2 Villaldama 
1 Zaragoza 
4 No toman Plaza 

158 

OTRAS ACTIVIDADES.-
* 

Desarrollo de Seminario de Servicio Social para los alumnos del último 
semestre de la carrera próxima a iniciar su pasantía, se contó con la -
presencia de el Dr. Francisco R. Medellín, Coordinador General de Servi 
ció Social de la U.A.N.L.; la Dra. Rosalinda Castillo, Coordinadora de 
Pasantes en la Secretaría Estatal de Salud de Nuevo León; Lic. Carmen -
Martínez, Presidenta del Consejo de Enfermeras de Nuevo León; Lic. Mag-
dalena Alonso, Directora de nuestra Facultad. 

El tema central a tratar fué: "Participación del Egresado en Servicio 
Social". 

Reuniones en la Coordinación General de Servicio Social de la U.A.N.L. 

Participación en la Campaña de "Manterrey Sano", organizada por el H. -
Ayuntamiento de Monterrey del 06 al 16 de Marzo de 1989. Se coordinarón 
las actividades de enfermería con participación de 2 maestras de la Fa-
cultad y 8 pasantes de la misma Institución, asimismo se contó con la a-
sistencia de estudiantes de la Escuela de Enfermería CONALEPyCruz Verde. 

Asistencia a Ciudad Universitaria para recepción del Presidente de la -
República Lic. Carlos Salinas de Gortari, con motivo de la celebración 
a Alfonso Reyes. 

Asistencia ,TV Jomada sobre la Identidad de la Cultura Norestense", or-
ganizada por el Consejo Cultural de Nuevo León, A.C. 

Participación en el Seminario Internacional de Vinculación Universidad 
Sector Productivo, organizado por la Dirección General de Estudios de -
Post-Grado de la U.A.N.L. 

Integración del jurado para examen de oposición de maestros del Departa 
mentó Médico Quirúrgica de la Facultad. 

Reunión con prestadores de Servicio Social que tienen 6 meses de pasan-
tía, para orientación de informe final y trámites de liberación. 

Participación con Departamento Central de Servicio Social de la U.A.N.L. 
en la elaboración de cuestionarios para conocer recursos físicos y huma 
nos de las distintas facultades. 

Se expidieron en este período 286 cartas de liberación de Servicio So-
cial. 

Lic. Imelda González de González 
Coordinadora de Servicio Social. 
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. INTRODUCCION 

En cumplimiento a lo establecido en el Artículo 36 fracción XXIV 

del Reglamento Interno de nuestra Facultad, concernientes a las funciones y 

atribuciones de la Jefatura de Departamento, se tiene a bien presentar a su 

aprobación, el informe correspondiente a las actividades de los semestres 

del mes de agosto de 1988 a enero de 1989 y de febrero de 1989 a julio de 

1089. 

\gradecemos en forma manifiesta el apoyo brindado por las auto-

ridades de nuestra Facultad y en especial a la Directora, Lic. Ma. Magdale 

na Alonso Castillo, ya que sin el mismo no hubiéramos logrado objetivos y 

metas académicas y de proyección hacia nuestra comunidad a través de nues-

tro Departamento. 

A t e n t a m e n t e 

LIC. JUAN MANUEL MARTINEZ MALDONADO 
SUB-JEFE DEPTO. SALUD PUBLICA 



DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA 

INFORME DEL SEMESTRE AGOSTO 1988 - ENERO 1989 

I. APROVECHAMIENTO ESCOLAR 

Durante este período escolar comprendido de agosto de 1988 a no-

viembre del mismo año, el Departamento se vio conformado en 16 grupos, cuya 

distribución fue de la siguiente manera: 

ler. semestre de Licenciatura: 2 grupos 

2do. semestre de Licenciatura: 1 grupo 

ler. semestre de nivel Intermedio:10 grupos 

2do. semestre de nivel Intermedio: 3 grupos 

Licenciatura en Enfermería 

ler. semestre, grupo No. 1 Su aprovechamiento general fue de: 79 

ii " grupo No. 2 Su aprovechamiento general fue de: 80 

2do. 
» 

semestre, grupo único Su aprovechamiento general fue de: 85 

Nivel Intermedio 

ler. semestre 
Constituido por 10 grupos 

2do. semestre, grupo No. 1 

" " grupo No. 2 

" 11 grupo No. 3 

Su aprovechamiento general fue de: 

(ver cuadro ler. semestre período agos-

to 1988 - enero 1989). 

Su aprovehcamiento general fue de: 79 

Su aprovechamiento general fue de: 68 

Su aprovechamiento general fue de: 69 

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA 

INFORME DEL SEMESTRE AGOSTO 1988 - ENERO 1989 

ACTIVIDADES 

Antes de iniciar el semestre "escolar, se procedió a planear reu-

niones con los maestros de cada una de las materias que se imparten en el Io 

v 2° semestre de la carrera; a fin de revisar programas y fechas de exámenes 

parciales de cada una de las mismas. Asimismo en este semestre como en los 

anteriores se recibieron a los alumnos de primer ingreso a nuestra Facultad 

con el objeto de darles la bienvenida y a la vez su orientación en lo refe-

rente a distribución de grupos, horarios, maestros coordinadores de grupo, 

aulas, campos de práctica clínica; así como también darles a conocer sus de-

rechos y obligaciones como estudiantes de la Universidad y de la Facultad, y 

otorgarles un boletín informativo. 
w 

Se programó un adiestramiento previo a prácticas de trabajo de 

campo a los estudiantes de primer ingreso. 

Se recibieron a los nuevos pasantes adscritos al Departamento, 

los cuales recibieron su asignación, horarios y funciones. 

Se planearon reuniones semanales con los maestros del Departa-

mento para revisiones de temas y actualización de conocimientos. 



Participación de exámenes profesionales programados. 

Planeación y participación de exámenes ordinarios y extraordina-

rios . 

Elaboración del presupuesto anual del Departamento 

Verificar impresión de programas y material didáctico para el de 

sarrollo de la enseñanza. 

Impartición de la materia de Promoción de la Salud a estudiantes 

del 1° semestre de Enfermería Básica. 

Programación administrativa y de coordinación con los Programas 

que dependen del Departamento, como son: Programa de Salud Guadalupe, Desa-

rrollo de Enfermería y Segundo Nivel de Atención Ambulatoria. 

III. ATENCION A VISITAS 

Durante este semestre se recibió la visita de la Licenciada Mi-

riam Reaño con el objeto de revisar en conjunto con el Departamento de Mater 

no Infantil el proyecto de "Desarrollo de la Enfermería para la atención de 

la salud Materno Infantil", del proyecto regional de salud Materno Infantil, 

O.P.S.-Kellogg. 

Asimismo recibimos la honrosa visita de nuestro Sr. Rector Ing. 

Gregorio Farías Longoria a la Unidad Docente Asistencial y a Pueblo Nuevo, 

con el objeto de conocer de cerca el trabajo desarrollado por nuestra Facul-

tad hacia la comunidad. Obteniendo de esta visita la aprobación para la 

construcción de la Unidad de Pueblo Nuevo y el mantenimiento a la Unidad Do-

cente Asistencial de Apodaca, Nuevo León. 

IV. EDUCACION CONTINUA 

Del 12 de diciembre al 3 de febrero de 1989 reinicia el 4 o perí-

odo intensivo de la Maestría en Enfermería la cual toman los maestros del De 

partamento: 

Lic. Matilde Reyes Reyes Lic. Raúl Martínez Maldonado 

Lic. Carmelita Pedraza Loredo Lic. Blanca Galindo Cruz 

Lic. Ma. Luisa Rosas Sosa Lic. Ma. Elena Castillo 

Lic. Jorge Nachez Martínez 

V. PARTICIPACION COMO DEPARTAMENTO 

Se asistió a reunión el 17 de noviembre de 1988 en Secretaría 

de Postgrado, Coordinación de Educación Continua con el fin de identificar 

necesidades de educación continua para personal de enfermería que labora en 

las distintas instituciones de salud. 

Se asistió a reuniones de Consejo Técnico de nuestra Facultad, 

ordinarias y extraordinarias. 

Conferencias de investigación del área biomédica. 



Asistencia al comité de Vigilancia Epidemiológica como represen 

tantes en la Jurisdicción No. 4 de la Secretaría Estatal de Salud. 

En el subcomité de Vigilancia Epidemiológica a nivel estatal co 

mo representantes ante la Secretaría Estatal de Salud. 

Participación del Departamento en diferentes áreas y en coordi-

nación con el D.I.F. del Estado, así como con Servicio Social de la U.A.N.L. 

y en el sur del estado en auxilio y asistencia de Enfermería a los damnifica 

dos del huracán Gilberto, sucedido en nuestro estado. 

Reunión para la programación sobre el seminario de Liderzgo. 

12 y 13 de octubre, seminario de Liderazgo en Enfermería, aniver 

sario de la Licenciatura moderador de mesa. 

Campaba de vacunación antisarampionosa del 17 al 21 de octubre 

de 1088. 

Reunión de información sobre estudio de líneas curriculares de 

Salud Mental y Educación. 

Asistencia a toma de protesta de Mesa Directiva Sociedad de 

Alumnos. 

Reunión del Departamento todos los miércoles de cada semana pa-

ra proyección de metas por Programas de Salud según indicadores. 

Reunión con la Asociación de Enfermería y Facultades 

Asistencia a seminario Taller de Vigilancia Activa contra la Po-

liomielitis en Secretaría Estatal de Salud. 

En coordinación con el Departamento de Administración y Médico 

Quirúrgica, se continúa participando activiamente a través de las actividar-

des administrativas y docentes que efectúan los alumnos de 7o y 8o semestre 

de Licenciatura en Enfermería. 

Asistencia a juntas directivas. 

Programación de exámenes ordinarios y extraordinarios 

Revisión y autorización de informes del Servicio Social de pasan 

tes asignados al Departamento. 
» 

Asistencia a graduación de alumnos de la Facultad. 

Asistencia como jurado al Festival de la Canción. 

ASESORIA Y COLABORACION CON EL DEPARTAMENTO DE POST-GRADO 

Tres maestros del Departamento, participaron en la impartición 

de materias de Teorías Y Proceso de Atención de Enfermería y Epidemiología. 



DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA 

INFORME DEL SEMESTRE FEBRERO- JUNIO DE 1989 

I. APROVECHAMIENTO ESCOLAR 

En este semestre académico febrero-junio de 1989 tuvimos un total 

de 582 alumnos distribuidos en 13 grupos y sus niveles fueron los siguientes: 

Nivel de Licenciatura 

1 Grupo de primer semestre de Licenciatura 

2 Grupos de segundo semestre de Licenciatura 

Nivel Intermedio 

4 Grupos de primer semestre de Básica, (2) grupos repetidores 

b Grupos de segundo semestre de Básica, (2) grupos repetidores 

Licenciatura en Enfermería 

ler. semestre, grupo único 

2do. semestre, grupo No. 1 

" 11 grupo No. 2 

Su aprovechamiento general fue de : 82 

Su aprovechamiento general fue de : 74 

Su aprovechamiento general fue de: 61 

Nivel Intermedio 

ler. semestre 
Constituido por 4 grupos 

2do. semestre 

Constituido por 6 grupos 

fc. 

Su aprovechamiento general fue de: 

(ver cuadro ler. semestre nivel inter-

medio, período febrero-julio 1989). 

Su aprovechamiento general fue de: 

(ver cuadro 2o semestre, nivel Interme-

dio, período febrero-julio 1989) 

DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA 

INFORME DEL SEMESTRE ENERO - AGOSTO 1989 

II. ACTIVIDADES 

En coordinación con los maestros de las diferentes materias, se 

procedió a revisar los programas y su contenido, realizando observaciones en 

algunos de ellos en cuanto al mismo y las recomendaciones pertinentes; ade-

más de programar y calendarizar las fechas de exámenes parciales de cada una 

de las materias. 

En este período escolar, el Departamento recibió un total de 

122 alumnos de primer ingreso, distribuidos de las siguiente manera: 

ler. semestre de Licenciatura 1 grupo = 52 alumnos 

ler. semestre nivel intermedio 2 grupos = _70 alumnos 
122 

2 grupos irregulares de ler. semestre nivel intermedio, 70 alumnos 

Como ha sido una tradición de semestres anteriores, se llevó a 

cabo la bienvenida de los alumnos, así como la distribución del Boletín In-

formativo sobre sus derechos como alumnos y sus obligaciones como mismos, 

ubicación de aulas y horarios de clase para el inicio de sus actividades es-

colares . 



Asistencia a juntas directivas, consejo técnico consultivo, ordi 

narias y extraordinarias; junta de maestros y del Departamento durante el se 

mestre académico. 

Participación en exámenes profesionales. 

Klaboración del presupuesto del Departamento de Salud Pública. 

Programación de exámenes ordinarios y extraordinarios. 

Coordinación administrativa del funcionamiento del departamento 

y sus programas orientados a la comunidad. 

III. EDUCACION CONTINUA 

Curso: "Control del niño sano" el cual tomaron dos maestros del 
0 

Departamento en Clínica Nova. 

Lic. Andrea Leticia Rodríguez Villarreal 

Lic. Guadalupe Reyes Briseño 

Curso de: ''Reanimación y socorro vial", impartido por la Procura-

duría General de la República, tomado por tres maestros del Departamento. 

Taller de: "Electrocardiografía básica", asistió un maestro del 

Pepartamento. 

Elementos básicos de la investigación, tomado por dos maestros. 

Taller de: "Enfermería sobre planificación familiar", asistió un 

maestro del Departamento. 

PARTICIPACION DEL DEPARTAMENTO 

En coordinación con el departamento de Administración, se conti-

núa participando a través de los alumnos en los Programas Docente Asistencial, 

familias críticas, que efectúan los alumnos de 7 o y 8 o semestre de licenciatu 

ra respectivamente. 

Se llevó a cabo el curso de "Adiestramiento sobre programas y 

prácticas en comunidad" a 4 estudiantes de primer ingreso. 

Se programaron reuniones de trabajo con coordinadores de la Unidad 

Docente Asistencial en Apodaca, N. L. 

Participación del Departamento en los Días Nacionales de Vacuna-

ción contra la poliomielitis en fechas del 25 de febrero de 1989 y 29 de abril 

de 1989, obteniendo una participación de 450 alumnos como promedio en cada va-

cunación. 

En eventos y actividades culturales y deportivas organizadas por 

la Sociedad de Alumnos de la Facultad. 



En reuniones de Marginalidad y salud. 

Ponencia sobre Economía y salud en el Foro de Consulta Popular 

sobre Salud, Asistencia y Seguridad Social, invitado por la Secretaría Es-

tatal de Salud. 

Miembro de la Comisión Electoral para elección de la Dirección 

para el período 1989-1992. 

Reunión para planear el II Seminario Internacional de Polos de 

Desarrollo en Enfermería a organizarse en Monterrey, N. L. por la Facultad 

de Enfermería de la Universidad Autónoma de Nuevo León. 

Revisión y autorización de informes del Servicio Social de pa-

santes del Departamento. 

Asistencia a graduaciones de nuestra Facultad. 

Se recibieron los nuevos pasantes adscritos al Departamento, los 

cuales recibieron su asignación, horarios y funciones. 

Participación en reuniones del Comité de Vigilancia Epidemioiógi 

ca Estatal en forma quincenal, coordinada por la Secretaría Estatal de Salud. 

Participaciones en reuniones mensuales del Subcomité de Vigilan-

cia Epidemiológica interinstitucional coordinada por la Jurisdicción Sanita-

ria No. 4 de la Secretaría Estatal de Salud. 

Participación en el Foro de consulta popular sobre Salud, Asis-

tencia y Seguridad Social con el tema: "Contaminación ambiental y salud" en 

marzo de 1989. 

Asimismo en el grupo de trabajo: "La enseñanza y la práctica de 

enfermería gerontológica en América Latina" en la Universidad de Zulia en Ma 

racaibo, Venezuela. 

Participación como moderador de una mesa en el Congreso de Aten-

ción primaria, celebrado en nuestra ciudad, los días 11, 12 y 13 de septiem-

bre de 1989. 

Asistencia a sesión solemne del H. Consejo Universitario en el Au 

la Magna de nuestra Universidad. 

INVESTIGACIONES/TESIS DE MAESTRIA 

Un grupo de maestros del Departamento, se encuentran desarrollan-

do tesis con opción a título de Maestría en Salud Pública y acudieron para 

asesoría a la Universidad de Texas Medical Branch. 

1) Sobre T.B.P., "Desarrollar un modelo de atención de enfermería a enfermos 

de T.B.P. en un primer nivel de atención". 

Lic. Ma. Magdalena Alonso Castillo 

Lic. Ma. Teresa Escobedo de Haro 



2) "Determinación de anticuerpos al virus de la rubéola en suero sanguíneo 

en la población femenina en estudiantes de la Facultad de Enfermería" 

Lic. Silvia Espinoza de Benavides 

Lic. Lucio Rodríguez Aguilar 

3) "Estudio comparativo de las características y funciones de las familias 

en dos comunidades marginadas". 

Lic. Fabián Carranza Ruiz 

Lic. Gabino Hernández Villarreal 

Lic. Juan Manuel Martínez Maldonado 

4) "Factores que influyen a programas a sanos de control pre natal a control 

de niño sano". 

Lic. Angelita Luna López 

Lic. Guadalupe Rangel 

ATENCION A VISITAS 

Del 8 al 11 de enero se atendió a las maestras Dra. Ruth Bunyon 

y a la Lic. Lynn N. Smith de la Universidad de Cincinnati para conocer las 

áreas clínicas de la comunidad. 

Abril 4 de 1989, visita de la Dra. Esperanza Joyce para programa-

ción del intercambio de estudiantes de la Universidad de Texas Medical Branch. 

Junio 3 - 9 de 1989 y del 10 - 16 se reciben a los estudiantes 

de la Universidad de Texas Medical Branch para intercambio programado. 

Abril 3, recibimos la visita de la Dra. Donna Morris, Dra. Espe-

ranza Joyce, Dr. Harry H. Dayal; de la Escuela de Enfermería de Galveston, 

Texas. 

Octubre 9 al 22 de 1989, nos visitaron las Profesoras Paulina 

Kuregant y Raquel Rapone Gaidzinski de la Escuela de Enfermería de la Uni-

versidad de Sao Pablo Brasil, con el objeto de analizar el Programa Docente 

Asistencial en el Programa de Salud Guadalupe. 

ASESORIA Y COLABORACION CON EL DEPARTAMENTO DE POSTGRADO 

Tres'maestras del Departamento participaron en la impartición de 

las materias de Teorías y Proceso de Atención de Enfermería, Enfermería Co 

munitaria y Práctica Docente en Campo. 

RECONOCIMIENTO 

A la Dra. Med. Adela Alicia Castillo de Onofre, a nombre de to-

dos los compañeros maestros de este Departamento, nos permitimos presentar-

le nuestro más sincero, respeto y admiración por haber alcanzado el título 

de Doctorado en Medicina con Mención Honorífica; además que el Consejo Uni-

versitario, máximo órgano de gobierno de nuestra Universidad en Sesión So-



lemne del día 7 de septiembre de 1989, tuvo a bien entregar el título de 

Doctorado por primera ocasión. 

AGRADECIMIENTO 

A nombre de todos los compañeros maestros de este Departamento, 

nuestro más sincero agradecimiento a la Lic. Ma. Magdalena Alonso Castillo, 

Directora de nuestra Facultad por su apoyo irrestricto en el logro de nues-

tros objetivos encaminados al desarrollo académico y profesional de nuestros 

estudiantes y nuestra comunidad. 

Así mismo deseo agradecer al Lic. Lucio Rodríguez Aguilar, Coor-

dinador del Sub Programa de Enfermería y 2o Nivel de Atención Ambulatoria, y 

a la Lic. Silvia Espinoza de Benavides, coordinadora del Programa Desarrollo 

de Enfermería. por su incansable trabajo en forma directa, así como también f 
en la supervisión en dichos Programas. 

De igual manera, deseo dar las gracias a todos mis compañeros 

maestros del Departamento por su decidida colaboración hacia el mismo; a 

nuestra secretaria, la Sra. Maricela Cantú Garza, mi agradecimiento por todo 

su trabajo. 
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INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE AL DEPARTAMENTO DE SALUD PUBLICA 

SECCION NUTRICION 

SEMESTRE: AGOSTO 1988 - ENERO 1989 

FEBRERO - JULIO 1989 

DR. MED. ADELA ALICIA CASTILLO ONOFRE 



I. TRABAJOS REALIZADOS 

Marzo 89 Protocolo: Modificación de los valores (actitudes y creencias) 

de los hábitos dietéticos en familias de comunida-

des marginadas. 

Abril/89 

Abril/89 

Manual de Laboratorio de nutrición 

Tesis doctoral: Régimen dietético complementado con sandía pa 

ra disminuir el peso en personas obesas. 

Mayo/89 Programa: Disminución de peso por el mecanismo de saciedad con 

modificación de hábitos alimentarios. 

Durante el año de 1989 se ha llevado control de las personas 

con obesidad, para disminuir de peso, además de facilitar el 

régimen dietético para disminuir de peso a personas obesas 
9 

para dos comunidades de Cd. Guadalupe, N.L.. 

II. ACTIVIDADES DOCENTES 

Feb. J un y 

Agosto-Nov. 

Mayo/8Q 

a la fecha 

Nutrición a 1er. semestre de licenciatura en Enfermería, U.A.N.L, 

Asesoría de tesis de Maestría a los maestros: Lic. Mariana Ló 

pez de Laredo y Lic. Refugio Durán. 

Mayo-Jun/89 Asesoría de monografía a Lic. Dora Julia Onefre, para presen-

tación de examen de oposición. 



Facultad de Enfermería, U.A.N.L. 

Enero S 89 Presentación de: Régimen dietético hipocalórico con ejercicio 

en paciente obesa. 

Marzo 7/89 Asistencia a tesis de Maestría en Fac. de Medicina, U.A.N.L. 

Marzo 14/89 Presentación de Seminario de terminación de Tesis Doctoral en 

Facultad de Medicina, U.A.N.L. 

Marzo 28/89 Asistencia a seminario de Tesis Doctoral en Facultad de Medi-

cina, U.A.N.L. 

Abril 11 y 18 Asistencia a conferencia: Los elementos históricos del conocí 

miento científico y tesis de Maestría en Facultad de Medicina, 

U.A.N.L. 

Abril 21/80 Disertación de la Tesis Doctoral: Régimen dietético complemen 

tado con sandía para disminuir el peso en personas obesas. 

Sep. 7-89 Recepción de: Título Doctoral en Medicina en el H. Consejo 

Universitario, U.A.N.L. 

Sep. 12/89 Asistencia a seminario de Tesis de Maestría en Fac. de Medici 

na de la U.A.N.L. 

Sept. 26/89 Asistencia a Conferencia: DNA, genes y genética molecular y 

a seminario de Tesis Doctoral. 

Julio 31/89 Revisión de Monografía a Lic. Velia M. Cárdenas Villarreal. 

Agosto ^0 Presidente de jurado de examen de oposición en la materia de 

Nutrición. 

Agosto-Dic,^9 Metodología de la Investigación en Postgrado de la Facultad 

de Enfermería de la U.A.N.L. 

Sept. «0 Elementos básicos de la investigación. Educación Continua 

I }0 hrs. > de la Facultad de Enfermería, U.A.N.L. a enfermeras del Hos 

pi tal San José, Clínica Nova, Hospital 25 l.M.S.S. e I.S.S. 

T.E. 

Sept.-Oct Asesoría a 5 enfermeras del Hospital Universitario Dr. José 

Eleuterio González sobre organización de investigaciones rea 

lizadas por: Ma. Martina Barbosa, Miguel A. Hernández, Yolan 

• da Narvaez, Leticia Martínez y Ma. Guadalupe Contreras. 

\ov Elementos básicos de la investigación. Educación continua de 

< hrs.) Facultad de Enfermería, U.A.N.L. a enfermeras del Hospital 

Universitario Dr. José Eleuterio González. 

Ago-Dic/ò9 Presidente de exámenes profesionales. 

III. SEMINARIOS Y CONFERENCIAS 

Enero 5/80 Coordinadora del 2o Seminario de Investigación Científica en 



Oct. 3/89 Asistencia a conferencia: La base lidac (Literatura Latinoa-

mericana en Ciencias de la Salud). 

Oct. U Coordinadora del III Seminario de investigación Científica 

en Enfermería, U.A.N.L. 

Oct. 17/89 Asistencia a Tesis de Maestría y Doctoral 

Oct. 20/89 Asistencia a: Jornadas Médicas, Asociación de Médicos de Nue-

vo León, A.C. H. Universitario "Dr. José E. González. 

Oct. 26/89 Presidente en la sesión temática de Nutrición del VII Encuen 

tro Regional de Investigación Biomédica en Fac. de Medicina, 

U.A.N.L. 

Oct. 23-27 Asistencia a VII Encuentro Regional de Investigación Biomédi-

' c a en Fac. de Medicina, U.A.N.L. 



INFORME DEL PROGRAMA DESARROLLO DE ENFERMERIA 

La Coordinación del Programa desarrollo de Enfermería informa so 

bre las actividades realizadas durante el semestre agosto-diciembre 1988 y 

febrero-junio 1989 en las 9 Unidades Docentes Asistenciales de Apodaca, Nue-

vo León; y la Unidad Lázaro Cárdenas de Cadereyta Jiménez Nuevo León, las 

cuales proporcionan servicios de atención primaria de salud a la población 

de las áreas de influencia a su cargo. 

Durante el semestre agosto-diciembre 1988, se recibieron 622 

alumnos y en el semestre febrero-junio 1989, 609 alumnos de los diferentes 

semestres de las carreras de Licenciatura en Enfermería, Enfermería Básica, 

así como 10 alumnos de postgrado de la Maestría en Enfermería con especiali-

dad en Salud Comunitaria, (cuadros 7 y 8) 

Los 'servicios prestados en las Unidades y las coberturas alcanza 

das en los programas Materno Infantil y de Atención al paciente crónico; du-

rante este período se presentan en los cuadros del 1 al 6. 

PARTICIPACION EN ACTIVIDADES ASISTENCIALES 

Se participa en los Días Nacionales de Vacunación, del 25 de fe-

brero y el 29 de abril, en el cual se aplicaron en forma simultánea biológi-

cos D.P.T., toxoide tetánico y sarampión- protegiéndose a la población infan 

til de 1 - 4 años del municipio de Apodaca. 



Se participa en la Campaña de Vacunación Antirrábica Canina el 28 

de mayo de 1989. 

Estas actividades se realizan en forma coordinada con la Secreta 

ría Estatal de Salud y la Presidencia Municipal de Apodaca, N. L., programan 

do adiestramientos para el personal participante en coordinación con las ins 

tituciones antes mencionadas; contando con el apoyo de 350 alumnos de nues-

tra Facultad que asisten a las Unidades de práctica que gracias a su valiosa 

colaboración y entusiasmo se logra alcanzar las metas planeadas. 

ATENCION A VISITAS 

Se recibieron visitas en las cuales se presentó el Programa Desarrollo de En 

fenseria y se asiste a la Unidad Docente Asistencial, se recorrió la comuni-

dad de Pueblo Nuevo y se mostró la metodología de trabajo que se lleva a ca-

» bo en las Unidades. 

1. Visita del Sr. Rector, Ing. Gregorio Farías Longoria, a la Unidad Docente 

Asistencial y a la comunidad de Pueblo Nuevo de Apodaca, N.L., en diciem-

bre de 1988. 

2. Facultad de Enfermería de la Universidad de Texas Medical Branch en Gal-

vestón, febrero de 1988. 

Lic. Miriam Riaño del Proyecto Regional Salud Materno Infantil O.P.S., 

Kellogg. 

Facultad de Enfermería de la Universidad && Tpyas Medical Branch en Gal̂ -

veston en abril, 1989. 

Se recibe grupo de alumnos de la Facultad de Enfermería de la Universidad 

de Texas Medical Branch en junio de 1989, del programa de intercambio. 

i 
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INFORME DE ACTIVIDADES DE JULIO 1988 A JUNIO 1989 

El presente informe presenta parte de las actividades Docentes-

Asistenciales que se han desarrollado en el Subprograma de Enfermería den-

tro del Programa de Salud Guadalupe, el cual en 13 años consecutivos ha da-

do oportunidad a nuestra Facultad de Enfermería de desarrollar los programas 

prácticos académicos a través de los diferentes semestres que cursa el alum-

no de Enfermería, favoreciendo así su formación profesional en situaciones 

de realidad, enfrentándolo a un contexto sociocultural donde se dan los pro-

blemas de salud prevalentes; participando también en la aplicación de los 

programas de salud prioritarios al individuo, familia y/o comunidad. 

Las acciones desarrolladas en este programa continúan instrumen-

tadas en la Integración Docente Asistencial y el trabajo multidisciplinario 

cuyos propósitos fundamentales son la formación de recursos humanos para la 

salud, ampliar la cobertura de los servicios elevando la calidad de los mis-

mos, promoviendo una mejor asistencia y mejorar el nivel de salud de nuestra 

población, contribuyendo a la vez el cumplimiento de los objetivos del Depar 

tamento de Salud Pública, el de la Facultad de Enfermería, y por lo tanto el 

de nuestra Universidad. 

El cumplimiento de objetivos docentes-asistenciales en el progra 

ma ha sido gracias al entusiasmo, dedicación y responsabilidad del maestro 

de Enfermería que en su trabajo diario brinda al máximo la oportunidad de ex 

periencias y hace posible que se logre la Integración Docente-Asistencial. 



ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

Campaña de vacunación fase intensiva Antisarampionosa, del 17 al 21 de octu-

bre de 1988; participando con los siguientes recursos: 

JURISDICCION No. ALUMNOS No. PROFESORES 

No. 1 30 3 

2 50 5 

3 30 4 

4 600 13 

TOTAL 710 25 

Fuente : Directa 

. Participamos en los días Estatal de Vacunación Antirrábica, 12 de noviembre 

de 1988 y 28 de mayo de 1989. 

DIAS ESTATALES DE 
VAC. ANTIRRABICA No. ESTUDIANTES No. MAESTROS 

DOSIS 
APLICADAS 

12 Nov. 1988 740 25 20458 

28 Mayo, 1989 780 30 35396 

TOTAL 1 I52O 55 55854 

Fuente: Directa 

3. Participamos con los días Nacionales de Vacunación Antipoliomielitica los 

días 25 de febrero y 29 de abril de 1989. 

DIAS NACIONALES 
DE VACUNACION 

No. ALUMNOS No. MAESTROS DOSIS APLICADAS 

25 febrero, 1989 850 28 35040 
29 abril, 1989 760 28 38032 
TOTAL 1610 56 73072 

Fuente: Reportes mensuales de enfermería. 

4. Desarrollamos 2 cursos de adiestramiento para los alumnos que realizan sus 

prácticas comunitarias en el Programa de Salud Guadalupe, alumnos de 1er. 

semestre de Licenciatura en Enfermería y Básica y 1er. semestre de Odontolo-

gía. 

El 1er. tcurso del 22 de agosto al 2 de septiembre de 1988. 

El 2do. curso del 20 de febrero al 3 de marzo de 1989. 

5. El total de alumnos que desarrollaron sus prácticas en el Programa fueron 935 

los cuales se describe en el anexo 1 el número, semestre y carrera que cur-

san. 

6. En este año se ha trabajado en 24 unidades del Programa distribuidas en el 

área metropolitana, correspondiendo a las siguientes Jurisdicciones de la Se 

cretaría de Salud coordinadas con la U.A.N.L. 



Jurisdicción No. 1 = 2 

Jurisdicción No. 2 = 5 

Jurisdicción No. 3 = 2 

Jurisdicción No. 4 = 

7. Recibimos alumnos déla Universidad de Texas Medical Branch de la Facultad de 

Enfermería en 2 subgrupos; el primero del 3 al 9 de junio y el segundo del 

10 al 16 de junio de 1989, con el fin de brindarles las experiencias del tra 

bajo de enfermería en el 1er. nivel de atención. Los Centros que participa-

ron en este intercambio fueron: DIF Nuevo San Miguel, C.S. Uzaro Cárdenas y 

U.D.A. Cruz Verde Apodaca. 

Este es el 2do. año de intercambio estudiantil con la Universidad de Texas, 

convenio que tiene la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L. 

8. C o n t i n u a m o s , coordinando los pasantes de enfermería que realizan su servicio 

social en el Departamento de Salud Pública, asignados a las Unidades del 

Programa de Salud Guadalupe. 

9. coordinamos en forma semanal reuniones de trabajo con los pasantes asignados 

al Programa. 

10. Asistimos a las reuniones del Comité de Vigilancia Epidemiológica de la Se-

cretaría de Salud del que formamos parte. 

11. En relación del trabajo de enfermería en los Programas de Salud prioritarios 

se continúa activamente en la promoción, protección específica, detección, 

reconquista y seguimiento de usuarios; así también fomentando la participa-

ción comunitaria para mantener las coberturas de salud en un aáximo de exce 

lencia. 

12. Se continúa trabajando con la formación, control y seguimiento de grupos de 

la comunidad como son: estimulación temprana, escolares, adolescentes, cró-

nicos comunes, (diabéticos, hipertensos) promotores voluntarios y ancianos 

para el fomento de su autocuidado. 

13- Los servicios de salud otorgados a la población de influencia de las Unida-

des del Programa este año fueron de: 258,025 que se desglosan en el anexo 2. 

14. Se continúa trabajando en el análisis y prueba del instrumento Manejo de En-

fermería en 'base a problemas o diagnósticos en el 1er. nivel de atención. 

15. Asistimos en forma regular a las reuniones del Programa de Salud Guadalupe 

dirigido por el Dr. Amador Flores A., Director del Programa. 

Esto es en forma concreta parte de las actividades desarrolladas en este año, 

ya que si fuéramos al detalle observaríamos que el trabajo de enfermería re-

basa lo que se describe en el presente. 

Aprovecho además en éste, para agradecer la colaboración que tuvieron los com 

pañeros maestros que trabajan arduamente en nuestro Programa, ya que sin ello 



sería imposible el logro de las netas alcanzadas, oreo t«blén U n t a n t e dar 

las gracias a todos los pasantes de Enfermería ,ue han r^ii-do su servicie 

social en el Programa ya c,ue las experiencias obtenidas darán cierto sello pe 

culiar en su ejercicio profesional y en lo personal, a Icalu-ne* que son la 

esencia del Programa y agentes multiplicadores del cambio. Gracias. 

Agradezco también la oportunidad y la confianza que tuvieren para conmigo la 

Dirección de la Facultad de Enfermería, de la U.A.N.L. a través de la Lic. Ha. 

Magdalena Alonso C „ al Dr. Amador Flores Aréchiga, Director del Programa de 

Salud Guadalupe; así como también al Lic. Juan Manuel Martínez M „ Jefe del 

Departamento de Salud Pública, considerando que hemos podido seguir adelante 

para el desarrollo de un año más de experiencias logradas. 

LIC. MA. MAGDALENA ALONSO CASTILLO 

LIC. LUCIO RODRIGUEZ AGUILAR 

M 
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SUB PROGRAMA DE ENFERMERIA 

2° NIVEL DE ATENCION AMBULATORIA 

A través del presente informe se describen las actividades desa-

rrolladas en el Programa durante el año comprendido del mes de julio 1988 a 

junio de 1989. 

El Programa de Salud de 2° nivel de atención ambulatoria implemen 

tado en 8 centros estratégicamente ubicados en el área metropolitana de Mon-

terrey, continúa orientado a resolver los problemas de subespecialidad de la 

población abierta de bajos recursos, permitiendo elevar el nivel de salud y 

el estudiante adquiera las experiencias del servicio. 

Este programa continúa instrumentado con la estrategia de la Inte 

gración Docencia Servicio y el trabajo multidiscplinario con el propósito 

de tomar recursos humanos idóneos para la salud, elevar la calidad de vida, 

promover una mejor asistencia y mejorar los niveles de salud. 

El maestro de Enfermería en las Unidades del Programa de 2o nivel 

continúa trabajando en forma activa y coordinada con el especialista del 

área específica a fin de lograr el cumplimiento de metas comunes. 

La relación del equipo de trabajo facilita cada vez más que el 

alumno adquiera y aproveche al máximo todas las experiencias reales que se 

dan en este nivel que facilitará su quehacer en el futuro. 



ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

1. Se ha impleraentado la supervisión directa a los servicios utilizando un 

instrumento de evaluación cuantitativa. 

2. Reuniones con el Departamento de Materno Infantil para revisión y análi-

sis de las actividades propias de Ginecoobstetricia y Pediatría y perfi-

larlas de acuerdo a los objetivos de los estudiantes. 

3. Continuamos en el análisis y prueba de instrumentos para la obtención de 

información del trabajo de Enfermería en el Programa. 

4. Se está probando instrumento de atención de Enfermería en base a proble-

m a s o diagnóstico de Enfermería. 

5. El total de alumnos de Enfermería que participan en el Programa son 434; 

se desgloza por semestre y especialidad en el anexo No. 1 

6. El número de pacientes atendidos en total fueron 27,395í se desgloza por 

especialidad en el anexo No. 2 

7. Se inicia el Modelo de Atención a grupo de pacientes con enfermedades eró 

nicas (obesos, diabéticos, hipertensos) en Cruz Verde San Nicolás, Medici 

na Interna. 

consulta 

8. Recibimos visita de Lic. Miriam Riaño de Brasil por O.P.S. para observar 

y evaluar programas Materno Infantil, Hospital Metropolitano, el 10 de 

octubre de 1988. 

10. Las actividades propias del servicio de enfermería por subespecialidad en 

Pediatría, Ginecoobstetricia y Medicina Interna se desglozan en los anexos 

No. 3, 4 y 5. 

9. Las cinco causas principales de 

las siguientes: 

MEDICINA INTERNA 

1. Diabetes Mellitus 

2. Hipertensión arterial 

3. Insuficiencia cardiaca 

4. Síndrome Ulcero péptico 

5. Artritis 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

SALUD MENTAL 

Problemas familiares 

Neurosis depresiva 

Episodios esquisofrenicos 
agudos o crónicos 

Problemas conyugales 

Problemas paterno filiales 

en el Programa de 2o nivel son 

GINECO OBSTETRICIA 

Embarazo alto riesgo 

Cérvico vaginitis 

Hemorragia uterina disfuncional 

Displasia 

Amenorrea secundadria 

PEDIATRIA 

Infección vias respirato-
rias altas 

Diarreas 

Desnutrición 

Crisis convulsivas 

Infección vías urinarias 
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INTRODUCCION 

En el presente informe correspondiente a los senes 
tres de Agosto de 1988 a Noviembre de 1989, se presenta ante 
ustedes a fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el a r -
tículo 36, fracción XXIV del Reglamento de nuestra Facultad, 
para mantener informada a la población docente y estudiantil 
del logro de objetivos en el Departamento de Materno I n f a n -
til. 

Durante este período se ha proporcionado atención 
a 1,098 alumnos de tercero y cuarto semestre de Licenciatura 
y Básica quienes han participado en actividades encaminadas 
a mejorar el nivel de salud a través de los programas de: --
Planificación Familiar, Detección Oportuna de Cáncexf Pre-na 
tal y Control del Niño Sano, así como la atención en segundo 
y tercer nivel de la madre y el niño. Se participó en acti-
vidades requeridas en la comunidad y/o S.S., tales como: Cam 
pañas de Inmunizaciones, Monterrey Sano y Apoyo a Daminifica 
dos del Huracán Gilberto, dando siempre prioridad a las acti^ 
vidades académicas programadas para lo cual se han tenido el 
apoyo de los maestros de Salud Pública, personas instructo-
res del Departamento Materno Infantil en los aspectos teóri-
cos y/o prácticos, lo que ha enriquecido el conocimiento del 
alumno y ha hecho posible el logro de objetivos. 

Se ha recibido apoyo para el desarrollo y actuali-
zación del personal docente a través de cursos y seminarios 
de la Especialidad y la Investigación. 

Es importante destacar la participación de los ma-
estros del Departamento en el área de Post-Gradc^ así como en 
apoyo a otras Universidades y al personal del Hospital U n i -
versitario para lograr el desarrollo profesional de enferme-
ría en la actualización de conocimientos. 

Los maestros del Departamento de Materno Infantil dese-
an expresar su agradecimiento a la Lic. Ma. Magdalena A1OB«O 
Castillo por su dedicación y empeño para que el personal do-
cente continúe su desarrollo profesional y por el apoyo brin 
dado en todo momento para lograr los objetivos propuestos. 

En el período comprendido de Agosto a Noviembre de 1989 
se designa a la Lic. Ma.Hermila Oropeza de Ayala como Jeff -
del Departamento Materno Infantil en substitución de la Lic. 
Mariana López, quien goza: v de descarga académica a fin de 
concluir estudios de maestría. 



I. POBLACION ESCOLAR POR PERIODO. 

II. APROVECHAMIENTO ESCOLAR. 

A. Semestre Agosto-Enero 1988. (Anexo 1). 

En el tercer semestre de Lic. se inscribieron 63 alumnos en -
dos grupos, los que obtuvieron un promedio general de 75.5. La materia 
con más alto aprovechamiento fue Gineco-obstetricia I, con 87 y la más 
baja, Bioantropología con 70. El promedio de alumnos aprobados fue de 
29.5 y reprobados 2; 4 alumnos se dieron de baja por "N" Oportunidad.en 
las materias de Bioantropología I, Materno Infantil I, Farmacología 2 -

alumnos . En el 4o. Semestre de Licenciatura se inscribieron 33 alumnos 
el aprovechamiento del grupo fue de 75, reportando el más alto la mate-
ria de Gineco-obstetricia II, con 86 y la más baja Materno Infantil II 
con 59. Con respecto al promedio de alumnos aprobados es de 27 y re 
probados 6. Las bajas por "N" Oportunidad fue de 23, correspondiendo -
19 a Materno Infantil y 4 a la materia de Farmacología. 

En el 3er. Semestre de Básica se inscribieron 200 alumnos, — 

distribuidos en seis grupos, los que obtuvieron un promedio de 73.1. — 

La materia con mejor aprovechamiento fue la de Gineco-obstetricia I, — 

- 84 

con 78.4 y con menor la de Psicología Evolutiva con 67.6. El promedio 
de alumnos aprobados es de 26, y reprobados 9.6. El número de Bajas -
por "N" Oportunidad es de 45 de los cuales 23 corresponden a Psicolo-
gía Evolutiva, 14 a Matemáticas, 6 a Materno Infantil, 1 en Bioantropo 
logia y 1 en Obstetricia. 

En 4o. Semestre de Básica se inscribieron 88 alumnos distri-
buidos en 3 grupos, obteniendo un aprovechamiento general de 71. La 
materia con más alto promedio fue Gineco-obstetricia II, con 76.5 y la 
menor, Química General con 68. El promedio de aprobados por materia -
fue de 23 y reprobados 6.6. El número de bajas por "N* Oportunidad — 
son 17, correspondiendo 6 a Materno infantil, 4 Farmacología, 4 Quími-
ca, 2 a Pediatría, 1 a Obstetricia. 

B. Semestre Febrero-Julio de 1989. (Anexo 1). 

En el tercer semestre de Licenciatura se formó un grupo de -
28 alumnos que obtuvieron un promedio general de 79.7. Reportando — 
la materia Gineco-Obstetricia con 86.8 y Psicología Evolutiva con 63.8 
El promedio de aprobados fue de 26 y reprobados 2. Las Bajas por "N" 
Oportunidad fueron 2 de la materia de Psicología Evolutiva. 

En el cuarto semestre de Licenciatura se formaron dos grupos 
con un total de 59 alumnos que obtuvieron un aprovechamiento general -
de 77.61, por materia Gineco-obstetricia reportó 83.75 y la de Mater-
no Infantil con 66.05. El promedio de alumnos aprobados fue de 53.2 y 
reprobados fue de 0.6. Las bajas por "N" Oportunidad fueron 7 alumnos 
en la materia de Materno Infantil. 

En el 3er. semestre de Enfermería Básica se inscribieron 103 
alumnos distribuidos en 2 grupos con promedio general de 60.1. La ma-
teria de Enfermería Materno Infantil reportó 66.7 y Psicología Evoluti 
va 48.2. El promedio de alumnos aprobados fue de 34.4 y reprobados — 
15.2; en este semestre se formó dos grupos que repitieron las siguien-
tes materias: Materno Infantil, Bioantropología, Matemáticas y en 



Psicología Evolutiva, siendo un total de 101 alumnos. El promedio ge-
neral fue de 60.3. El promedio de alumnos aprobados 56.4 y reprobados 

32.2. 

En cuarto semestre de Enfermería Básica se inscribieron 163 
alumnos distribuidos en 4 grupos. El aprovechamiento general fue de 
74.59. Por materia la de Gineco-Obstetricia fue de 80.3 y Química G e -
neral con 66.4. El promedio de alumnos aprobados es de 33.3 y repro-
bados 7.4. El número de bajas por •«• Oportunidad fueron 5 alumnos -

en diferentes materias. 
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b) DISIRIBUCICN DE PER9CNAL EH PRACTICAS CLINICAS 
SERV/NER. KEARIO DIAS 

LIC. MA. IHISA CHAVEZ 

LIC. AMADA ERICIES 

LIC. MARCHA ALICIA GZZ 

LIC. JOLIA TERESA ICPEZ 

PEDIMRIA Y ÜRG. T.M. 
7-llhr 

LÜNES, I®RTES, 
MIERCCLÍS, 
JUEVE&VIERNES 

PEDIATRIA Y ORG. T.V. LÜNES,M?RTES 
PEDIATRIA 13:30 a Y MIERCOLES 

19:30 

LIC. ROSARIO SANTUIA** 

LIC. DIANA RUVAICABA 

PEDIATRIA Y WG. 
PEDIA3RIA 

BÍPUISICN Y 
RECIEN NACIDOS 

EXPULSION Y 
RECIEN ICODO 

EXHJLSICN Y 
RECIEN NACIDOS 

LIC. MARMA PATRICIA MCREND PUERPERIO Y 
GINECOLOGIA 

LIC. STRIA MA. 
HERNANDEZ 

LIC. IRMA (JE. ROJAS 

LIC. MARICRDZ RDVAICABA 

EXTOLSICN Y 
RBCIEN NACIDOS 

PEDIATRIA Y 
URGENCIAS 

C. INTERMEDIOS 

LIC. DCRA ELIA SILVA 

LIC. MW3)AI£NA M0DCEA 

LIC. MA. DE IOS AÄSIES 

RESIDENCIA DE 
ENF. CCMUNITARIA 

T.V. 
13:30 a 
19:30hr 

JUEVES, VISAJES 

T.M. L»ES,MARTES 
7-llhrs MIE3XLES, 

JUEVES ,VIS^ES 
Y SABADO 

T.V. LÜNES,MARTES, 
13:30 a Y MIEROXES 
19:30hr 

T.N. LÜNES Y SABATO 
20 a 6hrs. 

T.M. LÜNES, MARIES 
Y MIER03JES 

T.V. JUEVES, VIERNES 
Y SABADO 

T.N. MIERCCLES Y 
VIERNES 

T.V. LUNES,MARIES 
13:30 a MIEROLÍS, 
18:30hr JUEVES, VIERNES 

SABADO. 

T.M. 

HDSPRIAL INFANTIL T.M. 
7-13hrs 

LUNES,MARTES 
Y MIERCOLES 

LUNES 

PUERPERIO Y T.M. JUEVES,VIERNES 
GINECOLOGIA 7-13hrs Y SABADO 

HCRAS 
4/20 hrs. 

6/18 hrs. 

6/18 hrs. 

4/24 hrs. 

6/18 hrs. 

10/20hrs 

6/18hrs. 

6/18 hrs, 

lo/20hrs. 

5/30 hrs. 

6/18 hrs. 

6/18hrs. 

H 

DISIRIHJCICN DE PLANTES Sí PRACTICAS 
SERV/INST. B3RARIO DIAS ORAS 

EAS. LIC. RICARDO AN3UIAND RJH?P£RIO Y T.V. LÜNES A 40 hrs. 

PAS. LIC. RCSA ARACHTF 
JIMENEZ 
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LIC. HERMILA CRCPEZA 

LIC. DORA ELIA SILVA 

b) DISIRIBUCICN DE PERSCNAL DE ERACTICAS (UNICAS 
SERV./INST. BOARIO DIAS 
C.IOTERMEDIOS H.U. T.M. LÜNES,MARTES 

7-11 hrs. MIERCOLES 

LIC. REFUGIO DURAN LOPEZ 

LIC. MA. LUISA CHAVEZ 

LIC. DIANA KUVALCABA 

LIC. IRMAQPE ROJAS 

LIC. MARICELA GARCIA V. 

LIC. ARACELY ROERIGUEZ 

LIC. MARICRUZ RLJVALCABA 

LIC. JOSEFINA GUERRA 

LIC. ROSARIO SANTILLANA 

LIC. GXRIA MA. HDZ. 

RJERPERIO H.U . 

EXPULSION Y R.N. 

PEDIATRIA Y URC. 
PEDIATRIA 

PEDIATRIA 

PEDIATRIA Y WG. 
PEDIATRIA 

C. INTERMEDIOS 

LIC. JULIA TERESA LCPEZ E. PUERPERIO 

R.N. NDRMAL 

C. INTERMEDIOS 

PEDIATRIA Y URG. 
PEDIATRIA 

EXPULSION 

LIC. MAGDALENA MENDOZA B. HOSPITAL INF. 

EXFULSICN Y R.N. 

T.M. 
7-11 hrs 

T.M. 8-12 hrs 

T.M. 
7-11 hrs 

PEDIRATRIA Y URG. T.N. 

IJÜNES,MARTES 
MIERCOLES 

UNES, MARTES 
MUROXES, 
JUEVES, VIER. 

Lra®S,MARIES 
MIERCOLES 
JUEVES, VIERNES 

Uf®S Y SABADO 
20-6 hrs 

T.N. 
20-6 hrs 

T.V. 
13:30-
18:30 hrs 

T.V. 
13:30-
17:30 hrs JUEVES,VTER. 

SABADO. 

T.V. LÜNES,MARTES 
2:30-6:30 JUEVES, VIER. 

MARTES Y DCM. 

LUNES, MARTES 
MIERCOLES 

LÜNES,MARTES 
MIERCOLES, 

T.N. 
2 0 : 0 0 - 6 : 0 0 

DCKENQO 

T.V. JUEVES,VIERNES 
13:30-19;30 SABADO. 

T.V. LUNES, MARTES 
13:30-19:30 MIEROCLES. 

T.V. 
13:30-19:30 

T.V. 

TV. 
14-19 hrs 
8-18 hrs SABADO 

LUNES, MARIES 

LUNES,MARTES 
MIERCOLES 

JUEVES, VIERNES 

FCRAS 
6/14hrs. 

14hrs. 

6/20 hrs. 

4/20 hrs. 

6/20 hrs. 

6/20 hrs 

6/15 hrs. 

6/24 hrs. 

/22 

/18 

/18 

/18 

/15 

/20 



P A S A N T E S 
PAS. LIC. SAN JUANA CCRCNA G. 

PAS. LIC. DCTCRES FIORES 

PAS. LIC. GRISELDA TREJO P. 

PAS. LIC. MA. DEL SOCORRO GZZ 

PAS. LIC. FELIPA (RDZ MARRCCPIN 

PAS. LIC. TBHMA GARCIA 

PAS. LIC. RAUL CCVARRDBIAS 

SERV./INST. HORARIO 
GINEXXIOGIA H.O. T.M. 

PED. Y ORG. PED- T.N. 

PED. Y DRG. PH). T.V. 

GENBOOLOGIA T.V. 

C. INHRMEDI06 T.M. 

C. INTH5MBDI0S H.O. T.N. 

C. INTERMEDIOS H.O. T.N. 

DIAS HCRAS 
LUNES A VIERNES /40 hr 

MIEROQLES, /40 hr 
JUEVES,VIEFN. 

/40 hr 

MES-SABADO /40 hr 

JUEVES, VIERNES 
SABADO 7-5 

LÜNES,MAR3ES Y /40 hr 
SABADO 

H M U S , JUEV. /40 hr 
VIERNES. 

IV.- INTEGRACION_CON_OTRAS_INSTITUCION^. 

1.- Se desarrollo un programa de Materno Infantil en el Cur-
so Complementario de Licenciatura en Enfermería de la --
Universidad Autónoma de Querétaro, por los maestros: 
Lic. Hermila Oropeza de Ayala 
Lic. Dora Elia Silva 
Lic. Refugio Duran López 

2.- En el Hospital Universitario 
Participaron en el Programa de Psiquiatría de Enlace en 
funciones de Coordinación y Asesoría de alumnos. 

3.- Presentación de dos casos clínicos en Octubre y N o v i e m -
bre en Unidad de Psiquiatría de pacientes asigandos en -
la clínica para grupos de 4 o Semestre de Enfermería, --
Coordinación y Asesoría de alumnos en manejo de pacien -
tes asignados que requerían intervención en crisis. 

4.- Coordinación con el Servicio de Trabajo Social y Nutri -
ción para la implementación del cuidado integral a pa- -
exentes seleccionados por la Lic. Ma. Luisa Chávez. 

5.- Organización y Coordinación de la Conferencia "Técnica -
y Valoración de los exámenes de Laboratorio más frecuen-
tes en Pediatría » por la Lic. Hermila Oropeza de Ayala-
en el área de Pediatría del Hospital Universitario. 

6.- Cursos de actualización al personal de Enfermería del --
área de Gineco-Obstetrici a sobre riesgos. característi-
cas y atención del niño Prematuro en Octubre 1988. 

7.- El Departamento a brindado apoyo a pasantes y alumnos de 



las Escuelas de Enfermería de Monterrey y la Cruz Verde 
a fin de regularizarse en sus estudios y/o examen profe-
sional . 

Participación de la pasante Juanita Coronado y Dolores -
Flores en apoyo a los programas para damnificados del 
Huracán Gilberto. 

La Lic. Maricela García Vega y la pasante Juanita Corona 
do en el Programa de Monterrey Sano,organizado por la 
Presidenta del DIF. 

V.- D E S A R R O L L O _ D E L _ P E R S O N A L _ D O C E N T E 1 

En este apartado se destaca el esfuerzo del personal do 
cente y directivos para la superación profesional que redun-
da en mejoría de la enseñanza del alumno; para así brindar a 
la población moderna infantil una mejor atención. Así mismo 
permite elevar la calidad de asesoría y apoyo a los profesio 
nistas de Enfermería. 

Se ha proporcionado apoyo en tiempo a los maestros para 
la terminación de la maestría: 

1.- Sustentación al grado de maestría en Salud Púbica de la 
Lic. Dora Elia Silva Luna Y Lic. Hermila Oropeza de Aya 
la, en la Facultad de Salud Pública de la U.A.N.L. el 9 
de mayo de 1989 

2.- La Lic. Mariana López de Laredo, Lic. Margarita Magalla 
nes de Guerra y Lic. Ma. del Refugio Durán López actual 
mente se encuentran concluyendo la residencia en Enfer-
mería Comunitaria con enfoque Materno Infantil en la -
Clínica de Pueblo Nuevo, Apodaca N.L. 

3.- Los maestros por horas que actualmente están cursando -
materias para obtener el grado de maestría con apoyo 
de beca económica de acuerdo a sus antigüedades como do 
cent es son: 

Lic. Julia Teresa López España 
Lic. Diana Ruvalcaba 
Lie . Irma Rojas 

1.- En el período de Febrero a Julio de 1989 se dió apoyo -
en tiempo a la Lic. Maricela García Vega para cursar 



materias de maestría en enfoque en Enfermería C o m u n i t à -

ria. 
De agosto de 1988 a Julio de 1989 se proporciona apoyo -
econòmico y facilidades en tiempo a nueve pasantes asig-
nados al departamento Materno Infantil, para cursar m a -
terias . 

5 - E n agosto de 1988, asistencia de los maestros de E n f e r -
mería del departamento a Conferencia de Liderazgo y Exce 

lencia Organizaciona1. 

6 - Del 14 al 16 de septiembre de 1988, asistencia de la — 
Lic. Hermila Oropeza a "Taller de Evaluación", organiza-
do por la secretaría de P ó s t-Grado de la Facultad. 

7 En la segunda quincena de Octubre de 1988 la Lic. Dora -

Elia Silva y Lic. Ma. del Refugio Duran asisten a curso 

de A.M.F.E.M. 

8 - participación de maestras del Departamento en Jornadas -
de "Crecimiento y desarrollo del niño" en Clínica Vidrie 

ra, el 21 de Octubre de 1989. 

, - En el semestre de Febrero a Julio de 1989, la Lic. Julia 
Teresa López y Guadalupe Coronado, asisten a curso de -
control del Hiño Sano en la Clínica Nova. 

1 0 . De abril a mayo de 1989, la Lic. Dora Elia Silva y Lic. 
He rmi la Oropeza de Ayala, asisten a curso sobre " R e d a c -
ción de Tesis para Maestros de Facultades", en Ciudad -
Universitaria. 

X!. La Lic. «a. Luisa Chávez asiste a curso de Reanimación -

y Socorro Vial en marzo de 1989. 

12.- Lic. Maricela García Vega y Lic. Ma. del Refugio Duran -
asisten en febrero de 1989 a curso de "Traducción de In-
glés". Facultad de Enfermería U.A.N.L. 

13.- De febrero a marzo de 1989 la Lic. Aracely Rodríguez y -
Lic. Martha Patricia Moreno asisten a curso de Introduc-
ción a la Computación en Cd. Universitaria programada --
por la Comisión Académica de la U.A.N.L. 

14.- Asesoría por los docentes de la Universidad de Galveston 
a los maestros que realizan Investigación en abril 5, 6-
y 7 de 1989. 

15.- Asistencia a conferencia del Tratamiento con Rayos La- -
sser en Problemas Ginecológicos, 5 de abril de 1989 en -
el Hospital Universitario organizado por Secretaria Post 
Grado de Facultad de Enfermería. 

16.- Asistencia de maestros de materno Infantil a "Reunión de 
la Anestesíales A.C. para revisión de estatutos", octu -
bre 12 de 1989. 



VI.- INVESTIGACION Y TRABAJOS PRESENTADOS 

Durante este periodo los maestros Se han preparado en 
en área de Investigación através de la terminación de Tesis 
de grado a nivel de maestría por dos maestros, y dos Tesis -
que se encuentran en proceso lo que permitirá el desarrollo 
de otros profesionistas através del apoyo y asesoria que - -
estos maestros capacitados pueden implementar en la Investi-
gación. 

1.- Apoyo al personal de Enfermería del área de Gineco-Obste 
tricia del Hospital Universitario en la Investigación -
•Eduacación a la puérpera" consiste en: 
Asesoría por la Lic. Dora Elia Silva y aplicación de en-
cuentros por las pasantes del Departameanto ««i como el 
transporte para este fin. Agosto-Diciembre 1988 

2.- presentación de Tesis "Dinámica Familiar de la Adolescen-
te Embarazada" para obtener el grado de maestría en Sa -
lud Pública por la Lic. Dora Elia Silva Luna y Lic. Her-
mila Oropeza de Ayala el 9 de mayo de 1989. 

3.- En proceso de elaboración de Tesis para obtener el grado 
de maestría en Enf. Comunitaria con los siguientes enfo-
ques del área Materno Infantil: 

a) "Socio cultura en el Diagnóstico, control y tratamien 
to en Displasia Cervical"por la Lic. Mariana López de 
Laredo y Lic. Refugio Duran López. 

b) "Desarrollo del niño de 6 a 11 años" por la Lic. Mar-
garita Magallanes de Guerra. 

c) "Ausentismo en el Control Pee-Natal en Adolescentes re 
lacionados con algunos factores culturales" por la -
Lic. Julia Teresa López España. 

4.- Elaboración del Protocolo de la Investigación Conjunta 
y Paralela con la U.T.M.B. "Factores Socio culturales que --
influyen en la Prevención y Control de Tratamiento de Dis -
plasia Cervical" por la Lic. Dora Elia Silva. 

5.- Presentación de trabajo "Relación Enfermera paciente --
de Planificación Familiar" en la Ciudad de México organiza-
do por A.M.F.E.M. en octubre 1988 por la presentación de 
trabajo "Perfil del Licenciado en Enfermería"en Pac. de En -
fermería el 5 de enero de 1989, por la Lic. Margarita Maga -
llanes de Guerra y Lic. Guadalupe Martínez. 

6.- Presentación de anteproyecto de funciones de Enfermería 
en el programa de Control de niño Sano, organizado por C.N.-
O.P. en octubre de 1988 , por la Lic.Diana Ruvalcaba. 



OTRAS ACTIVIDADES DEL DEPARTAMENTO. 

Elaboración e implementacion del Programa de 3er semes -
tre de Lic. en Enfemería con la asesoría de lA Lic. Ber-
tha Cecilia Salazar a fin de mantener una secuencia de 
los semestres previos. 

Planeación y desarrollo del Plan de Enseñanza y Supervi-
ción a los alumnos en los diferentes Servicia* de Prác -
ticas. 

Solicitud de campos clínicos de I.M.S.S. a fin de tener 
un área de práctica en la que el alumno log*e al *áximo 
sus objetivos. 

Se inició la definición de los problemas de Enfermería 
más frecuentes en la práctica del alumno de tercer semes 
tre. 

Apoyo de los maestros del Departamento a la secretaría -
de Post-Grado. 

a.- Nombramiento de la Lic. Hermila Oropeza de Ayala y 
Lic.Dora Elia Silva Luna como coordinadoras de maes-
tría del área Materno Infantil y su participación -
en la reestructuración académica de Post-Grado de -
agosto de 1989 a la fecha. 

b.- Asistencia de las maestras, Lic. Hermila Oropeza de-
Ayala y Lic. Dora Elia Silva a fin de explorar posi 
bilidades de áreas de práctica durante la Residencia 
en Enfermería Comunitaria, los días 3, 4, 5 de mayo 
de 1989 y del día 21 al 25 de agosto para concluir -
el programa a desarrollar. 

6.- Asistencia del Jefe de Departamento y/o maestro: 

a) Juntas del Consejo Técnico programadas mensualmente 
b) Junta maestros a solicitud de la Dirección. 
c) Juntas Directivas programadas semestralraeste. 
d) Reuniones sindicales a petición del Presidente sec 

cional. 
e) Comités asignados por la Junta Directiva. 
f) Exámenes profesionales asignados por 1® Secretaría 

Académica. 

7.- Atención a visitas a la Facultad y al Departamento de 
Profesionales del País y el Extranjero. 



VIII.- PERIODO DE AGOSTO - NOVIEMBRE 1989 

En este período se inscribieron un total de 242 alumnos en 3er. 
Semestre, correspondiendo 197 al nivel de Básica, con un promedio de 40 -
alumnos por grupo. En el nivel de Licenciatura se constituyó un grupo de 
45 alumnos. En 4o Semestre se recibieron 4 grupos de nivel de Básica — 
con un total de 122 personas, con promedio de 40 alumnos por grupo. De -
Licenciatura sólo ingresó un grupo de 60 alumnos. 

1.- ACTIVIDADES ACADEMICAS: 
El día 10 de Julio se inició con funciones de jefatura del Depar — 

tamento. La Lic. Hermila Oropeza de Ayala. De dicha fecha a noviembre se 
cumplieron con las siguientes actividades: 

- se realizaron tres reuniones mensuales con Maestros de Enfermería e — 
Instructores del Departamento, así también una junta con Maestros por -
horas a fin de tomar acuerdos con respecto a la programación de sus ma-
terias y evaluación de alumnos. Llegando a los siguientes acuerdos: 

a) Número de exámenes mínimos durante el semestre. 
b) Pechas para el mecanografiado de éstos. 
c) Organización del examen con diferentes tipos de preguntas. 

- Se tomaron acuerdos con los Coordinadores de primer y segundo nivel con 
respecto al número de alumnos, normas de supervisión y evaluación de — 
los miembros. 

- Se efectuaron reuniones con Coordinadores de Enfermería del Hospital — 
Universitario a fin de definir lineamientos de programación del Semes -
tre y plantear alternativas para mantener e intensificar la relación — 

docente. 
- Servicio en las áreas de práctica de Gineco Obstetricia y Pediatría. En 
esta intención, la Dirección de la Facultad y el Departamento acordaron 

• , ! ¿ di* 21 al i* 4« *o**t» para cpncl«u 

y 

hacer un reconocimiento al personal de Enfermería de los servicios, que 
se haya distinguido en la función de enseñanza clínica a los estudian-
tes durante este Semestre. 

Se asistió a Reuniones con la Secretaría de Estudios Profesionales y — 
Coordinación Académica a fin de determinar criterios y programar exáme-
nes de oposición para maestros. 

Se elaboró, aplicó y reportó resultados de los exámenes de oposición. 
En este proceso se inscribieron optando por la materia de Gineco Obs — 
tetricia a los médicos: 
a) Homero Salas 
b) Luis Humberto Sordia 
Siendo favorecido este último en el resultado. 

Se asistió a Reuniones de distribución de pasantes, 5 de ellos quedaron 
asignados en programa de entrenamiento práctico, a fin de introducir -
los en la función de la enseñanza clínica con alumnos bajo la conduc — 
ción y supervisión de tres maestras: 
a) Lic. Julia Teresa López 
b) Lic. Diana Ruvalcaba 
c) Lic. Irma Guadalupe Rojas 
Se continuaron con trámites con el I.M.S.S a fin de contar con los - -
campos de práctica previamente solicitados, obteniendo la autorización 
extemporánea. 
Se inició los trámites necesarios para contar con dicho campo en el pe 
ríodo Febrero-Junio y Agosto-Noviembre 1990. 
Se identificó que durante el último año (1988), el área de Gineco Obs-
tetricia del Hospital Universitario registró un 40.0% en el índice de-
ocupación de sus servicios, situación que afectó directamente la ense-
ñanza práctica de los alumnos del 3er Semestre. Por lo que se conside 
ró el problema. Previo trámite, se aceptó nuestra solicitud en el cen-
tro de Gineco Obstetricia de Monterrey (Institución Privada) para seis 
estudiantes por turno. Así mismo, se tramitó con otras Instituciones de 
la Secretaría de Salud. Obteniendo las siguientes oportunidades: 



a) Maternidad Conchita: 10 plazas en turno matutino de lunes a sábado 
y en el Hospital Metropolitano: 18 plazas por turno de lunes a miér-
coles . 

Se elaboró programa de Evaluación de Personal de Enfermería por contra-
to que colabora en el Departamento. El objetivo principal es optimizar 
la enseñanza de Enfermería en el área hospitalaria. Para ello se esta -
bleció tres etapas: la de orientación y asesoría en el manejo de pa - -
cientes, la de supervisión y la de evaluación. Las dos primeras eta -
pas se han realizado hasta el momento. 
Del 2 al 27 de octubre. 
Se recibió un grupo de pasantes por el programa de actualización del - -
área Materno Infantil, en su programas se enfatizó en los efectos téc- -
nicos y metodológicos de la atención de pacientes con problemas Gine - -
cológicos, en el proceso de parto, puerperio y en las afecciones de — -
mayor frecuencia en el niño. 
Se efectuó asesoría a instructores de práctica, así como a los pasantes 
del programa de actualización. 
La Lic. Dora Elia Silva en colaboración de personal de la Subsecretaría 
de Investigación planeó y desarrolló seminario Taller de Investigación 
para Enfermeras de la Región Norte del País. En dicho seminario la Je-
fatura participó en el desarrollo y evaluación del mismo. 
Se atendió a la Dra. en Enf. Paulina Kuregant y Lic. en Enfermería Ra — 
quel Rapone G. Presidente de la escuela de Enfermería de Sao Paulo Bra 
sil, a fin de conocer Organización y Funciones del Departamento. 
El día 26 de Agosto y 8 de Noviembre se llevó a cabo Panel sobre "Equipo 
Multidiciplinario de Salud en la asistencia de Enfermería en pacientes -
con Leucemia". La Planeación y Organización estuvo a cargo de la maestra 
Lic. María Luisa Chávez. Se contó con una importante asistencia de alum-
nos, maestros y personal de Enfermería de los servicios de Gineco-Obste-
tricia y Pediatría. 

El 6 de octubre se efectuó reunión con los padres de familia de los -
alumnos del grupo 3 del 3er semestre, organizó y coordinó la Lic. Julia 
Teresa López. El objetivo de la reunión, informar el bajo rendimiento 
de los alumnos en la materia Materno Infantil. Por esta reunión 

se interesaron 30 padres de familia. 
- Durante el periodo de Agosto a Octubre de 1989. 
Participó la Jefatura del Departamento con el de Pediatría del Hospi 
tal Universitario a fin de proporcionar asesoría para el proyecto de 
reorganización del servicio de Cuidados Intermedios. 

2.- SERVICIO A LA COMUNIDAD. 

El 28 de Septiembre de 1989, se atendió a representantes de la Agru 
pación de Prosuperación Familias: Neolonesa, A.C., la Lic. Martha -
Arista, quien solicitó la participación de departamento en los pro -
gramas que actualmente están desarrollando en: Empresas, adolescen-
tes y escolares en situaciones especiales. A fin de considerar la -
solicitud se efectuaron dos reuniones de trabajo y una visita a la 
empresa para conocer el funcionamiento del módulo de salud donde 
Enfermería Materno Infantil puede participar. Esta solicitud resul-
tó extemporánea para este semestre por lo que se consideró la parti-
cipación voluntaria de los estudiantes del 3er Semestre de Licencia-
tura en el programa de adolescentes y respecto al resto de programas 
se prevee puedan ser considerados en el próximo semestre. 
Las Licenciadas Irma Guadalupe Rojas y Diana Ruvalcaba participaron 
en el programa de Minusválidos realizado del 23 al 29 de Octubre con 
el tema "Rol de Enfermería en la asistencia del afectado". 

También se proporcionó apoyo durante los torneos organizados en - -
dicho periodo instalando clínica de atención de urgencias, para ello 
se asignó a las pasantes de Licenciatura Griselda Trejo y Nora Isa -
bel Morales. 



3.- DESARROLLO DE PERSONAL DOCENTE 

Se apoyó la gestión para que las siguientes personas cur 
saran materias de maestría. 

a) Lic. Irma Guadalupe Rojas 

b) Lic. Diana Ruvalcaba 

c) Lic. Julia Teresa López 

Y las Pasantes 

d) Socorro González Peña 

e) Griselda Trejo Pérez 

f) Felipa Cruz Marroquín 

g) Thelma García Ortíz 

h) Dolores Flores Sánchez 

Del 10 al 28 de Julio. 

Asistieron las Lic. Rosario Santillana y Lic.Aracely Ro-
dríguez Ortega al curso sobre "Creatividad y Elaboración 

de Mater ial". 

Se planeó y realizaron seis sesiones bibliográficas con-
ducidas por la Lic. Dora Elia Silva para actualizar y -
motivar el desarrollo de los maestros e instructores del 
3er Semestre, sobre los siguientes tópicos: 

a) Enfoque A n t r o p o l ó g i c o del Aborto, presentado por la -

Lic. Julia Teresa López España. 
b) Embarazo de Alto Riesgo, presentado por la pasante 

Ma. del Socorro González. 

c) Monitoreo Fetal, presentado por la Lic. Martha Patri-
cia Moreno. 

d) Marco Conceptual de Enfermería, presentado por la Lia 
Dora Elia Silva. 

Del 2 de Octubre a Noviembre de 1989, asistieron a cur-
so de Inglés las Lic. Dora Elia Silva y la Lic. Ma, --
Hermila Oropeza, curso que ofreció estudios de Post --
Grado para el personal docente. 

Se dió apoyo en tiempo a la Lic. Rosario Santillana, --
quien asistió a curso de "Desarrollo para Supervisores" 
organizado por el Centro de Ginecología y Obstetricia -
del 5 al 24 de Octubre de 1989 

En este periodo se autorizó descarga académica a las 
maestras de tiempo completo, Lic. Mariana López, Lic. -
Margarita Magallanes y Lic. Refugio Durán, a fin de que 
terminaron la maestría y lograr el avance de la tesis -
de grado. 
En dicha función han desarrollado lo siguiente en la 
comunidad de Pueblo Nuevo: Periodo de Agosto-Dic. 1988 

a) Elaboración, ejecución y evaluación de programas de 
Detección y Tratamiento de displasias y/o cáncer cér_ 

vico uterino. 

b) Control de niño escolar. 
En apoyo al primer programa antes descrito las Lic.-
Mariana López y Lic. Refugio Durán realizaron visi -
tas de observación en las Ciudades de Harlingen y 
Galveston Texas. 
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DEPARTAMENTO DE MEDICO QOIRÜRGICO. 
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INTRODUCCION 

Con el fin de dar cumplimiento al artículo 36, fracción XXIV 
del Reglamento interior de la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L., me 
permito presentar a su consideración el informe de actividades de los -
períodos académico-administrativos de Agosto de 1988 a Enero de 1989 y 
de Febrero a Julio de 1989. 

Se incluyen en éste, datos sobre población atendida y activi-
dades desarrolladas para cumplir con la función docente, académica-adnú 
nistrativa y de investigación, del Departamento. Actividades que fue-
ron apoyadas firmemente por la Lic. Magdalena Alonso C., Directora de -
nuestra Facultad, y a quien deseamos expresar nuestro más sincero agra-
decimiento por su decidido apoyo al logro de los objetivos del Departa-
mento Médico-Quirúrgico y por ende de la Facultad de Enfermería, duran-
te su gestión administrativa. 

II. ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN-LA JEFATURA DEL DEPARTAMENTO MEDICO -
QUIRURGICO. 

A. Planeación semestral (Julio 88 - Enero 1989) de actividades, docen-
tes, académicas y de investigación del Departamento, a través de -
las siguientes actividades: 
1) Recabar información sobre población estudiantil de 5o. y 6o. — 

Semestre de las carreras de Enfermería Básica y 5o., 6o. y 8o. 
Semestre de Lic. en Enfermería, con el fin de identificar: 
a) Necesidades de personal docente para la impartición de la -

teoría y enseñanza clínica. 
b) Necesidades de material, equipo y papelería. 
c) Generar solicitudes de campos clínicos. 
d) Elaborar presupuesto anual del Departamento. 
e) Presentar a la Dirección el presupuesto anual y planeación 

semestral del Departamento. 

2) Planeación de actividades académicas. 
a) Participación con Departamento Escolar en la formación de -

grupos. 
b) Asignación de grupos y acordar horarios con el personal do-

cente. 
c) Distribución de personal docente (y pasantes) para la ense-

ñanza clínica en los campos clínicos utilizados para las — 
prácticas clínicas de los estudiantes. 

d) Conformación de roles con la participación de maestros coo£ 
dinadores de prácticas clínicas. 

e) Orientación a personal de nuevo ingreso en coordinación con 
la Subjefatura del Departamento. 

f) Planeación de Exámenes Parciales, ordinarios y extraordina-
rios de las materias de Enfermería y colaterales de 5o. y -
6o. Semestre de Enfermería Básica y Lic. en Enfermería. 

g) Conformación del programa de adiestramiento para pasantes 
a integrarse al Departamento. 

h) Planeación de reuniones de Departamento. 



Desarrollo de Actividades Académico-Administrativas. 

!, Entrega de horarios, distribución de personal docente, y roles 
de prácticas clínicas a la secretaría Académica, con =oP1a a -
Secretaría Administrativa de la Facultad y con copia para el -
Departamento de Auditoría de la U. A. N. L. 

2, Entrega de 10 juegos de programas de cada materia a la Secreta-

ría Académica 
3, Entrega de plan de prácticas clínicas al Hospital Universitario 

casas de Salud de Apodaca y Cadereyta Jiménez, Nuevo León. 
-Programa Desarrollo de Enfermería y 2o. Nivel respectivamente. 

4, Entrevistas con jefes de área y la coordinación de Enfermería -
con el fin de identificar problemas relacionados con las prac-
ticas clínicas y plantear soluciones conjuntas a ios mismos. 

5, solicitud de 2 Plazas para maestros de Enfermería Médico Quirúr 
g i ca y aplicación de exámenes de oposición a 4 Sustentantes. 

6, Entrevistas con personal docente y estudiantes con el fin de so 
lucionar problemas planteados por ambos. 

7, Asignación de trabajo de la Secretaria del Departamento. 

8, Participación en el programa de adiestramiento de pasantes de -

nuevo ingreso. 

9 ) Asistencia y participación en las reuniones de Consejo Técnico 
Consultivo de la Facultad y Académico de pregrado. 

10) Asistencia a reuniones de Junta Directiva. 

11, participación como jurado en el festival de la canción. 

1 2 ) Diseño de guión para la elaboración de un nuevo cassete sobre -
l a organización y funcionamiento del Departamento (entregado a 

Tecnología Educativa). 

Actividades para Control y Evaluación de las funciones del Departa, 

mentó. 
1) Verificación de la asistencia de personal docente a prácticas 

1 4 

2) Verificación del cumplimiento de los programas académicos de -
cada materia. 

3) Verificación de la aplicación de exámenes y entrega de resulta 
dos a Secretaría Académica. 

4) Verificación del trabajo de la Secretaria del Departamento Mé-
dico-Quirúrgico. 

5) Análisis de la organización del Departamento y propuesta de mo 
dificación de la misma. 

D. Actividades encaminadas hacia la Investigación. 

Con el fin de responder a las inquietudes del personal docen 
te del Departamento, se presentó ante la Dirección de la Facultad de -
Enfermería la solicitud de contar con asesoría sobre la metodología — 
para la enseñanza de la Enfermería Médico-Quirúrgica por problemas de 
Enfermería. Para dar respuesta a esta solicitud, la dirección trami— 
tó la asesoría de personal de la Universidad de Cincinnati, la cual se 
proporcionó durante el mes de Enero del presente año. Posterior a la 
asesoría recibida por el personal, se formuló un plan de trabajo con -
el propósito de desarrollar el enfoque de problemas de Enfermería que 
apoye la práctica, la enseñanza y la Investigación de la Enfermería Me 
dico Quirúrgica; para esto se han desarrollado las siguientes activi— 
dades. 

1. Reuniones semanales, y sesiones de trabajo desarrolladas a par 
tir del 8 de Marzo a la fecha. 

2. Lectura y discusión bibliográfica relacionada a Marco Concep— 
tual, Problemas de Enfermería, Diagnósticos de Enfermería, - -
Problemas de Salud del Adulto y Proceso de Atención de Enferme 
ría, además de algunos temas relacionados con los elementos de 
la Filosofía de nuestra Facultad. 

3. En base a criterios definidos por personal docente, se han de-
terminado un total de 21 problemas para ser abordados por el -



Departamento (previa validación por el personal docente). 

Se formuló un plan para visita de observación y documentación 
a la Escuela de Enfermería de Cincinnati a desarrollarse del 
15 de Octubre al 3 de Noviembre por 2 Maestros del Departamen 
to: Lic. Guadalupe Martínez de Dávila y Lic. Ma. Inés Yañez -
Arias, con el fin de comprender la metodología a seguir en la 
enseñanza de la Enfermería Médico Quirúrgica, por problemas e 
identificar aspectos claves en la preparación de profesores, 
organización curricular, y condiciones del campo clínico que 
favorezcan o limitan la metodología deseada. 

III. POBLACION ESTUDIANTIL ATENDIDA. 

El Departamento de Médico Quirúrgico atendió durante el año 
Escolar de Agosto 88 a Julio del 89, una población de 632 estudiantes, 
que cursaron el 5o., y 6o. Semestre de Enfermería Básica y el 5o., 6o. 
7o. y 8o. Semestre de Licenciatura en Enfermería, a quienes se les pro 
porcionaron servicios de Enseñanza Teórico-práctica y de asesoría por 
personal docente del Departamento. ̂  De esta población el 29.4% corres-
pondió a la Carrera de Lic. en Enfermería y el 70.6% a la de Enferme-
ría Básica. Como colaboración con otros departamentos, se proporcionó 
la enseñanza clínica a 505 estudiantes de 2o. Semestre de Enfermería -
Básica y Licenciatura en prácticas de Enfermería Comunitaria en el Hos 
pital Universitario (Medicina Interna y Cirugía), 125 estudiantes del 
período Agosto-Diciembre de 1988 y 362 estudiantes de Febrero a Junio 
de 1989. 

Se participó en la enseñanza clínica de 159 estudiantes del 
7o. y 8o. Semestre, ubicados en los servicios del área de Medicina In-
terna y Cirugía del Hospital Universitario en prácticas clínicas de — 
las materias de Administración de Servicios de Enfermería y Programas 
de Educación. 

CUADRO 1. 

Carrera de Licenciado en Enfermería. 

Período Agosto 88 a Ene.89 Período Feb-Jun 89 

Semestre Grupos Estudiantes Grupos Estudiantes 
5o. 1 51 1 20 
6o. 1 39 1 39 
8o. 1 * 8 1 29 

3 . 98 3 88 

(*) Sub-Grupo de Enfermería Avanzada en Médico Quirúrgica. 



COADRO 2. 

Carrera de Enfermería Básica. 

Período Agosto 88- Enero 89 Período Feb-Jun.89 

Semestre Grupos Estudiantes Grupos Estudiantes 

5o. 1 46 1 29 

2 46 2 27 

3 47 

6o. 1 47 1 46 

2 47 2 47 

3 * 10 3 45 
4 * 9 

(*) Grupo Especial (Art. 52, Frac. III del Capítulo 
Octavo del Reglamento Interno). 





IV. APROVECHAMIENTO ESCOLAR. 

Al analizar los cuadros de concentración de datos estadísti-
cos, observamos que: el promedio de aprovechamiento escolar en los es— 
tudiantes de la carrera de Lic. en Enfermería, fluctúa entre 80 y 88% -
(6o. Lic. Ago.88-Ene.89 y 6o. Lic. Feb-Jun 1989, respectivamente). La 
cantidad de alumnos aprobados en 6o. Semestre es del 100% mientras que 
en 5o. Semestre se registra estudiantes reprobados en las materias de -
Fisiopatología, Ped. y Filosofía de la Educación e Investigación. En -
Enfermería Básica el promedio menor fue de 63% (Gpo. 2, 6o. Bás. Agosto 
1988-Enero de 1989) y el mayor de 80% (grupos 1 y 2, 5o. Bás. Período -
Agosto 88, - Enero 89). En relación al promedio de estudiantes reproba 
dos se observa que en los grupos en que hay más bajo nivel de aprovecha 
miento (6o. Básica Agosto 88 - Ene. 89) es donde se observa el más alto 
grado de reprobados por curso. 



PERSONAL DOCENTE. 
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C. Servicios de Extensión del Departamento, prestados por personal Do— 
cente. 

Participación del Lic. Francisco Rocha R., con la Escuela de — 
Enfermería "Dr. Santiago Valadez Galindo", mediante la planeación, dise 
ño e impartición del Curso sobre "Proceso de Atención de Enfermería" a 
maestros y personal de Servicio de los campos clínicos de esa institu-
ción educativa; durante los días 8, 9 y 10 de Agosto de 8 a 12 Hs., y -
de 14 a 17 Hs., diariamente. 

Participación de 3 Pasantes de Enfermería en brigadas de auxi— 
lio a daminificados del huracán Gilberto en Septiembre de 1989. 

Colaboración de la Lic. Guadalupe Martínez de Dávila y Sofía --
Guadalupe Medina O., con el personal de Enfermería del área de Cirugía 
General del Hospital Universitario, en el diseño de un programa para --
orientación de pacientes diabéticos. Septiembre-Octubre. 

Participación de la Lic. Guadalupe Martínez de Dávila con la — 
Escuela de Enfermería de la Universidad de Culiacán, Sinaloa en el "En-
cuentro de Experiencias de los Cursos Complementarios de Licenciatura -
en Enfermería", con la Exposición del tema "Perfil Profesional del Li— 
cenciado en Enfermería", del 30 de Septiembre al 2 de Octubre de 1988. 

Participación de Maestros del Departamento Médico Quirúrgico: -
Lic. Horacio García Barreto, Lic. Paz Francisco Sauceda Flores y Lic. -
Ma. Guadalupe Martínez de Dávila, con la Escuela de Enfermería de la — 
Universidad de Querétaro, en la planeación e impartición del Curso de 
Enfermería Médico-Quirúrgica (Atención al Adulto en 2o. y 3o. Nivel de 
Atención), el cual fue impartido a estudiantes (personal docente) del -
Curso Complementario de Licenciatura en Enfermería del 2 de Diciembre -
de 1988 al 28 de Enero de 1989, con un total de 65 horas de teoría y — 
31 horas de asesoría, los cuales fueron impartidos los viernes y sábado 
en las siguientes fechas: 2, 3, 9 y 10 de Diciembre de 1988; 7, 13, 14, 



19, 20, 21, 26, 27 y 28 de Enero de 1989. 

colaboración del Lic. Francisco Rocha R., con el Colegio de En-
fermería de Nuevo León, para el Análisis de la Reglamentación para E n -
fermería a Nivel Nacional del 16 al 18 de Febrero de 1989. 

participación de la Lic. Imelda González Almanza, y 1 Pasante -
del Departamento con el Municipio de Monterrey, en la campaña Monterrey 
Sano, del 6 al 16 de Marzo de 1989. 

participación de la Lic. Imelda González Almanza, Lic. Ma. Inés 
Yañez e Isabel García V., en el diseño del Programa de "Geriatría Clíni 
ca", a desarrollarse en Post-Grado del 27 de Febrero al 3 de Marzo de -

1989. 

participación de la Lic. Teresa de Jesús Campa Magallón con la 
Secretaría de PostGrado, en la planeación, organización e impacción -
del curso "Atención de Enfermería a pacientes Ostomizados", con un to-
tal de 30 horas del 17 al 28 de Abril de 1989, a un total de 12 estu — 

diantes . 

D. Desarrollo de Personal Docente. 

1. Materias de Maestría cursadas. 

^ \ ^ P e r í o d o Ago.-Dic.-1988 Dic.88-Feb.89. Jupio-Julio 1989 
Pe r 
Docente. 

M A T E R I A S 

Lic.Francisco Rocha Epidemiología Enf. Comunitaria 
Edue.p/la Salud 

Lic.Ma. Inés Yañez Epidemiología 
Lic.Gregorio Martínez Sem. de Inv. I Epidemiología 
Lic.Imelda González Sen. de Inv. I 
Lic.Paz Feo.Sauceda Estadística p/la Inv. 

Teorías y Proceso 
Lic.Julián Alvarez Epidemiología 
Lic.Julia López Estad.p/la Inv. Carportamiento y D. 

0. Adm.del Ree.Hura-
no. 

Lic.Isabel García V. Estad, p/la Inv. Adn.del Ree. Humano 
Corp.y Des. Org. 

Lic.Ofelia Peña S. Pedagogía Experimen-
tal. 

Tee.Educativa I * 

* Maestría en Enseñanza Superior, Facultad de Filosofía y Letras 
de la U.A.N.L. 



2. Asistencia a Cursos, Seminarios, Talleres y Conferencia«. 

Nombre del Curso Lugar y fecha Maestros 

Cso.de Gonput.la.Pase 

Súrposiun sobre Aten-
ción Integral al pa-
ciente quemado. 

Seminario de Licteraz 
go en Enfermería. 

Sem.de Uwestig. 

Entrenamiento en 
trg.y CUid.Int. 

I derazgo 

Rectoría, U.A.N.L. 
22 de Ago.al 2 de 
Sept. de 1988. 

Hospital Universi-
tario "Dr.José E. 
González'. 
28 y 29 de Sept.— 
de 1988. 
Fac.de Qrf .U.A.N.L. 
Oct. 12 de 1988. 

Fac.de EUf .U.A.N.L. 
Siero 6 de 1989. 

P íscatismo 

Norwegian American 
Hospital. 
12 Feb. al 10 de 
Marzo de 1989. 

Fac.de Enf .U.A.N.L. 
16 y 17 de Agosto 
y 10 de Sep.1989 

Fac.de örf.U.A.N.L. 

Lic. Julián Alvarez 0. 
Lic. Ma^GuadalupjB Mts.de 
Dávila. 
Lic. Sofía Gpe.Medina 0. 

Lic. Imelda González A. 
Lic. Francisco Rocha R. 
Lic. Isafcel García V. 
Lic. Ma.Gpe.Mts.3e Dávila 
Lic. Ofelia Peña Severa 
Lic. Ma.Inés Yaffez A. 

Lic. Imelda González A. 
Lic. Ma. Inés Yafiez A. 
Lic. Francisco Rocha R. 
Lic. Isabel García V. 
Lic. Ofelia Peña S. 
Lic. Paz Feo. Sauceda 
Lic. Ma.Gpe.Mtz.de Dávila 

Lic. Pas Peo. Sauceda F. 

Lic. Francisco Rocha R. 
Lic. Paz Feo. Sauceda 
Lic. Sofía Gpe. Medina 
Lic. Teresa de J.Campa 
Lic. Ma.Gpe.Mtz.de Dávila 

Lic. Ma. Inés Yafiez A. 
Lic. Francisco Rocha R. 

T 11er para Ase-
sores de Tesis. 

Taller de Técni-
c is de ESTS.apli-
cada a Enfría. 

Rectoría U.A.N.L. 
4 al 28 Abr.de 1989 

Fac.de Qrf .U.A.N.L. 
20 al 24 de Feb. 1989 

Lic. Francisco Rocha R. 
Lic. Gregorio Martínez R 

Lic. Imelda González 
Lic. Isabel García V. 

Congreso de Geria-
tria. 

Creatividad 

Congreso de VENEP 
en Cuemavaca,Mor. 
del 28 de Abril al 
lo.de Mayo de 1989 

Fac.de Enfermería 
del 10 al 19 de — 
Julio de 1989. 

Lic.Ma. Inés Yañez Arias 

Lic. Julia Lopes Martínez 
Lic. Isabel García v. 
Lic. Cristina Salinas 
Lic. Pa* Feo. Sauceda F. 
Lic. Alma A. González B. 

Curso de Entrena— 
miento para Pasan— 
tes. 

Régimen Dietético -
complementado con -
Sandía para dismi-
nuir peso en perso-
obesas. 

Fac.de Enfermería 
U.A.N.L.Del lo.al 
6 de Agosto de — 
1988, y del 30 de 
Enero al 4 de Feb. 
de 89. 

Fac.de Medicina, 
Tesis Doctoral. 
21 de Abril de — 
1989. 

Pasantes que iniciaron su 
Servicio Social en cada -
período, respectivamente. 

Lic. Imelda González A. 
Lic. Isabel García V. 
Lic. Prancisco Rocha R. 
Lic. Gpe.Mtz.de Dávila 
Lic. Ofelia Peña S. 
Lic. Paz Feo. Sauceda 
Lic. Ma. Inés Yañez A. 

Conferencia: Tx. de 
Ca. de Cervix con 
Rayos Lasser. 

Diálisis Peritcneal 
Arrbulatoria. 

Secretaría de — 
PostGrado. Abril 
5 de 1989. 

Clínica Nova, del 
12 al 17 de Junio 
de 1989. 

Lic. Francisco Rocha R. 
Lic. Isabel García V. 
Lic. Gpe.Mtz.de Dávila. 

Lic. Ma. Inés Yañez A. 
Lic. Teresa de J. Campa M. 

Con la colaboración del personal docente se hizo la suscrip-
ción a la Revista Nursing en Español, del año de 1989. 
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INTRODUCCION: 

En virtud de dar cumplimiento al Artículo 36, Fracción XXIV de$ Reglamen 
to Interior de nuestra Facultad, concernientes a las funciones y atribu-
ciones de la Jefatura de Departamento; tengo el honor de presentar a su 
consideración el informe correspondiente de actividades de los semestres 
Agosto de 1988 a Enero de 1989 y de Febrero de 1989 a Jolio de 1989* 

El conjunto de actividades inherentes a la administración del curriculum 
implica acciones académico-administrativas de actividades tendientes a -
reforzar el proceso educativo en pre y post-gr«do implícito en el alumna 
do, personal docente y administrativo; así como la asesoría y colabora-
ción de otras instituciones de salud y educativas que solicitan el apoyo 
del campo del conocimiento que nos concierne» 

Agradecemos infinitamente del Departamento de Administración y^Educación 
todo el apoyo y orientación brindado por las autoridades de nuestra Fa-
cultad y muy en especial a la Lie» Ma* Magdalena Alonso Castillo, Direc-
tora de nuestra dependencia; ya que con su soporte y ayuda nos permitió 
lograr las metas académicas y administrativas y de desarrollo de nuestro 
Departamento• 

A T E N T A M E N T E 
Monterrey, N*L«, Octubre de 1989 

JEFE DEPTO. ADMINISTRACION Y EDUCACION 



POBLACION ESTUDIANTIL Y RENDIMIENTO ACADEMICO ALCANZADO 

1. Período Agosto 1988 - Febrero 1989 
a) Carga de Estudiantes: 

1 
| CARRERA: 

1 
|SEMESTRE: GRUPO: 

1 No- DE 
| ALUMNOS: 

1 
TOTAL: | 

1 
| a) Licenciatura 

1 
| 7o. 1 

1 
| 27 27 | 

1 Licenciatura 
'1 
| 7o. 2 

1 
| 29 

1 
29 | 

1 Licenciatura 
"1 
| 8o. 1 

1 
1 18 

1 
18 | 

1 
TOTAL: 

1 
1 3 

1 
1 74 

1 
74 

b) Rendimiento: 
Para este período se recibieron dos grupos de 7o. semestre de Licen 
ciatura y un grupo de 8o- semestre de Licenciatura en Enfermería -
los cuales fueron 27 alumnos para el grupo 1 de 7o- semestre y 29 -
alumnos para el grupo 2 y para los alumnos de 8 c fue un grupo úni-
co de 18 estudiantes; con un promedio de aprovechamiento de 85% en 
el 7o. semestre y de un 83% en 8 c semestre cumpliéndose con un 99% 
los objetivos propuestos para este período académico-



6o» SEMESTRE DE 
SEMINARIO DE 

ENFERMERIA BASICA 
ADMINISTRACION 

AGOSTO DE 1988 A ENERO DE 1989 

En el ciclo semestral se continúa elaborando como una actividad intra-muros 

de pre-grado de tipo académico con el Depto» de Médico Quirúrgica con el 62 

semestre de Enfermería Básica a través de la impartición de un Seminario de 

Administración que trata aspectos conceptuales para la función de encargada 

de Servicio de Enfermería-

Se impartió el seminario a dos grupos de 95 alumnos, obteniendo vina califi-

cación de 65% de los grupos aprobando en primera oportunidad 34 y en 2a-

oportunidad 5 alumnos• 



2» Período Febrero - Julio 1989 
a) Carga de estudiantes: 

i CARRERA: 
1 1 
1 SEMESTRE:! GRUPO: 

1 No. DE 
1 ALUMNOS: TOTAL: 

1 a) Licenciatura 
1 1 

Unico 37 1 a) Licenciatura 7o» Unico 37 3T 

Licenciatura 
1 1 

8o» 1 
1 

27 27 
Licenciatura 8o» 2 

1 
1 29 29 

TOTAL: 
1 1 

3 
1 
1 93 t 93 

b) El rendimiento alcanzado durante el semestre Febrero-Julio de 1989 
para el 7o* semestre de Licenciatura en Enfermería si obtuvo un -
promedio de calificación de 77 con una calificación máxima de 100; 
con un logro de 97% de los objetivos del programa establecido* 

En 8o» semestre de Licenciatura en Enfermería el grupo 1 con 27 -
alumnos que lo integraron obtuvo una calificación promedio de 87% 
con el logro de las actividades y objetivos propuestos tanto para 
la materia de Programas como de Enfermería Avanzada; para el grupo 
2 con 29 alumnos los resultados de las evaluaciones nos reflejan -
un aprovechamiento escolar promedio de 81%» 
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6o• SEMESTRE DE ENFERMERIA BASICA 
SEMINARIO DE ADMINISTRACION 
PERIODO FEBRERO-JULIO DE 1989 

Durante este período académico se impartieron a tres grupos de 6o* semestre 

de Enfermería Básica el Seminario de Administración de Servicios de Enferme 

ría con los siguientes resultados: 

Un promedio de calificación de 80 y por grupo: 

- Grupo No• 1: 

- Grupo No* 2: 

- Grupo No* 3: 

80 Promedio de calificación 

77 Promedio de calificación 

82 Promedio de calificación 
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III. CURSOS IMPARTIDOS EN LA SECRETARIA DE POST-GRADO. PERIODO FEBRERO-JU-
LIO DE 1989 

1* En el semestre se impartió la materia de "Principios de Organiza- -
ción" a un total de 21 alumnos con una asistencia programada de teo 
ría de 60 horas y de laboratorio de 60 horas, en un período de 20 -
semanas; y 11 productos programados por alumno y equipo; el curso -
cuenta con 7 unidades y objetivos» 

Se obtuvo un cumplimiento académico siguiente: 
- Cobertura del programa 99% 
- Cobertura de objetivos 100% 
- Cobertura de productos 97% 
-No* de alumnos aprobados 16% 
-No- de alumnos reprobados 5% 

El nivel académico de los estudiantes dificultó el logro de los ob-
jetivos de enseñanza ocasionado por problemas en la comprensión y 
síntesis del conocimiento administrativo* 

Maestro del Curso: Lie* Juana María Candia de Rodríguez* 
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ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DESARROLLADAS 

1* Reuniones de personal docente, Jefaturas de Departamento y Secreta— 
ría Académica para coordinar y evaluar el desarrollo de los progra— 
mas curriculares del semestre* 

2* Coordinación con los Deptos* de Salud Pública y Médico Quirúrgica pa 
ra el logro de los objetivos de aprendizaje de los alumnos de 7o* y 
8o* semestre* 

3* Asistencia y participación en Juntas Directivas, Consejo Técnico Con 
sultivo, Juntas de Maestros y del Departamento durante el actual pe-
ríodo* 

4* Asistencia a Exámenes Profesionales* 

5* Elaboración del presupuesto del Departamento* 

6- Programación de Exámenes de los períodos académicos* 

7* Revisión y aprobación de Informes de Servicio Social de pasantes asig 
nados al Departamento* 

8* Asistencia como jurado del Festival de la Canción de nuestra Facultad* 

9* Asistencia a ceremonias de graduación de alumnos de la Facultad* 

10* Participación el el Foro Nacional de Innovaciones en Educación Supe-
rior, Septiembre de 1988* 

11* Asistencia al XVIII Curso Anual de Actualización en Ortopedia Pediá-
trica, Marzo de 1989* 



PROYECTOS DE DESARROLLO ACADEMICO 

Analizando los informes de maestros se determinó elaborar e implementar 
para su desarrollo el proyecto "Modelo para la Enseñanza de la Adminis-
tración de Servicios de Enfermería" en el cual colaboran: 

Lic. Alicia Estrada de Alemán 
Lie» Esther C» Gallegos de Hernández 
Lie» Ma* Rosalinda Martínez de Pérez 
Lio Juana María Candia de Rodríguez 
Lie« Ma* del Rosario Macías García 
Lic. Carlos Fernando Pérez López 
Lie« Carolina Benitez Mendoza 
Lic. Socorro Moreno Ramírez 
Lie» Modesta Hernández Vázquez 
Enf• América Soto Guzmán 

Facultad 
Facultad 
Facultad 
Facultad 
Hospital Universitario 
Facultad 
Facultad 
Facultad 
Hospital Universitario 
Hospital Universitario 

El proyecto fue aprobado para su implementación por el Director del Hos 
pital Universitario para aplicarse en el Depto. de Sistema Músculo E s -
quelético» 

OBJETIVO DEL PROYECTO: 

"Definir el perfil de la enseñanza de la Administración de Servicios de 
Enfermería ofreciendo un campo idóneo para la práctica de los alumnos -
de pre y post-grado de enfermería"» 

AVANCE DEL PROYECTO: 

Nos encontramos en etapa de recolección de información para su análisis 
y evaluación» 

ACTIVIDADES ESPECIALES: 

PROYECTO DE DESARROLLO DEL LIDERAZGO Ef̂  ENFERMERIA: 

En coordinación con la Dirección de la Facultad, la Secretaría Académi 
ca y el Depto» de Administración y Educación se elabora e implementa -
un programa de Desarrollo de LIderazgo en Enfermería con los siguientes 
objetivos: 

1» Desarrollar un grupo potencial de líderes que participe activamente 
en la toma de decisiones en los sectores docente y de servicio que 
puedan impulsar la profesionalización de la enfermería» 

2» Participar activamente en la dirección de programas de salud, progra 
mas académicos y de investigación para identificar y clarificar el 
papel de enfermería y los niveles de acción en la toma de deci— 
siones» 

Para lo anterior se contó con las siguientes estrategias: 

a) Motivación y liderazgo del 25 al 27 de julio, 1988» 
b) Fuerzas sociales y liderazgo, 17 de agosto 1988, cancelado» 
c) Condiciones laborales y ambiente de trabajo, agosto 1988» 
d) Productividad y liderazgo, 10 de septiembre, 1988» 
e) Seminario de Liderazgo en Enfermería, 12 de octubre, 1988» 
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ACTIVIDADES ACADEMICAS EXTRA-MUROS 

1. participación en el semestre agosto-diciembre de 1988 ccmo docente 
en la carrera de Licenciatura en Enfermería de la Escuela de Enfer 
mería de la Universidad de Montemorelos» 

2- Participación con las ponencias "Diversidad de Programas de Estu-
dio en Enfermería" en el Simposium "Tópicos Actuales de Enfermería-
organizado por el Hospital Militar Regional de la 7a- Zona Militar 
los días 6 y 7 de octubre de 1988 y la ponencia "Problemas en la -
contratación de Personal en los Servicios de Salud por la Diversi-
dad de Programas de Estudio"' 

3. participación con la Universidad Autónoma de Querétaro en el semes 
tre febrero-julio de 1989 en la impartición del Curso de Adminis-
tración de Servicios de Enfermería en el 2 c Curso Complementario 
de Licenciatura de la Escuela de Enfermería de la Universidad de -

Querétaro» 

MONTERREY, N•L•, OCTUBRE DE 1989-

ANEXO B: SECRETARIA DE POST-GRADO 

- Informes Financieros 

SDB—SECRETARIA DE INVESTIGACION 
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i. I H T I O D U C C I O I 

El presente informe constituye solo una parte de las actividades realiza-

das en la Facultad, que corresponde a la Secretaría de Post-Grado quien -

considera de suma importancia comunicar las actividades realizadas duran-

te el año 1988-1989. 

Se incluye en éste, un resumen general de los aspectos más relevantes del 

período 1984-1989; lo que pudiera ser base para tomar decisiones futuras. 

Período durante el cual, la LIC. MARIA MAGDALENA ALONSO CASTILLO dirigió 

la Facultad, quien me propuso colaborar en la dirección de la Secretaría, 

oportunidad, por la que deseo expresar mi gratitud, pues represento toda 

una experiencia en mi vida profesional. 

En ésta sección deseo también agradecer ampliamente a las autoridades Uni 

versitarias, al Personal Docente, Administrativo, Técnico y de Intenden-

cia, que de una manera u otra contribuyeron durante éste período adminis-

trativo para que la Secretaría de Post-Grado continuara su funcionamien-

to; pues sin su apoyo y colaboración ello hubiera sido imposible. 
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BESM3» DEL PERIODO 1985-1989. 

Resoltados alcanzados en la Coordinación de Kdwaflón Coetíoos. 

- Con respecto a los recursos, se han logrado: 
. 15 horas por semana de un Licenciado en Enfermería para la coordina-
ción. 

. 10 horas por semana para otra persona que colabora en la coordina 
ción, tanto en la etapa de planeación como en la ejecución y eva-
luación. 

. Una secretaria asignada a la coordinación con tiempo completo, de 
9:00 a 17:00 horas, la cual cuenta con su respectivo escritorio. 

. Una oficina exclusiva para la coordinación y para maestros visi— 
tantes. 

. Una línea telefónica directa. 

. Una máquina de escribir electrónica. 

- Resultados obtenidos: 
. Se ingresa a la coordinación en junio de 1985, por su proximidad, 
después de conocer la situación se planea solo para los enrsos — 
Post-Básicos, a partir de entonces hasta la fecha, se han imparti 
do un promedio de 1.8 cursos Post-Básicos por año, de los cuales 
6 han sido de Técnicas de Instrumentación Quirúrgica; 2 de Cuida-
dos Intensivos y 1 de Pediatría. 

A partir de 1986, se agregan las actividades de cursos para actuali 
zación, obteniendo lo siguiente: 
. Se han impartido 66 cursos de Actualización y/o Adiestramiento, lo 
que da un promedio de 16.5 cursos por año. 

. El total de personal de enfermería que se actualizó y/o adiestró 
fue 1,068, lo que dá un promedio de 267 por año, y de 16.2 por — 
curso. 

. Se impartieron 30 conferencias, es decir, un promedio de 7.5 al -
año. 

. Asistieron a las conferencias 3,300 personas, lo que dá un prome-
dio de 825 participantes al año, y 110 asistentes por conferencia por -
año. 

. Se tiene establecido el mecanismo para planear los cursos de Actúa 
lización. 

. Se cuenta con un directorio de instituciones de salud a quienes se 
les manda promoción sobre los cursos de Educación Continua. 

. Se cuenta con un listado de instituciones de salud donde se deter 
mina la cantidad de promoción a enviar. 

. Se sistematizó la entrega de promoción por rutas. 

. Se cuenta con un directorio de maestros que han cooperado con los 
cursos de Educación Continua. 

. Se tiene un sistema para formar y archivar los expedientes por curso -
impartido. 

III. ASPECTOS AEMEMISTRATIVOS 

A. GENERALES 

. En el mes de Agosto de 1988 se integro la SRA. HA- DEL ROSARIO RAMOS 
VIGIL, en la Tesorería de la Secretaría de Post-Grado en substitución 
de la SRITA. IMELDA FLORES DELGADO, quién se caafció a la Secretaría 
Académica; atendiendo a sus necesidades de horario. 

. Se asistió al Seminario "Liderazgo en Enfermería" el cual ae efectuó 
el 12 de Octubre de 1988, organizado por la Facultad de Enfermaría-
de la U.A.N.L. 

. Se ofreció una conferencia sobre "El Papel del Estudiante de Post— 
Grado" para nuestros alumnos, el día 3 de Noviembre la cuál estuvo-
a cargo del LIC. MARIO HERRERA SALAZAR. 

. Se efectuaron los trámites para que el grupo de Coordinadores de - -
Maestría, realizaran en Noviembre, una visita a la Secretaría de Post 
Grado de la Facultad de Biología a fin de conocer la organización y 
funcionamiento de ésta, donde fueron atendidos por el Secretario de 
Post-Grado DR. GUILLERMO COMPEAN. 

. Se representó a la Directora LIC. MA. MAGDALENA ALONSO CASTILLO, el 
día 4 de Enero en el evento del día de la Enfermera en el Instituto 
Mexicano del Seguro Social. 

. En el mes de Enero (22) se integró a la Sub-secretaría Administrât! 
va la LIC. ANA MA. CASTILLO DE TREVIÑO, quién substituyó la Baja de 
la LIC. ANTONIETA ARELLANO LUEVANO. 

. Durante el semestre Febrero-Junio de 1989, la Dirección de Post-Gra 
do de la U.A.N.L. entrevisto a Docentes y alumnos de ésta Secretaría 
como parte del "Proyecto de Investigación del Post-Grado en la 
U.A.N.L. 

. El día 16 de Abril renuncia, por sus multiples actividades fuera de 
la ciudad, el LIC. MARIO HERRERA SALAZAR, quién fungió como asesor -
Pedagógico de ésta Secretaría desde el día 15 de Febrero de 1986. 



Se asistió a la Escuela de Enfermería de la Ciudad de Matamoros, Ta-
maulipas el día 19 de Mayo para desarrollar el curso de "Liderazgo y 
Acertividad" a un grupo de alumnos del Curso Post-Básico de Adminis-
tración de Servicios. 

El día 31 de Julio se asiste al Palacio de Gobierno, a la firma de -
un Convenio de colaboración de la S.E.P. a la Ü.A.N.L. 

En el mes de Agosto, por necesidades de la Facultad, la LIC. HERMILA 
OROPEZA DE AYALA, cambia las responsabilidades de Coordinadora de la 
Maestría en Salud Comunitaria por la de Jefe del Depto. de Materno -
Infantil, sin embargo continúa asistiendo a las reuniones en la medi 
da que el tiempo se lo permite. 

Se asistió a la VI Reunión Nacional Técnico Científica de la Federa-
ción Nacional de Facultades y Escuelas de Enfermería, A.C. efectuada 
en Celaya Guanajuato; los días 6, 7 y 8 de Septiembre de 1989. En 
dicha reunión se participó en el panel foro "Estrategias para el cam 
bio en Enfermería" con el subtema "Vinculación de la Investigación 
y el Post-Grado". 

Los días 11, 12 y 13 de Octubre se desarrolló a través de la Subse-
cretaría de Investigación un "Taller sobre Investigación de Enferme-
ría en preparación al II coloquio Panamericano de Investigación en -
Enfermería México 1990" con una asistencia de 13 personas de la zona 
Noreste de la República. 

Se atendieron visitas locales, Nacionales e Internacionales que asis 
tieron con el fin de conocer nuestros Programas, de intercambio ó — 
apoyo Académico provenientes de Cinccinati, Brasil, Colombia, etc. 

Se realizó la promoción del programa de la Maestría en Enfermería y 
de Educación Continua tanto a nivel local como Nacional. 

Se asistió a las reuniones ordinarias de la Dirección de Post-Grado 
de la Ü.A.N.L., Juntas Directiva, de Consejo Técnico, de Maestros - -
de la Facultad, así como del Depto. de Administración y se presidie-
ron las de Consejo Académico de Post-Grado,* del personal Administra-

tivo y Técnico de la Secretaría. 

Se analizó, en conjunto con la Coordinación de Educación Continua, loi 
cursos Post-Básicos de Enfermería que el I.M.S.S., I.S.S.S.T.E. y — 
S.S.A. enviaron a la Secretaría General de la Ü.A.N.L., para su incor 
poración; de las que se emitió el dictamen correspondiente. 

Hasta Agosto de 1988, el Depto. de Psicología de la Facultad de Medi-
cina de la Ü.A.N.L., había venido realizando los exámenes psicologi— 
eos de los aspirantes a los programas de Post-Grado de la Facultad. 
Sin embargo, dado el exceso de trabajo que les representaba esta acti 
vidad ya no fue posible hacerlo, por lo qùe actualmente los realiza -
el Depto. de Orientación Vocacional de la Facultad de Psicología de -
la .Ü.A.N.L. 

Se atendieron las necesidades presentadas por el personal Docente, — 
Administrativo, Técnico, de Intendencia y especialmente las del alum-
nado. 

Se seleccionó y contrató al personal docente necesario para el desa— 
rrollo de los programas; tanto de los de Maestría como de los de Edu-
cación Continua. 

Se proporcionó la información requerida por la S.E.P., Dirección de -
Planeación Universitaria y Dirección de Post-Grado de la Ü.A.N.L., re 
lacionados con población estudiantil, además de la requerida para la 
auditoría local. 

La Dirección de la Facultad realizó las gestiones necesarias ante — 
las Autoridades Universitarias para la Construcción del Edificio para 
Post-Grado, en el cual actualmente están trabajando y se espera que a 
fines del mes de noviembre del presente año se hará el cambio de esta 
Secretaría, (del Edificio Antiguo de Enfermería a las nuevas instala-
ciones) . Agradecemos a las Autoridades correspondientes el haber he-
cho posible esta obra, ya que beneficia en forma amplia a la institu-
ción. 



•Se realizaron los trámites necesarios para la consecución de campos 
clínicos para la práctica correspondiente de nuestros alumnos en el 
I.M.S.S., I.S.S.S.T.E., S.S.A., Hospitales generales y privados. 

•Se participo en la aplicación de los exámenes profesionales, en las 
graduaciones y demás eventos organizados por la Dirección. 

• Se impartieron las materias de Administración y Planificación de — 
los Servicios en el Semestre Agosto-Diciembre de 1988 y la de Admi-
nistración de los Servicios de Enfermería I, en el Semestre Febrero 
Junio de 1989. 

B. DE ESCOLAR Y ACADEMICOS 

El Profesor ROBERTO CHANDLER, del Depto. de Lingüística de la Facul 
tad de Medicina, desarrollo el curso: "Estrategias en la Lectora del 
Ingles Biomedico", para profesores del Post-Grado, en el mes de Fe-
brero y para alumnos de Post-Grado, del mes de Marzo al mes de Mayo. 

Presento su examen de grado de la Maestría en Enfermería con Espe— 
cialidad en Enfermería Comunitaria la LIC. TERESA LUZELDY AVILA RO-
JAS, el día 18 de Abril, cuya tesis fue "PARTICIPACION EN SALUD EN 
FOMERREY 54, UNIDAD PUEBLO NUEVO APODACA, NUEVO LEON 1987", de la -
cual se envió copia a la Capilla Alfonsina, biblioteca de la Facul-
tad y de esta Secretaría. 

La Coordinadores de Enfermería asistieron a un curso de 4 semanas so 
bre "Asesoría de Tesis", organizado por la Dirección de Post-Grado 
de la U.A.N.L., del 4 al 29 de Abril. 

En el mes de Junio se integra en esta Secretaría el ING. EDMUNDO — 
RODARTE RAMON, asignado por la U.A.N.L. quien instaló 2 microcompu-
tadoras, y actualmente está diseñando el sistema DBase III para el 
departamento escolar que comprende los módulos de alumnos, materias 
maestros y kárdex. 

El día 25 de Septiembre se inició un curso de Ingles I para 15 pro-

fesores de la Facultad, el cual imparte el LIC. LUIS ANGEL ZAMARRON 
MATA, con 3 frecuencias de una hora de duración. 

. Se continuó becando en el programa de la Maestría (colegiaturas) a 
los alumnos que obtuvieron los primeros lugares de la generación de 
la Licenciatura, así como a los docentes de la Facultad, en la si— 
guíente forma: 

Semestre Febrero-Junio de 1989 
Con el: No./Becas % No./materias % 

100% 15 28.8 19 23.4 
50% 2 3.8 4 4.9 
40% 2 3.8 3 3.7 
25% 33 63.4 55 67.9 

T o t a l 52 100. 81 100. 

Semestre Agosto-Diciembre de 1989 
Con el: No./Becas % No./materias % 

100% 21 45.6 34 43. 
60% 1 2.1 1 1.2 
50% 8 17.3 17.7 
40% 1 2.2 2 2.5 
30% 2 4.2 2 2.5 
25% 13 28.2 26 32.9 

T o t a l 46 100. 79 100. 

Nota: El porcentaje se hace en función de la antigüedad. 

. Se elaboró algún material Didáctico Audiovisual como apoyo a los -
programas, consistentes en un Video Cassette de Administración, 57 
Diapositivas de Electrocardiografía y 71 de Colostomías. 

. De un grupo de 33 docentes de la Facultad que bajo el proyecto "De-
sarrollo Académico de Maestros de la Facultad de Enfermería para ob 
tener el grado de Maestría en Enfermería", iniciado en Julio de 1987, 
y planeado en 7 períodos intensivos e inter-semestrales se tiene a 
la fecha el siguiente estado: 



Materias cursadas No. de Docentes % 
De 3 a 5 7 20 
De 6 a 8 8 24 
De 9 a 11 10 30 
De 12 a 14 3 9 
De 15 a mas 5 15 

33 100 

Nota: El plan contempla 17 materias. 

La Secretaría ha ofrecido, de Enero a Septiembre, el servicio de fo 
tocopiado, en la siguiente manera: 

División 

Dirección 
Secretarla Académica 
Depto. de Salud Pública 
Depto. de Materno Infantil 
Depto. Enf. Médico Quirúrgica 
Tecnología Educativa 
Deportivo 
Secretaria de Post-Grado 
Subsecretaría Administrativa 
Educación Continua 
Coordinación de Maestría 
Subsecretaría de Investigación 
Coordinación Técnicas Quirúrgicas 
Hemeroteca 
Traducción 
Depto. de Diseño 

No. Copias 

1,221 

127 
161 

8 

383 
2 (ampliaciones) 
2 ( 1 ampliación y 1 reducción) 

2,941 
3,347 
6,028 

784 
3,191 
219 
33 
29 
27 

T o t a l 18,503 

De éstas, sólo se ha recuperado el costo de 7,000 copias. 

Ante una solicitud que la Coordinación del Hospital Universitario a -
cargo de la LIC. CARMEN MELGOZA DE CANTU hiciera a la Dirección de la 
Facultad, en el mes de Enero, la Coordinación de Educación Continua -
organizó el desarrollo de un Curso Post-Básico en Técnicas de Instru-
mentación Quirúrgica para un grupo de enfermeras de la Unidad de Tera 
péutica Quirúrgica, mismo que se está desarrollando sin costo para — 
las alumnas, las cuales están distribuidas de la siguiente manera: 
ler. Semestre: 17 y 2° Semestre: 27 

Actualmente dentro de la población estudiantil se encuentran realizan 
do la Maestría; alumnos del extranjero como son de Venezuela y Perú; 
y de la República Mexicana, de los estados de Tabasco, Taoattlipas y -
San Luis Potosí. 

El grupo de Coordinadores de Enfermería ha estado trabajando durante 
estos dos períodos en el "Proyecto para el mejoramiento de la Ense 
ñanza teórica y práctica de la Maestría en Enfermería, basado en la -
integración de la investigación a la docencia'!; dentro del cual se ha 
analizado el curriculum de la Maestría. Algunas de las actividades -
que han sido necesarias realizar son: el análisis de la filosofía de 
la Facultad, y de la problemática identificada en la evaluación curri 
cular, así como de los programas de Post-Grado de otros países. 
Asimismo, el grupo ha logrado los siguientes productos: redefinicion 
de los objetivos de la Maestría en Enfermeía en base al roll que los 
profesionales de Enfermería juegan en el sistema institucional; defi-
nir algunas líneas de investigación a las que podrán integrarse los -
alumnos de la Maestría; definir las funciones del asesor de tesis y -
los requisitos de ingreso de los alumnos al Post-Grado. Actualmente, 
éste grupo está trabajando a través de sesiones bibliográficas en el 
análisis de las teorías de enfermería, con el fin de definir el marco 
conceptual de la Maestría, y en la reestructuración de las normas pa-
ra la elaboración y presentación de la tesis. En base a ello, se con 
sidera que en el primer período de 1990 se tendrá una propuesta de re 
estructuración del curriculum de la Maestría, así como definido un — 
marco conceptual de la Maestría. 



C. BIBLIOTECA 

En el mes de Septiembre se recibió una dotación de 48 revistas, 12 
Casetts, 65 Diapositivas y 2 Libros enviados por la Escuela de Enfer 
mería de la U.T.M.B. en Galveston, asimismo en el mes de Septiembre 
se recibieron 2 copias de 8 monografías presentadas por Maestros que 
aprobaron el examen de oposición de la Facultad de Enfermería de la -
U.A.N.L. 

El personal de biblioteca asistió al 2o Curso "Técnico en Biblioteco 
nomia" desarrollado en el mes de Julio, el que aunado al anterior -
ha permitido lo siguiente: 

.Elaborar un catálogo diccionario en el semestre Febrero-Junio de 1989 
de los artículos que contienen 249 de las 663 publicaciones del área 
médica y traducir los títulos de 69 publicaciones extranjeras. 
.Para su organización, la biblioteca ha adoptado el sistema de clasi 
ficación L. C. (Library Congress) mismo con el que se han clasi— 
ficado el 70% del acervo bibliográfico y catalogado el 100%. 

De el mes de Enero a la fecha se tuvo un promedio de 23 usuarios men 
suales, correspondiendo el 17% a alumnos de pregrado, el 19% a alum 
nos de Post-Básicos y el 61% a alumnos de Maestría; además se atien— 
de un promedio mensual de 57 consultas de libros y revistas. 

Se cuenta en biblioteca con 3 tesis de egresados de la Maestría en — 
Enfermería con especialidad en Salud Comunitaria (1986, 1988, 1989) 
y dos más, una para opción al grado de Doctorado en Medicina (1989) y 
otra de opción al grado de Maestría en Educación Superior (1985).- -
Además se cuenta con trabajos elaborados por los alumnos de las mate 
rias de metodología de la Investigación y de la Enseñanza, Políticas 
y Sistemas, Epidemiología y Administración. 

En relación a las revistas se reciben: 
Salud Publica de México, Salud Mundial, Salud Fronteriza, Nursing 
Outlook, Nursing en Español, Educación Medica y Salud, Boletín Infor 
mativo IMSS Coplamar, Boletín de la O.P.S., Boletín Bolsa de Trabajo 

C.O.N.A.C.Y.T., Américan Journal of Nursing, Nursing Administration, 
Enfermería I.M.S.S., Boletín de la Dirección de Planeación Universi-
taria, de la Dirección de Post-Grado e información del departamento 
de Becas de la U.A.N.L. 

La biblioteca cuenta actualmente con 552 volúmenes, en el Semestre -
Agosto-Diciembre de 1988 se recibieron 10; 20 en el Semestre Febrero 
Junio de 1989, de los cuales 8 fueron donados; y 22 en el Semestre -
Agosto-Diciembre de 1989, siendo 20 los donados. En cuanto a las pu 
blicaciones periódicas, se cuenta con un total de 1,507, de los cua-
les 844 son extranjeros y 663 son nacionales. De estas se recibie— 
ron 34 en el Semestre Agosto-Diciembre de 1988, en el Semestre Febre 
ro-Junio de 1989, 50; y en el Semestre Agosto-Diciembre de 1989, 13. 

D. TESORERIA 

Se elaboró el presupuesto del año 1989. 

Se adquirió en la Empresa Teléfonos de México, la línea 48-63-28, en 
el mes de Mayo. 

Se colaboró con la Dirección de la Facultad, con regalos tanto para 
la celebración de la Navidad como para la del día del Maestro y de -
las secretarias. También se colaboró en el pago de algunas facturas 
de papelería. 

Se adquirió equipo necesario para el funcionamiento de la Secretaría 
tal como: 2 Microcomputadoras, para las cuales la Dirección gestionó 
ante las autoridades Universitarias la colaboración de un 50% de su 
costo. Se compraron sus respectivas mesas, una Copiadora XEROX, un 
equipo de Aire Acondicionado con calefacción para la oficina de Coor 
dinadores. 3 Mesas trapezoidales y 12 sillas para la Sala de Juntas. 
Estantes para la biblioteca, así como un fichero. También se adqui-
rió un paquete traductor "TRANSLATE", el cual facilitará y agilizará 
la traducción de artículos en ingles a través de la microcomputadora 
y para las aulas 20 , 21 y 22 se adquirieron cortinas de aluminio. 



En el mes de Julio se adquirieron dos restrictores de línea telefóni-
ca para controlar las llamadas de larga distancia. 

Se brindó apoyo económico a docentes que asistieron a otros lugares a 
conocer programas, o tramitar programas de intercambio y presentación 
de trabajos, tales como: LIC. PAZ FRANCISCO SAUCEDA FLORES, que aisi-
tió a la ciudad de Chicago, Illinois (E.U.A.) en febrero; a la LIC. -
DORA ELIA SILVA LUNA, LIC. HERMILA OROPEZA DE AYALA y LIC. MARIA 
MAGDALENA ALONSO CASTILLO, quienes asistieron a la ciudad de Galveston 
(abril), a la LIC. ESTHER C. GALLEGOS DE HERNANDEZ que asistió a la -
ciudad de Galveston y Cinccinati (abril y julio), a la LIC. MA. INES 
YAÑEZ ARIAS y LIC. GREGORIO MARTINEZ RODRIGUEZ, quienes asistieron a 
la ciudad de México (octubre de 1988 y abril, respectivamente), y a -
la LIC. ALICIA GPE. ESTRADA DE ALEMAN, quien asistió a la ciudad de -
Celaya, Gto. (septiembre). 

E. TRADUCCION 

El día 23 de Mayo se integró al Departamento de Traducción el LIC. — 
LUIS ANGEL ZAMARRON MATA, con medio tiempo, quien a la fecha ha tradu 
cido 9 artículos, con un total de 141 páginas. Además, el LIC. ZAMA-
RRON MATA actualmente está desarrollando un curso de Inglés para do— 
centes de la Facultad. 

F. PLANES PARA EL SEMESTRE ENERO-JUNIO DE 1990 

Para el Semestre Enero-Junio de 1990, se tiene proyectado: 
. La venida de la DRA. JANET GOTTSCHALK, quien desarrollará el curso 
de "Tendencias en Enfermería", del 22 al 26 de Enero y del 19 al 23 
Marzo, de la cual se tramitará apoyo en la Dirección de Post-Grado 
de la U.A.N.L. como profesor visitante. 

. También se está tramitando con representantes de los Laboratorios -
Baxter la posibilidad de que la ENF. SILVIA RIVAS, imparta el curso 
Monográfico de Diálisis Peritoneal Ambulatoria, del 5 al 9, o del -
12 al 16 de Marzo, dentro del programa de Educación Continua. 

Deberá renovarse la suscripción de la revista Nursing Qutolook, ya 
que termina en febrero. 

Se deberá otorgar 2 becas en los cursos de Educación Continua a per 
sonal de enfermería de la Clínica Nova de Monterrey, a las cuales -
se hicieron acreedores dado un convenio que se tiene con los direc-
tivos de esa institución. 

Se pretende obtener un equipo didáctico para la Atención del Paro— 
cardiaco Respiratorio de Adultos, el cual se piensa solicitar a una 
Fundación de Nueva York. 

Se considera que en este semestre podrán titularse 5 maestros de la 
Maestría en Enfermería con Especialidad en Salud Comunitaria. 

Se están realizando los trámites necesarios para que en enero de 
1990 se integre un pasante de la Licenciatura en Traducción par* — 
que colabore en el servicio de traducción. 
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ESTADO ACTUAL DE LA SECRETARIA Y ASPECTOS RELEVANTES DEL PERIODO 
1984-1989 

1. Población Estudiantil del Semestre: 

Agosto-Diciembre de 1989 
. Maestría en Enfermería 

. Especialidad en Admón. de los Servicios 

. Especialidad en Salud Mental y Psiquiatría 

. Especialidad en Salud Comunitaria . . . 

. Opción a Título . . . 

138 
82 

20 

6 
18 

38 

Curso Post-Básico en Técnicas de Instrumentación 
Quirúrgica 56 

- En el semestre Agosto-Diciembre de 1983, la población estudian 
til de la Maestría era de 26, mostrando a la fecha, un incre— 
mentó de un 215%. 

- De 1984 a 1989, el promedio de alumnos por año en las mate— 
rias de la Maestría en Enfermería desarrolladas, se manifestó-
de la siguiente manera: 
. Materias Introductorias 85.15 
. Materias Básicas 194.79 
. Materias de la Especialidad 42.15 

2. Recursos Humanos 

1 Secretario de Post-Grado 
1 Subsecretario de Investigación 
1 Subsecretario Administrativo 
5 Coordinadores de Maestría, por Especialidad 
1 Coordinador de Educación Continua 
1 Responsable del Curso Post-Básico 
1 Colaborador de Educación Continua 
3 Secretarias 
1 Traductor 
2 Bibliotecarias 
2 Intendentes 

Horas 

40 
40 
40 
10 c/u 
15 
40 
10 

40 c/u 
20 

20 c/u 
40 c/u 

En 1984, solo se contaba con un Secretario de Post-Grado, una 
Coordinadora de Maestría, un Responsable para cada curso Post 
Básico y dos Secretarias, todos de tiempo completo. 

Biblioteca: 

. Libros 553 

. Publicaciones Periódicas Existentes . . 1,507 
- Nacionales 663 
- Extranjeras $44 

. Tesis de Post-Grado de Enfermería . . . 3 

. Videocassette 4 

. Diapositivas de Colostomías 71 

. Diapositivas de Electrocardiografía' . . 57 

. Varios 65 

En 1984, se contaba con un total de 192 libros y 262 revistas. 

Material y Equipo: 

. Escritorios 22 

. Sillas 96 

. Mesabancos . . . . 82 

. Clima .' . . . 14 

. Calentadores H 

. Ventiladores 3 

. Refrigerador 4 

. Archiveros 8 

. Sillón (Sofá) 3 

. Cortinas 43 

. Cestos para basura 17 

. Mesas de trabajo . 24 

. Pizarrones 5 

. Tableros de corcho 4 

. Cuadros 12 

. Telefonos H 

. Entrepaños 15 

. Libreros 3 

. Cafeteras 4 

. Calculadoras 2 

. Máquinas de Escribir 5 

. Sillas giratorias 6 

. Mesas para computadora 3 

. Computadora *. . . 3 



. Impresora 3 

. Archivero para kárdex 1 

. Archivero para stencil 2 

. Caja para llaves 1 

. Guillotina 1 

. Mostrador 2 

. Sacapuntas eléctrico 3 

. Sanitarios 6 

. Lavabos 7 

. Espejos 3 

. Mesa fichero 1 

. Estante con mesa 1 

. Credenza 1 

. Mesa de servicio 3 

. Mesa para máquina 3 

. Estufa 1 

. Lokers 14 
De 1984 a 1989, se adquirió el siguiente material y equipo 
. Máquinas electrónicas . . . . . . . 2 
. Clima 4 
. Línea telefónica 1 
. Microcomputadoras con sus respectivas 
mesas e impresoras 3 

. Copiadora XEROX 1 

. Sillas 12 

. Mesas trapezoides 3 

. Fichero de 5 cajones 1 

. Mesas de servicio 1 

. Archivero con caja fuerte 1 

. Caja guardallaves 1 

. Cafetera 1 

. Escritorio 1 

. Silla secretarial 1 

. Estantes para libros 3 

. Calentadores 2 

. Mesabancos 30 

. Refrigeradores 2 

. Calculadora 1 

. Guillotina ' . . 1 

. Sacapuntas eléctrico 2 

. Restrictores de larga distancia . . . . 3 

5. Servicio de Traducción: 

. Grabadora Marca MARANTZ, mod. PMD 201/PMD/221 l 

. Gran Diccionario Español - English-Spanish Larousse . . 1 

. Encyclopedia and Dictionery of Medicine, Nursing and 
ALLIEND HEALTH Miller and Keane L 

. Taber's Ciclopedic Medical Dictionary ] 

. Cammon Error in English and How to avoid them 
(Alexander M. Witherspoon) i 

. 9,000 Words a Merriam - Webster i 

. The New York Times Everyday Reader's Dictionary of 
(Laurence Urdang) j 

. Diccionario de Sinónimos e Ideas Afines 
(Profr. Julio de la Canal)" [ 

. Diccionario Enciclopédico University de Términos Medi-
cos (Inglés-Español - Interamericana) i 

. Diccionarios de Términos Médicos 2 

(Español-Ingles Tomo II)...(F. Ruíz Torres) 
(Inglés-Español Tomo I) ...(F. Ruíz Torres) 

. Sisson's Synonyms (by A.F. Sisson) i 

. Webster's New Dictionary of Synonyms 
(a Merriam-Webstern) ] 

. Dictionary of American Slang (Complied by Harold 
Wentworth and Second Supplemented Edition-Stuart Berg 
Flexner) 1 

. The New Webster Encycolpedic Dictionary of English — 
Lenguage and Incluidng a Dictionary of Synonyms . . . . 1 

• Libro del Maestro In Tune # 1 
. Libro del Maestro In Tune # 3 i 
. Paquete Traductor "Translate" i 

- Antes de 1984 este servicio no existía. 

ALTlVinADES FHASCIERAS. (AHEXDS) 

1. Período: Julio-Diciembre de 1988 
2. Período: Enero-Junio de 1989 

- En este aspecto, el presupuesto manejado en el semestre Enero-Junio de 
1983 fue de $2'611,669.46; mientras que en el semestre Enero-Junio de-
1989 fue de $71'455,613.00 . 



UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

FACULTAD DE ENFERMERIA 

23.- PAGO I® EXAMEN PROFESIONAL U.A.N.L. 
24.- PAGO DE JURADO (Facultad) 
25.- PAGO POR ASESORIA 

$ 420,000.00 
90,000.00 
37,500.00 

TOTAL EE INGRESOS: $ 66*846,453.00 
SALDO DEL l5 EE ENERO 1989: 4*609,160.00 

TOTAL DEL BALANCE:= $ 71»455,613.00 

FORMULO: 
SRA. MA. DEL ROSARIO RAMDS VIGIL 
MANEJADORA EE FONDOS DE POST-GRADO. Riüük E S 

LIC/ ALICIA~ESTRADA EE ALEMAN 
SECRETARIO DE POST-GRADO 

A T E N T A M E N T E.-
Monterrey-, Octubre 

CTATIS" 

Div. EST. DF POST-GRADO 



BANGO: BANCRESER, S.A. 
CUENTA: 1-007126-01-8 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 
FACULTAD DE ENFERMERIA 
SECRETARIA VE POST-GRADO 

ESTADO FINANCIERO DE INGRESOS Y EGRESOS CORRESPONDIENTE: DEL 12 DE JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1988, 

I N G R E S O S : E G R E S O S : 

1." PRE-INSCRIPCION INTERNA $ 1*175,000.00 1.- CAJA CHICA POST-GRADO $ 1*050,000.00 
2.- INSC. INTERNA CURSOS ED, CONTINUA 1*432,500.00 2.- CAJA CHICA INVESTIGACION 750,000.00 
3.- INSC. INTERNA TSE REINGRESO 672,000.00 3.- PASAJE PERSONAL ACADEMICO 20,300.00 
4.- INSC. INFINITIVA U.A.N.L. 2*953,000.00 4.- PASAJE A MAESTROS INVITADOS 111,600.00 
5.- COLEGIATURA CURSOS P08T-BASICOS 13'721,250.00 5.- VIATICOS PERSONAL ACADEMICO 1*113,000.00 
6.- (DLEGIATURA MAESTRIA 9*400,604.00 6.- VIATICOS A MAESTROS INVITADOS 920,600.00 
7.- CARTAS CONSTANCIA 511,000.00 7.- ATENCIONES PERSONAL ADMINISTRATIVO 587,467.00 
8.- COPIAS EE KARDEX 22,500.00 8.- ATENCIONES PERSONAL ACADEMICO 451,197.00 
9.- COPIAS FOTOSTATICAS 398,490.00 9.- ATENCIONES MAESTROS INVITADOS 437,931.00 
10.- vp/CONSTANCIAS, VIVUmS U.A.N.L. 297,000.00 10.- ADQ. DE LIBROS P' HEMEROTECA 460,550.00 
11.- INV. FINANCIERA PLAZO FIJO (traspaso) 37*039,500.00 11.- SERVICIOS DE LAB. (copias Fotostaticas) 180,450.00 
12.- INTERESES EE DOCUMENTOS A PLAZO FIJO 5*939,512.00 12.- SERVICIOS DE MANTENIMIENTO 512,536.00 
13.- REINTEGRACION EE PRESTAMDS PERSONALES 2*480,000.00 13.- TELEFONOS 906,166.00 
14.- INTERESES POR PRESTAMOS PERSONALES 228,350.00 14.- ARTICULOS PARA DECORACION DE INTERIORES 20,861.00 
15.- REINTEGRACION PRESTAM) SALARIAL 50,000.00 15.- MAT. Y UTILES P'ACTIV. ACADEMICAS 1'616,790.00 
16.- REINTEGRACION PRESTAM) A LA FAC. 700,000.00 16.- MAT. Y UTILES P' INVESTIGACION 43,700.00 
17.- RE INT. COSTO LLAMADAS LARGA DIST. PERSONAL 94,119.00 17.- MAT. Y UTILES P* APOYO ADMINISTRATIVO. 771,926.00 
18.- RECUPERACION POLIZA NO UTILIZADA 523,017.00 18.- MAT. Y UTILES P' TRABAJOS DE IMPRENTA 818,242.00 

TOTAL DE INGRESOS: $77'637,842.00 19.- PAGOS A LA U.A.N.L./INSCRIPCION ALUMNOS 2'905,000.00 $77'637,842.00 
20.- PAGOS A LA U.A.N.L./ELAB. DIPLOMAS 450,000.00 

SALDO JUNIO DE 1988: 1'191,736.00 

TOTAL DEL BALANCE = $78;8291578.00 
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21.- PRESTAMOS PERSONALES 
22.- PRESTAM3S SALARIALES 
23.- REFACCIONES Y ACCESORIOS 
24.- HONORARIOS A MAESTROS POR HORAS 
25.- HONORARIOS A MAESTROS INVITADOS 
26.- HONORARIOS PERSONAL DE APOYO 
27.- HONORARIOS PERSONAL DE INVESTIGACION 
28.- HONORARIOS (Aguinaldos) 
29.- DEV. POST-GRADO/INSC. COLEG. BAJA 
30.- DEV. POST-GRADO/INSC. CURSO NO APERTURA 
31.- INVERSION FINANCIERA PLAZO FIJO 
32.- COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 
33.- INSCRIP./CURSOS Y CONFERENCIAS 
34.- CARGO DEL BANGO X CHEQUE DEVUELTO. 
35.- CARGO DEL BANGO X IMPRESION DE CHEQUERA 

$ 3* 520,000.00 
455,945.00 
293,672.00 

2'516,033.00 
620,358.00 

10*412,013.00 
40,000.00 

3*451,505.00 
160,000.00 

2*618,000.00 

24'700,000.00 
14*486,506.00 

315,000.00 
20,000.00 

17,595.00 

TOTAL DE EGRESOS: $77*754,943.00 

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1988: 1*074,635.00 

TOTAL DEL BALANCE:= |7£829¿578±0g 

LIC. EN ENF. MA. 
D I R E C 

A T E N T A M E N T E.-
Monterrey, N. L. 16 de Eneró de 1989. 

"ALERE FLAMWM VERITATIS" 

ILLO 
O R A . 

Formulo: SRA. MA. DEL ROSARIO RAMOS VIGIL 
MANEJADORA DE FONDOS DE POST-GRADO. 

LIC. ENF. ALICIA ESTRADA EE ALEMAN 
SECRETARIO DE POST-GRADO. 

PWWSFT DE POST-GRADO 



S Í i v j b m m 

B/WOQ: 

CUENTA: 

RANCRESER, S.A. 
1-007126-01-8 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 
FACULTAD DE ENFERMERIA 
SECRETARIA DE POST-GRADO 

(ANEXO 2) 

ESTADO F I N A N C ^ ^ 

INGRESOS: 

1.- PRE-INSCRIPCION INTERNA 1er. INGRESO 
2.- PRE-INSCRIPCION INTERNA REINGRESO 
3.- INSC. DEFINITIVA 1er. ING. U.A.N.L. 
4.- INSC. DEFINITIVA REINGRESO U.A.N.L. 
5.- INSC. CURSOS INCORP. SECRETARIA 
6.- COLEGIATURA PQST-BASICOS/ED. CONTINUA 
7.- COLEGIATURA MAESTRIA/ESPECIALIZACION 
8.- CARTAS CONSTANCIA 
9.- COPIA DE KARDEX 
10.- COPIAS FOTOSTATICAS 
11.- vp/ FORMAS MIMIOGRAFIADAS (Folletos y M.) 
12.- CONSTANCIAS/ DIPLOMAS/vp. 
13.- DUPLICADO DE CREDENCIAL 
14. - INV. FINANCIERA PLAZO FIJO 
15. - INTERESES DOC. PLAZO FIJO 
16.- INTERESES ORATORIOS X COLEGIATURA 
17.- INTERESES POR PRESTAMOS PERSONALES 
18.- REINTEGRACION PRESTAMOS PERSONALES 
19.- REINTEGRACION PRESTAM3S SALARIALES 
20.- REINTEGRACION BECAS OTORGADAS U.A.N.L. 
21.- RECUPERACION DE POLIZA NO UTILIZADA 
22.- RECUPERACION DE GASTOS DE CORREO 

$ 810,000.00 
1,229,000.00 
576,000.00 

2*064,000.00 
80,000.00 

11*006,000.00 
10*053,000.00 

393,000.00 
18,000.00 
684,360.00 
278,180.00 
168,500.00 
7,000.00 

24*200,000.00 
3'065,794.00 

92,970.00 
853,626.00 

7'867,640.00 
455,945.00 

1*600.000.00 
791,938.00 
4,000.00 

EGRESOS: 

1.- CAJA CHICA PARA POST-GRADO 
2.- CAJA CHICA PARA OFICINA DE INVESTIGACION 
3.- VIATICOS A PERSONAL ACADEMICO 
4.- AT'N. PERSONAL AEMINISTRATIVO 
5.- AT'N. PERSONAL ACADEMICO 
6.- AT'N POR DIA DEL MAESTRO 
7.- ADQUISICION DE LIBROS, REVISTAS,FOLLETOS 
8.- ADQUISICION DE 2 MICROCCM'UTADORAS 
9.- SERVICIO DE LAB'. FOTOGRAFIA 
10.- SERVICIO EE MANTENIMIENTO 
11.- TELEFONOS 
12.- TELEGRAFOS/ CORREO. 
13.- SUSCRIPCION A REVISTAS 
14.- MAT. Y UTILES P' ACTIVIDADES ACADEMICAS 
15.- MAT. Y UTILES P* ACTIV. AEMINISTRATIVAS 
16.- MAT. Y UTILES P' LIMPIEZA 
17.- MAT. Y UTILES P' TRABAJOS DE IMPRENTA 
18.- MAT. Y ACCESORIOS P' MANT. DE MUEBLES 
19.- PAGOS A LA U.A.N.L./INSCRIPCION ALtMNOS 
20.- PAGOS A LA U.A.N.L./EXAMEN PROFESIONAL 
21.- PAGOS X EXAMEN A TITULO DE SUF. 
22.- PRESTAMOS PERSONALES 

$ 1*100,000.00 
700,000.00 

1*618,293.00 
124,570.00 
92,670.00 
120,000.00 
515,426.00 

5*524,400.00 
94,500.00 
451,108.00 
761,888.00 
484,250.00 
195,780.00 
330,771.00 

2'851,899.00 
109,250.00 

1'138,586.00 
87,900.00 

2'710,000.00 
400,000.00 
20,000.00 

7*816,000.00 



23.- PAGO DE EXAMEN PROFESIONAL U.A.N.L. $ 420,000.00 

24.- PAGO EE JURADO (Facultad) jy'soo'oo 
25.- PAGO POR ASESORIA » 

TOTAL DE INGRESOS: $ 66*846,453.00 
SALDO DEL 1* DE ENERO 1989: 4*609,160.00 

TOTAL DEL BALANCE:» $^1*455^613^00 

FORMULO: 
SRA. MA. EEL ROSARIO RAMOS VIGIL 
MANEJADORA BE FONDOS DE POST-GRADO. 

A T E N T A M E N T E . -

D!V. EST. DF POST-GRADO 

PRESTAMOS SALARIALES * 369,308.00 
PRESTAMOS A LA FACULTAD 200,000.00 
REFACCIONES Y ACCESORIOS 530,069.00 
HONORARIOS A MAESTROS X HORAS 2*650,979.00 
HONORARIOS A MAESTROS INVITADOS 140,000.00 
HONORARIOS A CONFERENSISTAS 1*150,500.00 
HONORARIOS PERSONAL EE APOYO 15*042,446.00 
EEV. POST-GRADO/ COLEGIATURA, BECAS 848,000.00 
DEV. POST-GRADO/ CURSO NO APERTURA 240,000.00 
EEV. POST-GRADO/ INSC. COLEG. BAJA 424,750.00 
INVERSIONES PLAZO FIJO 13*700,000.00 
OCMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 4*208,413.00 
CARGO BEL BANCO/CHEQUE FCRENEO 2,500.00 
INSC./ CURSOS, CONFERENCIAS 200,000.00 
INSC./ CURSO EE INGLES 387,850.00 
PAGO EE POLIZA/ MANT. COPIADORA 3*196,256.00 

TÜTAL EE EGRESOS: $ 70*539,164.00 
*MAS CARGO EEL BANGO DEL MES DE MAYO. 2,500.00 

70»541,664.00 

SALDO AL 30 EE JUNIO DE 1989. 913,949.00 
$ 71*455,613.00 

*Cargo no tomado en cuenta en ese mes. 
89 

LIC. MA. MAGDALEÑft HXRft 
D I R E C T O R A . 
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23.- PRESTAMOS SALARIALES $ 369,308.00 
24.- PRESTAMOS A LA FACULTAD 200,000.00 
25.- REFACCIONES Y ACCESORIOS 530,065.00 
26.- HONORARIOS A MAESTROS X HORAS 2*650,979.00 
27.- HONORARIOS A MAESTROS INVITADOS 140,000.00 
28.- HONORARIOS A CONFERENSISTAS 1*150,500.00 
29.- HONORARIOS PERSONAL DE APOYO 15*042,446.00 
30.- DEV. POST-GRADO/ COLEGIATURA, BECAS 848,000.00 
31.- DEV. POST-GRADO/ CURSO NO APERTURA 240,000.00 
32.- DEV. POST-GRADO/ INSC. COLEG. BAJA 424,750.00 
33.- INVERSIONES PLAZO FIJO 13*700,000.00 
34.- COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 4*208,413.00 
35.- CARGO DEL BANGO/CHEQUE FORBNEO 2,500.00 
36.- INSC./ CURSOS, CONFERENCIAS 200,000.00 
37.- INSC./ CURSO DE INGLES 387,850.00 
38.- PAGO DE POLIZA/ MANT. COPIADORA 3*196,256.00 

TOTAL DE EGRESOS: $ 70*539,164.00 
*MAS CARGO EEL BANGO EEL MES DE MAYO. 2,500.00 

70*541,664.00 
SALDO AL 30 DE JUNIO EE 1989. 913,949.00 

$J1*455,613.00 
*Cargo no tomado en cuenta en ese mes. SCte *wfs ,< "TJÍTÍJSS _ i 

de 1989 

LIC. MA. MAGDALENXAUO^O^SASTIIAO • * « »• * « vv*xa \j i» "i v jmjv* ' l / v v4 vt» m l / n v 
D I R E C T O R A . 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

FACULTAD DE ENFERMERIA 

A V . G O N Z A L I T O S No. 1600, COL. M I T R A S C E N T R O 
T E L . 4 8 - 1 0 - 1 0 Y 4 8 - 1 1 - 0 7 

64460 M O N T E R R E Y . N . L. M E X I C O 

O F I C I O N U M 

EXP 

SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE As 
SEPTIEMBRE DE 1988 A AGOSTO DE 1989. 
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23.- PRESTAMOS SALARIALES $ 369,308.00 
24.- PRESTAMOS A LA FACULTAD 200,000.00 
25.- REFACCIONES Y ACCESORIOS 530,065.00 
26.- HONORARIOS A MAESTROS X HORAS 2*650,979.00 
27.- HONORARIOS A MAESTROS INVITADOS 140,000.00 
28.- HONORARIOS A CONFERENSISTAS 1*150,500.00 
29.- HONORARIOS PERSONAL DE APOYO 15*042,446.00 
30.- DEV. POST-GRADO/ COLEGIATURA, BECAS 848,000.00 
31.- DEV. POST-GRADO/ CURSO NO APERTURA 240,000.00 
32.- DEV. POST-GRADO/ INSC. COLEG. BAJA 424,750.00 
33.- INVERSIONES PLAZO FIJO 13*700,000.00 
34.- COMPRA DE MUEBLES Y EQUIPO 4*208,413.00 
35.- CARGO DEL BANGO/CHEQUE FORBNEO 2,500.00 
36.- INSC./ CURSOS, CONFERENCIAS 200,000.00 
37.- INSC./ CURSO DE INGLES 387,850.00 
38.- PAGO DE POLIZA/ MANT. COPIADORA 3*196,256.00 

TOTAL DE EGRESOS: $ 70*539,164.00 
*MAS CARGO EEL BANGO EEL MES DE MAYO. 2,500.00 

70*541,664.00 
SALDO AL 30 DE JUNIO EE 1989. 913,949.00 

$J1*455,613.00 
*Cargo no tomado en cuenta en ese mes. SCte *wfs ,< "TJÍTÍJSS _ i 

de 1989 

LIC. MA. MAGDALENXAU^O^SASXIIAO • * « »• * « vv*xa \ j i» " i v jm jv* ' l / v v4 vt» m l / n v 

D I R E C T O R A . 

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON 

FACULTAD DE ENFERMERIA 

A V . G O N Z A L I T O S No. 1600, COL. M I T R A S C E N T R O 
T E L . 4 8 - 1 0 - 1 0 Y 4 8 - 1 1 - 0 7 

64460 M O N T E R R E Y . N. L. M E X I C O 

O F I C I O N U M 

E X P 

SUBSECRETARIA DE INVESTIGACION 

INFORME DE ACTIVIDADES CORRESPONDIENTE As 
SEPTIEMBRE DE 1988 A AGOSTO DE 1989. 



INTRODUCCION 

La Administración de la Subsecretaría de Investigación es 
desempeñada por la Coordinación y se compone de actividades que 
permiten el funcionamiento diario así como la planeación a m e — 
diano y largo plazo; dentro de ellas está la asignación de per-
sonal a proyectos de investigación u otros y la definición de -
normas y procedimientos de trabajo que tienen como fin coadyu— 
var en el logro de los objetivos. 

I. INVESTIGACIONES EN PROCESO. 

1.- Hacia una Didáctica de la Enfermería. 

Durante este año y como parte de este proyecto se encuesta 
ron 252 enfermeras, representativas del gremio en el Estado de 
Nuevo León, así como 82 profesores de nuestra Facultad. Con es 
ta información el estudio fue concluido en julio del presente -
año, bajo la asesoría de la Lic. Graciela Pérez, Investigadora 
de la A.N.U.'I .E.S. , quien estuvo con el grupo el 17 y 18 de ma-
yo; en el momento de la elaboración de este documento el infor-
me final de la investigación se encuentra en revisión. 

2.- Perfil del Estudiante de Enfermería. 

Este proyecto, derivado del anterior, se ha seguido traba-
jando a través de la "Ficha de Identificación" que se les apli-
ca a todos los alumnos de primer ingreso tanto de Licenciatura 
como de Básica. Además en los últimos dos semestres se ha adi-
cionado la aplicación de pruebas psicométricas y entrevistas a 
los alumnos que se dan de baja de ambas carreras. Esta informa 
ción fue presentada al Consejo Técnico el pasado 28 de julio — 



con el fin de que ayude a los administradores del curriculum en 
la toma de decisiones académicas. 

Durante el semestre febrero-junio, el personal de la Subse 
cretaría de Investigación llevó a cabo un ensayo con 61 casos -
de estudiantes de Postgrado (Maestría en Enfermería) con el fin 
de contar con un instrumento que permita caracterizar al alumna 
do de este nivel y además establecer correlación entre las v a — 
riables del proceso de selección y el desempeño escolar; en el 
segundo semestre del año, se afinarán los instrumentos y proce-
dimientos de aplicación. Este modelo complementará la informa-
ción sobre "Perfil del Estudiante de Enfermería". 

II. PROYECTOS DE DESARROLLO. 

Dentro de este capítulo se describen proyectos especiales 
que enfocan la docencia, la atención directa y la investigación. 

1.- Proyecto para el Desarrollo e Innovación de la Enfermería. 

A finales de 1987, nuestra Facultad fue valorada por un — 
equipo de enfermeras participantes del Proyecto de Liderazgo de 
Enfermería en América Latina, auspiciado por la Fundación W.K. 
Kellogg. Como resultado de ello, se propuso a la Facultad de -
Enfermería de la U.A.N.L. como Polo de Desarrollo de la Enferme-
ría debiendo formular un proyecto que reflejara actividades pro 
pias de un centro de tal categoría. 

La elaboración del proyecto se inició a mediados de 1988 y 
se concluyó en agosto de este año, presentándolo a la Fundación 
W.K. Kellogg para obtener financiamiento. 

Los objetivos son los siguientes: 

1.- Fortalecer la formación del personal de enfermería in-
volucrado en los servicios de atención primaria y en -
la formación de recursos humanos por medio de progra-
mas de Postgrado y Educación Continua. 

2.- Desarrollar una base de datos que demuestren la efecti^ 
vidad del rol de enfermería en atención primaria. 

3.- Promover la incorporación del enfoque de atención pri-
maria en la curricula de las escuelas de enfermería de 
la Región Noreste del País. 

4.- Contribuir a la producción y diseminación de material 
científico y educativo sobre enfermería en atención --
primaria. 

5.- Promover la incorporación de acciones relativas a la -
atención primaria en el rol de enfermería, dentro del 
Sistema de Salud y en la comunidad. 

Se pretende desarrollarlo durante 3 años, con una donación 
de $US 839,534.00, iniciándose oficialmente en Enero de 1990. 

2.- Mejoramiento de la Enseñanza Teórica y Práctica en la Maes-
tría de Enfermería, basado en la Integración de la Investi-
gación a la Docencia. 

Este proyecto se está trabajando con profesores de Enferme 
ría de la Secretaría de Postgrado y del Departamento de Médico-
Quirúrgica. Los objetivos que se persiguen, son los siguientes 

1.- Describir un modelo de enseñanza teórico-práctico del 
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nivel de postgrado considerando, los enfoques teórico, 
filosófico y metodológico de la institución. 

2.- Sistematizar la atención de enfermería en los campos -
de práctica elegidos para la residencia de la Maestría. 

3.- Desarrollar investigaciones del área de la especiali— 
dad integrando al profesorado y a los estudiantes con 
sus tesis de grado. 

Hasta el momento, se ha avanzado en la redefinición de ob-
jetivos de la Maestría e identificación preliminar de líneas cu 
rriculares de la Maestría en Enfermería. 

Los siguientes proyectos de investigación están siendo 
trabajados actualmente: 

Título del Proyecto; 

Perfil de Familias Críticas de 
Areas Urbano-Marginadas. 

Responsables: 

Lic. Juan Manuel Martínez 
Lic. Gabino Hernández V. 
Lic. Fabián Carranza 

Anticuerpos de Rubéola en Estu 
diantes de Enfermería. 

Lic. Lucio Rodríguez 
Lic. Silvia Espinoza 

Educación para la Salud en 
Grupos Comunitarios. 

Lic. Angelita Luna 

Causas de Abandono de Tratamien 
to en Pacientes Adultos con TBP 

Lic. Magdalena Alonso C. 
Lic. Ma. Teresa Escobedo 

Factores Socioculturales que In Lic. Dora Elia Silva 
fluyen en la Prevención y C o n — Dra. Donna Morris 
trol del Tratamiento de la 
Displasia Cervical. 

Estilos de Liderazgo en Admi- Lic. Rosa Linda Martínez 
nistradoras de Enfermería. 

Causas de Ausentismo en el Lic. Alicia Estrada 
Personal de Enfermería en Hos-
pitales . 

A partir del presente semestre, los estudiantes de maes- -
tría podrán incorporarse a algunas de las investigaciones enun-
ciadas . 

Para el desarrollo de estos estudios se cuenta con aseso— 
ría y coautoría de profesores de la Escuela de Enfermería de la 
Universidad de Texas, en Galveston (U.T.M.B.G.). 

Así mismo, pero a nivel de pregrado y con el Departamento 
de Médico-Quirúrgica se están trabajando la redefinición de ob-
jetivos de aprendizaje y reenfoque de los programas hacia p r o — 
blemas de Enfermería. Esta actividad se considera como indis— 
pensable antes de diseñar la especialidad a nivel de Maestría. 

Para llevar a cabo lo relativo a la Enfermería Médico-Qui-
rúrgica se cuenta con asesoría y apoyo en general de la Escuela 
de Enfermería de la Universidad de Cincinnati, Ohio. La Dra. -
Ruth Moore Bunyan y la Lic. Lynn Smith, trabajaron con el grupo 
3 semanas el pasado mes de enero; además está previsto que 2 ó 
3 maestros de la Facultad pasen un mes en dicha Escuela a fin -
de continuar con los planes de diseño del programa y prepara- -
ción de profesores para su impartición. 

En el aspecto del servicio, con este proyecto sólo se ha -
atendido la dotación de material necesario para la asistencia -
y la docencia en la Cruz Verde de Apodaca y en Pueblo Nuevo. 

El presupuesto ejercido durante este año de trabajo aseen-



dió a $34 ' 101 ,176 . 00 M.N. 

III. ORGANIZACION Y/O PARTICIPACION EN EVENTOS. 

1.- Academia Panamericana de Enfermería. Los días 4 al 8 de — 
enero se participó en la segunda reunión del Comité asesor 
de la Academia en formación, en Palm Spring California; los 
Planes son llevar a cabo una Conferencia Internacional para 
su constitución a principios de 1990, condicionada a la con 
secusión de financiamiento. 

2.- El 6 de enero del presento año, se llevó a cabo el II Semi-
nario de Investigación, con el cual la Facultad celebra el 
día de la Enfermera. En él se presentaron los siguientes -
trabajos: 

- Análisis Retrospectivo del Programa de Atención del Emba-
razo en la Col. Lázaro Cárdenas, del Municipio de Caderey 
ta Jiménez, N.L., de los años de 1985 a 1988. 

- Relación entre el tipo de Bolsas de Ostomía utilizadas en 
el Hospital Universitario y sus complicaciones. 

- Programa de Educación a la Puérpera. 

- Regimen Dietético Hipocalórico con ejercicio en Paciente 
Obesa. 

- Cómo altera la T.V. la distribución del tiempo de las ac-
tividades de niños y adolescentes. 

- Perfil del Licenciado en Enfermería. 

- Alteraciones de la Dinámica Familiar con adolescentes dro 
gadictos de un área marginada del Municipio de Monterrey, 
N.L. 

3.- Visita de observación a la Escuela de Enfermería de la Uni-
versidad de California en San Francisco, Ca. Esta visita -
se llevó a cabo del 9 al 12 de enero y permitió conocer los 
recursos con que cuenta esta prestigiada Escuela, con miras 
a concretar un convenio entre ambas instituciones que bene-
ficie lo académico y la investigación del postgrado. 

4.- II Seminario Internacional sobre Legislación en Enfermería. 
A sugerencia de la Fundación W.K. Kellogg nuestra Universi-
dad, particularmente la Facultad de Enfermería, colabora — 
con la administración del presupuesto. El evento se llevó 
a cabo en la Ciudad de México y la organización estuvo a — 
cargo del Colegio de Enfermeras de México y el Consejo I n — 
ternacional de Enfermeras. 

5.- A solicitud de funcionarios de la Fundación W.K. Kellogg, -
la U.A.N.L., a través de nuestra Facultad organizó una reu-
nión regional de personas interesadas en la educación y en 
la atención primaria de salud, ésto con el fin de que la — 
Fundación expusiera su programa de becas. La reunión se — 
llevó a cabo el 2 3 de mayo y asistieron 31 invitados de los 
Estados de Tamaulipas, Coahuila y Nuevo León. 

IV. RECURSOS HUMANOS. 

Para llevar a cabo las actividades descritas, se contó con 
los siguientes Recursos Humanos: 



Semestre Febrero-Julio de 1989. 

Hora/Semana 

Lic. Esther C. Gallegos Cabriales 48 
Lic. Rosa Ma. Lozano Barrientos 44 
Lic. Ma. Guadalupe Martínez Márquez 40 
Lic. Velia Margarita Cárdenas Villarreal 20 
Lic. Blanca A. Galindo Cruz 40 
Pas. de Lic. en Enf. Silvia Díaz Díaz 40 
Pas. de Lic. en Enf. Nelly M. Sandoval Villa 40 

Semestre Agosto-Diciembre de 1989. 

Hora/Semana 

Lic. Esther C. Gallegos Cabriales 48 
Lic. Ma. Guadalupe Martínez Márquez 40 
Lic. Velia Margarita Cárdenas Villarreal 20 
Lic. Blanca Galindo Cruz 40 
Lic. Rosa Ma. Lozano Barrientos 20 
Pas. de Lic. en Enf. Ana Laura Quintero C. 40 
Pas. de Lic. en Enf. Ma. Margarita Chazarreta 40 

ANEXO C 

SECRETARIA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA 



A V . G O N Z A L I T O S No . 1 5 0 0 , C O L . M I T R A S C E N T R O 

T E L . 4 8 - 1 0 - 1 0 Y 4 8 - 1 1 - 0 7 

6 4 4 6 0 M O N T E R R E Y , N. L . M E X I C O 

INFORME DE ACTIVIDADES 
DE LA 

SECRETARIA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA 

LIC. S. ANGELITA LUNA LOPEZ 
SECRETARIO DE TECNOLOGIA EDUCATIVA 



I N T R O D U C C I O N 

A través del presente documento, me permito presentar el 

Informe di Actividades Académico-Administrativas que se han — 

desarroll ido en la Secretaría de Tecnología Educativa como res 

ponsable le brindar servicios de apoyo a los programas de 

orden aca iémico-administrativo y técnico-administrativo de 

nuestra F icultad en período Agosto 1988 a Septiembre de 1989 -

según se marca en el Artículo 33 de nuestro Reglamento Interno. 



I. ACTIVIDADES RE. LIZADAS POR LA SECRETARIA DE TECNOLOGIA EDUCATIVA 
EN EL PERIODO , GOSTO DE 1988 A SEPTIEMBRE DE 1989. 

A. ACTIVIDADES AD! INISTRATIVAS. 

- Elaboración de requisiciones de materiales y equipo de S.T.E. y departa 
mentos académicos que lo requieren para apoyar el desarrollo del proceso 
academice en c >ordinación de responsables para referir a Secretaría Ad 
ministrativa y Dirección y determinar prioridad de adquisiciones, previo 
a inicio de caLa semestre lectivo. 

- Compras de alg nos materiales para Laboratorios y prácticas clínicas a n -
tes de iniciar e cada semestre lectivo en este período. 

- Participación en coordinación de mesas de trabajo en la X Reunión Nació 
nal del Progra la de Libro de Texto OPS/OMS, con cede en la Universidad -
Autónoma de Coahuila, Unidad Torreón; los días 9, 10 y 11 de Noviembre -
de 1988, asistiendo como responsable docente Lic. S.Angelita Luna L., y -
responsable administrativo la Sra. Ma. Margarita Mata González de la F a -
cultad de Enfermería de la U.A.N.L. 

- Gestionar apoyo, organización y planeacion de Cursos para la Formación de 
Profesores de Nuestra Facultad en el 9- Piso de Rectoría con Lic. Alicia 
Lartigue y/o Lic. Dagoberto Silva en el Centro de Apoyo Didáctico. 

- Se organiza la implementación de dos Cursos Taller para Maestros de nues-
tra Facultad: 

. Curso-Taller de "Introducción a la Programación Educativa", desarrolla-
do del 28 de Noviembre a 9 de Diciembre de 1988, de 15-20 horas, con la 
partid pació i de 10 personas del Hospital Universitario y 4 Maestros, -
coordirando ¿1 trabajo la Lic. Graciela González. 

. Curso-1!aller "Creatividad y Elaboración de Material Didáctico a Bajo — 
Costo", desarrollado del 10 - 19 de Julio 1989 con la participación de 
14 Maestros, coordinando el desarrollo del curso la Lic. Yolanda Ruiz. 

ASISTENCIA A REUNIONES DE TRABAJO EN: 

- Consejo Te mico Consultivo (mensualmente). 



- Comité Académico (en períodos de preinscripción e inscripciones defini-
tivas) . 

- Comité de B:blioteca 
con pe sonal de Biblioteca. 

- Reunión de Iesponsables de Programas de Formación de Profesores de las 
diferentes 1acultades de la U.A.N.L., en el 9- Piso de Rectoría presi-
didas )or L:c. Alicia Lartigue (7 Marzo y 22 de Mayo de 1989). 

- Asistencia ¿ "Reunión de Movilización y Desenvolvimiento del Liderazgo 
de Enf ;rmer:a en A.L." de 2 al 9 de Abril 1989, organizado por la E s -
cuela de Enfermería de la Universidad Federal de Minas Gerais, Brazil, 
y la presentación de la Situación Actual del Centro de Tecnología de -
nuestra Fací Ltad. 

- Solicitud d< apoyo al Departamento Central de Audiovisual de la U.A.N.L. 
para la repi aducción de 7 películas de 16 mm. a Beta (Títulos: Tu, Po-
blación Mun< Lal, México en el año 2,000, Exploración Pélvica Vasecto— 
mía, Minilaj iratomía, Técnicas de Laparatomía) y 4 Cassettes de VHS a 
Beta con tei as del área médico quirúrgica, donados por la UMBT (con -
temas: paci« ate comatoso, problemas varios de gastroenterología, resu-
citación caí dio pulmonar y diabetes mellitus). 

- Presentaciói de estrategias o plan de trabajo para formación de maes— 
tros de la acuitad de Enfermería, en Evento Científico Organizado por 
la Preparat< ria N- 16 de la U.A.N.L., 20 de Septiembre de 1989., con — 
motivo de T Aniversario. 

B. ACTIVIDADES A( ADEMICO-ADMINISTRATIVAS. 

- Implementaciór de plan de trabajo de seguimiento a maestros participan— 
tes de cursos-taller de área educativa, en coordinación con Secretaría -
Académic«. y apoyo de pedagogía, para iniciar con las materias del primer 
año de la Carrera de Enfermería Básica. 

. Coordinar y asesoría de reuniones de trabajo con maestros (5) que im— 
parten las n iterias de la línea curricular "Fisicoquímica" del Plan de 
Estudies de Enfermería Básica, del cuál se analizó y propuso cambios -
sobre reesti icturación de contenidos y equivalencia con materias del -
Bachil érate de la U.A.N.L.,a la Secretaría Académica; es importante -

destacar que ea este grupo de trabajo con la iniciativa y entusiasmo de 
las maestras<c3) (Q.F.B. Esthela González, Q.F.B. Concepción Melgoza, — 
Q.I. Yolanda talgoza principalmente y cooperación de Q.C.B. Abelardo Gua 
jardo, Q.F.B. Rosaura Aldaco, Q.F.B. Alma González) rebasaron el objeti-
vo de las reur iones de trabajo y revisaron todas las materias de línea -
curricular ya mencionada y no únicamente Introducción a Ciencias Experi-
mentales I, II que eran el objetivo a tratar. 

. Con la coolaboración de maestras en pedagogía (Lic. Rosa Ma. Lozano y — 
Lic. Ma. Guadalupe Martínez Márquez se apoyó con asesoría 9 grupos de — 
trabajo de maestros de acuerdo a la materia que imparten quedando de la 
siguiente manera: 
a) Materia de Nutrición y D.I.C., Metodología de las Ciencas apoyado y -

asesorado por Lic. Ma. Guadalupe Martínez Márquez. 
b) Materias de Matemáticas, Anatomía apoyados y asesorados por Lic. Rosa 

Ma. Lozano B. 
c) Materias de Introducción a Ciencias Experimentales I, II, Promoción -

de la Salud, Psicología Evolutiva con apoyo y asesoría de Lic. S. An-
gelita Luna de C. 

. Se elaboró reporte de las actividades realizadas con los maestros a Se— 
cretaría Académica. 

- Asistencia a Reunión de Maestros que imparten materias de línea curricu— 
lar de educación y salud mental para revisar congruencia de contenidos — 
(verticalidad y horizontalidad), coordinado por Lic. Bertha Cecilia Sala-
zar de M., y Lic. Ma. Teresa Escobedo. 

- Asistencia a reunión y entrevista de seguimiento para participantes del -
III Programa de Formación de Recursos Humanos para la Formación de Profe-
sores, en el 9- Piso de Rectoría el 9 de Dic. de 1988 a las 11:30 A.M. — 
con Mtro. Rafael Reygadas y Lic. Rubén Castillo. 

. ACTIVIDADES DE 'ORMACION, INVESTIGACION Y ACADEMICAS. 

- Participación ; asistencia a reuniones de trabajo para revisión de datos 
estadísticos y análisis de información para Proyecto "Hacia una Didáctica 
de Enfermería" coordinado por la Lic. Esther Gallegos de H. 

- Asistencia a S tminario de "Liderazgo en Enfermería" por motivo del XX Anî  
versarlo de la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L., 12 de Oct. 1988. 



- Asistencia y participación en el I Curso de Computación en CEDIME del 10 
de Julio - Agosto de 1989. 

- Asesoría de la Dra. Elizabeth Anderson y Dr. Craig Stotts para la elabora 
ción de anteproyecto de tesis "Factores que influyen a Programación de — 
Sanos, de CPN a CNS", en la U.M.B.T, Galveston Texas, del 21 al 25 de 
Agosto de 1989. 

- En colaboración con Lic. Rosa Ma. Lozano, actualmente se está desarrollan 
do Proyecto Investigación sobre "Práctica Docente en Enfermería y su reía 
ción con la formación docente del maestro", con asesoría del Maestro Sal-
vador Martínez Licón asesor de ANUIES el 11, 12 de Mayo de 1988 y que has 
ta el momento se han realizado actividades como: 

. Revisión de curriculum vitae de planta docente. 

. Actualización de curriculum vitae (solo un 40% aproximadamente). 

. Revisión a maestros sobre su práctica docente (solo el 65) de los maes-
tros respondieron a cita programada). 

. Análisis y reporte de información de entrevistas a maestros (Marzo A b — 
ril 1989). 

. Elaboración de documentos (marco teórico, metodología) en revisión, - -
para informe final en proceso. 

- En período de Agosto de 1988 a Julio de 1989 se impartieron las materias 
de: 
- Enfermería Comunitaria a 2- Semestre de Enfermería Básica Gpo. 7 (Ag- -

Dic/88) y Grupo 1 de Lic. en Enfermería (Feb-Junio 1989). 
- Tecnología Educativa al 6- Semestre de Lic. en Enf. (2 grupos). 
- En coordinación con Lic. Juan M. Martínez, Lic. Gloria López y Lic. Jor 

ge Náchez, Lic. S. Angelita Luna se elaboró Programa Curso de Verano de 
Promoción de la Salud y Enfermería Comunitaria, e impartirse a grupo de 
alumnas trabajadoras del Hospital Universitario de acuerdo a programa— 
ción especial de Secretaría Académica. 

II. ACTIVIDADES REALIZADAS EN LOS DEPARTAMENTOS QUE GENERAN EL FUNCIONA-
MIENTO ̂'DE LA SECRfeTÁRIA DE TECNOLOGIA1 E¡)tlCAÍ,lVA. ̂  
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Esta Oficina como responsable de continuar apoyando con materiales dida£ 
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ticos y servicios diversos en las actividades académico-administrativas de -
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nuestra Facultad, por lo que en este período que nos ocupa informar, hacemos 
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de su conocimiento que actualmente se están reproduciendo 39 títulos de mate 
sli3-iQ3aT sb .oíqsQ lab 29VB33 b Bb&lats&m Gu.0G0«S$G;í? oh jaoxaionoas n.0Í3fii riales didácticos en las diferentes modalidades (manuales, modulos de auto— 
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enseñanza, folletos, artículos etc.) de los cuáles se vendieron 5,775 ejem— 
piares, generando una recuperación como ingreso propia de la Facultad de - -
$23;671,478.00» ingreso que ne cubre en su totalidad todo el, proceso d e ; r e ^ : 
producción y adquisición de materia prima de losrartículos y que es.manejado 
financieramente en el Depto. de Tesorería de nuestra Facultad (Ver Anexo N£r fo 
1 , 2 ) . 
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.Se continua manejando el Programa désLibto de Texto y Materiales de.Dia¿ 
nóstico Clínico de OPS/OMS, en el cuál se están manejando 21 Títulos del * -
área de las Ciencias de la Salud, 6 Títulos del área de Enfermería y 4 tipos 
de instrumentos de diagnóstico de los cuáles se tuvo una venta de 697 volu— 
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menes de los diversos títulos que estamos manejando, entre los que destacan 
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con mayor demanda la Ginecología de Novak, Enf. Medico Quirúrgica de Brunner 
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y la Enfermería Práctica de Dugas como lo puede apreciar en Anexo 3, igual— 
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mente se tuvo una venta de 224 instrumentos de diagnóstico que se incluyen -
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-QTG1 9b aoi >ivisc sb Is as onsexCÍ 3b nbioosa süás sb aí»VBi3 B oosxoinx mensualmente es depositado en la Cuenta N- 295497-2 en BANC0MER, S.A. (Ver -
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Anexo N- 4) de la Oficina Panamericana de la Salud, Zona II en México cuyo — 
, so3 ÍISÍBeq9J> o 

Director Nacional es el Dr. Fausto Zerón. 
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Se continúa proporcionando apoyo con material didáctico como acetatos y 
plumones para acetatos permanentes o borrables a maestros y alumnos los cuá-
les fueron prestados en una frecuencia de 485 acetatos borrables, 320 aceta-
tos para fotocopia (permanente) y 188 plumones para acetato (Ver Anexo N-10) 
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Un servicio mas que se proporciona a los estudiantes \ maestros a partir 
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de Agosto de 1988 en esta Secretaría es la expedición de Credenciales para -
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diovisual, ya que este servicio se proporcionaba en Secretaría Académica; -
dichas credenciales para los alumnos de primer ingreso no incluye un costo 
adicional a gastos de inscripción, se renovarán cada dos años y resellarán 
semestralmente durante su reinscripción. En caso de que el estudiante ex— 
travíe su credencial, podrá sacar un duplicado el cual tendrá un costo, por 
lo que en este período 1988-89 se expidieron un total de 342 duplicados de 
credencial principalmente para uso de Biblioteca y que generaron una recupe 
ración económica de $1;092,000.00 manejada a través del Depto. de Tesorería 
(Ver Anexo N* 2). 

Otra de las actividades que se desarrollan y coordinan por el personal 
técnico administrativo de esta Secretaría para atender la solicitud de ser-
vicios de la Sección de Imprenta, Diseño se dieron los siguientes servi- — 
cios. 

1.- IMPRENTA. Proporcionó apoyo con la reproducción de 224 trabajos repre-
sentando un total de 1,292 originales con los cuáles se utilizaron - — 
hojas de papel boond, revolución en tamaño carta y oficio, dando así un 
total de 243,138 tirajes. 

2.- DISEÑO. Como responsable de proporcionar los servicios de apoyo gráfi-
co, publicitario y de avisos de ocasión a los diferentes Departamentos 
de nuestra Facultad, proporcionó un total de 954 servicios en las moda-
lidades de constancias, gráficas, avisos, posters, invitaciones, etc. -
(Ver Anexo N- 5). Otro de los servicios que en el último año se han — 
iniciado a través de esta sección de Diseño es el de Servicios de FOTO-
GRAFIA para juegos de diapositivas que han requerido algunos maestros -
o departamentos. 

B. BIBLIOTECA. 

La biblioteca como un recurso de apoyo didáctico y de investigación en 
implementación de. programas académicos, en este período se dieron servicio 
a un total de 172,873 usuarios, quienes reportaron 426,535 consultas de las 
obras hemerográficas y 13,536 consultas de publicaciones periódicas (revis-
tas) , estos datos nos permiten calcular que cada lector realiza un promedio 
de 2.5 consultas en biblioteca (Ver Anexo N- 6). 

Otro de los servicios proporcionados por Biblioteca es el de foto- — 

copias de materiales hemerográficos, servicio que es proporcionado en turno -
matutino (10:00-12:00 hs) vespertino (15:00-19:00) horario exclusivo para bi-
blioteca de 11,804 fotocopias. El préstamo de material hemerográfico a domi-
cilio que es retenido por el alumno más de 24 hrs. causa multa por retención, 
situación que en este período generó un ingreso de $1;440,687.00 (Ver Anex.2). 

En cuanto a actividades de capacitación para el personal de Biblioteca en 
este período la Sra. Amelia González y Srita. María I. de la Riva acudieron a 
la segunda fase de cursos para bibliotecarios que organiza la Biblioteca Uni-
versitaria "Capilla Alfonsina" del 4 al 28 de Julio de 1989 y en el cual se -
manejó la temática de "Servicios al Público-Catalogación". 

Otro de los apoyos para mejorar el servicio de Biblioteca es la adquisi— 
ción de material hemerográfico y publicaciones periódicas recibiéndose en - -
este período 73 textos, 6 publicaciones editadas y donadas por la Universidad 
Autónoma de Querétaro (Ver Anexo N- 7). También se recibieron 58 revistas de 
la American Journal of Nursing (36> Enero a Diciembre de 1986, 87, 88, 89 (2) 
y de Nursing (18y de 1986, 87, 88), material donado por maestros de la Univer 
sidad Medical Branch de Texas en Galveston. También se recibieron 15 textos 
por donación de la Lic. Bertha Cecilia Salazar de M. y una egresada de la - -
Facultad de Enfermería (Ver Anexo N- 8). 

C. ALMACEN DE MATERIAL Y EQUIPO CLINICO Y AUDIOVISUAL (EN EDIFICIO ANTIGUO -
Y NUEVO. 

Como responsable de proporcionar material y equipo clínico y audiovisual 
que apoyen el desarrollo de actividades prácticas en medio hospitalario, - -
comunitario y actividades teóricas en aula, el Almacén en el período que nos 
ocupa este informe, proporcionó servicio a 3,803 usuarios (maestros, alum— 
nos pasantes de pregrado y postgrado) el préstamo de material y equipo clíni-
co y audiovisual en una frecuencia de 37,381 servicios de los cuáles cada -
usuario, utilizó en 9.8 ocasiones (Ver Anexo N- 9). 

Otro de los servicios de apoyo que se proporciona es de tipo audiovisual 
a través de préstamo, instalación y orientación sobre manejo de aparatos — 
a maestros y alumnos, este servicio tuvo un movimiento de 383 préstamos — 
del material en el Edificio Antiguo y en el Edificio Nuevo 1,138 servicios 
de préstamo de aparatos de proyección y didácticos, así como el servicio de -



72 proyecciones en videocintas de diversos temas como lo puede observar en -
Anexo N£ 10, agradeciendo la comprensión de los compañeros maestros y alum— 
nos, al valiosísimo esfuerzo por atenderlos de los alumnos becarios asigna-
dos a esta Secretaría, así como la valiosa colaboración del Dr. Alberto Gon-
zález (Prefecto en turno matutino). 

D. LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA. 

De las actividades realizadas en el Laboratorio de Microbiología y Para-
sitología señalaremos las de servicios y académicas siendo estas: 

1. ACTIVIDADES DE SERVICIO. De estas, están el análisis e interpretación -
de muestras de substancias corporales para examen de laboratorio de los 
que fueron practicados 32 exámenes en el período Agosto-Diciembre de - -
1988 y Febrero-Julio de 1989, como se muestra en el siguiente esquema: 

TIPO DE EXAMEN AG.-DIC. 1988 .FEB.-JUL. 1989 TOTAL 
Exámen de Orina 2 — 2 
Cultivos 8 3 11 
Exámen de copro seriado 3 
muestras. 2 3 5 

Exámen copro seriado una 
Muestra 10 4 14 

T O T A L 32 

2. ACTIVIDADES ACADEMICAS. 

Para la realización de actividades académicas prácticas correspondientes 
a la Materia de Microbiología y Parasitología que se cursa en el 2- Se— 
mestre de las carreras de Lic. en Enfermería y Enfermería Básica, en el 
período Agosto de 1988 a Julio de 1989 se recibieron 1¿ grupos de los — 
cuáles 3 de Licenciatura en Enfermería con un total de 80 alumnos y 9 — 
grupos de Enfermería Básica con un total de 382 alumnos según se muestra 
en los siguientes cuadros y la relación de prácticas realizadas. 

RELACION DE ALUMNOS QUE REALIZARON ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL LABORATORIO 
DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA EN EL PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE DE 1988 Y 
FEBRERO-JULIO DE 1989. 

AGOSTO DICIEMBRE DE 1988 FEBRERO-JULIO DE 1989 T O T A L 

SEGUNDO SEMESTRE DE ENFERMERIA BASICA 
GRUPO SUB-GRUPO N- ALUMN. GRUPO SUB-GRUPO N- ALUMN. T O T A L 

A 21 1 20 41 1 A 21 1 A 20 41 1 1 
B 21 44 B 23 B 21 44 
A 23 43 2 A 20 2 A 23 43 2 

R 21 
2 

B 23 44 
20 39 3 A 19 3 A 20 39 3 

B 19 
3 

B 20 39 

4 A 22 22 

• NOTA: B 22 22 • NOTA: 
'NPTAÇ• ? He. nnr 5 A 22 22 

Semana cada 
Subgrupo. 

5 
B 22 22 Semana cada 

Subgrupo. 6 A 22 22 
Semana cada 
Subgrupo. 6 

B 22 22 

Semana cada 
Subgrupo. 

T O T A L 382 

Las actividades a realizar por los alumnos de Enfermería Básica recibi-
dos en el Laboratorio de Microbiologia y Parasitología se agruparon en 15 -
prácticas siendo estas: 
1. El Microscopio 
2. Antisepsia de la Piel 
3. Morfología celular de las bacterias 
4. Medio de Cultivo 
5. Aislamiento y siembra por estría 
6. Efecto de los antibióticos sobre el crecimiento bacteriano 
7. La movilidad y las esporas bacterianas 
8. Los grupos sanguíneos 
9. Cultivo bacteriológico de medio ambiente 
10. Cultivo faringeo-amigdalino 
11. Urocultivo 



12. Coprocultivo 
13. Los bacilos ácido alcohol resistentes 
14. Hongos 
15. Parásitos mas frecuentes en nuestro medio 

RELACION DE ALUMNOS QUE REALIZARON ACTIVIDADES PRACTICAS EN EL LABORATORIO 
DE MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA EN EL PERIODO AGOSTO-DICIEMBRE DE 1988 Y 
FEBRERO-JULIO 1989. 

AGOSTO-DICIEMBRE 1988 FEBRERO - JULIO 1989 
GRUPO SUBGRUPO N- ALUMNOS GRUPO SUBGRUPO N- ALUMNOS T O T A L 

1 A 15 1 A 11 26 1 
B 15 B 11 26 

2 A 14 14 2 

B 14 14 
80 

Total de Alumnos: 80 
Frecuencia: 2 hs. por semana cada Sub-grupo. 

Las actividades a realizar por los alumnos recibidos en el Laboratorio 
de Microbiología y Parasitología se agruparon en 15 prácticas siendo estas: 

1. El Microscopio 
2. Morfología celular de las bacterias 
3. El movimiento y las esporas bacterianas 
4. Esterilización;: 
5. Medios de cultivo 
6. Antisepsia de la piel 
7. Los grupos sanguíneos 
8. Cultivo bacteriológico de medio ambiente 
9. Cultivo bacteriológico de material contaminado 
10. Cultivo faringeo-amigdalino 
11. Cultivo bacteriológico de agua 
12. Coprocultivo 
13. Los bacilos ácido alcohol resistentes 
14. Hongos 
15. Parásitos mas frecuentes en nuestro medio. 

Responsable: 
Q.F.B. Concepción Melgoza Castillo. 

E. LABORATORIO DE BIOQUIMICA 

Para las actividades académicas realizadas en el Laboratorio de Bioquí-
mica se recibieron 12 grupos de los cuáles 3 con un total de 97 alumnos de 
Licenciatura en Enfermería y 9 grupos con 398 alumnos de Enfermería Básica 
en el período Agosto de 1988 - Julio de 1989 distribuidos de la siguiente 
manera: 

1) 1- SEMESTRE DE LICENCIATURA EN ENFERMERIA: 

SEM. AGOSTO - DIC. 1988 SEM. FEB. - JULIO 1989 
GRUPO SUB-GPO. N-ALUMNOS GRUPO SUB-GRUPO N- ALUMNOS T O T A L 

1 A 19 1 A 25 Uh 1 A 19 1 A 25 1 
B 16 16 

2 A 21 21 2 
B 16 16 

T O T A L.- 97 

Las prácticas realizadas por éstos alumnos en la materia de Bioquímica 
se agruparon de la siguiente manera: 

PRACTICA N* 1 • • Reglas y Manejo de Laboratorio 
N- 2 : Investigación de Electrolitos 
N* 3 • • Medición de Ph y Soluciones Amortiguadoras 
N- 4 • Química de Vitamina 
K- 5 : Química de Carbohidratos 
N¿ 6 : Química de Lípidos 
N- 7 : Química de Proteína 
N* 8 : Enzimas 
N- 9 : Metabolismo de Carbohidratos 
N-10 : Metabolismo de Lípidos 
N-l 1 : Metabolismo de Proteínas 
N-12 • • Sangre 
N¿13 • Orina 



2) 2¿ SEMESTRE DE ENFERMERIA BASICA 

SEM.: AGOSTO - DICIEMBRE 1988 SEM. FEB. - JULIO 1989 
T O T A L GRUPO ALUMNOS GRUPO ALUMNOS T O T A L 

1 48 1 46 94 
2 43 2 42 85 
3 41 3 43 84 

4 43 HÓ 

5 46 46 5 46 46 
6 46 46 

T O T A L 132 - 266 398 

Las actividades académicas a realizar por estos estudiantes, corres 
ponden a la materia de Introducción a Ciencias Experimentales II, las — 
cuales fueron agrupadas en las siguientes prácticas: 

N- 1 Reglas y manejo del laboratorio 
N- 2 Medición volumétrica y granimétrica 
N- 3 Clasificación de las soluciones 
N- 4 Métodos de separación de un coloide 
N- 5 Preparación de soluciones porcentuales 
N- 6 Conductividad eléctrica de las soluciones 
N- 7 Identificación de electrolitos 
N- 8 Determinación de Ph 
N- 9 Estudios de soluciones amortiguadoras 
N- 10 Factores que afectan la velocidad de Rx 
N- 11 Clasificación de las reacciones químicas. 

Para la ejecución de las prácticas de la materia de Bioquímica e In-
troducción a las Ciencias Experimentales II se recibió el siguiente mate 
rial y el cual fué utilizado en proporciones menores de acuerdo al tipo 
de prácticas a ejecutar por el alumno, y el cual presentamos en Anexo — 
N* 12. 

Responsable: 

Q.F.B. Esthela González de Zamudio. 

F. LABORATORIO DE NUTRICION 

Para la realización de actividades prácticas de la materia de Nutrición, 
se recibieron en el Laboratorio en el período de Agosto de 1988 a Junio de -
1989, 634 alumnos, quienes realizaron de 3 a 4 sesiones prácticas, sumando -
un total de 2,055 prácticas realizadas las cuáles se señalan en el siguiente 
cuadro. 

Período 
Carrera 

Ag. - Die. 1988 FEB.- JUNIO 1989 Período 
Carrera N£ Alumnos Frecuencia N- Alumnos Frecuencia Total 

Lic. en Enferm. 70* 210 31* 93 303 

Enf. Básica 380* 1140 153** 612 1752 

T O T A L 1350 705 2,055 

* 3 Frecuencias prácticas 
** 4 Frecuencias prácticas 

Responsable: 
Dra. Adela A. Castillo de Onofre. 

G. LABORATORIO DE ENFERMERIA 

Como una manera de aproximar al alumno a lo que pudiera ser la realidad 
hospitalaria en el Laboratorio de Enfermería se ha estado utilizando impro-
vizadamente como aula; como unidad hospitalaria de asistencia de enfermería, 
sin llegar a la representación real de lo que es y será la vivencia hospita 
laria para el estudiante de enfermería. Para esto en el período que se - -
está reportando se recibieron un total de 42 grupos de las diferentes carre 
ras que se imparten en nuestra Facultad, quienes acudieron desde una hasta 
cinco o más sesiones de demostración y/o devolución de procedimientos de — 
acuerdo al nivel académico y materia, dándonos un total de 6,051 asisten- -
cias de alumnos al Laboratorio (Ver Anexo N-ll ). Cabe notar que en este -
período hubo mayor utilidad de laboratorio comparado con otros semestres. 

Las actividades mas frecuentemente realizadas en el Laboratorio destaca 
ron aquellas orientadas a la comodidad y confort del individuo hospitaliza-



do, la asistencia de enfermería con cuidados mediatos e inmediatos al recién 
nacido, a la mujer durante el parto y acciones que ubican al alumno como de£ 
envolverse en el quirófano, así como toma de Somatometría, signos vitales, -
aplicación de inyectables (intramuscular, intradérmica, subcutánea e intrave 
nosa), manejo de diluciones en médicamentos etc. 

En el período Feb. - Julio 1989, la Rectoría de la U.A.N.L. donó a la — 
Facultad : 
3 Manequís Adultos con aditamientos de genitales masculinos, femenino, orifi^ 
cios para sondas (ótico, nazal, bucal), ostomías. 

3 Simuladoras para inyectables intravenosas y subcutáneo. 
3 Simuladores para inyectables intramuscular y subcutáneo. 

Se agradece la valiosa coolaboración de Becarios: Ana Ma. Tovar (8- Se— 
mestre Lic. en Enf.), Jorge Estrada (4- Semestre Lic. en Enf.), que estuvie-
ron en Laboratorio de Enfermería y Audiovisual (Auditorio) hasta Julio de — 
1989; Eréndira Padua Dávila del 7£ Semestre de Lic. en Enfermería continúa -
y nuevos becarios, Mayra Liliana Mata López, José Angel Barcenas Polendo del 
3er. Semestre de Lic. en Enfermería, actualmente están para cubrir en la me-
dida de sus posibilidades las solicitudes de maestros y alumnos, el uso del 
Laboratorio de Enfermería, con el apoyo y orientación de esta Secretaría. 

H. La Secretaría de Tecnología Educativa y sus diversos Departamentos para 
proporcionar los servicios de apoyo administrativo y académico, recibie-
ron materiales de oficina, equipo reactivos etc. de compras y Secretaría 
Administrativa y del cual se muestra su relación en Anexo N-12. 
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REPORTE ESTADISTICO DE TRABAJOS SOLICITADOS EN LA SECCION DE DISEÑO DURANTE 
EL PERIODO DE JULIO DE 1988 A JUNIO DE 1989. 

PERIODO 
PEPARTAfflflrcOS 

DIRECCION 

S.TECNOLOGIA EDUCATIVA 

POST-GRADO 

NUTRICION 

INVESTIGACION 

SALUD PUBLICA 

SRIA. ACADEMICA 

SOCIEDAD DE ALUMNOS 

OTROS 

Responsable: Pas.Lic.D.I. Natalia Muñoz Rentería 

ANEXO N*. 6 

INFORME ESTADISTICO DE OBRAS CONSULTADAS POR MATERIAS ACADEMICAS POR USUARIOS 
EN BIBLIOTECA EN EL PERIODO DE JULIO DE 1988 A OCTUBRE DE 1389. 

MATERIAS JUL.-DIC.1988 ENERO-OCT.1989 T O T A L 

Obras Generales (Literatura) 7,698 28,579 36,277 
Psicología 7,127 19,028 26,155 
Sociología/Antropología 5,420* 1,421 6,841 
Pedagogía/Filosofía/Etica* 1,752 1,752 
Investigación/Metodología* 891 891 
Matemáticas/Estadísticas 1,327 2,569 3,896 
Fis icoquíraica 7,761 9,549 17,310 
Microbiología 1,408 5,238 6,646 
Patologia/M. Interna 9,597 47,178 56,775 
Enfermería(s) 19,581** 117,510 137,091 Enfermería(s) 
Salud Publica (Promoción de 
Salud). 5,245 8,543 13,788 
Ginecología/Obstetri-
cia/P.F. 9,214 22,033 31,247 

Pediatría/Materno Infantil** 46,918 46,918 
Administración 1,642 6,041 7,683 
Farmacología 3,509 7,511 11,020 
Nutrición, Anatomía y -
Fisiología 9,492 12,753 22,245 

T O T A L 89,021 337,514 426,535 

Publicación Peri5dlca8 2,437 11,099 13,536 

USUARIOS: 

Hombres 13,822 16,601 30,423 
Mujeres 49,590 92,860 142,450 

T O T A L : 63,412 109,461 172,873 



RELACION DE ADQUISICION DE MATERIAL HEMEROGRAFICO 
EN EL PERIODO AGOSTO 1988 - SEPTIEMBRE 1989. 

LNTIDAD TITULO AUTOR EDICION 
1 ECONOMIA Y SOCIEDAD Max Weber 
1 SOCIOLOGIA DE LA DENOMINACION 
1 ACTIVIDADES DE LA DIRECCION. 
5 REVISTA DE REUMATOLOGIA VOL. 6 
1 ENFERMEDADES RENALES Y UROLOGAS P.L.M. 
1 ENFERMEDADES CARDIOVASCULARES P.t.M. 
1 ENFERMEDADES INMUNITARIAS P.t.M. 
1 ENFERMEDADES ENDOCRINAS P.L.M. 
1 ENFERMEDADES RESPIRATORIAS P.L'.M. 
1 ENFERMEDADES GASTROINTESTINALES P.t.M. 
1 ENFERMEDADES NEUROLOGICAS P.t.M. 
1 ENFERMEDADES NEOPLASICAS P.L.M. 
1 INT. A LA PSICOLOGIA Wittaker, J.O. 
1 ANATOMIA DEL DESARROLLO (LAB.) Arredondo A. Gpe. 
1 CONSIDERACIONES EN LA ANTICONCEP-

CION. F.M.A.S. 
1 GUIAS DIAGNOSTICAS EN LA ESTERILI-

DAD. Rueda González 
1 CLIENTES SATISFECHOS EN PLANIFICA-

CION FAMILIAR. Edmunds, Marilyn 
1 ENSEÑANZA DE LA SEXUALIDAD EN LAS 

ESCUELAS. 
1 MANUAL PARA EL DISEÑO DE INVESTIGA 

CION EN PLANIFICACION FAMILIAR. 
1 ETICA LABORAL. taicoi. 
1 INTRODUCCION A LA TECNICA DE INVES-

TIGACION EN CIENCIAS DE LA ADMINIS-
TRACION. Trillas de Mex, 2a. Ed. 

1 HIGIENE MENTAL . Carrol, Hebert A. 
1 LA COMPRENSION DE LOS MEDIOS COMO 

EXTENCIONES DEL HOMBRE Mclujan, Marshall . Diana 
1 ENFERMERIA PSIQUIATRICA Matheney. Interamerî  

cana. 

CANTIDAD TITULO AUTOR 
TRATADO DE FARMACOLOGIA Y 
TERAPEUTICA. 

PSICOLOGIA MEDICA . 
EL CONTROL DE LAS ENFERMEDA-
DES TRANSMISIBLES EN EL HOM-
BRE. 
MANUAL DE PEDIATRIA 
ENFERMERAS ROMPIENDO BARRERAS 

LA PREVALENCIA Y EL USO DE — 
METODOS ANTICONCEPTIVOS EN — 
ALGUNOS PAISES. F.NAJ.P. 
AVANCES RECIENTES EN LA REGU-
LACION DE LA. FERTILIDAD. 
LEYENDAS Y TRADICIONES QUERE-
TANAS. 
EL CONGRESO CONSTITUYENTE. 
LA FICCION RECIENTE DE ELENA 
GARRO. 
TEORIA ATNOLOGICA. 

OTOMI; EN BUSCA DE LA VIDA. 

HISTORIA DE LA ESCULTURA QUE-
RETANA. 

ELECTRODARIOGRAFIA BASICA 

NOCIONES BASICAS DE EPIDEMIO-
LOGIA GENERAL. 
PROPEDEUTICA FUNDAMENTAL 
ESTADISTICA PARA ECONOMISTAS Y 
ADMINISTRADORES DE EMPRESAS 
TRATADO DE ENFERMERIA. 
EMBRIOLOGIA BASICA 
TRATADO DE GINECOLOGIA. 
CAUDILLOS DE LA INDEPENDENCIA 
DE MEXICO. 
JUAREZ, LOS EE.UU. EL TRATADO 
DE Me LANE-OCAMPO. Grijalbo. 

EDICION 

Wrignt, Harold N. Interam£ 
, picana. 

Iri8ua, Jorge 2a. Ed. 

Silver, Hernry, 3a. Ed-
Cast añada Nuñez y 

otros. 

Valentín Farías, 
Miranda Correa. 

Delia Galván. 
Palera Vilch. 

Van de Fliert, 
Lidia. 

Anaya Larios, -
José. 
Roffe Samaniego, 
Feo. Mendez Oteo. 

Carlos Urquijo. 
Ortega Cardona 9a. Ed, 

Shao, Stephen, Herre rp Hermanos. Price, Alice 3a. Ed 
Moore, Keith L. 3a. Ed. 
Keith L., 3a. Ed 

Ricardo Covarrubias. 



CANTIDAD 
1 

1 

1 

1 

1 

5 

1 

1 

1 

1 

2 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

TITULO 
LAS CONDICIONES DE SALUD EN LAS 
AMERICAS. 
ETIMOLOGIAS MEDICAS 

FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA. 

RESEÑA HISTORICA DE LA UNIVER-
SIDAD AUTONOMA DE NUEVO LEON. 

INTRODUCCION A LA ANTROPOLOGIA. 

NUTRICION NORMAL PARA TODA LA 
FAMILIA. 

AN ATALAS OF LEPROSY. ATLAS DE 
LA LEPRA. 
SEMINARIO DE VINCULACION UNIVER 
SIDAD SECTOR PRODUCTIVO. 
DICEN QUE ESTOY EN LA MITAD DEL 
CAMINO: EDUCACION EN SALUD CON 
EL ADOLESCENTE. 
LEYES/ REGLAMENTOS Y LINEAMIEN-
TOS GENERALES. 
INICIATIVA PARA UNA MATERNIDAD 
SIN RIESGO. PROGRAMA DE INVESTI 
GACION OPERATIVA. 
ANTICONCEPTIVOS ORALES: ASPECTOS 
TECNICOS Y DE INOCUIDAD. 
ANTICONCEPTIVOS HORMONALES INYEC 
TABLES: ASPECTOS TECNICOS Y DE -
INCOINOCUIDAD. 
DISPOSITIVOS INTRAUTERINOS: SU -
FUNCION EN LA ATENCION DE LA PLA 
NIFICACION FAMILIAR. 
GUIA SOBRE EDUCACION Y PARTICIPA 
CION COMUNITARIA EN EL CONTROL -
DEL CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL 
NIÑO. 
GUIA SOBRE EDUCACION COMUNITARIA 
EN SALUD PERINATAL. 
VIGILANCIA DEL CRECIMIENTO Y DE-
SARROLLO DEL NIÑO: CURSO INTEGRA 
DO DE SALUD MATERNO INFANTIL. 

AUTOR 

Fernando Jarami-
11o, 

LuVeroe tíolff — 
Lewis. 

EDICION 

2a.Ed. 
Haría. 

Genaro Salinas 
Quiroga... 
Ralph Beals, Aguí 
lar. 

Olascoaga Quintín Edicio-
José Dr. nes Cue 

llar. 
Ricardo S. Gulnto. 

6a. Ed. 

CANTIDAD 
1 

1 

1 
1 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

1 

1 

1 

1 

TITULO AUTOR EDICION 
LA CONTRIBUCION DE LA PLANIFICA-
CION FAMILIAR A LA SALUD DE LA -
MUJER Y EL NIÑO: INFORME SOBRE -
LA CONFERENCIA INTERNACIONAL CE-
LEBRADA EN Nairobi, Kebya. 
WEANING FROM BREAST MILK TO FAMILY 
FOOD: A GUIDE FOR HEALTH AN COMMUNITY. 
WORKERS. 

MORTALIDAD MATERNA EN AMERICA LATINA. 
MONOGRAFIA "LA EDUCACION EN SALUD -
A PACIENTES CRONICO HOSPITALIZADO -
POR PERSONAL DE ENFERMERIA". 
MONOGRAFIA DE Sordia Hernánez, Humberto 

MONOGRAFIA "LA IMPORTANCIA DE LA ESTA-
DISTICA EN ENÍ'ERMERIA". 
MONOGRAFIA "INTRODUCCION DE ALIMENTOS 
EN EL PRIMER AÑO DE VIDA". 
MONOGRAFIA "LA EDUCACION DEL PACIENTE -
DIABETICO POR ENFERMERIA EN UN PRIMER -
NIVEL DE ATENCION". 
MONOGRAFIA "PARTICIPACION DE ENFERMERIA 
EN ATENCION A PACIENTES CON ESTOMAS — 
INTESTINALES". 
MONOGRAFIA "LA SALUD Y LA PARTICIPACION 
COMUNITARIA". 
MONOGRAFIA "LA IMPORTANCIA DEL PROCESO 
DE LA COMUNICACION". 
ESCALA TORI, ASERTIVIDAD, TOMA DE DECI-
SIONES, LIDERAZGO, MOTIVACION. 
LEYES/REGLAMENTOS Y LINEAMIENTOS GENERA 
LES. 
PARTICIPACION EN SALUD, EN FOMERREY 54, 
UNIDAD PUEBLO NUEVO APODACA, N.L. 
TESIS "ALGUNOS DETERMINANTES PSICO-SO-
CIALES QUE EXPLICAN LA ACTITUD HACIA LA 
DETECCION OPORTUNA DE CANCER CERVICO — 
UTERINO: ESTUDIO DE CAMPO REALIZADO EN 
MUJERES MAYORES DE 15 AÑOS CON VIDA 
SEXUAL"EN LA CD. DE APODACA. N.L. 
TESIS: "REGIMEN DIETETICO HIPOCALORICO 
CON EJERCICIO DE PACIENTE OBESO". 



CANTIDAD 
12 

12 

12 

2 
8 

10 
4 

RELACION DE MATERIAL RECIBIDO POR DONACION 
EN EL PERIODO AGOSTO-SEPTIEMBRE 198. 

DONADOS POR MAESTROS DE LA UNIVERSIDAD DE 
TEXAS, MEDICAL BRANCH DE GALVESTON. 

TITULO , AUTOR 
A.J.N. American Journal of Nursing 
A.J.N. American Journal of Nursing 
A.J.N. American Journal of Nursing 
A.J.N. American Journal of Nursing 
Nursing 86 
Nursing 87 
Nursing 88 

DONACION Dg LIC. BERTHA CECILIA SALAZAR. 

EDICION 

PSICOLOGIA MEDICA. 
INTRODUCCION A LA TECNICA DE INVESTI-
GACION EN CIENCIAS DE LA ADMINISTRA-
CION Y DEL COMPORTAMIENTO. 
ENFERMERIA PSIQUIATRICA 
LA COMPARACION DE LOS MEDIOS COMO 
LAS EXTENSIONES DEL HOMBRE. 
ETICA LABORAL 
TRATADO DE FARMACOLOGIA Y TERPEUTICA 
INCLUYENDO MEDICAMENTOS Y SOLUCIONES. 

HIGIENE MENTAL: DINAMICA DEL AJUSTE 
OSIQUICO. 
MANUAL DE PEDIATRIA. 

Jorge A. Insua. 2a. Ed. 

Fernando Arias G. 3a. Ed. 
Ruth V. Matheney. 3a. Ed. 

Luis Haro Leeb. 

7a. Ed. 
Interame 
ricana. 

Herbert A. Carroll. 
Henry K. Silver. 

DONACION DE LIC. ESMERALDA NORA AGUILAR MORALES. 
PROPEDEUTICA FUNDAMENTAL. 
NOCIONES BASICAS DE EPIDEMIOLOGIA -
GENERAL. 

ELECTROCARDIOGRAFIA BASICA. 

TRATADO DE ENFERMERIA. 

Ortega Cardona. 

Urquijo Carlos A. 
Roffe Samaniego, 
Méndez Oteo. 
Price, Alice L. 

4a.Ed. 
3a.Ed. 

9a. Ed. 

3a. Ed 

CANTIDAD TITULO 

1 ESTADISTICA PARA ECONOMISTAS Y 
ADMINISTRADORES DE EMPRESAS. 

1 TRATADO DE GINECOLOGIA DE — 
NOVAK. 

1 TRATADO DE PSIQUIATRIA. 

AUTOR EDICION 

Shao, Stephen P. 
P. Herrero Hnos. 

Edmund R. 9a. Ed. 
Höfling, Charles. 2a. Ed, 



TOTAL ENER0-SEPT.1989 
MATERIAL 

REPORTE ESTADISTICO DEL USO DE MATERIAL DE APOYO A LA PRACTICA DE ESTUDIANTES 
EN EL PERIODO DE JULIO DE 1988 A SEPTIEMBRE DE 1989. 

Cinta Métrica 
Baumanometro Aneroide 
Baumanometro Pediátrico 
Estetoscopio Adulto 
Estetoscopio Obstétrico 
Estetoscopio Pediátrico 
Termómetro oral 
Termómetro recta 
Charolas 
Riñones 
Abatelenguas 
Aplicadores 
Navajas 

Jeringas desechables 
Tijeras para papel 
Pinzas hemostáticas/ojos 
Talco 
Aceite 
Rastrillo 
Toallas chicas (guanteletas) 
Peines 
Cortauñas 
Lavamanos 
Jaboneras 
Jarras 
Tinas 
Lámparas clínicas 
Equipo de diagnóstico 
Tablas de Sneller 
Martillo de reflejos 
Diapazón 
Muñecos 
Guantes quirúrgicos (tactos/pares) 

235 
2,924 

528 
3,190 

6 
591 

8,275 
12 

1,225 
2,077 

184 
101 
101 
27 
83 
19 
209 
52 
301 
382 

1,775 
1,797 
2,586 
2,330 
2,553 
2,433 

3 

233 
115 
84 
36 
19 

8 

MATERIAL AG.-DIC.1988 ENERO-SEP.1989 T O T A L 
Básculas de baño 
Equipos de Denver 
Equipos de Lavado Gástrico 

92 
89 
66 

66 
144 
17 

158 
233 
83 

Batas quirúrgicas 576 975 1,551 
Envolturas 
Equipo de Terapia Recreativa 

293 
9 

485 
76 

778 
85 

T O T A L 15,630 21,752 37,381 

USUARIOS DEL EQUIPO AG.-DIC.198Í ENERO-SEP.1989 T O T A L 

ALUMNOS: 

Enfermería Básica 
Lic. en Enfermería 

1,162 
266 

1,735 
430 

2,897 
696 

PASANTES: 

Enfermería Básica 
Lic. en Enfermería 

12 
3 

17 
3 

29 
6 

MAESTROS DE POST-GRADO: 57 118 175 
T O T A L 1,500 2,303 3,803 



REPORTE ESTADISTICO DEL USO DE MATERIAL Y EQUIPO ABBOOflSBáL Y PROYECCION EN 
EL PERIODO DE JULIO DE 1988 A SEPTIEMBRE DE 1989. 

MATERIAL AUDIOVISUAL/PROYECCION EDIF.NUEVO EDIF.ANTIGUO T O T A L 

Proyector de Diapositivas 101 68 169 
Retroproyector 242 

60 
154 
58 

394 
118 rroyeccor ae cuerpos upacos 

242 
60 

154 
58 

394 
118 

Pantalla de Proyección 209 84 Pantalla de Proyección 209 84 293 
Rotafolio (Metálico,Madera) 21 S 29 
Rotafolios ilustrativos 11 11 
Monitor/videocasetera 153 153 
Regresador de videocaset 128 128 
Extensión electrica 219 219 
Regulador de corriente electrica 2 2 
Indicador 3 3 

VIDEOCINTAS: 
Exámen físico (Pares craneales) 23 23 
Salud mental 3 3 
Asertividad 2 2 
Niño Fidencio 5 5 
Administración de.medicamentos 7 7 
Sida # 1 1 1 
Valoración Denver 1 1 
Planificación familiar 3 3 
Procedimientos de enf.II 1 1 
Follow Me 25 25 
Drogadicción 1 1 

ACETATOS: 
Borrables 315 170 485 
Permanentes 174 146 320 
PLUMONES: 
Plumones 123 $5 188 



Grapas Pilot (Caja) 
Corrector p/Máquina I.B.M.(Cajas) 
Pasantes Pelikan Oficio (Paquete) 

RELACION DE MATERIAL UTILIZAfXr POR LA SRIA. DE TECB0LOGIA EDUCATIVA 
p : 

PERIODO: AGOSTO-DICIEMBRE DE 1988 A FEBRERO-JULIO DE 1989. 

O | AGOSTO-DICIEMBRE 1988 1 FEBRER(WULIO 1989 

Borradores Pelikan "T" 

Reglas Metálicas 
Lapicero 
Cintas p/Máq. I.B.M. (Cajas) 

Marcadores Mirado 
Pritt (Pegamento en tubo) 
Cinta Scotch Grande 

Lápices No. 3 
Puntillas No. 5 

Hojas Bond Tamaño Carta (p/originales) 
Libreta de Taquigrafía 
Cinta Tuck (Paquete) 
Corrector Líquido Kores Radex 
Etiquetas adhesivas tuck para folder 
Rollo de papel engomado p/empacar 
Block Milimétrico tamaño carta 

Grapas XX (CAJA) 
Grapas Standard XXX (Caja) 
Clips No. 1 (Cajitas) 
Tinta para follador 
Lapices Bicolor 
Cintas para máquina Olivetti ET 111 
Correctores par máquina Olivetti ET 111 
Broches Bacco No. 7 

A R T I C U L O AGOSTO-DICIEMBRE 1988 FEBRERO-JULIO 1989 

IMPRENTA: 
Master. 1 ,050 1351 
Solución electrostática 72 20 
Solución limpiadora 15 22 
Molletones 1 3 
Tinta negra 1 7 
Resistol 3 1 
Tonner ? 4 
PAPEL BOND: PAPEL BOND: 

68 ,050 41310 68 ,050 41310 
- Tamaño Oficio. 13 ,250 5600 - Tamaño Oficio. 13 ,250 5600 

PAPEL REVOLUCION: 
- Tamaño Carta. 7 ,500 10270 
- Tamaño Oficio. 10 ,500 24500 

SECCION DE DISEÑO: SECCION DE DISEÑO: 
Hojas bond tamaño carta 500 500 

Hoias bond tamaño oficio 500 

Pliegos de papel opalina 20 40 

Legajos tamaño carta 20 

Legajos tamaño oficio 20 

Cajas de clips 2 
Lápiz adhesivo Pritt 2 

Cajas de clips 2 

Lapicero 1 
Borrador Pelikan "T" 1 1 

Lápiz HB — 2 

Tubos de puntillas HB .5 mm. 1 1 

Paquete marcadores Aquacolor 1 

Corrector líquido blanco 
Borrador de tinta china 

1 
1 

Hojas Letter Press 2 
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IA A R T I C U L O GOSTO-DIC.1988 | FEBRERO-JULIO 1989. 

LABORATORIO DE BIOQUIMICA: 
6 3 Rollos de papel rH L 

Caias de papel filtro 2 3 

Cajas de lancetas (200) 1 

Caja de vilatix (100) 
Placa selladora p/tubo capilar 

2 

6 

Fosfato de sodio 100 grs. 

Acetona 1 Ito. 1 lto. • ifr.I — 

Alcoholo etílico 1 Ito. 1 lto. 

Alcohol metílico 1 Ito. 1 lto. 
200 grs. 

Na OH 500 grs. 500 grs. 

Hidrosulfuro de sodio 100 grs. 

Ae NO o 1 100 grs. 25 prs. 1 

Sulfato aprico 100 grs. 

Acido clorhídrico 1 Ito. —1 

Acido nítrico 1 Ito. 1 

Acido sulfúrico 1 Ito. 
i 

Alcohol isobutílico 1 Ito. 
—1 

Alcohol butilico 1 Ito. I \ 
K I 100 grs. 1 1 

Sulfato de mercurio 100 grs. I 
Cloroformo 1 Ito. 1 —A 
Eter 1 Ito. 

1 — 1 
Cloruro ferrico 100 grs. i — i 

Citrato de sodio 500 grs. 
1 — 1 

Carbonato de sodio 500 grs. 
1 "1 

ALMACEN DE MATERIAL Y EQUIPO i ¡ 
AUDIOVISUAL. 
Jeringas desechables 103 

8 Baumanómetros normales 
Cintas métricas 20 

10 10 

Caias plastilina 10 15 
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) 
Rollos cinta testigo 

Pares de guantes diferentes 
No. 6 1 - 7 -1\ -8 

Costuras para bordar 
Pelotas 
Cajas de colores 
Caja de hilazas para coser (42) 
Tijeras para cortar papel 
Barajas (Lotería) 
Domino Montecarlo 

AGOSTO-DIC. 1988 

Galones de solución desinfectante 
de material y equipo clínico 
Lata de 20 lts. de alcohol 

Bolsas de estambre rojo 
Hojas para afeitar 
Pliegos de papel de china dif.colores 
Pliegos papel cartoncillo dif.colores 
Compresas chicas para eq.lav.gástrico 
Batas quirúrgicas 
Bolsas para equipo Denver 
Compresas grandes para B.Quirúrgico 
Compresas chicas para eq.lav.gástrico 
Estetoscopios normales 
Estuche de Diagnóstico Welch Allyn 
Miniset NO.19-21-25 

FEBRERO-JULIO 1989. 

Venopac 
LABORATORIO DE MICROBIOLOGIA: 
Pliegos de papel filtro 
Caja de agujas desechables (21x32) 
Cajas de portaobjetos 
Caja de lancetas punta larga (250) 
Feo, de tiras reactivas para uroaná-
lisis BILL-LABSTIX 



A R T I C U L D |A G0ST0-DIC.1988 FEBRERO-JUNIO 1989 

Caias Petri Desechables 500 1000 

Suero Hemotipificador ant "RH" 1 J 
Rollo de cinta testigo I 1 1 

»anel filtro poro abierto(50x50) | 10 J 
Lancetas desechablesPropper/250 1 J 
Caias de aplicadores 3 

tollos de algodón 1 2 

Garrafón de agua destilada 1 1 
1 Agar estafilococo 

LABORATORIO DE NUTRICION: 

Básculas ' 2 

Cuchillos chicos 
Pelapapas inoxidables 
Fibras de alambre 
i Fibras de nylon 
Fibras de multiusos 
Secadores 

ó 

2 

2 
6 
5 
20 

J Jergas 
1 Vaso de vidrio 
Cuchara de acero inoxidable 
Pelapapas 
Biberones grandes (completos) 
Tapa para biberón 
Mamilas vitaflo 
1 Rnsr.as para biberón 

1 
1 
1 
4 
1 
2 

T 2 

10 
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FACULTAD DE ENFERMERIA 

A V . G O N Z A L I T O S No. 1500, C O L . M I T R A S C E N T R O 
T E L . 48 - 1 0 - 1 0 Y 4 8 - 1 1 - 0 7 

64460 M O N T E R R E Y , N. L . M E X I C O 

SECRETARIA ADMINISTRATIVA 

INFORME DE ACTIVIDADES 

COMPRENDIDO DEL PERIODO DEL 
31 DE OCTUBRE DE 1988 AL 31 DE OCTUBRE DE 1989 

LIC. GABINO HERNANDEZ VILLARREAL 
SECRETARIO ADMINISTRATIVO 



INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO 
DEL 31 DE OCTUBRE DE 1988 AL 31 DE OCTUBRE DE 1989 

A esta Secretaría corresponde la coordinación y dirección de las actividades 
administrativas del personal, tanto administrativo, técnico, intendencia y 
mantenimiento del área física, así como mantener las buenas relaciones in-
terpersonales y disciplina del personal. 

I. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

1. Se dió información al Departamento de Recursos Humano^ de la Universidad 
de las deducciones por falta de asistencia, así como el informe total 
de permisos económicos, retardos, vacaciones, quinquenios, incapacidades 
del personal no docente y programación de las vacaciones correspondien-
tes del fin de año. 

2. Se procedió a la programación de vacaciones de Navidad y de Semana Santa 
del personal docente y no docente y se solicitó al Departamento de Recur 
sos Humanos de la Universidad personal de vigilancia para cubrir este 
periodo. 

3. Se llevó a cabo los preparativos de la celebración de la Posada Navideña 
para todo el personal de nuestra dependencia, y se desarrolló en la plan 
ta baja del edificio de aulas. 

4. Se pagaron los aguinaldos correspondientes a este año, así como el pago 
del mes de diciembre, previo a las vacaciones de todo el personal docen-
te y no docente. 

5. Al inicio del año 1989 se hacen los movimientos de contratación al perso 
nal docente para el semestre académico Febrero-Julio. Así mismo en el 
mes de Julio se realizaron los correspondientes al semestre Agosto de 
1988 a Enero de 1989. 



6. Se realizaron reuniones mensuales con el personal administrativo, biblio 
tecarios y prefectos en conjunto con Dirección y Secretaría Académica 

en las siguientes fechas: 
Febrero 23 Mayo 18 
Marzo 16 Junio 22 
Abril 20 Julio 27 

y las reuniones del personal técnico e intendencia en las fechas siguien 

tes: 
Febrero 23 Mayo 25 
Marzo 16 Junio 29 
Abril 27 Julio 27 

7. Se participó también en reuniones mensuales con los integrantes del 
Consejo Técnico Consultivo en las siguientes fechas: 
Enero 27 Mayo 26 Agosto 25 
Febrero 24 Junio 30 Septiembre 29 
Abril 7 Julio 28 Octubre 27 

8. Se programaron los quinquenios del personal docente y no docente de 
acuerdo a su antigüedad como lo establece el Reglamento de la Universi-
dad, en conjunto con los jefes de cada departamento de nuestra Facultad. 

9. Se entregaron uniformes de verano a nuestras secretarias como prestación 
otorgada por la Universidad a nuestra dependencia, así como a nuestro 
personal técnico (choferes y veladores), bibliotecarios e intendencia. 

II. SERVICIOS DE APOYO 

La Secretaría Administrativa brindó apoyo necesario para la realización de 
los eventos organizados por la Facultad, así como transportación requerida. 

1. Se acondicionó el auditorio de nuestra Facultad para la celebración del 
"Día de la Enfermera" correspondiente al 6 de Enero, donde se presenta 
la Semana de Eventos Científicos. 

Se brindó apoyo preparando las aulas de la planta baja para las audicio 
nes de los estudiantes de nuevo ingreso como bienvenida a esta Facultad 
por la Sociedad de Alumnos, una en el mes de Febrero y la otra en el mes 
de Septiembre del presente año. 

Se facilitó los medios y facilidades de transporte para el Segundo Certamen 
"SEÑORITA SIMPATIA 89-90", el cual se llevó a cabo en el Salón de Agua y 
Drenaje el 4 de Octubre del presente. 

Se facilitó transporte y se solicitó a Rectoría los materiales de ornato 
y demás, para eventos especiales como fue la Graduación de nuestros es-
tudiantes el 20 de Enero en el Aula Magna, y en el Auditorio San Pedro 
el 28 de Julio. 

Se hicieron preparativos en las canchas deportivas y jardines para la 
inauguración de los Torneos Deportivos Estudiantiles de nuestra Facultad 
el 11 de Marzo y en el mes de Septiembre del presente. 

Se ofreció un convivio en la Villa Campestre para el festejo del "Día 
del Intendente", el cual fue programado el día 16 de Junio del presente. 

También se prepararon las aulas 1, 2 y 3 de la planta baja para destacar 
la importancia de la labor que desempeñan nuestras secretarias, las cua-
les se festejaron en su día con un convivio en su honor. 

Se ofreció transportación a los visitantes a nuestra Facultad proceden-
tes de otros países. 

Se continuó con el Curso de Bibliotecología en la Capilla Alfonsina de 
nuestra Universidad en su segunda etapa, con duración del mes de Julio. 
Esto dentro de la capacitación de nuestro personal, donde se incluyen 
cinco empleados de nuestra Facultad. 

Curso de Inglés para secretarias en su primera y segunda etapa, compren-
diendo los semestres: Febrero-Julio (asistiendo 7 personas) y Agosto-Di-
ciembre de 1989 (asistiendo 8 personas). 



11. Continuando con la capacitación de maestros y personal administrativo, 
se efectuaron Cursos Introductorios a la Computación. Se ofrecieron en 
dos periodos de tiempo: del 5 al 16 de Diciembre de 1988 y del 6 al 17 
de Marzo de 1989. 

12. El día 23 de Octubre inició la segunda etapa de los Cursos de Computación 
para la continuidad de los mismos a maestros y personal administrativo, 
quedando abierta las inscripciones en este periodo. 

13. Se efectuaron todos los preparativos y se dieron facilidades a nuestros 
estudiantes para la realización de la Semana Cultural, comprendida del 
10 al 14 de Abril del presente año. 

14. También se brindó apoyo para que se llevara a cabo el Segundo Festival 
de la Canción en la Universidad, en donde nuestros estudiantes ocuparon 
lugares importantes, facilitándoles los arreglos necesarios en nuestro 
auditorio y transportación para el Aula Magna. 

III. ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO. AREA FISICA 

1. Secretaría de Post-Grado y Sub-Secretaría de Investigación. 

Servicios generales: 

Se acude a resolver las solicitudes a esta Administración para dar man-
tenimiento de pintura, albañilería, instalaciones eléctricas, deterio-
ros en puertas y demás. 

2. Instalaciones de Edificio Nuevo. 

Servicios generales: 
Donde se ha hecho mayor énfasis respecto al mantenimiento de esta área, 
fue y es sobre la limpieza, de un ambiente agradable y de seguridad para 
nuestros estudiantes y maestros, ya que las exigencias propias del tra-
bajo están al orden del día, pero con la disponibilidad de nuestro per-
sonal y su esfuerzo hemos logrado superar y mantener un orden de acuerdo 
a las prioridades que se presentaron, y agradecemos también al personal 

técnico y administrativo por su dedicación y disciplina. 

a). Se ha dado mantenimiento y reforzamiento de ventanas en la biblio-
teca, así como aspectos de albañilería y arreglo de sanitarios que 
se han deteriorado con mayor frecuencia en los periodos de mayor 
afluencia estudiantil. 

b). Se llevaron a cabo fumigaciones cada 6 meses a toda el área física: 
aulas, laboratorios, sanitarios, oficinas y 'auditorio; en la cafe-
tería se efectúa cada tres meses, así como en el área de jardines 
para evitar lo más posible la proliferación de roedores e insectos. 

c). El día 11 de Agosto se aplicó tratamiento con MICRODYN a la cister-
na de nuestra Facultad a fin de evitar riesgos de contaminación por 
ingesta de agua a nuestros estudiantes, maestros y demás personal. 

d). Se dedicó en el área de mantenimiento, limpieza, vigilancia y crear 
un ambiente más agradable, todo el esfuerzo de nuestro personal a 
fin de cubrir las exigencias propias de nuestra dependencia, y una 
disciplina que permitió el desarrollo de nuestras actividades. 

IV. CONSTRUCCIONES Y ADQUISICIONES 

Dentro de los logros obtenidos para nuestra facultad en este aspecto y como 
respuesta a nuestras necesidades, nuestro Sr. Rector ING. GREGORIO FARIAS 
L0NG0RIA, consciente de ésto, nos ha apoyado en lo siguiente: 

Obras construidas: 

1. La construcción de una cancha deportiva al lado poniente del edificio ad 
ministrativo, la cual fue terminada el día 20 de Septiembre, con un costo 
de $ 18'800,000.00. Esta proporciona capacidad para actividades deporti^ 
vas de basquet-bol, voli-bol y futbolito en una área de 648 metros cua-
drados . 

2. La construcción e instalación de equipo y mobiliario completo de la Clí-
nica de Salud Pueblo Nuevo en el Municipio de Apodaca, N.L., la cual fue 
inaugurada el día 2 de Agosto ante la presencia de autoridades universi-
tarias y del Estado. Su costo fue de $ 97'118,000.00 en una área de 
115 metros cuadrados. 



3. Para Noviembre 30 del presente año, quedará concluida la construcción 
del edificio que albergará la Secretaría de Post-Grado y oficinas de la 
Sub-Secretaría de Investigación, en una área de 394 metros cuadrados y 
con un costo de $ 130'000,000.00. 

Estas obras han sido una muestra de desarrollo de nuestra facultad, las cua 
les suman un total de $ 245•918,000.00 de costo. 

Adquisiciones: 

Atendiendo a nuestras necesidades se lograron adquirir en este periodo el 

siguiente equipo: 

1. Se instaló un clima con calefacción de ventana en la Secretarla Académica 
con un costo de $ 1-600,000.00, resolviendo de esta manera las solicitu-
des hechas por esa Secretaria, el 14 de Septiembre del presente. 

2. Se instalaron 2 teléfonos públicos en el exterior del edificio adminis-
trativo el dia 25 de Abril del presente, a fin de dar servicio a toda 
nuestra población estudiantil, la cual con anterioridad había solicitado 

este servicio. 
3. En el área de biblioteca se instaló un aparato de clima central de 15 

toneladas y con un costo de $ 23'224,000.00 en el mes de Agosto de este 
mismo año. Se ultiman detalles eléctricos para iniciar su funcionaren 
to y resolver el problema que ahí se presenta en tiempo de verano. 

4 Se nos proporcionó una unidad de transporte a cambio de nuestra combi 
antigua, a fin de mejorar este servicio, con un costo de $ 34-390.794.00 

Se agradece a las autoridades universitarias por el apoyo otorgado a nuestra 

PRIMERA ETAPA EN I.A CONSTRUCCION DEL EDIFICIO PARA LA 
SECRETARIA DE POST-GRADO. 



CANCHA DEPORTIVA 



•TÈÌ6SÌ 

CLIMA 
LA FOTO. 

EN ESTE PERIODO SE ADQUIRIO UN APARATO DE 
CENTRAL PARA BIBLIOTECA COMO LO DEMUESTRA 

ASIMISMO 2 APARATOS DE TELEFONOS EN LA PLANTA 
BAJA DEL EDIFICIO ADMINISTRATIVO, LOS CUALES 
FUNCIONAN SIN MONEDA. 



COMPRAS A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD DENTRO 
DEL PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO POR EL 
PERIODO DE OCTUBRE DE 1988 A SEPTIEMBRE 
DE 1 9 8 9 . 

1 COMPUTADOR PRINTAFORM MODELO 5500 CON 512 KB DE 
MEMORIA, DOS UNIDADES DE DISCO F L E X I B L E DE 360 KB , 
PROCESADOR A 8 MHZ, MONITOR MONOCROMATICO Y TECLADO. 

1 COMPUTADOR PRINTAFORM MODELO 5500 CON 512 KB DE 
MEMORIA, UNA UNIDAD DE DISCO F L E X I B L E DE 360KB , DISCO 
DURO INTERNO DE 40 MB, PROCESADOR A 8 MHZ, MONIJOR MO 
NOCROMATICO Y TECLADO. 

2 IMPRESORAS BROTHE.R MARCA PRINTAFORM MODELO 1 5 0 9 . 

1 REGULADOR TAURO KOBLENZ. 

60 TUBOS DE 39 WATTS. 

40 TUBOS DE 75 WATTS. 

20 BALASTRAS DE 2 X 7 5 . 

12 BALASTRAS DE 2 X 3 9 . 

5 0 , 0 0 0 HOJAS CARTA DE 36 KG. BLANCAS . 

1 MODEM ECSA V . 2 2 B I S A T . 

1 0 , 0 0 0 HOJAS OF IC IO DE 50 KG. BLANCAS . 

1 PODADORA DE CESPEB DE GASOLINA 3.5 N . P . 

1 2 , 5 0 0 HOJAS CARTA DE 36 KG. BLANCAS . 

2 0 , 0 0 0 HOJAS O F I C I O DE 50 KG. BLANCAS . 

3 MODELO AUTOMATICO SIMULADOR PARA PRACTICAS AVANZADAS 
DEL CUIDADO DEL P A C I E N T E . 

$ 2 , 3 5 2 , 5 5 5 

$ 2 , 7 7 8 , 6 2 9 

$ 3 , 1 3 6 , 7 4 0 

$ ' 1 7 7 , 0 0 0 

$ 3 0 0 , 1 2 0 

$ 2 6 9 , 1 2 0 

$ 6 1 3 , 4 8 0 

$ 4 1 5 , 4 8 8 

$ 1 , 0 1 2 , 0 0 0 

$ 2 , 2 5 8 , 1 9 0 

$ 2 2 5 , 0 4 3 

$ 6 6 9 , 9 0 0 

$ 2 3 1 , 6 3 9 

$ 4 2 0 , 9 0 0 

$ 1 1 , 1 6 9 , 6 1 1 

3 CADERAS ENTRENADOR PARA INYECCIONES INTRAMUSCULAR Y 
SUBCUTANEAS. $ 4 , 7 9 7 , 5 4 8 

3 MODELO AUTOMATICO DE BRAZO PARA ENTRENAMIENTO DE I N -
YECCIONES INTREVENOSAS, INTRAMUSCULAR Y SUBCUTANEAS. $ 3 , 8 5 9 , 9 6 6 

6 , 0 0 0 HOJAS PAPEL STOCK BLANCO DE 9 1 / 2 X 11 DE 2 TANTOS. $ 4 2 7 , 7 1 8 

6 , 0 0 0 HOJAS PAPEL STOCK BLANCO DE 15 X 11 DE 2 TANTOS. $ 6 4 7 , 2 2 0 

48 TUBOS DE 75 WATTS. $ 3 2 2 , 9 2 2 



COMPRAS A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD DENTRO 
DEL PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO POR EL 
PERIODO DE OCTUBRE DE 1988 A SEPTIEMBRE 
DE 1 9 8 9 . 

60 TUBOS DE 39 WATTS. 

10 BALASTRAS DE 2 X 3 9 . 

10 BALASTRAS DE 2 X 75 

5 0 , 0 0 0 HOJAS REVOLUCION DE 40 KG. O F I C I O . 

100 F I LMINAS 3 -MT686 MARCO 2 . 

100 F I LMINAS PARA FOTOCOPIADORA XEROX MARCO 1 . 

5 0 , 0 0 0 HOJAS CARTA DE 36 KG. B LANCAS . 

1 , 0 0 0 BOLIGRAFOS B IC M250 AZUL . 

1 , 0 0 0 BOLIFRAFOS B IC M250 NEGRO. 

2 , 0 0 0 LEGAJOS CARTA COLOR AZUL . 

2 5 , 0 0 0 HOJAS CARTA DE 36 KG. B LANCAS . 

2 COMPUTADORES DE 640 KB , MONITOR MONOCROMATICO, TECLA 
DO, DISCO DURO DE 40 MB Y TARJETA CONTROLADORA. 

4 CAJAS DE DISKETTES VER ATIM DD/DL 5 . 2 5 . 

2 IMPRESORAS ATI M T - 2 3 0 . 

2 REGULADOR DE VOLTAJE 1 KVA T E K . 

6 LLANTAS 9 0 0 - 2 0 , CON 6 CAMARAS Y 6 CORBATAS P /CAMION. 

6 8 , 0 0 0 HOJAS CARTA DE 36 KG. BLANCAS . 

1 EQUIPO DE A IRE ACONDICIONADO CENTRAL MARCA CARRIER 

DE IMPORTACION, 48 -DP0016 DE 15 TONELADAS CON CA -

LEFACC ION . 

5 CAJAS DE PAPEL STOCK DE 15 X 11 DOS TANTOS BV 1 / 2 - 1 5 . 

4 CAJAS DE PAPEL STOCK 9 1 / 2 X 11 DOS TANTOS BLANCO 1 5 . 

1 COMPUTADOR PRINTAFORM CON 640 KB DE MEMORIA, UNA UNI 
DAD DE DISCO F L E X I B L E DE 360 KB, D I S C O DURO INTERNO 
DE 30 MB, PROCESADOR 8088 A 10 MHZ, PUERTO PARALELO 
MONITOR MONOCROMATICO T T L , ALTA RESOLUCION Y TECLADO. 

1 COMBI VOLKSWAGEN MODELO 1 9 8 9 , COLOR BLANCA . 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

3 0 0 , 1 2 0 

3 4 6 , 2 4 0 

3 0 6 , 7 4 0 

6 3 2 , 5 0 0 

101,200 

7 9 , 8 5 8 

9 3 9 , 8 9 5 . 

1 5 2 , 9 5 0 

1 5 2 , 9 5 0 

1 9 3 , 1 0 8 

4 8 9 , 6 1 3 

$ 6 , 9 9 2 , 5 2 9 

$ 1 8 9 , 8 8 8 

$ 5 , 7 9 2 , 1 4 6 

$ 6 6 5 , 7 1 6 

$ 3 , 5 4 8 , 8 9 8 

$ 1 , 2 9 0 , 4 5 7 

$ 2 3 , 2 2 4 , 8 0 0 

$ 5 1 8 , 1 8 4 

$ 3 9 5 , 6 0 0 

$ 3 , 3 8 2 , 3 8 0 

$ 3 4 , 3 9 0 , 7 9 4 

COMPRAS A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD DENTRO 
DEL PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO POR EL 
PERIODO DE OCTUBRE DE 1988 A SEPTIEMBRE 
DE 1 9 8 9 . 

1 IMPRESORA BROTHER PRINTAFORM MODELO 1 5 0 9 . DE 15" Y 
180 C P S . 

1 REGULADOR DE VOLTAJE TDE DE 1 KVA . 

$ 1 , 3 3 5 , 1 5 0 

$ 2 7 5 , 0 8 0 

"CASA DE SALUD_DE_PUEBLO_NUEVO_EN_APODACA_N^ 

2 OLLAS DE PRESION DE 12 L T S . H . S T E E L . 

1 REFRIGERADOR GENERAL ELECTR IC 109 M0DT7580 . 

50 TERMOMETROS ORALES SHERWOOD. 

2 ESPEJOS VAGINAL CHICO RJESTER 2 0 9 1 . 

3 ESTUCHES DE DIAGNOSTICO RJESTER 3 4 0 0 . 

1 CHAISSE LONGUE DE GABINETE K E R - 8 2 5 . 

3 ESPEJOS VAGINAL MEDIANO RJESTER 2 0 9 2 . 

2 ESPEJOS VAGINAL GRANDE DRENOVAC GRAVE GEG. 

2 OLLAS DE PRESION DE 12 L T S . H . S T E E L . 

1 LAMPARA TALLO F L E X I B L E PANTALLA S E M I E S F E R I C A . 

1 CHAISE LONGUE DE GABINETE R E L I A N C E . 

1 DIVAN PARA EXPLORACION PARA ADULTO OSTION. 

1 V ITR INA DOBLE OSTION. 

2 ESPEJOS VAGINALES GRANDES. 

2 E S FIGRAMANOME TRO ANHEROIDE TIPO BABY JHON RJESTER 

#1167 . 

2 ESTETOSCOPIOS PEDIATRICOS DUPLEX ADEX . 

50 TERMOMETRO ORALES SHERWOOD. 

1 ESTUCHE DE C IRUGIA MENOS DRENOVAC. 

8 POSTES DE 2 . 0 0 MTS. METAL ICOS . 

$ 5 7 3 , 8 0 1 

$ 8 2 4 , 9 0 0 

$ 1 6 1 , 1 4 4 

$ 8 4 , 1 2 3 

$ 1 , 0 8 1 , 5 7 5 

$ 6 8 7 , 1 8 3 

$ 1 5 0 , 7 8 5 

$ 1 1 0 , 1 2 9 -

$ 5 7 3 , 8 0 1 

$ 2 0 4 , 0 9 3 

$ 6 4 8 , 0 2 5 

$ 7 4 5 , 0 0 0 

$ 680,000 

$ 9 6 , 0 0 0 

8 6 5 , 2 6 0 

5 7 , 2 5 7 

1 6 1 , 1 4 4 

1 9 1 , 1 8 8 

8 , 6 2 5 
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COMPRAS A TRAVES DE LA UNIVERSIDAD DENTRO 
DEL PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO POR EL 
PERIODO DE OCTUBRE DE 1988 A SEPTIEMBRE 
DE 1 9 8 9 . 

8 ENTREPAÑOS DE 45 X 85 CM. METALICOS. 

1 MAQUINA DE ESCRIB IR MARCA PRINTAFORM MOD. KD5500. 

1 BASCULA PARA BEBE C/PESA PARA BEBE . 

1 MESA DE EXPLORACION PEDIATRICA DE MADERA. 

1 CARRO DE CURACIONES TIPO CRUZ ROJA SIN CUBETA. 

1 CUBETA DE ACERO INOXIDABLE DE 13 L T S . 

6 ESCRITORIOS DE 1 . 2 0 X 60 CM. DE 1 CAJON, CUBIERTA 
MELAMI N ICA , CERRADURA GENERAL, PATA PINTADA Y REGATO 

NES AJUSTABLES . 

2 ARCHIVEROS DE 4 GAVETAS METALICO. 

4 MESAS TRAPEZOIDALES CON CUBIERTA DE MELAMINICA. 

60 S I L LAS AP ILABLES MOD. 590 -S CROMADA EN V I N I L REFOR-

ZADO. 

1 MESA DE EXPLORACION GINECOLOGICA MOD. TULUM. 

1 LAMPARA DE CHICOTE. 

1 BASCULA CON ALTIMETRO BAME. 

10 BAUMANOMETROS TYCOS 7 0 5 0 - 1 4 . 

10 ESTETOSCOPIOS ADEX DUPLEX. 

6 ESPEJOS VAGINALES ACERO INOXIDABLE MEDIANOS. 

1 BALANZA PESA BEBE CAP. DE 20 K I LOS . 

TOTAL DE COMPRAS: 

M o n t e r r e y , N . L . a Octufcre de 1 9 8 9 . 
"ALERE K^MMAM/VER i yAT IS " 

L I C . MA. M A G ^ t l 
DIRECTORA. -

IA A k w S O CASTILLO 

$ 1 3 1 , 5 6 0 

$ 6 7 4 , 4 7 5 

$ 1 0 8 , 5 6 2 

$ 6 2 3 , 5 9 5 

$ 3 4 3 , 8 5 0 

$ 2 2 7 , 2 9 0 

$ 8 7 9 , 7 5 0 

$ 6 6 9 , 6 5 5 

$ 4 4 9 , 6 5 0 

$ 3 , 1 1 0 , 1 7 5 

$ 4 1 4 , 4 0 0 

$ 1 5 2 , 9 4 9 

$ 5 5 7 , 7 0 9 

$ 1 , 3 2 5 , 7 2 0 

$ 2 5 1 , 0 6 8 

$ 1 6 9 , 0 1 1 

$ 5 6 6 , 4 6 1 

$ I40TÍ027498 

ING. L E T I C I A VAZQUEZ ARREOLA 
ENCARGADA DE TESORERIA. 
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ANEXO D 



FACULTAD DE ENFERMERIA 

A V . G O N Z A L I T O S N o . 1 5 0 0 , C O L . M I T R A S C E N T R O 

T E L . 4 8 - 1 0 - 1 0 Y 4 8 - 1 1 - 0 7 

6 4 4 6 0 M O N T E R R E Y , N. L . M E X I C O 

SECRETARIA DE ASUNTOS ESTUDIANTILES 

INFORME DE ACTIVIDADES 

COMPRENDIDO DEL MES DE: 

SEPTIEMBRE DE 1988 A SEPTIEMBRE DE 1989 



A través del presente Informe me permito presentar en forma detallada las -
actividades desarrolladas en la Secretaría de Asuntos Estudiantiles como res 
ponsable de brindar en coordinación con la Sociedad de Alumnos actividades -
Culturales, Científicas, Recreativas, Sociales y Deportivas, 

Agradeciendo a la Lic. Magdalena Alonso Castillo, Directora de nuestra Facul 
tad, el apoyo y las facilidades brindadas para el logro de las metas y obje-
tivos trazados por esta Secretaría. 

A la Sociedad de Alumnos, mi reconocimiento por su participación entusiasta 
y cordial en cada una de las actividades desempeñadas en conjunto. 

I. ACTIVIDADES CULTURALES Y CIENTIFICAS. 

En la "VI Semana Cultural Estudiantil Enfermería 1989" efectuada del día 
lo. al 14 de Abril, se desarrollaron las siguientes actividades: 

- Tarde Romántica con la participación de la Rondalla Venus de la Facul 
tad de Ingeniería Civil, U.A.N.L. 

- Conferencia "La Responsabilidad Penal en el área de la Salud", parti-
cipando como Ponente Lic. Obed Jiménez Jáuregui, Srio. de la 2da. Sa-
la del Tribunal Superior de Justicia del Estado. 

- Conferencia "Aborto", participando como Ponente Lic. Humberto Elias -
Garza. 

- Visita al Museo Obispado de Monterrey. 

- Visita a la Casa de la Cultura. 

- Conferencia "Mecánica Corporal y Movilización de Pacientes", partici-
pando cono Ponente Profesor Alberto Nájera. 

- Película: "Atrapados sin Salida" 



- Visita a las Instalaciones de la Cervecería Cuauhtémoc y Famosa. 

- Visita al Salón de la Fama 

- Visita al Museo de Monterrey 

- Día de Campo 

- 1er. Trote de Convivencia Estudiantil Enfermería 1989 

II. ACTIVIDADES SOCIALES Y RECREATIVAS. 

Como ya es tradición se efectuó la Peregrinación al Santuario de Nuestra 
Señora de Guadalupe, a la que acudieron 587 personas entre alunnos, mes 
tros y personal no docente de la Facultad. 

En forma periódica se ha estado llevando a cabo la proyección de Pelícu-
las Comerciales (CINE CLUB) con el fin de proporcionar al estudiante una 
opción de diversión en sus ratos libres. 

Se colabora en la organización de la Posada Navideña para los alumnos, -
así como la rifa de obsequios por parte de "Sociedad de Alumnos" 

El 20 de Enero de 1989, se participa en la organización de la Ceremonia 
de Graduación, llevada a cabo en el Aula Magna, de los egresados de la -
21a. Generación de Enfermería Básica y 27a. Generación de Licenciados en 
Enfermería, Salida Lateral y Post-Básicos. 

Con una Misa de Acción de Gracias en la Catedral Metropolitana. 

El 50 de Marzo de 1989, en conjunto con la Sociedad de Alumnos se organi 
za la bienvenida a los estudiantes de primer ingreso tanto de la carrera 
de Enfermería Básica como de Licenciatura. 

Además de una Audición un squeich interpretado por los integrantes de la 
Sociedad de Alumnos, así como un día de campo en el Centro Recreativo -
del Sindicato Industrial de Trabajadores de Nuevo León, en Ciudad Villa 
Juárez, Nuevo León, con la asistencia de 658 alumnos y 12 maestros. 

En el Auditorio San Pedro se realiza la Ceremonia de Graduación de la -
28a. Generación de egresados de Licenciatura y la 22a. Generación de En-
fermería Básica y la VI Generación de Técnicas en Instrumentación Quirúr 
gica el día 28 de Julio de 1989. 

A solicitud de la Dirección General de Deportes y Recreación en el Esta-
do de Nuevo León, participa nuestra Facultad en el Desfile del 20 de No-
viembre, con varios contingentes integrando cuadros gimnásticos, alumnos 
con uniforme de campo y otro uniformado deportivamente, acompañados por 
sus respectivos Instructores. 

En las canchas de la Facultad se organizó un Festival Artístico a cargo 
de el Grupo Ifoderno "ABRACADABRA" y la presentación del Potro Colt. 

El 5o. Festival de la Canción Enfermería Canta, se realizó el 18 de Sep-
tiembre en el Auditorio de la Facultad con la participación de 5 cancio-
nes, de las cuales se escogieron los 3 primeros lugares que representa-
rán a nuestra Facultad en el 6o. Festival la Universidad Canta. 

En coordinación con la Sociedad de Alumnos se organiza el 2o. Certamen -
Señorita Siripatía 1989-1990, a realizarse la la. eliminatoria el .29 de -
Septiembre y el 4 de Octubre la final. Ambas se desarrollaron en el Au-
ditorio de la Facultad, el cónputo final y el Baile de Coronación de la 
Reyna y la Princesa respectivamente el día 5 de Octubre en los Salones -
de Agua y Drenaje de Monterrey, otorgando además Diploma a cada una de -
las participantes en dicho Certamen, 



III. ACTIVIDADES DEPORTIVAS. 

El día 11 de Marzo de 1989, se lleva a cabo la inauguración del Torneo -
Interior Primavera 1989, se inscribieron un total de 26 equipos en las di 
ferentes opciones que se ofrecieron como son: Voiei-bol, Basquet-bol, 
Futbolito, Soft-bol, Aerobios y Lucha Olímpica. Premiándose a los equi-
pos ganadores del Torneo anterior. 

El día 23 de Septiembre de 1989, se lleva a cabo la inauguración del Tor 
neo Deportivo Interior Invierno 1989 acudiendo a dicho evento autorida-
des de nuestra Facultad, así como, Maestros invitados y la representación 
estudiantil. Como una forma de estijnular el esfuerzo de los alumnos al 
utilizar su tiempo libre para desarrollar actividades deportivas, la Di-
rección de nuestra Facultad premia a los equipos ganadores del Torneo an 
terior. 

Asi como la premiación especial instituida por la Sociedad de Alumnos pa 
ra aquel estudiante que en forma ejemplar participa en actividades depor 
tivas, destacando tanto en las actividades académicas como en las depor-
tivas y esta ocasión la premiación fue para la estudiante Brenda Fabiola 
Martínez López, del 5o. Semestre de Enfermería Básica. 

Este Torneo Deportivo Interior de Invierno se inauguró con la participa-
ción de los equipos de Volei-bol, Basquet-bol, Aerobics y Lucha Ollnpica. 

Ftor vez primera, se llevó a cabo en nuestra Facultad el 1er. Trote de --
Convivencia Estudiantil Enfermería 1989, con la participación de 48 estu 
diantes y 1 maestro; se corrieron en la Rama Varonil 5 Km. y en la Feme-
nil 3 Km., con gran entusiasmo y participación. 

El banderazo de salida estuvo a cargo de nuestra Directora, la Lic. Ma. 
Magdalena Alonso Castillo, lográndose el objetivo de convivencia y parti 
cipacicri entre maestros, alumnos y asistentes; quienes estuvieron alen-
tando a 'los corredores. 

Se utilizaron las canchas deportivas del área Bio-Médica como pista; se 
premiaron en la rama Varonil 1er. y 2do. lugar; y en la rama Femenil 1ro. 
2do. y 3er. lugar; y Diplomas de participación a cada uno de los competi 
dores. 

RELACION DE MATERIAL DEPORTIVO UTILIZADO. 

- Balones de Volei-bol 2,561 
- Balones de Basquet-bol 523 
- Balones de Fut-bol 401 
- Guantes de Beis-bol 28 

INVENTARIO DE MATERIAL DEPORTIVO EXISTENTE. 

USADOS EXISTENCIA 

- Balón de Fut-bol Americano 2 2 
- Balón de Basquet-bol 2 8 
- Balón de Volei-bol 15 35 
- Balón de Fut-bol 2 6 
- Almohadillas de Beis-bol 2 2 
- Bombas de Aire 2 2 
- Bat de Beis-bol 3 3 
- Redes de Volei-bol 2 4 
- Raquetas de Pin Pon 8 8 
- Pelotas de Pin Pin 12 12 
- Pelotas de Beis-bol 1 1 
- Red de Pin Pon 1 1 
- Pelotas de Soft-bol 1 9 
- Gallitos de Badmington 2 2 
- Raqueta de Badmington 2 2 
- Pelotas de Frontenis 4 4 
- Guantes de Beis-bol 7 / 7 



USADOS 

(Jareta de Beis-bol 1 
Colchones para Gimnasia 8 

MEDICAMENTOS Y SERVICIOS PRESTADOS 

UTILIZADO 

- Paq. de algodón 5 

- Venda grande 10 

- Venca chica 4 

- Paq. de gasas 2 

- Cinta adhesiva 5 

- Jeringas 4 

- Dolarem crema 4 

- Tobillera elástica 10 
- Musiera 5 

- Paq. de alfileres 3 

- Treda Tab. 35 

- Clorotrimetón 79 

- KP Takeda Susp. 9 

- Corilin F ab 6 5 

- Terapra Tab. 97 

- Acido acetil Tab. 375 
- Butilhiosina Grag. 363 
- Naxen Tab. 1 4 0 

- Clorofeniramina Comp. 53 
- Winasorb Tab. 87 

- Dimetap Tab. 9 2 

- Alcohol (Litros) 4 

- Ponstan Tab. 1 3 

EXISTENCIA 

1 
8 

EXISTENCIA. 
ACTUAL 

1 
4 
2 

1 
2 

2 

2 

3 
1 

8 
4 

45 
54 
60 
15 

23 

IV. SERVICIO MEDICO A LOS ESTUDIANTES. 

A continuación se presenta un cuadro estadístico de los exámenes me di. 
eos y consultas realizadas a nuestros estudiantes por la Dra. Adela A. 
Castillo de Onofre y la Dra. Ma. Teresa de Jesús Alonso, en esta Facul 
tad. 

CUADRO DE CONCENTRACION DE EXAMENES MEDICOS Y CONSULTAS 
DE SEPTIEMBRE DE iy88 A AGOSTO DE 1989 

M E S 
EXAMENES MEDICOS CONSULTAS 

M E S 
No. % No. 1 

Septiembre - - 36 11. 80 
Octubre - 38 28. 85 
Noviembre 48 8. 99 69 22. 62 
Diciembre 20 3. 75 12 3. 93 
Enero 80 14. 98 11 3. 61 
Febrero - 15 4. 92 
Marzo - 17 5 58 
Abril - 22 7 21 . 
Mayo - 17 5 .58 
Junio 178 33 33 10 3 .28 
Julio 157 2y 40 -

Agosto 51 9 55 2 .62 

T O T A L 534 100 00 305 100 .00 



APDO. POSTAL 4469 
MONTERREY, N. L. 

MEXICO 

HOSPITAL UNIVERSITARIO 
"DR. JOSE E. GONZALEZ" 

INFORME DE ACTIVIDADES 

COMPRENDIDO DE AGOSTO DE 1988 A OCTUBRE DE 1989 

I.- Actividades de Integración Docente Asistencial. 

II.- Actividades Administrativas. 

III.- Actividades de participación con la Dirección. 

IV.- Actividades de Docencia. 
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UNIVERSIDAD AUTONCMA DE NUEVO LEON. 

FACULTAD DE ENFERMERIA.. 
FACULTAD DE MEDICINA. 

HOSPITAL UNIVERSITARIO "DR. JOSE ELEUTERIO GONZALEZ" 
COORDINACION GENERAL DE ENFERMERIA. 

I.- Actividades de integración Docente asistecial. 

Actualmente contamos con personal de enfermería que está temando cursos 
formales en la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L.: 

1.- Curso de instrumentación quirúrgica. 
Alumnos asistentes al primer semestre: 16 
Alumnos asistentes al 2! semestre: 19 

2.- En la carrera de Licenciatura en enfermería son: 
Alumnos asistentes a primer semestre: 4 
Alumnos asistentes al 2! semestre: 15 

Observación; este tipo de desarrollo de personal ha sido posible por con 
venios establecidos con la Dirección del Hospital Universitario "Dr. José Eleu 
terio González" y la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L., para que se impar-
tan en el propio hospital y en cursos intensivos en la Facultad de Enfermería. 

Esta Coordinación de Enfermería apoyó y llevó trámite administrativo para 
que el personal de enfermería asistiera a los diferentes eventos científicos -
que a continuación se mencionan a los cuales asistieron 165 personas de los di_ 
ferentes servicios del Hospital Universitario. Lo cual se pudo llevar a cabo -
con el apoyo total del Director del Hospital Dr. Alfredo Piñeyro López y de la 
Directora de la Facultad de Enfermería Lic. Enf. Magdalena Alonso Castillo. 

Se otorgaron 3 becas económicas para la asistencia al curso de "Dinámica-
de autoconfianza como elemento básico para la atención de enfermería", organi-
zado por la Facultad de Enfermería, del 17 de Septiembre al 22 Octubre de 1988. 



Se otorgaron 4 becas económicas para la asistencia al curso de "Técnicas-
quirúrgicas en otorrinolaringología", organizado por la Sociedad de O.R.L. y -
la Asociación de Enfermeras del Quirófano de Nuevo León, los días 28 y 29 de -
Octubre de 1989. 

Se otorgaron 2 becas en tiempo para la asistencia al «Taller de Lideraz-
go" 2° parte, organizado por la Facultad de Enfennería en Agosto de 1988.(16-
17). 

Se otorgaron 9 becas en tiempo para la asistencia al Simposium Internacio 
nal sobre "Síndrome de inmunideficiencia adquirida", Organizado por la Clínica 
Nova, los días 9 y 10 de Septiembre de 1988. 

Se otorgaron 2 becas en tiempo para la asistencia a la parte del curso 
de "Liderazgo", organizado por la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L. el día 
10 de Septiembre de 1988 

Se otorgaron 2 becas en tiempo para la asistencia al curso monográfico -
"Estudio invasivo cardiopulmonar en el paciente en estado crítico" impartido -
en el Hospital de Especialidades del I.M.S.S. del 26 al 30 de Septiembre de -
1988. 

Se otorgó beca en tiempo para la asistencia al evento 'Tópicos actúa -
les de Enfermería", en el Hospital Militar Regional los días 6 y 7 de Octubre-
de 1988, la asistente fué invitada cano exponente del tema en dicho evento. 

Se otorga apoyo en tiempo para que 9 personas asistan al curso de "Intro-
ducción a la Metodología" organizado por la Facultad de Enfermería de la U,A.N 
L. del 28 de Noviembre al 9 de Diciembre de 1988, 

Se apoya en tiempo para que 32 personas asistan al curso de " Diabetes Me 
llitus II", organizado por la Asociación Mexicana de Nutrición y Endocrinolo -
gía, el día 14 de Octubre de 1988, en esta Institución. 

Se otorga Beca económica y en tiempo para 2 personas, para la asistencia 
al congreso sobre "Oncología" en la Ciudad de Puebla, del 21 al 25 de Noviembre 
de 1988 

Se otorga el tiempo para la asistencia al curso de "Medicina critica y te 
rapia intensiva", organizado en el Hotel Ambasador de Monterrey, N8L. los días 
18 y 19 de Febrero de 1989. 

Se otorga beca económica y en tiempo para la asistencia de 2 personas al-
"XVIII curso sobre actualización en Ortopedia Pediátrica" los días 9,10 y 11 -
de Marzo de 1989, en el auditorio de esta Institución. 

Se otorgaron 2 becas económicas y tiempo para la asistencia al módulo so-
bre "Intervención en catástrofes", organizado por la Facultad de Medicina de -
la U.A.N.L. del 14 al 17 de Marzo de 1989. 

Se otorgan 30 becas económicas y en tiempo para la asistencia al curso -
monográfico de "Capacitación en Geriatría", organizado por la Facultad de Medî  
ciña de la U.A.N.L. el día 22 de Abril de 1989. 

Se otorgaron 4 becas económicas y en tiempo para la asistencia al curso -
de "Asistencia de enfermería a pacientes con esternas intestinales", organizado 
por la Facultad de Enfermería de la U.A.N.L. del 17 al 28 de Abril de 1989. 

Se Otorgaron 6 becas económicas y en tiempo para la asistencia al "1® --
Congreso de Enfermería", organizado por el Hospital Civil de Cd. Victoria Tamau 
lipas, los días 3,4, y 5 de Mayo de 1989. 

Se otorgaron 7 becas económicas y en tiempo para la asistencia al curso de 
"Electrocardiografía Básica" organizado por la Facultad de Enfermería de la U.A. 
N.L. los del 17 al 28 de Julio de 1989. 

Se otorgaron 3 becas en tiempo para la asistencia al curso de "Manejo del-
paciente infectado con el virus de inmunodeficiencia humana", organizado por es 
ta Institución los días 10,11 y 12 de Agosto de 1989. 

Se otorgó beca en tiempo para 4 personas, para la asistencia al " I I Curso-
de actualización en Cirugía General", organizado por esta Institución del 31 -
de Agosto al 2 de Septiembre de 1989. 



Se otorgan 4 becas económicas y en tiempo para la asistencia al curso de 
actualización en el "Manejo del paciente quemado", Organizado por esta Insti-
tución los días 7,8 y 9 de Septiembre de 1989. 

Se otorgaron 4 becas económicas y en tiempo para la asistencia a las -
"primeras jornadas de medicina crítica en pediatría", organizado por el Hos-
pital Infantil, los días 12,13 y 14 de Octubre de 1989. 

Se otorgaron 16 becas en tiempo y económicas para la asistencia al "2°-
Siraposium internacional sobre síndrome de iiminodeficiencia adquirida", orga 
nizado por la Clínica Nova, los días 13 y 14 de Octubre de 1989. 

Se otorgaron 6 becas en tiempo para la asistencia al fTVI Congreso de -
Enfermería Quirúrgica" organizado por la Asociación de Enfermeras en Maza -
tlan Sinaloa, en Octubre de 1989. 

La Coordinación de Enfermería a través del departamento de Educación -
continua de la Facultad de Medicina de la U.A.N.L. organizó los siguientes -
cursos para el personal de enfermería. 

1.- Curso de "Metodología de la Investigación", del 6 de Marzo al 26 de 
Mayo de 1989, con un total de 30 horas, asistencia de; 23 personas. 

2.- Seminario de "Administración del Recurso Humano", del 10 al 21 de -
.Abril de 1989, con un total de 30 horas, asistencia; 22 personas. 

3.- Curso de "Oncología y Hematología", del 12 al 31 de Mayo de 1989, -
con la asistencia de 15 personas. 

4.- Curso de "Metodología de la Enseñanza", del 9 al 23 de Mayo de 1989 
con la asistencia de 23 personas. 

En los eventos organizados para conmemorar el día de la "Enfermera", -
los días 5 y 6 de Enero de 1989, asistieron: 

Evento científico: Presentación de trabajos en forma oral: 130 personas 
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En el evento social del día 6 de Enero, se tuvo la asistencia de un prcsne 
dio de 750 personas. ' t. ,, 

- - " .yser pb inít V : 

Esta Institución recibe un promedio d^9^0 alumnos para que realicen sus -
prácticas clínicas de enfermería, de la Preparatoria Técnica Médica y la Facul 
tad de Enfermería de la U.A.N.L. ( en este año de 1989). 

i/i o* «esersb sirdoíoO tma sitee iv-
La Institución cuenta actualmente^con -pasantes de- enfermería realizando -

su Servicio Social; en el período de ¥§^xevo.4e 1989 al 31 de Enero 1990; 32-
pasantes de enfermería básica y 2 de -JJicenc3#1̂ a-. £ En ©1 período de Agosto de 
1989 al 31 de Julio de 1990; 70 pasantes der enfermería básica y 2 de Licencia-
tura. Haciendo un total de 106 pasantes. . . 

La Facultad de Enfermería de la U.A.N.L. actualmente tiene pasantes de Li-
cenciatura en actividades docente asisteneiales^asignadas a esta Institución -
en un promedio de 17. 

Í.OTJ le ás£tiLg<í§ r tiemí^iríB su íífeí h 
ÍBb oo¡ -i \ i,< ¡i -i ii Pp ü§i¿iéM*i > # m ¿ ^ • : 

Visitas que se realizaron en coordinación .cotil la Dirección de la Facultad-
de Enfermería de la U.A.N.L. y la Coordinación de Enfermería del Hospital UnU 
versitario "Dr. José Eleuterio González" ; ; tr-i 

Se recibió la visita de la Dra. Ruth Mooré Bunyon y Lic. Lyn W Smit, maes-
tras de la Universidad de Cincinnati, el día 11 de Enero de 1989. 

Se recibe la visita de los Dres¿ Eduard Hannygany Harry Dayal, médicos ob¿ 
tetras de la Universidad de Texas, Medical Branch en Galveston. Diciembre 1988 

Se recibió la visita de la Lic. Nayda Ríos y Profra..Clara Fragoso, profeso 
ras de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias Médicas, con el propó. 
sito de promover al "Doctorado en Enfermería" en puerto Rico, de lo cual se pro 
pusieron 20 candidatas. Junio de 1989. 

.•: •:•<. vi??*íj:~ ' I • i i fv-'ii; o $ - ,'u.í̂ 'J -/ . :-.•)••. .-
Se recibió la Visita de la Maestra en Psiquiatría Ernestina Forman, de la 

Universidad de Galveston. Como parte del programa de integración de Universida 
des. Junio de 1989. 



Se recibió la visita de la maestra Esperanza V. Joyce, de la Escuela de-
Enfermería de la Universidad de Texas Medical Branch en Galveston, en Octubre 
de 1988 y Abril de 1989. 

Se recibió la visita de maestros de la Escuela de Enfermería de Cincina-
ti. 

En este mes de Octubre de 1989, se recibió la visita de las profesoras -
Dra. Paulina Hunegant y Raquel Rapone Gaidzinski, de la Escuela de Enfermería 
de Sao Paulo Brasil, realizándose 2 reuniones. El día 18 de Octubre se vieron 
aspectos Docente asistenciales y el día 19 del mismo se realizó una reunión-
para intercambio de experiencias de tipo administrativo con las jefaturas de-
área. 

II.- Actividades Administrativas. 

Esta Coordinación de Enfermería organizó el ciclo de conferencias para -
la presentación de trabajos en el evento científico del 5 de Enero de 1989^ -
para conmemorar el día de "La Enfermera"e 

La Coordinación de Enfermería llevó a cabo la orientación y distribución -
del grupo de pasantes de enfermería que ingresan a esta Institución, para rea-
lizar su Servicio Social en los meses de Febrero y Agosto de 1989. 

En conjunto con las jefes de área se elaboró' la programación de Educación 
Continua, para personal de enfermería, de Enero a Noviembre de 1989. 

Esta Coordinación de Enfermería Realiza reuniones quincenales con las je-
fes de enfermería de cada área. 

Esta Coordinación de Enfermería elaboró examen de selección para personal 
de enfermería de todas las categorías, el cual se estaba aplicando los viernes 
de cada semana. Actualmente se modificó el sistema de selección, elaborandose-
en conjunto con las jefes de área un programa con duración de 4 semanas, teori_ 
co y practico. 
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Se reestructura la organización del departamento de Coordinación de Enfer-
mería; el cual se encuentra en revisión. 

En conjunto con las jefes de área de enfermería se establecieron los stocks 
de material de limpieza, papelería y suturas. 

Esta Coordinación de Enfermería recibió asesoría por parte de la Facultad-
de Enfermería de la U.A.N.L. sobre el método estadístico de los ciatos de la in-
vestigación sobre "El paciente ostonizado en el área hospitalaria", en el mes -
de Noviembre de 1988, por la Dra. Adela Castillo de Onofre. 

III.- Actividades de participación con la Dirección. 

Se asiste como invitado a las reuniones de Jefes Médicos de servicio con -
la Dirección, los días jueves de cada quince días, en el período de Agosto de -
1988 a Octubre de 1989. 

Se asiste a las reuniones de Jefes de Departamento Administrativo con la -
Dirección, los martes de cada quince días, en el período de Agosto de 1988 a -
Octubre de 1989. 

Se participó cano miembro de la Comisión Mixta Disciplinaria del Hospital-
Universitario "Dr. José Eleuterio González", en el período de Septiembre de -
1988 a Febrero de 1989. 

Se asiste como representante del Dr. Alfredo Piñeyro López, Director de es 
ta Institución, a la graduación de los alumnos de la Facultad de Enfermería de" 
la U.A.N.L. en Julio de 1989. 

Se participa cono miembro de la Comisión de Expedientes, de Marzo de 1989, 
a la fecha. 

Se participa ccmo miembro del Comité de Infecciones y antibióticos del -
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Hospital, desde el mes de Octubre de 1989, a la fecha. 

IV.- Actividades de Docencia. 

Se impartió la atería de nutrición, e n la carrera de enfermería básica -
bre d°e m y ^ " Ag°St°-DÍCÍerabre 1988 y Febrero-Junio, y Agosto-Diciem-

H 1
S e„ a! Íf" 3 1 3 5 r e U n i° n e S d e C 0 n S e j 0 t é c n i c o d e Facultad de Enfe^ería-

de la U.A.N.L. de Agosto de 1988 a Noviembre de 1989. 

^Se participó cano jurado en exámenes profesionales de enfermería en los -
períodos correspondientes de 1988 y 1989. 

En otras actividades a las cuales he sido invitada a participar, han si-
do las siguientes: 

Participación como exponente en el 1er. Congreso de Enfermería del Hospi-
tal Civil de Cd. Victoria Tamaulipas, con el tema; Filosofía profesional de la 
Enfermera. El día 2 de Mayo de 1989. 

Participé como miembro coordinador de la mesa de exposición de trabajo -
del área de Cinigía de este Hospital, en el Encuentro de Investigación Biomé-
dica en Octubre de 1989. 

Se asiste a reuniones de trabajo de la Junta de Gobierno en foma progra 
mada desde Agosto de 1988 a Octubre de 1989. 

^ Asistí cano alumna al"1er. Curso de Computación", en la Facultad de Inge 
niería Mecánica, en Diciembre de 1989. 

Enviandole un fraternal saludo y deseándole que continué igual con su es-
piritu de apoyo, quedo de Usted. 

A T E N T A M E N T E . -

Monterrey, N.L. a 10 de Noviembre de 1989. 

HE 

c.c. al archivo del departamento. 




