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U N I V E R S I D A D A U T O N O M A O E N U E V O L E O N 
C O M I S I O N DE H A C I E N D A 

HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO. 
P R E S E N T E . -

Los integrantes de es ta H. Comisión de Hacienda de la Uhiversidad Autóno 
raa de Nuevo León, conforme a lo que establece l a Ley Orgánica en su Capí 
tulo^2o. , Artículo 14, Párrafo I I , presentamos a la consideración de es~ 
t e Máximo Organo de Gobierno Univers i tar io , e l Proyecto del Presupuesto 
de Ingresos y Egresos de l a Universidad Autónoma de Nuevo León, para e l 
año de 1983. 

Para elaborar este Proyecto del Presupuesto, henos escuchado y considera 
do las opiniones y sugerencias del Sr. Rector y de l a Comisión de Presu r 

puestos del H. Consejo Univers i ta r io , en los téiminos y procedimientos -
señalados por nuestra Ley Orgánica. 

Las par t idas globales del Presupuesto de Ingresos y Egresos para e l año 
de 1983, han sido c las i f icadas en los conceptos s iguientes : 

I N G R E S O S : 

Subsidio Federal 
Subsidio Es ta ta l 
Ingresos Propios 

T O T A L E S : 

$3,686 ;856,000.0Q 
2,019;208,000.0Q 

150;000,000.00 

$5 i856•064,000.00 

E G R E S O S : 

Sueldos. 
Gastos. 
Prestaciones. 
Mob. y Equipo. 
Inmuebles. 

$3,592;212,000.00 
748;500,000.00 

1,315;352,000.00 
100;000,000.00 
100;000,000.00 

$5,856;064,000.00 

En l a formulación de este Proyecto del Presupuesto hemos continuado con 
los procedimientos ya establecidos por e s t a H. Comisión de Hacienda y -
solamente hemos efectuado pequeños cambios en su presentación, que, a -
nuestro j u i c i o , mejoran en gran par te l a in terpre tación de las a s i g n a -
ciones establecidas para las Dependencias en sus par t idas presupuesta--
les para e l año de 1983. 

Dentro de es te Proyecto ha sido considerado e l Tabulador de Sueldos y -
Salar ios , a s í como e l Impacto del Convenio Colectivo de Trabajo: La - -
asignación de l a par t ida correspondiente a Mobiliario y Equipo, en e l -
renglón de Egresos es totalmente independiente al Presupuesto especial 
de Inversiones, aprobado por es te H. Consejo Univers i tar io en su sesión 
celebrada e l día 1o. de Ju l io de 1982. 



U N I V E R S I D A D A U T O N O M A D E N U E V O L E O N 
C O M I S I O N D E H A C I E N D A 
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El Proyecto de es te Presupuesto, comparado con e l que se aprobó durante 
e l año de 1982, r e f l e j a un incremento del 44%. 

Al formular este Proyecto de Presupuesto estudiamos detalladamente t o -
dos los requerimientos presentados por cada Dependencia a través de sus 
Directores; no fué posible s a t i s f ace r lo s totalmente pero confiamos h a -
ber resuel to la mayoría de sus peticiones en las que según lo indicaron 
e l los mismos, son las par t idas más necesarias y cuya solución requiere 
prioridad inmediata. 

Habiendo aclarado lo an te r io r , solicitamos de todos ustedes, como Repre 
sentantes de cada una de las Escuelas y Facultades de nuestra Universi-
dad, su consideración a los resul tados y asignaciones presupuestarias -
para e l año de 1983, pues hoy más que nunca, las necesidades de nuestro 
País nos exige optimizar recursos aplicándolos a los renglones con c a -
rácter p r i o r i t a r i o . 

Queremos nuevamente reconocer l a e f i c i en te intervención y logros obteni_ 
dos en el desarrol lo del presente t r aba jo , tanto a la Dirección de ConT 

t r a l o r í a , como al Departamento de Presupuestos de es ta Universidad, as í 
como agradecer a todas las personas que de una manera u o t ra nos a u x i -
l iaron para poder finalmente l l egar a es te momento en e l que, confiando 
en su buen c r i t e r i o , habrán de apoyarnos en e l cumplimiento de nuestras 
obligaciones que dentro del renglón f inanciero nos corresponde p a r t i c i -
par . 

Reiterándoles nuestro respeto, quedamos de us tedes , 
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CIUDAD UNIVERSITARIA 

54000 MONTERREY, N. L., M E X I C O 

EL PRESUPUESTO UNIVERSITARIO 

El Presupuesto que presentamos a la digna cons iderac ión del H. Conse-
jo U n i v e r s i t a r i o , asciende a la cant idad de : . . . 
$ 5,856.064,000. (CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SE IS MILLONES, SE 

SENTA Y CUATRO MIL PESOS 00/100 M. N . ) , y represen-
ta un 44% de incremento sobre el aprobado el año a n t e r i o r . 

En éste documento se contemplan los compromisos contra ídos con el per_ 
sonal de la I n s t i t u c i ó n , las d i s t i n t a s pres tac iones y sus d e r i v a c i o -
nes f i n a n c i e r a s , l as prev is iones para programas temporales y los de -
apoyo, así como los de ca rác te r i n s t i t u c i o n a l . 

Asimismo se inc luyen los recursos para cubr i r e l incremento de s a l a -
r ios al personal Docente, Admin i s t r a t i vo , Técnico y de In tendenc ia , -
por concepto del tabulador v igente a p a r t i r de éste año. 

Producto de las necesidades planteadas por cada una de las Dependen-
c ias U n i v e r s i t a r i a s , éste Presupuesto c o n c i l i a en lo pos ib le la parte 
que l e corresponde dentro de la demanda soc i a l de Educación Supe r i o r , 
el acceso a la c i enc i a y la cu l tu ra y las pres tac iones del personal -
a su s e r v i c i o con la capacidad para s a t i s f a c e r l a . 

A cont inuac ión , nos permitimos resumir la Es t ruc tu ra Programática del 
Presupuesto que hoy ponemos a su cons iderac ión y que parte de las fun 

ciones básicas de la Un ivers idad : 
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PROGRAMAS DE DOCENCIA : 

A los Programas de Docencia se cana l iza nuevamente la mayor parte de 
los recursos d i spon ib l e s , asignando a e l l o s un apoyo f i nanc i e ro de -
$ 2,756,636,939 lo que s i g n i f i c a un 47.07% del t o t a l de recursos 
asignados a la I n s t i t u c i ó n . Con el monto de éstos recursos , se i m -
p a r t i r á educación a una población de 91,749 alumnos. 

El Programa de Educación Media Super ior hará f r en te a una demanda de 
32,070 alumnos. 

El Programa de Educación P ro fes iona l l e pe rmi t i r á atender a una pob^a 
ción de 50,531 alumnos. 

El Programa de Educación Técnica atenderá una población t o t a l de 
9,148 alumnos. 

PROGRAMAS DE INVESTIGACION : 

Consolidados todos los Centros de I n ves t i gac i ón en las Facul tades 
correspondientes , los Programas de I n v e s t i g a c i ó n , tanto en las áreas 
C i e n t í f i c a y Humaníst ica, r ea l i z an proyectos por un monto t o t a l de --
$ 371;386,954. lo que representa e l 6.30% del t o t a l del Presupuesto -
Uni v e r s i t a r i o . 
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PROGRAMA DE EXTENSION UNIVERSITARIA : 

A éste Programa se l e dá una substanc ia l a tenc ión para 1983, ya que -
contara con un monto presupuestal de $ 85;335,227. Esta cant idad es 
independiente de la que dest inan l as Dependencias U n i v e r s i t a r i a s para 
otras ac t i v idades A r t í s t i c a s y C u l t u r a l e s . 

PROGRAMA DE APOYO Y FINANCIAMIENTO : 

La magnitud y complej idad de las funciones de la Un i v.ers i dad, requi eren 
de un apoyo admin i s t r a t i vo cada vez más e f i c i e n t e y s i m p l i f i c a d o . Los 
Departamentos encargados de la Administrac ión U n i v e r s i t a r i a inc luyen-
do los que t ienen la responsab i l idad de mantener en s e r v i c i o , renovar 
o adaptar los bienes muebles e inmuebles de la I n s t i t u c i ó n rec iben un 
Presupuesto para éste año de $2; 642 ,704,880. que representa un 45.13% 
del t o t a l de Presupuesto. Se inc luye en éste Programa a todo el per-
sonal admin i s t ra t i vo de la I n s t i t u c i ó n . 

Por u l t imo, en r e l a c i ón a los Programas de Ingresos , para cont inuar -
con la p o l í t i c a seguida por las Autoridades U n i v e r s i t a r i a s en los úl-
timos años, y guardando el p r i n c i p i o de e q u i l i b r i o P resupues ta l , éste 
documento no contempla d é f i c i t o subs id ios en t r á m i t e , ya que las pa^ 
t idas contempladas dentro de los Ingresos , están debidamente autoriza_ 
das por las Autoridades E s t a t a l y Federa l . 

La necesidad de que el H.Consejo U n i v e r s i t a r i o conozca de manera c la-
ra el Presupuesto U n i v e r s i t a r i o , nos obl iga a presentar éste Proyecto 
en la forma t r a d i c i o n a l , por lo que una vez aprobado, procederemos a 
la presentación y d i s t r i b u c i ó n a las Dependencias en los términos pro 
gramáticos en los que se ha venido haciendo en años a n t e r i o r e s , Asi-
mismo, nos obligamos a la u t i l i z a c i ó n responsable y programada de los 
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recursos f inanc ie ros que hoy se someten a su consideración y a mostrar 
mediante la evaluación de las acc iones, los resul tados en los d i s t i n -
tos campos en los que habremos de incurs ionar durante 1983. 

MUCHAS GRACIAS 

A T E N T A M E N T E , 
"ALERE FLAMMAM VERITÄT I S" 

MONTERREY, XN. L. a l f de Ju.niWde 1983 

C. P o Y L IC. ROBERT0* C\APA MARTINEZ 
CONTRALOR GENERAL 
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PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA 1983 

SUBSIDIO FEDERAL 

SUBSIDIO ESTATAL 

INGRESOS PROPIOS 
T O T A L : 

$ 3;686.856,000 

2; 019,208,000 

150.000,000 
$ 5 ; 856 c 064 ,000 
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RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 1983 

N G R E S O S: 

SIDIO FEDERAL $ 3 ; 686.856 , OOO . 
S I DIO ESTATAL 2;019.208 ,000. 
RESOS PROPIOS 150.000,000. 

E G R E S O S: 

DOCENCIA 
INVESTIGACION 
EXTENSION UNIV. 
APOYO 

$ 2 ; 756.636 ,939. 
371.386,954, 
85.335,227. 

2;642.704,880. 

IAS IGUALES $ 5 ; 856 ,064,000. $ 5 ;856.064,000, 



RESUMEN COMPARATIVO DE INGRESOS Y EGRESOS 1982-1983 

N G R E S O S 

IBSIDIO FEDERAL 
IBSIDIO ESTATAL 
IGRESOS PROPIOS 

T O T A L 

$ 

E S : $ 

1 9 8 2 

2;587,910,000. 
1;332,870,000. 

142,408,000. 
4;063,188,000. 

1 9 8 3 

$ 3;686,856,000, 
2;019,208,000. 

150,000,000. 
$ 5;856,064,000. 

G R E S O S 

»CENCIA 
VESTIGACION 
TENSION UNIVERSITARIA 
OYO 

T O T A L E S : 

2;046,505,011. 
346,425,870. 
88,514,007, 

1;581,743,112. 
$ 4;063,188,000. 

2;756,636,939 
371,386,954, 
85,335,227, 

2;642,704,880. 
$ 5;856,064,000 





RESUMEN DE LA POBLACION ESCOLAR ESTIMADA 
POR PROGRAMAS 1983 

A FEB . '83 
INCREMENTO NETO 

EN SEP . ' 83 
T O T A L 

A SEPT. 

1.- EDUCACION MEDIA SUP. 30,470o 

2.- EDUCACION TECNICA 7,548. 

3o - EDUCACION PROFESIONAL 46,231 . 

T O T A L : 84,249. 

1 ,600 . 

1 , 6 0 0 . 

4,300. 

7,500. 

32,070 

9,148, 

50,531. 

91,749. 
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f cos to por alumno 
1983 

FAC. DE AGRONOMIA 
F5QC. DE ARQUITECTURA 
FAC. DE C. FISICO MATEMATICAS 
FAC. DE CIENCIAS QUIMICAS 
FAC. DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMON 
FAC. DE DERECHO Y C. SOCIALES 
FAC. DE ECONOMIA 
FAC. DE FILOSOFIA Y LETRAS 
FAC. DE INGENIERIA CIVIL 
FAC DE ING. MECANICA Y ELECTRICA 
FAC. DE MEDICINA 
FAC. DE ODONTOLOGIA 
FAC. DE PSICOLOGIA 
FAC. DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOT. 
FAC. DEC. POLITICAS Y ADMON. PUBLICA 
FAC. DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION 
FAC. DE CIENCIAS BIOLOGICAS 
FAC. DE ENFERMERIA 
FAC. DE SALUD PUBLICA 
ESC. DE MUSICA 
ESC. Y PRER TECNICA PABLO LIVAS 
ESC. IND. Y PREFA ALVARO OBREGON 
FAC. DE TRABAJO SOCIAL 
ESC. DE ARTES ESCENICAS 
ESC. PREPARATORIA TECNICA MEDICA 
ESC. EN ORGANIZACION DEPORTIVA 
ESC. DE ARTES VISUALES 
ESC. PREPARATORIA N d 
ESC. PREPARATORIA N0 2 
ESC. PREPARATORIA No 3 
ESC. PREPARATORIA No 4 
ESC. PREPARATORIA No 5 
ESC. PREPARATORIA No 6 
ESC PREPARATORIA No 7 
ESC. PREPARATORIA No 8 
ESC. PREPARATORIA No 9 
ESC. PREPARATORIA No. 10 
ESC. PREPARATORIA No. 11 
ESC PRERARATORIA No. 12 
ESC PREPARATORIA No. 13 
ESC PREPARATORIA No. 14 
E X PREPARATORIA No. 15 
ESC. PREPARATORIA No. 16 
ESC. PREPARATORIA No. 17 
ESC PREPARATORIA Na 18 
ESC PREPARATORIA No. 19 
ESC PREPARATORIA No 20 
ESC. PREPARATORIA No. 22 
ESC. PREPARATORIA No. 23 



COSTO POR ALUMNO 1 9 8 3 

PRESUPUESTO DE POBLACION ESCOLAR COSTO 
OPERACION '83 A X 

ENDENCIAS : (SIN EXPANSION) FEBRERO '83 ALUMNO 

J E AGRONOMIA 288.456,855. 1,490 $ 193,595. 
.DE ARQUITECTURA 
.DE C.FISICO-MATEMATICAS 

135.945,225. 2,250 60,420. .DE ARQUITECTURA 
.DE C.FISICO-MATEMATICAS 63.743,728. 943 67,597, 
.DE CIENCIAS QUIMICAS 222.909,363. 1,961 113,671. 
.DE CONTADURIA PUBLICA Y ADMON. 214.935,843. 7,327 29,335. 
.DE DERECHO Y C.SOCIALES 113.004,069. 3,752 30,118, 
.DE ECONOMIA 67.855,564. 291 233,181. 
.DE FILOSOFIA Y LETRAS 100.910,892. 1,190 84,799. 
.DE INGENIERIA CIVIL 100.497,230. 1,264 79,507. 
.DE ING.MECANICA Y ELECTRICA 
.DE MEDICINA 

440.816,836. 7,451 59,162. .DE ING.MECANICA Y ELECTRICA 
.DE MEDICINA 429.355,181. 7,324 58,623. 
.DE ODONTOLOGIA 144.797,277. 1,564 92,581. 
.DE PSICOLOGIA 103.986,683. 1,959 53,082. 
.DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOT. 36.972,175. 427 86,586. 
.DE C.POLITICAS Y ADMON.PUBLICA 18.212,021. 237 76,844. 
.DE CIENCIAS DE LA COMUNICACION 81.472,459. 2,001 40,716. 
.DE CIENCIAS BIOLOGICAS 137.429,607. 1,520 90,414. 
.DE ENFERMERIA 65.632,803. 1,558 42,126. 
.DE SALUD PUBLICA 23.066,142. 346 66,665. 
.DE MUSICA 
.Y PREPARATORIA TECNICA PABLO LIVAS 

35.220,567. 352 100,058. .DE MUSICA 
.Y PREPARATORIA TECNICA PABLO LIVAS 77.103,690. 1,501 51,368. 
.IND.Y PREPA ALVARO OBREGON 151.895,800. 3,563. 42,631. 
.DE TRABAJO SOCIAL 54.711,624. 887 61,682. 
.DE ARTES ESCENICAS 18.915,401. 140 135,110. 
.PREPARATORIA TECNICA MEDICA 69.642,672. 1,881 37,024. 
.EN ORGANIZACION DEPORTIVA 35.582,942. 489 72,767. 
.DE ARTES VISUALES 16.344,307. 111 147,246. 
.PREPARATORIA No.l 169.633,048. 4,067 41,710. 
.PREPARATORIA No.2 116.364,463. 3,893 29,891. 
•PREPARATORIA No.3 124.371,060. 3,665 33,935. 



EN DEN CI AS : 

PREPARATORIA No. 4 
PREPARATORIA No. 5 
PREPARATORIA No. 6 
PREPARATORIA No. 7 
PREPARATORIA No. 8 
PREPARATORIA No. 9 
PREPARATORIA No.10 
PREPARATORIA No.11 
PREPARATORIA No.12 
SEPARATORIA No.13 
REPARATORIA No.14 
REPARATORIA No.15 
REPARATORIA No.16 
REPARATORIA No.17 
REPARATORIA No.18 
REPARATORIA No.19 
REPARATORIA No.20 
REPARATORIA No.22 
REPARATORIA No.23 

0 T A L 

PRESUPUESTO DE 
OPERACION '83 

(SIN EXPANSION) 

25.259,642. 
18.576,699. 
19.654,687. 
88.990,136. 
67.094,237. 

111.949,811. 
9.332,678. 
6.652,785. 

13.523,747. 
10.224,119. 
10.111,680. 
59.312,387. 
57.219,260. 
7.739,253. 

10.767,210. 
6.112,618. 
6.523,593. 

72.335,396. 
22.656,229. 

$ 4;283.821,694» 

PUESTO DE OPERACION 1983 
DA LA UNIVERSIDAD 

CION ESCOLAR TOTAL A FEB.'83 

POR ALUMNO 

5;656.064,000, 

POBLACION ESCOLAR 
A 

FEBRERO '83 

625 
329 
345 

2,996 
1,925 
2,293 

170 
99 

463 
217 
163 

4,276 
1,229 

95 
207 
62 

198 
2,382 

771 
84,249 

84,249 

COSTO 
X 

ALUMNO 

40,415. 
56,464. 
56,970. 
29,703. 
34,854. 
48,822. 
54,898. 
67,200. 
29,209, 
47,116. 
62,035. 
13,871. 
46,558. 
81,466. 

- 52,016. 
98,591. 
32,947. 
30,367. 
29,386. 

$ 50,847. 

67,135. 

EL PRESUPUESTO DE OPERACION INCLUYE SOLAMENTE REMUNERACIONES PERSONALES, PRESTACIONES 
Y GASTOS. 
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CLASIFICACIONES Y RESUMENES 
DE LOS EGRESOS 



Las c l a s i f i c a c i o n e s presupuestar ias son un medio de ordenamiento de 
las operaciones que r e a l i z a la I n s t i t u c i ó n ; dan forma y es t ruc tu ra 
a los datos presupuesta r ios , permitiendo la toma de dec is iones en -
la programación, e jecuc ión y eva luac ión del presupuesto. 

I | f | 
A la vez que dan sent ido y s i g n i f i c a d o a las c i f r a s de ingresos y -
egresos, las cuentas p resupues ta r i as , permiten r e f l e j a r con p r e c i -
sión lo que la Univers idad se propone hacer con los recursos de que 
dispone. 

C l a s i f i c a c i ón por Funciones: 

En e l l a se e spec i f i c an los recursos de acuerdo a l as más amplias --
f ina l idades que persigue la I n s t i t u c i ó n , t a l como se plantea en el 
Ar t í cu lo 40. de su Ley Orgánica, y que se r e f i e r e n a la docencia , -
invest igac ión y extensión um ve rs i t a r i a. 

1 
C l a s i f i c a c i ón por Programas: 

Dentro del sistema del Presupuesto por Programas, ésta es la c l a s i -
f i cac ión fundamental, ya que es tab lece r e l a c iones entre los resulta^ 
dos prev is tos y sus costos dentro de cada programa* establec-j do, pa-
ra cumplir con las funciones i n s t i t u c i o n a l e s . 

C l a s i f i c a c i ón por objeto del Gasto: 
• ' : m 'Ü 
Esta c l a s i f i c a c i ó n agrupa los bienes y s e r v i c i o s que la I n s t i t u c i ó n 
adquiere de acuerdo a la natura leza i n t r í n se ca de los mismos. 
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CLASIFICACION DE LOS 

DOCENCIA 
INVESTIGACION 
DIFUSION CULTURAL 

APOYO 

T O T A L : 

EGRESOS POR FUNCIONES 

1 9 8 3 

$ 2 ; 756 , 6 3 6 , 9 3 9 

371 , 3 8 6 , 9 5 4 

8 5 , 3 3 5 , 2 2 7 

2 ; 6 4 2 , 7 0 4 , 8 8 0 

$ 5 ; 8 5 6 , 0 6 4 , 0 0 0 
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CLASIFICACION DE LOS EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO 

1 9 8 3 

$ 3;592,212,000. 
467 ,376 ,909 . 
281,123,091. 

1 ; 315 , 352 ,000 . 
100 ,000 ,000 . 

100 ,000 .000 . 

$ 5 ;856,064,000. 

SUELDOS 
SERVICIOS NO PERSONALES 
ARTICULOS Y MATS.DE CONSUMO 
PRESTACIONES 
MOBILIARIO Y EQUIPO 
INMUEBLES 

T O T A L : 
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CLASIFICACION DE LOS EGRESOS 

COSTO DE OPERACION 

PRESTACIONES 

INVERSIONES 

T O T A L : 

POR NATURALEZA DEL GASTO 

1 9 8 3 

$ 4 ; 340 , 7 1 2 , 0 0 0 . 

1 - ,315 , 3 5 2 , 0 0 0 . 

200,000,000. 

$ 5 ; 8 5 6 , 0 6 4 , 0 0 0 . 
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA 
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La estructura programática es la parte medular del sistema presupuestario de la^ -
Universidad, en ella se agrupan todas las actividades de Enseñanza, Investigación, 
Extensión Universitaria y Apoyo Administrativo. 

La agrupación programática es el marco conceptual que contiene los objetivos y me-
tas que se pretenden lograr, así como los recursos humanos, materiales y financie-

Íros que se requieran para l levarlas a cabo; de ésta manera se presenta una córrela 
ción entre resultados y recursos. 

En la integración de la estructura programática, las dependencias universitarias -
han tenido una participación relevante por la información cuantitativa y cualitat^ 
va que han proporcionado en cada ejercicio presupuestario. 

Categorías Programáticas 

La magnitud y complejidad de las actividades de la UANL ha exigido su jerarquiza— 
ción en base a criterios de homogeneidad y coherencia que se definen a continua— 
ción: 

Función: 

Se define como la parte del esfuerzo total que se encamina a lograr los propósitos 
generales de la Institución. Está constituida por un conjunto de programas vincu-
lados y homogéneos para la consecución de una finalidad común expresada de manera 
general. En la UANL esos propósitos generales son los referentes a la Docencia, -
Investigación, Extensión Universitaria y Apoyo Administrativo. 

Programa: 
. 

Es un instrumento a través del cual se cumplen propósitos genéricos expresados en 
una función por medio del establecimiento de objetivos y metas para cumplir, con -
los cuales se asignan recursos humanos, materiales y financieros que son adminis-
trados por una dependencia ejecutora. 
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Los Programas Presupuestarios 

La Universidad ha fundamentado, ara este ejercicio, su estructura programática pre 
supuéstaria en catorce programas cuyo contenido se sustenta en las funciones expre" 
sadas; 4 programas propician el cumplimiento de la enseñanza en todos los niveles 
que la constituyen: 

1 Educación media superior 
2 Educación Técnica 
3 Educación Profesional 
4 Auxiliar de Docencia 

La función de investigación comprende los siguientes programas: 

1 Investigación en ciencias 
2 Investigación en humanidades 

a Extensión Universitaria que constituye la tercera función básica de la Universi 
, se integra de los siguientes programas: 

1 Actividades artísticas y culturales 
2 Servicios Editoriales 

La Universidad debe contar con una sólida infraestructura administrativa que le 
permita sustentar el cumplimiento de sus funciones básicas, para lo cual se han — 
instrumentado los siguientes programas: 

1 Dirección 
2 Planeación 
3 Servicios Administrativos Generales 
4 Servicios Sociales 
5 Construcción y Mantenimiento 
6 Servicios Complementarios 
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X-G-M- r, E P T -0-
D REHl*ERA£I-C*£S FFR SONAI. ES XtZS^LUi^Qr 

jlfO SUELCOS AL PERSONAL AQttINIST*ATIVC $^17,220«03 

41 - ^UEiCQS AL PERSONAL AOMTMT^TfiATîun 

m TIEMPO EXTpAL®C IfcAR I J AL PERSONAL ACHXNI 1 P * IM 
S T R A T I ^ * 

SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE $208, 088.03 
. 161 rn>«s Al Pf^SCNAL J3£_TMFtLCESCîl *1 Q3 « f 75. Hl 

163 T IEfFQ EXTRA OR C INAfrIO_JLL PER EC NAL OE INT. I11i.41S.A1 
ENOS NCXA 

280 SERVICIOS HO PERSO*ALES 513*05 

i M S£RklÛlQS_J3£>£EAL£S 

Y P A S A J £ S 

-212 h AL A DMINISTRA TIVC 

17*127^01 

239 EDICIONES Y PUBLIC IOAQ 

PERIODICC S9 REVISTAS, 
-SADIC Y T.iU 

327» 03 

S7t327«flfl_ 

S 5 * « 9*03 
2 H TELEGRAFOS Y CORREOS 

Y EATfR iáLPS nf CQKSU».C_ 
35,85 9»03 

¿Z37 ,2 t l «03 

5215,2*2« OX 
323 PERlC0ÎC0r>; REVISTAS Y OISCCS 

-Ufi—ÁMJLCULü^ ^ L l i i E A l I C I O S - P A i t ^ S i l 3 , e 17. 0.1 
-iiû ñAT£RlÁL£5 SZUS2S+Û1 

332 MATERIALES Y UTILES PARÂ APCYO A CHIMSTR 
ATIVC 

^ £E£JLS__¥_i>R£S TACI-CNES 

321, 979, OJ 

^ & R E S U Ê Î 0 NES SO CIALES S 21 7 j l i Da QJ 

ÂGU 1M LO 0 

£QüC.S_J]£_ SE (UifLICAO .FAM IL IAf i 

—B CÜC¿_ RA RA DESPENSA 

1,26 Í^ACACICHA L 

296,950. 03 

212 

3 7 , 8 ^ , Oi 
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-TOtAC- h Q£ f CXA 

--C CÜXAAL CRIA- SEUERAL .... P££SU£ UES J^x 

L -S -S-.J-O A S I Q n A -O O 

1102 JUNTA OE G08IERN0 

_C_C--M-.c F p T (1 

.CCJÍ^ALCRIA S£*5*AL - P*EfeUPL££X0&_ 

a. fe. S L f L E S T--Q-

1 1 C RfCTr-RiA 

r -vCLAE O RA C IO NES— HQ+AS 

S30 t <tS6» 03 

c c s i p z a JLCXA.L—&SX&Ü&Q3L 
.glHL>-EP.ACION'T. PER SOMA LES WOlL 

SüEUOS AL P '&S ÍKAL 3IRcCTIVC O CE CONFI 
ANZ¿ 

$ 1 , 1 3 0 * 7 % O - £ K L K £ R A C I O N - : K f ERSCHAL CIRECXlVXLJ3-_i}-
c CCNF IA N.ZA 

U 5.ULUQS COíf uL*ENTiRIQS~AL -PEftSCML P ISE . 
C1IYC LE CChf l£K¿A 

|A|* SUEtCOS AL Pv«?5CNA 

S T R m V Q 

12 JO-

SUE LCOS L ^PSCNA l INTENOSNTE 

__SU£ltOS AL PtRSCNAL 3E INTENDENCIA •r aa 

C£l-C £XTRAÜ?: iKARI3 AL PERSONAL CE INT 

OTRÉS Rt HUNc RACION E S 

U £ S ¿ C X l h ¿ S AL FERSCNAL QliE CIESE L IC 
LhL2¿Z ..POR ££K££AJ£S 0 GRAVIDEZ 
SUüí . ICiaS NC PERSONALES 

ÍÍG VIATIVQS Y U S A J E S 

U12 VXU-ICCS ÜEL P £ R S OK AL - AflHUn! S T RA T l tC 

$ i í9j219* 01: 

U L l FERSCMAL AOiUKlS TRATIVC t ú Á k ? , 7 S 8 , 8 3 

115 PASAJES DE VISITANTES 

_eiSI.CS . C£ V IA JE Y TRA3Á JGS-_Gl-.CJtíLPC. 

*«V8 f £38« W 

-Ii»-Z - i 

IZZ CAS.1C3 D£ V IA J E Y. ATENCICN. J, V I S1 IAMXS . 

EDICIONES v fUEL IC 3QAO 5 5« * 

SUL- AHÚLfCXQi VAF IQS £M P £ 5 I O D I C a . S ^ E U S I A S , -
s a s i í l _r__iv * — 

32f€7C ,e 83 

iE^-JEAJílS. 0£ IhFRENTA 

ECIC2CM DE LlfcROSt REVISTAS Y FOLLETOS 

M SERVICIOS D£ LAg.OMT¿ftiaS Y TALLE RLS-QE-
-MNI ¿ I ?Í.I ¿ M C 

VICIOS D£ T ALL£R£SL -EXJERh OS P ARA-ÜQ-M. 
LL.R IO Y ECLIPC 
SERWCIOS CCt*E RCIALES $337, 698,OJ 

ADMINISTRATIVO 15, 

ADíiTNTSTRSTTyQ 

13 AL PERSONAL AONINI. 
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— C A L CRIA- G£-H£R A L — P fitSURLES-T-QS 

S U P U--S--S—I—0-

1103 R£CT CRI A 
A S 1 C N A 0—0 1 <3 5 -4 

CCNTRAL CRIA SENFRiL - PPfrSUPUFSTflS 

M S s y p u f S T D * S I 6 N A P r> 

1 1 8 3 RECTCRIA 

-C_0—N-C-E—fLJ 
X — * - w j e a t £ S -

TCXALASIG SAI c c M r. F p T fi 
..pftESTACIQNFS SQCTftlES 

255 RENT* OE VEHICULOS 

256 OTPCS-S£RV-ICIQS COfc£RClAL£S 
$430,619,93 Rfj,-- INDEMNIZACION* S POR SEPARACION DEL PERSO 

NAL 
£2 TNMF»Nl,7ACIOtör5i POR flEFUNCTO* 

-¿10 i r Ry TCIOS GILbfiJìALES —12» Qlk I&Z-U 0£ JUeXLAilCS. 
261 ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

-2-62—Adtl A Y ORENJU£ 
31<»7,235,8J 

— U f e f S a i « ! 

ACUÌ M I O 0 

fgfi fiONCf OE SECURIOM FA Mît, Tèff 

26<» TELEGRAFOS Y CORREOS 

BMI AAS-0£-£E tUAQS_Y FIA NZ A S 

BANCS PARA DESPENSA 

S25S33E9, Sa 

300 

310 

2£7 C 1 * S - M L - . . A F i U K I C N E IKSORIFCICK 

r FATERI^LcS Oc CONSUfC 
-S12S tSSJU 

m P R I M VACACICNAL 

m GRATIFICACION FOR CERO FALTA5 EN EL ANO 
A NT £ RIOS 

ARTICULO 

INS T RU NF , T À U ^ R E F ACCIONES 
3 5 * 5 7 0 , 0 3 

Si SU8SIQIQ Y COLABORA Cl 0 fcES 

m SUSSIDIO PA** UNIFORMES 0€ TRABAJO 

— TOTAL OEPFNCEfrCIA 
-34L3—R££ACCaOWeS--t-AXC-£.SORICS PARÍ E G l I f C O*" 

TRA>Sg-OR.I£ -XkllU-0-Í-9+-03-J 
314 REFACCIONES Y ACCESORIOS PA R £ E C I I K OE 

APOYO 
-12Ü AMILI Cu^as _ 

$167 t6Cl#03 

34, 06A. 

LS__S A AXIASIC S_Y._Q£_J15£0. $-5-0-
323 PERIODICOS, REVISTAS Y OISCCS 

-124—COiULL'SXI.SLE S _ YL -LUâ RICÂKI£.S_ 
$209, 501.03 

-3-25—G ASIC S-il E MORLS-- —$2 5.3t eue^ox-
326 ARTICULOS AL IME KT IC IOS PARA EL FEfiSCNAL 

U 3 MATER lALES 
l 3 t i70* 57rS«03 

332 HAIE&IALES Y UTILE S PARA APO YO A LMk l STR 
—AlXk-C 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

I I P SECAS 

J i l l—BECAS PARA EST UB I OS û INVEST IGACÏCK£s'.0£ 
-ÄEXICAHQS EK E L PA IS 

412 3EC*S PARA ESTCCIOS 0 INVEST ZG AC 1 ON E S 0 E 
NE>ICANOS EN E t EXTRANJERO 

36, Ô65 ,4C4, OJ 

13, 267, EC.ÎU 01— 

sa85se,Qco.oa 

TCTAL ASICMAM 
35,412,946«8X 

$ 6 0 , 80S , 33 

32,240f 847.03 

&12i ,8 60,83 

31,995,729.03-

$182,470, 01 

3 1 6 , 9 4 6 . 0 ^ 1 

S184,8S8, C 

Î 1 8 4 , 8 5 8 . 9 3 

! I 
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1104 SECRETARIA GENERAL 

C0CI60 C C--N-C E P T 0 

CTIVO OE CONXIA-N2A-
C M t OTRE 

140 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

—141—SUELEOS AL PXRSXWAL-AnHIMSTRATIVfl-

STRATIVO 
-AL PERSONAL ACHINI 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

TECNICO 

123—I_I££íLÜ_Jü£XRACRXINA R19 AL PERSONAL TECNIC 
O : -

160 SUELCOS AL PERSCNAi INTENDENTE 

-1*1—SUF I TOS AL PERSONAL OE INTENCENCIA 

-1£3—TTFMPO EXTRAXROXKAüIO AL PERSONAL DE INT 
ENDENCIA 

288 SERVICIOS NO PERSOfALES 

• 210 VIATTVOS Y PASAJES 

X l l VIATICOS 

213 PASAJES OEL PERSONAL ACADEMICO 

PASAJES DEL_fEJ?SQNALA.DHINISIRATXVX 

V I A J f V TRABAJO* OE CA»PC 

222 GASTCS OE V IA JE Y ATENCION A VISITANTES 

-210 EDICIONES V EtifiUCIOAO •-

RA01C Y_iy.«_ 
'ERIQDICCS, REVXSIAS». 

232 TRABAJOS OE IMPRENTA 

-LIMQS* REVISTAS Y FOLLETOS 

XiLÖ SERV IC I OS 0 E-XAfíORATORIOS Y TALLFRFS ftf! 
-üAiíIEHinicNTC-

242 SERVICIOS OE LABORATORIOS DE FOT CGRAFIA 

CCNIRALCRIA G£HERAL. - PRESUPUESTOS 

S t U i S X O- X-S--1- G N A 

110«« SECRETARIA GENERAL 

l U i 

410 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 tE CONFI 
ANZA 

-431—*te-H4¿N£RACION£S-AL PERSON Al flIRECTIVC O O 
E CChFIANZA 

C - C N—C—E P T 0 
k- _SER V l C l a S DE ..TALLERES. EXTERküS PARA X40S1 

EQUIPO 
83« 112,545® OOl i f l SERVICIOS COMERCIALES 

XCIAL ASTfiNA XCIAL A S IG NAO 3 
¿2<*0t-OOQ«_fl3 

-SERVICIOS- OE LAVANIERLA X-X I£P I£2A 

,-5X0^01- ¡Z5A REH1À OE EGUIP C Y XUdflLES. 

13« 6029 027* 03 

-13,-536 

1579,540.03 

-853« Q 28*01 

£3QQ»ßX0«_03 

255 RENTA OE VEHICULOS 

_S££V IC IOS COMERCIALES-

3570,63««* 03 

JJkü 

$481, 390* 83 

SMht+215*-03_ 

X33 f 

13,4fì4. 9C3, 03 

X7Ü 3 

V IC IOS GENERALES 

H l ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

iZ . AGUA-Y.. DRENAJE..-. 

$26,512.93 

$2.0 Q »JL6JU-Q3 

H Z 3 7.7 8 ».9 4 0 « 03 

-TE LE FONUS-

7 C 3« 03 

XA52,7S$ 

264 TELEGRAFOS Y CORREOS 

XEE..PRifcAS.-CE_ SEGUROS Y FIANZAS 

GASTCS X -DERECHOS DE IMPORTACION 

$1479 2S5.03 

$221,2 1 4*.83 

81«»,319.03 

S79,5«L1*-Q3 

¿3D0« 0 ü0.03 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CChSUHC 

INS1£U M£ÜIAL Y RE F ACC I CN£S_ 

U , 232, 153.0) 

174* .625« 03 

EFlia.IQ.NES Y ACGESQ3.IGS_.PARA E CLIXC 0£ 
m i x FORZE 

$2.6* 6£2«.83. 

$374, 249.83 3l<* REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECUlfC OE 
APOYO 

X&2 , E X a ^ J L U " ÁRT-ICULOS-

L—A&XKULQS SAM1ARICS Y OE ASEC 

$452,709,83 I 3 2 3 PER 30 O ICOS, REVISTAS Y OISCOS 

17JL6uSX9*Jn— N1--C-CM£LST.IäL£S Y_LÜB FICANXES 

IM .0jb-M-fls-8-1— r25- S Ä S-* c s ^ Q RLS 

$282, 407« 03 

121,210,03 

326 ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

12 5 i2« Ql_- -IÄIXRUUJLS 
R 2 — E X P I A L E S Y UTILES PARA APOYO ALftXMSTR 
b- A1IXC . 

MATERIALES Y UTILES PARA TALLERES CE SER 

$47, 973. 03 

$752» 779«..33 

S24»&75._03 

$57,74£,Oí 

S2QJ31J3C fl*JU 

$ 110 « 15 íi«. 03 

83 60,O C 0.03 

S400,3C7..0J 

$4, 44 2, 03 



É-fi. 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRtSUP.UES.IOS 

¿ I P A 4-S r O A s X -C -N- A c C 

liot» SECRETARIA GENERAL 

CC&IC-C -C O N C E P T C 
-AO-O— BECAS Y—PRESTAC IONES 

1-3-8 3 

-ICIAl-ASIGNAOl 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

4u21—I NO E>- üX¿ AC 10 KE S POR SEPARACI CK OEL-FERSO 
NAL _ __ __ 

MZZ iHOEJUi l ZACICJCS-PQ* 3£ F U hO IC X 

423 PAGC OE JU9ILA0CS 

kZk—AGIL1NALÜÜ-
—kZ& -BOHCS-OE.SEGURIDAD FhMJLIAR 

427 8CNCS PARA DESPENSA 

VACACICNA1 

• 430 -sua< i n i a - t c l l a eo a a c i o n e s 

431 SUBS I0 I0 PARA UMF CR1ES OE TRABAJO 

TOTAL DEPENDENCIA 

12, 6 9 7 , 9 1 7 . 03 

-$60 »(LO 0 . 0 1 

$ 1 9 , £23» 03 

$ 4 8 0 , 7 8 5 . 03 

- 4 1 . 2 7 2 , 758*01 

.¿17 7,3.2 6 .03 

$ 5 8 4 , 0 4 3 . 0) 

2UU«-64 2*6(L 

¿13 5* 315» 0 J 

5 1 3 5 , 3 5 5 , 0 1 

- 1 1 5 , 5 2 6 , 4 2 * 1 * 0 1 

.COC-lfi-C-

230 

a i 
1232 

Te ó 

—256 

u7~ 

CCNT RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

£ R £ S il P - U . Í . S I .0 A S I G _N A £ Q 

1105 CCMISI JN G£ HACIS*CA 

r r n e., o. n. e e ? x o 
SERVICIOS HO t'ERSuJsALES -

2 6 1 

262 

1-263 

ECICIONES Y FUSLICI040 

ANUNCIOS-VARIOS £N PERIODICOS, REVISTAS, 
RADIO Y TV. -
IRAEAJ0S-DE IMPRENTA. 

SERVICIOS COERCIALES 

OIRCS SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS GENERALES . 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y. DRENAJE.— 

TE.LEFQNQ.S 

300 

3 2¿ 

326 

--333. 

_ 1 Z Z 

ARTICULOS Y fATERIALr'S Oc C0h$U*C 

ARTICULOS 

C0MELSTIt3L.ES Y LU3R ICA NTES 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

WAT_E RIALES 

MATE FIALES T UTILES PARA APC1G ACAUISTR 
-ATIVO -

TOTAL DEPENDENCIA 

1 . . . S 8 . 3 

I IC TAL AS10 NA03 
$33,346.03 

S i l » 363*01 

1 $ 5, 92.7. 03. 

... 35,366*01 

153,664.03 

' $53,664*03 

T 218, 379. QJ 

$8,245.04 

LLJJL.... 51,19.0.. oí 

36,944.ÜJ 

$55,452.03 

$<tl,l 4 2* 03 

35,366. 03 

$35, 7 7 6. 03 

314,-310. 01 

$14,310.03 

5138,798»0) 



09>JUN/83 

1II i 

C^NI-RALCRXA -GCN_^ -L - PRESUPUESTOS 

S --U-JF-L E S T C - ^ -O -O 

113E VICE RECTORIA 

XaOIGC C o -N C E P T O 
RENLNESACICKcS PERSOHALES-

TCIAL ASIGNAD] 
—116»9l3»3fc4U(tt 

UO SUEUOS AL PERSONAL OOCENTE 

111 REHLKERACICNcS A HAESTRQSDE TXE*JU_ COMP 
LET.C -

130 SUELCOS AL PrRSLUAL - DLRECXIV-C—Q CE CüNFI 
-MIZA 

$73«, 5C0,Q] 

* Z 3 8 t 5 t 8 , ¿ 

-13»93 6»3EC*J)1 

131 REMLNERACIONES AL PERSONAL OIRECTIVC O C 
E CONFIANZA 

H0 SUELXOS -AL—PERSOKAL- AOMXUXSILATIVO 

13,936,300, Q1 

CCN T RAL CRIA GENERAL - PRESUPUES TOS 

P-.5-E S-L. P- L-E S I C-. I X l í J i J l 1_3-_8_X 

1106 VICE RECTORIA 

C_L N C E P. T Q 
-SERVICIOS OE LAEORAT.JRIOS T TALLERES DE -HAKIENIMIENJC 

241 SERVICIOS OE L A SGRATJRIOS EXTERNOS 

_ZkZ SERVICIOS _UE LA 60RATüRXQS OE-FGTGGRAFIA 
^CINEMATOGRAFIA 
SERVICIOS OE M Atí T EbIHIEH-T J PXUL_CC.RTRAlO_ 

LO TAL ASIGNAD! 
_ _ll»5Q0» 00 8*03 

$100, 000. 03 

-$10JL»tL8 8* 03 

1A1 SUELEOS AL PERSONAL ADK-IM5TRATIVC 

142 SUELCOS AL PERSONAL AOHINISTRATIVC NO OE 
F IN IT IVO 

_ H 1 _- s UELC QS_AL—FERSOJiAL. TECNICO 

4-1,-627, 3 SQ, 01 

$120, 00 0.0] 

_lii» 697 » 8X8*01 

244 SERVICIOS 0E TALLERES EXTERNOS PARA M08I 
L IARIO Y EQUIPÓ 

¿10—SERV IC IOS COMERCIALES ¿— .... : 

151 R£mJi£RACIQNES_AL PERSONAL TECNICO .12,-6-<i6»-QA5*fil 

152 RENLNERACIONES AL PERSCNAL TECNICO NO CE 
F IN IT IVO 

j W -SUELDOS -AL PERSONA L INTENDENTE 
* 

r _ _ _ u l SUELEOS AL PERSCNAL 3E IN TEN CENCIA 

]2,051,025.0] 

-15^852,120^ 

_U»-212»12iM 
U; « a * i 

251 FLETES—Y ilANIOER^S 

253 RENTA OE INNUEBLtS 

.25% -RENTA 0E. EQUIPC Y hU£3LES 

RENTA DE VEHICULOS 

£540 »-0.18*01 

$600,0(0.03 

.12». 4 00.» 000*03 

__ 3300, 0 C 0*03 

S720,0C0.0) 

11, 0 0 0 »OtO* 03 

162 SUELCOS AL PERSCNAL OE INTENOENCIA NO OE 
F IN IT IVO 

ZCfl SER-VJC-IDS- -iC BERSO ULES-
¡i w t 

_21XU y-IA-lXV-OS—i --PASA J E S 

256 >T=CS SERVICIOS COERCIALES 

_ 2 M ICIOS GENERALES 

I Z 2 I I ¿h£ FQIA ¿L£C IR ICA t ¿AS 

m , 5 9 0 , 0C0.fl)| 263 TELEFONOS 

_ l Z » _ Z M » X t M f _ Z ^ J L L Í j L R A l J J S . Y CORREAS _ 

-2E6-- JP.RI±ÁS_DE SEGUROS-Y FIANZAS -$E5a»-flXIUJ3 

212" VIATICOS DEL PERSONAL AOMINISTRATIVC 
IB * 

23L25.fi.»00 0» 01 

$130,000.03 

J2» 4QQ|CC 0. 03 

Ü»0Q0»CCfi*Q) 

S650, 06 0« 03 

g50,008*_ttl 

.15.88 »18 8» 81 

PASAJES DEL PERSCNAL ADHINISTRATIVC 

PASAJES- DE VISITANTES 

$250,0C0.BJ 267 CUOTAS OE AFILIACION E INSCRIPCION 
S1Q0, 0C 8*1)1 £ASTCS Y D£R£CHCS C£ IMPORTACION 

-3QC ARTICUL. : r I-ATERIALIS DE CONSUMO 

216 PASAJES URBANOS 

_-UO_ .wASICS .OEL V IA JE-Y TRABAJOS-DE CAfcPC 

~ 222 GASTOS QE V I A J E Y ATENCION A VISITANTES. 

"TÍO EDICIONES Y FUELIC 1CAO 

A NU KC IOS VARIOS EN PERIODICOS». REVISTAS, 
RA010 Y TV, 

132 TRAfcAJOS OE IMPRENTA 

234 ENCLAOERNACICNES 

$250»0CC.M 

150, 080.OJ 

$3 88 »80 0»-Oi 

¿3 08 ».8.88*81 

$450» OC 8,0 

$18Q,8COaO 

$300» 0C 0» 

150» 8 00« 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

U2_ REFACCIONES t ACCESORIOS PARA EjCLIPC ACA 
DE MIC O . 

-113 REFACCIONES ) ACCESOI.OS PARA EClIf.C-.QE 
- tran.S - . RT£ _ 
314 R E F K C I J N E S > ACCESORIOS PARA EGL l fC DE 

APOtC 
-22J1 -ARTICULOS 

M i ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEO L L ü i 

S100, 0C0. 0J 

$10a»8Cfi*fi3 

$15* 40 C r 006,0) 
12» 60 0,ü € O» 03 

—.12» 03 0, 0 C Q» 0J 

_ 550C,OCC,QJ 

SlOOtOCC.O) 

12» 000,0CQ»03 

Zlll30»CC0^03 
323 PER IGOICGS, REVISTAS Y 0ISC0S $50» 000. 03 



09/JUN/83 UMVERSIOAO AUTCNCMA C¿ NUEVO LEON 

CCN IRAL CRIA GENERAL - FfiESUP LES IOS 

F R M S I F I Í S T a A S I j jQ j A- 0 

1106 VICE RECTORIA 

eoeiao ... c e h c e p t c 
3-24- CCMÉUSTI3LES Y LUB f ISA M ES TOTAL AS IG HA 

3250, C C ût 

325 GASTOS MENORES 

326-—ARI4CULÖS - AL INE fciT I C U S PARA EL PERSONAL 

-328 ARTICULOS AL IME NTIC IOS PARA AMUALES 

$300 , eco. 

$3ûQ,0Ca, 

-41,-03 0.,. OOS. 
233 MATERIALES 

—341—MATERIALES Y UTILES PARA ACT 1VICAOES ACA 
DEMICAS 

$10, 800, 00(1, 

-45» 000, 000» 
-242—MATE R I ALE S Y UTILES PARA APCYC A U U M S I f i _$5üí,fl£fi4 

ATXV-C 
333 MATERIALES OE FOTOCRAFIA Y CINEMATOGRAFI S i 0 0 s 0 0 0, 

-305—-MATERIALES 0£ -MANTENIMIENTO FARA E D I F I C I 
-Q5-1£STALACICNES Y EXTERIORES -«•-Q-ûâ -Q-fid» 

-3-3.6—-MATERIALES Y UTILES PARA TALLERES OE SER 
¿ I C H 

337 MEOICIHAS Y fATERI¿LES PARA CLRACICf 

2 U AÊOKCS Y—F : RTILI2A N TE S 

_ -SJJJC, Q-EÎUI 

$100,CCC 

42,000, CCO 
-<»-0-0 BECAS Y P.:;_S TAC IONE S 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

—4.2*1 . AGUIMLDÛ .. 

A25_ EON-CE-PARA LIBR.CS 

. -4 4,6 53, 7 C9* 

14,13 3* 212. 

_ J 2 , 218,89 8* 

_ -1117, 5 701 
426 30NCS OE SEGIRICAû FAMILIAR 

JL27_ SONCS PARA DESPENSA 

__A2*~.PRI*.A tfACACUNAL 

430 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

431 SUBSIDIO PAR/ UN IF CR 1E S DE T RA3A 

-5ÍLC MOBILIARIO Y EGL'IPC 

510 MO à I L I AR 10 

512- MOBILIARIO PARA SERVICIOS DE APOYO 

-213 ARTICULOS Y MATERIALES PAR LA DECCMCIQN 
OE I NI « 

520 EQUIPO 

5209 9 214. 

5744,351. 

3243 f229«í 

5520s, 4Ç7, 

S520,4 Ç 7* Il 

11, 353, 528» 

5575, 249. 

— _ . S43E ,QE8» 

21169, l î 1» 

$135,353» 

09/JUNV83 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

-CCN J SA L C RI A GENERAL - PRESUPUESTOS 

-F-. R -£ S L . Jr.- L E S-.X-C-- A 

I IOE VICE RECTORIA 

1 c 8 _3 

jlOiUOC C . C H C E_.-P-.X_ .Q-
121 EQUIFO .PARA TALLERES ILE SERVICIO 

530 EQUIPO ESPECIALIZADO 

EQUIPO OE-E* R6 TA ELECTRICA 

IZ535 . -EQU 1PO PARA . Q K SERVACI ON .Y. MANTENIMENTO 

540 LlfîfiCS Y REVISTAS 

141 LIfîRCS 

L42 -REV 1S TAS. TE ChICA S Y C IENTIF ICAS 

TOTAL CEPENOEhCIA 

XOIAL -ASIGNA OL. 
£.135,3 5 3 . 0 1 

$541,411. 03 

. $40 6-̂ .05 ft*. Ol. 

1135, 3 53t 03 

$101,515.03 

_£67_, 676.03 

î 3 3-, fi 3 S* 03 

$46, 020, 5 77. 03 



i 

CCMIRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E 5 - L M E S - X . 0 — - A S l i - H l i 0 1 "~'c <T 3 

110 7 SECRETARIA GEN ERAL (OFICINA OE MEXICO) 

C—O- N- C- E—P- I_ O 
140 REMINERACIOJIES- PERSONALES 

140 SUELDOS AL PERSONAL AOMINISTRATIVO 

142 .-SUELEOS — r t R S Q N A L ADHXMSIS A TIVO -NO OE 
f IN IT IVO 

-200 S E R V I C I O S H Y P E RS OCALES 

CvNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

JL-S- I G N A- D O ? R E --S t P 'ii E _t_S-B 3 

1107 SECRETARIA GEN ERAL(OFICINA DE MEXICO) 
TCTAL A S I Q U i -

2JU __MATERIALES 
C-ü .N- C E- P -X C 

<10 VIATIVOS Y PASAJES 

VIATICO—0EL- P-EASONAL-AOttliaSIRAXUC 

11^474^672^ 

l i t 474, ì l i . 

I l , 4X4,672, 

l U 5 9 ^ ZÁZSL - PREM IACIONES . SOCI A LES 
U t 1 1 4 , 6 7 1 , 

$-557,-3-354 

TOTAL ASIC NAO3 
% fi, 72 3*01 

~ 332 HAT E CIALES Y UTILES PARA APOYO ACNIMSTR 
A TI V \ 
BECAS _ *_PRES TACICKES 

$8,723. 03 

.11,719,-93 <u 01 

11,719, 914.03 

2X3 _ PASA JES- -OEL FERSQNAL ACADEMICO -S55X, 3 2 6*5 
240 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 

MANTENIHIENTC 
2A2—SERVICIOS- OE. LA 20 RAT OR IOS OE FOTOGRAFIA 

Y _C ÜlEWAIQGR AF-XA 
—212 SERVI CIC S-CC-MLRCIA LES 

114,155,01 

-3167 , S-C-S-J 
Z5h RENTA OE EQUIPC Y h UE 3 L E S 

255 RENTA—QEL-VEHIC-ULQS 
156,2*4. 

-$111*6 E l . J 
SERVICIOS GENERALES .-£30 2, 0 7 4*11 

261 ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

263—XEEEFOüjQS-
312,544.e 

_S229,_3.Xfl*J 
-264 TELEGRAFOS Y CCRRPQS J245. Í 
268 CASTOS Y OERECHOS CE IMPORTACION 

ARIXCULOS__Y t ATERI ALES OECC NSUfct 

$59,955.0 

_$Ji45 »123.fi 

w f » — -INSTRUMENTAL Y REFACCIONES -193,058*5 
313 

e 
320 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQt l fO 0€ 
TRANSPORTE 
ARTICULOS 

193, 038*0 

S.lfa*. 3fl2.ll 
321 1XARIC s y O E J SE 0 

323 PERICCICOS, REVISTAS Y DISCOS 19, 4SI,0 

324 C0MEUSTI8LES Y LUBRICANTES 

325 GASTOS MENORES l i i i .OCé.0 

326 
' » ' • i 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL $243,116.Í1 

<,23 PAGC OE JU5ILACCS 

-AGU INALILO 

_i27 ¿CNC QESF-ENSA 

1(26 P R I M VACACICNAL 

_ .5.01 i ..MOBILIARIO X_ E C LUPO 

S1J MOBILI. Al O 

512 HO9 IL IAR IO FARA SERVICIOS OE APOYO 

5A2 LIQRCS REVISTAS 

-541.: LIBROS 

TOTAL 0EPENOE hCIA 

U , 314,964.0) 

$245,779.03 

Z $138,833. 03 

$20,358,03 

$91,8? 4. 03 

Z I 151,528.03 

$51,528, 0) 

.... 540,34 6.03 

140,346. 33 

15, 330, 408.03 



CCNIRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

2-E--S L F - L E~ S I O A—S I-6-Ü-A—0—Q 1 $ 6 3 

1281 DIRECCION OE PLAÑE AC ION UNIVERSITARIA 

GOUIGO- C—O -N C E P T-C 
-44UU -REJUhERAGICNLS -PERSONALES 

10IAL ASIGKAQ} 
—17»_9 6 9 § € 5 3-̂ .fll 

120 SUEtCO AL PERSCNAL INVESTIGACCR 

—121—REM LNERAuIONES A—IhVES T IGAOO RE S CE TIEKP 
O C CUPLE T O 

_-123— RE MUhERACI CNES. J L ALXIL1ARES CE I K VESTIS A 
QOR 

11, 316, 560.03 

—_£976»j625*.Q1 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 
REHLNE^ACrONcS AL PERSONAL -O IKEC I IVC O O 
E—ELN FIANZA 

S339»945 ,Q3 

$ 9 1 7 , 4 4 5 . 0 3 

S 9 1 7 » 4 L5«~01 

4-AC SUELE OS -AL PERSONAL- AOMLMST R A f T y c 44-»-A32* 71 Q*J)J 
141 SUELCOS AL PERSCNAL ADMINISTRATIVO 

—14X -TIEJLf O EXTRA CREI NA R I I AL PERSONAL ACNINI 
STRAI1V.Q 

-1E0 -SUELEOS.AL-PERSCNAL TECNICO 

029,725.0) 

—$-4'Ü2 , 9 7 5* 01 

i 6.3 a., 94 0*J33 
151 REMLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

153— XIE>.RQ- EXTRACRCIÑAR 13 AL PERSONAL TECNIC 

SUELEOS AL flRSONA L INTENOEN TE E-ü 

161 SUELCOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

163 T IEüRfl_EJClRA LR LINAR-13 AL PER SC N A L_CE_-XüT 
ENQ ENCIA 

-H0 -REMLNERACIONES PuR JtíNCLRARlGS 

353Q,6EQ,03 

._. $58,Q£C.Q3 

. 5:4,81» 2 9 0*0J 

$ 4 1 7 » 630.03 

$.6 3 « &.€.&« Oi 

CCNT .RAL CRIA GENERAL -„PRESUPUESTOS _ 

IZiLJt E S L -P -L E -5 -T O A_S J U J E O 
1201 DIRECCION OE PLAÑEAC 2CN UNIVERSITARIA 

QJJÍLIGC C . _ N C E P T E 
__Z53 - RENTA QE INMUEBLES 

LETAL ASIGNAD! 
$141,9 2 6» 0J 

256 OTROS SERVICIOS COERCIALES 

SERV1CI0S_GENERALES 

$36,oca.03 

-S267-&-9 SJU83. 

2E1 ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

~262 AGIJA~Y DRENAJE 

___2£3 XEL-EFOHO S 

U a i TELEGRAFOS .Y CORRECS 

S/3,614^03 

$8*2 € 6.0 3 

SISOLO 50*03 

$6,050.0) 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CCNSUMC 

ARTICULOS 

J i L _ A R I I C U L O ¿ _ S A N l I A R I C S Y DE ASEO 

323 PER1COICOS, REVISTAS Y DISCOS 

124---C-CMEUSII 9LES_Y-_LUB RICA M E S 

MAIE RIALES 

332 MATERIALES Y UTILES PARA APClrO A CMINISTR 
ATIVO 

2_3-4i_ MATERIALES -P ARA—1M F RE N TA 

SI4>128»Q3 SECAS Y PRESlACJLjQftES-
173 HONORARIOS POR SERVICIOS PROFESICNALES P 

ARA APOYO ADMINISTRATIVO 
-183 - -OIRAS REMUNERACIONES 

181 -REMLNERACIONLS AL PERSONAL CIE CLERE L IC 
ENCIAS -POR EKFERMECAJES O GRAVIÜEZ 

280 SERVICIOS NO PERSONALES 

$ 1 4 , 1 3 6 . 0 3 

5 1 6 8 , 7 5 0 . 03 

- $ 1 6 S j ? £ í u Q 3 

$970 ,626,33 

-$125» 8JÍJUJA. 
-212 VIATICO ^ Ü E L P E R S O N A L AOMIMSTRAT1 \C 

21<* PASAJES DEL FERSCNAL ADMINISTRATIVC 

^ rUBL IC IOAO-

545» 080. 0) 

-2J2 T RA EAJOS QE IMPREN TA JL400» 0 CIU-OJ-

258 SERVICIOS COMERCIALES $177,926.0) 

$363SOC0.03 

$12» 00.8»03 

$ 15 » 0 € 8• 03 

$21» 00 0. 03 

¿315» C í C» 0J 

120&s SCO, 03 

$.115.» £ £ (U 83 

.12,.55 4 ».2 2 4. 3 J 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

--A21- INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL FERSC 
MAL _ _ _ - - - -

—422 IÜOEMKI2ACICNEl_POR DEFUNCION 

424 AGUINALCO 

—A25._ aONCS PARA L 18ROS 

BCNES D£ .SEGURIDAD FAMILIAR 

**27 BONOS PARA ÜESFENSA 

*2fi .. PRIMA VACACICNA.L. . 

GRATIFICACION. EQR CERO FALTAS £N EL ANO 
AHIERIQR 
SUBSIDIO Y CCL AEORACIONES 

J 2» 426 j 6 7 6,03 

869.4 9 8 0. 03 

219 s 62 4. 0) 

31, 210 » 3 7 5 • OJ 

119 s 59 7. 0} 

...... $257,454.03 

1107, 721.0) 

$27»475,03 

$127, 148, 03 



CLJtXRALüRX A—GEMER Al P RES UR.UES TOS~ZZ 

X-R-E-S- t F 1 6 S T 0 A S I Ci N A 0 Q-I l L S c ^ & I I 

1201 CIRECCION OE PLANEAC 3CN UNIVERSITARIA 
coriGg C E M -C-E-_P__L_0_ 

SUBSIQXG—RARA—UKlFXRiEE-BE RASADO 
TEIAL ASIGNAR 

2127-,! 
500 NOBILIARIO Y EOUIPC 

4 

El-C WOBI I IAR10 

-512 _ JMCa iE IAR IQ- PARA_SERVXEIflS-aE_AP C-YXL 

520 ECUIPO 

—E22—ECU1PO-PARA EEFV ICEOS ng APOYO 

S-4-3 L - U E C S__Y R E V - I S I A S -

541 U16 RCS 

-5Jl2—REVJISIAS-IECNIXAS-X CIENT I F I CAS 

XQIAE_ niRENCE NCIA 

$136» 03 0.03 

-UZ+JUUM, 

-..%27tJLlU¿ 

S87, SÍOTÍJ 

$67,9f 8».0i 

2_0,97 9*_B1 

UO s1ET.O] 

-$-11»- 9 93» 1.3.3 .01 

CwN.TRALC.RIA- GENERAL - PRESUPUESTAS 

_F R. 3 L_P_JL E S _ £ 5 Z I X s Z j L . 6 N A Q ~Q 

1301 DIRECCION OE CONTRAL (RIA 

¿CEIG-C C 0 N C EL.P T O 
_ÜU RE MUE RA C I Q NLS _BERS QMALES 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

-&EÜLNERACXONES-AE FE.RSCNAL CIRECTIVC O E 
£ CONFIANZA-! 

132—REMUNERACIONES—AL RERSOliAL- DIRECTIVO 0_D 
E C C h FIAKZA_ NÜ_XE F JMXIXVX-

140 SUELCOS AL PERSCNAL AQHI MST RAT IVO 

111—SUELCOS -AL-.PE&SO-NAE-.AOMNXSTiáliVO. 

l i C T A L ÁS Í ÍNAOJ 
223, 457*922* 03 

15,874*435.03 

14* 495*59 8. JU 

—11, 37a!, 845x03-

$16, 200»95 0« OJ 

$15». 0.13» 015 . 0 1 
-SUELEOS .AL FLRECNAL ADMIhIST P.AT1 Vt hO ££ 
_-F_Iül! JLV-Q— 

-5156 , 725. 01 

143 TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL ACNlNl 
STRATIVO 

15:0 S-UELEOS AL F£RSCNAL TECNICO 

—151 _-REMEhERACI QN£S _ AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL TECNIC 
0 

AL PERSCNAL INTENDENTE 

I I » 031,250« 03 

• $593» Q32. 03 

. 562» 0 55 . 83 

$30,937. 03 

-._$.578»523.03 

—1E1 .SUELCOS AL PERSCNAL OE INTEN CENC IA 

163 TIEMPO EXTRACRCINA RIO AL PERSONAL CE I NT 
ENOENCIA 

—188 Q T-RAS - REJS UNE FACI. CNES 

S5a6»340.QJ 

372? i€8,03 

Í2iQ»-927*03 
— l i l - 8EBLMSACIONES^.AL. PERSONAL. ; i £ CL£RE_LIC 
— ENCIAS- PQR ENFERME CADE S O Gfi'wTCf? 20 G SER ICIOS NC P E R S O N E S 

VIATIV-QS--Y PASAJES ___ 

212 V I A l l C J S DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

214 PASAJES O -ÍL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

--2l6._ PASAJES UR3ANOS i 

CAS ÍES OE V IA JÉ Y TRABAJOS 0 . vAIPC 

222 GASTOS OE V I / J É 1 ATENCION A VISITANTES 

-te*. EDICIONES Y .FÜELICIOAO 

--212 S AJOS DE IMPRENTA 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

_I21Q» 937« 03 

1 3 , 7 h 8 g 8 2 3 . 0 3 

Í 2 j 0 3 6 , 3 - 6 8 . 03 

1 1 * 0 5 5 » C E 3 » 03 

11» 0 0 3 , 2 7 5 . 0) 

$ 3 0 » 0 C 0 . 0 3 

- 7 - 2 9 2 , 7 1 6 . 0 ) 

$ 9 2 , 7 1 6 » 0 ) 

— $ 3 1 3 , 8 5 5 . 03 

Z 5 3 1 3 * 8 5 5 ^ 0 ) 

¿120, 000.03 



CLHXRAEüRX A—GEMER Al P RES UP UES TÔ sT ~ 

X-R-E-S- t F 1 6 S T O A S I G N A 0 O-1,1-C ^.Zx 

1201 CIRECCION OE PLANEAC 3CN UNIVERSITARIA 
coriGg C E M -C-E-_P__L_C_ 

-EUaE10X0_RASA--miFXfi-iE-S_0E_TRAaAJJC 
TLtAL AS.IGNAo£ 

$127*1 kt^Qi 
500 NOBILIARIO Y ECUIPO 

4 

51-C WOBI I ZAR 10 

S1Z—ü CaiLXAJUQ- PARA-SERVXCXOS-JIE-AP- CXXL 

520 ECUIFO 

-E22—ECUIFQ-PARA _SEJíV1CIOS ng APOYO 

5-4-3 L-UEC S~_I REVISTAS 

541 LI6RCS 

-5-42—REVXSXAS- TECNXCAS, X- CIENT I F I CAS 

XOtAC_ filPEKEE tC l A 

$136» 03 0.03 

—12_7*O7l»_01 

~ J¡2?, Q11» Q) 

S87,9íí¡7¿3 

22J1* 97 

SÍQ»i~57.0] 

IU ..fi.2A._01 

-All»_9 33*7.3.3. C1 

CwN.TRALC.RIA. GENERAL - PRESUPUESTAS 

_f R. 3 L _P.JL E S . I . ..O_l.. J L S _ 1 G N A ü ~Q 

1301 DIRECCION OE CONTRAL (RIA 

C.CJH1G-C C C N C X P T Q 
_HU REMi;NjE RACI Q NES _BERE O.iALES 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
ANZA 

-REülNERACXONES-AE PERSONAL- C IRECTIVC Q E 
£ CCA.F-XANZA. 

132—REMLNERAEXONES—AL EE&SOiUL.. DIRECTIVO 0_D 
.E..CCN F.XAKZA_ KO.XE FINXXXVX-

140 SUELCOS AL PERSONAL AONI MST RAT IV0 

111—SUELCOS -AL.-.PE&S0-NA1-A.QMlNXSX&álXVQ. 

Z iCTAL ASIGNA 01 
223, 457*922. 03 

35*874*435,03 

14» 495*55 0. 01 

__ Í1 , 3? ^ 84 54.01 

$16, 200, 990. 03 

-.1154 013, 055.01 
_..SLL£lI.O.S .AL PEREON A L A QM.I NXST P.ATIVt h l ££ 
-EXülXXV-O— ___ -5156» 725. 03 

143 TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PER SCN AL ACNlNl 
STRATIVO 

15:0 SAJEECOS AL FERS.CNAL TECNICO 

—111—REMtNERAC.IQNES-.AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEMPO EXTRACRCINAFI.3 AL PERSONAL TECNIC 
O 

AL PERSONAL INTENDENTE 

11« 031,250« 03 

• $593, 0 32. 0-3 

% 5¿¿» 0 5 5. 03 

$30,937. 03 

-3-578,528.03 
—1E1 .SUELCOS AL PERSONAL OE INTEN CENO IA 

163 TIEMPO EXTRACRCINA RIO AL PERSONAL CE I NT 
ENOENCIA 

—410 Q TRAS _ REA UNE RA C.X C N L S 

2536,3*0.03 

372? i€8,03 

-S 210,-92.7. 03 

—111— 8EBENESACIONES-.AL_ FE£SCNAE. : i £ CL£RE_LIC 
— ENCIAS-PQR ENFERME CADE S O Gfi'wTCF? 200 SER ICIOS NC PERSOfALES 

V IAI IVOS-Y PASAJES 

212 ¿IA11C J S DEL PERSONAL AQMIM ST.RATIVC 

214 PASAJES Oi'L PERSONAL ADMINISTRATIVO 

-4*6.- PASAJES UR8ANQS. i 

GASTES OE V IA JÉ Y TRABAJOS 0 . vAIFC 

222 GASTOS OE V I / J E Y ATENCION A VISITANTES 

ED.IC.I0.NES- Y FUi l lC IOAO 

--U2 -_TRAE AJOS DE IMPRENTA 

SERVICIOS DE LABORATORIOS "Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

—I21Ó» 537» 03 

13, 823. 03 

12*0 38,368.03 

11*05 5,0 93.03 

U , 003, 275. 03 

$30,0 í Q^OJ 

.1—292 j716. 0) 

$92,716, 03 

_.3313s855. 03 

1 5 313*895^0) 

¿120,000. 03 



i 

f f ? J M / M UMVERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CrWTffâirgTA GFMFPAL - PRfSMPtJfSTOS 

M F F H S -1—0 A s T fi m a p g 1 9 9 3 

1301 OXRECCION OE CCNTRALCRIA 

-CCCI60- C O N C . F P T O 
? 4 V SER I If. TO S OE TAUFHFS EXTERNCS FAHA H08I 

l TAfilO Y E GII IP 0 
2SÖ SERVICXOS COM£fiClALES 

m fffNTJ nr P flu TP c • v 

-255—RENT A HF tfPUTmi^ns 

SERVICIOS GENERALES 

-2*1—ENFfiCTA FLFCTEUA Y GAS. 

-112—AfiUi v npiçHA.tF 

283 TELEFONOS 

264 Tf 1EG-RAECS Y CORRECS 

267 • QUOTAS OF AFTI TACTCN E INSCRIPCICN 

3 « 

310 

AflTlCULOS y MATERIALS OE CONSUMO 

lNSiaUHFNTAL_Y_R£FACCIONES 

PAR A EOL I FC OE 
APOYO 

128 ART ICULOS 

—121—ARTICULAS SAKTTABTf* v ne 

-113—PERlCDICOS, REVISTAS r DISCO* 

124 COM ELSTI8LES Y LU8RICANTES 

MATfRXALES 

-4HL 

—NATERIALES Y UTILES PARA APOTO A CWTKTSTP 
ATIVC 
flECAS Y pggs fA f I CNF S 

428 PRESTACIONES SOCIALES 

. A i t INQFMNIZACIONF S POR SFPARACICN BEL PF 
-N AL 

423 PAGC OE JU8ILAOOS 

TOTAL A S I GÜAfl̂  
SX20+-CC8.J1 

$387,015*03 

$27,M«5t8l 

$71*6,829,0) 

-$157*7-52»JI1 

$«•82,125.03 

_ 1 1 A * 0 X Ì J É 

87*1,173.81 

12,789,96 5.03 

! 55*62 0.81 

$899,479. 0) 

160 P PCB» Mil 

138y PCO. 03 

$98, OC C. 0) 

1222*519.01 

$1,834, 856. 09 

31,534,8*6. Ol 

S 11*3*16,32 9« 03-

$10, 647,712. 03 

*372*9A4*83^ 

J3Q ,7-21*01-

13, 822,457.89 

89/JUH/83 UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CLN J R ALL R I A.. GEN E R AL - . FRI5UP.UESIO.S 

-g-R F̂ S I; f -L—E--S—1--0 —S—I-6_ÉL_A_0_Q_-

1301 CIRECCION OE C CNTR ALCRIA 
Ô_1 

J&OIGC 
AGUINALO0 

C G H n e H T y 

426 BONOS OE SEGURIOAO FAMILIAR 

JUT—8ÛN£S_RARA J3ESF ENSJL 

JL2J PRIMA VACA C I ENAL 

-TOTAL _ASIC-NA 03 
J S i ü i i 435*JU 

$869,OU.03 

—12*271*838*01 

3308, IC I .03 
<»29 GRATIFIÇAC ION FCR CERO FALTAS EN EL ANO 

ANTERIOR 
A U SUBS.1Ü1Q Y-.CCLASQRACIQNES 

HIQIQ PARA UNIFORME S O E TRA a A .C 

«•34 GRATIFICACIONES AL PERSONAL EN SERVIGIO 
SOCIAL 

-188 HOäjLLIARIQL- Y__E£LIPC_ 

512 MOBILIARI » PfiRA SERVICIOS Oc APOYC 

—522 ECU 1FQ PARA_SLM1C 10S CE A F O C 

TOTAL OEPENOE fCIA 

189,963.93 

-1628* 617* 01 

$612,24 3* 03 

$86,334.03 

SkQ 6« 058*03 

£135,353*03 

$135,353. 03 

127^8,715.03 

- $270,7 0 5. 01 

$41,749,097.03 



CCN.LRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESIOS ZZI" 

IL-R-E-S-L-F-L-E~¿L_I^O N A n~ñ~" f T T i _ 

1302 CIRECCIOh OE AtCITORlA 

C O N C £ p - t O TOTA L AS 

CCNTRALTRIA GENERAL - PRESUPUESTOS ..._ 

-P- R -E- S L P— t E S_J_. i l A-S_1_G_Ü-A. _C_oZ_ l i . i_8. 3 

1302 DIRECCION OE ALCITCRIA 
-COüIfiO 
—10-0 REMUNERACI0NÍS -PERSONALES-

-11%, 863, 93 2d 
130 SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVC 0 CE CONFI 

ANZA 
__131—RE/tUEitACIONES-AL FERS ONAE O IREC T1V0- Q _E. 

E—CENEIANZA 

CODIGO C L N C E P T C TOTAL ASIGNAQ) 
5*7 CUOTAS 0E AFIL IACICN E INECRlPC lC i t $28 .%f8 ,01 

• , 

-39*096* 2 7. fiaLm_ _ I K S lEUNE NIAL. X_ RE F ACO IONES 
J3—SUEEEOS COHPLEMEhtTARIOS AL PERSCNAE OIRE ZZZZ~_Zs7?9,6Gli .REFACCIONES XJLCCESORIOsZpAn* E C L I E t DE 

VXX-VX—UE—C CIÌE-IA-N2A • APOiO 
ARTICULOS 1A0 SUELEOS AL PERSONAL AOMMSTRATIVO 

- l i t i — • L ~\ rOS Ai PERSOKAL -AONINISTRATIVO 

I-I^-FO-EXERACREIiiARIJ. AL -PERSONAL. ACMIN1 
SiRA I I V 0 

160 SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

-1E1 SUELDOS -AL-PERS&NAL OE INTENDENCIA 

$%, 557, 8 1 M 

!3 ,2%1, 9fil«fl]_32i._.ARTICULOS SAAIT ARI CS Y_ OE ASEO 

t i , 3 1 5 , 833.Oi^EeZaRTICILLQ S JEFQ fi TIVCS PAR« ESCUELAS y I fAC 
IH Tèr re 

5388, 771,0 

-S193 , 5 7.5.0 12.%. CON EU S U 9 LES X _ L U a .fi IO A N T E S 
-lEi—JLIEEEO-EXTRACREINARIO AL PERSCNAL CE INT 

¿NCH NCIA 
180 OTRAS REMUNERACIONES 

1J1—REMl'NfRACTONES—AL PERSCNAL QUE CL6RE L IC 
_ENCIA_SL-PER_EiiEE-RfcE CAOES O GRAVIDEZ 

-2CJL SE R v ICIQE—N C....REÜS 0 ̂  AL E S 

210 VIATIVOS Y PASAJES 

-2X2—VIAITf iOS QEL-PF RSfl h AL ADHXNI STRATIVE 

.3719, 5 3<«40 

S268,7€1.0 

_S15S ,1E5 

ULIACES 
323 PER1CQICOS, REVISTAS Y OISCCS 

3195, 196,01|3 25 GASTOS MENORES 

326 ARTICULOS ALIMENTICIAS PARA EL PERSCNAL $%1, %37,0 

$%1,%2 7. «L lM MATE RIAL ES 

h l 2 J4AIERIALES Y_U.T1L£S PARA APOYC AC*INISTR 
AT I VC 

21%—JPASAJE-S._OEL. FERSCNAL AOMINIS TRAI IVO 

216 PASAJES UR3ANOS 

-215 EDIO ION IE Y FUfiLICIOAO 

179,05.f l ] PREETACIONES SOCIALES 

$31, 62 2.03 

-.4126, 
232 _ TRAEA.JQS.OE IMPRENTA 21 ? f> -

250 SERVICIOS COMERCIALES $129, 
25% ...RENTA. DE EGUIPX Y hUESLES •sipo. 

. 260 _SJE.SH ICIO S... G ENE.fi ALES . í 19%, . í 19%, 
261 ENERGIA ELECTRICA Y GAS $73, 
-2E2— -AGUA- Y DRENAJE- — 38, 

Z Z 2 E 3 TELÉFONOS ZZZZ f 7Q . 
26*» TELEGRAFOS Y CORREOS i%, 

337 MEDICINAS Y MATERIALES PARA CURACICN 

_jf lEC15_X_ PRESTACIONES 

<i2Ì INDENNIZACICIE S POR SEPARACI CN CEL PERSO 
NAL 

A2A_JNOEKNIZAC.10IES POR DEFUNCION 

I . M U 2NAL CU 

V25 BONCS PARA L IB fiCS 

J3QNCS-QE . SEGLRI CAO FAMILIAR 

27—8.C.NCS_PARA D¿SPENSA 

<28 PRUA V AC AC IONA L 

„ ORAI IFICA.CICFC_POR CERO FALTAS EN EL ANO 
B — A N T E R I O R 

-«•JL—S.UB5.IOIÜ Y CCLAECRACIOHES 

M I SUB SIOIO PARA U NIFCRIES OE TRABAJO 

__279, 05%, 01 

Zí 79, (15%. 0J 

$ 3% 5,0 ! 7, 03 

37, 9 C %. 03 

218, 9 7 3. Q1 

$6,830,0) 

!_.A79.» 35A.01 

ZZl%7,%32.0J 
$18%, e 6 %« 03 

S5%e,630.01 

3539, 143.0) 

$9,^*7,03 

55,129, 61 8a. 03-

.1%, 191,67 5% 01 

5 60,OC C.01 

119, 623.03 

12, 233, 2 € 03 

U l , <<31. 03 

$%66, 7CS.03 

u,.i%3, eei.oj 
$196,1€6. 0) 

210,6 21.93 

$937,94 3,03 

$7%,6C 0.03 



C:NT-RALCRIA GENERAL" - PRESUPUESTOS 
P- R r g i, p [ £ s T—O -A S T G N A R Q 1_c~fl .3 

1302 DIRECCION OE AUCITCRIA 

- CCCI6C C-C—N C E P ..I..C 1 T IZZZZ1 IGXAiZisXGJiAor 
—43J»_ G R A J I F X X U C I O J C S - A L ^ ^ $863, 34 3» QJ 

S OCIAL 
588 NOBILIARIO Y ECLIPC 

5 1 0 NOBILIARIO-- U h M s J á 
112 NOBILIARIO Pfi RA SE RVX ¿XQs I ¿ L JLP O fr C jfii, , 1 1 5 ^ 

540 L10 R O S T R E V ÍSTAS ~ Í Í Í t T c 3. 01 

LJf lRCS $1:8,152.81 

REVISTAS TECNICAS Y ¿ lE-NTIFICAS T Z Z Z f i NTT»1, 
TOTAL OEPENOE NCIA $21, 778, 24 3".03 

i ^ U ^ t t ^ L . .1¡; 4- .-i Ai; í* > v 

í & .t> >-v, W i 2 ;AC :: 13 ' ' 

CO . y ^ r f e í ^ • AL .>€R$SNAL ' W t ' t i 

Cfcti Í-h*?«? Á^A* 

W - .' 32*3*" J33 ¡43 IDA*, 

vvV *v jrír't̂ p i' i - ' 4 I ÍJHI 

tt .-X ^ & i^- IOS C'C.ME Í £ Í A L € Í ' . 

. 10 »..£ t CHí J Í 2 AT JA" 

CCCIGC 

138 

131 

133 

1 40 

143 

144 

150 

151 

153 

160 

161 

163. 

m 

iU 

203 

2 i s 

214 

2 1 6 

m 

222 

230 

231 

232 

„CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F_R E S U P U E S T O A S I JLÜ__A J U E Z 

1303 DIRECCION OE TESORERIA 

C O N C E P T O 
-.¿*ílNERACIONES PERSONALES 

"SUELEOS AL PERSONAL 3IRECTIV0 O CE CÜNFI 
ANZA 
REMUNERACIONES AL PERSONAL OIREC1IVC O O 
E CONFIANZA 
SUE I COS COMPLEMENTARIOS AL PERSONAL DIRE 
CTIYC DE CONFIANZA 
SUElCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCOS AL PERSONAL AOMINISTGATIVC NO GE 
F lh IT IVG 
TIEMPO EXT°.ACRCINARIO AL PERSONAL ACNINI 
STRATIVO 
SUELDOS IOMPLEMENTARIOS AL PERSONAL AOrtI 
N1STRATIv • 
SUEL¿OS AL FiRSCNAL TECNICC 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL TECNIC 
0_ 

SUELCO Z AL PERSONA l INTENDENTE 

SUELDOS AL PERSONAL 3E INTENDENCIA 
TIEMPO EXTRACRDINARIO AL PERSONAL DE INT 
ENDENCIA 
OTRAS REMUNERACIONES ~ '* 

REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUBRE L IC 
ENCIAS POR ENF^RMECAOES O GRAVIDEZ 
SERVICIOS NC PERSONALES 

VIATIVOS Y PASAJES 

PASAJES DEL FERSQNAL ADMINISTRATIVO 

PASAJES URBANOS 

GASTCS OE V IA JE Y TRABAJOS OE CAMPO 

GASTCS DE V I A J E Y ATENCION A VISITANTES 

EDICIONES Y FU6LICIOAO 

ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
RAOIO Y TV« 
TRABÁJOS OE IMPRENTA 

TOTAL ASIGNADO 
AXkt 775, 658*03 

~ ÍÚ959*265. 83 

$779,625.93 

Í779» 648« 83 

$11,584,286*0) 

310, 394,48 8» 83 

165,312.03 

$824, 074« 83 

$308^008.03 

11,193*49 7. 03 

11, 118, 225. 03 

$83,272.03 

$389*2 4 3. 03 

$362,035. 83 

$ 27s158.03 

$49, 359« 03 

$49, 359. 03 

$5, 905,824« 01 

3190, 00 0.03 

$48, 0 C 8« 03 

£150, 000.03 

248,000« 03 

$40,000.83 

14, 4 79, 6 £ Ó. 03 

$139, 000. 03 

! 4, 298, 800.83 



09/JUN-/83 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

COLl J ÍAURIA GENERAL" - PRESUPUESTOS 
P- R f 5 I. P t £ S T—O -A. _0 I I I x ~£ 3 3 

i302 DIRECCION OE AUCITCRIA 

- COCICC C-V-N C E P ..I..C 1 T I Z Z Z Z 1 iaTAi^ASrCNAfir 
— J A M - ^ JU J J EXCACIO*LS-A4r J>£RSMAl^H.-SE J& lC l& S863,3%3»QJ 

s CCIAL 
500 NOBILIARIO Y ECt IPO 

5 1 0 NOBILIARIO— U M M S M 

112 —MOBILIARIO PARA SERV I ¿ ÍOs I ¿ L J LPQYC jfii, 

5%0 L10ROS Y REVISTAS ~ Í Í Í t T c 3 . 0 1 

-5AX- X JBÜCS $1:0, l i 2. 01 
REVISTAS TECNICAS 1 ¿ lE-NTIFICAS I Z Z Z ' " 

TOTAL 0EP6N0E NCIA 321, 770, 2A3. 03 

V ^ U ^ í t ^ L . Ai : 

Á C : J ? AP-Í' 

CO . y ^ r f e í ^ • A i > ¿ * $ 0 * A ¿ 'Wt'ti 

» i < : frtM v A Ó Y : : 

Cfcti Í-H*?«? ÁflA« 

vvV *v SMMt'V i' i - ' 4 I ÍJHI 

cc í c c t E i ^ i Á ' t p ' . 

. 10 »..í í £ C'Hí j ? * ? 2 AT JA" 

jUf/^3 UKlVERSIGAO AUTONOMA ££ NUEVO ICON 

CCCIGC 

130 

131 

133 

rió 

1*3 

150 

151 

153 

160 

161 

163 

jeo 

l e í " 

203 

210 

21% 

2 1 6 

m 

222 

230 

231 

_CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F_R E S U P U E S T O A S I _SJ*__A J U E Z 

1303 DIRECCION OE TESORERIA 

C C N C E p T O 
'.£MwNERACia.NES PERSONALES 

SUELAOS AL PERSONAL 3IR6CTIV0 O CE CONFI 
ANZA 
REMUNERACIONES AL PERSCNAL OIREC1IVC O O 
E CONFIANZA 
SUELCGS CONPLENENT¿RIOS AL PERSONAL DIRE 
CTIYC DE CONFIANZA 
SUElCOS AL PERSCNAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL AOMINISTSATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL AOMIMSTGATIVC NO GE 
F INIT IVO 
TÍ£>FO EXT°.ACRCINARIO AL PERSONAL ACHINI 
STRATIVO 
SUELDOS IOmplEMENTARIOS AL PERSONAL AOrtI 
NÍSTRATIv • 
SUElCOS AL PERSONAL TECNICC 

REMUNERACIONES AL FERSCNAL TECNICO 

TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL TECNIC 
0_ 

SUELCOZ AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELDOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 
TIEMPO EXTRACRDINARIO AL PERSONAL DE INT 
ENDENCIA 
O.TRAS_ REMUNERACIONES ~ '* 

REMUNERACIONES AL PERSCNAL QUE CUBRE L IC 
ENCIAS POR ENPERMECAOES O GRAVIDEZ 
SERVICIOS NO PERSOhALES 

VIATIVOS Y PASAJES 

PASAJES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PASAJES URBANOS 

GASTOS OE V IA JE Y TRABAJOS OE CAMPO 

GASTOS DE V I A J E Y ATENCION A VISITANTES 

EDICIONES Y FU6LICIOAD 

ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
RADIO Y TV« 
TRABAJOS DE IMPRENTA 

TCTAL ASIGNADO 
11%t775,650^03 

11*559*265« 03 

$779,625,93 

Í779» 6 At« 03 

$11, 50%, 206« 03 

$13, 33%, 0. 03 

Í65,S12«03 

$92%, 07%« 03 

$330*00 0.0) 

í l , 193,%9 7,03 

11, 110, 225» 03 

$83*272,03 

$389,~2<i3.0) 

$382, 085« 03 

$ 27s i58.03 

$%9, 35S, 03 

$%9, 359« 03 

$5, 905,82%. 01 

$190 f 00 0.03 

$%Q, 0 € 8« 03 

1150, 000.03 

3%e,000«03 

S%0, 000.01 

f %t ^79, 6 í Ú* 03 

$189, 000. 03 

$%, 290, 0 0 0.03 



M U 160 
íkS 

2A<i 

250 

252 

260 

261 

262 

263 

.264 

266 

26? 

365 

320 

321 

323 

325 

326 

333 

332 

337 

- CCNTRA L CRIA GENERA! - PRESUPUESTOS 

F k < • * A I I I -0. I Í S £ » A .0 J2 L 
1303 DIRECCION OE TESORERIA 

_C c i S J P I O ~ """ 
SERV I Q I Q $ „ D 3 LABORAIQRl0$ Y TALLERES OE " ~~ 

-HAHUHlñlLKTA __ __ ~ 
SERVICIOS GE TALLERES EXTERNOS PARA ñ O S T 
LIAHIO Y EQUIPC 
SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS O í LAVANDERIA_Y L IMPIEZA T _ 

SERVICIOS GENERALES : 

ENERGIA -ELECTRICA Y SAS 

AGUA Y DRENAJE 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y. CORREOS 

PRIMAS OE SEGUROS Y FIANZAS 

CU01AS DE AFIL IACION E INSCRIPCION 

ARTICULOS Y A T E R I A L E S OE CONSUMO 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

PERIODICOS,, f&VjSTAS Y OISCOS 

GASTOS MENORES ^ 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL ~~ 

MATERIALES 

1 ja ..A. 3 

I S I A L AS? 
- $381,02} 

400 

42P 

4 21 

422 

423 

42% 

MATEHIALES Y UTILES PARA APOYO A CMIMSTR 
A TI VC 

MEDICINAS Y A T E R I A L E S PARA CURACION 

SECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 
I N D E M N I Z A C I O N POR SEPARACION OEL~PERSC 
NAL 
INDEMMIZÁCIvhE S POR DEFUNCION 

PAG C J J 31 LAC Ce; 

AGUINALDO ~ 

$240,008 

$500,30fi 

S$£iJ8f i 

160» CSC 

~~*5f Oí6» 

313,962,600 

$13,390,896 

162,944 

524,457 

5790,435 

$2,287,66 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R ¿ S L P L £ 3 T Q A S I G N A D O 

1333 DIRECCION OE TESORERIA 

COCIGC 
425 

426 

427 

423 

429 

430 

4 31 

434 

5-56 

51. 

512 

513 

53; 

533 

C O N C E P T O 
30NC2 PA*A L 18R03 

60NCS OE SEGLRICAO FAMILIAR 

BONOS PA3A DESPENSA 

PRIHA VACACI:NAL 

GRATIFICACION FG? CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 
SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

SLBEIÜIO PAR; UNIFORMES D£ TRA3¿JC 

GRATIFICACIONES AL : - SERVLCIG 
IOÜIAL 

MOBILIARIO Y ECL'IPC 

MOQLLLARIU 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS Q¿ APCYC 
ARTICULAS Y MATERIALES PAR LA DECORACION 

CE INT. 
£CUIfO ESPECiALIZACt 

LCUIPO ELECTROMECANICO V ELECTRICO PARA 
COFPüT* CION 

TOTAL DCPENDENCIA 

1 9 6 3 

TOTAL AS 10 NA 03 
S117, 579» Oj 

$514, 9E 0« 03 

S9, 369,534. 03 

S 193 , 4 2 6« 03 

$29, 865.03 

-5 571, 7 1 8« 02 

• 361,278. 83 

5 213,4 4 0.03 

37 28, 229, 3) 

$27 7 f 3 2 7« OJ 

? 210,151»0) 

$67, 676. 0) 

5450, 4¿ 2.OJ 

$450,402. 03 

S 36,273,213«Oj 



CCNTfcALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T Ó A S I G U A O C-

1304 DEPARTAMENTO J L S I C I C C 

C C N C E P T C 
R E Í I L M E R A C I O N E S P E R S O N A L E S 

SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIvC 0 CE CONFI 
AWZA 
REMLNERACIONES AL PERSONAL O IRECT IVC O 0 
E CONFIANZA ~ 
SUELCOS AL PERSONAL ADMIN I STRAT IVO 

SUELCOS ÁL PERSONAL AÜKIMSTSATIVC 

S E R V I C I O S .NO P E R S O N A L E S 

VIATIVGS Y PASAJES 

VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PASAJES ÜEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PAS/wES ÜE V I S I T A K U S 

GAS1C.; Üí V IA J E Y TRABAJOS CE CAMPC 

GASTCS ÜE V IAJE Y ATENCION Á VISITANTES 

ICICION£¿ Y FU8LIC 1040 

TRAEÉJOS Oí IMFRENT* 

¿£RVICIOS COMERCIALES 

RENTÍ JE EQUIPC Y • UE á L E S 

RENTA j c VEHÍCULOS 

SERV IC IO. NEPALES 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

GASTCS POR ELABORACION OE TITULOS 

P R I f í S 0£ SEGUROS Y FIAN2AS. 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CCNSUNC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ^CLIfC 
TRANSPORTE 
ARTIO'JLCS 

I S * 3 

COO IG 0 
400 

13? 

131 

141 

Z ï l 

21Û 

2 1 2 

21* 

215 

220 

222 

zi: 

232 

253 

254 

255 

26« 

263 

264 

265 

266 

303 

213 

313 

220 

H 
CCNXRAL CRIA GENERAL - FRESUPLEÜIÍ3S 

S U P— L- t- S T 0— A~S—1—G N A 0 0-

1304 DEPARTAMENTO JURIOICC 

i -

- C C N C L P . 1 . Q 

' 323" PE? 1COICOS, REVISTAS Y DISCOS 

J2H CCM£LSTIBLES Y_ LUB FICANTES 

TOTAL ASIONAß]"¿ÓÍÍGC 
$5,618,3 E Q.oi ÍJ121- ARTICULOS -SANITARIOS Y ÛE_ASXO.. 

$3,237,090, 

13, 2.37» 092,i) 

12, 561, 2C fi*!)] 

12, 531,260,01 

S573,444»ö) 

S171, 0 3 2. OÍ IZÄÖII--- PRE S I AC IONES 

$38 , 4 3 2, DJ 

JLCIAL AS1GM02 
3 fi, 7 3 6 a 01 

$10,140« 03 

_S2.4±flfl ÛA-03 

125 GAS TOS MENORES. 113,720* 03 

230 MATERIALES 

„ l i 2 _ a A l 0 1 A L L S _ Y _ U l l L ^ ^ 
ATLVC 

$37,440*01 

_$3JUMJÌ*JLL 

$99,640,03 

-132,76 0, ÖJ 

$17,472,0) 

$17, 472« 3) 

249,920.0) 

$49, 92 8. Oí 

S109,2£0.üj 

$07,360,OJ 

$21, 040*0) 

$225,620,0} 

5141, 960,03 

$21,040« 0) 

249,150.Oí 

$21,040, Ö) 

«104, 0 2 0.0) 

$9,984. 0) 

$9,954.03 

$56,596,03 

_$ i , . 6 07-, 77 0«. DI 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

J t f l- INO£flNIZACICI£S POR SEPARACION CEL FERSO 
NAL 

__A22 LNDIfc&IZACIOhsLE _PO R OE F UNCI O f 

$1,563,675.03 

_^_16Q ,0 i JU81 

r . l . $19 , 6 2 3. 0J 

424 AGUINALDO 

JBQNX1_OE SEGLRiJDAO FAMILIAR 

$969,725.03 

J$l_28,-74 7» 03 

427 9CNCS PARA OISFEWSA 

428 PRI fA VACACICNAL 

.Y .CCLAÛQRACIQNE-S. 

1335, 09 0, 03 

$80,498«03 

$4^4-^103*03 

-431 SUSSIDIO PAM_U*UF-CRM£ S.-QE- TR A BAIO 144,153.03 

TOTAL OEPENOENCIA {8 ,103, 592.03 

102635 



CENTRALO RIA GENERAL - P fi E S URL E STOS 

C t l 1 s T 0 A S - I - G - I 4 A - 0 XJ I 

13OS CEPAfTANENTO OE VIGILANCIA 

C O O I G C 4 — C C H C E p i T Q 

1 0 . 0 R £ J i t h££ACI O N E S F E R S QHA L E S 

-X—9 a 3 

-IOIAL-ASI G NAfl) 
$1%,X20, 7 2 7»Qj 

130 SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVC 0 C E CONFI 
ANZ i 

—1-34. —REMIhERACI0NeS AL- PERSCNAL 01REC TI VX-Q-O 
E- C CAFlAilZA v-v-u 

-XM SUEIOOS AL PERSO&AL A£)rtlNlST^ATIVn 

1<*1 SUELCOS AL PtRSONAL AONINISTRATIVO 

^ 3 - I I E . C R C I N A R I O AL PXRSCNAL_AOKI*X 

S939» 1C5.0) 

-—$L939,-1-G5»QI 

17, 85 7,330.0] 

1X0 SUELCOS AL_PERS0NAL TECN iCoZ l Z 

151 RENL NERAC10N£S AL PERSCNAL TECN IC 0 

-1X3-- I I E * PO E-XTRACRCIM^IJ AL PERSONAL TECNIC 
Q 

_ S UE 1 0 OS _AL. P ER SONA L INTENOENTE 

$6,357, 33G.QJ 

--21*500,0X0*01. 

12,-202,2% 2« 0] 

11,995, 992. 0J 

—SZ0 6,2£e^OI 

-Ì3,_222, 05 0« 01 
161 SUELCOS AL PERSONAL 3E INTENCENCIA 

—1-6-3—TlE-fcFQ EXTRACRUNAR IO AL PERSONAL CE INT 
E.N-QENCIA.-

20U S E R U C I O S NO PERSO fALE S 

230 EOIC IONE S Y FU2LICIOAO 

—232 —I RAEA-JOS--_J_ - -IMP-REN TA 

-ZtSi S E R V I C I O i -GEhERALES 

261 ENEPGIA ELECTR ICA Y GAS 

$2,9%7, 0 5 0, 0) 

—$275,00 fi a 01 

£0.39, 17 3.0) 

$3«, %45.Q3 

_$.38*%A5. 01 

— i f l i d , 72 8 «03 

$78, 9C0, 03 

CfiNI RALCRIA GENERAL - PRESUPUESIOS 

Z L * _ X S L P U E 3 T Q - X s I L I ^ ^ O Z I 
1305 0EPA FTAMENTO 0E VIGILANCIA 

COH1GO 
332 

333 

137 

C--C n C E._P._X_L 
.MATERIALE* Y U l i LE S PARA APCYC ACMMSTR 
AT I VC 
MATgRIALES OE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFI 
A 

.Ji£fl ICINAS Y -MA-TERIALES- PARA—C LRACX£JL_ 

U H — 

%21 

Z À Z Z 

BECAS. _Y__PRES1ACI0NE.S 

- 1 . - 9 - 8 3 -

TOTAL-AS I € NAOQ 
$60 ,0 C O. 03 

$%3t245,01 

— $10*0 C 0.11. 

_ j i i %21f12 9.01 
PRESTACIONES SOCIALES 

XNQiiiNIXACIQ ^ES- RQR-SEPARACICN DEL- PERSO 
RAI 

_INJ3XM.NI ZA G ìONEL 5 PO R 3EFUNCIC h 

Jt26. 

AGU INALO 0 

QON.CS DE. SEGLRIDAQ FAMILIAR 

80NCS PARA DISPENSA 

-- 262 AGUA Y 0RENALE - a a 
266 PRlfcAS QE—SEGUROS Y FIAN2AS 

; 
300 ARTICULOS Y ÂT ERIALES OE CONSUMO 16,716 

_ Ufi- INSTRUMEHT AL Y„ RE-FACCICNES « 4 . c n A yyy 
313 REFACCIONES Y /CCE.SQRI CS PAR/ EGL I FC OE 

-TRAhSPORTE t u 5 00: 
32 0 ART ICULOS *5, 103, 
32%_ . C OMEUSTI3LES Y. LUBf.ICANTcS « C - fi n rt • 3 8 U i 

-326 ART 1CULOS ALIMENTICiaS PARA EL FERSCliAL 2103, 
33 0 MATERIALES $113, 

<»28 PR INA VACACICNAL 

-Al9GJ?ÀT I_F ICAC I .QLfc P O R C E R O FALTAS E N EL ANO 
AN.LLR.IflR 

A U U - S i f c f t l l Q I f l L Y - C L L A E - O R A C I C h E S 

A3! 

J Ì L . . . 

Ì l i Z 

5 32 

SU8SIOIO PARA UNIFCRMES 0E T fiA 3A J C 

-HOFL 1 L I A R I O Y E - G U I P C 

E - O U I P O - E I ' P E C I A L I Z A O 0 

E G U I P O O E TRANS FORTE" 

„ T O T A L Q E P E N O E N O I A 

S%,998,896«03 

$69-5-000 «03 

Z 21 I , 6.2 3« 01 
$ 2 , 1 2 2 , A 6 5 . 0 3 

i X L 7 0 3 , 1 1 0 . . 0 1 

— . 2 1 , 7 9 % , 5 % 9 « 0 3 

5 1 8 6 , 6 5 % « 0 3 

- - 5 1 3 7 , % « 5 . 0 3 

S < * 2 2 , 2 < - 3 . 0 3 

$ % 2 2 , 2 % 3 « 0 3 

. 5 1 , 0 1 5 g 1 6 « 0 3 

fJU-015,1 %6* 03 

Ì l , 0 1 5 , 1 4 6 « 0 3 

$ 2 8 , 2 1 3 , U S . f i J 



CCNTRALURIA GENERAL-- PRESUPUESTOS 

—S t P U E S T 0 A—S I G N A-O -O 1__9_ 

1306 0IREOCIO h GENERAL CE ESCOLAR Y ARCHIVO 

CCCIGC- C C N . C -E- P_I_0_ 
-L84- RE>1LKERACIG M S PER SOMA LES— 

Tío" 

-TOTAL..ASI€ NAO) SfilfiL 

CENTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

Z O J L S " L-P IU i.... S _ I_¿ A S l l I I D O l T l 

1306 OIRECCIOh GENERAL CE ESCOLAR Y ARCHIVO 

SUELDOS AL PERSONAL OIRECTIVC O CE CONFI 
ANZA 

0-0 

-12.6,_9 Q 0,-7 í 2* Qi a l l _rJ Y MAN 10 £ RAS 

INMUEBLES 

C .0 N C. E P...X_C 

12,930, 65 5. 0) 

_12^9 3 ü,.6E5. 0i ¿tfi SER V l C I G S G E NE RA L E Í 

$21*636^kÜQl Y GAS 
141 SUELCOS ^L PERSONAL ADMINISTRATIVO 

-1A2_ SUELTOS JU^- PERSmAL-AOMXiiXSIRAI lVX NO HE 
FIN1TIVQ 

$16,740,415.00 

-1SJJ SLEXEXIS-AL- P-LSSfiüAL TEC NIC 0. 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

-165- — -SU£LCOS -AU PlUSMAl INTENOEN TE 
$960,630.9) 

1£1 —SLELüOS-Al^FIRSONAL OE INTENDENCIA 

189 OTRJS REMUNERAC IONES 

14i--REHLNERA¿IQKES_AL PERSONAL QLE CUfiRE L IC 
E-NCIÁS-_PÜR_ ENFERME CADES O GRAVIOE2 

¿ W S E R U ^ I Q i -NC PERS-Ü>ALES 

262 Y ORENA *E 

J a a 4 2* J i i __I£L £ FONOS 

$968, 6 3 (U Q) I¿tk ZTEL£¿RAFOS Y CORRE 0 S 

265 GA~TCS POP ELABORACION OE TITULOS 

$1,-324, GEO.O) 2*3...6AS1CS E* TRAMITACION ANTE LAS OEPENOENC 
IAS. U S^ M LNIALE i 

-11^324 , fl E Q . 01. |11Í___ARL1C-U.LQ.ÍL-- Y hALERI A LE S OE CONSUMO 

$48,1*0.0) 

$48,15fi,01_J14 

19,533,8$ 2. ÜJ 
a O VIATIVOS Y PASAJES 

—212__VJATICQS-__0£L PÜ RSCAAL_Áüñ I i i l STRA TIVC 
»258, 0C0.0J 

S J .50, t C Q.fl) L-Uk.- C.OM LU S i l 3 LES X.L.UÍ3R IGANIES 
—114—-FASA J £XD£L-F£ R SIJjNAL_.AOJllN.IS TRAXLVCL JSL188,_C.C.8s.01 
220 GASTCS OE UfiJB Y TRABAJOS Cé'cAfic ' 

ASIOS- OE—V LA J E Y AT£NC 10N_A Y I S I I A M £ S 

230 - EDICIONES Y FUELICIDAO 

$50, OCC.OJ 

$50, 0 C C. 0] 

í 2, 300 , Q C C. 01 
231 AKJNCIOS VARIOS EN PERIOOICCS, REVISTAS, 

RAO 10 Y TV. 
TRAEAJOS OE IMPRENTA 

$250, 000. 0) 

4 U J 5 0 , ACO.OJ 
-2.33—ED10ION DE LI&R03, REV I STAL Y FOLLETOS JLZ3 0 ,0.C Ot 03 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

ÁPSilL 
Y ACCESORIOS PARA EGL l fC Oí 

m ARTKUL JS . 

321 ARTICULOS SAMTARICS Y OE ASEC 

.125—GASTOS ME-NORES-

330 MATERIALES 

L l l 2 ÜAT_ER1AL£S - Y UTILES PARA APOTC ALMIALSIR 
AII.VC 

-12 3. - MAT E RIAL ¿S C L F OT 0G RA F IA Y C INEt ATCGRAFI 

<40 Se.' 3 V ICIOS OE LASORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

2_42_ SERVICIOS—OE-_LA£QRAIQS-Ií3S_D£_ FOTOGRAFIA 
Y - CINE NA TO-G RAFIA 

$250, 00 0. 0) 

_$50*_1G8.Q1 
-244... SERVICIOS -DE TALLERES EXTERN(S FARA MOai 

LIAR 1CL.. Y_XQ UIP. 0. 
250 SERVICIOS COMERCIALES 

23 0,0C8..Q) 

334 MATERIALES PARA IMPRENTA 

— 137- MEO 1 CIÑAS - Y MATERIALES PARA C L R A C m 

¡U S 

*20 PRE¿TAGIOMES S0 C I A L E S 

M i . lMOEMNlZACIQ.hEi-.POA SEPARACI CN._.DEL FERSO 
NAL _ -

H2 . IM 0 EN NI ZAC IQf E ¿. F O R QE F UNC10 • 

$2 3 9 , 8 4 0 , 03 L (|23 PAGO OE JUBILADOS 

I OIAL ASIO NA03 
$5 0 ,-5 0 0 . 33 

™S Í89,84 8.03 

_ 1&^444,_0_5J2. 01. 

¿ 1 4 7 , Í 21-^01 

$16,531.03 

f50a 0 C C-» 03L 

Z Z $ 3 8-ÍlO 0 0. 81 

$37400,0 00.03 

16,5 o a,7a s 

$6Q9 , E€2 .03 

Í F Í3Q$8CC.OI 

S3.9Q, QCS.0J 

$158« OSO.03 

-_X4.JbJC0.01 

JL2 O ü.fJO £ 0 • 01 

$5, 310,Q C 0.03 

$ 1 , 3 33, CÜO® 03. 

13,50 S í C. 03 

$500, 050.03 

n o , c c c* 03 

110*362,714.03. 

$9,347, 41 2. 03 

.... $98, 916. 01. 

ZZZ$?8,.817» 03 
$249, 270.03 



- CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f- .R„£. S - L P - L £ S I 0 ^-S-X-O-MA C O X~9 6 -3 

1306 DIRECCION GENERAL CE ESCOLAR f ARCHIVO 

CCOIGC C O N C E P T O-
kZ <4—A G UIKALO 0. 

«26 8CNCS DE 3EGLRIOAO FAMILIA« 

MU 80NCS PAR*.- 01SFENSA 

I Ü I A L A SIGNA 03 
14,383,6S0.01 

$1, 158, 723. 03 

J2,A6A,5C8*QL 

<•29 

A 30 

GRATIFICACION POR CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 
suaSTDrn Y r.n /¡pnaanTnw?^ 

$176, 172. 03 

- 11» X I5* 302*03 

_ U 1 SUBSIDIO HAR.A XNIFCR1ES DEXRASAwC 51,-015 ,302* 01 

500 MOBILIARIO Y EGUIPC 

51-0 MOBILIARIO i 

- 5X2_ MOBILIARIO PARA SERVICIOS 0E APOK 

520 ECU1FO 

EQUIPO PARA XER.VIC IOS OE APOYO 

IOJAL- QLPE-NQEKCIA 

$676, 76%. 03 

3X35,3 £3*01 

3135,3 5 3*03 

$5%l ,« i l l .03 

íSMUkll+to. 

553,37^, 122. OJ 

C CN.XRAL GRIA GENERAL - PRESUPUES TOS 

f R £ S L f L E S T Q A S I X H..X .0- O 

130? CIRECGION GENERAL CE PERSONAL 

C_ C N C E—P. T ,0 -f OCIGC 
¿ Q I L R E M L H E R A G L O N ¿ S P E R S O N A L E S 

J3Q SUELCOS ALPERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 
ANjZ A 

_131 R¿MLM.ÍMCXONES AL PERSONAL- DIRECTIVO-Q-O 
E-CCNF-XAN2A 

ZJÁL Z S U£ L CQ S A L PERS CNA L ADMIMST SAI I * C 

m SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

_ U»X_ T I E _EXT RA I S L 1NA R I X AL PERSONA L- ACMiH l 
S1RAI1VQ-

155 SUELDOS AL-PERSONAL .TECNICO r 

i S iREMUNERACIONES AL PERSONAL T.CNICO 

-15 3 . - I I E fc P O E .XI RA CRIIN A R I ) AL PEF SCNAL TEGNIC 
Q 

ZxeZZ-SUELX Q S_ AL PERSONA t INTENDENTE 

161 SUEtOOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

_X63 _TIE-feFSi_OIRAXR-CINAFI) AL PERSONAL CE INT 
E.N01N-CIA 

__.18X OIRAS REMUNERACIJN E S 

i82 O TR)S REMUÑE DACIONES 

XOJ SER^íICIOS NO PXRSQKALES 

—23X _XOIL IO .NES Y PUBLICIDAD 

232 TRAEAJOS OS IMPRENTA 

XAS SERVICIOS DE LA EQRATJRIQS Y TALLERES OE 
-MAN IEMI MIE NT C 
XERALlCI Q-S -. QE - TA LLE RES - EXTERN CS-XA.RA-rtOBI 
L IA RIQ_X_£ Q UIP-C-. 

2E0 SERVICIOS OSTRALES 

-XiX_XN£X£-IA_EL£01 RXCA-XGA S 

-2X2 AGUA._X MEM-X-

263 TELEFONOS 

AST 1 CULaS.-X-.-MI£RIALES-QE -CONSUMO 

^ 3 * E Z A RTJ-CyLOL 

321 ART ICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

-1-S -fi .3 

ZtCTAL ASIGNA03 
116., 218 ,7 C 9* 02 

$V,18«»,6e5. 03 

| í í , Í3%S6 6 5J-03 

Z. I I ^ S <T? M 3 
$8, 851, 815. 03 

Jl5_8 2 9 6 5 5«X1_ 

.1598, 3 21*01 

' "$561, 375» 01 

^_536,9%6.03. 

$969, 0 C 8* 03 

"$909, i £5.03 

3 59$ 8 ** 3* 03 

i l i Q3 2, 2 2 5» 03 

Í í i 0 3 2 Í 22 5t03 

$2*5*5 8.8*01 

_ $ i5 ,X2 0» 03 

" $15,?3G»03 

í y , 03 

ZZZ—$20? v i^rií-Ql 

$^iCh 518» 03 

£1¿Í7& 2.35*03 

Z Z Z Z Z i í i u - s i u M 

" $ ^ 7 5 2.00 

X3.55&71S* 03 
ZZZZZ Í35 i9eo*O i2 

37,515* 03 



- CCN T RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f.. .R_.£. S - L P - L £ S I 0 ^-S- I-G-MA C O 5 -3 

1306 DIRECCION GENERAL CE ESCOLAR f ARCHIVO 

CCCIGC C O N C E P T O-
kZ 4—A G UIKALO 0. 

426 BONOS DE 3EGLRIOAO FAMILIAR 

-427 80NCS PARA- 0ISFENSA 

IÜ IAL A SIGNA 03 
$4»3fi3,6S0*QJ 

$1, 158, 723. 0) 

J 2 , 8 6 4 , 5 0 8»01 

429 

430 

GRATIFICACION POR CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 
suasTnrn Y r.n tP.nñtc.Tnw?^ 

$176,17 2. 0) 

. 11.S15* 302*03 

- 4 3 1 . SUBSIDIO RARA J JUFCR1ES DE-TRABADO $1,-815 , 3 0 2« 01 

580 MOBILIARIO Y EOUIPC 

51-8. MOBILIARIO i 

- 512_ MOBILIARIO PARA SERVICIOS DE APÓ1C 

520 ECU1FO 

EQUIPO PARA JLERVICIOS OE APOVO 

TOJ.AL. DEPENDEKCIA 

1676,764.0) 

Sl135,3£3vQ1 

3135,3 5 3*03 

$541,411.0) 

3541,411.03 

.£¿3,174 ,12 2« OJ 

CCN-XRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f R £ S L f I E S T Q A S I C H..A- -D- O 

130? CIRECGIOK GENERAL CE PERSONAL 

C_ C N C E—g. T ,0 -r ociGC 
jLOül REÜUUERAGI ON ES PERSONALES 

SUEtCOS ALPERSONAL DIRECTIVO O CE COMF1 
AtjZ A 

_131 REMLNíLSACXQíiES AL PERSONAL. DIRECTIVQ__Q_C 
E-CCNFX4K2A l í I L l SUELCQS AL PERS CNAL A D M IA IS ! RAT IV 0. 

141 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

_ 143— TIEfeEiULXXRAISC 1NARIüLAL PERSONAL ACMIN1 
1 3 0 5 2 5 1 

155 SUELDOS AL_ PERSONAL.TECNICO r 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL T-.CHICO 

„153 - - I I E fc P O E .XI RA CRIX M A R13 AL PERSONAL TECNIC 
Q 

IIWlIZsVE LLO^ÍAL PERSONA t INTENDENTE 

161 SUELDOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

_l£3 _T I E£F& .O IRACRC IMAR I ) AL PERSONAL CE INT 
¿-ND.LNC1A 

_1M_ OTRASREMUNERACIJN E S 

182 OTRJS REÑUNERACIONES 

_20J ÜLERVICIOS NO PERSOKALES 

- A A E . _ E N I L I Q . N E S Y PUBL IC IDAD 

232 TRAEAJOS DE IMPRENTA 

a.45 SERVICIOS DE LA EGRAT3RIQS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

2 44 SERVJLC10S-QE-- TA LL£ RES_EXTERN CS _PARA_fiaflX 
L IA R IQ-JLX Q UXPXL— 

2E8 SERVICIOS GENERALES 

- a e i P N F RE IA -ELECT R1CA_Y _ GA S 

062 AGUA, _Y_ QR£üA^E_ 

263 TELEFONOS 

AST 1 CU.LOS_Y_.JiAI£RLALíLS DE -CONSUMO 

^ 3 * 1 1 1 1 RIIXULOL 

321 ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

1-S-fi -3 

~tCTAL ASIGNA03 
116, 218 ,7 C 9* 02 

$ 4 , 1 8 4 , 6 6 5 . 0 3 

14,-184, 6.8SUJÜ 

I - ?9i.434, 47 8^81 

$ 8 5 6 5 1 , 8 1 5 . 0 3 

Jfc&fl2i65 5*-Ql-

.1596,3 2 U O J 

'"$561, 375. 01 

^_$3 6, 94 6. 03. 

$969, 0C8* 03 

"$909,165.03 

f 59s843* 03 

lli..8.3 2, 2 2 5* 03 

$1, 032* 225.03 

$ 2 4 5 £ 5 8 . 8 * 0 1 

. $15.,H2 8*- 01 

" $i5*"C3 0.03 

Q4§* 03 

""$210, 518, 03 

1147,2.35*83 

ZIZZi i íu 511*01 
~ $46775 2.'oí 

J L 3 . 5 5 & 7 1 fi * 0 3 

" $38, 9 E 0. Qi3 

37,515. 03 



09/ JUN./83 UMVERSIOA0 AUTONCNA CE NUEVO LEON 09/JUN/83 

CCNTRALCRIA GENERAL - F RES.UP LES 1 OS 

- F R X- S L P L E 3 I 0 A S 1 G - N-A 0 o Z I 

1307 QIRECCION GENERAL I I PERSONAL 

1 - 9 ô . 3 

CCCIGX- . c O N C E P-T--0 
325 CAS ICS NEWORES 

326 ART KÜLOS AL IMÉNTI C U S PARA EL PERSONAL 

—210 _NATERXALES-

332 MATERIALE S Y UTILES PAR A A P 0 Y 0 A I MI MST R 
AT I VC 

335 MATE&IALES OL *ANTENIMIE1X0 PARA E D I F I C I 
OS INSYALACICNES Y ESTERIORE S 

XOX- —S£CAS -Y- PRE S TA C ION ES 

A20- Pf-STACIONES SOCIALES Z 

<«21 iNOENNlZACmES PO fi SZPARACICN CEL PERSO 
NAL 

..JLZZ -1NOEUWIZACIOh£S POR 3EFUNCICN 

—k2<t JAUUINALO.Q. 

<»26 80NCS QE SE G LR IC AO FAMILIAR 

—<i27 âONCS PARA OESXEMSA 

_ _ Ì 2 £ PR If*A VACACICNAL 
<•29 GRA T IF ICAC ION FOR CERO FALTAS EN EL ANO 

ANTERIOR 
<L!Û SUâlIOIO-X_CCLA£QRAClQK£S 

<L21—SU3X1QXQ-_.FA8 X X N I f CRrlEi _.0£_T_RA8A.JCL 

560 

_X2-0 

MOS I L IAR IO Y EGUIPC 

XQU1F.Q 

-5-22 EXUIFO. PARAXE.FV IC IöS CE APOYQ 

TOTAL ÜEPENOEhCIA 

15, 

UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCN-TRALORIA GENERAL - PRESUPUES TOS 

f R £ S L F L E S T Q 1 S . . I J ti-X-ü-0 

130? CIRECGIO N GENERAL CE PERSONAL 

ICTAL ASICNab COOIGC C ~ C N C G 
315 9 GcQ,J:iùÌ.. .___R£liUi£RACl3NES P£RSQNAL£S__. 

130 SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVO O CE CONFI 

X325»65fi 131 ,_Ä£HliH£ßACIQNES...AL PERSONAL DIRECTIVQ-O—G 
- - £ _ C C i l f x % N Z A 

_ J 7 5 » l « 0 t 

$ 2509 èYoì 

-$6*285,018 L L X U _ I X££PXLXXXRACX£ IN A X I J A L P E R E C N A L A L M I N I 
S TRAT IVO 
SUELDOSÀL_PERSONAL TECNICO .„. Î5,9<i3,791< 

$ 6 0 , 0 € € « o; 

- 1 31.9» e h , 

$ 2 , 6 0 9 , 9 8 M 

1 2 1 7 , 2 2 9 . 0 

$ 7 y 5 6 0, 

_£.3<I2JJ!27J 

S2Q3« C'29,0 

— JXS3 , .SX9 , i 

« . c i , 

1 2 3 , 3ö®ö65<iS 

I l l X SUELCQS AL PERSONAL AQMIMST RATIVC 

iV i SUEICOS AL PERSONAL ADMINISTRAT IVO 

-150 

1 S i REMLNERACIONES AL PERSONAL T-.CNICO 

153 _ I I E F PQ EKIRA CRIINARI3 AL PERSONAL TECNIC 
X 

Î 2 , < i l7 , fi t.MJ L-XÊX XUELEQS_AL. PERSONA l INTENDENTE 

$ 6 1 1 , 5 * 8 . î i 161 SUELOOS AL FERS ONAL û£ I NTENOE NCIA 

_ 1 X 3 _ T I E &.F..Q. X X T R A X R X I H A R I I A L P E R S O N A L C E I N T 

ENOLhCIA 
1 8 0 O J . S A S _ R £ . M U N £ £ A _ C I M E S 

1 8 2 Ö T R Ä S R E H U N E R A C I O N E S 

_XOO X E R V I C I O S N Q P X R S Q K A L E S — 

' l i t E l l CIO-NES Y .PUfi LICIOAU 

2 3 2 T R A 6 A J O S D E I M P R E N T A 

X A £ S E Ë V I C X Ü S Q £ L A E Q R A T 1 R I O S Y T A L L E R E S O E 

-MA N I E N I H I E NT C 

Xiià__X£M-ia iÛ-S-Q£- . Î ALLER EXXX-TELRN OS-XARA-rtOSI 
L I A RIO X..EQUIP-C-

2E3 SERVICIOS GENERALES 

M X E N E R G I A E L E C T R I C A Ï G.A : 

-2i.2__-A.G-yA. 

2 6 3 T E L Ê F O N O S " " 

A R T I C U L O S - X X Â L £ H I A L £ S _ D E _ C C N S U M . C 

S I Z I I Ä R I L C U L O L 

T 2 l ~ X ^ T T c U L o i r 3 7 N n Î R Ï C S _ f OE AS ÈO 

Z lCTÂL ASIGNA03 
H.6 . , .21 .8 ,709*02 

18«» ,685 . 03 

L < U L & 4 L S 6 . £ S A J X . 

I . Ça Q3 

$ 8 , 8 5 1 , 8 1 5 . 0 3 

X5-82 g 6 5 5»-QX 

- 1 5 9 0 , 3 2 1 * 0 1 

" $ 5 6 1 , 3 7 5 , 0) 

1 3 6 , 9<î6#ôa. 

$9 69$ OC 8* 03 

2 9 0 9 , 1 X 5 . 0 3 

$ 5 9 9 8 4 3 * 03 

Z 11x032, 2 2 5» 03 
" ï l , 032, 22 5, 0 ) 

$2<*Sg5 8 ô . Û i 

- -$15.,.02 Cu 03 

~ $15,030,0) 

1.2fio 3 4 0« 03 

$ 2 1 0 , 5 1 8 , 0) 

Z I 1 £ L » 3 v i t 01 

"$¿«6775 2 , 0 0 

—S 3 5 5 & 7 1 £ * Oi 

Z l 30 g S E 0 « 0;3 

37 , 5 1 5» 03 



0 9 / J U N . / 6 3 U N I V E R S I O A O A U T O N C H A C E N U E V O L E O N 

- CCN1RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P . R E - S L P O £ S I — O A S _ 1 - G - N - - A - 0 0 _ ~ -

1 3 0 ? D I R E C C I O N G E N E R A L £ E P E R S O N A L 

C C C I G C - C O N C E P X ~0 ZH Z 
— 3 2 5 G A S 1 C S MENORES ... 

326 ARTICULOS ALIMENTICIAS PARA EL PERSONAL 

— 3 i 0 - M A T E R I A L E S í Z . : _ 

3 3 2 M A T E R I A L E S Y U T I L E S P A R A A P O Y O A X M I K I S X R T I 
A T I V C _ _ 

3 3 5 M A T E R I A L E S O L M A N T E N I M I E N T O F A R A E C I P I C I 

O S I N S T A L A C I O N E S Y E X T E R I O R E S 
- U t S E C A S - ¥ £ * £ S T A C I O N E S 1 

-~<u28-. Pf-STACIONES SOCIALES Q¡ 

4 2 1 I N D E M N I Z A C I O N E S P O R S E P A R A C I O N C E L F E R S o " 
N A L 

_ 4 2 2 - I N D E M N I Z A C I O N E S P O R , 3 E F U N C I O N 

— . 4 2 4 - - - Á - U I N.AL 0 0 . 

4 2 6 B O N O S Q E S E G U R I D A D F A M I L I A R 

4 2 7 _ Ü . C H C S PARA D E S P E N S A 

- — A 2 ¿ P R I M V A C A C I C N A L 

4 2 9 G R A T I F I C A C I O N P O R C E R O F A L T A S E N E L A N O 

A N T E R I O R 

4 1 0 S U 3 J L I G I 0 . _ X ^ C C L A 1 * Q R A C I Q & £ S 

T RA BA J O 

5 0 0 M C 8 I L I A R X O Y T G U X P C 

521 ¿QftlFO 

5 2 2 _ E_G U I F O P A R A " - S E R V I C I O S I 0 E A P O Y O 

T O T A L O E P E N O E N C I A 

<)9/jUN/83 NIVERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

X -9 a . 3 

ICTAL ASIGNAS* 
— -215 8 0 20til 

$7? 515, 

175,15 0, 

"$250, 5C0, 

1 5 , 9 4 3 , 7 9 1 « 

$60, 0CS, 

CvN IRALCRIA GENERAL - PR£SU?U£S IQS 

R-E-S-L P V E 1 - U A S 1 g N A-H -O 1 9 8-3 ... 

1306 0IRECCIO N GRAL OE SISTEMAS E INF CRN ATICA 

— 1 

J&ÜIGC _ C — Q - K C E 

^fljj Al* LÜERACIO NcS—PERSONA LES 
_ I G T A L A S I G ^ A O l 

J . 1 1 , . 8 3 6 , 3 2 9 . 0 3 

120 SUELGO AL PERSONAL INVESTIGADOR 

. 5 3 2 5 ,650,5 121 R £ WLNER ACIO N £ S A I h VES TI GA 00 RES EETIEMP 
0 GíiíPLEXO : 

$ 6 2 7 , 8 1 0 , 8 3 

_ $ . 6 2 7 + J L l 8 « - 0 1 

___13JL SUELCfiS._AL_PiRE.CNAl Q I R E C I I Y C Q CE CCNFI 
| __ ANZ1 * 

131 REMLNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O D 
E CONFIANZA 

140 - SUELCXlS-Al^RERSOíáAL A Ü Ü U Ü S I R A I IVA 

_ 1 2 , _ 3 5 6 , 5 1 5 » 8 1 

3 2 , 3 5 6 , 5 1 5 . 0 3 

t,.329,617»_Ql 

1_41 _ S U£L£0 S_AL PERSONA L.AJ) MINIS T «A TIV C_ i 4 » 8 S 2 , 0 í 5 , 0 1 

143 TIE NFO EXTRACRCINARIO AL PERSCNAL ADrtlNl 
STRATIVO 

$19, E24.ll||— SUELDOS AL FERSCÜAJL TECNICO 

$447,522« 03 

15^092, 611« 03 

12S 417,84.6« 

S 6 1 1 « 5 48« 

f2»6fl9, 986. 

1217,229. 

S 7 j. 5 6 8« 

—13 42,11 

$203* C'2S, 

SZMtHl^M 

923, 3Q6e85<íS 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 1 . 4 x 7 6 1 i 1 6 6 * 3 3 

153 TIEMPO EXTRAíRCINARI) AL PERSONAL TECNIC 
0 

160 SUELOQS...AL P£8_S_0KA L INTENDENTE 

1.61 SUELDOS AL PERSONAL OE INTENCENCIA 

163 TIEMPO EXTRA CRCINARIO AL PERSONAL CE INT 
ENDENCIA 

2ÜL S£Rl lC I í l S_NC PERSO NALES 

__GAS_lC^_DiL ^IAJ£_Jr. IRA3AJOS DE CAñPC 

$ 3 3 1 , 4 6 5 . 8 3 

. 1 4 8 9 , 7 4 6 * 0 3 

"ZTs .4.48, .62 0 . 0 3 

2 4 1 , 1 2 6 « 0 3 

3 1 . 4 ^ 4 4 7 , 5 6 £ « 0 1 

. 1 2 . 3 3 , 5 . 0 0 * 0 1 

221 GASTOS OE V I Í J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

¿10 —EDICIONES 1 FU&LIC IDAÜ. , 

— 2 2 2 TRAE A JOS OE IMPRENTA . .. Z . _. 

233 EDICION OE L I8R0S , REVISTAS Y FOLLETOS 

—-214—EJiC.LAO£RNACIONES 

$ 2 8 3 , 5 C 0 « 0 3 

. 1 3 1 5 , 0 8 6 . 0 1 

$ 5 2 j 5 C 0 • 0 ) 

9 3 1 , 5 0 0 « 0 3 

S 2 3 1 , C C 8 . 0 3 

— S E R V I C I O S DE LA_E0RA 10RIQS_Y1AL L£ R£ S J3£_ 16, 520, 0 C C. Q3 
- — MAN TEÑI f i l i l í TC - - -

2^4 • SERVICIOS CE TALLERES EXTERN CS PARA N08I I6a 520, 0 0 0« 03 
L IARIO Y EQUIPO 
S E RV1C LO S_ _C O h£ R G1A LES 15, 316, 3 C 0» 03 

1 F L £ I £ S Y A N I Q f i R A S 1420 , CC 0.03 



09/ JUN./63 UMVERSIOAO AUTONCHA CE NUEVO LEON 

- CCN1RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P .R E- S L P O £ S I—O A S- 1_G_N-JU¿ O Z 

130? DIRECCION GENERAL £E PERSONAL 

CCCIGC - C O N C E P f % I Z Z 
—325 GAS1CS MENORES -

326 ARTICULOS ALIMENTICIAS PARA EL PERSONAL 

—330 - MAT ER IALES í Z . : _ 

332 MATERIALES Y UTILES PARA APOYO AXMIKISXR Z Z 
AT I VC Z Z _ 

335 MATERIALES OL MANTENIMIENTO FARA E C I P I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

-401(1 SECAS- ¥ £ * £ S TA C ION ES 1 

-~42fi_. Pf-STACIONES SOCIALES Z Z Z 

421 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION CEL FERSO" 
NAL 

- 422 -IMOEÜNXZAC1O.N£S POR 3EFUNCION 

—.424- - - Á - FI I N.AL 00. 

426 BONOS QE SEGURIDAD FAMILIAR 

.W7._J.CNCS. PARA DESPENSA 

- —kZ& P R I M VACACION AL 

429 GRATIFICACION POR CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 

—410 SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

ITCRÍTEÍIDE _ T RA BA JO 

50 0 MC8ILIARXO YZGU IPC 

521 ¿QftlFO 

5 22 _E.GUIF0. RARA -SERVICIOS I C E APOYO 

T OTALOEPENOENCIA 

<)9/jUN/83 NIVERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

i -9 a . 3 

ICTAL ASIDAS; 
— -215 8 0 2Q,fl 

27,515, 

f 75,15 Qa 

"$250, 5C0, 

15,943,791« 

$60, OCS, 

CvN IRALCRIA GENERAL - PR£SU?U£S IQS 

_f—R-E-S-L P U E S - U A-S--1 g N A -D-- 0 1 9 8.. 3 ... 

1306 0IRECCIO N GRAL OE SISTEMAS E INF CRNATICA 

—1 

j y y u f i c - _C_Q~N C E R _ I _ £ 
^fljj Al* LRERACXO NcS—PERSONA LES 

_IGTAL ASIGJSA01 
813,896,339*01 

120 SUELGO AL PERSONAL INVESTIGADOR 

-13.2 5 ,652 ,5 l l l -R£WLN£RACXCN£S A I h VES T I GA 00 RES E E T I E M P 
0 COMPLETO : 

$627, 810, 83 

___13JL SUELCaS._AL_PiRE.CNAL Q I R E C I I Y C Q CE CCMFX | __ kHU * ... 
131 REMLNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O D 

E CONFIANZA 
140 __Sü£lPOS AL PERSONAL AÜAI&1S IRAI IVC 

_I2,_35 6,515* 81 

32,356,515,03 

1,329,617*01 

1_41 _ S U£L£0S_AL PERS.ONA L JLD MINIS T «A T I YO _ 14, 882,-05 5, 03 

1 <«3 TIENFO EXTRACRCINARIO AL PERSCNAL AOrtlNl 
STRATIVO 

$19, E24.ll||— SÜ£U:QS AL FERSCÜAJL TECNICO 

$447,5 2 2* 03 

15^092, 611. 03 

IZ S 417,84.64 

S611« 5 48» 

f2»6fl9, 986« 

1217, 239* 

S 7 j. 5 6 8, 

— 1 3 42,1121*5] 

Zs.3423T27r0Í 

$203* C'2S, 

J J 1 3 , J L 2 3 ¿ | 

9 2 3 , 3Q6e85<íS 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO !.4*.761 i 166*03 

153 TIENFO EXTRAíRCINARI) AL PERSONAL TECNIC 
0 

160 SUELOQS...AL PERFORA L INTENDENTE 

1.61 SUELDOS AL PERICIAL OE INTENCENCI* 

163 TIEMPO EXTRA CRCINARIO AL PERSONAL CE INT 
ENDENCIA 

-28JL SERVICIOS. NO PERSO NALES 

—GASTOS OE V I A J E Y IRA3AJOS DECAñPC 

$331,465.83 

-1489, 7 4 6* 03 

"..Zs.4.4 8, .62 0.03 
241, 126. 03 

31.4^4 47,5 6 £ .01 

.32.33,5.0 0*. 01 

221 GASTOS OE V I Í J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

¿10 —EDICIONES 1 FUB LIC IDA O , 

— N Z T R A E A J O S O E I M P R E N T A . .. Z . _. 

2 3 3 E D I C I O N O E L I 8 R 0 S , R E V I S T A S Y F O L L E T O S 

— - 2 1 4 — £ JIC. L A O £ R N A C I O N E S . .____.. . . . . . . 

$283,5 C 0.03 

.1315, 08 8.61 

$ 5 2 j 5 C 0 • 0) 

831,500.33 

S231,CC8.03 

—2M SERVICIOS DE LAJORA 10 RIQS_Y. 1 ALL£R£S J3£_ 16, 520, 0 C C. Q3 
- — MAN TEÑI f i l i l í TC -

244 SERVICIOS CE TALLERES EXTERN CS PARA M08I i 6, 520, 0 C0,03 
L IARIO Y EQUIPO 
S E RV1 CIO S_ _C O fc£ R C.1A LES 15, 316,3 C 0*03 

te1F LELES .Y_.NANIQ ERAS 1420 , CC 0.03 



09/JUN/8 

CCNTRAL CRIA-GENERAL - PRESUPUESTOS 

X-R-X 4 L P-~L-X- S- 1-0- A- S - I 6 4 1 O O 1 9 8 

1308 0IRECCIQN ORAL Oc SISTEMAS E INFORMATICA 

CCCIGC C--0 N. C E-P-X...0 
.155 RENTA-OE- VEH1CULC3 

TOTAL ASIGMl 
$7,5Í¡)4; 

260 SERVICIOS GENERALES |2j 012» 7£Q,| 

saao»_B2 c» 

262 AGUA 4 ORENAJE $<«6,<»<.11, AGUA 4 ORENAJE 

263 TELEFONOS 5756, 0C5, 

26<» TELEGRAFOS-Y CORREOS — _ , -$31,5.384 

es Tk&'Z nr <;p;;tJKr^ V FTAN2AS $l378, 0 Cfl» 

300 

• 310 

ARTICULOS Y (-ATERIALES OE CONSUNC 

INSTRUME-NTAl Y—REFACCIONES 

l l h REFACCIONES..X ACCESORIOS PARA F.QLIPC OE 
APOYO * 

330 MATERIALES 

122 ÜAT £ FIA LES _T -JUXILES PARA APOYO ACMIMSTR 
Á11\Q~ 

i*Qi _ J .. ¿ECA S Y . PR.L ¿TAC ICN£ S 

1.5 0 0, GCfi» 

<<20 PRESTACIONlS SOCIALES 

_J i2X_ IHQX NXZACIOMX POR SEPARACION DELXXRSC 
NAL-

% 2X_-IN O Ef.NlZAC I0bE £ POR OEfUNCION -

A2<« AGUINALDU 

(»26-—BQNCS - Q£ SEGLRIOAO FAMILIAR 

kZ7 -BCNCS PARA DESPENSA 

<428 PR I íA VACACICNAL 

„_<i30¿ SU3SIO-IO Y CCLA £0 RACIÜ NES 

U i SU8Él010 PARA UNIF CRÍES. 0E T RABAJC 

TOTAL CEPt N0E •CIA 

13, 500, 000. 

-3.3-,500, fiC5 

Ikt 0S7. 

f7US32. 

_-_- $27-, 7 Sii 

32, 213, 5M. 

S<»3<»,£2t 

í l# 211, 363. 

' ^136,352-

7 ,1^ 

$36* 5 3 6 ! ^ 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

I I -P—R-.E S - L-P. U E S T O- A S 1 GXXA-C-0 . 1 3 8 3 

1 <401 DEPARTAMENTO CE SERVICIO SOCIAL 

G.CC10C - C C N C £ P . X O Z „ Z Z Z X C T A L ASIGNADO 
ÜLQ -REM.LAERACIQNES PERSONALES X3<*, 6 09, 1S £. 03 

T Í O SUELEOS AL PERSONAL J IRECTIVC O CE CONFI $2« 5 50, 570, 03 
AN2A 

1.31 —R£.Ml$£ftáCIQNES AL . F ERSO.NAL QIRECTIVX Q. 13 $2, 5 5 7 QA 03 
l . E- C C NXIA N ZA ._. _ _ '•: 

-_1A3 - SUELCOX-AL PERSONAL A9fXM¿TRAT IV0 i<u 327, 3 7.5* 01 

" T n SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO $3, 88«», 010, 03 

1% 3 T IE £ F Q_X XXR A CR CIN A F13 AL PERSONAL. A CHIN I _3.<¡<}3,3 6 5a 01 
ZZZ_Z S I R A T - U á O - .... ' ; - "ZL J L _ _ 
-.150 SUELEOS- AL PERSONAL TECNICO _. „127^153, <i95x03 

152 R£FLNERACION¿S AL PERSONAL TECNICO NO DE $27, 153, <«95* 01 
FIN1TIVO 

16.3. SUELCQS AL PXRSCNAL INTENDENTE $325, 695« 03 

Z l 611 -S UE L C Q S.AL PLRSCNA L JE I NT¿N CENC IA Z Z Z $<«91,880. 33 

163 TIEMPO EXTRACRCINARI'3 AL PERSONAL CE INT 133,815.0) 
ENOEN'CIA 

_180 üXRAS__ UNERA.C.30N E S " -. .... $52,057x03 

181 PX.MLÑERAT^EJX AL PERSONAL QUE CLBRE L IC $52, 0 5 7. 9) 
___XH£.IAS .P^R.XNfXR MECA OES O GR ftVICE 2 

acó SERVICIOS N C PE RSO ¡*ALES 11, 073, 181*03 

-210 V.IATIVQS Y PASAJES —.. ?232,6C0*03 

—212. . " Y Ü T j í L i ^ b l L l í i P S O N A L AQMI NISTRA TI VC - . 5232., QC0.0J 

216 PASA J ES ÜR8ANOS~ Í6Ü0.03 

-J23 GASTOS Q£ V IA JE Y TRABAJOS 0E CAMPO- - 1^3,500.03 

112 GASTOS Q¿ V I A J E Y ATENCION A VISITANTES $<f8*500.0J 

<30 EDICIONES Y FUELICIOAO $33^90*03 

—232 _ TRA.EAJJS DE. IMPRENTA - $1B,C0Q.C3 

23<* . ENCLADERNACICNES $15., 690% 03 

<<•0 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE $7k, 660.01 
MANTENIMIENTC 

— S E R V I C I O S ..OE Uü EQRA TORIOS DE F0T.CGR.AFIA $<i<t ,8ec 9 03 
Y CINEMATOGRAFIA 
SERVICIOS OE. TALLERES EXTERN - S PARA Ü03 I 530 , 0 0 0^03 
L lARIO ...Y £ fiU I PX . — - ---X 

<59 SERVICIOS COERCIALES S558, 0c0 f t03 
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l i IH • ¡ H i l l 

UfcIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRALCRIAGEiiERAL - PRESUPUESIQS 

F R E S U P U E S T U A S 1 G N A 0 0 1 9 9 3 

1401 OEPARTAHENTO DE SERVICIO SOCIAL 

CODIGC _ C -0 M C £ P T 0 - TC-IAL ASIGNj! 
F I FTFS Y M ÛN TH F. R û S 210 t ÛGfi. 

254 RENTA OE EQU IPC Y MUEöLES $300, OCI, 

RFN T A OF VFHTCLLQS i24fi* QCfi. 

280 - SERVIC IOS GENERALES - . 3125,521, 

CCNÎBAL CRIA GENERAL - PRESUPtESTOS 

_E_jR_£_ S—L—E—U—£_S~T- J L S - . X 1 9 8-3. 

1401 DEPARTAMENTO CE SERVIGIO SOCIAL 

C 0 N -C E P J T „0 

261 ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

X62 

2-63 TELEFQNCS 

264 TELEGRAFOS Y CORREOS 

_3fi.8 .. ART-ICULOS Y ÜATERIALES OE CONSUMO 

$73,63(1, 

¿&*28Jj 

138,35 

15,162 

1 A2£ G-SAJlf-Ifì A C ION F CR, CERO. F AL TAS EN EL AH3 
ANTERIOR 

Ò l i . :NS 3 R UMEHTAL- Y _££ F A CG 10 N E S 

435 SUSSIDIO Y CCLA6CRACIO&ES 
15, 27 8,8ÊÎI ui SUBSIQ10 PARA UN IF OR i £ S OE TRA8AJC 

PERSONAL EN SERVIGIO 1286,MB, j uiU 

311 INSTRUMENTAL PARA ACTIVICAOES ACAOEMICAS 

313 - —ftE-FAXClONES-Y- ACCE S OR 10 S PARA ECLIFC OE 
'jJJlLì po r te 

328 AR l lU i LOS 

321 ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEO 

323 PE R I CQICQS, FE V IS T A S Y QXS C C S 

S 206, 40« 

$88,-OU, 

12^ 45 6,611, 

348,425 

118, OCÎ 

324 COMItSTTOL S Y LUS RICA N T ES S 315, 6S3i 

325 GASTCS MTNORES 

326- AÄT-1CULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

MATERIALES . 331 

332 MATERIALES Y UTILES PARA APOYO A CM 1MSTR 
ATI VC 

333 MA.ÏERJL1L.ES QE-.FOTOCRAFIA Y CINEMATOGRAFI 
Â — 

334 MATERIALLS RARA IMPRONTA 

337 MEOICINAS Y MA TERIALES PARA CURACICN 

J 38 A 80 h C S Y_ FER I I L I 2A N TES 

~40Q 1 SEC AS Y PRESTACIONE S 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 

$149,319 

11, 9 3 3 , m 

12, 535, 3C-9. 

8 2 , 2 6 8 , M 

__ 312, Oîî' 

" S172, OCÎ 

146,1^ 

336,OCÎ 

i s , 116,e1! 

411 IND£MNlZÂCIGR£l_-PilR 2£PARACI QN DEL PERSO 
MAL 

TOTAL ASIGNAQ3 
a&t ,00 lU8 J 

A22 INOEMNIZACIONES POR OEFUNCIC* 

k2k AGU1NAL&0 _ 

$19,624« 83 

14,375,426,03 

A26 â ON C l - QL -SE G LR ICA D FAÜ IL IAR 1193,115*03 

k27 90NCS PARA OESPENSA 

JkZZ PRÜlA-V ACACICNAL 

$653,831*83 

—19 4« 8 C1« fll-

123,654^03 

$2,698,076*0) 

11^3,312*111 

12*50 4 » 7 74* 03 
SOCIAL 

TOTAL OEPENOENCIA $49,077,375*03 

$5, 418, 8t< 

I 

1 f 



C C Ü T J Í A L G R I A G E N E R A L - P R E S U P U E S T O S 

X-Ji_£—S —L—F— L X-S I 0 . A S 1 X N A Q O i S a 3 

1501 OEPTC OE CONSTRUCCION Y H AN TEN IM I E KTÛ 

h 

C s e N C X-P-T 0 
^04 — R£-ML*£RACIXN-^- PERSONALES 

130 S U E I C O S A L P E R S O N A L D I R E C T I V O O C E C O N F I 
A N Z A 

RXMLKXRACIOÜES—Al PERS ONAL 0 IR EC T I Y C O I } 
-E_410lFXAHZA — _ 

X4X- SUEXCaS_AL_P-ERSOHAl AONlNXS I JUr i¥£__Z_Z 

1*1 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRA TIVO 

7 I £ ( X X X I S A C R I I NAXIO AL P ER S ON A L ACHINI s t r a t i V O -

TO TAL AS IC KAI 
-HA* 

1 7 , 2 2 2 , 2 9 0 , J 

X9xOZZxl5¿ ¡ 

Idt 948,25Q,J 

15JL- S-UFLCOS AL PXRS.ONAL IECNIC.Q 

151 RENIKERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

-R£ÜXN£RACIOJI£S—AL FERSCNAL TECNICO NO OE 
F IN1 I IVQ _ 

-JIEFTFO FXTRACRCXhARIO AL PERSONAL TECNIC 
0 ± 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

—1*1 SUEXCXIS-AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

$47, 037, eco, 

X6-85x7€l. 

$ 1 0 , 0 8 9 , 1 9 3 , 

CCN-TRA-LCRIA GENERAL - PRESUPUESJOS 

X R E S L P L E S 4—0 A_S 1.G J i A 0. (3.7 i S 8 3 ... 

1501 CEPTC OE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 

Jßfllfi-C » " —» » 1 V IBU M¿iSOKUl 
S E R V I C I O S — J E _ M A N I E.N I M I E U T Û _ E CR C E N T R A T O 1 1 X 2 0 0 X 0 C 0 * 0 1 

C _ J Q N C £ P X 0 TOTAL ASIGNAD! 

7¿4 SERVICIOS DE TALLERES EXTERNOS PARA MOSI 
L I A R I O Y EQUIPC 

LUX— S E R U C U I S C C NERC IA LES 

Z I H F L E T E S N A N I O _ E R A S 

7 Ï 3 RENTA OE I NNUEË LES 

$ 5 0 0 , 0 0 0 , 03 

L A X S O C X O £ 0 * 0 3 

$240,0 6 0*03 

S 1 2 F L X 9 0 M ^ J S X _ J S £ J 4 I A - _ Û £ _ £ Q U I P _ C _ Y X U E 3 L E S 

- $ 5 1 , 6 9 8 , - 3 F I L A _ M _ S E R U C . I Û S G E H E R A L E S 

$ 6 0 0 , O C 0 « 0 3 

_ia61LxOJJO*M 

Z$ 8 9 3*. 7 6 6« 0 3 

261 ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

13,9 7 5 , OJJ 4M] _X£2_ AGUA X JJ5£NA¿$ 

$147,235.03 

16x521*01 

_ I £ L L F 0 Ü O S 

264 TELEGRAFOS Y CORREOS 

P A I M S _ - Q £ S E G U R O S Y F I A N Z A S 

X E i Tl£lX( l_EXIRALRXINA R I J AL PERSONAL CE INT 
— R N P £ N O I A 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

210 VIAIXVÜS- Y P ASXJES 

X 6 4 9 , Q X 8 J ] L X 6 Ï G A S I C S X . 3 £ R ¡ C Í O S C E I M P O R T A C I O N 

^ T Ï C M T Ô S Y M A T E R I A L E S D E C O N S U M O 

. I R U M E Ü T A L - X R E F A C C I O N E S 

X12 VIATICOS DEL.PERSONAL AOMIM¿TRATIVC 

2 1 4 P A S A J E S O E L F E R S 0 N A L A C H I N I S T R A T I V C 

- 2 2 0 G A S I O S _ U £ _ V I A J E X Y T R A B A J O S D X C A M P O -

— U H - G A S - I C S - P O R T R A B A J O S 0 E - C A M P O 

2 3 0 E O I C I O N E S Y P U B L I C I D A D 

— Z 2 Z T R A E A J O S 0 £ I H F X E N T A : 

- 2 ^ 3 £ O I C I O N - - D E X I S I R O S , R E V I S T A S Y F O L L E T O S 

2 3 4 E N C L A O E R N A C I I N E S " 

- M L S E R V I C I O S O E L A B O R A T O R I O S Y T A L L E R E S O E 

M A N T E N I M I E N T O . " _ 

D E L A ¿ O R A T O R I O S E X T 

R E F A C C I O N E S Y A C C E S O R I O S P A R A E Q U I P O Q£ 

IRAASPjQRJX 
314 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARI EGL I fC DE 

Í.FOYC 
Í20—ARTICULOS. — — - 5 . 4 - 2 0 , 3 Ö . M J 

3 - 4 . 2 0 , . 0 00*0) J } - 2 ^ A R T I C U L O S S A N I T A R I C S Y D E A S E O 

$160, 00 0, 

$ 4 5 , 0 0 0* 

ZZZ $ 9 0 J 0 C Ö » Ö) 

$25, 0 00# Oi 

12, 2 00, eco. 

322 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y PAC 
ULTACES 

—PER1C DICüS REVIS TA S Y D ISCOS 

C qZmIl S I ÖL EsZÏZt U S R ICA NT ES 

326 ART 1 CULO S A L IH E N T I CIO S PARA EL PERSONAL 

MTXR IALES -

ZZxi3J3*.G 0 0. 03 

3 1 0 , 0 0 0 . 03 

$ 1 7 0 X 0 0 0 . 0 3 

.$.4 2 0 , 0 Ç Q . 03. 

1 4 , 2 7 2 , 8 0 0 . 03 

3 4 1 2 X 0 0 0 * 0 1 

. - _ J 1 1 . 2 J . 0 C 0 , 0 ) 

$ 3 0 0 , 0 0 0 , 0 3 

$ 1 , 7 2 0 , 8 0 0 . 0 3 

$ 1 6 8 , .0 0 0 * 0 3 

3 7 0 , 0 0 0 . 0 3 

X 1 5 6 , 8 C Q* 0 1 

X780,G 0 0.Qj 

$ 5 4 6 , 0 C 0 . 03 

- 2 2 , 1 4 0 , C 0 0 . 0 3 

-IXSXx-C 
142 SERVICIOS OE LA80RATORIOS OE FOTOGRAFIA 

Y CINEMATOGRAFIA 

x v o 
RIALES Y UTILES PARA APQYO ACMINISTR XZlOxCXOxOX 

$250,000« 
— 

*** MATERIALES 0E FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFI 
A 

$ 1 5 4 , 0 0 0 , 0 3 



; 

lilal 
n I 

1 

CCNIRAL CRIA GENERAL - PfifcSUPUESTOS 

£ S 1 G A .S I G N- A-0- 0 ~ -19- 0 .3 

1501 OEPTC OE CONSTRUCCICN Y MAN TEN INIENTO 
- COO 160 C O N c E P—T.. .0 

314—-MAIEiUALES PARA--IMF RENTA 

335 MATER2ALES DE M A N T E NI NIE NT 0 FARA £0 IF IC I 
OS INSTALACICNE S Y ESTERIORE S 

J 3 6 _ ^ A I j f i IAL£S -Y._U.ULES PAßA-IAL LERE5_0E S£fi 

HEOICIH.^ ï -hATERIALES HARAIOJRACJCK Z Z 
338 A60NCS Y FERTILIZA N TES 

8ECAS--Y--P-RESTACÎCNES 

—42-0 -P-ReS-IACIOüES SOCIA LES 

421 INDERN12AC 10NE S POR SEPARACICN OEL PERSO 
NAL 

A22 -XNÛEfiNl-ZAGIO NE S_Pü ft OE F U NC IC N 

- 423 - PAG C_ü£ _ JU-3ILAD OS 

424 AGUINALDO 

-SON-CS- OE- -SE G LR ICAÛ 

427— ¿0NOS-PARA OESf-ENSA 

-4-29 - û-RATIF-IGAC 1CN-. _JLßÄ CERO FALÎAS EN EL ANO 
. ANI-EF IO&. 

A3J3 S LÖ110XOl_Y GCLAËD RA CIO NES 

431 SUSSIDIO PAR/ UNÎFCRHES OE T RA 3A wC 

414. GRAIIFICACIQKES-AL PERSONAL EN SERVICIO 
: SOCIAL 

-50-0 — J1Qfi.l.LIAR 10 Y E G L I PC 

510 M08ILIARI0 

—512-NCB-ILIARIÛ PARA -SERVICIQS OE APÛYC 

513 ... ART I.CULQS Y NA TER IA LE S PAR LA QECCMCION 
CE IN T* 

520 EQUIPO 

—527_ £QUIPQ_PARA ..TA LLE8ES Û.E SERV ICIC 

535 EGUIPO PARA CONSERVATION Y NÛNTENIMIENTO 

TOTAL ASXGNAJ 
370, c ce.04 

CCNTRALCRIA GENERAL - P RE SUP.U ES TOS 

-f -S-E-S L P L i S T---0- I- G-N-A 0- 0 1 . 9 3 3 

1501 OEPTC QE CONSThLCCION Y MAN TEN IMIENTC 

_ C C N C E P T_ . Q 
5J6-_EQU-1F0 OE CONSTRUCC ION 

T OTAL A SIONA DJ 
11,.538,_6S1*01 

$620» 000« 03 

$148̂ .118 8*11 

236*00 0.81 

$420, 0 (30. 0) 

«1+418 ,-18 

2 3 Û ,_6 4 6 ,17 3 . 03 

$236, 692. 03 

5101,171* Q3 

Î4,JÎ9Ô,959.Q3 

312, 770, 553.0) 

13+ 138. 13 5. 03 

$8,8.86,169.83 

11, 039, 89 1. 83 

— 3.3 74,.5.8 3. 03 

11,104,212*01 

î 618 , 8 7 5.OJ 

— S345,33 7« 03 

12, 030,292. QJ 

$197,209.03 

195,654. 03 

5131,515.03 

$ 135, 3 5 3. 0) 

— 1135,353*03 

. 11,697, 7 3D* 01-

TOTAL 0EPENC£ hCIA $121, 802,063.03 

$159,039.03 



.... CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P - R - E - S L F U £ S T O A S I C N -A J3 0 . 1 9 « 3 

156C RE MODELACIONES 

CCCIGC 
608 iKMlEaLES 

X 0- N C E P I O J C I A L A S 1 G 
~-JSliL£U.-QflO*-0ilfl..QJ 

620 CONSTRUCCIONES 

- 6 2 1 C Ü U S J A U C C X J C K DE ED IFLCI O S , „ C , r a s u rean I_S 
X I A I S - E- IÜSTALAC IONES Q£P_OLRI IVAS 

—TOTAL OEPEHFLE TCIA 

$100, 000» 00 0« 03 

$10iL,..080 ,̂-00 0 

2100* 000* Q£Q« <U 

CCNI-RALCRIA„GENERAL - PRESUPUESTOS 

P U E^S I - Ct -A S -1 .G- Ü-JL O-O- 9 FL 3-

1 DEPARTAMENTO MEDICO 

C O K C £ P J L I Ì 
IL ~ REÜÜAE&ACXÜNES personales 

130 

TOTAL ASIGHAXLL 
172*_A21* 2 1 9 * M 

SL £ LCOS AL PERSONAL D IRECT IVO O CE CONFI 
ANZA 

RÀOUQRES—AL_FERS0NAL- D IRECTIVO. Q.0 
E C LH£XAN2A 
SUELEOS-AL PLRSLNAL ADMIN ISTRAT IVO 

161 SUELEOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

163 T I £ F F O £ X T R A CULINARIO AL PERSONAL CE IN T 
£M0£NCIA 

LllO OTRAS REMUNERACIONES 

M Í SU1. LCOS AL PERSONAL AOMIN ISTRAT IVC 

I I E fPQ EXTRA CRCINARIQ AL PERSONAL AMIUI 
STRA.IIYQ . -
SUEJ.LQS-AL FERIO-NAL TECNICO 

151 RENLNERACIGNES AL PERSONAL TECNICO 

152 R£MLH£RACION£S_AL PERSONAL TECNICO NO 0E 
E J M l I I V a 

ÜO SL£1£_GS—AL PERSCÜAL INTENDENTE 

161 REMLNERACICNES AL FERSCNAL OLE CLERE L I C 
ENCIAS POR ENFERME CADE S O GRAVIDEZ 

-182 . .OTRAS REMUNERACIONES 

2M- l i l i ICiaS-..NQ IpERSO N ALE S.. 

230 CICIONES Y~ FU 6 L IC I DA O 

—Ü2- TRAÍA JOS-DE IMPRENTA 

S E R V I C I O S DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO -

241 SERV IC IOS OE LABORATORIOS EXTERNOS 

S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

152- S E R V I C I O S DE LAVAN T£RIA Y L I J P I E 2 A 

255 REHTA OE VEHICULOS 

- M OTROS SERV IC IOS . JCO TERC IALES -.. 

^ SER\ i c i v l GENERALES 

^Í~~EÑ£S€IA ELECTRICA' Y GAS 

$2»119«215» 03 

19, 528, 105, 03 

1235,719.03 

1524_88£*AS 9* 03 

$51 ,311 ,499 ,03 

11 ,575^000*01 

I i 054 75*03 

$5, 920, 95 2,03 

5133,123*03 

12, 097, EC6*Q3 

5419,522« 03 

51* 67 8, O 84*.01 

- .162 I230,672*03 

$325 , 000, 03 

$325 , 008*03 

156*898, 0*0*03 

356 ,890 ,000*83 

5420*00 0* 03 

3250,000*03 

$ 130, 0C0« 03 

S40,QG0.03 

14*-59SU-6 7 2*.03 

$3, 990 ,672 ,03 



.... CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

-P-R_E_s L F U £ S T O A S 4 . . C X A J o l i g « 3 

1580 RE MODELACIONES 

CCCICC 
600 IKNLE0LES 

C C- N C E P I O XCIAL- ASIC 
_ JSiO-flxXQQx-OO Q. Q] 

620 CONSTRUCCIONES 

CÜNSJRUCCXCN OE EO If lCl OS, C^RAS UREANIS 
X I C A X X—UtS TALA CIO NE 3 DEPOkl ivAS 

—TOXAI—CEP E NOE T CIA 

$100, 000» 00 0« 03 

$ io iuxomxf l 0 

2100» 008* Q£Q« OJ 

CCKIRALCRIA-GENERAL - F RE SUPUESTOS 

p y . . i x i x A S X G- -H -X O-O- X F T - 1 

1 DEPARTAMENTO MEDICO 

C O ti X X P X X 
¡ I ~ REüLNERACIONES PERSONALES 

130 

T Q T A L À S I G h A f l X 
X Z 2 x S X l » 2 X 9 * 0 1 

SL£LCOS AL PERSONAL D IRECT IVC O C€ CONFI 
ANZA 

RÀCIONES-AL-FERS0NAL- C1REC1IVC O 0. 
E CXh£XAN2A 
SUELEOS-AL PLRSLNAL ADMINISTRATIVO 

161 SUELDOS AL PERSONAL DE INTENCENCIA 

163 TIEMPO EXTRA C8XINA R10 AL PERSONAL CE IN T 
ENDENCIA 

TIAO OTRAS R£MUN£RACXCN£S 

M Í SU1. LCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

IIEfcFG EXTRACRCINARIQ AL PERSONAL AMIUI 
STRAIIVQ - -
SUELEOS-AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

_H2 REMLNXRACIONEX-ALXERSCNAL TECNICO NO OE 
m u n i v a 

X i X SUELLaS-AL PERSCÜA L INTE NO ENTE 

181 REMLHERACICNES AL FERSCNAL OLE C I ERE L I C 
ENCIAS POR ENFERME CADE S O GRAVIDEZ 

X82 . -OTRAS REMUNERACIONES 

2M- ICiaX.NQ-.PERSO hALES-

230 C I C I O N S S Y FU 6 L I C I DA O 

—212- TRAÍA JOS-DE IÍLFRENTA 

S E R V I C I O S OE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO. -

2*1 SERV IC IOS OE LABORATORIOS EXTERNOS 

S E R V I C I O S C O M X C I A L E S 

- ¿ ¿ - S E R V I C I O S DE LAVAN CERIA Y L I tP I E 2A 

255 REHTA OE VEHICULOS 

- M QTRCS SLEV IC I Q X X O TERCIALES —. 

^ S E R V I C I A VENERALES 

^ Í ~ ~ E Ñ £ S € I A ELECTRICA ' Y GAS 

$2»119«215» 03 

19»7&3 ,82 4*03 

19, 528, 105. 03 

$235,719*03 

352x886x45 9x 0 J 

$51,311,499,03 

-_Xlx5-7Xx0X0x 01 

I $6x054,075*03 

$5, 920, 95 2.03 

5133,123*03 

12* 097, E C 6* Q3 

$419,522, 03 

51x67 8, O 84*-ÜJ 

-162,230,672*03 

$325, 000. 03 

$325,000*03 

$56, 890, OC G* 01 

$56,890,000,03 

5420x000x03 

3250,000*03 

$ 130, 0C0, 03 

140, 0 00.03 

$-4,-59 5, 6 7 2*03 

$3, 990 ,672 ,03 



CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f -R -4- -S L-P-L E S T O- A- S I- C N A- D 0 ~ -

1601 OEPARTAMENTO f-ECICC 
-1 V 3 

CODIGO 
— Z I Z 

263 

—2A6 

34L0— 

320 

—-321 

124 

3 25 

—326 

— 327 

330 

— -132. 

— u s i 

337 

4Ü4 

I2O I 

421 

-422-

4 23 

424 

— 425 -

- 4 26 

4 27 

-42* 

— 429 

C O N C £ P T C 
-AGUA-Y-ORENA.E 

TELEFONOS 

PRIMAS -OE SEGUROS Y FIAH2AS 

ARTICULOS Y hAIERIALES OE CCNSUMC 

ARTICULOS 

ARI1CULOS -SAM TARI CS Y 0£ ASEO-

CCi lELS I IaLES Y l l i3RI¿ANTES 

GASTOS MENORES 

ARTICULOS ALIMENTICIAS P<\RA ÍL PERSONAL 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA CUARCEfUt 

MATE RIALES 

--MAT ERIALES _Y UTILES PARA APOYO ACM INISTR 
A l i VC -
-MAI ER IALES Q- FOTOGRAFIA Y C INENA TCGRA F I 
A 
MEDICINAS Y hA TERI ALES PARA CURACICN 

-¿EGA 1 X PRESTACIONES _ _ 

P-R£SIACI 0-NES SOCIALES 
IN Ò E NN12C IO NE S POR SEPA RA CI 0 N C£t PERSO 
NAL 
INDEMNIZACIONES POS OEFUNCICN 

PAGC 0£ JU8ILACCS 

AGUINALDO 
3ONCE PARA LIBROS 

SONCE OE SEGURIDAD FAMILIAR 

8CNCS PARA CESFENSA 

PR I tA VACAOICNAL 

A L T E R I o Ì A ° 1 0 ^ F C R X £ R 0 FALTAS ¿N EL ANO __ 

CCNTRAL CRIA j cNER ÍL - PRESUpUESTOS 

F R E S C P-L E ¿ J -O A ^ I O N A C 0 -

1601 DEPARTAMENTO MECICC 

TOTAL A S I GKAI 10160 C O N C E p T 0 
*54U,0 c O ^ r i U S USE IO IO PARA UNIFCRMES J E T RABA uC 

$65, 0 0 0« 0] ho e I I I ARIO Y EQUIPO 

9 5_3 

TOTAL ASICNA01 
3789, 346* OJ 

-$40,-0 0 0,03 

-$33.^895,0 0 0,01 

$2t 095, 0CC,Q) 

S-3Q0 , QCO.flJ 

235, OCC.Oj 

130, 000,OJ 

£.23 0, OC Q,OJ 

$1x50 0, OC 0.01 

$31, 800, OCC.OJ 

- 33Q0, OCC.flJ 

11, 5 Q 0, 0(Q*flj 

$30, 000, GCC.03 

124,327, fiES.QJ 

$23, 538, 551*QJ 

$181, 5 C 8« OJ 

$47, 09 7* 0) 

3 5 2 9 * 4 £ 6* OJ 

i l i , 138,961.OJ 

$641» 7fc 8.03 

12, 848, 527.03 

16, 916,384,03 

3 921,7 01.01 

$¿63,109. 01 
430 SUBSIOIO Y COLABORACIONES 

$ 7 8 9 , 3 4 8 , 0 3 

520 ECUIPO -

522 EQUIPO-PARA SERVICIOS DE APOYO 

523 ECU1FO MEDICC QUIRURGICO 

TOTAL. DEPENDENCIA 

11,116,661,03 

$1, 116,6£1*Q3 

$10 0 , 5 0 0 . 03 

11,016,161.03 

-$194,-491,4 51x01 



- CONTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS-

F R E S - L-P-U E S ì 0 A- -S I € H A ,0- 0 ; % f % 3 

1681 PONDO PARA GTS EXTRAORDINARIOS 

-CoriGC o c N C E. P. T e.. ÍC IAL A S I 

- no- - -SERV ICIOS-NO PERSONALES. - - 8-10, 088»-OC 

210 VIATIVOS Y PASAJES 14, 108,010,1 

2X1- VIAl-ICOS -OEL PERSONAL ACADEMICO -i7H8,0Cfit 

212- VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISIRAT IVC - 12^300, OiJ|t 

213 PASAJES DEL PERSONAL ACAOEMICO 5200,0CC, 

214—PASA I S -ÜE-L PERSONAL AO-NINISTRAIIVO $958, Ot^ 

2-5-3 SERVICIOS COERCIALES .4S*.9Jiftt OOÜ 

256 OTROS SERVICIOS CONERCIALES 85, 900,QCQ,| 

1 TOTAL DEPENCENCIA ílIUQQfi , CCM 

CCIIGC 

m 

'Tío" 

212 

I 214 

'220 

222_ 

. 250 -

I CVNTRALCRIA ¿ENERAR •F PRESUPUESTOS 

--F R F C S L P * E J T -Q A I». I C N A-E O 

1683 SERVICIOS GENERALES 

. C O N C E P T O 
S E R V I C I O S NO PE R-3Q T*ALES 

VIATIVUS Y PASAJES 

VIAT ICOS DEL PERSONAL A J M I N I S T R A T I V X . 

M S ¿ J E S DEL PERSONAL AD MIN ISTRA T I V X Z 

oASTCS 0£ VIAJE Y TRABAJOS CE CANPC 

GASIOS -DE - VIAJE Y ATENCION A VISITANTES 

..SERVICIOS COMERCIALES. 

256 

. 1 0 0 

ZIlQ. 

326 

OTRCS S E R V I C I O S COMERCIALES 

ARTICULOS Y T A T E R I A L I S DE CONSUNO 

.ARTÍCULOS 

ARTICULOS <L IHENT IC IOS PARA EL P E RS C NAL 

TOT L O L P E N O E ^ I A 

1 9- a 3 

I C I A L ASIGNA03 
I L I , 850,OCQ*03 

$1,950,00 8« 03 

£6 00, OC 0*03 

i l , 35Os 0 0 0, 03 

3 600, OCC* 03 

S&AO-, GCO*.JLI 

„ 19, .3 3 0 , 00 0* 03 

$ 9 , 3 3 0 , 0 0 0 . 0 3 

13» 150, 0 0 0» 03 

13, 152, C 0 0*83 

13» 150, O C- 0* 0) 

S15, OSO* 000* 03 



COÛT-HALO RIA GENERAL - PRESUPUESTOS ZTT" 

M 4 - S 4 - f - 4 í S Î -O -A—S 4-0 N A-Q- O 4 9 ft 3 

168«. PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS A TRA E AJA 
COflICO. I I U J ^ t E - P l I I T^tm 

- ¿ M XER* ICIO* NO-PERSONALES - f M , 0 0 0 , 1! £04} 

250 SERVICIO S COME RCIALES lälTÖÖÖTo 

ISA O TftOS_ SERVXCI05 - -CO ±ERC1 ALES 121* Û0 JL* O C fl4j 

TOTAL ÛEPENÛENCIA Z Z I Z ~ Z T H.."-221* 0009 Oí fi4(|; 

K 

CCMT-RALC RIA GENE-RAL- - PfiESJJPUESTOS 

P~-R E -S L P L-E S- I O A. S- 1 G N- A JD-loZZ 

1685 CASTOS FINANCIEROS 
1 9 8 3-

- C_ G-H C E P - T__C-
EERVICIOS NO PXRS-QhALES 

SERVICIOS CONE SCIA LES 

T-RCS -SE R V I CIOÈ—C O NERCIA LES 

XCIAL-ASXGNAOi-
J76 t 059» 2 81, 01 

$76»059, 28 8.03 

76*-05^,2£ 8*01 
TOTAL -OEPE N DEN CI A 



COKI RALO RIA GENERAL - PRESUPUESTOS Z T T 

M 4 4 4 - Í 4 Í S Î -O A-S I- G N A-O O 4 9 ft 3 

168«. PRESTACIONES COMPLEMENTARIAS A t r a E aja 

- X Û X L 1 G O I I U J ^ C E - P X I I T ^ T A I A ~ S T 5 Ì Ì 

- M * S f Ä U C U * NO-PERSONALES - I M , 000, i?£84} 

250 SERVICIO S COME RCIALES lälTÖÖÖTo 

ISA O IROS- SERVXCI05 - -CO TERCIALES llUMSL,H fi fl^j 

XflTAL DEPENDENCIA ZZZI~ZT 221, 000, 00^; 

CCMTRALCRIA GENERAL - P f i E S J J P U E S T O S 

P__R .£ -S L P L --E S - I O A. S- 1 G N- A J D I Q Z I 

1685 GASTOS FINANCIEROS 

- C—C—JL-C-E - P—X C. 
_S£R V IC I OS NO PERS-Q hALES 

SERVICIOS CONE s c i a LES 

TRCS-SERVJL C IÛS_CO>£RCIA LES 

XCIAJL—ASXG NAÛJL 
-Í7-6^05_9,.2 e a . 01 

$ 7 6 , 0 5 9 , 2 6 8 . 83 

TOTAL DEPE N DEN CI A J JL6 , 2_É 8 » 0 3 



CENTRAL CRIA GENERAL PRESUPUESTO S 

J 3 T 0 A S I G N A C O 1 9 8 3 I I ^ 

1 6 6 6 GAST CS PARA AUDITORIA EXTERNA 

-CO&I64 C-C- Ji C E P I--C TOTAL. ASIGNAS] 

20-0 SERVICIOS NO PERSO NALES 11 ,000 ,8M* J l | 

< 5 0 SERVICIOS COMERCIALES U t O O O t O f i O , q j 

216—QTRC S SERVICIOS COMERCIALES 11, 000,88 0.(1] 

XOXAi QEPE-NCE KCIA 1 1 * 8 1 0 , 08 Q. flj 

CvNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPLESTO^ 

f ^ - - L P L ¿ 3 T 0 . « S I G N A D O ^ 9 d 3 

2 i 8 1 PREPARATORIA NLM, i 

OCCISO 
IOS 

c C N C E P r C 
REMLNERACIONtS PERSO-iALE¿ 

i CTAL ASIÍNAOJ 
¿116* <t9<*, 2 0 6 , 03 

110 SUELCOS AL PERSONAL OQCCNT? I 7 6 , 1 5 7 , 9r«<»,8> 

111 

113 

REHULRACIONES A MAESTROS OE TIENPL CJMP 
LETC 
REMUNERACIONES A MAESTROS PCR HORAS 

1 2 9 , 9 9 6 , 8 3 5 , 0 3 

¿ < i 6 , 1 6 1 , 0 6 9 , 0 ) 

120 SUELDO AL PERSONAL INVESTIGADOR «1 , 3 ^ 1 , 7 6 5 , 0 3 

121 

122 

REMLNERAGIONLS A INVESTIGADORES CE TIEMP 
0 CCfPLETO 
REMUNERACIONES A IN VASTIGA De RES PCR NORA 

2 1 , 0 2 6 , 7 6 6 « tiJ 

$ 3 1 4 , 9 8 5 , 0 ) 
130 

131 

1V3 

«I 
SUELCOS AL PcRSCNAL OIRECTUC 0 CE CONPI 
ANZA 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO J D 
E CCNPIAN2A 
SUELCOS AL PERSONAL AOMNI^T RAT I vC 

13, 88 7 , 4 C5, 83 

! 3 , 4 0 7 , ^ * 6 5 , 0 ] 

1 1 1 , H 8 1 , 9 9 1 , 0 3 
1*1 SUELDOS AL PERSONAL AOMIMST RAT IVC $ 1 3 , < » 1 6 , 7 5 0 « Qj 

1^3 

153 

TlEhPO EXTRA CRC INA R10 AL PERSONAL 
STRATIVO 
SUELCOS 4L PERSONAL rgCNICC 

t i , 0 6 5 , 2* 1 , 0 ? 

á l l j 7 ¿ 0 , 9 1 9 « 03 
151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO $ 1 8 , 8 5 7 , 6 C 8 # 0 3 

153 TIEfPO EXTRA ORDINARIO AL PERSONAL TECNIC 
o 5 8 6 3 , 3 1 9 * 0 3 

165 
w 
SUELCOS M PERSONAL INTENOEN TE 2 8 , 7 0 6 * 2 l < u 03 

161 SUELCOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 18,Ü 6 6 , 9 2 0» 03 

163 

135 

TIEMPO EXTRACRCINARI) AL PERSONAL CE INT 
ENDENCIA 
OTRAS REMUNERACIONES 

m 9 , 2 S < u 0 3 

i 2 7 7 , 9 ^ 8 » 0 3 
181 

200 

REMLNERACIONLS AL PERSONAL CLE CL£«E LIC 
ENClíG POR ENFERHECADES 0 GRíVIDíZ 
SERVICIOS NO PERSONALES 

• 

¿ 2 7 7 , 9 4 6 « OJ 

1 1 , 5 9 2 , 1 6 2 * 0 3 
<1? VIATIwOS Y PASAJES • 5 1 9 2 , 9 9 5 , 0 } 

211 VIATICOS OEL PERSONAL ACADEMICO 3 V 8 , 2 4 7 . 0 3 

212 VIATICAS 0~L PERSONAL ADMINISTRATIVO 24«* 03 
213 pASA„ES 3 . PERSONAL ACADEMICO *<«8,2A7 f 03 
cU PASAJES ü^L PERSONAL ADMINISTRATIVO 5<»8,2l«a« 03 



C CNTRAL CRIA GENERAL - FRESUPUES IOS 

£ R E S U F L E 3 I G A S I O * A ü Q 

2101 PREPARATORIA NUN. 1 

CCCIGC G 0 N C E P T O -
¿2O -GASTOS 0 £ . V I A J E V TRABAJOS DE CAMPO 

223 GASTOS OE V I É J E DE JUGAOORES 

- -230 E C I C 1 0 N E S _Y FUSLIC1DA0 

_ 2 3 1 ANUNCIOS VARIOS ¿N P ¿ R I O D I C O S , R E V I S T A S . 
RAC1C-Y T V> 

232 TRABAJOS OE IMPRENTA 

--25-3 S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

252- - S E R V I C I O S OE LAVAN ££RIA Y L IN .P IE2A Z Z 

263 S E R V I C I O S GENERALES 

261 ENERG IA ELECTR ICA Y GAS 

.—-2J62 - AGUA .. Y DRENAW£ 

263 TELEFONOS 

—_-264 —TELEGRAFOS Y CORRECS 

IFI0 ARTICULOS Y MATERIALES OE CCKSU>C 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

3-LI IHSMUÍ1ERTAL PASA A C T I V I OADE S ACADEMICAS 

- I I I Í ^ ~ART 1QIL.QS~. í 7- ' Z Z Z Z Z Z Z . Z Z 

321 ARTICULOS S A M T A R I C S Y DE ASEO 

322—ART ICULOS DEfORTIVCS PARA- ESCUELAS Y FAC 
ULTACES - _ _ _ _ „ 

32A_-CO-M£.LSTIÁL£S Y LU9FIGANTES-

326 ARTICULOS A L I M E N T I C I A S PARA E lZPERSCNAL 

210 MAII-P-IALES 

3 32 HAXEITIAL ¿SZY" U I I L E S P A R A _AP 0-^ZA~C.MINIXIR!" Z"_ 
AXIV-C 

334 MATERIALES P M A IHFRENTA 

3 1 5 M A I Ü l l Á L E S CE MANTENIMIENTO PARA PCIFTCI 
QS-INSTA L A C I CR£S_-Y-£XT £ RIORE S 

-Afl fl SECA-S-Y- - PR£ S ÍÁC ICWES 

4 2 0 PRESTACIONES SOC IALES ~ 

S E-3 

• I : 
CCN1RALCRIA .GENLRJLL_ - PPESUP-UESTQS 

-P-R E - S U P U E S T C- -- - S I - G ^ I I O Z Z 

2101 PREPARATORIA NLK, 1 
1 9-6- -3 

TCTAL AS ICKADJ 
$36-»l£64jij 

$36, 16 6. 

113 67941 

$72,37 0.411 

$60,309»!) 

123.01 

$24,123.01 

$1, 206, 184, 

£-593, 6 4 6*01 

$476,862, 

$102,4<35, 

236,166.01 

$1 ,575 , 341.U1 

$144, 743, 

$144, 743.21 

2361,8 5 7.-01 

$72,37 0. 

1120, 6 2 0.1) 

172,3 7 0.-A1 

S9684S7.í3 

6 7-4 IaJÜ-

$ 4672 A a. oí 

193 0 »_fl.fi.fi ^ 

15 O l i i 5,..0 8 9 ¿ 

3 48 ,92 5 ,52 8*^ 

CCOIGC - C C N C £ _P .I__C 
_JL21 IN-OEMÜIZAC IONE E POR SEFARACLOFI DEL FERSC 

NAL .. 
1,22 INDEMNIZACIONES POR OEFUNCICF* 

T CTAL AS IC NA03 
$5 82,3 ^ 84JLI 

.__i23 PAGC-flE JUa ILAC OS 

¿¿4 Z a G UlfcALD Q Z Z 

<»25 SONCS PARA L I8RCS 

A26 - JONCS DE SEGLR1MJ3 F A M I L I A R 

A2¿I..1C.N CS ..PA RA OES PENSA - Z Z Z Z Z Z Z 

k2à P R I VACACICWAL 

A29--GRA.1IFICACIQN....P0R CERO FALTAS EN EL ANO 
AHI L E I Q-R __ 

ALÜ LUFLUFLLW Y COLABORACIONES 

431 SUBS ID IO PARA ^UÑLF CRÍE S OE TRA9AJC 

TÜTAL BEPEÜQEN CIA 

$230, 35 3, 03 

J 1 1 , A 5 9 x 2 7 3 . Ü 3 

1198-10 a» 48 4*01 

$2¡? 1 87, 95 7, 03 

Ux705j f i « f ix03_ 

_ 111*135 ,482 . 03 . 

2 1 , 5 6 6 , 4 3 4 , 0 ) 

I i f i l 49x299x01_ 

_ . ^ 1 0 9 , 5 61. 03 

11, 109, 561. 03 

-í.16.9, €96, 79 8» 0) 



M H N | l M i fiu ITliii 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS ~ 

R R E S U P-U E S I O— A S I C N A G O 1 ~9~ a ~ 3~ 

2102 PREPARATORIA N LM, t 

COC IGC C O - N C E P _ I _ C 
-140 REMUNERACIONES ~ PER SCf JALE-S— 

110 SUELCOS AL PERSONAL SOCENTE 

111 --RE8U8ERACIONES JLüAESXROS OE TIEMP0 CONP 
LE T C—— 

—U3-._REitLhERÁCIüN£S A MAESTROS.FGR HORAS 

JLCIAi—ASIGNA]]! 
tfi.4*_72Sfc6E6*jlj 

$59» 041,2(7, 

$12,871^148*01 

fiiHUiH. 
2E3 TELEfüNuS 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESJJQ.S 

R..R £. .S U P U £ S T L A S I 6 i. ¿ n Í T 

\j \l N L t _p r O 

1<l4,_978,127*JI 
117 SUELDOS A MAESTROS POR HORAS NO CEP IN IT I 

VOS 
—114) SUELEOS -AL-PERSX^A L - O l f iEC I IV 0— Q C E C O N F I 

- - A NZJ 
131 RF Mi,ftfRACIONES AL PERSONAL. DIRECTIVO CI C 

E-CXÜRIAN2A 
140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

— 1 U -SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

S I , 200, Ofi0« 

J4,-412»E25ai 
14*_412* 62 5*QI 

—1-51 SUELCOS AL_ PER SONA L TECNICO 

151 REMLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

—ItO-—SL ICOS AL PERSONAL INT^NOEN TE 

161 SAJELOOS-. AL PERSCNAL 3E INTENDENCIA 

100 OTRAS REMUNERACIONES 

111 ^EMIAERACIONES—Al—fFRSONAL QLE CLiRF L IC 
"-NC^S PüR £ NFERMECA3E S O GR AVIflf 1 

' ' ' " «ALES 

J7 ,949, 288,0] 

S7fc349.t2.fi 8*01 

19,_05S, 133*03 

»9, 059,133,(1] 

14*1179,8 61*11] 

14,_0 7.9, 8 61.01 

$187,50 0,0) 

$187,580*11 

sasa , «seo,ai 
220 GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS OE CAMPO 

-PRACTICAS ESCOLARES 
1136,500,81 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

IíiSJRUi3E NTAI—Y—REf A CC10 MES _____ 

XNSJRUi-lENTAL PARA ACTIVIDADES ACADEí'ICAS 

312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIPC ACA 
DEN ICO 

__213—REMCQXQN£S Y_.ACC£S QP.I OS PARA EGLIfC QE 
I R M E PORTE ' ~ 

_ REFACCIONES Y .ACCESORIOS PARA E G L I K J3£ 
APQ.YG ." 

220 ARTICULOS 

_Í21__ARXXCULQS SANITARIOS Y 0£ AS-.C 

122 -ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCU~L*S Y FAC 
ULTACEi 

330 MATERIALES 

- 1 2 Í - . M U U Á L L S 1 UJ . lL tS PARA ACTIVICACES ACA 
-JlEñlCAS _ 

332_ M1ER IALL3 Y UTILES PARA APCYC ACMINISTR 
Á1LV.C 

334 MATERIALES P¿RA IMPRENTA 

125—MATERIALES -.QE- MJNTENIMIE^NTC RARA E D I E I C I 
OS INSTALACIONES Y SXTERIORE S 

-12-6 SAI E F_ IALES__Y__U_11L £ S 
-V.ICXC 

PARA TALLEREE.JEE._SE.R-. 

TOTAL ASIGMA03 
230,0 0 0*03 

$655, 000*03 

-1211,000*. 01 

_ 190,050*01 

$40,0 00.03 

—14_8* 0 5 0* 03 

340, 080*03 

3135, 000, 03 

19.0,0(3 0*03 

I í í i 5 , 0 0 0*0) 

$510,00 0,03 

$135$ 0 C 8* 8i 

3135,000*01 

$90,CCC.0) 

S68 , 0 C Q«.03 

—190, 0 0 0*03 

224 GASTOS PuR TRA8AJOS OE CANPO 

-2AÍ SER V IC IQSOELAECRA13 RIQ.S. _Y TALLERES^QE 
$32, 5 0 0« 09 

15JUMP31 

243 SERVICIOS DE MAHTEMMIENTOPCR CONTRATO i ? ? , fififl.m. 

244 

280 

SERVICIOS OE TALLERES EXTERNOS PARA MQ8I 
L lAR Iú Y EQUIPO 
SERVICIOS GENERALES ... 

$35, 80 0.0? 

«fifi«;, ft flfi.HL 

_ ENERCIA_£LECTRICA X GAS S504, 0 0 0 Al 

262 AGUA Y ORENAJE $131,000,0) 

0̂0 SEC£S Y PRESTACIONES 

— ^ TAC I.Q NE S...S.QC IA1 ES. _ 

J m t m i Z A C . I M E S POR SEPARACION DEL FERSO 
.NAL 

<»22 INDEXNXZACXOJES POP OEPUNCION 

I Í23—PAG C- D£__JiiíiIXAD OS 

S1L1MLPQ 

831,725,047,03 

-$30 , 988,999*03 

_ 13.44,3 08.03 

$137, 455, 03 

44, 668 , 2 5 7 * J 1 

$14» 598,17 4* 01 
*25 80NCS PARA LIBROS $1, 384, 824, 03 

-11,190, 911*_01 

17,935,780,83 
^28 P R Í 7 7 VACACICNAL 11, 199, 475, 03 



_ CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S I P—L E S T_0 A S 1-6 N A H O _1_J9-8-3 

2102 PREPARATORIA NUN, 2 

CCCIGC 
— 4 2 9 

430 

431 

510 

C X-N C E P t C _ . . . . 
GRAIIf ICACION-POR CERC FALTAS EN EL-AMC 

-AKXEfilQR 
SU8SIOIO Y CCLA60RACI0NES 

.SUailOIO- UJilP ORME S _OE T RASA IO 

MOaiLlARIO. i_E_GliIPC 

—T OTAL ASIGMfii ¿ ¿ I&C 
-129,81541 

$736.04.6,81 

1736,04841 

-CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R L. Ì-M. p—U_E_ S I Q A S l i U U u I l X a _ 3 

2102 PREPARATORIA NUM, 2 

lfifl 

110 

C__0.il C E P T.-Q-
RE,MLUERA CIONES PERSCNALES 

SUE LCUS AL PERSONAL DOCENTE 

TCIAL ASIGNAOO 
187,1.15,191*03 

$48,754,557. 03 

—1710,EC 

H I REHLNERA^LCiiES A-_MA£STROS DE TIEMPO COilP - 1M,360*03 
-UIC : 

510 

_ E - U U 

_5-20_ 

MOB I L IAR IO 

MOEXLIARIO J>ARA -SE RVIC IO S AC AD £*1CCS 

EQUIPO Z I 

$203,029,Jj| 123 

-12fl3,_fl 2S.J3 

REMLNERACIJNES A MAEST RQS-F Q£ iiC_RAS 

SUELOO AL PERSCNAL INVESTIGACOR 

1 1 OLI, 515 É M 
521 

530 

Z l a i " 

ECUIPO PARA EEfVICIOS ACAOEMICCS 

E QUIP-O-ESPECIALIZALO 

XCU1EO- O^ENERGIA- ELECTRICA 

$101,515, SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVC 0 CE CONFI 
ANZA 

—1416^-01 fl,5l[ 131 iREUL-NERMJXQ&ES AL__P£RSONAL OIRECTIVC 0 0 
E CCNFZANZA 

535 ECUIPO PARA CONSERVACION Y MANTENIMENTO 

-JTQTAL CEPENCE fCI A 

13-04^5 4 3 »il 

$101,515. 

$118,871, 815. 

121 REMLNEi-\CIO&ES A INVESTI6AOOAES CE I IEMP 

LLLZ SE-MLNERACIfiNES -A_.IhVESTIGAOC RES POR HQRA 
, 1 
130 

--$424 590,157* 03 

12,13^,185» 0) 

1765,525x01 

--11,368,668. 01 

16, 757, 575, 03 

J6,752,575*03 

liO SUELCOS AL PERSCNAL AOMIMST RATI VO 213-, 57Q-,886 . Q3 

141 SUELOOS AL PERSCNAL ADMINISTRATIV0 

LfO E X m C R C I M S I ) AL PERSONAL ACMINI 
-S1R A1IV Q_ ' -

-150 1-UELOJQS-AL-PJERIONAL TECNICO 

$12, 766,105.03 

I Z l i u T U U l l 

18, 911,925, 03 

151 REMLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

-lil—XlEliF-O-XXT RAC&XXMiUQ AL PER S 0 NA L 7ECNIC 
0 

58,399,550.03 

S5 0 7 , 3 7 5 . 03-

110 SUE1E&S-AL_PER SONAI- INTENDEN TE -1&4 7 3 4,5-13.03 

161 SL7.LCOS AL PERSONAL OE INTENCENCIA 

- l i l-T IE i- fO EXTR A CRCINA £ ID AL PERSONAL CE INT 
ENDEMIA 

-IU. - .... J0.TRJ S REM UNE FAC ION.ES 

H I Ri ^LNERACIONcS AL PERSCNAL QUE CLfiRE L IC 
EK. IAS POR ENFERMEEAJES 0 GRAVIOEZ 
SERVIC IO S NO PE-RSQMLES 

16,357,075.03 

- 1377-4 431.03 

Z $281,250. 01 

$281, 250,03 

144434,200x01 



— CCN1 RAL CRIA GENERAL - .JPRiSUP-UES TQsZ 

P. i t - l l f U E 3 I u A S . 4 ^ M - A - û - a — i $ 3- 3 

2102 PREPARATORIA N LNt 2 

CCOIGC 
- 2-31 

240 

¿43 

-2E0 

253 

- -261 . 

262 

163 

¿64 

30 0 

- 3 X 8 -

l l l l 

320 

121 . 

- T 3 0 Ï " 

331 

1 3 2 

-135 

-C-O- N C E P T O 
ANUNCIOS VARIOS. EN P E R I O D I C O S , R E V I S T A S , 
RAOIC Y- -IV« 

T OTAL AS I E NACÍ 
— 110 0, QiOcOi 

SERVICIOS DE LAÊORATORIOS Y TALLERES OE 
HAN • éNlMIENTC 
SERVICIOS OE Í IA&IEMíi lENTO-fCR CCNJRATO— 

SERVICIAS COMERCIALES 

RENTA OE INNUEELES 

. S E R V I C I O S . — ^ N E R A L E S . 

ENERGIA _i.ECTRICA K GAS 

AGUA Y ORENA^E 

TELEFONOS 

TELE¿!La.Fl£ Y CORREOS * 
ARTICULOS Y MATERIALES 3E CCNSUNC 

INSTRUMENTAL Y-REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVICAOES ACADEMICAS 

ARTICULOS 

ARTICULOS SAMTARICS Y DE-ASEC 

MAT ERIALES " i Z Z Z . . . Z Z ~ - Z Z Z Z 

11,500, Q Cfl. 

11,^130,00001 

Uv0.aO-,QOMj 

$1, 0 60, 0 00,1] 

I I , 45 

480 

_JL2JL. 

MATERIALES Y UTILES PARA ACT ÏVICADES ACA 
0EMICAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APOYO ACMIMS IR 
ATIVC . . 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO PARA E D I F I C I 
US INSTALACIONES Y EXTERIORES 
SEC A S Y PRESTACIONES 

_P_R ES TACI 0 NES SOCIA L ES 

£833..,5CMJ 

3220,700. 

à35û,OCflftûl 

250,CC fi. 

t i , 750, 80Û • 0] 

$150, 0 C 0» 

. 3150,00 0. 

$300, COQ, 

130 0,CÛM) 

u * - 3 i Q , i L ( ¡ M i -

s i > 5 , o o e . o ) 

1125, 0C 8,0 

11,000,0C0J 

331, 046, 969,0 

J IÀL 
SEPARACION DEL PERSO 

422 INDENNIZAC IONE S POR DEFUNCION $146,623.01 

423 _£AGjC__Q£ JUfllLACOS. 2 4« 212. 1É2JH-

424 .AGUINALDO 314« 19 â • 17 4 • Oi 

425 BONCS PARA LIBROS $1, 267,408,03 

JCXldRAL 0 RIA. GENERAL - PRESUP LESIOSL _ 

...JL.R f S U P L E - - S I - O A _S_ 1 C N A n Q " j T a 

2183 PREPARATORIA NLM. 3 

¿CC ICO — C C N C E P T C - Z _ _ T Í IMZAS I ÍNAD3 
.. 4 26 tí ONCE üE SEGLRIEAO FAMILIAR 11,190,911,83 

427 6CNCS PARA OESFENSA $7,989,142,83 

428 PRUlA VACACIONAL $983.090*03 

Z Ü 9 GRATIFICACÍQA POR CEROlFALTAS £.N EL ANC l 140,150,03 
__ A-NXERLOR .._... ' __ 

430 SUBSIDIO Y GOLA80RACI0NES $731,361,83 

_ 431 SUMIQIQ_PARA_.LN1FCR1ES DE TRA9AJO 3731,361* 03 

580 ZMQELILIARIO 7Y ECU1P0 Z 7 Z 3 406, 0 5 8* 83 

510 MOBILIARIO $135, 3 53. 83 

__".51i -MOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS $135,353.03 

-52Ü £ C U Í P y Z Z Z . Z Z . I $270,755.03 
* 

521 EQUIPO PARA SERVIC IOS ACAOENICOS ~~ §270,705.83 

_ TQTAL__PtP£ftC£ >>CIA $124, 777, 118* 03 



~ CCNT8ALCRIA GENERAL I«I P^SUPUES TOS~ ~ 

-P--R-E-S -L P-L £ S J Û — A S-I-1Í_M1AJÍ O 1 

2104 PREPARATORIA MM, 4 
COOIGC - - C C N C-E P. r Zo 

110 — REH LNERACI-ÛNES PE RS OU A LE S 

110 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 
- X U R£MLfí£mGXGK£S_A-MAESTROS -ÛE -ZI£JU?.C._CûitP_ 

ULTX 
-113. REM ITERACIONES. A NAEST RQS PCR HORAS. 

TOTA I ASXCiul 
—SX2L$Ji5S ,4 0 fi4 jj 

18, 990,648,1) 

4 1 , . l l 3,fi i .4 j| 

130 SUELEOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CuNFI 
ANZA 

— U 1 RE M UiEEACXfi&ES-AL -PERSONAL £ IR£CTIVC .Q 0-
£ CCKF-IANZA 

14 0 SUELEOS AL-PERECRA L AD MI Ml ST RA I IVO " I I 

$2,348,280,0] 

12U-141,_2 Slxíl 

141 SUELC03 AL PERSONAL ADM I MST RAT I VC 

-143- T I E W O - X X T S á C R C I M R I l AL PERSONAL AC I lN l 
STRAXIVQ 

-HO-- -SUEL-COS AL-PE-R SC NAL TECNICO 

151 REMLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

—T-TENfixi-£XIRALR-tINA P I ) AL PERSONAL TECNIC 

SUELDOS-AL. PERSONAI INTENDENTE 

161 SUELCOS AL PERSONAL OE INTEN0ENCIA 

XNÚEÜC1A-

I2,_Z_43,.4S3,0i 

22, 536,365,0] 

— S2 O 7,128,2] 

.11x^5-1,-9.4^x0] 

$1,161,33 0,0] 

11,-9.6.9., 711.J11 

$1, 814, 355,0] 

H O OTRAS REMUNERACIONES -£155x-3A6xû 
481 REMLNERACIONES AL PERSONAL QUE CU0RE L IC 

ENCIAS POR ENFERME CAOE S O GR AVIOE 2 

Y.PASAJE< 

211 VIATICOS OEL PERSONAL ACAOEMICO 

212—MJ-IC-OS DELPEÍLSQNAL A DÜUII_LTRALIVC-

-21_4- P A S l vES 0EL-iE R I M A L A O H IN ISTRA TIVO 

216 PASAJES UR3ANQS 

-V. I A J £_JL.IFIÁFLA J O S_ 1E_C A J5 PC 

$155,346,03 

1431, 6 9 3*01 

-19-6.4-9-85x111. 

$10, 608,0) 

.._11, 217,11 

~ $500, OÍ 

_126,311 

DEL V-IAJE_EN__P-RACII-CAS_ESGCLARES- 318,-29 2i 
H Z GASTOS DE V IA J E Y ATENCION A VISITANTES $7,693,0? 

P-R. 

- CCNI-RAL CRIA GENERAL - -PRESUPUESTOS 

S L- -P- U E S I C- A -S I G N A O -O 1 9 8-1 

2104 PREPARATORIA NLM, 4 

CCXIGC -C- O-N C E P T O 
_123 _ GAS 1 CS OE VIAJE-DE J'JGAOORES 

IC1AL ASIGNAD! 
$385.03 

230 EDICIONES Y PUELICIOAD 

231 Á-NUÍlCIÚS VARIOS-EN PERIODICO S ,-REV IS IAS4 
" RAJUCL Y T-V.x 

„132 TR.AEAJÜS DE IMPRENTA 

233 EOICION OE LIBROS, REVISTAS Y FOLLETOS 

EN C.LAOEMAC IONES 

141 -SE3-V.ICXO-S -DE LAECRAT9RIQS Y TALLERES _ QE 
-M»A TENIÍLIENIC -

242 SERVICIOS OE L£ ÊQRATQRIOS DE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

_243 SERVICIOS 0£ MARIEIILILENTO PCR CONTRATO 

_ 144 SERVICIOS -Q£ TALLERES EXTERN CS PA*A M03I 
LlAiJ-Q - Y. EQUIPO - . 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

2.51- - F L E J E S Y-MN1QERAS 

l i l i 6 .¿TRÈS SERVICIOS C O t-E RCIA LE S 

260 SERVICIOS GENERALES 

_ J L i l jtÜEJ* I l A _£ L EC I R ICA \ GAS 

l i l - -TE LEPáNOS. 

264 TELEGRAFOS Y CORREOS 

166 PRINAS QE SEGURCl Y FIANZAS 

267 . t o n s DE AF IL I AC ICN E I NlCRlPCXClL 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

-110 INSTRUMELNIAL Y REFACCIONES 

311 INSTRU 

—3-14 RE F-ACC.IQÎlEl_Y--A-C.CESQRI^_S_P.A R A_EQJL1PC_DE 
AF;YC -

320 ARTICULOS 

$47,202. 03 

-114 60 9̂ 03-

142,718*03 

$1,701.03 

Ü 4 17 4,-13 

—134,7 2 3. 03 

$2,60 3, 03 

-__$.2ß4910*03 

I $1,210*01 

$21,448,03 

17, 7 €8*03 

I $3,660,0) 

$20 4, 9€ 5. 0) 

-_.34640CC.OJ 

$7.4,028*01 

347 2. 03 

S 7 5,15 0X01 

394415* Ol-

l i , 3 7 2 , 6 2 2 . 03 

11104-4-41* 01 

- H , 0 4 O* 01 

312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIFC ACA 
DEMICO 

—113 RE P ¿CC IONES Y ACCES ORI OS—PAHA-EQ-LIK OE 
-IMÍLSPQRIE 

$6,634.03 

$974 15 0*01 

$13, .60 9*11-

$ 226,791,03 



CODIGO 

CCNIRALCRIA GENERAL - •fLJRESUPUESTQS 

fc S- ii—E U E S I U A S J J - H A-IL-Q l__9__fl_ 

2104 PREPARATORIA N LN, 4 

C- C N C E P T 0 
321- - ARTICULOS SAul IAR lCS Y ÜEASEC 

ICTAL ASIflyj 
I U i M Í , 

322 ARTICULOS QEFORTIVOS PARA ESCUELAS Y PAC 
r ULTAOfeS 

323 PERXCOICOS, REVISTAS Y O I S C C S 

$3,37* 

324 COMELSTXQLES Y LUBRICANTES S1±±9JI% 

3 2 5 GASTCS MENORES « 3 5 » 596, 

- 1 2 6 ARTICULOS-ALÍMENTICI JS PARA EL f ERSCMAL -- - S 5 9 , m 

1 1 3 MATERIALES 1 1 , 0 2 5 , 3 « J , 

3 3 1 

3 1 2 

MATERIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 
DEMICAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APCYO ACMINISTR 
AT I VE 

I 7 , 3 í e , 

u . 4 , 3 n 

_ J 3 4 MATERIALES PARA IMPRENTA 
A 

2597, 

3 2 5 

3 3 6 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
MATERIALES Y-U I I LES P A R A TALLERES CE SER 
v i c i c • 

1 1 , 000 , f i t l t . 

- $ 1 - , 6 H 

3 2 5 

3 3 6 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
MATERIALES Y-U I I LES P A R A TALLERES CE SER 
v i c i c • 

317 MEDICINAS Y hATERIALES PARA CURACICN ... 81>.43L 317 

4 0 0 9ECÍS Y PRESTACIONES 1 6 , 0 1 6 , E n 

u?n PRF^TAr.T nN~S SOCIALFS _ 1 5 , 6 5 7 . m 

4 2 1 INDEMM2ACIQh£E POR SLPARAGZ.N CEL FERSQ 
NAL . 

564, 74ii 

422 INDEMNIZACIONES POR DEFUNCICh $ 2 5 , 15?» 

4 ?<* AGUINALDO 12,829,121. 

4 2 5 3CNCS P A R A LIBROS $ 3181-4 Lli» 3CNCS P A R A LIBROS 

426 BONOS OE SEGURIDAD FAMILIAR $341 ,957« 

42 7 SONCS PARA DESPENSA $1, «1I.. 61ÍÍ 
• 

4 ? fi PCT>A \tt f.A f. ICN A L 3263*1*1» 

4 3 0 S U B S I O I O Y COLABORACIONES $ 359,372« 

431 TOTO PARA U N I F C R 1 E S 0 £ T R A B A J O 1159,1^ 
-

«fifi MHñ 7! T AP T fi Y F C I J T P C 1 1 . 1 9 9 * J # 
-

5 1 0 MOBILIARIO $147,62«' 

CCNIRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTQSZZ "~ ~ 

P R E S U P U E S T O . A S I G N A D O 1 9 - 0 3 

210 4 PREPARATORIA NU*, 4 

COCIGC C O N C E P T O Z TCIALASXC-NA03 
512 MOBILIARIO PARA SERVICIOS DE APOYO -173*814*33 

513 ARTICULOS Y i"ATERIALES PAR LA DECORACION $73,814,83 
OE INT, 

520 COUXPO __ _ _JAZA».64«dH 

521 EGUIPv PARA SERVICIOS ACADEMICOS _ $978,040* 0i 

533 EQUIPO ESPECIAL IZACO 873, 815.88 

532 £OU3FO DE TRANSPORTE 173,815,93 

TOTAL DEPENDENCIA 826,479,75 0*03 



Q9/JUN/&3 UNIVERSIOAO AUTONOMAS NUEVO LEON 

G4NTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

? R w S w R L í. o 1 0 .Í. S I G N A 0 C 

310S PR¿P ARA TC RIA * UN, 5 

COC13C C O N C E P T O 
100 FERÜO.'JALES 

3 i vi SUELDOS AL PtRSCMAL DOCENTE 

111 REMLNERAOIQNlS A MAESTROS DE TIEMPO COMÍ 
LETC 

112 REMU£s»ACIQN£S A MAESTROS DE MEOIG U E l F 
r , 

113 RE NLNERACICN£S A MAESTRAS POR HORAS 

13: SUELEOS mL PERSONAL OIRECTIVC 0 CE CONFI 
*NZA 

131 REMLNERACIQNÍS AL PESSLiAL DIRECTIVO O C 
¿ CONFIANZA 

140 SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

141 SUELCOS kL PiRSCNAL ADMINISTRATIVO 

142 CUELLOS . PERSONAL ADMINISTRATIVO NO ÜE 
F IN I TíYw 

143 T I£ f Fü --LRCINASIS PERSCNítL ACMIM 
STRATIVfi 

15a SUELCOS PERSONAL TECNICO 

151 REMLKERAUIONES AL PERSONAL TECNKC 

153 T I E f FC EXTRACRC1NARIO AL PS^SCNAL TECNIC O 
363 SUELEOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELCOS -L PERSONAL DE INTENDENCIA 
163 TIEJ-PO EXTRACRCINARI) AL PERSONAL CE INT 

¿NO ENCIA 
180 OTRAS REMUNERACIONES 

131 REMLNE^ACXONIS t i PERSONAL QUE CLERE L IC 
ENCIAS POR ENPERMECAJEÍ 0 GRAVIDEZ 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

<13 VIATIVQS Y PASAJES 

211 VIATICOS DEL PtcSO?>Al ACAQ£M ICO 

212 VIATICOS 3EL PE RSO f AL ADMINISTRATIVO 

214 PASAjEo DEL f£RSCN/>L AüfilNlS TRAT ] VC 

11} G>¿T0S Ou V IA J E Y TRABAJOS Oí CAMPO 

221 GASTOS OE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

1 9 6 3 

TOTAL .ASIGNAD) 
<513, 344» 76lavJj 

$7,755,354. 0j 

12, 138, 935» 3} 

$555, 585*0} 

f 5, 01Q, 834« 03 

$1,224,309.03 

21,224,309,03 

11, 425, 744,03 

51, 165,847.03 

1148,950.03 

¿111,747« 9) 

S I , 5 39,1 CO«03 

11, 44 5, 783»Gi 

893,377.03 

11,365,332,03 

U , 250, 685,8) 

3114,647,03 

834, 882, 03 

134,862« 0) 

90 2, 0 C 0. 03 

178» 00 G. 03 

228,000.03 

$30, 0CC. 03 

120, 6P0.Ö3 

3100, CC&.03 

e$/jUN/a3 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS J 

F R E S L P L E S T 0 « S I G N A D O 1 . 9 8 3 . 

2105 PREPARATORIA NUM. 5 

rbclfifi C O N C E P T O 
222 GASTOS H£ V IA J E Y ATENCICN A VISITANTES 

123 GASTOS DE V IA J E OE/JUGAOORES 

EDICIONES Y PUBLIC 1 DAD 

23¿ ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
RADIO Y TV« — - i 

222 TRAEAJOS OE IftPfiEHTA 

233 i ¿ I C I O N 2E L IBROS, REVISTAS Y FOLLETOS ... 

a i SEDUCIOS OE LAEQRAT3RIQS Y TALLERES Q£ 
MANTENIMIENTO 

241 SERVICIOS OE LA EQRATD RIOS EXTERNAS 

243 SERVICIOS PE MANTENliXE NTO POR CONTRATO 

244 SERVICIOS OE TALLERES EXTERN CS PARA H03I 
L l ^ I O X EQUIPt 

250 SERVICIOS CO NE ROIALES 

25.1 FLETES Y MANIOBRAS 

l 255 RE^TA OE VEHICULOS 

HV SERVICIOS GENERALES 

261 LNERGXA ELECTRICA Y GAS 

~162 AGUA Y ORE NA ^E 

263 TELEFONOS 

1Í2É:4 T E L E C T R O S Y CORREOS 

P M ARTICULOS Y MATER IALES DE CONSUNO 

218 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

311 I&S.1&UME.NTAL ACTIVIDADES AGACEHIGAS 

312 REFACCIONES V ACCESORIOS PARA EQUIPO ACA 
DEMICO 

313 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGLIFC OE 
TRANSPORTE 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGLLFO D£ 
APO'íC 
ARTICULOS 

321 ARTICULOS SAFTLTARICS Y OE ASEO 

TOTAL A.SI6MQ) 

S i l ® ,888 .63 

I ZI^cuJ c 
958 t f€6#ü3 

00*61 

1 . Z j 5 a 8 o o o , o j 

155,2 £0,03 

130,00 0« 82 

$2621QO 8. Oi 

MmmtMt 

$60,80$, 81 

11,698, SC8*81 

$365*088, 

175,808.8) 

198, 0CO, 03 

350*000*03 

$278, 0C0,Oí 

$50,000.03 



CChTR^-CRlA wENERAL - PRESUPUESTOS 

P R : S t f U i S T O A S I Q H A 0 0 i H 3 

210§ PREPARATORIA NUN. 5 

CCC1GO C O N C E P T O TOTAL ASIím 
3 22 ARTICULOS OEFOfiTIVCS Í-ARA ESCUELAS Y PAC - sao, 385, 

ULTADE3 -
323 PC8IC0IC0S, A V I S T A S Y DISCOS $30,3*«, 

32-4 COHiU$: ?mES y LUBRICANTES — i i i a u 

325 CASTOS -&£H0££S - — — SS f t^H 

23a MATERIALES $435,568, 

33* KA I I SMLES- Y UT ILES PARA A CT 1¥ I BASES JUCA _ ----- — $55*0% 
CE NICAS- - - _ 

U 2 NATfeSIALXS t UTI1ES PARA APCYC A U I N I S T R _ — - $56,OH 
AIXV-C — ~ -
* A ? f * I A L E S DE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I $300,OH 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

13 r MEfilCXHÁ-S Y MATERIALES . i 3>A í I O 850, OH, 

ki Ü ¿££A£ Y P R E S I A U O ^ S 14, 450,6-hi 

428 PRESTACIONES SCCIAt^S $4,356,Q<5, 

ÍNfí&fcNI 1 ACIONES Pufi SEPARACION OEL PERSO $60 , QC, 
SAL 

4 22 XüOEaHX2AOI5fe£S POR 3-;FUrOI*h f 22, 325, 

424 ¿ f o t * AL 00 $2,179,7'«, 

425 SChCS PARA LISRCS f-243,3 2 4i 

426 aONCS OE SE6LRI0A0 PANIL IAR ¿209,211. 

4 2? 0ONCS PARA OLSftNSA $1$ 434, lí2i 

423 P.RlJf A VAGACION Al. _ J287,251' 

%30 SLáS IO I v Y COLA (¿ORACIONES $94,535» 

431 SU9SIDIO PARA UNIF CR1£S DE TRASAuC 194,535. 

« t í l U A R X O Y E0UIPL $5<t4t,7$íi 

S Í a Mfie U I A R I Q 

511 HOSUIAR IO PARÍ SERVICIOS ACACENICC! $101» 5l5i 

512 HOa.ILJARXO PARA SERVICIOS 0E APOYO t50«757. 

n a ARTICULOS Y MATERIALES PAR LA OSCOMÜ.I3N 
D£ INT. 

1316* 5.** 520 EQUIPO 1316* 5.** 

CINTRÁLCRIA GENERAL r PRESUPUESTOS 

F 3 1 - c F l £ 3 T 0 ¿ S I G N A L O 1 S ó 3 

2105 PREPARATORIA M N 5 

5Q C O N C E N T O TOTAL ASIGNAD) 
*1i -OU2PO P«RA Í E F V I C I O i ACADEMICOS' ¿115,050.03 

522 EQUIPO PARA SERVICIOS CE APOYO $33, 830*03 

524 EQUIPO OEP0RTIVC $67,678.01 

5Í{S LIBROS Y REVISTAS $198*282.0) 

541 LISRCS $33,836.0) 

542 REVISTAS TECMCAS Y C IENT IF ICAS $33,838.03 

543 COLECCIONES CIENTIPIOAS $40,606,03 
TOTAL DEPENDERIA 320, 332,20 6.03 

s . 



UNIVERSI OA 0 AUTONOMA Cf. NUEVO LEON 

COX IOC 
158 

-CNÎRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R w. J L P U E 3 T O A S I G N A .0 0 

2lOt PREPARATORIA N UN« 6 

C O N C E P T O 
RE MLNE P I O N E S PERSONALES 

$10 

I l i 

113 

130 

x n 

440 

$41 

-143 

-150. 

1 5 1 

153 

$61 

— Í € 3 

~ 180 .. 

181 

290 

210 

Z11 

212 

213 

214 

- 215 

216 

SUELOOS AL PERSONAL DOCENTE 

REMUNERACIONES A MAESTROS DE TIEMPC COMP 

REMUNERACIONES A MAESTROS FOR HORAS 

SUEICOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE COMPI 
A NZ A 

*X£NFUH lzT t S AL P ™ S 0 H A t O ^ C T I V C O D 
SUELCOS AL PERSONAL AD MIMST&ATIVC 
SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

3 T R A T I V 0 X T R Ä C R I L N A R I ) Ä L «CMINI 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

REMINERACIONES AL PERSONAL TÇCNICC 

tlZKPQ EXTRA CUCINARIO AL PERSONAL RCN IC 

SUELCOS AL PXRSONAl INTSNOEN TE 

SUELCOS AL PERSONAL 3E I N O C E N C I A 

I l Ai. PERSONAL CE I N I 
OTRAS REMUNERACIONES 
REMCNERACIONtS AL PERSONAL OLE CLERE L I^ 
tNCìAS POR ENFER DECADE S 0 GRAVIOEZ 
SERVICIOS NO PERSONALES 

220 

VIATIVOS ir PASAJES 

VIATICOS OEL PERSObAL ACAOEM1CC 

VIATICOS 0£L PERSONAL AQMIfclSTRATIVC 

PASAJES OEL FERSCNAL ACADEMICO 

PASAwES OEL PERSONAL ADMINISTRAT IVO 

PASAJES Q£ VISITANTES 

PASAJES URBANOS 

' ¿3T0S DE V IA J E Y ?RASA JOS DE CAMPO 

1 S 8 3 

TOTAL AS K M 
214, 455, 4Ht¡ 

$7, 029 , 6S?, 

5350,42?, 

$6,679,260, 

$1 , 4 9 4 , 515, 

$1*494,565, 

$2, 255,626, 

$2, 066,220, 

3189,406,1 

$1,650,943,1 

$1» 512 , 315, 

3 1 3 8 , 628,5] 

$1, 867 , 069.1 

$1 ,728 ,615 .1 

3158,454.1 

5137.498.0 

3137 ,4*8« 

3596.700.1 

$110, 70<2.0 

$17,550,1 

$ 3 9 , 066,1 

S i 3 , 6 5 0 . 1 

$19,500,01 

315,600.01 

$ 5 , 4 i 0« 01 

$50,7C0.3J 

09/JUN/** UftXvgRS284Ü AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CtNTJRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

' 17 P Á-E -S Ü U . U .Í o A S I G N A D O 
210C PREPARATORIA NIM. 6 

C O i c E _P T C 
G A S K S D_ V IA J E EN PRACTICAS* ESC CLARES 

GASTOS ü- V IA JE Y A7ENCXCN A VISITANTES 

G Á i m S ü ENVIAJE DE. JUGáDURES 

GASTOS POR TRÁEAJOS OE CANPO 

EOICIo IES Y FU6LIC 30ÁD 

A M I M U S VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 

T R A J O S OE IMPRENTA 

£ NO tAOERNACIONES 

SERVICIOS QE LAEORATJRIOS Y TALLERES OE 
MANIENIMIENT 0 
SERVICIOS -0£ LABORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y £INE HA IfifíRAFIA 
SERVICIOS OE TAIL¿R¿3 EXÍERNCS PARA M08I 
L IARIO Y EQUIPO 
SERVICIOS COERCIALES 

FLETES Y rlAHIOfiRAS 

SERVICIOS OE LAVAN CERIA Y L I ? P I E2A 

SERUCIO.S S i NEPAL ES 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y DRENAJE 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

P R I M S OE SEGUROS Y FIANZAS 

ARTICULOS Y fcATERIAL'£S OE CONSUMC 

INSTRUMENTAL Y PfcFACOI CNES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACAOEMCAS 

REFACCIONES V ACCESORIOS PAx¿ EQUIPC ACA 
PEMICO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA £ Q U K DE 
TRANSPORTE 
REFÍCCIONE S Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE 
APOYO 

Gfl£l&Q 

222 

223 

1 224 

233 

231 

232 

234 

24 S 

242 

244 

250 

251 

252 

262 

261 

262 

283 

264 

266 

358 

vîô 

311 

m 

513 

314 

NC J A , 73 
PRE S3 O 

1 9 8 3 

TOTAL ASI6N40J 
_ $17, 55 6, 9) 

$ 1 1 , 7 0 8« 03 

^-111, 701 , 03 

3 9 , 7 5 0 , 0 3 

$ 9 ? , 50 0 ,83 

519, S I O , t0 

1194 000,03 

1 3 9 , 6 0 0 . 9 3 

1117,090,03 

319 , S L U J J N 

$97,5C8»03 

_335*100*03 

1234 4 0 0.03 

$ 1 1 , 7 0 0 . 0 0 

f U I S j 2 l ( U 0 J 

$15 ,600« 03 

— 339,OAS« 03 

17,5 0 0*03 

$30,000.00 

S412,499*03 

3227,3$ Oe 03 

$76,900. 03 

$39,000.03 

_ ? 5 ? s 40 6 ,03 

$54,803,, 83 



CCCIGC 
320 

321 

-322-

— 323 

324 

- 325 

326 

400 

42 0 

421 

4 22 

424 

425 

426 

427 

4 2J3 

429 

—430 _ 

_ 4 3 1 

500 

510 

511 

CON Y RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R ¿ S U P U E S T O A S I-G U A D O - I 

2106 PREPARATORIA M N . 6 

C C N C E P T O _ 
ART ICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

A&ISCULOS OEfOÜTIVOS PARA ESCUELAS Y FAC 
ULTJCES _ 
P ERUG ICOS , REVISTAS Y OISCCS 

CGMSUSTI3LES Y LUBRICANTES ~ 

GASTOS MENORES 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

BECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL PERSO I 
NAL_ * 
INDEMNIZACIONES POR DEFUNCION 

AGUINALDO 

BONOS. PARA LIBROS 

80NCS OE SEGURIDAD FAMILIAR 

BCMS PARA DESPENSA 

P R l t A VACACIONAL 
GEMIF ICACION POR CERO PALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 

SUBSIDIO Y. COL A SO DACIONES 

SUBSIDIO Pa* I M F CRÍES DE T*A3AJO 

M082LIARIO Y EQUIPO 

MOBILIARIO . 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

TOTAL CcPENOENCIA 

1 9 d -3 

TOTAL ASIGMo 
$445 ,4*9, 

127» 001,5 

$57,3994 

USf6£0,t 

S5a,5CC.O 

811, 7 60tj 

315, OCC.i 

$4, 738,683« 

14, 564,139. 

868, 0G£* 

$19, 623,t 

S2, 331,239« 

$174,736*8 

$337, 961, 

-21,390, 476*8 

. $208,451,8 

141, 65 3, 

3166,544,8 

$166,544, 

$338,382,Oí 

$338, 382« 

$398,382, 

S20, 533, 6é2, 

CCNT RAL (RIA GLNERAL - PRESUPUESTOS 

F R c S L P L E S T O A S I G N A D O 

2107 PREPARATORIA NUM, 7 

CCCIGC C O N C E P T O 
I C O REMINERAL ICES PERSONALES 

jiO SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 REliLNERACICNES A MAESTROS OE TIEHPÍL GQílP 
_ LEY® __ 

113 REñlNERACXQN^S A MAESTROS POR HORAS 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO O GE CCNPI 
AN2A 

„ 1 3 1 fiEHUiEftá£X.ftNES I L PERSONAL DIRECTIVO O D 
_ E CONFIANZA 
140 SUEiDOS AL PERSCNAL ADMINISTRATIVO 

141 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

143 TIEMPO £XTRA CRCINAPIO AL PERSONAL AíMlHl 
STRA.TIVO 

150 SUélLCüS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

153 TIENPO EXTRALRCINARIJ AL PERSONAL TECNIC 
O : 

ICC SUEiCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELDOS AL PERSONAL DE INTENCENCIA 
163 . T2E£$Q EXT&ACBCINARIO AL PERSONAL OE i H l 

EN Oi MCI A _ 
180 dJSAS REMUNERACIONES , 

181 REMUNERACIONES AL P£RS€NAL QUE CU8RE L IC 
ENCIAS POR ENFERMECAOES O GRAVIOE2 

- S E R V I C I O NC PERSONALES 

21.0 VIATIVQS Y PASAJES 

211 VIATICOS 0EL PERSONAL ACAOEMICO 

212 VIATICUS DEL PERSONAL AOMINISTRATIVC 

214 PAS¿tíLS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

216 PASAJES URBANOS 

EQU1QNES Y PUSLICIOAO 

233 EDICION OE L Í3R0S , REVISTAS Y FOLLETOS 

240 VICIOS OE LA SORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

1 9 3 3 

ICLTAL AS 10NAO) 
86_4, 334, 9 < 7.03 

$42,927,233,03 

$15*623,175*03 

I $27,184,058*0) 

$2» 221, 385,03 

__ $2*121, M5*Q3 

$8, 330,721,03 

$7,631,198,03 

T_$ 699, 531*03 

16*820,946*03 

$6,253,676.83 

$567, 270. 01 

13,897,228« 03 
13,569,97 0,03 

S 327,25 8*01 

5137,502, 03 

$137,5 02.03 

11*456,52-8*03 

$140,808,03 

$78, 888,8) 

$39,880.03 

$25, 00 8. 03 

$10» 000. 03 

$200, 8C0. 03 

1200,000.03 

$308, 000» 03 



•V JUN/63 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCOIGO 

- -2 43 

250 

252 

aes 

m 

262 

263 

990 

310 

311 

329 

321 

322 

324 

. J 2 5 _ 

_ 1261 

336 

332 

333 

334 

335 

400 

420 

421 

422 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

- P R E -S U P U £ 3 T G A S I G N A 

2107 PREPARATORIA NU*, 7 

C 0 N C E P T. O I I " 7 
SERVICIOS GE MAfcTEMMlENTü POR CONTRATO " 

X -S 3 3 

tCTA^ASlfi 

SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS OE LAVANCERIA Y L I * P I E 2 A 

SERVICIOS GENERALES_ 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y DRENAJE 

TELE FONOS 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

INSUURENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACACEMCAS 
* t 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y FAC 
U L U L E S - - - _ 
CCrt£LSTI8LES Y LUB^ICAhTES 

GASTOS NEMQRES _ 

.ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSCHAL. 

MATERIALES 

_MATLpIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 
QEHXCAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APC YO ACMINISTR 
ATIVC 
MATERIALES DE FOTOGRAFIA Y CINENATOGRAFI 
A 
MATERIALES PARA IMPRENTA 

MATERIALES G¿ MANTENIMIENTO FARA E C I F I C I 
OS INSTA-,,CUNES Y EXTERIORES 
BECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIOHES SOCIALES _ 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL PERSO 
NAL __ 
XNOEh'SI2ACX0ÑES POfi OEFUNCICN 

120,CSí 

320,011 

1 5 0 , «TÍ,I 

.434*181*1 

_ IX5.8*-BXW 

8 Í , 362,8í0i 

.. $10 Q , 8JÍi»í 

~J50Q,8fifl. 

$200,06«» 

_ $XQO*OfiH 

5462, f l l d 

$21, 285,51i»| 

$20, 78 7, W Á 

1322, A9M 

$Í25,4«fc| 

0.9/JUN/«3 UNIVERSIDAD AUTONOMA CF NUEVO LEON 

CCNT RAL CRIA G¿NER" L - PRESUPUESTOS 

f K t S L P U E S T w A S I G ft A O C 

2107 PREPARATORIA NLM, 7 

CCCIGC C O N C E P T O 
423 PAGL OE JUBILADOS 

424 AGUINALOO 

425 30NCS PARA LIBROS 

426 SONOS OE SEGURIDAD FAMILIAR 

427 3CNCS PARA DESPENSA 

428 PRIfrA VACACICNAL 

429 GRATIFICACION FOR CERO FALTAS EL AÑU 
ANTERIOR 

4?5 SU3SI0IÓ Y CCLAcOR*ClON£«: 

'431 SUBSIDIO PARA UK2FC*HES Gh TSA3AJC 

500 MOBILIARIO v L Q L I ° i 

510 MOBILIARIO 

513 ARTICULOS Y MATERIALES P.*« U OEC0RACI N 
CE INT. 

523 EQUIPO 

521 ECUIPO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

522 ¿GUIPO P A ^ SERVICIOS 0£ A?CYC 

5!'3 £ GUIPO ESP .C IÁL I2ACO 

35 EQUIPO P*RA CONSERVACION Y M ' M T c NI M I¿-4 T Q 

TOTAL OtPENOEfClA 

r i 

1 3 8 Z 

TOTAL ASIGNA03 
?780f643#83 

$10, 5i36, 044« 03 

I I , 237,858, 0> 

5869,0 43,03 

i6* 016,538, 03 

$887,832, 03 

140,732.03 

3498, 484, 03 

3 498,484.0! 

¿1, £30, 192. 03 

5135, 353,03 

"5135, 353*93 

U , 624, 213, 0} 

11, 353,528,03 

¿270,785« 03 

$40, 6 C 6« 03 

$40, 686.03 

191, 019,158,01 



09/JUH/63 UNI V £ R SIOA O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNIRALCRXA S lNLR ÍL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O 

2106 PREPARATORIA N UN • S 

COCIGC C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

118 SUEICOS AL PERSONAL OOCENTE 

111 RÉUtNERALlONES A MAESTROS OE TIEMPO COHP 
LETC 

112 REMUNERACIONES A MAESTROS OE MECIO TIEMP 
O 

113 REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS 

114 &€*U*í£RACX~>V S A MAESTROS AOUUNIOS C AUX _ 
I L I A R E S . 

130 SU£i£QS AL P-RSCJIAL DIRECTIVO y CE CQNFX 
AHZA 

131 R£t1lNERACXüfc¿S AL PERSONAL CIRECTIVC O O 
E CCNFIA NZA 

143 SUEICOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

íkí SUELCVÍS AL PERSONAL AOMIM3T RATÍ VO 

150 SUEICOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELEOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUEICOS AL PER SOft^L le INTENCENCIA 

163 TZ££*FQ EXTRACRGINARIO AL PERSONAL QE INT 
EMQINCIA 

leo OTRAS REMUNERACIONES 

161 REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUBRE L IC 
ENCIAS POR ENFERMEDADES O GRAVIDEZ 

200 SERVICIOS NC PERSOMLES 

210 VIATIVOS f PASAJES • 

211 VIATICOS OEL PERSONAL ACADEMICO 

213 PASAvES OEL PERSONAL ACAQE"ICC 

214 PASAJES OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

216 PASAJES URBANOS 

<20 C A S U S OE V IA JE Y TRABAJOS CE CAMPO 

221 GASTOS OE V I / J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

224 GASTLS POR TPA8AJOE 3E CAMPO 

i 9 a 3 

TCTAL ASI 
848, 650,3 

$ 31,934,( 

31.1,526,2 

12,613,3 

$17,594,6 

$290^(1 

$3,344,5 

$3,344,5 

14, 920,5 

14,920,525 

$5,166,8 

„$5,160,6 

$3, 303,<< 

$3,177,1 

$20 6,2 

1 1 . 190,321 

"198,121 

$1,663,5 

_ S294,0fll 

$160, 

S65,0 

$35,5 

f 14, C 

$70« 

$ 2 0 , 

09/JUN/S3 UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTO^ 

R E S U P U E S T C A S I G N A O Q. 

210 6 PREPARATORIA NUN. 8 

1 1 I . I c GI N C E P T O 1 1 1 . 1 1 1 1 Z I 
EOICXOHES Y FU81IC2QAB .. .. 

OflClGC 
_ 210 -

231 

... 232 

234 

240 

_2%2 

1 2_43 

2«i4 

210 

254 

256 

265 

261 

263 

.266 

J f i J 

1_9 A H 

LC UJ^AS IMAOO 
QH0&O3 

S IS ,000,00 

$ 1 M , U J U 03 

310 

-311 

312 

314 

320 

321 

324 

326 

i 30 

331 

AftUfcCXGS VACIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
RA02C Y TV* 
TñáMJÚS OE 1HPBENJA _ _ 

EJiCLAOERNACICNES 

SERV ICIOS JE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENINIENTO 
SEJMFIXUS OE ULFIFTIAXORIOS DE FOTXJBSAEXA 
Y CJJB.EMIM.8Af XA_. 1 .1. . 1 ....... 
SERVICIOS DE...HANTEIsW.IEM.TO POR CCN1RATC . ' 1*21AÜFIJB*JQ3 

SERV ICIOS OE TALLERES E&TERN CS PARA H03I 0 0 5,03 
LlARIO Y EQUIPO 
SEtVJCXOS COMRCXALES ^ Z M i S A M l 

RENTA OE EQUIPO Y FCU£8LES 1142,56 0*10 

OTROS SERVICIOS QO*E£GX&L£S $1M»&ÍÍ«0ÜÍ 

SER l ICXüS GENERALES £411,462» 31 

ENERGIA. ELECTR ICÁ Y GAS Ü 2 M , 4 0 2 , 0 1 

TE12FONQS $$•• 0 0 0« 03 

P S 1 «.AS OE SEGUROS Y FIANZAS _ .. - ... 1 M S00O,03 

A« f .KUkaS_Y\HAH8 IAU1LQE OONSUNt 1 1 1.. 

IHSTRU^NTAL Y REFACCIONES $360,000,03 

IMS 1 $ y ME N TAL P M A ACTXVXMOE S ACA CEBICAS 5JJSsuftt.fli.fl3. 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO ACA |5JB?02A*OA OE -IISO __ - - -
REFACCIONES V ACCESORIOS PA^A EGIXFC OE $^0,000,03 
APO^O 
ARTICULOS . . . . . . . . . . . $1.18,02 fia 03 

ARTÍCULOS SANITARIOS Y OE ASEO - Í45t 000, 03 

CCMgUSTiaLES Y LUBRICANTES |3fl,00flt03 

AAT lCA I l f i l J L L JMEmC IQS PARA EL PERSONAL _ . S 4 5 , 0 0 0 c í l 

MAT£RXáiES $519,940.03 

~HATE«ÍÁL€S V UTILES P&S3A ACTIVIOACES ACA Í35,080«03 



09/JUN/83 U¿ IVERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

- P R E S U P U E S T O A S I G N A D O _ a _3 

21«8 PREPARATORIA NUN, 8 

CCQIGC 
332 

333 

.33* 

I 335 

488 

428 

421 

422 

424 

425 

426 

„4 27 

428 

429 

438 _L_ 

ZÄ31 

sxz 

í U 

512 

513 

520 

C O N C E P T O -
ATERIALES Y UT ILES PARA APOYC ACMINIST R 

-ñll-.L _ . .. __ 
A T E R I A L E S OE FCTQGRAFÍA Y CINEfATCGRAFI 
A 
MATERIALES PAMA IMPRENTA _ .... 

MATERIALES Oi MANTENIMIENTO PARA E E I F I O I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES . _ 
8EC¿S Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES _ .. 

INOE ÍN IZACIQMS POR SEPARACION OEL FERSC 
NAL 
INDEMNIZACIONES POR OEFUNCm 

AGUINALDO 

fiCNCS.P, L i a ROS 

BONOS Oc SEGURIDAD FAMILIAR 

BONOS PARA DESPENSA 

PRIN* V^CACIONAL 

GRATIFICACION FCR CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 

SUSSIOIO Y COLABORACIONES 

SUBSIDIO PARA UNIFCRiES DE TRA9AJO 

N08 JL IAR IO Y EOUIPO 

MOBILIARIO 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

MQ8ILIARIO PARA SERVICIOS OE APOYO 

ARTICULOS Y MATERIALES PAR LA DECORACION 
DE INT* 

EQUIPO 
526 EQUIPO PARA SERVICIOS DE DIFUSION 

530 ESU3FQ ESPECIALHACO 

535 EQUIPO PARA CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 

TOTAL OtPENQEfrCIA 

TCTAL- ASICÜM 
150,5®^; j 

830, Set,ü 

1220, Olldj 

S i 6 t í f i 6 tVÉ 

tl5,.6.51,45-M 

~ S2?f l»5!M 

$105, 114il 

£8, 891»fi38«( 

_.... 5 983,593»« 

$579,362,1 

S4, 866,45U¡ 

$672,0224 5] 

$82,923,«! 

..... S 414, 708 J 

Z$414,7í8it i 

$696, 898«Ü 

S54U411J! 

$236,867,0) 

5135,353,81 

3169,191«! 

«128, 418^ 

• 5128,416.81 

S27,0?l» í l 

1 $27,0?i< 

8 Í / J U M / 8 3 UNIVERSIDAD AUTONOMA ¿6 NUEVO LEON 

CENTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

H £ 3 L P U E S. I O- _ A S-JL V n A P X) __. 

2109 PREPARATORIA NLM, 9 
8 3 

COCIGO 
ISO 

HO 
^ I U 
6- — 

U2 

113 

117 

131 

131 
m 

141 

143 

158 

151 

153 

i l f l 

161 

163 

180 

181 

280 

218 

211 

228 

221 

238 

231 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES-

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

REMLNEÄACIONES A NAESIRQS 0£ TIEKPO CQHP 
- L E U 
REttiNERACIQNES A MAESTROS OE f l ß l O I1EMJ1 

a _ . 
REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS 

SlfELEfiS A MAESTROS PQR HORAS NO CEF IMIT I 
VHS 
SUEtOQS AL PERSONAL J IRECT IVC O CE CüNFI 
AHZA 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O D 
E CONFIANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO * 
TIENFO EXTRAORDINARIO AL PERSONAL AONlNl 
STRATIVO 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

TIEfPO EXTRACRC Ifc!A ßlü AL PERSONAL TECNIC 
0 
SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELEOS *>L PERSONAL OE I N I EN CENCIA 

TIENPO EXTRACRUNARXQ AL PERSONAL DE INT 
ENOENCIA 
OTRAS REHUNERACIONES 

REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUSRE L IC 
ENCIAS POR ENFERME CAPES O GRAVIDEZ 
SERVICIOS NO PERSONALES 

VIATIVOS Y PASAJES 

VIATICOS QEL PERSO^L ACADEMICO 

GASTOS OE V IA JE Y TRABAJOS OE CAfPO 

fiáSTCS OE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

CCICIONES Y PUBLICIQAO 

ANUNCIOS VMRIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
Y TV« 

_T C1AJL- A S I € NA O 3 

$5£, 816,288* 89 

$ 4 1 , 0 1 0 , 1 5 8 « 8 3 

$ 4 5 8 , 5 1 8 * 0 1 

á 4 j J I Ö 3 , 2 1 5 * M 

$ 4 , 3 0 3 , 2 1 5 , 9 1 

1 3 U . 5 4 6 » 9 1 4 * 0 3 

$ 7 , 4 6 2 , 7 1 0 * 0 3 

$ 8 4 , 2 7 4 « 0 3 

1 7 , 7 7 £ , 5 6 3 « 0 3 

1 7 , & 7 5 , 2 7 5 a 02 

$ 9 5 , 2 8 8 « 8 3 

1 4 , 9 , 5 7 2 * 8 1 

$ 7 0 , 8 5 4 « 83 

& 2 1 2 , J Í S 7 * 0 ; J 

£ 2 1 2 , 2 5 7 * 0 3 

$ 1 , 3 7 3 , 6 1 2 * 0 3 

8 - 4 4 , 8 7 8 * 0 1 

2 4 4 , 0 7 8 « 83 

$ 2 2 , 8 1 5 « 8 3 

1 2 2 , 0 1 5 . 0 0 

£ 3 5 , 2 2 3 , 9 3 

$18, 888. 80 



CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 
— — _ 1 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS — — — — • ... ^ 

? R-X--S L P U E S T C A S - I G U A 0 0 

2105 PREPARATORIA 9 

1 o * 1 ? R-X--S L P U E S T C A S - I G U A 0 0 

2105 PREPARATORIA 9 

-JL-- 3—O — J 

CCCIfiC _ C O N C E P T O TCTÀLASICMC] H Z -TRAEAJOS OE IMPRENTA TCTÀLASICMC] TCTÀLASICMC] 

<40 

242. 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIHIENTC 
SERVICIOS OE LABORATORIOS OE FOTO GRAFIA 

$366, 2S|«||] 

J i i r . 8tfl.ui . _Y_CJUEMAIjOGRAFIA 
243 SERVIC IOS DE MAATEMÍIENTQ FCR CCKTRATO -$117, 2iB.fli ^ w ** » - - j i ^ j i j 

244 

250--

SERVICIOS 0£ TALLECES EXTERNOS PARA « 0 B I -
L IARIO Y EQUIPC 
SERVICIOS -COERCIALES 

U 2 , C I M 

_ * 
2 52 SERVICIOS OE LAVAN£¿41A Y LIMPIE2A 1 .IT'. --16,504,1] --16,504,1] 
254 RENTA DE EOUIPC Y MUEBLES 530,858,83 
236 OTRCS. SERVICIOS COMERCIALES 

2 6 oí SERVICIOS GENERALES 

261 ENERGIA ELECTRICA Y SAS $695, 87 3« 8] 
162 _ AGUA Y DRENAJE S l f i l , 673J1 
263 -TELEFONOS 1 «A«;- ar.fl.fli 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 12,741,850. Si 
-319 _ INSTRUMENTAL Y-REFACCIONES. 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES A C A O E Í I C A ^ I Z Z Sj25_5^JCC,01 
312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIPC ACA 

OEMICO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA E C L I I C OE 

343,029,A3 

- 313 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIPC ACA 
OEMICO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA E C L I I C OE $60,€fifi, M 

— _ _ -TRANSPORTE 
$60,€fifi, M 

_ U à -REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQüIFC DE 245« Qfifl.í] 
APOYC . 

320 ARTICULOS 5274, 7€«,« 
_ 321 _ ARTICULOS SANITARI CS Y 0£_AS£C _ .... 37S,ÜfiitW • y m¡ v ^ • 

izzZ ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y PAC 
u l u l e s 

~ lT$6¡ÜÍt8,flJ 
324 CONfUSTIBLES Y LUBRICANTES tttfOtM 
125 GASTOS HERMES - __ 244,7EMí 

. . . . . . . . 

326 _ ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PÍRSCNÁLL . S 4 S * t t K 4 -. • 
339 

i?-"'I!''>»»;" "fl 
MATERIAL S 12, 122, 050*^ 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O 

2109 PREPARATORIA HU*, 9 

COCIO C C O N C E P T O 
331 MATERIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 

. UEHICAS 
332 MATERIALES Y UTILES PARA APOC A T MIMST8 

ATIVC 
333^«ATERIAL£S DE FOTOGRAFIA Y CINEMATOGRAFI 

A _ _ 
334 MATERIALES PARA 1MFRENTA 

335 MATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
os INSTALACIONES Y EXTERIORES 

336 HATEFIALES Y UTILES PARA TALLERES OE SER 
VICIC 
FIL-AS Y PRESTACIONES m -

420 PRESTACIONES SOCIALES 

421 IW3EMNIZACICFES POR SEPARACICN OFL PERSO 
_NAL _ 

42 2 U * I 2 ACIO S POP DEFUNCION 

424 AGUINALDO 

425 20N4S PARA LIBROS 

426 ION CS OE SEGLRIOAQ FANILIAR 

42? SCN4S PARA OESFENSA 

42Í_ PKIFCA VACACICNA1 . X 5 

- 429 „ GRATIFICACION POR CERO FALTAS EN EL ANO 
AJNTFRIOR 

430 SUBSIDIO Y CCLARAC IONES 

A31—SU8SIOIO PARA LNIFCRIES QE TRABAJO 

360 „ NOBILIARIO Y ECUIPO 

510 MOBILIARIO 

511 MOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS _ 

- i l i .Jlv ¿ 1 LIAR 10 P^RFI SERVICIOS OE APOYO 

520 EQUIPO 

~*TV EQUIPO PARA .SERVICIOS ACADEMICOS 

EOUIPO PARA SERVICIOS DE APOYO 

TOTAL OEPEFCDEKIA 

1 9 8 3 

TOTAL ASIC&AÖ3 
¿219,000,93 

$ 3 6 0 , o c a . 00 

J SSfi,SSS*fi3 

$181,5*0,63 

$1,290« 800« 03 

. 120, 80 0,03 

326,564,5 ¿1» 03 

í 25, 7§7j 93 0, 03 

$405,200,03 

$157, 4 27,03 

113,507,120*03 

51,539,1*7. 03 

21,142,630»£3 

I ? , 71«, 532. 03 

S I , 116, 238« 93 

$201,8 36.03 

3776T 651, 83 

S776,651.03 

31,073,642.03 

«590,^50,03 

... $386,161.03 

... S204, 789. 03 

$488,692.03 

$116,133,03 

3372,559.03 

$113,154,410.93 



j ç / j u n / e i ÜNIVERS IOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

C^NTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S 1 G N A O Q 

211C PREPARATORIA NLK, 10 

CCCIGC C O N C E P T O 
100 REMLNt-JACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL SOCENTE 

111-REMUNERACIONES A MAESTROS DE TIEMPO COÍLP 
LETO 

113 REMLNERACION^S A MAESTROS POR H0*AS 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CONFI 
AN2A 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O C 
£ CONFIANZA 

143 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1*1 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1*3 TIENPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL AOMlNl 
STRATIVO 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICC 

153 TIENFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL TECNIC 
O _ 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELCOS AL PERSONAL J E INTENCENCIA 

183 _ T I E f PO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL DE INT 
ENDENCIA 

110 OTRAS REMUNERACIONES 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUBRE L IC 
ENCIAS POR ENFERMECADES O GRAVIDEZ 

200 . SERVICIOS NO PERSOMLES 

210 _"VIATIVOS Y PASAJES 

211 VIATICOS OEL PERSONAL ACAOEMICtí 

212 VIATICOS OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

213 PASA JES OlL PERSONAL ACADEMICO 

214 PASAJES Dwi PERSONAL ADMINISTRATIVO 

221 GASTOS DE V I A J E Y TRASA JOS DE CAMFC 

221 GASTOS QE V I A J E EN PRACTICAS ¿SCCLARES 

222 GASTCS DE V I ¿ J E Y ATENCION A VIS ITANTES 

. 9 5 3 

TOTAL ASICKAJ 
S 6 , 114 ,7É5 , ¡ 

12,625,629,1 

S 2,126, 86$,¡ 

$1,518,248,{) 

í l , _518*24y 

$4Q8,125J 

S339,3?5,| 

868,758,11 

$78 8, flii.f 

$643,361,1! 

S137,50M 

1744,230,i 

$675, 4ífi,i 

868, 75fl«l 

$37, 5 CM 

$37,5CM 

$848, 28 M 

3324, 880,51 

$48, OCO»' 

«240,0flfi»î1 

f24, CCS«' 

n 2,Ó€0.Í 

2 9 6 , 9 6 8 . 1 

336,000.5! 

$ 1 6 , O C f i » 

¿o/jUN/33 UMVERS 1040 AUTONCHA CE NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENER AL - PRESUPUESTOS 

p r e s u f u e s t l A s i g m a d e 

211C- PREPARATORIA NUM. 10 

i 3 ? 3 

CCFIGC 
223 

224 

230 

231 

232 

248 

242 

243 

244 

«5 G 

255 

260 

261 

262 

263 

264 

266 

3S0 

313 

311 

312 

313 

314 

320 

321 

323 

C O N C E P T O 
GASTLS D£ V I A J E OE JUGADORES 

TOTAL ASIGNAD) 
536, 0C0*03 

GASTCS POR TRABAJOS DE CAMPO $8, 0 C 6« 83 
EDICIONES Y PUÊLICIOAD 324, 4.8 0« 03 
ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 
RADIO Y TV* 
TRA fe ¿ JOS 0E IMPRENTA 

18,400.03 

816,008« 03 
SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS DE LAEORAT;RIOS DE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PCP CC NT RATO 

198,800,03 

§4, 80 0* 03 

270, 0€S* O) 

SERVICIOS OE TALLERES EXTERNOS PARA MQ3I 
LIARIQ Y EQUIPC 
SERVICIOS CGf-ERCIALSS 

324, 808« 03 

$50,Otó,0 ) 
RENTA OE VEHICULOS 180,Ote.03 

SERVICIOS GENERALES $245, OCC.OJ 

ENERGIA EL : :TR ICA t ¿AS 156,0 8 0*01 
AGUA Y ORENÍ JE 322,068. 0) 

TELEFONOS 940, 08 8. 03 

TELEGRAFOS Y C0RSEC5 83,088. 03 
PR I tAS OE SEGUROS Y FIANZAS $138,000*03 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO $684,0C8«83 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 5150,000.03 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS $48,888.03 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ¿QL IFC ACA 
DEM ICO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIFC OE 
T R A N S P O R T E 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECUIFC OE 
APOYC 
ARTICULOS 

338,808.03 

160,800*03 

$20, 0 0 0« 03 

$ 206,80 8* 03 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO Î24,000.03 

PERlOOICOS, REVISTAS Y DISCOS 36, 0.0-0« 01 



09/ j u N / s : U M V E R S m O A-.iT f t NUEVO LnO'N 

CCCIGC 
324 

325 

226 

330 

331 

3 3 2 

334 

3 3 5 

" 3 3 5 

337 

400 

4 2 : 

4 21 

4 2 2 

4 2 4 

4 2 5 

4 26 

4 2 7 

426 

430 

431 

434 

500 

520 

522 

CONTRAI. CRIA G ì Ne? 1 L - f R E j ' J P U E S M S 

R R - 3 U R U ¿ Ò T ^ & 3 I G A O O 

2110 RRWPARKTCRIA HL* , 10 

C C N C E P T G 
CONEU S T I BLES Y LUBRICANTES 

CASTCS MS.NCRT S 

ARTICULOS AL IMENT IC IOS PARA EL PERSONAL 

MATERIALES 

« A T E R I A L E S Y U T I L E S PARA ACTIV IDADES ACA 
OEHICAS 
«ATER IALAS Y U T I L E S PARA AFCYC A CMKZSTR 
A T I VC 
MATERIALES PARA IMPRENTA 

" A T E R I A L A S CL NANTENIMIENTC PARA E T I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTER IORES 
MATERIALES Y U T I L E S PARA TALLERES C z 
V I C I O 

MEDICINAS Y NATERIALES PARA CTRACICN 

3 E C Í S Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES S L C I A L E S 
INOENNI2 J L C F E S POR SEPARACICN DEL FERSC 
NAL 
INDEMNIZACIONES POR DEFUNCION 

AGUINALDO 

SCMCS «-. L I S R C S 

80NCS OE SEGURIDAD FAMIL IAR 

9CNCS PARA DISPENSA 

P R I M VACACICNAL 

S U S S I D I O Y COLA EORACIONES 

SUBS I L 10 PAR¿ U N I F C R I E S OE TRA3AJO 

GRAT IF ICAC IONES AL PERSONAL EN S E R V I C I O 
SOCIAL 

MOB I L IAR IO Y E C L I P C 

EQUIPO 

EQUIPO PARA S E R V I C I O S DE APOTO 

TOTAL OLPENOENCIA 

Í 9 Ò 2 

TCTAL ASUFIÍT 
>150#000, 

16, C5C, 

S20f Q5g, 

$246,OCÍ, 

*70 , Í {¡J¡, 

S 4 í f 2 t L 

$12, 0C&i9 

* i i o , a c § , 

^ S12, CC3, 

34» CÍ3, 

12,084,650. 

11, 987,8*2, 

1 6 0 * 8 6 8 « 

$19» 624, 

5980» 067, 

884,910. 

$ 128,743. 

3624, 321. 

390,LTSI 

$96,75«. 

894,06(1. 

32,6«e. 

$ 406, 058» 

¿406 , 051 

*406,05*« 

118,057,643. 

i/ JUN/ :• - UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO L£QN 

CCCIGC 

1QC 

110 

111 

113 

130 

131 

143 

141 

163 

161 

<1Ü . 

212 

214 

220 

221 

2 2 2 

235 

231 

232 

243 

243 

244 

<50 

251 

254 

CI:H7CML CRÍA I»¿NE*AL - P«CT'UPUEJ TO¡ 

F S L P L S J T O A. S I C N A O O 

2111 PREPARATORIA NLMÉ 11 

c c N o E P r c 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SUELCOS *L PERSONAL SOCENTE 

REMUNERACIONES A MAESTROS 0£ TIEMPO CQ*<P 
LETC 
REMLNERACLONIS A MAESTROS PCR HORAS 

SUELCOS AL PERSONAL J I R E C T I V C O CE CON^I 
AN2A 
REMLHERACLONÍLS 6L PEASLNAL DIRECTIVC O G 
E CONFIANZA 

SUELEOS AL P í R S C K A L ADMINISTRATIVO 

SUELCOS KL PERSONAL ¿ C M M S T R A T U C 

JU ICOS AL PTRSCNAL INTENDENTE 

¿L-L C03 AL PERSONAL JE IM£NÜENC IA 

S ERV IC IOS NO PE RSO HALES 

VIA TIVOS Y P A S A J E S 

V I * 7 ¡OOS OEL PE RSOML ADMINISTRA TIVC 

P A S A J E S DEL FERSQNAL ACMINISTRATIVC 

GAGTCS OT V I A J E Y TR49AJQS DE CAFPC 

C AS TCS 3 J U J E Í N PRACTICAS ESCCLA«LS 

GASTOS J v XAJT Y ATENCION A V I S I TANTES 

ED IC IONES Y FU6LICIOAO 
ANUNCIOS VARIOS LN IOG ICCS , R E V I S T A S , 
RACIC Y TV« 
TRAEAJ1S OE IMPRENTA 

S E R V I C I O S DE LAEORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 
SERV IC IOS OE MANTENIMIENTO FC^ CONTRATO 

S E R V I C I O S OE TALLERES EXTERN CS PARA MQSI 
L I A R I O Y EQUIPO 
SERV IC IOS CONE RCIAL£3 

FLETES Y MANICERAS 

RENTA OE EQUIPO Y NUE3LE3 

5 5 3 

TCTAL ASIONAD^ 
*4s 653, 763.03 

?2» 524, 23 6« 0,? 

11,074,105« 0I 

11« 450, 12 5« 0i 

5793,8C0» 03 

5 7 9 3 , 8 1 Ot 03 

5411,435«03 

$411,435.03 

3924 ,315 . 03 

? 9 2 4 , 3 1 5 « 0 J 

3376, 00 8.S3 

? 1 4 0 , QCO. 03 

1132» OC 8.03 

$8, 000. 03 

142,OC 0.03 

37, 0C CT OJ 

235, 900. 03 

158, OC 8* 03 

120, OC0.03 

338,0 €8« 03 

115,OC 0.03 

36, 008,03 

3 9 , o s o . m 

$85,0 €0« 93 

F 25, OC0* 03 

35, 000. 03 



CCCIGC 
2 5 5 

256 

263 

261 

262 

263 

300 

2 2 0 

- ,3 21 

324 

325 

233 

331 

332 

335 

4C0 

420 

4 2 1 

*22 

4 2 4 

125 

4 2 6 

<•27 

4 2 0 

433 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R I S- L P L E S T O A S 1 G fi A C 0 . 

S i l i PREPARATORIA NUM, 11 

C O N C E P T O J I 
REHIA ÜE VEHICULvS 

OTRC5 SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS GENERALES _ 

ENERGIA ELECTRICA Y ¿AS 

AGUA Y ORENAJE 

TE LEPONOS 

ARTICULOS Y ÉATERIAL^S üE CGNSUÍ.C:' 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARICS Y OE ASEO 

CC-rtiLSTIá^JS Y LUBRICANTES 

CASTOS NE ÑORES 

MATERIALES 

MATERIALES Y UT ILES PARA ACTIVIDADES ACA 
OEHICAS 
MATERIALES Y UT ILES PARA APOYC ACMIMSTR 
ATIVC 
MATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E D I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
3ECAS Y PRESTACIONES 

1... 9- ö .3 

431 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES POS SEPARACION DEL PERSO 
NAL 

INDEMNIZACIONES POR JEFUNCIO 

AGUINALDO 

¿JONCS PARA LIBROS 

dONCS OE ScGLRIOAO FAMILIAR 

ÖCNCS PARA OtSFENS* 

PR I fA VACACICNAL 

SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

SUBSIDIO PA«¿ CNIFCR1ES OE TfiASAwC 

TOTAL DEPENQEfcCIA 

TCIAi AS11 
- - - U 5 » 

$23*004, 

- _ 3137-f.MÜj 

$ 7 2 , « M 

- S 2 5 O 0 J M 1 

- 315, 

~ í l 2 t # l 8«ü 

. X 6 5 , 018,1 

* Z U U ¡ ¡ Ú 

$25,0 CI, 

J 2 t » l i f c * 

lum^isS 
$1,636,42 7»í 

631, 00 AJI 

¿L<U 62 4JÍ 

5775,625.8) 

3 3 U 0 2 M 

S I 44&I1&A 

S593,0*i«« 

$64*272*« 

$ i 6 ,32a ¿ 

$06,323«H 

$6,341,53 

CCÜI5C 
108 

110 

113 

130 I 

131 

140 

141 

143 

150 

151 

153 

160 — 

163 

111 

l l l _ 

288 

- _ 

l í t 

214 

-tfflL-

221 

230 

-231 

232 

240 

CCNTRALCRIA GEN6RAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O — 

2112 PREPARATORIA NIM« 12 

C C N C E P T C . 1 
REMUNERACIVN.S FERSONALES 

SUELOOS AL PERSONAL DOCENTE 

REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS 

SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CÜNFI 
ÁKZA-- . -
REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O D 
E CONFIANZA 
SUELOOS AL PERSONAL AQMINISTRATI*C...... _ 

SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

TIEÑFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL ACNINI 
STRATIVO 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

TXEVFO EXTRACRCINARIJ AL PERSONAL TECNIC 
O 
SUELEOS AL PERSONAL INTENOENTE 

SUELEOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

t i e m p o e x t r a c r c i n a r i o a l p e r s o n a l oe i n t 

e n o i n c i a 
J H R A S REMINERACLONES 

.REMUNERACIONES AL PERSONAL &_L CUBRE L IC _ 
ENCIAS POR. EXFERME CADES O XCEX-

SERVICIOS NC PERSO FALES 

VIA?XVOS Y PASAJES 

.V IATICOS OEL PERSONAL AOMINISTRATIVC 

PASAJES OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS OE CAFCFO 

.GASTOS DE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

EOICIONES Y FU£LICIDAO 
ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 

-RAQIC Y TV, 
TRAIAJOS OE IMPRENTA 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
HANTEHIHIENTC 

.1 9 3 3 

TOTAL ASIGNA03 
$12,268,501,03 

$7,311, 78 5« 60 

174311#-715A<r3_ 

31,171*428*03 

11,175,420,63 

_ _ _S63JLft526*S3 

$566*595,03 

$51,933*03 

336$ 519, 03 

5318,0 21*03 

$20, 486, 03 

$524,339,03 

$486, 925, 03 

$37,414,9) 

-3300,CC 0,03 

5242, 781, 03 

214,106« 03 

$9,404. 33 

$4,782.03 

__ $6*27UJI3 

$6,271.63 

$44,404,03 

. 59,434.03 

. _ 335, OC 0*03 

$55,00 8.03 



ü f- / Ui AU» uncina Ce NUtVO LEQH 

CCCIGC 
2 5 5 

256 

263 

261 

262 

263 

300 

2 2 0 

321 

324 

3 2 5 

333 

3 3 1 

332 

3 3 5 

400 

4 2 1 

422 

424 

425 

4 2 6 

<•27 

4 2 « 

433 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

- P R E S- L P L E S T O A S 1 G ÌI A C 0 _ 

2111 PREPARATORIA NLN» 11 

C O N C E P T O J I 
REHIA ÜE VEHICULvS 

OTRC5 SERVICIOS COMERCIALES 

SERVICIOS GENERALES _ 

ENERGIA ELECTRICA Y ¿AS 

AGUA Y ORENAJE 

TELEFONOS 

ARTICULOS Y MATERIALES ÜE CONSUMO: 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARICS Y OE A3EC 

3CMELSTIÀI._"5 Y LUBRICANTES 

GASTCS MENORES 

MATERIALES 

MATERIALES Y UT ILES PARA ACTIVIDADES ACA 
DEMICAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APOYO A CMINISTR 
ÀTIVC 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO PARA E D I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORAS 
3ECAS Y PRESTACIONES 

-i... 9- ö .3 

431 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL FLRSO 
NAL 

INDEMNIZACIONES POR J E F UNCIO 

AGUINALDO 

¿JONOS PARA LIBROS 

DONCS OE SCGTRIDAD FAMILIAR 

ÖCNCS PARA DESPENSA 

PRIFA VÁCACICNAL 

SUSSIDIO Y COLA EORACIONES 

SU8SI0 I0 PAS¿ LNIFCR1ES OE TRASA «¿0 

TOTAL DEPENDENCIA 

IC IAL_ASI1 
- - - U 5 , 

$23*888, 

$ 7 2 , « M 

- S 2 5 0 U M Í 

_ 315, 

" m ' t O O M 

i; X6 5 , fllfi.il 

_ ~$¿J J , 000.8) 

$25, 8CÌ, 

111636,427.« 

. _ _$ 6&, 0 Q 8*8} 

$19*624.1 

$775 ,62M 

13 U S 2 M 

S144&IU** 

$593,041.« 

$64,27 2 J 

$86,328« H 

86,341,53 

CCÜlSC 
100 

110 

113 

139 I 

131 

14 0 

141 

143 

150 

151 

153 

160— 

r ¿ É l 

163 

181 

Tai_ 

m 

. _ 

ÚL 

214 

-tfflL-

221 

230 

-231 

232 

240 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O — 

2112 PREPARATORIA NIM. 12 

C C N C E P T C . 1 
REMUNERACIvN.S PERSONALES 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

REMLNERACICNES A MAESTROS POR HORAS 

SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CÜNFI 
ÁKZA-- . -
REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O D 
E CONFIANZA 
SUELCOS A L PERSONAL AQMINISTRATIVC...... _ 

SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

TIEÑPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL ACHINI 
STRATIVO 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

TIEMPO EXTRACRCINARIJ AL PERSONAL TECNIC 
O 
SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE 

SUELEOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

TIEMPO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL CE INT 
END!MCIA 

J U R A S - REflUNERA C10 N E S 

REMUNERACIONES AL PERSONAL &.L CLßRE L IC 
E N C I A S POR-EXFERME CADES O B X ^ Ü L L 

SERVICIOS NC PERSO fALES 

VXA?XVOS Y PASAJES 

VIATICUS OEL PERSONAL AOMINI5TRATIVC 

PASAJES OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

GASTCS OE V I A J E Y TRABAJOS DE CAfcFG 

.GASTOS DE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

EQICIONES Y FUELICIDAO 
ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS, REVISTAS, 

„RA0IC Y TV. 
TRAIAJOS OE IMPRENTA 

SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
HANTEHIHIENTC 

1 9 3 3 

TOTAL ASIGNA03 
$10«268,501«83 

$7,311« 76 5« $3 

t?*311,£f i5A Í »_ 

31,171*428*83 

11,175,428,83 

$9*** 5 9 5.« .09 

$51,933.03 

338, 5 8.S« 03 

5318,0 21*03 

$28,488. 03 

$524,339.«3 

$486,925.03 

$37,414.93 

u a j * j 8 tu 83 

$ 242,7 81« 83 

$14,186« 81 

$9,484. 33 

$4,702.83 

__ $6,£71«1IJ 

$6,271.83 

$44,404,03 

- 59,404.03 

. 335, 0C 0*0<3 

$55,80 8*03 



09/JUN/83 uMVERSIüAQ AUTCNCMA CE N'JEVC LEO* 

CCN TRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S t F C E 3 7 C A S I G N A D O 

2112 PREPARATORIA NUN, 12 

COCIGO C O N C E P T O 
2*3 SERVIC IOS -C MANTENIMIENTO F CR CCMRATO 

244 SERVIC IOS OE TALLERES EXTERNCS FARA RTOBI 
L IAR IÜ Y EQUIPO 

253 SERVIC IOS C0NERCIALE3 

256 OTROS SERVICIOS COERC IALES 

263 SERVIC IOS GENERALES 

261 ENERGIA ELECTRICA Y ¿AS 

262 . AGU* Y DREHA-E 

263 TELEFONOS 

264 TELEGRAFOS Y COBREOS 

30Q ARTICULOS Y NATERIALES DL CONSUF-C 

313 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

.. 311 INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACAOEMLCAS 

312 REFACCIONES Y*ACCESORIOS PAR* E C U F C ACA 
OEHICO 

314 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGLIFC 3E 
AP-nc 

320 ARTICULOS 

321 ARTICULOS SAMTARICS Y OE ASEO 

324 CON U S T I B L E S Y LUBRICANTES 

326 ART1CULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

333 MATERIALES 
332 MATERIALES Y UT ILES PARA APOYO ACMLNLSTR 

ATI VC 334 .MATERIALES PARA 1MFRENTA 

335 MATERIALES OE MANTEKLMIENTO PARA E C I F I C I 
OS 1NSTALACICNFS Y EXTERIORES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

420 _ PRESTACIONES SOCIALES 

421 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL FERSO 
NAL 

422 I N D E M N I Z A C I O N POR OEFUNCIOT» 

. 9 8 3 

TOTAL ASIfiiü 

$10, 

— X U M l 

Z u a i i 
$ 1 2 M H 

— . . I 7 M « J 

3 M H 

140» OÍ!, 

13*881 

$51 

$13 6,511: 

$50,0«, 

_ _ $50¿m 

$6,5HI 

$163, LLÍ) 

$41*Í«< 

$75, M 

$5FLIHFLF 

5247,881 

SlSOffifili 

$2i 896,®^ 

.. $2, 83SIL** 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F - R E S L P LI Í S T O A S I C H A O XX L S 8 3 

C0C1GC 
Í,24 AGUINALDO 

2112 PREPARATORIA NUM • 12 

C O N C E P T O 

J,25 90NCS PARA LIBROS 

<26 BCUICS OE SEGURIDAD FAMILIAR 

CESPENSA 

<,¿8 P R I M VA-ACÍONAL 

TFI SUBS IDIO Y -CCLA£0RAGION£S 

« I SUBSIDIO PARA UNIFCRÍES 0E TRABAJO 

" M O B I L I A R I O Y EQUIPO 

£CU1*Q_ ... 

521 JEOUIFO _PARA SERVICIOS ACAOEMICOS 

TOTAL DEPENDE•CIA 

TOTAL ASIGNAD) 
$1, 660, 16 7, 03 

$191,067,63 

_. 1 M * 4 € U 0 3 

3 6 5 3 , 8 3 1 . «3 

$171,449, 03 

$60, 993.03 

$66*913. 03 

$338,382.03 

$338» 36 2.03 

1 $336, 36 2. 03 

$14,264,982,0) 



CCNT RAL CRIA GENERAL. PRESUPUESTOS 

S L P U E S I O ~ ¿ S I^Jd B O 

2 U 3 PREPARATORIA M 13 

COC-I&O - C C N C £ P-T C 

--ICO- - REHLNERACIOKES F¿Jt$Uf4ALE5 - - -

148 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

U L _ -REMJIERASXAAES A MAESTROS _Q£ TXEÜPO - -LEIC _ 113 _'. REMUNERACIONES A MAESTROS PG* HCJÉAS-_.„_ . _ 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0" ¡DF CONFI 
ANIA 

141 -REütí¿ERACIONES AL FER5CKAL QIEEST-IYC O C 
£__£ C N FIA NZA . . . 

143 — SUEJLXOS-AL Pfi^^CNAL-AOMl/ílSTRATlVO 

141 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

- -143—T-XE£FQ EXTRAORDINARIO AL PERSONAL ACí l lNl SXRAIIv'O 

- 156- ISUEXCQS.ÁL P¿RSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

EXTRA CREI NA R 13 AL PERSONAL TECNIC 
_ _ 0 _ _ ~-L€.A_-_SU£JJ:A5 AL PERSONAL INTENDENTE 

¿ 6 1 SUELCOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

-163—-T.ULFCPQ EXTRA CR £INARIO AL PERSCNAU-0£-IH1 
£NÜ£*¡CXÁ 

. OIRJS...RE MUÑE SAC10NSS 

181 REMTNERACIONES AL PERSCNAL OLE CUBRE L I C 
ENCIAS POR ENFERFIECAOES O GR ÍV I0E2 

-2(11 SERVIC IOS NO P E R S O ^ L E S 

_.213 V IAT IVCS Y PASAJES 

211 VIATICOS DEL PERSONAL ACADEMICO 

— 1 2 — VIATICOS O..L PERSONAL ADMINISTRATIVO 

213--PASAJES QEL PERSONAL. ACADEMICO 

214 PASA JES OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

_ J I 5 : P A S A J E S 0£--VISITANTES . „ I 

214™PASA JES URBANOS 

Í28 GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS OE CAMPC 

ICTA-L -AS-IG NAOi 
-

$3, 557,731, 

5JL9*-615*M 

U , 0 6 6 , 3 0 M J 

- 11,568, 

- 51,-0 44 ̂ 5 31,TÜ 

S956,628,01 

_ -$67,711,01 

S 667,923*«. 

¿619, 07 5« OÍ 

.. Í48,ft54,m 

. -£645*244,13 

5774,278,0) 

m » £ U * a -

122, 638.1} 

$3X0*392*11 

$38*574*61' 

$4,506,09 

$3, 424.03 

$6, OOOtO) 

S4, 610.0« 

$4,500» -Í 

$36,5.58,« 

89/JUN/63 UMVFRSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCC1GC 
2 2 1 

2 2 2 

223 

224 

230 

. 2 3 1 

232 

M 

244 

y o _ " 

251 

2 6 0 

281 

262 

263 

264 

266 

300 

HO 

312 

-313 

314 

320 

321 

323 

124 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G A Q O 

2112 PREPARATORIA NLM. 13 

C O N C E P T O 
GASTOS OE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

GASTOS OE V I ¿ J E Y ATENCICN Á V IS ITANTES 

CASTOS OE V I A J E DE JUGADORAS 

GASTOS POR TRABAJOS DE CAMP. 

EDICIONES Y PU6LICIOAO 

ANUNCIOS VARIOS EN P£RI90ICCSV REV ISTAS , 
RAOK Y TV, 
TRAEAJOS OE IMPRENTA 

SERVICIOS OE LAÉORATíRIOS Y TALLERES Dp 

MANTENIMIENTO 
SERVICIOS OE TALLERES EXTERNOS PARA i O S I 
L IARIO Y EQUIPC 
SERV.ICIOS COMERCIALES 

FLETES Y NAN306RAS 

SERVICIOS GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y ÍAS 

AGUA Y ORENAwE 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

P R m s OE SECUROS Y FIAN2AS 

ARTICULOS Y A T E R I A L E S Qfc CONSUMO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

«EFACCION:$ \ ACCESORIOS PARA tCL I FC ACA 
OEMICO 
«EFACCION.S Y ACCESORIOS PARA EOLIFO DE 
TRANSPORTA 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQt lFC DE 
APOYO 
ARTICULOS 

ARTICULAS SANITARIOS Y Oí AS £0 

P E R K O I C O S , P£VISTAS Y OISCOS 

COMEST IBLES Y LUBRICANTES 

1 9 6 3 

TCTAL ASIGNAOJ 
$15,00 Q«jn 

$3,558,03 

$13,5-0 0.03 

$4,£QU,03 

$15,229.03 

_ $4* 7 2 9 , 03 

f lO ,500*0 ) 

$50, 08 0,03 

$56,000,03 

33,035*03 

$3,035.03 

$167,504,03 

$54,000.0) 

$12,504.03 

$6,00 0.03 

.1 $3,08 Q* 03 

$90,08 0.03 

$483,346. 03 

$160, 000,03 

$3 0,000,03 

$76,000*03 

$60, 000,03 

<110,346.0) 

$37, 588. 03 

$22,580,03 

$37, 50 0, 03 



V J • v 

CCZ1GQ 
325 

230 

331 

332 

334 

335 

336 

337 

3 36 

400 

420 

4 21 

422 

424 

425 

426 

427 

428 

¿33 

4 21 

434 

50 C 

510 

5 1 1 

520 

522 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R ¿ - S I ? U E S T L A S I G u A C O 

2112 PREPARATORIA MjI*, 13 

C O H C £ , P T C 
GASTüS HEHQRIS 

M«T ERIALES 

MATERIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 
OEKICAS 
MATERIALES Y UTILES P*RA APCYC A CMIMSTR 
ATIVC 
MATERIALES PARA IMPRENTA 

MATERIALES Ot MANTENIMIEfiTC PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
MATERIALES Y UTILES PARA TALLERES CE SEP 
VICIO 

MEDICINAS Y MATERIALES PARA CURACICN 

ABONOS Y FERTILIZANTES 

¿ECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SCCIALE3 

INDEMNIZACIONES FC¡F ScPAR^ciCN CEL PERSC 
NAL 
INDEMNIZACION S POR 3EF(JNCICN 

¿GUINALCO 

¿CNCS PARA LIBROS 

DL SEGLPIDAD r-ArilLlAR 

-CNC5 PARA DESPENSA 

FRINA VACACICNAL 

SU3SIOIC Y CCLAEQRACIO NES 

SU65 JDIü PAR/ LNIFCR1ES CE T R A 3 A * 0 

G RA 11FICAC JONE S AL PERSONAL EN SERVICIO 
SCCI/L 
MCaiLlARIO Y EGLIPC 

MOCILIARIO 

MOa i l I^ R l J •*R« SERVICIOS ACADEMICOS 

EQUIPO 

LOUIPO PÁRC. SERVICIOS DE APOYO 

TOTAL DEPENDERIA 

1 9 8 3 

TCTAL AS 
112» 

$213$ 

S I 8, 

29, 

S22, 

$150, 

S3, 

87, 

33, 

S2 ,5?5 , 

22« 406, 

$60, 

219, 

l i s 172, 

$89,81i 

L- S193, 

i 770» 

$1814 7 

3168, 

$116, 

$52, 

5642, 

5169, 

5169, 

$473, 

$473, 

$11,218, 

_ — CCHT RAL ORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

L ~ P-JZ-E- S X P L E S T O A S I G N A D O 

2114 PREPARATORIA NUM. 34 

CCflieC- - - - ~ C - U -C-.E P T c 

ififl - - REMUNERACIONES PERSONALES 

jl3 SUEiCOS AL PERSONAL OOCENTE 

I H l REMLKERACXOHLS Jk MAESTROS D I T I E í P C COMc i _L£I0 I H3—R€MUIí£RACIONES A MAESTROS^PO RUO RAS 

130 SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVC O CE CONFI 
ANZA 

131_ R£HUN£SACI0K¿3__AL P£&SfiRAL .OIRECTIVC a D 
£ CONFIANZA .... 

M SUELCOS.AL PERSONAL AOMINISTRATIVC 

J41 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1É3 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

L i t t -SUELCOS AL JPERSCNAL 3E INTENDENCIA 

IIS OTRAS RCMUNERACIONES 
RfiíLNERAClJDNES AL PERSONAL OUE CUERE L IC 

- ENC1AS POR ENFERMECA3ES O GRfi'VICEZ 
IOJ) ... .SE.RJFICIOS_.NC PER30MLES I 

519 VIATIVOS Y PASAJES 

! -212 - VIATICOS QEL.PERSONAL ADMINISTRATIVO 

U14 PASAJES . PERSONAL ADMINISTRAT IVO . 

223 GASTCS Ot V IA J E Y TRABAJOS DE CAMPC 

221. GASTCS OE i ¿ IA JE . £N PRACTICAS ESCOLARES 

-223 GASTCS OE V I A J E OE JUGADORES 

233 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

l l t~- tJÜÍS1 0*-VARIOS.- EN PER IODICAS, .REV ISTAS, 
«ADIO .Y I V , . 

7 232 - TRAEA JOS .OE. IMPRENTA 
2<l5 SERVICIOS DE LA60RATJRIOS Y TALLERES 0£ 

MANTENIMIENTO 
:--5MlLXCI0S OE MANTENIMIENTO POR CONTRATO 

2*ß - S ö v i f i i o s COMERCIALES 

251 FLETES rHANIOBRAS 

.1 9 8 . 3. 

TOTAL i i l f iHAáx 

$5,185,897« 8$ 

- $1^752,815.83 

— 1 3 , 4 ¿ ¿ I Í T ¿ ® ¿ _ 

$ 9 9 8 , 3 8 9 , 8 3 

$ 5 1 9 , 2 1 5 » í QL_ 

$ 5 1 9 , 2 1 « , 8 I 

J S l i l t t S a J l 

I 2591 ,22"gTog ' J . 

$22,8 í o T w 

1 2 2 i f t l 8 i M „ 

5 £13, 818* 01 

$108, 088.83 

_JLIJUft8JU0*.. 

83 

~$ 9,008783 

— 15,008.03 

$4,418.03 

$35,080«03 

_ 128, 888. 83 

$15,800.03 

$90,00 8,03 

190,QC 0« 03 

$48,0 6 0« 03 

$20,0 0 8.03 



99/JUN/83 UNIVERSIDAD AUTONCMA DE NUEVO LEON 

CON TRALC.RXA GENER AL~V. PRESUPUESTSJS 

F * E S L F L E S T O A S I G H A. C-0 " 

2114 PREPARATORIA NU** 14 

CCOICO c 0_N -C £ ~p T O 

15-4 RENTA DE EQUIPC Y iUEBLES C Z_" 

260 SERVIC IOS GENERALES ~ ~ ~ ~ 

-261 SINERGIA ELECTRICA, Y GAS _ „ 

-.16Z —AGUA Y DRENAD . 7 

263 TELEFONOS 

—26-4 TELEGRAFOS . Y OCRRECS 

399-. ARTICULOS-Y MATER IAL£S ÍLT CONSUMO 

210 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

-211 I&S T RUME.NIAL -P A RA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

320. ARTICULOS 

321 ARTICULOS SANITARIOS Y OS ASEO 

-323 PERICOICOS* REVISTAS Y DISCOS 

324 CQMEISTIBLES Y LUBRICANTES 

326 ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

- 3-3-3 MATERIALES 

S-fl___3 

T OTAL ASIfiÜAm 
1 2 5 , J I U ^ 

J 5 M U 4 

- t l f t f J B J ^ H 

- i i t t l U l i l t 

969,001*8} 

- 1 0 O I M 

I Í M Í M Í 

~ 9 2 t * A M O L 

U M ^ Í l 

915« 999,09 

m i a s j y s 
33I_ «ATERIALES..Y. UT ILES PARA ACT 1VI0ADES ACA 

QEMICAS _ 
332 MATERIALES Y UTILES PARA APOYO" ACMIÑISTR 

ATI VC 
334 «ATER IALES PARA IMPRENTA 

- 3 3 5 «ATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

- « 9 PRESTACIONES SOCIALES 

-.421 INOEFNÍZACLICNES POR " SEPARACION O.EK FERSO 
— AL 

422 INOEUNZZÁCIO F>£ S POR 3EPUNGI1" N 

424 AGUINALDO 

- 4 2 5 E0NCS PARA LLFIRCS 

426 S0NCS OE SEGURIDAD FAMILIAR 

_ 1 1 9 9 » 909*88 

945,080,81 

411*119*01 

$ 8 5 , 8 S M i 

12» 346 ,46 ?,9$ 

12*275*145*81 

Z Z f A9¿9 00*05 

519,624,13 

U , 196,1(15.82 

S I 3 0,64 4,91 

880, 467.03 

UNIVERSIDAD AUTONCMA OE NUEVO LEON 

CCKTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

• ' ' Z 7 " F R E S L I U 3 I O A S I G N A O Q 

2114 PREPARATORIA M N , 14 

C00IGC - - C O N C E P T O 
4̂ 7 -3CNCS PARA OLSFENSA 

r^28 PRINA VACACIONAL 

SUBSIDIO Y CCLA¿ORACIONES 

V21 SUaSIQIO PARA UNIFORMES DE TRABAJO V.. Z _ 

5JÍ MOBILIARIO Y EQUIPO 

512 MOBILIARIO _ 

J i l ZüOfi31IARIO__PARA SERVICIOS ACADEMICOS Z 

512 MOBILIARIO PARA SERVICIOS OE APOYO 

J3JL- EQUIPO ESPEC IAL I IACO 

5327 EQUIPO DE* TRANSP0RTE 
V I T A L DEPENDE •CÍA 

1 9 5 3 

~ T GT&L A S IG ÜA03 
3682*517*63 

$107, 612« 83 

AAS*A3I*_9I_ 

1698-438*62 

$717,37 0.00 

1175,959^.01 

Z Z $ 138*^8 2*83 

367*677.63 

01 

3§41*A 11*13 

$11,188»612,03 



c o c i a c 
10 o 

no 

u i 

113 _ 

120 

121 

130 

131 

141 

143 

15-0 -

1 5 1 

CCNT RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

- -F R I S U P U E S T O A S-X T Í 4 0 - 0 _ 

2115 PREPARATORIA NLM« 15 

~ - C O N C E P T O 
RlHbS*£RtLClUHLS PERSONALES 

L 9 1 3 

153 

i u l 

163 

100 _ 

I i u 

200 

210 

- 2 1 1 

<20 

223 

230 

2 3 3 

S U E U O S AL PERSONAL DOCENTE 

REMUNERACIONES A MAESTROS OE TIEMPO COrtP 

ÍE1LNERACIORES A MAESTROS POR HORAS 

sué ioo AL PERS ONAL INVESTIGA COR 

O^ClMPLETO^^^ ^ INVESTIGADORES CE .tlEMP. 

S L £ U O S ^ L _ PERSONAL DIRECTIVO O CE CCNFI 
n c 

£ £ ? Í I Í ? Í S Í ! ! N M Í L 'WSCHAL CISECTIVC O O c vL F I A N Z A SUELEOS_AL-PERSONAL ADMINISTRATIVO 

- SU v i l QS — PER S CN A l a o m m s t r a t i v c 

l l l t l 0 " « t w r c i m s x o a l p e r s o n a l a c n i n i 
^TRATIVf; 

- S-UELCUS^.L --P-tRSCNAL TECNICO 

- REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

TIEMPO EXTRA ORCINAS 10 AL PERSONAL TECNIC ~~ 

- SUELEOS. AL £ERSORAL INTENOEN TE 

SUELEOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 
t i e m p o e x t r a c r c i n a r í o a l p e r s o n a l o e i n t 
e n o e n c i a 

OTRAS-REMUNEPAC IONES 

^ Í ^ R A C X 0 1 < £ S * L F-*SCNAL 01« CLBRE L I C 
r n 2 R k l 5 h F £ R M £ C A O £ S 3 GRAVIDEZ SERVICIOS NO PERSONALES 

VIATIVOS Y P A S A I S 

VIATICOS ÓEL PERSOML ACAOSMICO 

GASTOS OE V I ¿ J E Y TRABAJOS OE CA*PC 

GASTOS OE V IA J E DE JUGADORES 

EDICIONES Y PUSLICIDAO 

EOICION OE L IBROS , RESISTAS > FOLLETOS 

XCTAl .ASUíum. 
$ 3 0 » 1 2 5 ^ 7 2 ^ 

$ 1 6 , 664» 145,03 

t i U Q x u í u ^ i 

¿517» 230.03 

S 5 A 7 » 2 l M i 

144-138 4 041^01 

14, 190» 040,OíT 

17,_3A2*670,J3 

v 472» 33 3.03 

J 4 * 340*935*43 

$ 3 2 2 , 5 7 1 . 0 ) 

_ i 4 * 6 7 4 » € 3 J k 0 1 

—$4*40.2*714« 01 

3 2 7 1 » 920.83 

1 1 1 3 « 410*01-

3113» 44 8*33 

11» 324» 631,03 

230,794,03^ 

130,794.53 

*14p-9«6.0) 

114,966* 01 

¿192, OC 0.3) 

S192» OCO.OÍ 

CCNIRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S L P U E S T G A--S I-G-TI A -O O 1 S J* 3 

2115 PREPARATORIA NUM. 15 

C O N C P T 0 
SERVICIOS COMERCIALES 

JJÜEFTL M I Í JNA03 

RENTA OE EQUIPO Y MUEBLES $ 6 7 , 3 6 3 . M 

OTROS SERVICIOS COMERCIALES ^ISSTOSO^W 

SERVICIOS GENERALES S I* 459. 430.03 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 3945»000.03 

AGUA Y DRENA «J£ $363.285 0- FLL 

TELEFONOS ¿100,761.01 

PRIMAS DE SEGUROS Y FIANZAS $42» 42 7. 00 

ARTICULOS Y MATERIALES 0£ CONSUNC 31,198,92 6 • 0̂  

ARTICULOS 3225, 0(3 0. 01 

ARTICULOS SANITARIOS X DE ASEC «107,751.03 

GASTOS MENORES $117,2*9 .0 ) 

MATERIALES $973, 926* 03 

MATERIALES Y UT ILES PARA ACT1VIDACES ACA 
DEMICAS 
MATERIALES Y UT ILES PARA APCYC ACMIKISTR 
ATI VC 
MATERIALES OT MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS_INSTALACICNEÍÍ Y EXTERIORES 
BECAS Y PRESTACIONES 

$300, 00 0« 03 

$57,0 69*53 

1616.627« 03 

$18, 163,153,01 

PRESTACIONES SOCIALES S i l « 268,710*0} 

INDEMNIZA* 10F^S PQFF SEPARACION DEL PERSC 
NAL 
INOENNI2ACI0TES POR OSFUNCIU* 

3 221,456.0) 

$83,213,03 

AGUIHALOO $6,157*56*. 01 

FCQNOS PARA LIBROS 5502, 979. 01 

3QNCS DE SEGLRIDAO FAMILIAR 11,013,863* 0) 

00MC5 PARA DESPENSA 12,779,7C1,03 

P*INA VACACICNAT 5509,858« OJ 

SL3S I0 I0 Y COLAEORACIONES $6,894,435« 01 



UUL-Asm 

159,-312^1^ 

99* GRATIPICACZONES AL PERSONAL EN SERVIC IO 
SOCIAL 

- - - XOXAL -OEPEKflEaCIA 

09/JUN/33 U IVERSIOAO AUTONCNA CE NUEVO LEON 

CCWI RAL CRI A GENERAL_ - PRESUPUtS I t l S " 

F R E S-U.-P U-X- S i J Z l Z s X 6 Mi. A-a-'-O... : JL X l L J J . 

2115 PREPARATORIA NLM, 15 

COO-IGC- . C O N C E P T C 
A 3 1 SUflS XQIOPARA- UO£ i ;R«ES DE TRA0AJO-

UNIVERSIQAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

S l i P U E S T 0 A 3 i _ 6 J i . A 4 L Q . I 

211£ PREPARATORIA NUH, 16 

CCSIGC 
118-

3SP 
i n 

112 

Vi 3 

123. 

i Ì 2 

333 

131 L: 

i l i 

I ..14:3. 

152 

m 

153 

S r 

" le i 

163 

m 

I n 

I g i i g 

200 

,-m 

m 

" n i 

C C .U.C. £-~P- I Q 
REMUNERACI ONES PER50MA1ES 

SIIELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

R E M Ì J ^ A C Z m E 5 J HAESXROS Q£ ..IXFJ».i»C .£OMP 
L E I X 

REM1KERAGIONES . A. NAESTROS. OE _JB£ftXO_llENP_ 

REMUNERACIONES A MAESTROS POR HO RAS 

SUE1CO. AL J P E R S M A L ItUf£S.Tl£AG8R 

RE MUKE RAO! QSES A X N VE STIGA OC R£S PO R HO RA 3 . , , - - - - - .... , . 
SUELCQ3 AL PERSONAL OIRECTIVC Q CE CONFI 
ANZA 
REMLNERACIGNÌFCS- AL PERSONAL OIRECTIVC 0 C 
E -CNFIANZA 

5L.LCOS AL .PERSONAL AOMBISTRAT IVC 

SUELCOS AL PERSONAI AQMINISTRATIVC 
T IC IFQ E XIRA CRCINA * IO AL PERSONAL ACMINI 

à m n i v a . _ 
SULIOÙS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 
TIEfePaEXTRAXR-i IMRXQ-AL PERSONAL,XECMIC-
0 - . .... : - • - - . 
S U E U O S AL PERSONA I INTEHIOEK T£ 

SUEICOS AL PERSONAL OE INTENCENCIA 

T16UFO EXTRACRC!NA* Ì J AL PERSONAL QE INT 
ENQ1NCIA 
REMNERAC10NES PUR HONORARIOS 

HÒHCRARIOS PCR SERV IC ICS PROPESIONALES P 
ARA APOYO ACAOGNXCC 
OTRAS -REMU H£KA£ IONES - -

M l ì l M i f f i M S Al PERSONAL OLE CLERE LLC 
£NCIAS POR m U M t e M à Z ^ Q . GR1V10E2-
SERVIGIOS NO PERSONALES 

v i - ivo^ y . P é s j y e s 

> I M I C U S QEK PERSONAL AOMINISIRATZVC^ 

P A SA "¿E S OE L FERSCNAL A Ci MINISTRA TIV C 

1 , 9-

- l l ^ l U ^ J M i 

fJ22$jtMS*i93 

$2« 2 7 1 , 8 1 ^ 9 1 

_13U_76 T i C l & J j i 

$3, 4 ^ 535703 

l l l h t s i , ^ 

l i s j j s i t a i i t i a • 

15 , tee ,519703 

- JtZSt^VU&L 

11,751, 411* 03 

1131*151*01 

$139, 524, 03 

s i i z * 5 i s * m 

$ 157, 59 9"," 91." 

11,210,881601 

¿11*191*91-

: 15 & i i i l * 81 

|35,C«C,83 



U M VERS I DA D AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CRT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTO 

i E PREPARATORIA NUN* 16 
CODIGO C 

-.216 P A S E E S ...URSAäO S TOTAL ASlCtoi 

$150p SSVjjjl 

113QP 851^1 

t löMl j J 
1308 Offici 

$511*011 Mj 

120*1114 

I M t ï t « t | 

$30* S t í ¡ ¡ 

âÇâ.î) 

OICIONES Y FUÊLICIOÁO 

232 T R A S A J ü o & E IMPRENTA 

SER U £ l ö S OE LA iCRAT3ftlOS Ï TALLERES J ) £ 
mmmmmm 
SERV IC IOS m LABORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y C î^HATÔGRAF IA 
S I R VIGIO 5 OE.MáNTEMHÍENTO PC». CONI RAZO 

S£RWJCXöS 3E TALLtRES EXTERN CS PARA M08I 
LIARLO X ELQU1FC 
SERVIO IOS C O S C I A L E . * 

251 F L U I S Y NÀN IQ3 RA5 

m^mmm OS zmim Y NUESL 

GENERALES 260 SÇRV IC I0 

$3âft*Mt*SS 

TELEFONOS 

t i * 5 a a * M M 
3 0 1 _ ;1M4CML0S Y M TER IA LES OE CONSUMO 

310 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

- - - I M f M M l 

Ú l t U M 

S13696€C«01 

111 333*0106W 

«200»0ífl.i3-

SIQOí S6fi»flJ 

; $195$fif ias 

3 U - INSTRUMENTAL PAKÂ ACTIVIDADES ACACEAXCAS 

R2.EACCU0.NES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO ACA 
HE H ICO 
ARTICULOS 

221 . J S I i m Q S SAGITARIOS Y OE ASEO 

331 HATERIAi.ES Y UT I LES PARA ACTIVIDADES ACA 
ÖENI CAS 

33 2 MA U SXAL££ .1 UT I LES PARA AP 0 Y 0 A C MINIS T R 
_ A f. l 'y e 

334 | H A T J S J A i e s PARA IMPRENTA 

3 ' 1 5 - Í Í ^ I Í É * 3 Ö E MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 3840? 

CCNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f R i S-Ü P L E S T c A S 1 G u A O £ 

211 í PREPARATORIA NUN, 16 

C 0 N C E P T 0 
eECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

INQ£MI2ACIC>£5 POR SEPARACION DEL PERSP 
NAL _ 
INOiMNlZAaiOJKES POR DEFUNGICI 

AGUINALDO 

86NCS PARA -LiaR.es. 

BQNCS OE SEGURIDAD FAMILIAR 

8GNCS PARA OESFENSA 

¡ § ¡ p t y^CACICNAL 
GRATIFICACION *CR CERO FALTAS EN EL AHO 
AN1ERIOR - ä 

SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

SÜSS 10IQ PASA UNIFORMES OE TRABAJO 

G M I l P I C Ä Q I O t E S AL PERSONAL EN SERVIC IO , SOCIAL 

MOBIL IARIO Y EQUIPO 

NC&XLXARIQ 

: M S H I A R I ^ f -RA SERVIC IOS ACAOEM ICOS 

MOBILIARIO PARA SERV IC IOS OE APCYC 

ARTICULOS Y MATERIALES PAR LA DECO MC ICN 
. CE INT . . 

510 EQUIPO 
521 EQUIPO PARA SERVIC IOS ACAOEMICOS 

- 5 E Q U I P O PARA SERV IC IOS 0£ APCYO 

sag ¿GUIPO OE IMPRESION 

TOTAL DEPENDEhCIA 

cocine 

Í23 

421 

klZ 

*24 

425 

hlò 

427 

42â 

W 

Ì Ì l -

505 

. 513 _ 

511. 

512 513 

1 9 ô 3 

TOTAL. JLSXGKAOI 
$13.575*421*01 

$13« 247ç 566e 01 

-31S7 9 M 9*03 

S61«.1CA*83 

$6»9229744©Qì 

S 642* S I 4* §3 

$4t 205e 238© 03 

. $7*035* ÖJ 

$32?«055*93 

5 603117 7*0} 

?250*403« 03 

147*213* 03 

$477*115*01 

$125,201*00 

S O l i 212* 01 

$59« 691» 012« 05 



VííSS SOAO AUÍTONCWA CE MUEVO LEON 

« f c l & Á L C R I A _6£W£R SL • FRESUPUES TOS 

m p r e p a r a t o r i a &UNs I ? 

s u e i í c s AL P&RSONAt 9SCENTE 

^ U E M P C CfiNF 

i30 SUE Ufó 3 áfc 32RE0TIVC 0 CE COMF1 

^ - S i l S S f f ; ^ 8 1 8 Í | p ¡ | § A D 
2 f i e m o s . i ^ S á t ó m R A T I V c 

141 SUELCOS 4L PERSONAL AONINXSTRAT IVO 

A L « M I N I 
158 _SU£¿ Í0S AL. F I I L ^ H Á L TECNICO 

151 NI-,RACIONES AL PERSONAL TECNICO 

1S3 T I E J P í ) E X T ^ M I N A R T O AL PERSONAL TECNIC 

IÉQ SUELEOS A L - P I R ^ N A L INTENDENTE 

UELCOS èL Pt^SONAi 3£ INTENDENCIA 

^ I l l ^ o p ^ ^ l ^ l a AL PERSONAL. CE X f & 
LP'iUsñCIA 
OTRAS Rt'UUZtei: XÜHES 

REnt-fcESACIONESL AL PERSONAL OLE CLSRE « IC 
E-MC1AS PUR ^ fgEHEGAOES 0 SR4VIDE2 
SERV IC IOS ALE S 

I 3 t E S I U O f c S Y -FU3LIC1QA0 

232 TRAFIIJOS BE ÌXPZEHÌA 

Qf LABORATORIOS Y TALLERES D 
HA^EN IH I ENTC 
SERV IC IOS OE HANTEÍNIRIIENTY PCR CVNTPAT 

S E R Ú C r o ^ OE T O L E R E S EXTERNOS "PARA Ü É f 
L IAIL IC Y CAUXPC 
SERV IG IOS'. Ji£ ¡k RA1SS S 

Y «IAS 
266 P 8 I M S ' DE SEGUIOS Y F IANZAS 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I 6 N A O O 

2117 PREPARATORIA NIN. 17 

C00I6C C O N C E P T O 

Zt7 CUOTAS üE AF1LIACICN E INSCRIPCION 

308 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

218 IUSTRUHEKTAL Y REFACCIONES 

311 INSTRU-MENTAL PARA ACTIVIDADES ACAOEMCAS 
312 REFACCIONES v ACCESORIOS PARA E C L I f C ACA 

OCMlCO 
313 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECL IPC OE 

TRANSPORTE 
214 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA s C l I K QE 

APOYC 
323 ARTICULOS 

321 ARTICULOS SANITARITS * OF FIS=C 

324 COMBUSTIBLES Y LU9 fi IGANTES 

325 F Í STCS MENORES 

326 W T I CULOS AL IMENTIC IAS PARA EL PERSONAL 

33Ü MATERIALES 

331 MATERIALES Y UT I L ES PARA ACTIVIDADES ACA 
DEM1CAS 

332 MATO JALES Y UT I L ES PARA APCYC ACMIMS1R 
A I I v C 

335 MATTÑIALES D I MANTENIMIENTO. PARA E O I F I C I 
gs INSTALACIONES Y EXTERIORES 

400 9ECA5 Y PRESTACIONES 

423 PRECAC IONES SOCIALES 
421 INDEMNI2 , I-NE5 POP SEPAPACICM CEL PERSO 

NAL 422 lNQ£fNl ¿ - i O ^ S POP QE P U NC IO t 

424 A6UINALO W 

425 SCNCS PARA L I8RCS 

426 80NC5 3- SEGLRIOAO FAMILIAR 

427 90NCS PARA DESPENSA 

426 P R I M VACACICNAL 

SUBS ID IO Y COLABORACIONES 

1 3 8 3 

i o TAL AS IO NACÍ 
$16, 3C 8* 9 3 

$336, 00 8 , 03 

195*668*83 

$27,08 8,03 

$12,888,03 

$58,888,03 

36, GCC.QJ 

S156,846,63 

$10, Sí 8,63 

¿128,£38.83 

$ 6 , $ C 8, 0 3 

$26,888,03 

$85,558.01 

$25,888,83 

$30,Oí 8,03 

$36*184*43 

i l , 636 ,258«83 

$1,782,696*03 

S60,3CC.Q3 

$61,115« 83 

$940,318*.63 

$89,818,81 

$80,487,611 

$476, SE3« 83 

169,923.03 

155, 5.94. 03 



09/40N/63 UMVERS IOÁÜ AUTCNCNA CE NUEVC LEON 

CONTRAL CRIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

F R E S L P L E 3 T 0 A S I 6 N A ü Q i 3 J 3 

2117 PREPARATORIA NUN. 17 

CQÍU&C G C N C E P T X 
— U 1 SUBS IDIO PAR* LMFCRNES OE T RABA JO 

500 MOBIL IARIO Y EOLITO 

_5LÁ MOBIL IAR IO 

— 5 1 1 MOBIL IARIO PARA SERVIC IOS ACAQEÍUCXS 

520 EQUIPO 

521 EQUIPO PARA SERV IC IOS ACADEMICOS 

TOTAL DEPENDE*CIA 

TCIAL- JL^ 

-

«31,62 

S32<iiU 

•192MU 

! 0 . 370,52 

CCNIRALCRIA GENERAL. - PRESUPUESTOS 

F R £ S U P U E S T O A S I G N A D O 

2118 PREPARATORIA NUM. 38 

C £ N C E P T _Q 
| l l T REMUNERACIONES PERSONALES 

IJ3 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

1 U REMLNESACICNES A.HAESZRQS DE T I E M C X O i l P 
LEUC 

1113 R£NLN£SACXON£S A CIAESlTRQS POR HORAS 

131 SUTLCOS AL PERSONAL • IRECTIVC O CE CONFI 
A'NZA 

131 REMUNERAOlORtS AL PERSONAL DIRECTIVO Q U 
£ CONFIANZA 

SUELCQS AL^PERSXNAL AQFXMSTRATIV0 

1 KÍ SUELOOS AL PERSCNAL A O M I M ST *A TIV C 

Í3S SUELDOS AL PESSCNAL TECNICO 

15% REHLNERACIQNTS AL PERSONAL TECNICC 

T H S U E L E O S AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELDOS AK PERSONAL DE INTENDENCIA 

m TX£>FO EXTRAwRClMARI) AL PERSONAL CE INT . . £ffll£!&££A 
160 OTRAS REMUNERACIONES 

181 REELHERACICAES AL -PERSONAL QUE CLERE LLC 
ENCIAS POR ENFERMECAAES O GRAVICSZ 

ZFL.6 SERVIC IOS NO PERSONALES 

«so v i A T I v o s Y PASA J ES 

213 PASAJES PÉL PERSONAL ACADEMICO 

- í l > PASA vES QSL fE P SCNrL ACMIN K T g AT IVC 

<20 GASTOS OE V I A J E Y TRABAJOS GE-CAMPO 

221 GASTOS DE V I A J E £N PRACTICAS ESCOLARES 

223 GAS 1CS OE VÍA J E OE JUGAOORES 

EDICIONES Y FUei lC IDAO 

232 TRA 5 A JOS OE IMPRENTA 

SERVIC IOS OE LA CORATJRI3 S Y T A L U R E S • OE.'-
. NANUNXMIENTC 
2Í,2 SERVIC IOS OE LABORATORIOS OE FOTOGRAFIA 

V CINEMATOGRAFIA 

i U 3 

TXTAL ASIGHAOJ 
27*743*140*01 

35,346, 8CSo 01 

U * ¿ 5 2 , 013^03 

131 591*11 4*4) 

$095,9$5* 31 

1095*315*63 

$523*53$* 01 

$5239 590*03 

$ J E ? J | j l 2 A 4 » 4 ) 

«579*2^6« 8J. 

$384,0 70*03 

-.1341» «20o 40 

t í i t l f O f t O J 

u m 1oa 

U ¿ * - Í U * 4 J 

m T é i t í W 

- S i 2 * a § o . o i 

S 3*6 S 0*03 

1 3 , 6 1 0 , 9 1 

13 s 686*63 

$13,6*0» 01 

113*000« 03 

5213rÓ?O¿0) 

S4,OCOtO) 



j 9 / i .yM íw UMVERSICAÜ AUTONOMA LE NUEVO LEON 

C í i N T R A L C R I A 3 5 N E R A L - P R E S U P U E S T O S 

F R E ¿ L F U S I . O A S I O M A L O 

2 1 1 £ P R E P A R A T O R I A N U N . 1 8 

rcciac C C N C E P T O 
¡fiC B£C£S Y PRESTACIONES 

H l PRESTACIONES SOCIALES 

iilt Ihüí í NlZ AGIOhE S POR SEPARACION CEL FERSC 
NAL 

422 I N O E N N I 2 A C I O P O f i Í3EFUNCIG* 

424 ^GUIÑALO 

¡§§K SONCS PAR-'- L J8R0S 

"428 30NCS D. oVGIRICAO FAMILIAR 

80NCS PARA DESPENSA 

|É Í P R I M VACACICNAL 

«i- SUSUOIQ Y CCLADORACIONES 

4?; SUdSI-1.) PAR* UN IF CRIES OE TRABADO 

I ® . MOBILIARIO Y EQUIPO 

SIS flO 6111 ARIO 

511 MOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

512 MOfl lL ÍARI J PARA SERVICIOS OF APOYO 

-522 EQUIPO 

5a EQUIPO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

E3UIP0 PARA SERVICIOS DE APCYO 

526 EQUIPO PARA SERVICIOS OE O IFLS IG* 

TOTAL OEPENCENCÍA 

1 i l l 

TOTAL ASIGNAOS 
12» 597$ 37 7® 81 

12» 585,825,81 

t H i i i y » 

$19,624.03 

$1,283,684, 03 

8119,212.83 

$104,6 0 7,03 

$804,298.01 

S i l 4 , 488, 03 

$91, 252* 03 

$91,25 2.03 

$ 397,2 6 8* 83 

$175* 958.8) 

$71,08 0.03 

104,858*03 

2221,362.03 

$8,121.83 

$128,585.03 

$84,598.0) 

$11,571,663.03 

CHD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCÍIGC 
2 43 

2 4 4 

250 

2 5 1 

2 5 2 

2 5 6 

261 

262 

263 

264 

38 Q 

213 

3 1 1 

3 1 2 

3 1 3 

2 2 0 

3 2 1 

3 2 3 

3 2 4 

3 2 5 

333 

3 3 1 

332 

333 

335 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R ¿ S L P L £ J T o A S I G N A D O 

2 l i e PREPARATORIA NUN• 16 

C O N C E P T O 
SERVICIOS 0£ MA NTE MRTLE NT 0 P CR CONTRATO 

OT W ^ M ^ EXTERNA PARA MOSI L IARIO Y :UIPC 
SERV IC IO , T E R C I A L E S 

F I E Y MANIOBRAS 

SFRVICIOS OE LAVANCE^IA Y L INPIE2A 

OTRCS > RVICIOS CONEROIALES 

SERVICIOS GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

W § Y DRENAD 

TELEFONOS 

TELEGR .F J S Y CODEOS 

'ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVICAOES ACADEMICAS 

D I M I C 0 I 0 H E S * * C C £ S Í M C S P * R A S C T L K ACA 

TRANSPORTE" Y P A R A SOÁTÓ DE 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEO 

P E R K O I C U S , REVISTAS Y CISCOS 

CDELSTLBLES Y LU8*ICANTES 

GASTOS MENORES 

MATERIALES 

MATERIALES Y UTILES PARA ACT3VI0ACE* ACA 
OEMICAS 
MATERIALES Y UTILES ^ARA A PC YQ A Í H I M S T R 
í. T x V O 
MATERIALES OT PCT0GR4FIA Y 01N£*ATCG*AP I 
A 
MATERIALES OE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

1 9 3 3 

TOTAL A S Í A M 
S1&S,8£ jj¡j| 

$20, 0883 

811» 418o I 

$3» 68fie| 

$4» 2098| 

176,6882 

$48» 8SMj 

$ 4 , 2 C 

$ 2 2 *6 f i í | j 

$3,6 58«! 

S495»6GM3 

$78*68M] 

$12,688«« 

316, 8C8alH 

$46» 8 Ú Qtül 

$63» € f fe 81 

1 6 » 8 81, 

33,600»« 

$46, 8C0.3J 

36» C C G.Q3 

5354, CCO.fe 

$12Q<j C£Oteí 

134, OCSí 3' 

$30, 0 0«.03 

S120,0C.O9O3 



UMVfcRSIOAO AUTONOMA CE NU~v'C LEON ¿UN/03 

CCNIRALCRIA GENERAL - -PRLSUPUES TQS 

| | É § L | L ¿ S I O A S I G N A R O 

211? PREPARATORIA FT UFT» H 
COSIGO 
LOO 

u a 

130 

1 3 1 

140 

141 

143 

•150 

1151 

1*0 

I f i l 

172 

1 0 0 

101 

20 9 

¿2 a 

221 

230 

2 3 2 

<4Q 

242 

243 

<63 

261 

UMVERSIOAO AUTCNOA CE NUEVO LEON 

CENTRAL CRIA ¿¿NEPAL - PRESUPUESTOS 

F R E p U E- S T O A o I G N A O O 
211$ PREPARATORIA NUH. 15 

C O N C E P T O 
RENLNERACly^ES P E R S O N E S 

SUELDOS AL PERSONAL OOCENTE 

RESlNEflACIQKES A NA ESTROS POR JiORAS 

SUEL003 AL PERSONAL D I R E C T I V O O X E COHFI 
AnZA 
R E M L M E R A C X O > I E S A L P E R S O N A L D I R E C T I V O O 0 
E GChFIANZA 

SUE180S AL PER SOI-» AL AOFLLNIST SATIVO 

SUELEOS AL PERSCRAL AO ALHIST RATIVC 

T IEFFO EXTRAORDINARIO AL PERSONAL ACH I * I ^THATIVO 

SUELCOS AL .PERSONAL TECNICO 

^E«LN£RACICN:¿S AL PERSONAL TECNICO 

SUELCOS AL PERSONAL INTENOENTE 

SUELCOS AL PERSONAL OE INTENCENCIA 

REMUNERACIONES POR HONORARIOS 

CULTURALAS S ART IST ICAS Y 
-OIRAS RENÜNEDACIONES 

RENTHESACIONES AL PERSONAL QUE CLORE L I C 
ME CADES O -&RAVI0E2 

SERV IC IOS NO P E R S O M L E S 

GASTOS DE V I A J E Y TRA6AJ0S FL£ CA*PC 

SASTCS DE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

EOICIONES Y PUFILICIOAO 

TRAÍA JOS DE INFREÑ IA 

SERV IC IOS DE LABORATORIOS Y TALLERES Q* 
HANIENINIENTC 
SERV IC IOS OÍ LABORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y CIKEMATQJ S, £ P I A 

SERV IC IÜS )T HAKTENIRTIENTO POR CONTRATO 

SERV IC IOS C L A R A L E S 

CNESGIA ELEGTÍUCA Y GAS 

TOTAL A S l i i 
l í l 

C C N w t P T C 
AGCl'A Y DRENAJE 

TOTAL _ A ¿ X Í M 0 3 
3.0,00 8^03 

11,430,97%! TELEFONOS 11? t«««•0? 

: m ARTICULOS Y J-A TE RIALES- QE COUSUNC StótsOüf i tO) 

3095s5£ScÍI m IKST «UHE NTAL Y R£FACOIONES $135*30 0* ÍI3 

. - ni - INSTRUMENTAL PARA ACTIVIQÁOE5 ACA CENI DAS 240,000^01 

- 4 4 J U 4 Í | ¿ í 

139,225,}! 

«00,571,11 

¡ " M i l i 

H3 

31 --» 

Wm 

REFACCIONES Y ACCESORIOS P.A- fi EQLIPC ACA 
0£M UO 
•REFACCIONES.Y ACCESORIOS l í l I K 
TRA> £"P.3RI£ 
"REFACCIONES Y AOu£SORI r5 PARA -ECUTPC 3r. 
¿PGYC - ' 
A R T I C O J S 

l l f l sOOOcM 

$4 5, 00 0. 03 

2 7 5 , S C O í 

2230,575^1 : JML ASTJCULüa SAM.TARICS Y D£ ASSC 323,00 

$774,27M¡ 12Z vPERTCOIC^St REVISTAS Y DISCOS 125,00 0« 03 

S774, 27fi»fl Úh: OGMELSTI3LES Y LUS* I04NTtS OS0.03 

_ $9«17Mi 126 ARTICULOS ALIME NT IC I )S PARA EL PERSONAL 

$9,076.11 H -M A Ti. PIALES'- 6 § 00 6 «01 

114* É 2 0 W¡i 3311 -NAT£RIALES- t UT I LES PARA ACT 1VIGA0ES ACA $34,;8C0tQ3 
DE M1C Aw 

$34,;8C0tQ3 

* Z Z l l i f i 4 71« SI 

S 2 0 7 , 1 3 ® 

332 

33 V 

MATERIALES. Y UT I LES PARA APOTO A tM lMSTR 
."TI VC 
.i ATERIALES PARA INF RENT A 

22 6 s .00.0 ¿"3) 

S50 ,ece e a3 

813 « J MUÍ ; • \315 MATEKIAL^S O r M AN1"C N l H I - M O F4RA E C I F I C I 

U t 5 7 6 , g g 8 a g j 

— — f P ^ B ^ . y - V - « » ® ' 1 ; • \315 ' , r i ' ^ " _ * • » w «» W — I » n l l I » I I 4 ' J A « » 1 » • V • H Í A M W w ' 4 » V - * . 

OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
dEC/S Y -RrSTÁCIONES U t 5 7 6 , g g 8 a g j 

I 1 5 r 1 t ® | -20 PRESTACIONES SOCIALES 11« 340,00 0,03 

I I S . C I M I 

5202,13 M J vas 

I h O E N i I Z í C l C f E S POR SEPARACION DEL FiIRSO 
NAL 

: IN0EMNIZ^CIC*ES POS DEFUNCION 

360^,000*03 

$1025 i 2 i « | 4TV a g u u a l o 

020, M U É <Ú5 BONOS L i a s e s 5.34,-2«4. Oi 

195, í í t t ¡ 1 1 •30NÍS Ot S5GLRIOAO FAMILIAR 5 i20 t 7 w XsÓJ 

4 2? "•^CN'CS-PiRA" DESPENSA 3 5 5.« 03 



83/JUN/83 UTCNCMA CE NUEVO LEON 

N. IRALCRIA 'GENERAL - PRESUPUESTOS 

M M . PREPARATORIA NUN. 19 
COCIGII | C 

428 P R I M VACACICNA-L TOTAL A S L M Ì 

43 3 S U S S I D I O Y COLA £ORACIONES 

<»31 SUBS ' IO IU .PARA UNIFORMES DE TRA8AU0 

S R A L Ì L 1 C A C I C F £ S Á T P ¿ « S 0 N A L EN S E R V I C I O 
HV I L L I A R I O Y E C L I P C 

521 PARA SERVIO U S ACADEMICOS 

522 ¿GUIPO PARA S E R V I C I O S OE APCt 

U £ « S l | g 

09/JUN/53 UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LFON 

CCNTRALCRIA GENTRAL - PRESUPUESTOS 

- ^ S C f lj i s T O- A S I S N A G I 

212¿ FR SPARATO RIA- NUM. ¿0 

0CC1GC C 'C-N 'C £ P T 0 
100 REMUNERACIONES PLRSÙ: ÌAL£S 

H O SUE ICO5 AL PERSONAL DOCENTE 

113 REMUNERACIONTS A MAESTROS POR NORAS 

m S U E L C O S A L F c R S C N A l D I R E C T I V O 0 CE CUNFI 
A'NZA 

í ¿ i ^ E M L N E R A C I O M E S A L P E R S O N A L D I R E C T I V O 0 C 
E CONFIANZA 

M I 3 U E U 0 S A L P t P S C N A L A D M I M S I R A T I V O 

IA1 SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCÜS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

V U E L C O S A L P L R S C H A l I N T E N D E N T E 

Í 6 1 3 U E L C 0 S A L P E R S O N A L OE I M E N O E N C I A 

W O T R A S R E M U N E R A C I O N E S . 

1 6 1 . : - R É H . L : - N £ . R A " C . I 0 N E S A L P E R S O N A L G L E C L £ R £ L I C 
E N C I A S P J R E M E R M E ! A D E S 0 G R £ V I G c 2 

¡ 8 . 0 . ; . ; . S E R v I C I O J» N O P c R S G f A L E S 

TOTAL ASIGNA03 
'."14« 39.0 »24 7» 83 

3 343S 828:. 83 

V IAT IVOS Y PASA uE 

V IAT ICOS OcL PERSONAL -AOMIHI STRATI VC 

P A S A J E S DEL PERSCNAL AGNIN I3TRATIVC 

C A S U S OS V I A J E 1 TRA8A J-JS CE CAMPO 

GASTOS Or V I À J Ì EN PRACTICAS ESCOLARES 

GASTCS C¿ v ' i P J E DE JUGAOORcS 

OICIONE 

* 1 2 T R A t A J J S P E 

S E R V I C I O S OE LABORATORIOS Y TALLERES ffá 
MAN TEÑIMIENTO 
•SERVICIOS OE LABORATORIOS üi FOTOGRAFIA 
T CINEMATOGRAFÍA 
S E R V I C I A S Oc TALLERES EXTERNOS PARA <1331 
t IA RIO Y E GUIPC 
SER V I C I O S CONE ROIALES 



83/JUN/83 UTCNCMA CE NUEVO LEON 

N.IRALCRIA'GENERAL - PRESUPUESTOS 

M M . PREPARATORIA NUN. 19 
COCIGii | c 

428 P R I M VACACICNA-L TOTAL A S L M Ì 

43 3 SUSS ID IO Y COLA £ORACIONES 

<•31 SUBS IO I t ì .PARA UNIFORMES DE TRA8AU0 

S r A l Ì L 1 C A C I C f £ S Á t p ¿«S0NAL EN SERVIC IO 
Mv i l L I A R I O Y ECL IPC 

521 - f ® PARA SE * U C U S ACADEMICOS 

522 ¿GUIPO PARA SERV IC IOS OE APCt 

09/JUN/53 UNIVERSIOAO AUTONOMA CE N U E V O LFON 

CONTRALCRIA GENtRAL - .PRESUPUESTOS 

- ^ S C f lj i s T O- A S I i f | A G I 

212¿ PREPARATORIA NUM. ¿0 

0CC1GC C 'C-N'C £ P T 0 
100 REMUNERACIONES P lRSù: iALES 

H O S U E I C 0 5 AL PERSCISIAL DOCENTE 

113 REMUNERACIONtS A MAESTROS POR NORAS 

m SUELEOS AL PERSONAL OIRECTIVC 0 CE CUNFI 
A'NZA 

i¿i REMUERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO 0 C 
E CONFIANZA 

M * SUELCOS AL ..PERSONAL A D MI M S I RAT I kO 
IA1 SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCÜS AL PERSONAL TECNICO 

•151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

VUELCOS AL PLRSCHAl INTENDENTE 

Í61 3UELC0S AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

W OTRAS RE MUNERAC IONES. 

181 .:-RÉH.L:-N£.RA"C.IONES AL PERSONAL GLE CCERE L I C 
ENCIAS P J R E M ERME! ADE S 0 GR £VIG E 2 

¡0.0.;.;. SER v IC IO j» NO PERS'OfALES 

TOTAL ASIGNA03 
14s390 »247 a0J 

3 343s 828:. 83 

VIATIVOS Y PASA UE 

VIATICOS OCL PERSONAL -AOMIHISTRATIVC 

PASA JES DEL PERSONAL AGMINI-, ILATIVO 

C A S U S OE V I A J E 1 TRABAJAS CE CAMPO 

GASTOS OR V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

GASTCS OE V' IP JE DE JUGAOORCS 

OICIONE 

^ 2 TRATAJ J S PE 

SERVIC IOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OZ 
MAN TEHIMIENTO 
-SER \ IC IOS DE LA80R£T-JFTIQS CI FOTOGRAFIA 
T CINEMATOGRAFIA 
SERV IC IAS OC TALLERES EXTERNOS PARA <IJ31 
T IA RIO Y E GUIPC 
SERVIC IOS C O E R C I A L E S 



T OTA L A S IC NA QJ 
$421,642*03 

$65, 00 3* 03 

$460,20 0» 03 

127, 0719 03 

% 4 33 ,12 S I 03 

5433, 129» 93 

$7x13 7 

UÍ IVERSIOAQ ÍÜRÜHFM U NU£VO LEON UI IVTRSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

COC16 C 
251 

254 

zeo 

261 

262 

263 

264 

3{/C 

¿ÍÜ 

2 U 

321 

3 23 
"5 7 * •v v c 

331 

333 

234 

335 

MCD 

<<20 

421 

24 

4 25 

kZb 

ÈCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

? 3 T. S L P 1 E S T C A S I G A D C 

212C PREPARATORIA M * . 20 

C O N C E P T O 
FLET tS Y «ANIUÉRAS 

RENTI OE EQUXPC Y FU^BLES 

SERVICIOS GENERALES 

ENEFGIA ELECTRICA Y Í»AS 

AGUA Y DRENAJE 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

ARTICULAS Y MATERIALES OE CONSUMO 

INSifrüMENTAi, Y REFACCICN«=:S 

INSTRUMENTA. F A R.4 ACTIV IOAO£S AC/CEMCAS 

ARTICULO:/ 

¿RTICULWS SA.MTARIL Í Y 0£ C 

PERIODICOS, A V I S T A S Y OISCCS 

MATERIALES 

A T E R I A L E S Y UT ILES PARA ACTIVIDADES ACA 

MATERIALES Y U T K E S PAR« APOYO A C M M S T R 
AT I VC 
MATERIALES CE FCTO GRAFIA Y CINEMATOGRAFI 

>»" - " - ' " - : ' * . _ ; - " . . . - • . . -

MATERIALES PARA IMPRENTA 

MATE-SIAL-S Ü¿ MANTENITILEKTO FÉRA E C I P I C I 
OS INSTALACIONES Y ¿XT£RI0R£ * 
3EC-AS Y PR£STACICNCS 

°RE 5 TACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES PC* SEPARACICN DEL PE»$C 
NAL 
lNOEM^I2ACIOhE$ POR OEFUNCIOh 

AGUIhALOO 

80HC5 PARA LIBROS 

30NLÍ 0£ SEGLRICAO FAMILIA-

TOTAL A S X É M 

133, 407,5] 

í 2 0 , f l e y ¡ 

25,9(57.0) 

U , 503,0] 

$527,080,« 

130,00141 

t 3 C , 0 C ^ | 

135, «00, OÍ 

S20,0?Cr6 

315, CC O.J 

462, GC0»5) 

230, BCC.O) 

«lOíOCOiflJ 

í 2 2 , 2 í f i í | 

3350, OCCJI 

51 F484,453¿| 

UT 423,460,0 

360, GF 0«OJ 

U9,EZ4¿5§ 

S726 r 337 i ¿ 

$34,2S4*^ 

$96.5*0*® 

CCNTRALCRIA G£NER¿í. - Ffit¿UPUc. 

P K . S L P L E 3 T V A 5 I FC IÍ A O 

212 0 PREPARATORIA NLF. -20 

gflClGC C O N C £ ° r c 
BONOS PARA DESPENSA 

423 P R I M VA CACICHAL 

433 ¿UBSIDIO Y COLABORACIONES 

i31 5U3SIQIÚ PAR; UMFCR ÍES DE T-RAS-AvC 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

512 MOBILIARIO 

i l i MOBILIARIO PAftA SERVICIOS ACADEMICOS 

521 í. GUIPO 

521 EQUIFO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

T OT ' U -O EPEN C ÍA 



OS/áüN/ í U M V E R S I O A O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

NERAL - PRESUPUESTOS 

C e N C É p r r 
IfiQ- RE.HLRER AC&¿H 1S PERSONALES 

U * S U ^ L C O S AL P LSSCNAL O OC § NT E 

TOTAL ASLGTE 

$ 3 3 , 5 1 8 , 0 $ ^ 

8 3 3 , 5 1 8 * 0 ^ 

1 6 , 4 2 1 , E C T Ì 

1 6 , 421,668,8) 

i r » 3 1 5 ^ i 4 S ] 

Ì ? I 258» 84U) 

113 ^ENUMERACIONES A MAESTROS POR H O ¿ Í ¿ 

AL PERSONAL D I R E C T I V C O CE CONFI 

^C^FIANZA n i s f i l l i ¥ § M S . 0 C 
. i cus AL PERSONAL ADMIN ISTRAT IVO 

AL PERSONAL AOMIN IST RATI V C 

143 T I E ^ O ^ T R A C R C I N A K I J AL PERSONAL A C M I * ! 

R E M l > E R A C I y N t S AL PC^SLNAL TECNICO 

I E ^ C EXTRA I R C I N A H L J AL PERSONAL TECNIC 

SUEL.COS AL PERSONAL ÜE INTENDENCIA 

ííoííci' i i l i ^ l t i i S l ^ i i W i Ü 
OTRAS Ri. ^ü.N¿«AClOf¿-Íl 

REHT*E-RACI>ÍN¿S AL PERSONAL QUE CLBRE L I 
Í F § F * Í P P ¿NPERF!T.£AJES C GRAVIDEZ 
SERVIC I»/S NO PERSONALES 11*892, 857I$ 

¿10 VIA T I « .S Y P*SA J L S 

211 V X A I I u J ü ¡3EL PERSONAL- ACAOEfUCO 

213 P Í S A W E S DEL ACADEMICO 

220 GAS I C S ÜE V LI- J E Y T A S A J O S OE 

K A W C Y ! V I 

S E R V I C I O S OE LAÉORA TORIOS OE FOTOGRAFIA 

u n i v e r s i d a d AUTON-CH 9/JIK-;/33 NUEVO LEON 

2122 PREPARATORIA NL 

CTAL ASIGNA 03 
F 325 ,0 0 8,03 DE HAKTLM-JLENTÜ p;-R CONTRA TI 

ERV I C I J S COMERCIALES 

251 F L E T E S Y MANIOBRAS 

252 SERVICIOS" ' .OS L A V A Ñ C E ' I A V L 

RV I C I O S GENERALES 

261 ENERGIA LECTRICA Y GAS 

TE LETON 

2E6 PR IMAS OE SEGUROS Y F I A N 

10 INSTRUMENTAL Y REF ÍCO ION£S 

INSTRUMENTAL PARA ACTIV IDAD 

REFACCIONES Y ACCESORIO 
TRANSPORTE 
ARTÍCULOS ' 

21 ARTICULOS 3AN ÌTAR ICS Y Oí A 

E-RICOICUS, REV ISTA 

324 COMEUST IBLES Y I U ¿ * I C 4 N T 3128,0CS*8L 

MATER IALES 

MATER IALES Y U T I L E S PARA ACTIV IDADES AC A 
DEMICAS 
MATER IALES Y UTLLF S PARA APCYC ¿ L M Í I S T R 
ATIVO 
MATERIALES DT FOTOGRAFIA Y C IHEM ATCGRAFI 

15140, O H * 8 1 

34 MATER IALES P í R 

MATERIALES DÀ MANTENIMIENTO PARA E D I F I C I 
os INSTALAC IONES Y E X T E R I O R E S 
¿EGAS Y FRESTAC IC^TS 

PRESTACIONES S 

EPARACICN C¿L PT^S'C 



mtwmwm m m m CE nuevo LEÓN 

CONTRAL CRIA GENERAL - °RESUPLES TOS 

2122 PREPARATORIA NL> 

W T C C N C E P T c ^NOEfíN I2-ACIQNE.S POR DEFUNCION T ^ L ASlí i 
1 3 ^ ¡ 1 

$115, 33?,| 

¿460, OH,| 

46UINALOO 

-BONOS PARA L I8RCS 

426 30KCS ÜL SEGLRIOAO FAMILIAR 

¡ § f 9CNCS PARA DESPENSA 

426 P R I M VACACILNAL 

GRATIFICACION f C R Z E R C PAL TA 
ANTERIOR 
SUd l IO IO Y CUAfcCRACIChES 

m m m m m m m m m s m m n m 

«fi-fi nOf i l L lAR Iü Y„ E C L I P 

510 NOBIL IAR IO 

511 MOBIL IARIO PARA SERV IC IOS 4CA0EMCC 

EQUIPO 

521 EQUIPO PARA SE FV IC IOS ACAQ 

QUIPO PARA SEFVIC10S CE AP 

O ENCÍA 

COS IfrC 
122 

111 

313 

Hv 

111 

iVs 

155 

11: 

161 

- - A 

¿ u 

211 

216 

£20 

221 
53 > 

241 

H i 

2*4 

.CNT SAu C-ílA GENERAL - PRESUPUESTOS 

^ - « L r ,L ; S I ^ 4 3 I £ K £ Q O 

FfccPÍP' .ToRlA NLN» £3 

C C N C ¿ P í C 
^EMLÍHE-i_kCXUN.es PERSONALES 

SUELEOS » ¿ F ; RSCNA L 300:1 NT £ 

REMUNERACIONES A MAESTROS QE TIEMPO COHP 
LETC 
RENLNER'ACIONIS A MAESTROS POP HCFAS 

SUELEOS AL PERSONAL OIRECTIV C C CF C0N p I 
AN'ZÍ 
REMLNL .ACION. S AL PERSONAL DIRECTIVO ÍI C 
E CONFIANZA 
SUELEOS AL PERSONAL AOilIhIST.RATIVC 

SUELCOS *L FíRSCMAL h O * I N I S T £ A T I VC 

SUELCOS PERSONAL í IONICO 

^í t tLNERAGIüNLS Al PERSONAL TECNICO 

SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

ót i c o s AL FÍRSC'NA l 3E IVT£N CENCIA 

OTRAS RE MUÑEPACIONES 

REMLNERACIONAS AL PERSONAL GLE CLSRE L IC 
POR ENFERMA C á j E S C GRAVIDEZ 

G — v I C I O S NC PERSONALES 

V.IATIVGS Y P í S A u ü S 

VIATICOS DEL PERSONAL ACADEMICO 

FASAwES URsAisÜS 

VÍASTCS J-: -4lr.}c Y TRABAJOS O* CÍA* PC 

r ASTCS GE Vi» J E E?í r I C T I C A S ESCOLARES 

EC.IC LONC'5 * FUS L IC ICAO 
ANUNCIOS VA* U S LN CICCS, REV ISTAS . 
RAOIC Y Ty t 
SERV IC IOS 0¿ L A CORA TOR IOS Y TALLERES O". 
HANTENIHIENTC 
SERVIC IOS OE LABORATORIOS -.EXTERNCS-

SERVICIO. OE N A N T x M U E N T O FCF.CONTRATO" 

SERVIC IOS OE TALLEFTS ZXTERNCS PÍRA I O E I 
- I r í o Y EQUIPO 

1.9 & 3 

TOTAL ASI^NÁO) 
115 » 571»335« 03 

19 ,204 ,425«M 

12, 215*5 2 5» 82 

56,96« ,0 08»Q1 

?9345E00«FLI 

3934,08 0*01 

$3*45? ,0€5»M 

J3 ,857 ,A€5,03 

£4 8?, 075*03 

¿>40 7 , O ? 5 « 0 3 

111 05S,2€5«03 

S i ,OSO,215*03 

126,125» 02 

$28,125.03 

¿37,000* 01 

1140, 0€0*0) 

330, S Í 0» 03 

?110,L ,CC.0} 

$55,0 0 0 .0 ) 

555 ,000.0 ) 

120,CCO,03 

220, QCfl.Oi 

192,00 0»03 

f'35, OCO. Gl 

t í a * N U 03 

S45,0LCt Q J 



V-CN7RAv.C*IÁ 3ENER, í L - PRESUPUESTOS 

• 2 C ? l ¿ _> T „ ¿ : I 5 !•, A 13 Q 

Z f i i PREPARATORIA H H , 23 

i c fi 

COC ISC 
<50 

234 

c6¿¿ 

¿62 

263 

264 

30 ü 

2iü 

311 

312 

220 

321 

123 

324 

325 

326 

I V . » « * 

332 

333 

335 

* \i 

HC* 

422 

C O N Ce, p r ¿ 
S t R V I C I v S T E R C I A L E S 

R£NT¿ O .U I PC Y NUE&LES 

SERV IC IOS GENERALES 

iNERGI.A ELECTRICA Y GAS 

AGUÍ Y QRF NA JE 

T E L E F . 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

¿RTICULUS Y MATERIALES j e ^CNSUfC 

INSTRUHENTAÍ. Y REFACCIONES 

iNSTRUílENT AL PARA ACí I v IDAüc, S 4C»0¿HGftS. 

REFACCIONE?; Y ACCE iTUOS A ECL I F 
DEMICC 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANI'í ARICS Y OE nbtC 

P£P. ICOIGÜSi REVISTAS Y DISCOS 

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 

GASTCS MENORES 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PAPÁ EL PERSONAL 

MATERIALES 

MATERIALES Y UT I LES PARA A?C YO ACMIMSTR 
r. T I V C 
MATERIALES D¿ FCTOGRWFU Y C INHMA TCCRAFI 
A 
MATERIALES PARA IMPRENTA 

MATERIALES 0- MANTZNIMI_NTC f ARA ÉC IF I- r i 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
SECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARAÜICN O cL c.ro S C 
NAL " R 
INDEMNIZACIONES POR OEFUhCICN 

$26*ffti í( i; 

B15Q, 

260, 

t * M H l 

U-0. 

í l , 310, (ley 

5135,OCfl.f 

•<123, 8ÍM: 

315 ,0m 

S24a , f | | í 

$25» Cfifiili 

2 3 0 » P2M¡ 

$75» nü 

155, Qfi3.il 

S935,JMiÉ 

j 375? 0 2 

í5C{ CC8»jl 

$45, 

$ 4 6 M ( f l í Í 

$6,451,957,3! 

f 19, 

CCCIGC 
424 

<»25 

<<26 

4 27 

428 

429 

431 

' 434 

50(3 

511 

512 

513 

5 2 0 

525 

533 

531 

535 

CCNT RAL CRIA 'GENERAL - PRESUPUESTO 

F 8 E S L p L E S T 0 A S I G N A D O 

2122 PREP.¿R*TC*1A NUM» 22 

C O N C E P T O 

ACUINALDO 

6CNCS PARA L I8RCS 

BONCS OE SEGLRICAD FAMILIAR 

90NCS PARA DESFENSA 
P R I f A VACAOICNAL 

GRATIFICACION FC» C£*Q FALTAS EN EL ¿NU 
ANTERIOR 
SU6SIOIO Y COL A EORACIÜNES 

SUBS IDIO PAR.¿ LNIFLR4ES CE TRA9AJC 

GRATIFICACIONE S AL PERSONAL EN SERVICIO 
SOCIAL 

MO 3 I L I A R I Ó Y EGUIPC 

MOBIL IARIO 
ñ O S I L I A R I Ü PARA SERVIC IOS ACACSMIC3S 

MC3IL IARIÜ PARA SERVIC IOS Oc APOYO 

ARTICULOS Y MATERIALES PAR L¿ QECCRACION 
OE INT• 

EQUIPO 

ECUIFO DE IMFRESIOK 

EQUIPO ESPECIALIZADO 

EQU l f y DE ENtRCIÁ ELECTRICA 

ECUIFO PAR JO N SER V ACI CN Y M ANTE NI MÉNT'0 

wTRCS EQUIPOS CE SERV IC IOS GENERALES 

TOTsL DEPENDE K I A 

1 9 3 3 

TCTAL ASIGAAQ3 
22, 590,536,0 ) 

$347, 839» O.* 

¿ 2 7 3 , 5 * 6 . 0 ) 

31,37®,476« 03 

¿219 ,977 ,0 ) 

121,75 7.03 

l l t 5 4 0 * 1 6 Q* 0j 

3191, 16 6. 0J 

11,348,974.03 

Sis 136,9 €3*0) 

$216,5 64. O) 

150,757. 01 

211«,434.03 

347,3 7 3. 03 

3336, 3€2.0¿ 

£338, 362. 01 

3532, 017,01 

S 439» 8S 6.ÜJ 

3118,434.03 

$23,68 7 ,0 ) 

125, 107,255.03 



09/JUN/63 UMVERSI 'uAü AUTONCNA CE NUEVC LEON 

GCNTRAL.RIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R L S L F L E J T 2 A S I G N A D O 

2201 ESCUELA CE ART=S ESCENICAS 

CCCIGC c C H C È P T 
ÌOC REMLNERACICNES FE*50,4AL^S 

11* SUELEOS AL PERSONAL 30CENTE 

111 PENLNERACIOWlS A MAESTROS DE TIEMPO GÜMP 
LETC 

-113 REMUNERACIONES A ri AESTR'JS m M HORAS 

133 SUELCOS AL PcRSCNAL 3If i£CTIvC C re CONFI 
AN2A 

131 RENLNERACIQNÌ.3 AL F£R$JÌ4AL OIRECTIVC G Ü 
E C C KFIA N ZA 

1*0 SUELCOS AL PtftSCNAL ACKlNISTRAT I^C 

1*1 SUELCOS AL PERSONAL A Q« I NI ST RAT IV C 

152 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 
I 5 1 . R E M L N E R A C I Q N E S AL F E R S C N A L T E C N I C O 

152 REMUNERACIONES AL fE^SCNÀL TECNITO NO CE 
F IN IT IVO 

16Í SUELCOS AL PERSONAL INTENOEN TE 

161 SUE L IOS AL PERSONAL 3E INTENDENCIA 

120 OTRAS REMUNERACIONES 
181 RENLNERACIONES AL FERSCNAL QUE CLE*E L IC 

ENCIAS POR EfiFE FME ¿A3 E S O G*¿V r 2EZ 
20.0 _ SERVICIOS NO PEFSwNALES 

210 VIA7IVQS V PASAJES 

212 VIATICOS -L PERSONAL AOMINISTRATIVC 

213 PASA JES ú-L PERSONAL ACADEMICO 

214 PASAJES DEL fERSCNAL AOMINISTRATIVC 

216 PASAwES URBANOS 

<29 GASTOS OE V l Á J E Y TRA9AJOS OE CA hPC 

221 GASTOS OE V I>Jc EN PRACTICAS ESCOLARAS 

222 GASTOS OE V I A J E Y ATENCION A VIS ITANTES 

230 EDICIONES Y FUELICIOAO 

231 ANUNCIOS VARIOS EN PERIOOICCS, REVISTAS, 
RAOIO T TV« 

1 9 3 3 

TOTAL A S * í I 
$12,198,9**. 

14,100,586« 

H a 

Í 3 ,092 ,6U , 

11, 702, lio, 

u , 7 o e , i i £ 4 

11,585,05(1, 

11,585,G5fl, 

13,206,655, 

12, 805, 885. 

$400, 77Gt 

11, 400,115« 

i U 430., 115» 

$ 116, *7¿. 

3116,*7fl. 

31,300,3 Oí; 

3154, SCO, 

070,068. 

S30,0Cfi«i 

$50,0 C C. 

34,0Cfl»' 

$153,000.1 

$100, 006*1 

|50,CCC.< 

$360,CCM 

$240,000.8 

U M VERSIOA0 AUTCN CHA CE NUEVO LEON 

rCÑTÍALCRlA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E 3 L P L L o 1 C A ¿ I G N A D O 

2201 ESCUELA OE ARTES ESCENICAS 

COCIGO C O N C E P T t-
212 TRABAJOS ¿it INFRENTA 

2*0 SERVICIOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
fíANTENIMIENTC 

2*2 SERVIC IOS ÜE LABORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y ClhEHATOGSAFIA 

2*4 SERVICIOS OE TALLERES EXTERNOS PARA rID61 
L IAR IO Y ¿GUIPO 

250 SERVICIOS COPE*CIALES 

251 FLETES Y MANIGERAS 

252 SERVICIOS DE LAVANl£3 . I* Y L IMPIEZA 

25-3 RENTA OS I NNLE BLES 

210 SERVICIOS GENERALES 

2*1 ENERGIA ¿LüCiR lCA Y GAS 

262 ÁGU* Y ORENSE 

263 TELEFONOS 

264 TELEGRAFOS Y CÍFREOS 

|§& P^I * ¿S di SEGUIOS Y FIANZAS 

m T̂ ¡CULOS Y h A T E R X A S S É CCNSU*C 

213 INSTPgHENtAL Y REFACCIONES 

312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA tOL IFC ACA 
OENKO 

313 REFACCIONES Y ACCESORIAS PARA EGL l fC DE 
TRANSPORTE 

220 ARTICULOS 

Ú í ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

322 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS T F-ÁL 
ULTACE3 

323 P E R J C O I C R E V I S T A S Y 3ISCCS 

324 COMELSTI Y LUBRICANTES 

M MATERIALES 

331 MATERIALES Y UT ILES PARA ACTlVlCACES MCA 
Q E HIC 

332 NATE-IKLES Y UT I LES PARA A PC YO ACKIMSTR 
ATI VC 

i i 3 3 

TOTAL ASIGNAS* 
i l 2 0 , G C 0ft0¿ 

$110,00O*03 

080,OCOfi 03 

830,860*03 

¿359?00 0«03 

Ü M i O S O, 0) 

$40,0 0 9,01 

3390,080.03 

$166,000,03 

$90,0 60» QJ 

$20,oco,oa 

122,000* 01 

12 , 0 00® 0) 

$32,000.0 Ì 

1 1 , 0 2 1 , S e 0) 

5250., 86 0.03 

•I50r000, 01 

$200 , 0 0Q® 0J 

¿161, C C O« 03 

$46, O C 0.03 

510,000,03 

125*0 5 0*01 

300,050, 01 

¿6101SO 0 .01 

$150, OCOtOJ 

S I 5 0 , 00O, 0 3 



CCN TRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTAS 

P S E S U P U E S T O A | I C H A C C 

2201 ESCUELA DE ARTES ESCENICAS 

COC1SO C C N C £ - P T O 
333 MATE&IALE* D I FOTOGRAFIA Y CINEÜATOGRAFI 

A 
335 «ATERIALES DE MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 

QS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
337 «EOICINAS Y TERIALES PARA CURACKr 

400 SECAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

1 4 2 1 ^ £ I < N I 2 A C I E H £ S P O K SEPARACION DEL FERSC 

422 INDEMNIZACIONES POR DEFUNCIOp? 

423 PfiGC DE JUBILA DCS 

424 AfiUIhALDC 

425 fCNCS PARA LlflR-CS 

426 SCNCS DE SEGURIDAD FAMILIA» 

<i27 5CNCS PARA DESPENSA 

PRIfA VACACILNAL 

4 3 0 s u e s i o i o Y C'CLA SOR ACIONES 

431 SUBSIDIE- PARÍ LMFCRMES DE TRA3A JO 

500 MOBILIARIO Y E.GUIPC 

510 MOBILIARIO 

512 M O B I L I A R I O PARA S E R V I C I O S QE APOYO 

513 ARTICULOS Y MAT£RIAL£S PAR LA JECCFACIQN 
CE INTE 

TOTAL DEPEHOENCIA 

1 S-S 4 

TOTAL ASIFIJ<¿¿ 

14,476, 213*1 

$4, 323, 

.. I S J s §51̂ 33 

32S., ¿31,0) 

5298, 8} 

22,813,414^3 

S99, 61ó*2i 

S 3 2 l f S € M ) 

S l ,338 f XSSc& 

¿179, 45.Í4.S 

3152, 462,! 

$152,4624113 

. __ 158,313403 

¿6«, 353,'» 

Í54,31S»S3 

¿13,535« W 

m , Q 6 4 » 5 € M } 

Mí- -

S f 

411 

113 

114 

. 43 0 

3 é S 

J40 

141 

4 5 0 

1 5 1 

152 

i f á l 

161 

jas-

m 
205 

m 

213 

216 

m ' 

231 

232 

É A 

242 

CCfiTRALCxlA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A 5 I G N A C 0 

228l ARTES VISUALES 

C O N C E N T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

R£JM¿K£RA£IO*ES A HAE3TR3S OE TIEMPC COMP 
L£TC 
RECUPERACIONES A MAESTROS PLR HORAS 

REMUNERACIONES A MAESTROS ADJUNTOS CAUX 
I I XARES 
SUEtUGS AL FERSOUAí J I R ECT IVC ü CE Q N F I 
AN2A 
REMUNERAwlúh-S AL FERSOHAL CIRECTIVC O C 
c Q c N F IA NZ A 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

R EMU ME RA ¿ IONES AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO CE 
F IHJT IVO 

SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELCOS AL PERSONAL 3£ INTENDENCIA 

QTFJLS REMUNERACIONES 
"REMUNERACIONES AL FE?,$CNAL QUE CUCRE L IO 
ENCIAS POR ENFERME CADES O GRAVICE2 
SERVICIOS NO PERSONALES 

VIATIVOS Y PASAJES 

VIATICOS DEL PtRSOhAL ACADEMICO 

PASAJES DEL PERSONAL ACADEMICO 

PASAwES URfiAívOS 

EDICIONES Y PUBLICIDAD 

'~AKUKIQS VARIOS EN ^ E R l J O I C U S , REVISTAS, 
RACIC Y TV, 
TRAEAJOS DE IMPRENTA 

SERVIC IOS OE LA ÉQRAT3RIOS Y TALLERES OE" 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS DE LA BORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

1 9 6 3 

T O TAL A S I <s NA Q3 
S i l , 727, 753*0} 

15,106,207,03 

915» 93 

$2,909,547*03 

51,550,685*93 

12,921*895^03 

I 2 ? 9 2 i j 8 « 5 . 0 3 

11, 785,945, 0J 

%U 785,9454 03 

«732,045.03 

$507,045» m 

1225, 80 0. 03 

21tl2Q|71C® 93 

11,120, 71 ¿»OÍ 

$60,951423 

160,951.03 

3811,550,31 

197,504« 03 

145,000.03 

130,900.00 

$22,5« ÍU m 

¿220,000.03 

$130, ooc. n 

•'128,00040) 

S1Q0,050.0) 

168,QOO» 03 



09/JUN/62 UMVE*S lüAú AUTONCNA GE NUEVC LEON 

CLNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTO 

F R S L P L E T G A S I G N A D O 

2202 ARTES VISUALES 

CCCIGC C O N C E P T O 
SERVICIOS OE TALLERES LXTERNLS PARA «031 
L IARIO Y EQUIPO 

250 SERVICIOS COMERCIALES 

254 RENTA OE EQUIPO T K E Ü L E S 

2£5 RENTA OE VEHICULOS 

263 SERVICIOS GENERALES 

261 ENERGIA L > TRIOA Y GAS 

262 AGUA Y D R E N A J E 

26-3 T E L E F O N O S 

26M TELEGR^fvJS Y CGRRELS 

30* ARTICULOS Y ¿ATERIALAS OE CONSUMO 

21? INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECLIPC ACA 
QEMIC'J 

cZJ ARTICULOS 

321 ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

323 PER1COICQS, FEwISTAS Y OISCCS 

22* COMEUSTIBLES Y LU3FIQMNT£S 

c3Q NATE RIALES 

331 MATERIALES Y UTILES PARA ACT1V1CAOES ACA 
OEílICAS 

322 : iATERI^LÍS Y UTILES PARA APCYC A CMMSTR 
ATIVC 

333 MATERIALES OE FOTOGRAFIA Y C INEMATOC-RAFI 

40C BECAS Y PRESTACIONES 

<•20 PRESTACIONES SOCIALES 

*21 INDEMNIZACIONES POS SEPARACION DEL F£RSO 
NAL 

*22 ÍNCEMNIZACIOÍCS POR 3£FUNCI0h 

*24 AGUINALCO 

*25 8CNCS PARA LIBROS 

i <3 8 3 

TOTAL. ASIGJJ 

S l O O t O í f l i 

S 9 0 , Q S O 4 J 

SLO, Qfio.J 

S 2 9 4 , 0 ( j f l , s 

^ i O O t O f i f i J 

540j 8C(l,||! 

150, C$04] 

S 2 4 , f l ( ¡ e , i ¡ 

í 2 9 0 , QCOiJ 

160 f Q06,C) 

260» COO.Q] 

3 8 0 , 0 2 M i 

$ 5 0 , 08C.ÍI 

3 2 0 , O í 8»II 

I10,QGDiH 

$ 1 5 0 , 8 0 8 » « ) 

1 5 0 , 008&OJ 

S3O,FIFIM 

13,970,0^8.31 

13, 763,768.01 

?601 0C C.OJ 

319,62**5) 

1 1 , 9 4 3 , 9 ^ 

$76,753.«! 

59/JUN783 UMwERSIOÁD ¡̂ UTCNCNÁ CE NUEVO LEON 

Cv.h TR.ALL RIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R C S L P L Z •z T r> A S I G N A D O 

CCfiitó 
m 

kZ7 

42« 

430 

*31 

klH 

500 

510 

511 

513 

520 

521 

522 

526 

52? 

m 

534 

535 

2202 ARTES VISUALES 

C C N C E P T O 
: E . * S OE SEÜLRICAO FAH I LUR 

. c a s PARA DESPENSA 

PRIMA VACACICNAL 

SUSSIOIO Y CX3LAECRACIONES 

SU8SIOIO PARA UNIFORMES D£ Y KA 3A JO 

GRAT IF ICAC IOES AL PERSONAL EN SERVICIO 
SOCIAL _ 

HOE1LIARIO Y EQUIPO 

MCB I L IAR IO 
KQ3IL IÁRÍ- TARA SEFv IC I35 ACADEMICOS 

ARTICULU V MATERIALES PA* L Í OTCCSACIQN 
GE INT. 

SCU1FC 

EQUIPO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

EGUIF cARA SERVICIOS CC A=CYC 

EQUIPO PARA SERVICIOS CE DIFUSION 

EGUIfO PARA TALLERES DE SERViCTC 

EQUIPO ESPECIALIZACO 

ECUIFO OE COMUNICACI )N5S 

EQUIPO PARA CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 

TgT «L OcF c NCE f'CI A 

9 S 3 

TOTAL ASIGNAOJ 
5273, 586* OI 

11,226,361.03 

$160,544» 03 

$201,272. 0) 

?168,8 «7.01 

_ 13¿,375.03 

S351,917*3J 

181,211«33 

567,676. 0) 

113,535.CJ 

$216» 5£4* 01 

$54,141« 03 

167,676. OJ 

$27,071.OJ 

$67,6 76.01 

154,142. Oi 

$40, 6€ 6. 03 

$13,53 5.33 

317, 151,2 10. OJ 



CCNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTO: 

$ * E S L f Ü E T t 3 1 G i* A 0 

C0GI4C 
ICO 

U 3 

1 1 3 

133 

1 3 1 

U S 

141 

1BD 

1 5 1 

i eo 

i fc i 

1 7 D 

1 ? 2 

i eo 

l ó i 

2 HO 

212 

212 

2 1 4 

2ió 

220 

2 2 2 

2 3 3 

231 

232 

2 40 

2203 ESCUELA OE MUSICA 

C C N C E P T C 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

REMUNERACIONES.. A MAESTROS POR HORAS 

SUELCOS AL PERSONAL ÜIRECTIVC 3 CE CüNFI 

A L f E R S 0 N A Í " 0 ^ ¿ C T I V t Q 0 z. u v nr ¿A NZA 
SUELCOS AL PERSCNAL A D M I M ¿ T RÁT1VC 

SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCOS AL PtR50N«L TECNICO 

PEML ÑERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

¿UELCOS AL PERSONAL 3T INTENDENCIA 

REMLNE^ACIyNES fOR HONORARIOS 

HONORARIOS PCP ACTIVIOAQES ARTIST ICAS Y 
CULTURALES 
OTPAS REMUNERACIONES 

PERSONAL OUE CUBRE L I C 
- N U A S POR ENFERMECA3ES Q ORAVI0 F 2 
SERV IC IOS NO PERSONALES 

VIATIVOS Y PASA JES 

VIATICOS DEL PERSONAL ADMINIST9ATIVC 

PASA JES D£L PERSONAL ACNINISTRATI VE 

PASAWES URSANOS 

GASTCS DE V I A J E Y TRABAJOS CE CAMPO 

^AS FES DE V I / J 6 Y ATENCION A V IS ITANTES 

ECICION 5S Y PU6LIGI0A0 

R A Q Í C T T V Í R I Ü S E N P £ R I Q C I C 0 S ' A V I S T A S , 
TRAEAJOS OE IMPRENTA 

SERV IC IOS LA ÉORATJRIQS Y TALLERES D" 
MANTENINIENrc J-

1 9 & 3 

JCTAL AS I € NAO] 

" , 5 4 7 , 2 ^ 

« .-547, 
S I , 662, ?c6|J 

U,662 f ?se | } , 

U , 655,145, j 

11,655,085,5 

311, 650 ,22«,, 

511,650,228.3 

-91*199 .,745»! 

11» 199,745.0 

-3527,6(19.8 

- $527, 6C.9.0 

$85, 538.6J 

. 18.5,538.61 

$20, 000*1 

$10, filMl 

15, 0 ce*9} 

$5,eco. 

5190, C0Üt 

$100, 

5400,OC5.0) 

3 200, 00 8« Oi 

1200,0 6 M i 

$2O,OC6«0'i 

Cfl&I&C 
244 

<" c ^ < : 

2 53 

256 

163 

_ 261 

2 62 

263 

m 

u á 

311 

314 

320 

-321 

325 

326 

.235 

-331 

333 

335 

337 

iOO 

42$ 

<>22 

CCNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S L P . U E 3 T C A S I G K A C O 

2203 ESCUELA OE MUSICA 

C O N C E P T O 
SERV IC IOS Q¿ TALLERES EXTERN CS PARA M03I 
L IAR IO Y ECUIPC 
SERV IC IOS COMERCIALES 

FLETES Y HAN 10fiRAS 

RENTA OE INM LEELES 

ÚTRCS SERV IC IOS C O E R C I A L E S 

SERVICIOS GENERALES 

ENcSOIA ELECTRICA Y OAS 

A6Ui Y DRENAJE 

TELEFONOS 

ARTICULOS Y í'A TE R IALES D- CCNSUMC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACACEMCaS 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARÍ EOLIFC DE 
APQYC 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARICS Y 3c ASEO 

GASTCS MENORES 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL FERSCNAL 

MATERIALES 
MATERIALES Y UT I LEE PARA ACTIVIOACES ACA 
DEMICAS 
MATERIALES Y UT I LES PARA APOYO ACMINISTR 
« T I VC 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO FARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 
MEDICINAS Y "ATERIALES PARA CURAC1CN 

8ECJS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNUMOICNES POR SEPARACION CEL FWRSC 
NAL 
INOEMNIZ POR DEFUNCION 

1 9 5 3 

TOTAX ASIGNA03 
- S20 ,08 JU JU 

$ 8 7 0 , 8 0 0 » $ * 

$6.0,0 £8*81 

$10,058,03 

$ 2 9 7 , 3 1 6 * 8 3 

5 1 7 1 , 6 9 6 . 0 3 

$ 2 5 , € 2 8 , 0 ) 

$405,000,03 

$50jQC0*OJ 

$ 3 0 , 0 0 0® 02 

2 2 0 , 0 0 5 . 0 3 

$ 5 0 , 0 6 8 « 0 3 

128* 003403 

2 2 0 , 0 8 0 , 0 3 

£ 3 0 5 , 0 0 0 * 0 1 

$50, 00 0,03 

$ 5 6 , 0 0 0 « 0 i 

$20 (í, 895« 83-

$ 5 , 0 8 8 » 8 3 

$ 1 4 , 2 5 9 , 0 2 2 . 0 3 

$ 1 3 j 6 8 8 , 1 9 2 « 03 

$ 6 5 , 2 5 2 . 0 J 

$ 2 5 , 3 4 9 a 0 ) 



COIIGC 
* 23 

<<24 

425 

4 2 6 

* 2 7 

<«28 

¿23 

50 £ 

5 1 0 

5 1 1 

CCN7RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTO: 

S L F L E 3 T l: A S I G N A D O 

2203 ESCUELA O?. iUS ICA 

C C N ¿ £ ? ? G 
PAGC ü . JUB ILA CCS 

AGUIfrALÜJ 

8CNCS PARA L I6RCS 

dCNCS Ot SEGLRICAO FANIL IAR 

3CNCS PARA DESPENSA 

PRIMA VACACICNAL 

GRATIF ICACIOf FOR C~*ü FAL TA S ¿N CL ANO 
AÍ TÍRIOR 

SU3S10IU Y CtLA£ORACION£" 

S U 9 Ü Q I O PAR; UNIF CRÍES nc TRtaft^c 

N - ~ l L l * R I O Y EGLIPí.; 

NOB IL IAR IO 

.108IL IARIÜ P/RA SERVIC IOS A C £ C%M ICCS 

TOTAL CtPcrfiOE SCI A 

1 9 o 3 

TCYAL ASUhAí ] 

«»971,415^ 

Í 3 , 6 1 3 , 5 7 3 , i ] 

¿060,995.5] 

Í2» 607,967,3] 

3 3 3 4 , 8 6 6 . 5 ! 

12.5,0^,11 

3570» 8 20,11] 

1-330,362.1! 

5336,352.31 

5 338, 3fi2.Il] 

Í3.8,940t0(;?t« 

CwISO 
ICC 

l i s 

l l i 

113 

114 

135 

1 31 

J45 

1-41 

1-3 

15 J 

151 

160 

161 

163 

J50 

181 

2Q C 

.213 

211 

2 1 3 

223 

2 31 

<30 

231 

C;,N T.R*LCRIa - ? RE SUPLES TOS 

R R ~ S v F . U t J X O A S I G N A O O 

220 * ESCUELA ALVARC CBREGtN 

C O N C E P T O 
REMLr_ • iwIONcS PERSONALES 

SUELCOS AL PERSONAL 30CENTE 

REMUNERACIONES A flAESTRQS D£ TIEMFC CdHP 
LcTC 
RENLNERACIONZS A rtAESTRv-S PUF HORAS 

UNLNERACIONES A 1A ESTROS ACjUNTCS C £*UX 
I L IARES 
SUELEOS AL PÍRSONAL OIRECTIVC D CE CWNFI 
ANZA 
RENLNERACIUNES AL FE-iSLNAL CIREGTIVC O D 
£ CONFIANZA 

SUELOOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL AQMINISTRATIvC 
VHMRO EXTRACRCINA^IO AL PERSONAL AGHINI 
STRATIV3 
SUELEOS AL FERSCNAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL FíRSCNAL TECNICO 

TIEMFC EXTRACRCINA5 l í KL PERSCHAL TIONIC 
0 

SUELCGS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELEOS AL PERSONAL 3E INTE.NCENC 2A 

i IEMFO EXTRACRCIN^RIO AL PERSONAL C£ INT ENOENCIA 
OTRÍS REMUNERACIONES 

REMUNERACIONES AL PERSONAL Gl£ CLSR£ L IC 
í-NCIAS POR E N F E R K ú U J E S 0 GRAVICE2 
SERv IC IO. j NO PSRSCfALES 

VIATIVOS Y PASA JES 

VIATICOS DEL ACADEMICO 

PASAJES DEL FERSONAL ACADEMICO 

CASTOS Q£ Jl;jF Y TRA9AJQS CE CAMFC 

GASTOS OE V I K J E £N PRACTICAS ESCOLARAS 

¿OICIONES Y PUBLICIDAD 

ANUhC IOS VARIOS EN PER IOCICOS, REV ISTAS , 
RAOIO Y TV« 

1 5 5 3 

TGTAL ASIGNACJ 
3100,546, 262*0? 

S72, 666, 112« 01 

$35, 432,5€ Q» 03 

¿37* ^10,15 2*0) 

$223,380.03 

14,290,74 6* 0} 

! 4 j 2Q0 ,746 ,0 ) 

f9« 335» 326» 01 

2$«055 ?61S% Q) 

5479, 416« 02 

18, 619,9 5 6« 0? 

S3*197,425.Qj 

$42 a» 531,03 

15,575,696.05 

Í5,223,^60. 02 

1352,21d.03 

5148,724.QJ 

3148,724.03 

24Í 902, 0 C Q» 03 

$550, 0CC.03 

$5OO,C£C.0J 

S5O, 000»03 

5250, 00C, QJ 

•5250, 0.0 9. 03 

^209,GC 0® Oí 

130, 06 0.« QJ 



09/JUK/63 UNIVERSIDAD A ÜT GK CHA CE * U E V C LEON 

vwNTFALCRÍA GENEPAL - PRESUPUESTOS 

P R Í S C F L E S I 0 A 3 I G N A C 0 

22Q 4 ESCUELA ALVARO CóREGCN: 

CCO150 C O N C E P T O 
232 TRAEAJO^ CE INFRENI A 

233 EDICION DE LIBROS» REVISTAS Y FOLLETOS 

234 ENCLAOERWACICNES 
-240 SERV IC IOS DE LABORATORIOS Y TALLECES DE 

MAN TENIMIENTO 
241 SERV IC IOS OE LABORATORIOS EXTERNOS 

242 SERV IC IOS J E LABQRATürtlOS DE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

243 SERV IC IOS DE MANTEM1IENÍO FCR CCNTRATO 

244 SERVICIO! : DE TALLERES EXTERNOS P*RA N03I 
L I A R I O V EQUIPO 

25.0 SERV IC IOS COf-ERClALEi-

2 5 1 FLETES Y MAMO'ÉRAS 

252 SERV IC IOS DE LAVANC¿RIA * L IMPIEZA 

254 RENTA DE EQUIPC Y NÜE3LE"S 

255 -RENTA QE VEHICULOS 

260 SERV IC IOS > NE RALE S 

261 ¿NLRialA ELECTRICA Y Gm¿ 

2 6 2 A & U A Y D R E N A J E 

2 6 3 T E L E F O N O S 

2 64 TELEGRAFOS Y CORREOS 

266 P R I M S DE SEwURCS Y FIAN2AS 

c h i CUOTAS OE AFILIACION E INSCRIPCION 

302- ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

3 U INSTRUMENTAL P A RA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

312 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA " Q L I f C ACA 
DEM ICO 

213 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQLIFC J E 
TRANEPORTE 

320 ARTICULOS 

1 S 3 3 

TOTAL ASIOLE 
•5100, 5Cfl,¡ 

?50,asg»j 

$50 f ací4( 

1 1 , 4 1 1 , 0 Ü ü«í 

130, CCC8( 

140,OCFID 

U> 071 y SCO«! 

^ 2 9 0 , 0 0 a , ¡ 

S80Q,0Cfl,i 

2 1 5 0 , O Í D , i 

2 7 Q , C C 0* 

¿580,0X8, 

$80, l£8, 

1 l t 6 7 1 , 060« 

1 1 , 1 7 6 , O tC« 

¿180,0(6« 

$ 5 0 , 3 1 « . 

$ 1 5 , C C ú» 

3 2 0 0 , O H » 

$50,000» 

3 1 2 , 2 3 3 , C C f i i 

iti 800,300« 

12, 230, 8 0 5« 

12, 0Q0, 002» 

3 6 3 0 , CGO . 

$ 9 6 5 , 0 0 9 , 

39/JUN/S3 UNIVERSIDAD Á'JT * r " A C? NUEVO LEON 

¿CHICO 
321 

323 

3 2 4 

m 

331 

332 

333 

3 1 5 

326 

429 

. 421 

4 22 

423 

424 

4 25 

426 

427 

42« 

429 

433 

4 31 

55C 

£20 

521 

522 

CLNTRAL CRIA ¿£'N£RAL - CR£SUPUESTaS 

P R E S U P U E S T O ¿ § J | H Á c 0 

220 4 ESCUELA ALVARO 08RE6CN 

C C N C E f T C 
ARTICULOS SAAITARIOS Y DI ASCO 

P E R I O D I C O S , R E V I S T A S Y O I S C O S 

COMEUSTIQL£S Y LUB FICANTES 

MATERIALES 

0 E J K A S U S Y U T I L £ 5 ACTIVIDADES ACA 
MATERIALES Y U T I L E S PARA APOYC ACULHLSTR 

-MATERIALES OE FOTOGRAFIA Y CINENAT06RAFI 
ti . 
MATERIALES DE MANTENIMIENTO F ARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y E X T E R I O R ^ 
MATERIALES Y UT I LES PARA TALLERES CE SER 
V I V I C " 

SECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIUNES SOCIALES 
XNO^NIZACIOFCES POR SEPARACION DEL PERSC 
N Ai. 
INOEMHIZ .IVNELS PCR DEFUNCION 

°AGC OE JUOILAOOS 

AGUINALDO 

30NCS PARA L I8R0S 

3CNCS DE SEGLRICAO FAMILIAR 

BONCS PARA DESPENSA 

PRINA VACACÍiNAL 

A N T E R I O ^ 0 1 0 ^ F C R F A l J A S £ N £ l * N C 

S U 6 5 ¿ 0 1 3 Y C C L A £ O R A C 1 0 N E S 

SUBSIDIO PARA UNIFCR' IES OE TRABA JO 

MOBIL IARIO Y EOUIPC 

EQUIPO 

ECUIFQ PARA SERVICIOS ACAOEMICCS 

EQUIPO PARA SERV IC IOS OS APCYC 

i s e i 

T O T A L - A S 1 6 N A O i 

$ 2 8 0 ^ 0 1 0 « 03 

$ 1 5 , 8 0 9 « 03 

~*754,&80.83 

I 6^4S8 Í 832 , M 

$ 4 * 8 9 8 , 0 0 8 , 0 3 

- ~B MA». 0 0 8* 03 

- ¿ 5 M , 0 ? 0 » 8 3 

$ 8 6 8 , 8 0 8 . 0 ) 

- S 6 f l a , S € f i , 0 3 

5 3 5 , 0 9 3 , 9 2 6 , OJ 

$ 3 4 , 4 3 3 , 6 4 4 . 0 } 

5 3 9 5 , 4 7 2 » 03 

1 1 5 7 , 3 3 5 . 0 ) 

2 5 , 4 8 1 , 2 1 0 * 03 

$ 1 6 , 5 1 5 , 5 3 o , 03 

. i l , 6 5 7 , 5 4 3 » 0} 

U , 2 2 3 , 0 S 7 . 0 J 

$ 7 , 4 0 8 , 7 2 8 . OJ 

1 1 , 5 4 5 , 9 1 6 . 03 

$ 4 8 , 8 1 3 . O i 

$ 6 6 0 , 2 8 2 , 0 3 

S 6 6 0 , 2 6 2 , 8 3 

$ 4 , 0 6 0 , 5 1 0 . ®J 

Í 4 , 0 6 0 , 5 1 0 . 0 ) 

J 3 , 3 8 5 , 7 5 8 . 8 3 

3 6 7 6 , 7 5 2 « 8 3 



I|-9/JUN/63 UNIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRFC¿;UPLESTO! 

F. R E S L P Y E 3 T O A S 1 G N A £ C 

2205 ESCUELA PAflLO L IVAS 

CCCIGO C C N C e P T C 
4.CC REMUESACIONÌS PERSONALES 

113 SUELDOS AL PERSONAL SOCENTE 

111 REMUNERACIONES A MAESTROS CE TIEÀPC COUP 
LETC 

113 RENLNERACIONES A NUESTROS POS RTCRAS 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 

131 REULKERACIONES AL PERSONAL CIRECTIVC O C 
£ CONFIANZA 

143 SUELEOS AL PERSONAL ADNINISTRATIVO 

141 SUELCOS AL PERSONAL AOMINISTRÉTIVO 

-143 I::M?0 EXT RA OR CINA RIO AL PER SONAI AGNINI 
¿ T - - TIVO 

15? : I _LCOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICC 

153 TIEMPO EXTRALR C INA K 11 AL PERSONAL TEC'UC 
G - '- - • 

lt'2 OL'LLIOS AL PERSONAL INTENDENTE 
161 SUELCOS AL PERSONAL OE INTENDENCIA 

163 T ITFFG EXTRA CRCIMAR IO AL. PERSONAL OE INT 
Ì.N:v ENCIA 

I E : ... OJÀAS R L I U N E M C I C N E S 

191 REMUNERACIONES AL PERSONAL OLE CLERE L I C 
ENCL/S H < ENFERMECAOES O GRAVIDEZ 

23Q S E R V I C I O J NC PERSO HALES 

¿10 V IATIVQS R PASA JES 

211 VIATICOS OEL PERSOMAL ACADEMICO 

213 PASAVVU OLL FERSCNAL ACA2E MI CO 

216 PASA JES UR3ANOE 

230 EOICIONES Y PUBLICIDAD 

231 ANUNCIOS VARIOS EN PER IODICOS, REV ISTAS . 
RADIO Y TV , 

232 TRAEAJOS OE IMPRENTA 

240 SERV IC IOS OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

. 9 .2.3 

TOTAL ^ A S I ^ 
343,122, 919.1 

230,700,§37,1 

I U 6-4 5».7 85*3} 

329,054^,232^ 

11,603,635,1} 

- * 9*571*8.84,03 

$7,856,953,! 

3 714, 911*85 

12*980, 991.81 

53, 666,118,91 

S 322*823» Q1 

I3,a70,a26, j 

13,562,295,1 

S 387,566*1 

11,009,620,03 

514.3, G 2 A* 5) 

390, eco,5' 

35 0,009«« 

$ 1 0 0 , 0 0 8 . « 

f 4Of.0Cfl»W 

160,000»! 

$447,5$M* 

09/VI UN /8 3 UMVERSIOAO AUTONOMA CE NÜEVC LEON 

COCIDO 
241 

243 

2*<4 

<5D 

254 

a o 

261 

262 

•263 

302 

21S 

311 

212 

313 

314 

323 

321 

322 

323 

324 

331 

332 

333 

335 

CCN!T RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

> R E 3 L P L £ S T C A S I 0 M A O Q 

2205 ESCUELA PA¿LO L IVAS 

C C N C E P T C 
SERV IC IAS OE LAEL RATURIO S EXTERNAS 

SERVIC IOS OE MANTENIILENTO FCR CONTRATO 

SERV IC IOS DE TALLERES EXTERNCS F ¿RA MOÁL 
L IAR IO Y EQUIPC 
SERV IC IOS COMERCIALES 

RENTA OE EQUIPC Y >U~3LES 

SERV IC IOS GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y DRENAVE 

TELEFONOS 

TELIVRAFVS Y CORREIS 

ARTICULOS Y MATERIALES O? CCNSUMC 

INSTRUMENTAL Y RE-FACCICN:S 

INSTRUMENTAL PARA ACTI. ' ICAOES ACAOEMICAS 

REFACCIONES > ACCESORIAS PARÍ EGL IF0 ACA 
OEM ICO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARÍ EGLIFF. O-
TRANSPORTE " ~ 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA SCLIFC OE 
APOTC 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

ARTICULO!. QEFORTIVCS PARA ESCUELAS Y FAC 
ULTACES 

PER K OIOUS, REVISTAS I OISCCS 

C0MEL'STI3L5S Y LUBRICANTES 

MATERIALES 
MATERIALES Y U T I L E S PARA ACTIVIDADES ACA 
OEFLICAS 
MATERIALES Y UT I LES PARA APOYO ACMIMSTR 
ATI VC 
HATERIALES CE FOTOGRAFIA Y CINEMATCGRAFI 
A 
«ATERIALES QT MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

i 9 a 3 

TOTAL ASIGNADO 
3 7 . 5 0 0 . 0 ) 

$ 3 5 0 , 0 0 O » 0 ) 

390,OCQ.§3 

5250,000*oa 

S 250j0C Os 03 

$669,120. 0? 

5625, 632» 01 

$ 1 9 1 , 6 6 8 . 0 1 

246,0 0 0.03 

¡SrQCQ.Q) 

$ 3 , 1 8 0 , 0 0 Q* 03 

3280, 060. OJ 

¿150 » OC G* 03 

3 6 0 , 8 0 0 » 6 ) 

145,000*01 

225,G C í * 03 

?342,OOC9OÍ 

$ 9 Q , O C 0« 0 3 

B 1 5 6 , 0 5 3 , 5 3 

1 1 2 , 0 ( i 0 « 0 i 

2 8 4 , 0 0 0 « Q J 

Í 2 , 558, 0C 0« 0) 

1130,3^0.0 ) 

5 1 7 0 , Ü C C . Q ) 

37a,0C0*03 

92, 210, 000* 0) 



CCNIRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f R £ S U F U £ S T c ¿ S I G N A D O 

2 2 0 5 ESCUELA PABLC L l V A S 

COCIuC C C N C E . P T C 
400 ¿ECAS Y P K ; i TAC ION ES 

4 2 0 PRESTACIONES SOCIALES 

421 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL FERSQ 
NAL 

422- INDEMNIZACIONES PQF DEFUNCION 

423 PAGC DE JU3ILAC0S 

424 AGUINALDO 

4 25 aCNCS PARA L IERCS 

4 EONCS 3E SEGURIDAD FAMILIAR 

.42? SONCí PARA DESPENSA 

4¿a PRINA VACACICNAt 
429 GRATIFICACION POR CL*0 FALTAS EN EL ANv 

ANTERIOR 
430 SUaSIDIQ Y CILACCRR.OÍÜN:"S 

431 SUBSIDIO PARA LNIFCR1ES QE T RASAJO 

434 GRATIFICACIONES PERSONAL EN SERVICIO 
SOCIAL 

500 MOBILIARIO Y EGUIPC 

526 EGUIPO 

521 EQUIPO PARA SERVICIOS ACAOL'-ICOS 

TúTAL DEPENDENCIA 

1 9 ó 3 

TCTAL ASIGNAD) 
323» 363»?€0«ü¡ 

$22,820, 179,0) 

$252,-568.0) 

$ 9 8 _ , 1 2 4 , f l ) 

Í 7 , 3 2 5 , 8 3 5 , 0 ) 

57,970,4*1,3) 

5 898,176,0) 

?724, 282,0) 

$ 4 * 8 4 7 , 1 6 6 . 0 ) 

¿674, 523,Üj 

529,362,3) 

I- 543, 6C1.0) 

S453,669.0J 

$89t 932,5) 

¿ 9 3 1 , 3 C 8» 0) 

$981,3C8tO) 

3981,308*01 

$ 78,457, 627«QJ 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f R £ S L F U £ S T L A S I G N A D O 1 9 3 3 

2206 PREPARATORIA TECNICA HEOICA 

CCOIGC 
iSQ 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES PERSONALES 

TOTAL ASIGNAD? 
$52,879,992.03 

11' 3UELCOS AL PERSONAL DOCENTE 3 26 ,338,6S1 .8 ) 

1 X I 

SI 3 

REMUNERACIONES A MAESTROS 0€ TIEMPO COM* 
LETC 
REMLNEKnClONLS A MAESTROS POR HORAS 

$6,648,63 0.0; 

$19*682,051*0) 

' 135 

131 

143 

SUELDOS AL PERSONAL 3 IRECTIV C O CE CüNFI 
ANZA 
REM LIBERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O ü 
E CONFIANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

$8, 725,812« 03 

$8^725,812*03 

Í7* 287,956*8) 
141 SUELCOS &L PERSONAL ADMINISTRATIVO ?6 , 054f 321. 0) 
i 42 

l io 

SUELCOS AL PERSONAL AD*INISTSATIVO »V DE 
F I M T I V O 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

11,233,64 5, Q) 

$6, 672v3^1» 01 
151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICC 36,750,868. 03 

. 153 TIENFO EXTRACRCIMAPIíJ > L PERSONAL TEONlC 
O 3121,523.03 

ieo SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE $3, 419, 39 2. 03 
161 SUELCwS AL PERSONAL OE INTENDENCIA $3, 255, 313*03 

163 

183 

TI-KFO EXTRA CR t INARIO AL PEFSONAL CE L\ T 
¿NDENCIA 
OTRAS REMUNERACIONES 

5164® 079« OJ 

3243, 7 5 G« 0 J 
181 

25 G 

REMLNFRACIONES AL PERSONAL QUE CUBRE L I C 
ENCIAS POR ENFERME CADE S 0 GR 2VIO E 2 
SLR-UGIOS NO PERSONALES 

5243, 750.0) 

$1, 590, 071*01 
213 VIATIVO3 Y PASAJES 5425, 0 0 0. 0J 
<11 VIÁTICOS DEL PERSONAL ACADEMICO S 2 2 5 , 0 0 Q.0) 

<13 PASAWES DEL PERSONAL ACADEMICO 5200, 000« OJ 
223 BASTOS DZ V IA J E Y TRABAJOS Oí CAfPC $200, 000,0) 
221 GASTOS Üt V I A J E EN PRACTICAS ESC CLARES >200,000.0) 

233 EDICIONES Y FUcLIC IOAO $60, 0C 0. 0) 
231 

<4Q 

ANUNCIOS VARIOS EN PERIOOICOS« REVISTAS, 
RA OIC Y T V» 
SERVIC IOS DE LABORATORIOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

360,00 0. 03 

$240, OGC. 0) 



COCICC 
2 42 

243 

253 

2 5 2 

263 

261 

262 

263 

2 64 

2 e .6 

300 

3 1 0 

211 

3 1 3 

3 2 C 

3 2 1 

323 

324 

326 

330 

331 

332 

3 3 3 

3 34 

335 

CCNT RAL CRIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O ... 

2286 PREPARATORIA TECNICA N¿OICA 

C L N C E P T C 
SERV IC IOS 0£ LAECRATJR10S DE FOTOGRAFIA 
Y C IHLNATOGR AFIA 
SERVICIOS OE HANTEMNIENTO P CR CONTRATO 

SERV IC IOS COMERCIALES 

S E R V I C I O S . J E CAVANCERIA Y L INF IE2A 

S E R V I C I O J GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y ¿AS 

A G U A Y O ' R E N A J E 

TELEP U S 

TELEGk.HFDS Y CORREOS 

P R I t ; S DE SEGUROS Y FIANZAS 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CCNSUMC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVICADES ACADEMICAS 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PAR¿ EC I I FC 3" 
TRANSPORTE 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

PERICOICOS} REVISTAS Y DISCOS 

COMEUSTIBLES Y LUBRICANTES 

ARTICULOS AL lMENT IC I J S EL PERSONAL 

MATERIALES 

0EM ICAS L E S Y U U L £ S ? A R A ACTIVIDADES ACA 
MATERIALES Y UT ILES PARA APCYC ACMNISTR 
AT I V C 

MATERIALES Dt FOTOGRAFÍA Y CINEM.ATCGRAFI 

MATERIALES ppkA IMPRENTA 
MATERIALES & MANTENIMIE NTO FARA E C I F I C I 
OS 2MSTALACICNE.S Y ÉXT£*XOR£< 
b£CAS Y PRESTACIONES 

1 5 - 6 3 

TC-TAt A S - I G ^ 
*128 ,054^ 

1 6 1 5 1 0 7 1 , V j 

« 3 5 , 0 7 4 . ^ 

4140, 04 0«^ 

$100, 0CQ*«a 

328, :00« ¿A 

£ 5 8 , Q b 3 , Qj 

? 2 , 6 8 4 , 2 5 8 , 0 3 

I 6 0 , O £ 9 « O j 

368,088. 8) 

--£«4,250%Q1 

- S M , 7 5 J U Í } 

$ 1 3 • 5 C 9 , f l J 

& 2 7 0 , f l C C « 3 } 

í 9 f l , C G 0 . Q 3 

1 2 , 0 5 0 , 0 0 f • 03 

¿200 , 000«3J 

2 1 3 Q , C £ 8 « 3 3 

1 5 0 , 0 i/ 0* 03 

? 1 0 8 , 0 £ 8 « 03 

! 1 » 6 0 8 , O C O . O J 

$ 1 7 , 4 3 0 , T S j V Ó j 

CCNTíALCRIA OENERAl - PRESUPUESTOS 

P. F - U E S T A S I J N A D O ,1_JS S 3 

2286 PREPARATORIA TONICA MEOICA 

COD2G.C. X C N C £ P T 0 
H 2 5 . P R E S T A C I Ú É Í E S S O C I A L E S ... 

421 IMDEMWI2ACI0NES POR SEPARACIC* CEL PERSO 
NAL 

„ 4 .22 , I N O E U N I Z A C l f l f e S P O R D E F U N C I O N 

4 2 4 A & U I f e A L Ü 4 

4 2 5 S C N C S P A R A L I 8 R C S 

4 2 6 a O N C S D £ S E G U R I D A D F A M I L I A R 

4 2 7 S 0 N C . S P A R A i J J E S P E N S A 

<<2S P R t f A V A C A C I C N A t , 

<29 GRATIFXCACXGf F€R CERO FALTAS EN e l A*0 
ANTERIOR 

433 SU6SIOXO Y CCLAFORACIONES 

<<31 SUBSIDIO PARA UNIFORMES OE 'TRABAJO 

508 ü O a i U A R I Q t Y EGUIPC 

523 EQUIPO a j 

521 £ GUIPO PARA SE fV IC IOS ACADEMICOS 

T Of ̂  J*£F£*0£ * CX* 

T C I & t A S I 

$158,628«83 

_ _ «619 6 3 i « 63 

S723F44F E¿3 

€l4 f i 03 

$787, 7 8 la 83 

JU9 994. 01 

3518*187* 03 

£618,107«83 

U , ¿1«.» 2*2*01 

- l i t ¿31 ,292 .8 ) 

11.638,29 2 .0 ) 

A 
é i 



W I V E R S I O A O AUTONOMA Z I NUEVO LEON 

C .2 - c . 
CONTRALOREA GENERAL - PRESUPUESTOS 

U £ -S T O A S I G N A D O 

2301 FACULTA O OE AGRONOMIA 

c a o i a a c c n c e ° t c 
10 3 «EHtfcESACIGNiS FíRSOfíÁL£¿ 

Í U SUÍ:ÍCOS AL PERSONAL DOCENTE 

13L1 R£*U£SACIQN¿S A flAESTRCJS ÜZ TXEHFC CQHP 
LET C 

112 REMUNERACIONES A MAESTROS ü : i £ ¿ l Q T I 
.''•'•"'O -•-'.< ? .. i.".'; .:' .. 

113 REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS 

U 3 S n f t Í ° ! T Á «ASTROS DE TIEMFC COMPLETO W DEFINITIVOS 

SUELEO AL PERSONAL INVESTIGACCR 

1ZZ REMUNERACIONES A INVESTIGADORES PCR HORA 
w 123 REHLNESACIONES A AUXIL IARES CE INVESTIGA 
L? CR 

13C SUELEOS AL PERSONAL DIRECTIVO v, CE CnNFI 
AN2A 

111 REMUNERACIONES AL FERSCNAL OIRStTIVC O l 
E CONFIANZA 

14¿ SUELDOS AL PEfiSQfcAL ADM I.NIST PATIVO 

141 SUELOaS AL P¿SSCNAL HDMIMSTSATIVO 

1*3 TIEMPO EXTRACR CIÑA RIO AL PERSONAL ACfi lM 
STRATIVO 

¿50 SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL FE*SCNAL_.T£CNICC 

153 TIEMPO EXTRAtREINARIO AL PERSONAL TECNIC 

i € í SUELEOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELCUS PiRSGNAL D£ INTENCENCIA 
163 TIEMPO éxTRACRCIÑA RIO AL PERSONAL CE INT 

ENOENCIA 
100 OTRAS RE iUr!iRACIONES 

U I REMCNESACIQNES AL PERSONAL GLE CL8RE L I C 
ENCIAS POR ENFERME £A3ES O GR 4VI0F2 

200 SERV IC IO . NC PERSG^ALEá 

«10 V IA I IVOS Y PASAJES 

211 VIATICOS DEL PERSONAL ACADEMICO 

212 VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

1 9 6 3 

'."' i i1 

TOTAL A S M M M 
$¿74,837.f 8.2.6*02." 

$2* 732, 6*8*oT 

$2,332,ag^.03 

$1* 9-6-2* 

6.9&« 1.8 0« 01 

319, 

317,625, 4 

- $23, 377 , G JSa J í l 

$2, 273vÍÍ3O#0Í 

126,3S4a$5*03 

32%»0Q3*A4S«fiJ 

32,360,310*03 

£638,§15*01 

116, 258,390»ig 

11,970,2*?*S3_ 

Í X i 142, 517*031 

¡ii UNIVERSIDAD 4UTQNCMA TE NUEVC LEON 

CCNTRAL'«RIA GENERAL - PRESUPUESTO 

F: R E S L -P W E S I 0 A S I G N A D O 

2301 FACULTAD OE AGRONOMA 

$0160 C O N C E P T O 
213 PASAJES C^L PERSONAL ACALEMICC 

214 P»SA JES DEL PERSONAL AOMINISTMTIVC 

215 PASAJES OE VISITANTES 

216 PASAuES URBANOS 

m b' TOS DE V I ¿ J E Y TRA3A JOS üí CAMFC 

221 GASTOS Oü V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

224 GASTOS P j R TRABAJOS 3E CAMPO 

¿33 EDICIONES Y PUBLICIDAD 

231 ANUNCIOS VARIOS EN Pr.R 10 CICC S * VISTAS, 
RADIO v l V , 

332 TRABAJOS 0£ INFRENTA 

SERVICIOS OE LA60RAT »RIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

241 SERVICIOS OE L A £ O ft A Tp ft 13 S EXTERNOS 

242 SERVICIOS OE LAfORATDRIOS 06 FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

ZMZ SERVICIOS OE MANTENIMIENTO PCR CONTRATO 

¿*i4 SERVICIOS OL TALLERES EXTERNOS PARA MOdI 
LXAFIO Y EQUIPC 

25C SERVICIOS COMERCIALES 

221 Y NANIOÍRÁS 

254 RENTA DE EQUIPO Y MUEBLES 

356 .OTRCS SERVICIOS COMERCIALES 

§ ¡ K SERVICIOS GENERALES 

261 EKLR . IA ELECTRICA Y ¿AS 

262 AGUA Y DRENAJE 

<63 TELEFONOS 

-264 TELEGRAFOS Y CORREOS 

256 PRIMAS , i.CU&CS t FIAN2AS 

¿*7 CUOTAS DÍ. AF IL IACION E INSCRIPCION 

. « 5 3 

TCTAL ASIGNAD) 
Si30$2C7*03 

«17,850*03 

176,937,03 

97*050* 03 

11,200,000.03 

3 359* SC 0* Oí 

£ 3 5 0 , 0 0 . 0 3 

3150,00íU33 

170,12 0.03 

379,800*03 

¿5, 550, 050.03 

S1Ü«@00*03 

140,0 0 0*0) 

55, 000,0 9 0.03 

¿530, QCCUQJ 

3590,000*03 

S200,0C0*03 

3100,00 0* 03 

$200,000.03 

16, 888, 123. $3 

321 430,0€Q*03 

3432, 000*03 

186, 123. 0'J 

120,0^0,03 

239 750, M Ü* 83 

9-209t 000*03 



cornac 
38C 

312 

311 

312 

313 

31«» 
: j « 

321 

* £ s v v * 

323 

325 

326 

32$ 

33 3 

331 

33? 

333 

3 34 

335 

337 

w v 

4ÍC 

41G 

4 1 1 

412 

OCNISALCRU GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R | S L P U t S 1 O A S I G N A R O 

2301 FACULTAD 3E AGRCNCMA 

C O N C E P T O 
•ARTICULOS Y N A T E R I C E CCNSU*C 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA E C U F C ACA 
DEKICO 
REFACCIONES Y ACCLSQRICS PARA ECCIFC OF 
TRANSPORTE 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGUlfC DF 
APOYC 
ARTICULAS 

ARTICULOS 3AMTARICS Y OE AScC 

*R?1CUL0S CEÍ-ORTIVCS PAR/ ESCUELAS Y F * ; 
JLTfiítS 

PERIODICOS, REVISTAS Y OISCtS 

C C H Í L S T I á L l S Y LUBRICANTES 

¿A3TCS MENORES 

ÁRTICULUS AL IHEÜT IC I J S PARA V-L FERSCNAL 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA * NI** Ai. ES 

MATERIALES 
MATERIALES Y UT ILES PARA ACTIVIDADES ACA 
QEMICÁS 
MATERIALES Y UT ILES PA*A APCYC ACWINI3ÍR 
ATI VC 
MATERIALES D£ FOTOCRAFIA Y CINEMATCGRAFI 

MATERIALES F>.Ri IMFR'NTA 

MATERIALES CE MANTENIMIENTO t-fl «A E C I F I C l 
ÚS INSTALACIONES V EXTERIORES 
MEDICINAS Y MATERI/LIS PARA CURACI (N 

A 8QNCS Y FERTIL IZANTES 

SECAS Y PRESTACIONES 

6ECAS 

áECAS PARA ESTLCIOS O INVESTIGACIONES OE 
MEDICANOS EN EL PAIS 

SECAS PARA ESTUDIAS 3 INVESTIGACIONES DE 
MEXICANAS EN EL EXTRANJERO 

1 S 6 3 

.TOTAi^-^SIGMO) 

ll3,19e t7€6,0-3 

41# «61* 5 9**83 

5424*221*01 

S U , 521, 611*0} 

11,215,996*32 

$3¿4»£98 t83 

.$.83, 30 8*03 

) 8 , 553, 594» 83 

S 2 1 3 * 323*83 

-3673,412*83 

12, 350,358*03 

33*222 * 9 i 2» 83 

31 ,380, € £ 0* 03 

$ 183,Sí8»03 

$983,800.8* 

$5, 48818 34« QJ 

»388,888*83 

£442,918.03 

$63, 631 t 186.03 

13.511*176*83 

$161,376s OJ 

13, 349, fi 00% 01 

C0J3IGC 
AZS 

421 

422 

423 

42«» 

. 425 -

426 

427 

428 

4 31 

m 

m 

l -511 

512 

513 

528 

5.21 

522 

527 

533 

531 

5 32 

-J35 

540 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R £ S L P t £ S T O A S I G N A O 0 

2301 FACULTAD OE AGRCNCMA 

C O N C E P T O 
PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION 0*L *ERSr 
NAL "* 

INDEMNIZACIONES POS DEFUNCION 

PAGC DE JUaiLAOCS 

AGUINALDO 
8QNCS PARA LIBROS 

SCNC5 DE SEGURICAD FAMILIAR 

aOMCS PA*A OtSFENS.á 

P R I M VAC.Vwi.KAL 

GRATIFICACION FCR CERO PALTAS HN EL ANO 
ANTERIOR 

SU9SIQIO Y CCLA6ORACIONES 

SUBSIDIO PARA UNIFCRMES OE TRABAJO 

MOBILIARIO Y EQ-UIPr 

MOBILIARIO 

MOBILIARIO FARA SERVICIOS ACADEMICOS 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS OE APOYO 

ARTICULOS T MATERIALES PAR LA DSCC*ACICN 
CE INT. 

EQUIPO 

¿CUIFQ PARA 5E SV ICIOS ACADEMICOS 

EQUIPO PARA SERVICIOS OE APCYC 

EGUIfO PARA TALLERES OE SERVICIO 

ESUJFO E S P E C I A t I Z A C j 

EOUIPO OE ENERGIA ELECTRICA 

EGUIFO OE TRANSFORTE 

ZCUlFa PARA CONSERVACION Y t -HTE NI CIENTO 

LX 8 fi C S Y R E V I S TAS 

1 <s S 3 

TOTAL AS I SK4S J 
$57, 45.9« 771*33 

H , 6 2 1 , 3 3 6 * 9 J 

i * T t l « > £ J á J a 

Si i516».6*7»3) 

S28s 261»869»fi3 

£2, 533,4€2*82 

14, 152, 091« 03 

$159 755, 8?6. 05 

12*3*3, 581*83 

$573*79 0.83 

$2» 860,239.03 

12* 860* 239*33 

514,385,972.03 

$939,348803 

$59-8* 259*81 

§273*413.03 

367,67 6, 80 

J3i795,969*33 

í 3, 383,820*03 

$307,2 51» 81 

S184,898*83 

18,635,509.02 

$272,716, OJ 

18.1188*844* 3) 



09/JUN/83 UMVff iS TOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAlCRIA GENERAL - PRESUPUESTAS 

V F R E S l P l E J T O A S I G A 0-0 i _ S i 3 

2301 FACULTAD OE AGRONOMIA 
CQCIGO r c ki - d r , " --

5 5 3 SENO VIENTES 

551 A N I E L E S PARA RANCHO _ 

TOTAL DEPENDEMCIA L t í M U s ^ l Ü ^ j 

(JS/JUN/É3 UNIVTRSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON . 

CC¿N T PAL .CRIA GENERAL - PRE3UPLE3I0S 

f R i S L P U E J T G A S I G N A D O 

2302 FACULTAD QE ARQUITECTURA 

jíOCIOO ; C 0 H C 2 P T C 
IfiS REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL OOCCNTE 

1 U REMUNERACIONES A S1AESTROS OE TIEMPL CO«P 
. . L E T C . 

112 A MAESTROS CE MECIO TIEMF 

" L I S REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS 
-«EíüíKERACUEKiES A MAESTROS ACjUNTCS C AUX 

. _ -XLIARES 
120 SUSLCO AL PERSONAL INVESTIGACCR 

¿21 RENITERACIONES A INVESTIGADORES CE TIEMP 
o c cmpleto 

122 RE^LNERACIQNES A INVESTIGADO RES FCR HORA 
. . : . . ' . . _ „ . . . ; . > ' .. . . ' 

123 .REMLfi£RA'CI-Ofc¿S A AUXILIAR:.! : C1 INVESTIGA 

130 SU'LCQS AL P. ?SCNAL DIRECTIVO O CE G jHF I 
ANZí 

131 R E M t N t ^ I . N i . S AL PERSOiAL DIRECTIVO O S 
E C C NFI.. fi.¿; 

140 SUELCOS PLP.SWÍ.U ADMIÍ¿IST RATI VO 

1 U SUELCCS-.AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

TIEMPO íXTRACRC INARIQ AL PERSONAL AC.^INI 
S T R * T I " ü 

150 S U E L U : > 5 L FIRSGN4L TECNICO 

151 REMUNERACIONTS AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEMPO cXTRA lRC lNARU AL PERSONAL TECNlC O" 

m SUELCOS mL PERSONAL INTENDENTE 

l í i SUELCOS AL PERSONAL J E IMENCSNCIA 
163 TIEMPO EXTRACRCINARI J AL PERSONAL DE I H l 

LWflENCIA 
Í8C OTR/ S RE 1UIÍERACIONES 

l á l REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CU6RE L IC 
ENCIAS POR 'EN'PtRHE-CAOe'S 9 GR ÍV I0E2 

230 . SERV IC IOS NC PE RS Oí1 ALES 

; 1Í0 VXAT1VOS Y PASA JES 

. 2 1 2 VIATICOS Q£L PERSONAL ADMINISTRATIVO 

TOTAL a s i g n a o s 
ff93*701iifl€5.03 

3 5 2 , 3 8 2 , 3 7 2 * 0 1 

319*370,445*03 

1 5 , 7 2 9 * 4 ! 8 * O J 

$ 2 1 , 8 3 6 * 6 5 2 « 0 3 

U * 5 S 5 * 5 2 S * 0 0 

1 6 * 9 1 7 , 7 9 1 * 0 3 

S 5 , 6 6 9 , 1 7 S . Q 5 

340 5,0 6 0*03 

3843, 556,03 

« 4 , 6 4 6 , 9 7 8 * $ ) 

3 4 » . 6 4 6 * 9 7 8 * 0 ) 

3 1 4 * 1 3 2 * 3 6 5 * 0 1 

$ 1 3 * 6 3 2 * 3 € 0 * 03 

S500«OC 5*01 

1 1 . 1 , 0 4 5 * 2 5 0 « 0 1 

S 1 0 * 5 4 9 * 2 4 5 « 8 ) 

3 5 Q 0 , 055* 03 

$4» 513, 912* 

? 4 , 2 6 5 j 910*03 

3250,622*01 

$137*50 5,04 

15, 830,572*01 

$455, 3* 33 

5191, SeO* 03 



Ü9/JUN/33 UMVf f i S IDAO AUTONOMA CE M U E V O LEON 

CCNTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTAS 

VF- R E S l F L E S T O A S U 4 A 0_0 i _ S i 3 

2301 FACULTAD OE AGRONOMIA 
GQCIGO r r w ^ - o r , " --

5 5 3 SEMC VIENTES 

551 ANIMALES PARA RANCHO S M , U L U L 

TOTAL DEPENDENCIA 

(JS/JUN/É3 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON . 

CLNTRALiRXA GENERAL - PRE3UPLE3I0S 

F R ¿ S L ? U T G A S I G N A D O 

2302 FACULTAD QE ARQUITECTURA 

jSCtlOO V C C N C 2 P T C 
IfiS REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL OÓCCTFFT 

114 REMUNERACIONES A MAESTROS DE TIEMPL CO«P 
. . L E T C . 

112 A MAESTROS CE MECIO TIEMF 

" l i s MUÑERACIONES A MAESTROS POR HORAS 
-8£ÍÜÍK£RACI0I>IES A MAESTROS ACgUHTCS O AUX 

. _ A L I A R E S 
120 SUSiCO AL PERSONAL INVESTISACCR 

¿21 REM.LSERACIOKES A INVESTIGADORES CE TIEMP 
o c cMPLETO 

122 GNES A INVESTIGADO RES FCR HORA 
• _-..:.. ' ...... . ; . ' .. . . ' ' 
123 . .REMUERACIOfcíS A AUX IL IARE« Cl INVESTIGA 

wC-i . 
130 SU 'LCQS AL P. ?SCNAL DIRECTIVO O CE C l N F I 

ANZA 
131 R E M L N t ^ I . N i . S AL PERSONAL DIRECTIVO O S 

E C C NFI.. ; 
143 SUELDOS PLP.SWÍ.U ADMIÍ¿IST RATI vO 

1 A l SUELCCS-.ALPERSONAL ADMINISTRATIVO 

1^3 T I E ^ O íXTRACRC INARIQ AL PERSCNAL AC.^INI 
S T R M I ' U 

150 ,S.U£IC J-: >L F I R S O ^ L TECNICO 

151 REMUNERACIONtS Al FERSCNAL TECNICO 
153 T I E F F O EXTRA IRC INAR U AL PERSONAL TEUNLC 

C 
1*3 SUELDOS 'ALPERSONAL iNTENQtNT£ 

t e i SUELCOS AL PERSONAL J E I M E N C E N C I A 
163 X I £ t F O EXTftACRCIÑAR13 AL PERSONAL Dt I H l 

ENDE*CIA 
Í8C O T R / S RE 1UIÍERACIONES 

l á i REMUNERACIONES AL FERSCNAL QUE CU6RE L IC 
ENCIAS POR ENFERMF.UOES O GRAVI0E2 

230 _ SERV IC IOS NC PERSONALES 

; 1Í0 V IAT IVOS Y PASA J E S 

. 2 1 2 VIATICOS OEL PERSONAL AQMINISTRATIV-C 

¿ t ! * 3 

TOTAL ASIGNAOS 

3 5 2 , 3 8 2 , 3 7 2 * 8 1 

3 1 9 * 3 7 8 , 4 4 5 * 8 3 

j a » ? 2 9 , 45 8« 83 

$ 2 1 , 8 3 6 * 6 5 2 « 8 3 

$ 1 * 6 5 5 , 5 2 5 * 0 3 

¿ 6 * 9 X 7 , 7 9 U Q 3 

S 5 , 6 6 9 , 1 7 S * § 3 

3 4 8 5 , 0 6 0 * 0 3 

3 8 4 3 , 5 5 6 , 0 3 

« 4 , 6 4 6 , 9 7 8 * 3 3 

14,646,578.83 

3 1 4 , 1 3 2 , 3 6 5 » 0 1 

$ 1 3 - 6 3 2 , 3 f 8 * 8 3 

S 5 t 3 8 * 9 í 5 * Q ¿ 

1 1 1 , 8 4 3 , 2 5 03 

1 1 8 , 5 4 9 , 2 4 5 , 9 3 

3 5 0 0 , 0 5 5 * 0 3 

$ 4 , 5 " 1 5 * 9 1 Z z 

? 4 , 2 6 5 , 9 1 0 » 8 ) 

' 5 2 5 3 , 8 8 2 * 3 3 . 

> 1 3 ? , 5 C S a 8 » 

'$137150 5.84 

1 5 , 5 3 8 , 5 7 2 » Q J 

$459, ££8*33 

5 1 9 1 , S C O « 8 3 



éf/jUh/iZ UMVERSIOAO AÜTONCHA. CE NUEVO LEO* 

230C FACULTAD 0£ A« CUITECURA 

C I G C c o N Q E p T Q 
214 FA-SAuES -QEL r£R3ü,\ AL 40-llNISTP. 

216 -ASALES ORáANOS 

CASTOS 0¿ V I A J E Y TRABAJOS OE CAMPO 

221 CAS TOS OE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

230 EOICXONES > F lUL ICHfcO 

VARIOS EN a - R I O ü I C C S ; REVISTA 

l Ó I C I O N OE L I6RCS , R v V I S T A J y FOLLETOS 

SERV IC IOS OE LA60RATORIOS 
HANTCNIHIENTC 
Sí.RVIC10¿ DE L A W R * T 3 R I Q S 

TÍ9NCS PARA FLQBI ¿.ERVICIOS DE TALL%R 
L I A R I ü Y £GUiP0 
SERV IC IOS GCr-ERClAi 

-

íd^im^ii-

t2%ms9MtM 

ñ a r i ^ m ^ x 

S 3£ LAVAHZEZJA Y L I * P I £ I A 

263 TELEFONOS 

UROS Y 

ARTICULOS Y ^ T E R I A U I S OE CCHSUFT 

INS T RUNENTAL Y REF ACCICNS'S 

INSTRUMENTAL P A RA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

OCNTRALCRIA GENERAL- PRESUPUESTOS 

P R C S U P U ¿ S T . A S -I K A O O 

230 < FACULTAD OS AR CUITECTLRA 

¿miGJC- - C O N C E P T C 
IXZ REFACCIONES Y ACCESORIAS PARA EQLIFC ACA 

J3EM1CO 
1t3 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA E Q I I K DE 

TRANSPORTE 

^ ARTICULOS -

A R T J a J L G S SAMTAR ICS Y DE ASEC 

PER JCO ICOS , REVISTAS Y DISCOS 

C C M t S T I S L £ S Y LUBRICANTES 

«ATERIALES 
" 3 H MATERIALES Y U T I L E S PARA ACTIV IOABES ACA 

OEHICAS 
"112 ft ATE R I A L E S Y U T I L E S PARA APOYO A CHIK ISTR 

¿T IVC 
_ .233 MATERIALES CE F GT06RAF I * Y CINENATCGRAFI 
.._.. -A . . . . 

334 MATERIALES PARA IMPRENTA 

115 NATERIALES 0£ fcANTENlHIENTC .-ARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

316 «ATERIALES Y UT I LES PARA TALLERES CE SER _ 
V I C I C 

400 SECAS Y PRESTACIONES 

p m . SECAS 
Z h í Z 3EC1S PARA ESJÜCXQS O INVESTIOACICNES OE 

MEXICANOS EN EL EXTRANJERO 
M ü PRESTACIONES SOCIALES 

421 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION CEL FERSC 
NAL 

422 INDEMNIZACIONES POR OEFUNCIOH 

423 PAGO O'i JU3 ILA CCS 

424 AGUINALDO 

425 BONCS PARA L ISROS 

'»26 BONOS OE SEGURIDAD FAMIL IAR 

427 6CNCS PARA QLSf.ENSA 
426 PRXfA VACAGICNAL 

GRATIFICACION FOR CERO FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 

1 3 1 3 

TOTAL ASXSMQ3 
£150,018* 01 

$ 2 5 0 * 0 t 8 * ® i 

J.?5FT*.FI FJFT*!IJ 

3.200,.00.0* 03-

S I S O , 000« 03 

H , 913*318*31. 

$300,000*83 

„ 1400 01 

$15S,0C8*fl3 

|150,0t¿0e03 

$400,OCOA OÍ 

5410,960,33 

234, 427,606« 03 

__ i 93 7 ,2 50 a 01 

132,609,1*9*03 

S í05 ,772«03 

S 2 6 9 , 9 i U 0 3 

12,967,426«93 

315, 3 91, 913*. 01 

$1,424,317«Qí 

I I , § 2 5 ? 33 5»03 

*A».917,4€9.« 03 

11,303, 630*03 

$103*693*0? 



89/JUN/Ô3 

-CONTRA LC RIA G£N£R/t - PRESUPUESTOS 

r : £ S U P U E S L C A S X E N A O O 

2332 FACULTAD OE ARCUITECTtRA 

C C N C E P T o 
4JÔ SUASIOIQ Y CCLAfiCRAClOWES 

SUSSIDIO PARA UNIFORME S OE TRA3A JC 

434 GRATIFICACIONES AL PERSONAL ITI SERVICIO 
SOCIAL 

500 HÖ8 ILIAJRIÜ Y E CU IPC 

513 MOBILIARIO 
5-11 HO ô I L IAR IO PßRA SERVICIOS ACADEMICOS 

523 ECUIFO 

'3 31 £ CU IPQ PARA SERVICICiS ACADEMICOS 

TOTAL DtPE ND£ NCIA 

1 S 3.J3. 

TOTAL AS IG h A 03 
S 911, 21 7*01 

1333» 2«3,33 

$137*916« Q} 

13,045,436*01 

11. 353,528. m 

i l , .353*526*82 

î i 8 691,916*93 

f 1,691, 913« 01 

3143, 216, 441*01 

UNIVERSIQ40 AUTONOMA CE NUEVO LEON UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONI RA LORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

2 W FACUITAD DE CIENCIAS FILOLOSICAS 

„ C C * Q E P !.. Ô 
ft&S FEI? S OHA L E S 

I I ? 'ÇSWTTES- A T ; D O C E N T E 

J MAESTROS CE T I E EP C COMP 
-JLITC 

U Z % M M E M £ X Q H £ S A NAESIRUS DE MEJOIO TIEHP. 

" L I S ^ Â P ^ Î Ï I Â E S ' A MAESTROS PO« HORAS 

SUEUIA^AI^ PE^SC RSAL, INVEST ICA DOR 

Ì U ^ L ^ L E M ^ 5 ^ INVEST I GADO * E S ¡ ¡ g T I E MP 
121 M N H M M C T T M S A AUXIL IARAS CE INVESTIRA 

0 CE CONFI 
_ ... .._„A:ti2 â -

J L J I ^ M U M Ë Â Û L Q H L ^ I À ^ PERSONAL DIRECTIVO O O 
^ù&mzmu 

M AL PERSONAL AO MX MST SATIVO 

„ ADMINISTRATIVO 

«11*94? , 324*33 

143. T I E T£FL EXÎRACRX INA RIO AL PÊR SON AL A CMINI 
_ _ S1RJTIVO. _ _ 
153 S UE I COS AL PERSONAL TECNICO 

m ñ i m t e Q l S i H j J L AL PERSONAL T6CNICC 

Wm S UE LO© S AL FE R S C NA L INTENDENTE 

161 SUEiCQS At: PERSONAL DE INTEüCENCIA 

TIEIÎFCL EXTRALARINARLJ AL PERSONAL CE INT 
E N D I V I A 
OTRAS REMUNERACION 

R£M*itë£RA£IQRI3 AL PERSONAL QlE CU ERE L IC 
£NCLÉS_ POR EHF ERMEIÄD^S 0 GF «VIDE2 
SERVICIOS NO PERSONALES 

VIÂ1/1 VOS T P A SA ¿ES 

V l à TIC OS ÖJEL RSÔ fc AL ACADEMICO 

212 V I A T I C « D E I PERSO>AL A O H I M S TRAT IVO 

PERSONAL ACADEMICO 



09/JUN/Ô3 

CXNIRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

-P : £ S L P L E S L C A S X 0 M A O O 

2332 FACULTAD OE AROUITECTtRA 

C C N C E P T O 
4J0 SUâSIOlO Y CCLAfiCRAClOWES 

SUÖSIOIQ PARA UNIFORMES DE TRA3AJ0 

434 GRATIFICACIONES AL PERSONAL Iti SERVICIO 
SOCIAL 

5 00 HO S I L I ARIO Y EQUIPC 

510 MOBILIARIO 
5-11 KOS I L I ARIO PßRA SERVICIOS ACACENICCS 

5 2 3 E Gli IPO 

'3 31 £ CU IPü PARA S E R V I C E S ACADEMICOS 

TOTAL OtPE NO£ KCIA 

1 S 3.J3. 

TCTAL AS IG h A 03 
S 911, 21 7»öi 

1003» 2«9»03 

$137*910« Ol 

13,045*430*01 

11, 353,528. m 

i l , 353*520*82 

Ü 8 691,910® 93 

$1,691,920. Ol 

3140, 216,.441*01-

JN.I VERS 1040 AUTONOMA CE NUEVO LEON WIVERS IDAO AUTONCNA CF NUEVO LEON 

CCN T fiÂLORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P ACUITA O OE CIENCIAS 8IOLOSICAS 
„ „C—C - ü—C-E- P T.. Ô 

ÄE BLMMCZOf t i S FER S OHA LE 3 

i l o s u s m s AL paSS^RAL DOCENTE 

A MAESTROS OE TIE EP C COMP 
-LITO _ 

U Z %mmEM£XQH£S A NAESTRu S OE HEOIQ TIEH£ 

" l i s ^ i ^ P ^ Î ï i Â E s ' A NAESTR0S PO* 80 fi A S 

W ß : SUEUia^l^PE^SCrsAl, INVEST ICAOOR 

U i ^ l ^ L E M ^ 5 ^ T N V£S xxfiAQO|E S ¡ ¡ È TXEHP 
m m n h m m c t t m s a a u x i l i a r e n ce i n v e s t i r a 

. - A U ^ E S ^ M L . DIRECTIVO 0 CE CONFI 
_ ... ...„AtiZ â -

A l t -RmUMËÂÛ lQH l^ I à^ PERSONAL DIRECTIVO O 0 
^ù&mzmu 

M AL PERSONAL AO MI MST RATI VC 

L AON I N I S T R AT IV 0 
S l f í f 4 ? f 3 2 4 » 0 1 

143. T I E t£fl XXIRACRX INA fi IO AL PER SON AL A CMXNÏ 
— SXRJTXVO. _ ¿ j- _ 
m SUEiCGS AL PERSONAL TECNICO 

WKBfè m ñ i m t e Q l S i H j J L AL PERSONAL T6CNICC 

Wm SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELCOS At: PERSONAL DE IWTEü CENCIA 

T1EHF€L EXTRALar iNARl J AL PERSONAL CE INT 
EN01NCIA 
OTRAS RE HÖNE RACION 

RÊMLTËERACXQRLS AL PERSONAL C I E CU ERE L I C 
£NC3AS_ POR ENF E RKELATFES 0 GF «VIDE2 
SERVICIOS NO PERSONALES 

VIÂ1/1 VOS Y PA SA ¿ES 

S U I V IA H C OS. m PERSONAL ACAOEHICC 

212 U I A T I S « OHL PERSONAL AOHI NI STR AT IVO 

personal acage&ico 



UMYERSICAO AUTONOMA CENUEVO LEON 

CCHTMLCRXA GENERAL PRESUPUESTOS 

£383 FACULTAO OE CISNCIAS (-IOL06ICAS 

X O X U A S K ^ -- - c • N. c m P r o 
i a c m i n i s I R A T I V C 

.ü f " OE VISITANTES 

• ' t a t ^ i M i t e 

m - -S-AStOS ÜE VIA4E EN PRACTICAS ESCOLARES 

|3f SOICIONES Y fUSÚCIOÁQ 

—131- ANUNCIOS VARIGS EN PERIODICOS 
- - . *Ad$CL5 TVe 
_ O E IMPRENTA 

233 ESíCIONM}E LIBROS,. REVISTAS- Y FOLLETO 

S E R V I C I O S OE JLAEQBA T9R IOS Y TALLERES D-
MANTENII1IENTX 
SERVICIOS . OE LABORATORIOS OE F j TC GRAFIA 
Y CIKEilAIfifiRAF-IA 
SERVICIOS SE NANTEMilENTO FCR CONTRATO 

SERVICIOS- DE TALLERES EXÍERN (S PARA H09I 
LIARIO-Y EQUIRC 
SERVICIOS COMERCIALES 

252 SERVICIOS OÉ LAVANCERIA Y LIMPIEZA 

11« eat» c.r-Mí 2 61 EN ERG: X A ¿L : r . wTRI CA 

$11,132» 13 7r03 

12*535, fl C- 3* 

11,650, CfiCtOÍ 

S 3 M , QSS^iát 

$545» s e M í 

2 6 2 ACUA Y ARENALE 

D£ SEGURCS Y FIANZAS 

M H & Ú Ú ? Y MATERIALES DE CCNSUHC 

Í M INS T RU HE NT AL. Y REFACCIONES 

11 1NST-RUNENT AL PA RA A CT IV IDADE S ACACEMCAS 

312 - RE?ACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECUIPO ACA 
DEDICO 

M X A C C I O N E S Y ACCESORIOS PARA ¿ Q L l f C 2E 

REFACCIONES T ACCESORIOS PARA EGUIFQ OE 
¿POífC 

09/WUN/33 UNIVERSIDAD AUTCfiCWA CE NUEVO LEON 

•-£ CAI RAL CRIA" GENERAL -PRESUPUESTOS 

P & E S L P L ¿ - S T 0 i i S 0 

FACULTAD OE CltNCXAS EJ0L03XCAS 

S ® ^ - - C Q H X E f T Q '1 
124 ARTICULOS. 

321 ARTICULOS SAGITARIOS Y OE ASEC 

S r í EV l STAS iY OISCSS 

..GS?ÍS*i5Il3L£ST LyeeiCANTES I 

A a? K 3 8 i m l s 7 ' " " ' 

—... «&mufc£s. :- L 

¿ 3 1 MATERIALES Y UTILES PARA ACTIVICLASES ACA 
MENICAS 

$%Z MATERIALES Y UTILES PARA APOYO ACSHUSTR 
ATI VC 

ITS MATEE JALES OE FOTOGRAFIA Y CIKE f A T CGR A F I 
A 

.J34 MATERIALES PARA IMPRENTA 

335 MATERIALES D¿ MANTENIMIEUTO PARA E C I F I C I 
OS INSTÁLACICNES Y EXTERIORES 

M B Y PfíESTACICNES 

S£CAS PARA ESTUCIOS O INVESTIGACIONES DE 
HEMCANQS S f EL PA IS 

SECAS PARA ESTUDIOS 0. INVEST IGAClCfcES CE 
_HE* ICAN^ ZH_S.l EXJ3ANJER0 ¿ .... . 
P RES TAC I «t S SOCIALES 

4-21 INDEMNIZACIONES POR SEPARACION CEL FERSC 
NAL 

422 INDEMNIZACIONES POS JEFUNCICN 

423 PAGC D. JUSILACCS 

424 f AOUTNALOÜ 

«125 30NCS PARA LI8RGS 

26 aONCS Qc SEGLRICAD.'FAMILIAR' 

42? 80HCS PARA DESPENSA 

420 P R I M V'ACACIXNAL 

GRATIFICACION FCR CESO FALTAS EN EL ANO 
¿NTSRIOR 
SLfSSIOIO Y COL A2CRACIONES 



mmèm tt^l^RSl^t AUTON c«* 

TdTÄt- Q i PENÔ i^ tÂ 

UNlVERSlGAu ÀUTQNÇNA CE NUEWO LEON 

CONTRALTI A GENERAL - FRSSUPUCST'JS 

F R £ S L P U E 3 T 0 A S I C N A ï Q 1 - - & 3 

2304 FACULTAO DE CIENCIAS CE LA GOHUNICACICN 

r*TGC C C N a £ r T u 
IST REMUNERACI OHES PERSONALES 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 R£RLfc£-8AGIQN£S A MAESTROS 0£ TIENFC COHP 
1 LETO 

XXZ REHUNERACiONES A NAESTROS Q£ fiEÜIO U E i i F 

REMUNERACIONfcS A MAESTROS PQR HORAS 

¿ f i SUELOO AL PERSCNÄL INVESTIGADCR 

112 RE H LN E RÀ CI 0 h ES A I NVEìSTICACCRES FC« HORA 
138 SUELCOS AL PERSONAL DI RECTI VI- 0 Zt CONFI 

ANZA i n REHLNERACIONES AL PERSONAL CTRECTIWC O C 
E CONFIÀNZA 

142 SUELCOS AL .PSRSfcKAL AOf Ir,IST RATIVO 

H i SUELCOS AL PERSONAL AÛM NISTRAT I V C 

j y T IEfPQ EX-TRACRCINARIO AL PERSONAL A C i l U l 
STRAT IVO 

l=r SUELCOS KL Ft-R-SONAL TECNICO 

151 REHLNERACIuNcS AL PERSONAL TECNICO 

153 T XE i'FO E X TRA CR CIN ARIO AL PER c r t A L TEvNlC Q \ ' " 
X U SUELOGS AL PERSONAL INTENDENTE 

Ì6 i SUELCOS AL PERSONAL OE • INTEN CENC.IA 

163 TIENFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL CE I N I 
EHOENCIA 

170 REMlNERACIdNES POR HONORARICS 

175 HONCRARIQS A ENTRENA30Ri5 Y PERSONAL TEC 
NICO 

U ; .¿TRAS 3EMÜNEFACI3N£S 

161 RE M UNE RA C l 0 N ES AL PERSONAL OLE CURE-U IC 
ENCIAS POR ENFERftECAJES 0 ÔRÎV ICE2 

ZU SERVICI03 NC PE'R^-OÌALES 

i l i " V 14 T IV OS Y PA S'A J GS 

E l i VIATICOS OEL PERSONAL AÇA3EKICU 

213 PAS A «JE S J E L PERSONAL ACAQEMCC 

I O T AL- AS X&üf J 
S56tl71« 

$27,090?§01*03 ' 

31â4&45* 105*03 

$0,0369521*81 

i g 125*31 

$026*1 Ì.S*Ì3 

57,150? 50.5* 0-3 

J 7 * I M * 5€5*31 

15* 93_4*905* 03 

I5i514,179« 03 

J420*OCÉ*Û3 

$11« 47-0* 7~4 9*01 

$10,703,290*03 

12, 947, 7 £'5* 03 

Î 2, 732? 5 3 5» 83 

5214,950*03 

313 4,25 7^03 

$134« 25 ?« 03 

B 211, 332« 00 

S21l*332. iTj 

17$ 023, 356© 83 

280,0 CO» 03 

130,0^0*03 

$5 0, 0 0 Oj» 03 



mmèm 
tt^l^RSl^t ÄUTON c « * 

TdTÄt- Q i P E N Ô i ^ t Â 

UMVERSlGAu ÀUTQNÇNA CE NUEWO LEON 

CCNTRALLRIA GENERAL - FRSSUPUCST'JS 

F P, E S L P y E 3 T 0 A S I G H A ï Q 1 - - & 3 

2304 FACULTAO DE C I E K I A S CE LA COHUNICACICN 

r*îGC C C N a £ .p T ù 
¡ p REHLNERÂCIÛNES FERSONALES 

SUSLCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 REKLfcERACIQKES A MAESTROS DE TIE*F.C. COUP 
1 L£TC 

112 REHUiiERACiÛNES A N AESTPOS QE fiEÜIO U£ i i F 

REMLNERACIONfcS A NAESTROS PC« HORAS 

¿ F I SUEI.00 JU. ..PERSONAL'INVESTIGADOR 

XlZ RE H tdN E RA C I 0 h ES A I KVEìSTIGACGRES FC« HORA 
i3S SCELCOS AL PERSONAL DIRECT IVI- 0 Zt CONFI 

AN ZA 
i n REA Lfc ER A.CZONES AL PERSONAL CTRECTIVC 0 0 

E'-C^FIÀ'NZA 
M* S U E L I O S A L .PSRSfcKAL AQf I .sXSl RATIVO 

H i SUEiCOS AL PERSONAL AD M MST RAT I VC 

j y T I E f P Q AL PERSONAL A C i l U l 
STRAT IVO 

l= r S UE L CO S KL FER-SQNAL TECNICO 

151 .REMUNERACI yNcS AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEJ 'FO EXTRACRCINARIQ AL P E * * M A L TEvNlC 
0 . ' • 

X U SUELOGS AL PERSONAL INTENDENTE 
•vi 61 SUELC0S AL PERSONAL DE IhT-SN CENG IA 

163 T IEVFO EXTRA CR CI NA R IT AL PERSONAL CE I N I 
E H Ö E K I A 

170 REMlHERACIUNfcS POR HONOSARIQ3 

175 HONCRARIQS A E NT RE N A '30RE-? Y PER S ON AL TÉ C 
Nl'GC 

tei QTRAS P,EHUHEFACIJN£S 

161 RE M L fcE RA C I 0 N ES AL FERS CN AL CLE CLERE L I C 
ENCIAS POR IhFERHECÂJES 0 GRéVICEZ 

ZU SERVIGIO3 NC PE"R"5>.0>ALES 

iìv' V I AT IV OS Y PA S'A J GS 

ELI VIATICOS OEL PERSOML A G A R I C O 

213 PAS A «JE S J E L PERSONAL AGA DE PICO 

TO T AL- AS X&NàO) 

$27« 69«? 3.11**1 ' 

113-, 64 5 , i E5« S 3 

Î8 ,036,521.83 

i g &*ZfL*±15tAì 

$626*175^03 

57,150? 56.5« Ö3 

JL7* Û A , 5 €5*33 

I5»93J4,965*03 

I 5 i 514,175«.QJ 

J42Q*6i6*Û3 

$11« 47 6, 7 4 9*'¿3. 

$10,703,290^03 

1 2 , 9 4 7 , 7 6 5 « 03 

1 2 , 7 3 2 * 5 3 5 , 0 ) 

5 2 1 4 « 9 5 0 * 3 3 

$ 1 3 4 , 257s. 93 

$ 1 3 4 , 25'?#03 

5 2 1 1 , 3 3 2 , 03 

S 2 11* 332.1*3 

17$ 0 2 3 , 356© 83 

1 8 8 , 0 CO* <33 

$50,QCO.33 



mmm*mmmAmc*CM m nuevo LEÓN 

CCNTRALÍR IA GENERAL - PRESUPUESTOS 

2304 FACULTAO OE C I E N C I A S CE LA GO^UNIGACION 

T O I A . L . A S I ^ c I 

I S O , WOVOJ' 

1 3 , 9 2 7 » 5 S 0 r f f 

Í 3 , 000, fiUt-03 

11,3*»2,000*81 

• C C N C-. E. P T 5 -
V I ¿ J £ Y TRABAJOS DE CA-FPC S A S I C S A 

2 2 1 ¿ASTCS OE V I A J E EN PRACTICAS E S C C U R E S 

430^V E D I C I O N E S P U E L I C JOAQ 

L-OXCION OL U I 3 R 0 S , R E V I S T A S Y - f C L L E J C S 

S E R V I C I O S OE LA 60RATORIOS Y T A L L I * £ 5 OE 
MANTENIMIENTO 
S E R V I C I O S OE MAN TSMTFIEFITO C O M I S C O 

üst 
S E R V I C I O S CONEROIALES 

Ü H REN I-A OE INFCLEELES 

254 REMTA OE EQU IPC Y NUE3LES 

$1? 343,656*83 

? i 9 | , 880,6) 

S l £ 4 * j m i i 

s i i O s O L C l a E 

263 TELEFONOS 

266 P R I F A S OFI SEC-URCS Y F IANZAS 

IMPORTACION Í E S BASTOS Y QERECHOS 

12,234,4*1*0* 

350,028*83--

$90, 000*03 

360*Mfi*«3 

$50, OSO, 83 

$157, 608,01 

«94*f le8*0£ 

320 , 0C0*01 

$43, 600*83 

ART ICULAS Y MATERIALES OE CONSUMO 

112 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

3 U INSTRUMENTAL PARA A C T I V I Q A J . ¿ ACA0EMIGA 5 

D E H I C O X 0 N £ 1 1 ^CCESORICS PARA EQUIPO ACA 

T R A Í S P ^ S R A C C E S 0 R I C S P A * * ' MUF.C- ,OE 
R E F K C Í G N E S Y a c c e s o * I u s PARA E I SHFO OE 
rtry. lv 
ARTICULOS 

321 ART ICULOS SAN ITAR IOS Y OE ASEO 

323 F E R I L O I C O S , R E V I S T A S Y OISCOS 

124 C QM 6 U ST18LE S Y LUBRICANTES 

- CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S -L P L T S I 0 A S I G N-A D 0 1 9 5 3 

2304 FACULTAO OE C I E N C I A S CE LA COMUNICACION 

ccoxsc 
m 

331 

« A T E R I A L E S 
C ü N c £ p T C 

332-

333 

335 

400 

§¡S 0 
421 

422 

424 

425 

_ 426 

427 

4 20 

429 

423 

431 

59 Ü 

512 

511 

512 

- 513 

520 

521 

HZ 

530 

MATERIALES Y U T I L E S PARA ACT IV IOAOSS ACA 
3EMICAS 
M A T E R I A L . I Y U T I L E S PARA APOYO A L K I N I 5 T 8 
A T I VO 
MATIÜLALL-S 0¿ FOTOGRAFIA Y CINEMATOCRAFI 

A. __ . . . . ... 
MATER IALES 0L NANTENIMIENTO FARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTER IORES 
SECAS Y PRESTAC IONES 

PRESTACIONES SOC IALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION O EL PERSC 
NAL 
INDEMNIZACIONES POR ÜEFUNCICL 

AGUINALDO 

60NCS °ARA L I 9 R C S 

SONOS OE SEGURI£AO FAMIL IAR 

BONOS PARA CLSFENS* 

P R I M VACACIONAL 

GRAT I F ICAC ION FCR CERO FALTAS EN E L AHC 
AMT ÍR IOR 

S U B S I D I O Y COLABORACIONES 

S U B S I D I O PARA UNIFORMES CE TRAÁAJC 

« C 3 I H A R I O Y £GU IPC 

X C S J U A R I O 

M O B I L I A R I O PARA S E R V I C I O S ACADEMICOS 

M O B I L I A R I O PARA S E R V I C I O S DE APOYO 
ART ICULOS Y MATERIALES PAR LA DECORACION 

OE I N T . 
EQUIPO 

SQUXPO PARA S E R V I C I O S ACAOEHICOS 

« U L P O PARA SEO V I C I O S OT APOYO 

EQUIPO E S P E C I A L I Z A L O 

TOTAL A S I & N A C I 
! l f 0 6 6 , 0 6 6« 03 

160, 000« 03 

3101* 3 44* 03 

. ¿ 1 9 2 * ¿27*01 

11 ,513 ,295*03 

$17, 969,47 5*03 

117, 433, 473*0 ) 

$132 ,828 ,03 

149,639*03 

1 9 , 1 0 7 , 6 4 6*03 

$777,331*03 

1 1 , 1 4 2 «f i JO* 03 

3 5 , 3 0 9 , 945» 03 

$013 ,120 ,03 

S U J O , 314*03 

1536*0 02*03 

5536 ,00 2 . 0 ) 

13*3*7 ,355*03 

l l j 502,416* 01 

$351,917*03 

5135 ,3 53*03 

11 ,015 , 146*0 J 

1 i j 5561 557*03 

S I , 353,520*03 

$ 203,0 29« 03 

1330,302*00 



CCHT RAL CRIA SEHERAL-PRESUPUESTOS 

M S f l R S I O A O AUTONOMA CE NUEVO 

A S X N A - O — O — S J - I 

23** FACULTAD 0£ CIENCIAS FLE LA CONUNLSASION 

a x N C E - P T- -C 
F3-4. EQUIPO CIE- CCTUKICACIONES 

-tr- tr— 
TtlAWaEPENOENClA 

CCNTfcAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F RE 3 L P - U t S T O A S I G N A C 0 i S S 3 . 

2305 F A C U L T A D QE CIENCIAS F I S I C O M A T E M A T I C A S 

m m t O 5 c E P T o S S B S ¿ 
REMUNERACIONES PERSONALES _ - 93 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE $24,977,962.03 

t i l R£HLNERAC£i3MS A MAESTROS DE TIEMF& COMP $14,342,*4§*C1 
' . LETC ... . - . ~ - - - : - ' 

112. .. REMUNERACION.S A MAESTROS 0£ N-CIC TIEHP 32,2j63*115»Jl 

113 REHLNERACICNES A MAESTROS POR HORAS 17, S44,107*03 

114 R£HLNERACiaN¿S A íiAESTRaS AOwUNTCS C AUX $ 520*015j J l l 
' ' - I LIA RES. , 

SUELCO AL PERSONAL INVESTIGA CL* Í2t.4,99, 

¿ a R £ M L NE R A C10 N E~S A IN VES TICA 00 RES CE TIEMP $2, 499, 555« 03 
O COMPLETO 

l U SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO é-C€ CVNFI 765*35 
g§f ANZí . ; - y'' .. 
, 1 U R&MLNERACIQKLS Al. ?.-J*S'CNAL OlRt£CTIvC O O ...t4,7£3,3 54*Ji¿, 

¿ CONFIANZA . 

¡ ¡ i SUELCOS AL PERSONAL AOMINIST SATIVO 13,429, 720,63 

141 'SUELCOS U PERSONAL 4/3*t«STRATIvO M i Z M & U é S L . 

143 TIEMPO LXTRA.4RCINARI3-AL PERSONAL ACnli l I *Í$4»340*fc3 ...... 3 TRÁTIVO 
SUELCOS AL PERSONAL TECNICO !<•,642, 646« 03 

151 ;RENUKERACIJ0N£S AL FERSÍNAL TECNICO 14» 655 ,64 J , 03 

153 T I E Í P 0 EXTRACRCINAR13 AL PERSONAL TECNlC S57,&e i*0 i I S 0.. - : : . - -- . : • ' r;/ leo SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 13, 023,471.03 

i ñ SUELCOS AL Fí.% 3 O NA L J E INTENDENCIA 12,743,590*83 

163 TIEMPO EXTRACRCINARia AL »ERSCNAL s í Ir!T $ 2 7 9 , 8 * 1 * 0 3 
EMOENCIA 

100 OTRAS REMUNE RAS IONES 1^41,210« 01 

FFLT RE HLNERAGICNIS AL PERSONAL GUE CUBRE L IC $41*250*03 
ENCIAS POR ESFERAL CADES Q GMVICEZ 

US SERV IC IOJ NC PE.RSOtAL.aS , 327,1 €1» 03 

' i l f t VXATÍVOS Y PASAJES 1^0 ,^00*83 

i l i VIATICOS 8 .v PERSO.ML ACAPEMICü 3200,000*S3. 

243 PASAJES DEL PERSONAL ACACENICG $100,000*03 

215 PASAJES DE VISITANTES $200,080.03 



CCHT RAL CRIA S E H E R A L - P R E S U P U E S T O S 

¿ » T E R S I D A D AUTONOMA CE NUEVO t f W 

A S I # A -O—O - S J - L 

2 3 * * FACULTAD QE C I E N C I A S FLE U CONUNLSASION 

C O N C £~P T-4J 
f U . . EQUIPO OE-CCHIKICAC IONES 

-tr- tr— 

CCNT SAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E 3 0 P -U i S T O A S I G N A C 0 i S S 3 .. 

2305 FACULTAD QE CIENCIAS F I S ICO HA TEMATICAS 

m m t O 5 C E P T 0 Í 3 B S ¿ 
RE KL fcÉRA C ID MES PERSONALES _ - $43, .3.7:7.*9¿S.» M 

i í g SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE $24*977,9*2.82 

t i l REHLfcERACXOMS A MAESTROS DE T IE*FC COHP $14,342,*4§*C1 
' : LETC ... . - . ~ - - - : - ' 

;U2. .. R£rtiNERAClQN.S A MESTROS 0£ *£CI0 TIEHP 32,2j63*115»J l 

113 REMUNERACIONES"A MAESTROS POR HORAS 17,644,167*03 

114 R£HlhERACIGft¿S A - Uk ES TR 3.S A.D w U N T £ S C AUX $521,015^91 
' ' - I L IA RES. , 

SUrtCO AL PERSONAL Xr4VESTIBACC^ 12*4,99, 5M.* i» 

¿ a R H L NE R A C10 N E~S A Ih VES TICA 00 RES CE TIEMF $2? 499, 555, ¿3 
O CCfPLHTO 

J U SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIV C CE COtfPI l ^ j 765*35 
g § f a M * . ; - y ' ' .. .. .... 
, 1 U ^EHCKERACÍaMS AL. F.-J*S'CNAL OlRt£CTIvC O O 

¿ CChPIANZA . 
i m SUELC03 AL PERSONAL AQMINIST SATIVO 13,429, 720,63 

141 SUELCOS U PERSONAL 43* I * I STRATX\0 33*265*3ti¿ff i t . 

143 U E * F Q LXTRA4*.ÍIÍ«ARI3-AL PERSONAL ACnlil'I «164,340,^3 
...... 3TRAIIVO 

SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 14,642,646,03 

151 ;RENLKERA.CIJ0N£S AL FERSÍNAL T ECNICO S4» 655, 6 4 J . Q3 

153 T I E Í F 0 EXTRACRCINAR13 AL PERSONAL TECNIC S57 ,&e i *& i I S 0-- - : : . - -•• . : • ' r;/ 
leo SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 13»023,471,93 

m SUELCOS AL PERSONAL J E INTENDENCIA 12,743,59S, Q3 

U 3 TIEt-FO EXTRACRCIhARIO AL ° ER SCNAL S í Ir!T -$279*8*1*33 
ENOEKCIA 

m OTRAS REflUNERACIONES $41,2 52,0) 

fflt REHttiERAC¿flH¿S AL PERSONAL GUE CUBRE L IC $41*253*03 
ENCIAS POR ENFERME CADES Q 0 R A V I DE 2 

US S ERV IC IO J NC PERSOIALES , «2* 327,1 €1* 03 

' i l f t VXATÍVOS Y PASAJES 

2'U" VIATICOS "PERSO.ML ACADEMICO 32aa,C88«S3 

243 PASA4ES DEL FERSCNAL ACACEHICO $100, 058*03 

215 PASA JES DE V IS ITANTES 3200,0 C 3*03 



UFTXVCRSRÓIA AUT£N€*A CF XUEVO LLON 

COTFRAL 

: 

23OI FACULTAS Y T » : m 

tiffóS:-. . 
i ^ m s O E - V I A J E - T C A i í ^ a _ 

n a g a s í e s o e vum 

¿m 
. _ . J 

T f tA iA JOS QE 

l a x o s .tA-E0AAX3ftI-a$-'.jf JAL-LERf S 0£ 

StR!tTCXQ3 DE £A90«ÁTORIOS ' EXTER*CS-

S I T O O S 2£ HANTEKI CIENTO POR CCNTFIAFG 

25a S E R V I C I O S COfCf iC lA lES 

2-5S SEN TA pe: VENICULOS 

2 61 ENES 6 XA £ L £ C M 1 £ A Y 5 Á S 

Y DRENAJE 

263 TELEFONOS 

SEGUROS Y 

S U : ARTICULOS Y M TE R I A L E S OE 

313 INST^Ü ME NTAL V _ M f A CG IONES 

311 . X R S T S U ^ H T A L P i ^ A C r m i f i A M I 

R E F A C C I O N 3 \ ACCESORICS :PARA E Q L I F C ACA 
OEMICO 
RE F I C C I O N 3 t -ACCE SO^I CS PA^A EQL I f C OÉ 
T R A S P O R T E 
REFACCIONES' Y ACCESORIOS PARA ¿GUIPO DE 
APO'fO . . -
ARFICULO S 

CCNIRALCRIA G£N£R*L - PRESUPUESTOS 

* -I ¿ S U P U E S T O A S I G N A D O X $ 8 3 

2385 FACULTAD OE CLTHCIAS F I S I C O KATENATTCAS 

C _0 N C £ P T O 
1 3 2 1 ARTICULOS SAGITAR IOS Y OS. ASEO 

P E R K S I C O S » REV I STAS Y QISCCS 

C0N8UST13LES Y LUBRICANTES 
- — • -

^ AS 1USHENOR ES 

T T326 ARTICULOS ALIFLEFCTICIOS PARA =L PERSONAL 
MATERIALES ; - ' ' •• 

^ ¿ X -.MATERIALES Y UT I L E S PARA ACT ÍV IO ACES ACA 
DE:: ICAS 

,332 HATER IALES Y U T I L E S PARA APOYO AXHIN ISTR 
A T I VC 

I U HAT E R I A L E S DE FOTO GRAFIA Y CINENATQGRAFI 

'.,23.4 MATERIALES P IRA IMPRENTA 
335 MATERIALES OH * A N T E N I H I E M Q PARA E C I F I C I 

OS INSTALACIONES Y EXTER IORES 
336 « A T E R I A L E S Y U T I L E S PARA TALLERES C E S E * 

V I C I C 

N ? MEDICINAS Y H A I E R I A L ' S PARA CURACION 

8EC Í S Y PRESTACIONES 
PRESTACIONES SOC IALES 

. Ú i '• IN0.E>NÍZACXO^5 P.O'R SERARACICN C¿L FERSO 
- NAL 

V22 INDEMNIZACIONES POR 3 E F U N C I 0 V 

| §21 PFTVC ¿ F J U 3 I LA CCS 

WM 'IKAL-OO 

~ •• -¿V-
-CS PMRA L IQRCS 

426 30NCS D-I SEGURIDAD FAMIL IAR 

¡ P 3CNCS PAKA C¿SFENSA 

¡ § Í P R I Í A VACACICNAL 

>29 ¿ R A T I F I C A C I O N FOR CERQ"'FALTAS EN EL ANO 
... ,: <K NTCSIOR • '-•:, 

y é » 5UQS I0 I0 Y COL A egR ACIONES 

- A31 S L i S I O I O PARA UN TF CR Í ES DE TRASAOC 

TOTAL A S i E N A O J 
s x í Z s n u m 

$5, f t¡SMM 

ZXXUtfin&M 

U í J S S r U a . S I 

n ? § i 6*1*03 

3371, 5^3, §1 

§1 

$760*036« 03 

228« OC S* 03 
$ 15T 77É 15 26« M 

Í 1 5 i 554, 835^03 

2*210» 03 

Í 7 , 16 4» 3 51* S I 

- s i z i t ^4 24^3 

i 3 * 4 9 4 s 9 7 3 t 03 

5 2 2 4 , 4 9 i ^ T 

$224,491^33 



CENTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

S L F U t S T O A S I G H A 0 .0 i ü 3 

2305 FACULTAD OE CIENCIAS F I S ICO ' « A « * A T I C A S 

TOTAL C C N C E P T C 
500 -10 8 I L LAR IY Y £ G U X H 

' í í f v - i M o e i t u a i a 

I U - MOB IL IAR IO PARA SERV IC IOS ACADEMICOS 

FXZ Ñ.S.6 ILLAR-IQ PÍRÁ SERVIC IOS D£ APDVC 

;¿DEM ICOS 521 ECUl fO PARA S E f V I C 

1C 53 

CvMTRAL CRIA o¿M¿RA.L - PRESUPUESTOS 

P R 5. L--P U E. 3 T O Í S 1 6 H A O Q 1 9 5 3 

230E FACULTAD DE CIENCIAS POL IT ICAS 

f c i I S C C O N C E P T C T C I A Ú ^ S I C M O D 
XM REMLhERACIQNtS PERDONALES £12*555, 110*03 

-^10 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

M - REMUNERACIONES A MAESTROS DE TIEMFC CQHP 
- L E I C 

XiZ REMLhERACIUN^S A MAESTROS DE MSCIC TIEMP U $ 172, 55% 03 
- O .,-.- . . . ~ , - • - ----- . . . -

U 3 REMUNERACIONES -A MAESTROS POS HORAS 1 3 , 4 5 0 * m 

i l T SUELCOS A MAESTROS P J R HORAS «Q C E F I N I T I S J ^ S O S * ^ 
VOS 

122 SUELCO AL PE «S C hAL' INVESTIG A COR 

icZ RE-ÑLNERACI.ONtS A IN v£S TIGA Q C »< E S F O F ?iORA $73, 915,00 e- - - - - " . - ;..--. -.. -"...; - : . - .'• . . . . "' 
i ----- . J — ----- - r --- - - s¡»- '" -ri- - • ' . - - - - . 1 — - . -:-123 REMUNERACIONES A AUX IL IARES CE INVESTIGA £012*522*03 

00r< . : 
:-.SL£LCü5 AL .Jr IRS'SNAL DIR-ECTIvQ Q - CE CONFÍ " S2t41~3¿3OS»«! 

. • á'NZA». . . --
131 REMUNERACIONES, AL PERSONAL DI-FECTIvú 0 D 12, 3 03 

i. QCNFIANZ < 
SUELCOS isLX r l R SCNA l VDNINIST«ATI VC : U ^ ^ 5 , 0 7 3 9 03 

¿LíiLCOS AL PERSONAL A O M.I MS7PAT IV0 Í U « ¿ 9 ? t 3 2 OA 03 

nr.fFQ 'ZXT R £ i N A R ID AL PERSONAL ACM1NI $19?*2 K S§01 
STRA' ÍVQ 
SUELCOS AL PERSONAL TECNICO S d í U Z ñ M i 

'"'•1H. : REM LN-ERACIOhiS .AL Fi^SCNAL TiCNICC 

153 TIENFO EXTRACRCINAFÍO AL PERSONAL TECNlC 

SUELCaS AL PERSONAL-INTEMOENIE t U Z Z H W S * 01 

I t l SUELDOS; AL; PERSONAL Oí I NTiNCENC IA t ^ l ^ k Ú U 

H 3 TI 'tNfO EXi^A-CUCINAFF) AL PERSONAL CE 1NT S S 0» 03-
ENDENCIA 

183- CTRAS RE'UNESAC-lLNES 17&* 801*111 

131 -REMLNERACIONES "AL "PCRSONAL" QLE CLERE L IC 175*C0fl f i03 
ENCIAS POR .CNFE'PMcIADEi O GRAVIDEZ 

S E r íí IC IOS NC PERSONALES 42,287 t2Cí»e«3 

¡ g f V I A I I V O S Y PASA J ES 

¿11 VIATICOS DEL PERSONAL ACADEMICO 16^,00 0^03 

¿13 ^ASAaES DEL PERSONAL ACAOEMI .0 $40f0f0»03 



CENTRALORIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

S L F U t S T O A S I G ti A 0 .0 i ü 3 

2305 FACULTAD OE CIENCIAS F IS ICO ' ATICAS 

TOTAL C C N C E P T C 
500 -10 8 I L l A R I y Y E GUXH 

' í í f v - i M o e i t u a i a 

I U - MOBIL IARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

f X Z ñ.S.6 ILLAR-IQ PíRÁ SERVICIOS D£ APDVC 

;¿DEM ICOS 521 EGUlfO PARA SE fV IC 

1c 5* 53 ^>352* (¡i 

CvMTRAL CRIA o¿M¿RA.L - PRESUPUESTOS 

P R 5. L--P U E. 3 T O Í S 1 6 H A D Q 1 9 5 3 

230E FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS 

felSC C O N C E P T C T C I A Ú ^ S I C M O D 
XM REMLNERACIQNtS PERDONALES 2i2»5S5 ? 1Í0*Q3 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

m - REMUNERACIONES A MAESTROS DE TIEMFC CQHP 
- L E I C 

XiZ REMLKERACIUN^S A MAESTROS DE MSCIC TIEMP U $ 172, 55% 03 
- O- .,-.- . . . - , - • - ----- . . . -

U 3 REMUNERACIONES -A MAESTROS POS HORAS 1 3 * 4 5 0 * M 

i l T SUELCOS A MAESTROS P JR HORAS «Q C E F I N I T I 
VOS 

122 SUELCO Ai, PE «SC NAL INVESTIG A COR 

REMUNERACIONES A IN v£S TIGA Q C »< E S POF ?iORA $7¿f 915, 00 
<r* - - - - " . - ;-.--. : - ; . - .- ...-- . . . . "' -• -'-.. 

- -:vV"_-- ~ - - -JZ . "¿V J — - --:- .'-• r --- - - _ . Si»" "" " r ; : . . ' . - -• -.: —.-- -.- -

123 REMUNERACIONES A AUXIL IARES CE INVESTIGA 
00r< . : 

:-.SL£LCü5 AL .JrIRS'SNAL DIR-ECTIvQ O CE CONFI S2»413¿305»«) 
. - á'NZA». . . --
131 REMUNERACIONES, AL PERSONAL DI-FECTIVÚ-0 D 1 2 * i * « 03 

É QCNFIANZ < 
SUELCOS isLX r lRSCNAl VOMINIST«ATIVC : U ^ ^ 5 , 0 7 3 9 03 

iU i lCOS AL PERSONAL A O M.I MSTPATIVO Í U « ¿ 9 ? « ¿ 2 ü 03 

TKÍ-FQ í X T RiK R £ i N A F ID AL PERSONAL ACM1NI $Í9?*2K0gO3 
STRA' ÍVO 

A m , - SUELCOS AL PERSONAL TECNICO S d í U Z ñ M i 

'"'•1H. : REN LNERACIÜ&iS .AL Fi^SCNAL TiCNICC S J W ^ O ^ ü l 

153 TIENFO EXTRACRCINAFÍO AL PERSONAL TECÑIC 
Itu SUELCaS AL PERSONAL-INTEMOENIE t U Z Z H W S * 01 

I t l SUELDOS; AL; PERSONAL Oí I NTiNCENC IA t ^ l ^ k Ú U 

H 3 TI'tNfO EXi^A-CUCINAFr) AL PERSONAL CE 1NT S S 0» 03-
ENDENCIA 

183- CTRAS REMUNERACIONES 17^801*111 

131 -REMLNERACIONES "AL PERSONAL- OLE CLERE L IC 175*C0FLFI03 
ENCIAS POR .CNFE'PMcIADEi O GRAVIDEZ 

S E r íí ICIOS NC PERSONALES 42» 287 t2Cí»e«3 

fef VIATICOS Y PASAJES S1 Ü;C0*03.. 

¿11 VIA USOS DEL PERSQML ACADEMICO 16^,00 0^03 

¿13 **ASA¿£5 DEL PERSONAL ACAOEMI .0 Í^OfOfO.O^ 



"TITL VERS IOAQ^AIR0>«CI!A ti NUEVO LEON 03/.J UN/33 

CCNT RAL CHIA Gima Al PRESUPUESTOS 

233E FACULTAD OE C IEN C I A S F O L M C A S 

Gfff f j ro - • - C 1 

P A S A J E S UREAUÍ S 

E2S GASTOS OE V I Í J E Y TRABAJOS DE CA*PQ 

Y RUETLC LOAO 

231, ANUNCIOS VARIOS EN PER IODICOS» REV ISTASF 

I.: 133 EO IX IQIÍ DE : L I S RES» REV I S T A S Y FOLLETOS : 

a ^ ^ í e t r í i 

248 SER VIC ID S Í ! £ L A £ Q RA /ORI O $ Y TALLERES DE 

S E R V I C I O S SE L M 0 R A T O R I O S DE FOT 0 GRAFIA 
y O IKENATOGR^f IA 
SER V TT AFC T E S INTENTO- P 0 R C C NT RATO 

2 4 V TALLERES cXTE?NCS FAR¿ rtO<3I 
L J A U O - Y CCUIPC 

250 BERV lC IO i . CCHERGIALES í l f U S r M M l 

I M U E É L E S 

^ ^ENLA Q E E Q U I » ! . Í ; T *U¿3LÉS 

5NERC IA ' E L ECTR ICA t- GAS 

.iu"- SECURCS Y F IAN2AS 

I N S C R I P C I O N 2E? v ü O I A S Q¿ A F I L I í C l C N 

Á RT K ULO S Y MATERIALES OE CCWSUNC 

1Ü :. I N S TFIUNE NT AL Y REFAGO IONES 

ACCIONES Y ACOC SOR10 

ARTICULOS 

PARA S f L l F f QE 

3 . 2 1 . . . ' C U L O . S : _ : S A K I T A R I R S Y QE ASEO 

P£ R--ICO.IO OS i ...REVISTAS- Y DISCOS 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S 1 P U £ S T C A S I G H A 0 O .1 S S 3 

230E FACULTAD DE C I E N C I A S P O L I T I C A S 

C O N C E P T 0 í c m ASKNA03-
~ 331 . |i ATE R IALES- Y U T I L E S PARA ACT IV IDAOES ACA 

_„...... ZZMUAS, ..... 

"N% HATER IALES Y U T I L E S PAR* APOYO A T F I M S T R 
' . A T I VC -

333 MATER IALES OE FO IOERAF IA Y C INENATÜGRAFI 
S — . : - . r ^ S K ... - ^ ^ .. . . - J ^ P 

M Ü A T E ^ I A L E S F Í R A 1?1FR£NTA 1 

| Í 5 MATERIALES OE *ANTEN IM IS*T0 PARA Í O I F I C I T I H T U N ^ I 
OS T * S T A L A C K N E $ Y EXTER IORES 

336 MATERIALES Y U T I L E S PARA. TALLERES CE SER ..-I 
J i - l C , ' .; .. .. . . -':. . • . ..:•. - s 

| j g£ - i : . f S Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOC IALES ' |3;? 5 3 7 * ¿ E 3 * M 

I ; AZX INOE ÍN I2AC IOHES POR SEPARACION BEL F£RSC J. S E J F 0 E § « ! 3 

; ; Í ^ e ü n i z a c i o ^ S POR DEFUHOICS - 11.9»423««3. 

^ G Ü I M L D C ?2Í OA-LF I^S.03-

S l l i f e - C ^ e s O E SEGURIDAD FAMIL IAR -• 

¿Í;?.. "¿CNCS PAR?. O t S F l í í SA - SS&TtMQtQl 

¡|G4¿& - P R I í A ^ V- : 

S U e i I D Í á Y C.vLAÉORACIQNES. 

V^i SUBS ID IO PARA UNIFORMES üc TRAfié^C : ¿ U 

K34 ¿ R A I I F I C Á C L O H E S AT I'..RS0HAL M SERV IC IO ?259FOE3V03 
- : fSOCJ^-w - . 

N.CÍJÍI-: Y E GUI PC . • ?97ÍV1:5- «V'« i ' 

5T0 ÑO 811IAK10 >294 ,3S3»03 

MOB I L IAR IO PIIRA S E R V I C I O S ACACEMLCRS 

SLE «Í'¿31IA?>T0. S ERV IC IOS DE APOYO I 2 7 . Ü 9 M * Q 3 

; A-3T ICUL 3S Y VAT.:^IAL£S PAR LA- OECCFACI^H: ; 
' Ol . INT* . : : --v : ' •''• - - -

• M z ^QUIRO S4..p*-eE4.s8'3 

Í X I e GUIPO PARA SC F V I C I O S AOAO-.MCOS s í 3 5 , 3 E 3 , A 3 

532 £QUIFU PARA S E R V I C I O S DE APOYO 3 216* 5E4. 33 



f j f f t i FACULTA o 0£ C I ENC IAS P O L I T I C A S 

W U U N / S 3 V i a V E R S I G A O AUTONOMA CE NUEVO L£GN 
\ . - . • - " "" \ ' 

•. -í > '-"¿.l- • - ; C O H T J ^ C R I A GENERAL • 

" ' \ ^ ^ S V P -M i, 5 1 3 fS- A X -6..* -A O Q ~ j 

f f i ü f e t " C c N C £ -p r- O - - -
5 z m i z t * te 2mf res i c . \ 

U t EQUIPO PARA SERV IC IOS DE S I F l S I G f 

533 X O U I F C £ S P £ 2 I A i l Z A £ 0 

§35.' EQUIPO. PARA .CONSEaííACXCN -Y &J&TTENI *I£#TC¡ 

'5«»o L i sács " : : V R E V I S T A S 

J ^ i - L Í t ó S „ '•1 .1 . . - . ; . . . . : : 

GENERAL - PRES.UPtiE'S.TO5 

F R £ : U F L T J> 1 0 A 2 1 0 N A C O 1 I 6 4 

230 7 F A C U L U Í ) OE C I E N C I A S QUIMICAS 

IGG&JO C C H C E ' P T 0 T OTA L 431fNAQ3 
¡U8 REMUNERACIONES. PERSONALES S I52» S53*8 2LA 0.3 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 9 , 657 R €AS ,03 

¿ U •'•RTHFCFIGRACIQWES A MAESTROS DE TIEMPO C3ÍLP SS2« 276,370&S2 
; r - r " -LETC . - - • 

¿12 PSTMLNERACIUNIS A MAESTROS OE NECIO 1 IEHP U » 562*7 ¿ M U -
/ - v ' - , ' ~ - .. ... ... .. 

|13 REMUNERACIONES A MAESTROS PQ* HCRAS $5» FILF«545« 05 

i i í ' SUELEO AL PERSONAL L iV t ST IGAXOR .£<>*. 325* 222* t i . 

111 RSMINERACICFEES A I N VLES.TIGACORES CE U & I P 
O G O P L E T O 

112 RENLNERACIG N i S A IR-V^STÍGAOORE.S ?"(?"* HORA 

M REFCLNLSAÚIGNTS A AUXIL IARES CE INVEST IGA SLT 297$ 
: \ - O GR- ~ - : " V . .. " " 
NA . .VUELCOS "AL F.LRSQNAL- D IRECT IVO 0 -CE O-OKF'Í 

Y AN2A - , ' . . . . . . - - .. ' 
- REMUTCRACLONIS AL PERSONAL. D IRcCT IVc a C I9 t 226, 6?5* 

£ CONFIANZA . 
H2 SUEL COS AL PERSONAL AOF I N I S T RATIVC 

m SUELCOS AL PER SONAL ÁDMI NISTFA'TI-VD 23i 

T I EKFA ' EXTRACRCINARIU AL P C : NAL ACNINI 
- : : 7TR/T JVO r ' " " • ." '. ; • ' . _ - : 

VUELCOS AL P£RS0NAL TECNICO á l l s 6«»0»25 01 

151. REMLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 211, 5 2 7 , 7 Í S v l l i : 

153 TIEMPO EXTRA ORCINAS ID- AL P E F S ¿ N A L TE OH IC . S-.112.t 502® 03 

SUELCOS AL ^ER ?ÚNA I INTENDENTE ' 31.3» 7.S7j".fiV7*01' 

.16; SUELCOS; AL Pc.R<0NAL 3E INTENDENCIA $13» 

163 T IENFO EXTRAWRCINP^I » AL P£RSGNAL CE INT $190,012^3) 
— END ENCIA . / " 

OTRAS RE MUÑE FACIOLES 3_156»3Ü 0«(Ü. 
XS.Í REMLFERA -'IQN5.S AL FER3CNAL GLE CLORE L I C 0 C 3« 0) 

• ¿ M I M PO/I L.K^ER^ECAÜE.I 0 GRAVIDEZ 
¿'•Y S E R V I C I O S NG EERSMF,ALL S . 1 0 , 0 0 5 , 5 1 6 , 

<-TC,; VÍA u v a s Y P A S A J E S 

J U V IAT ICOS DEL PERSONAL ACA DEN ICO :3420»OC<UTT 

J L 3 PASA-ES D£L. FE R SON AL ACADEMICO . 



FJFFTI FACULTA O QE C I ENC IAS P O L I T I C A S 

V i a V E R S I G A O AUTONOMA CE -MUEVO. LEON 

•. -í > • --; CCNT-fa l c r i a GENERAL • p m a p í i ^ j m s : " ^ ^ 

" • \ ^ ^ S V -P-.-U- E 5 1 3 fS- A I ¿ ^ -A O Q ~ j 

f f i ü f e t " C c N C £ -p r- O - - -
'-. t í* 5 te 2*FRES IC .\ 

U t EQUIPO PARA SERV IC IOS DE a i F l S I G f 

533 E O U I E C E S P E C I A ! I Z A E O 

.535. EQU.XFG. PARA .CAFESERÍÍACXCN -Y & J *TT£N I * I£#TO 

'54 0 L I S A C S ; R R£V2$1AS 

--•341.L ÍEROS „ ''1. : 

TOTAL 2 EP É .N'Ü£ íCX A; • -

CVN7ÍTAL VRIA GENERAL - PRES.UPTIE'S.TO5 

F R £ : U P L T J> J O A 2 I £ J I A C O 1 I 6 4 

230 7 FACULTAD OE C I E N C I A S GUIHICAS 

GGGFÓ C Í ' N C E P T 0 TCTAE ASLFHAOR 
¡Ug REHLN£RACIONES PERSONALES S I52» S53t 8 2 la 0.3 

U» SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 5 9 3 * 0 3 

111 ~ REHLSERACIONES A MAESTROS QE TIEMPO CD-HP F:£¿* 276,37 §&S2 
; r - r " -LETC . -

112\ RTAWIERACIÜH IS A MAESTROS OE FEC IC 1 IEHP 
/ - ••:'• v ' - .. ' ~ - - ̂  .. ... ... .. 

113 REMUNERACIONES A MAESTROS PO» HCSAS $5» 8ÍFT*545« 

SUELEO AL PEFSCHAL L iVEST IGAXOR 14 ,923 ,ZZ2* S3 

ILL REFTINERACICFCES A I N VES I IGAOO SE S « E I I P 
O C O P L E T O 

1 2 2 R E S L N £ R 4 C I C N ¿ S A IR-V^STÍGAO.ORE.S PC*-/HORA 

123 RE ft LNE3A¿ IONES A AUXIL IARES OE INVEST IGA S l t 397$ 1 5 4 ^ 3 
: \ - OOP ~ - : . I V . .. - " 
M • . "I.UEL-OOIS AL PERSONAL D I R E C T I V O 0 I E CQNF I ;19T 

Y AN2A - , ' . / , . . . . - -- - .. ' 
- RE'NUTCDACIONES AL PERSONAL. DIRCCTIVC A 0 19, 226, 6?5* 

£ CONFIANZA . 
142 SUELEOS AL PERSONAL MDPI& I$T RATIVC 

SUELCOS AL PER SONAL A D ^ I M S T F A T I V A S J3 F 14ET §A 

T IEKFA ' E'XTRA.CRCINARIIJ AL P C : NAL AOHINI S I L2»5 Í2 F R 03 
7TR/1JVO R ' " " • ."-'. • ' . _ - : 

VUELCOS AL P£RSONAL TECNICO % 11 S 648»25 7^ 01 

151. REHLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO -111, 527, 7 5 5 ^ 1 . 

153 TIEMPO EXTRA ORCINAS 10- AL PE^S ¿NAE TE OH IC S Í 1 2 F 5 S 2 9 9 3 
í ^ - ' r f - ' ' - ' ' _ • .'."' : vv - -.-'y - '- . - l.:-.""'- . . .-r. . "I . ..--'.- .- " " - " - ' 3 . . ' i . ' 

íK» SUELCOS AL ^ERSÚNAI INTENDENTE ' 11.3» 7.S7 9 64 7€S3 

161 SUELDOS: AL PERSONAL 3E INTENDENCIA S13,607,8 '3 5*;e3 

163 TIE 'FFO EXTRA .RC INABLV «JL PERSONAL OE INT $190,012^83 
— END ENCIA . V " 

OTRAS R E M U N £ F A C I L E S 5156#S-C0«íü. 

XS.Í R£«LM RRA' . I0N5S R FERS ÍNAL CL.E CLFIRE L I C .315-0,2 6 3« Ü3 
• ¿ M I M PO/I EKFEFIJ<EÓA¿ÍE5 O GRAVIDEZ 

. 3 E P . V i v i o s NC EERSMF-ALLS. 16 ,685 ,516 ,03 

<-ÍC ,; V IAT IVQS Y P A S A J E S 

J U V IAT ICOS DEL PERSONAL ACAOEMC'Q $420«5C8»CÍ 

J l 3 PASA-ES D£L. FE R SON AL ACA OE M.100 . S54fi , (ÜS® 03. 



UN:I\fERSIOAD AUTONOMA « NUEVO LEON 09/ JUN/M 

C CNT RAL CRÍA—GEN£RAL PRESUPUESTOS 

- L P u E s T C -O JO 

230? FACULTAD 0€ CIENCIAS Wl*§&á$ 

umÁhus 

" s i o o T í o o s f i 

COS-XGG 
24,6 

¿20 

g ú f ' 

i s l 

"2*4<t 

¿ 5 9 . 

Z5 V 

256 

¿62 

.263:. 

266 

3CC 

' i í S 

. 2 í j 

[/•ixe: 

• Í | ¡ ¡ 

' J 2 S " : 

GASTCS OE VIAJE Y TRABAJOS DE $A*PC^v v 

G&STCS DE VJXJE EN PRACTICAS ESCOLARES Y 

GASTOS POR -TRASAJO-S 3E CÁMPC 7 

EDIC IONES Y FU5 LICIOAO 

ANUNCJ JS VARIOS ¿N PERlUbQXCOS^ «EV-IST4S, 
R*QIC X TV* 
X R A ^ O S ^ D £ XUrSENTA 

SERVICIOS OE LA60RÍTTRIUS Y TALLERES tJE 
MANT ENIKIEN.YC 

. .SERUCrOS DE-MANTEAIMI'HhíTQ' P^R CONTRATO 

SERUCLChi. Oí: TALLERES-' ¿"XTERfcCS FARA 1 0 3 1 
-L IARía Y ^.aUIPC 
SERVICIOS C O E ACIALES 

REI-47Á OE". EíjU'IPC-'. Y FUE8LES 

O | C S ICIO S" C 0>£RCT A LE S 

- ^ R U C I O S '•G¿t.£RÍLES 

¿KJ.SGZ« ¿LECJRtCA Y GAS 

Y .DRENAD 

TELEFONOS " 

' Y C C S RE CS f g -

PHI>AS OT SEGUROS Y FIAN2AS 

rUOTAS:"-OE A.FlLI\C10N E- INSCRIPCICN 

ART ICULOS Y F ATERI ALES ÜE CCMUMC 

IfiSTFUrtE.NTAL 5. 

flNSTlíUME^TiAL. PA-^A. ACT-ZVl CADES- AC ACETICAS 

REFÍCCIQN^S 'Y ACCESURIOS PARA E O L l f C ACA 
-2EHK0 ; 
:^RI.fACGI(>NE.S Y ACCESORIAS P AR A EGLIFC DE 

TRAKSPBRTI;. 

CONTROL CRIA GENERAL - FR1>UP wEStOS 

" s ..C;.F t í 3 T i U A C 0 X '£ £ | 

23QT FACULTükO Di" C I E N C I A - ICíU 

ce:icc .. t c « c E p t c : : Torv;. 
j a ARTÍCULO-; s , i T A R I s y Dt A SEL 

^ K ü I L :.M PtVISTAS Y GISCQS 

32a* COMfct-STI v ^ S Y LU3fiIQANT>3 

;' -r 226" ARTICULAS AL IHENTIC I J S P4R£ :£L PER S'C NAL 3:323.« "00 

¡ S f f í HAYEVIALES V ó i í t K v s . -

" .331 í i A T E F i ^ E S Y UTILES "¿ARA ACTIVISACES U * £M*JL£f t i 
.DEMIC-w - " -

- 232 ^ATEF IAL :S Y UTILES Y ARA APOYC ACMlNláí'R -
A T I Vi • - - -. 

% 3 MAT::£---5,IALwS- PARA a $ 15"? 

r 33S. MATERIALES C¿- MANTENIMIENTO •PARA ^ t Í F I . C Í 
OS INSTAL^CIvNEÍ Y ¿XTtRIORfC 

336 MATEFI^L^S Y UTILES í í l U í ü CE ÜER 
VICIC- ; . ;: - " " - - ' Y 

m BECAS Y °RHSTiS C ÍCN^ S - 5^420» 8 2 OrOf 

3ECAS., . . ¿3f --C'St-HC^^Sl • 

g-Ví 1 T' 3EC ASPARA ESTUDIOS •) CNVEST IG'AC lOiNES DE 3 í 
MEXICANOS EFE EL P ¿ I S : • . . 

Í(Í2 D£CAS PARA ESTUCIOS O 1NVE.ST I H V I C ¿ CE 
«EMCANOS ÉN :EL EXT^ANJÍRG 

PRESTAOIGNES SOCIALES ^ 0 5.7»;A7.0*FI'J 

-';.í?2i '• IND^ÑÑUACIONES PO^ SEPARACION CrL F^RSO 
NAL ; ^ " ' " - " : 

MZZ ING'EM'NIZACICNCS POF DEFUNCIC^ 

PACÍ DE. j ' u e i u D c s -?3ít.6»:is.ayoj 

AGUINALDO S25sa96,-5A^ítí 

<4 25 BONCt-PA'^A, LÍ8RCS 42 ? » 2C03-

SONCS Dt 'SEGURIDAD FAMILIAS f 

' - « 7 , ¿CNC^ PARA CESf'ENSA J i 6 6 . 9 , - 7 U , Oí 

> :V2é PR I ÍA VACACICNAL |2S i 3 1 1 » 8) 

"r <«29 GRATÍFIGACICN f OR CERO- FALTAS 'CH Í L ANC Í237 f l «7« ? l l 
a n t e r i o r ; - - f l J 

U ? SUSHOIO Y CCLAgúRAClCNES U i 9 b H t H í S 0 ; 

SUBSIDIO PARÍ LNIFCRHES OE TRABAvC Hx 532 f9? "Si 



09/JUN/63 UM VERSIOAO AUTONOM CE NUEVO LEON 
HCJAM 

CCNIRALCSIA GENESI L - _£ RE SUP UESXQS 

P ^ M II P II £ S-X-C A S T P N A n n 1 o « Y 

2307 FACULTAO DFC CIEHCIAS CUINICAS 

HOei l IAR IO Y E OU IPO 

üößXLXAS IO 

EXL—H051L1ARI0PARA 

523 EQUIPO 

—521—EEUIEQ PAKA-SEfi VICXûS -ACAÛEKICQS. 
Î4 , 737,346,03 

-1-3 ̂ 3^3., ß2S« 03 
EQU1ECPARA SE fiVICIOS Û£_JUUUÛ_. — U * . 3.53,52.3*01 

TOT^L OtPENOEfrCIA $230,313, 4 7le0j 

ÜKXVERSXOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CENTRAL CRIA GENERAL - PSESUFUESJOS 

asse EACULIAD DE COMAßERIA PUBLICA Y 

TETAL ASXS8 A"D? C N c E P T t 

" At- PERSONAL ¿DOCENTE 

^^ I^YSE l t-SERAGIONES A HAESTSaS Q£ ÄECI0 TXEftP 

~£EÎ*iiË*ACX3K£S A >iAESTRQS' PÖ? HORAS 

Y i Ì S S.U£i«ö- AL _P£ivS ENAL- _IMV E S ì I G AEOR -

REÛLKE^ÂCIQHLS X .XfcVESTXSACC RES" LE TX ERP 
0 COMPLETO 

H L ht: RA G 10 N £ $ fi I KVES T I B A ^ R E S HQ R A 

A. AUXlL I A R E E X X InVtE.TIGA. 
&0£ . -Y - - . " 

30 SUt iXOS PERSONA! fri REGT I V £ O CE CONFI 
Y" a n Y - - Y ' - Y r 

,1-U ' :PE # L KER A CI O Nr. E.. AL hE^SONAL QX*ECTIVC O D 
- E CC»^FIANZA . • - - -

SÈ£ SUEE^ÛS AL PERSONAL AONI:;RSTSATIVC 

A Erl I n X T^YrlCINASIO AL PEP SC N 

PERSONAL.'TECNICO 

KAfrl ) AL-lPEP SONAI T 

Pf R * CNA l .INTENDEN TE 

f.SONAI TE. XftTEH CENGIA 

T l E r^ ' J EXTR, t .0 U . 
END - £A Y : 
¿TRY- 'EHUH-rtee. I i:-£ 

AL Qt€ CIBRE L ÎC 

T P A S A J E 

'WlA1XQ3S a E l -PERSO-K&LlAGAÖtMXCO 

a: 12 ; , VXMIC^S 3£L PE^SQhAE AOMINISTRATXV 



09/JUN/03 U M VERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 
HOJAM 

CCNlftALCRIA GENESI L - RE SUP UES IQS 

A S T P M A n n 1 o « Y 

2307 FACULTAO DE C IENCIAS CUINICAS 

M 0 6 H I A R I 0 Y E CU IPO 

-NOB I L I Aß IO 

—MOB IL IAR I O P A i U 

523 EQUÎPO 

—521—E EU IFO PARA- SE fi V IC IOS -AOAÛEKICQS. 
S<i, 737,3<i0,03 

-t3»_3£3., fiEiUQI 
E QUI PO PARASSE fiVICIOS Û£_JUUUÛ_. —U*-3.53»52.a*ai 

TOT^L DTPENOEFRCIA $ 2 3 0 , 3 l 3 j 47l»d] 

URIVERS1QAO AUTONOMA CE NUEVO LEQM 

CXMTRALCRXA GENERAL - PR ES UP UE S IO S 

T I S 6 PACULIAD DE COMAßTRIA *U3L-£CA Y AOMINIS 

TETÄL A S I S 8 AD? c N c e P T I 

" PERSONAL-.COCENTE' 

^ ^ ¿ I G L I ^ E R A G X O M E S - A MAESTROS QF MECI0 T IE MI-

~£EÎ* I IË*ACX3K£S A MAESTROS PU^ HORAS 

S U E I M AL Ä K S CNAL _IMV E STIGÄEOR -

REM l ìt£R A C I Qti L 3 .J- JLRVEST.îâAQC ; LE TIEMP 
0 COMPLETO 
^MlhLa/VCICNES 6 IKVES T &ES Pö* HQ RA 

C I ü l ^ S A-•AUXlLlAREE /.CE INVESTIS*.. 
. ; -v: - -

.70- SULÂIOS PERSONA! DIRECT IV. '£?. CE CONFI 
AN 2 À ./. . " - - " - ;'- • - v - " 

MI ftci<** C I û Nr-E. A L PERSONAL DIRECT I VC O D 
- X CCNFIÄNZA . • - - -

SÈ£ S U E i r c S AL- PERSONAL AONl: ;rSTSATIVC 

AEMIH I Y'RVVR-CIN A R IO A L PER SON 

FER50NAL-TECNl.CC 

KA F I ) AT-IRE F SCNAL T 

Pf R * CNA I .INTENDE N TE 

RSCNAL INTEHCENCIA 

T IEr«T'j EX TR/ c .C IN . 
END M IA : 
O TR - - ^E'MUH-rtet I i:-E 

AL G LE C L 8RE L ÎC 

^ • Ì & M M Y-PAS A J E 

^ ÌA TÎQOS DE I -REPSO-KALlAGADtMÎCO 

; , V X M Î C ^ S DEL ^E^SQN AL ADMIN I STRAY IV 



u M v E R S i m e au toncha ce nuevo t E o ^ 

CC&TRAL'CRXA ¿ENERAL - PRESUPLES I^S 

-..••: T O A S I- G M A D O 

| FACULTAD OE CONTADURIA PUBLICA | 

o N C E P T o S S ----rY-: 

Y í A S A ^ S QE^^ERSONAL AvAOEHKC 

. m : P A S M E S DEL FELONAS, ÍSlfcAT IV€ 

.^tó ' lpASAWES URBAJOS- — . 

115 CE V I ¿ J £ Y T R A M A S CE CASjPO 

| | ¡ ¡ ¡ E í v. & S t B S . i?:: X I A J E EN._ PRACTIGAS ESCOLARES. 

. .MMSim m m m ^ TE&C'XOHA "VIS. IIAlfTES~; 

g § | &ASK3-/DE" V IA JE . DE JUGADORES 

—EE*?- í ESTC í i i PO^ TCAEAJOE Cí^GA^PO Y-.' ' t • 

; EC I E IONES íUELÍCTOAD 

2 3 r A*UKIGS•"VÁR-ICS EN PERIOOIGCí» REVISTAS»: 

232 TRAE5JOS 0£ Of«FSENTA 

213 E C I C I ü H ; QE LlfiS'CS.t REVISTAS V FOLLETOS 

•¿•-P-ICIOS OE CAEO«ATORÍQÑ y TALLERES OE 
Ü É r í N l 3 l E N T S r 

Y : . ; - i I C I O S OE LAEORATORIOS OE C0T CGRAFÍA 
; . X . . « ihE^T06SAf ^ : . . : : - c - Y .--jYY 

Y SE R VIClQ S DEf$ ANTEfs I ^ E Ñ J Ó : JPCR- CQN T RA T¿ -1; 
- m SéRiICICiS. OE;-TALLERES EXTERN CS PARA N03I 

Y E Q U I P E Y 
SERV IC IOS CQ^EJíCIALES 

. 251 ;:;FL¿J_-5 Y ^ K l C í í ^ S ; ^ -

Dt E W I P C ; Y . MUEBLES 

- l i í l EWERCIA > 'CTRI-CA Y GAS 

~ Zth ELSÜRAFOS YrcO-íR^ECS. ' 

, : 3E" SEGUROS Y FIANZAS 

AOWINIS 

UNIVERS I CAO AUTONOMA £E NUEVO LEON 

- - " : CENTRALISTA .GENERAC-: PRESUPUESTAS ' 

F -R r: S -L p L £ S Ï C A S I G _N. A~0 _0 i p à 3 

230S FACULTAO 0£ COf-TAQURTA PUBLICA Y AfjHIN-IS 

S i l i . 

312 

~ m 

•125 

m 

: r í n 

- ÌIZ-

C G N C P P T q . ~ —• — 
EUO-TiS DE""AF I L I A C I CN E l 

ARTICULOS -Y DE CCNSUHC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES:. 

M $ TRU«£ NT AL PARA AGTIVIEAOEE ACAOEftICAS 

: 
y.i 

g§ 

•no 

§¡¡ " 
¡ ¡ § | 
l i e s 

DEFECCIONES Y ACCE SOR IOS- -PARA: E C i I P O ACA 
OEK1CO 

- REFACCIONES Y A C C E S S ICS PARA E G L I i í DE Y 

ARTICULOS 

ARTICULOS S*.f,ÍTARICS Y DE ASEC 
IRTI-CULOS ' UEFO-STlVfiS PARA ÙSC'UEL-AE-> FÁC: 

ULTACE3 : ; - : ; • 
p € R. IO a IC O S r f-E V; I S T A S Y OISCC5 

CCHcLSTidLSS Y LUUÜI3ANTLS 

GA3T0S MENORES 

"f!ATEFI4L£S 

MATERIALES Y UT i t E S " PAPA ACT Iv lOADES ACA 
DEDICAS . - - . 
•MATERIALES Y UT I LES PAR.-V ÀPCìO Ath l iOMJR 
A T I K 
. MATER IAL® DE P OTO F I A Y iNEílAICGRA F I g 

P-.JRA ::IHFREHTA 

MAILÍ»!AL1S jf , ^ANTENlMIE^rC F MA E C 1 F I G I 
os n i S T ^ L H C I U E S Y-EXTERIORES " 
HATE^ULLS Y U Í I L E S >ARA Í A U f ^ S U SER 
VIO IC • - Si - - •:.'.'.;.. 
A 60 f: CS Y FE RT I 11 ZA h I'C S 

; SECAS- - Y " ,?*RES TA L IÙN E .. 

BEC0S. " ' " 

áECíS PARA - £$TUDIù3 0 INVE^T-IGACÍO.NES 
M^XICANCS' Ef- El- CXTRA^-iERC- -

PRESTACIONES -SOCIAL€S" ; y - - ^ __ 

,IN0EKfí.I:2ACXShES BMk SEPARACItN-.EEL . FERS.C" . 
«AL . . " ; . . . . • 
IN D Eff NIZÁQ IO AC S PUR JE PUNGIO* 

T€TALÁSIGhAQ3 
- CCCeOí 

$2H8$„S 8 fi» 33 

Î 5SS* Û U0« OI 

Se iQsEêS^O i 

I E Ü Í J O Ú Í T 

oí 

¿ s so .Q&Scax 

-si5t8 :c. :c« OJ 

1":.; $90,00 a» 03 

£2,131, 2 £ 

4^05 .530 r í e l e si. 

i : 4220, £77, üj 



U * Í V E m I D A Í Í AUTQNTTTA £•£ mmt LEON 

-í. ^ ^ - ^ . A-.^-.-t £... ¿ .4. O A I ¡ p ¡ i : a- ü: 

0 £ A C UCTÍR O DE 

¿f is isa.. 
•^ í íU . 

i" 

" 7 £23 

. t ^ P 

1 5 1 Í 

-c * : -í a».«» . 

-5 2. ' 

-

c 22-

;-7 ; ;$¿5: 
- V e S - ~ . ir — 

" ' / - F E C S X E ^ T V: 
PAGx^nz jmjLAtxs- - i. 

AGUINALDO 

2 CMJC S PA SA i l f i i « SIS -

3G.NCE. m S£5U?IDAD FAMIL IAR 

3CNCS PARA DSSFEMSA 

PRII-A -7 

C? FA 12EIGAÍ, £ £ £ 0 Í < CERG US EN :E i A>-íQ 
A NT cixl DR ..,-.. : ¿i'-SSi: -.. ••.- ..- -

•-SücSiOlO Y CCLAt^RAGIONES • 

SV3Í IQZ¿. PARA- LN IF .CR• 'DE ' - ' § ¡ ¡ § | g p -

vCE IL lAR IQ r EGUXPC - " • 

: - SERV IC IOS 01 V?-.'" 

ECUIFO - . . | ' g ' - 7 . 

c QüIPQ PARA S E R V I C IOS A-CAOEKICOS 

i s u i F y O E AFO>C 

L Q V ^ O ' O E IMPRESION:- " 

¿Gíílr-O /ESPSC'IAi-I-ZftCü - -

F auiPO ELE OTgÜESA MCO Y ELE CTRICC-^ARA -
C ^^FUT/XICN i : .- - ' : .. • 

: m I f - ^ PARA:. G^VSÉRVAOICí* YSt!A;NT-1KIP.IENTC 

. T O T A t i ^ i S ^ C E ^ c r A r : ".;' - ~ 

U* !¥£«$ !G$0 A U T O « * * Xf, HíSVO LE9N 

CEN TRAL CRIA ¿ENERAL--. - PRESUNESTQ.S.7: 

R •£ 3. L F L E S T C "'..A £ I 6 FL 0 ,3-

7F T - 2340 PACULTAO OE GE££QH TT^^-^&FE^AS 

g^xcis c e x c z\p:a q. . 
' P REHLNERACIGM1S PERSONALES. $ 

¡ J | . S AL PERSWA 'L DOCENTE ' T<R3F ¡ P Í F ¿ £ | 

l l Ü R£MLIíERM;XOIíES .A MAESTROS DE " .'.f 
L i t e -

; ; ,U2 REILL MERA C I S A MAESTROS [ V:.R. J | | 

-REHLME-aACI CVlS A MAESTRAS POR' .-H6SAS " t l ^ » 3 ? !« 

SUELDO A V PIFTSCNAL INVESTIGA COR -

7^121 R EM L ¿ I üM ¿S A I h VES T I Cá Q O ~0t S C E TL£HF ' .. 
- : Q C CNPLEXO : 3 - ' " . 

M • "SUELCOS "AL; P'ERS-ONAL- AIRECTLV.C CE QJHFL • - Í5? T^WL 
^ - AHZA : . " -• • - • ----- - . . . -„- ' -- . ' 
; I L I , AL FE^SCNAL GIRECTTVC O 0 13* 

-E C€NFIAMZ¿ : - " . • .. " 
SUELtOS AL PERSONAL ÁOMTttIS?RATTVñ W i f e 

77Í^1 . SUELCOS AL PLRSCNAL AOMINISTSATIVG - S i i ^ S f ^ ^ S ) ; : 

'"'•1« TIEMPO E-XTRA CR-CINA F I O ' A L P£R'50N AL:: ACHIHX . S l l J ^ - S I í V O l 
.. 3TRATIVC : .. '.•-;•.' . - - . . . . ..-, 

n^LC.g"^ WL F::RSCNA l- T-.CNICC" 

.P'EMÍME^AC'IONCS AL FERSCNAL TECNICO ; 

• :isí llZfFQ E X T KA C S C I IIA F Í 3 AL-PER SO NAL T EQHXG ~ -

7SED JSUELCQS AL PERSONA T INTENDENTE F J 

RTIÍSI HÜELCOS AL PTRSONAL. -DE- ISTENCENCTA 

- Í N . T LE- Í»-FO' "E- ÍÍTRA-CR GIN A FI 10" A L PER SON A K ' OS XHT 7 " 
ENÜENCT;< 

: QTR^S 'lEHU'NEFA-CIONLS 

> H I - 'REML-NERA-SIONES AL : PERSONAL QLE CL SFTE LXC : . F U Z T M . 
• SNC-IAS- POR EHFERNECÁDES O 6RAVI0E2 

3ERU¿-S0Ó -N-C. PERSONALES % P ® Z ^ ^ M : . 

U Í " VIA YJV OS Y PASA V S . 

U 2 VIA T ICOS D.ü: •P5SSr¿NAV ADMIMSTRATIvC 

: 51 ASALES--•• OF.L FERSCNAL ACHIH IST^AI IVC / 

Z P A I A V E S DE VISITANTES-

uAS'ICS. DE VIíAíE Y TRABAJOS D E Q a ^ C ; r ' . ; . §965-0CüvOI 



U * Í V E m i m s AUTQ'ncwa tz mmt LEOH 

-C 'OHtR Í iCR lA^ENSRAt -

£... ¿ .4. 0 g g I S J A : 0- 0: . 

£ACULT*rQ DE 

¿f is isa.. 

42V I 

- 'V29 

. > t ^ P 

1 5 1 Í 

-.5 c - ' 

c 22-

- V e S : ~ . ir — 

" ' / - f e c S X e ^ T Gr - . - - - v: . .^-v-
PAGx^nz jmjLAtxs- - i. 

AGÜHALOO 

3G.NCE. m S££tf?IOAD FAMIL IAR 

3CRCS PARA DESPENSA ' 

P * IJ* A VA OHCION AL 

C? S 12F IG_AL X-* & . O R Í E R O PAL TA5 :Ei A>-íQ 
A NT c ixl DR . .,-.. : ¿i'-SSi: -.. ••.- .. - -

•-SücSiOlO Y CCLAt^RAGIONES • _ 

SV3Í IQZ¿. PARA- LN ' I FXR• 'DE ' - ' § ¡ ¡ § | g p -

SEFVICÍ-.0S GE v?-.'" 

CCUIfO " ¡ g | ' ' - " . 

cQüIPQ PARA ^ E F V I G I O S ACAOEKICOS 

OE AFüYC 

L Q V ^ O ' O E IMPRESION:- ^ 

¿Gíílr-O.'ESPSCÍAÍ-1-ZftCü - -

F auiPO £ t E C T M £ 0 A MCO Y ELE CTRXCC-^AR* 
•.:>fPUT.\í;zcs i : .- . ' : - . 

: ú u u - s PARA. oúhSÉR^icx ri t i 'ANTEKIM 

U M V B S IQAO Xf, HíSVO I f O h 

. C^N'IRA'L C&IA g e n e r a l - P R E S U M E S tos. ' : 

• f M g s. L F L E S T C "'..A S, .1 6 fl 0 ,3-

; : Z" 2340 -FACULTAO OFÍ̂  GE ££CHTF^ '^&FE^AS . 

ggxs.8 c C'N c E ,P.::I o.. _ 
" REHLNERACIGN1S FERSOflALES $ 

¡ J | . S M Í O O S AL PERSONAL" OOCCNTE ' ;*£TVS.A7¿£$ 

£ l Ü REMIDE RACIONES A NAESTROS DE Í I E ^ P C . e a H F " .V.f 
I S ? ^ t C I C - • 

;;,U2 LNFCRACION£S A HAESTLTQS OE T I ^ F . : : N Z K ^ M ^ I M ' I 

-RSHL-NERAC'I CKLS A RIAESTRÍJS . M Ú H I "TL^» 3 ? !« 

SUEiDQ AV ^ SSCNAL INVESTIGA COR -
"1121 •••jREíltíuLHA-ilO^S Á "IhV-~STI6A00*XS CE TI£.HFj ' .. 

- : Q QCPPLEIO ^ 3 - ' " . 
m • "SüSLO'OS "AL; P'E^S-ONAV QIRECTIV.C CE Q j H F l • 15,226, 

^ - AHZA : . " -• • - • --- -. . . . -„- • ^ : - - . " 
; i l i , AL PERSONAL G IRtCTTVC O. D " -
; : :.. ' - ...- • .. --. 

î -O SüELtOS AL PERSONAL AOinlMlSTRATlVO 

. SUELCOS AL PLRSO'NAX A O W T N X S m T l VC- - S i i ^ S f ^ ^ S ) ; : 

TIEMPO E-XTRA CR-CINA F I O ' A L P£^'50N AIR - ACHIHI . S LL J^-S I ÍVOL 
.. STRATIVC : ; .. :- . - - . . . . 

n^LC.g"^ WL nn^HM- r-tuioc - y j ^ i M f ^ u u ^ 

; ! ? ! P E^ f c- iAG IO^ES AL . F£R5 CNAL T A N I C O ; 

• : Í 5 Í I t l+FQ E X T KA € S C I iiA R 1:3 AL- PE P SO NAL T EQHXG "-- iTEf M - U A -

ÍM¡) ' JSUELC'CS- AL- PERSONA t IN.T£NDENXE f j 

S i í l HÜELtOS AL FtRSONAL. -D'c- XSTeNCENCtA 

- m . T -IE- í-f 0 "E- JtTRACR GIN A fi 10" A L PER SON A k m I H 1 .: 
ENÜENCT^ 

: QTR^S '1EHU>E^C;I0NLS 
> H I - L?.¿'RASIONES AL F ERSONAL QÍ:€ C-L S^E LXC F U Z t m. 

• SNC-IAS- POR 6hFgRt¿ CÁTLES O 6RAVI0E2 
SERUC-XOÓ -NO. PE-RSOÍALES % P ® Z ^ ^ M : . 

U í " V IAT JV OS Y PASA vhS . 

U 2 VIA T i cas a¿t: P í ^ S ^ ^ L ADrt :mSTRAT'IvC 

¿ H 5 1 ASALES--•• 0F.L FERSCNAL ACHIHLST^ATLVC / f l ? 2 g 

" > A S A V E - S BE VISITANTES-

CASTCSi DE Vl i-JE Y TRA8ÁJOS D i Q S ^ C ; r ' . ; SSe^aCüvOI 



UNIVERSIDAD AUTONOMA EC NUEVO LEON 

.CQHTRALGRIA GENERAI; - PRESUPUESTOS 

1 1 FACULTA O OE QERECHO Y CIENCIAS SO C JALES 

C O N c E P T Q ; . 
VI>;4£ Y. ATENCION A VISITANTES 

IONES Y PUBLICIDAD 

SfeUUOlOS J3£.MSQRATQglOS YL TALLERES DE 

SERVICIOS"SE LABORATORIOS OE FOTC¿RAPIA 
Y OINEtíAT QGRAFIA 
-SE^ IC IOS OE HAHTEHL^IEFÍTA PCR CCNTRATY 

M M ^ M I M 0 É SMURCS Y FIANZAS 

ONSUH 

M I XNSTRUSEi^TAl M M ^ ACTIV IDA OES ACACEMGAS 

3150¿ 6 S Sv ¿ 

REFACCIONES YV ACCESORIOS PARA EOt lPC ACA 
DEDICO. 
W A C G I O H E S Y ACCESORIOS PARA E G U f C Q£ 

m 
® p S * -

I I ARTItULOr SANITARICS Y ASEO 

Í Z P M ^ J ^ S ^ M V I S R A S Y DISCOS 

CONTRAL CRIA ¿ENERSL - PRESUPUESTAS 

P R E S U P U E S T O A S I G N A D O i S 3 ? 

231¿ FACULTAD OE G : ~ ~CHC Y CIENCIAS SOCIALES 

COQIGO C C N C E P T C 
121 MATERIALES Y UTILES PARA aCTIVICACES ACA 

DEMICAS 
332 MATERIALES Y UTILES PARA A PC YO A CMINISTR 

ATI V'C «ATERIALES PARA IMPRENTA 

313 MATERIALE^ DI NANTENIMIENTC FA=;A E C I F I Q I 
QS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

1,35 e tC íS Y PRESTACIONES 

i,2Q PRESTACIONES SOCIALES 

£21 IKDFNNIZACIQfES POR SEPARACION DEL FERSC 
NAL 

KlZ INDEMNIZACIONES POR DEFUNCION 

k l l PAGC DE JU5ILACCS 

AGUHALDC 

<•25 50NIS PA3A LI3FCS 

kM SONC5 OE SEGURIDAD FAMILIAR 

1,27 eONCS P^RA CiSF£NSA 

FR I f £ VACACION AL 

<.29 bFAI IF ICACICf . FCR CE*0 PALIAS E* EL ANO 
ANTERIOR 

<«3S SUICIDIO Y CCL A £úRACIOKES 

<*3i SUSSIDIO PARA UN IF CRÍES CE TFA3AJC 

5Q0 NOBILIARIO Y EQUIPC 

t n MOBILIARIO 

5 ü MOaiLlARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

523 ECUIFO 

521 EGUI^C PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

522 ECUIF'J PARA SE FVICIOS CE APOYO 

52? EGUIFO DE IMPRESION 

530 LCU1FO ESPECIA L I 2AOU 

531 EQUIPO OE NERGIA ELECTRICA 

TOTAL ASIhNAD) 
$288,CCO.OJ 

$320fCCS»03 

aca .o j 

$350, acó. 03 

129,210,013.03 

123, 3*»0,9C»»«.0) 

$365,M9.Q3 

?1<*5,920. 03 

I2s <«3%, i e u ü i 

S12, 797,257.Oí 

U5*«18»3C2*Q3 

11*3519 a «15*03 

16,0219 057,32 

I I , 060, 622.03 

$36,26 2» 0J 

$869,iC9«03 

$869* 109« 03 

S I ,336,^33,03 

532*«,847.03 

S I , 0 37, 8 51« 03 

$152, <»23« 0J 

$<•<•3,28 8. 03 

$H32,1A8.í3J 

¿<473, 725,11 



39/JUN/Ö3 UMVERSIQAD AUTONOMA CE NUEVO LÉON 

CCNtSALtfìIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

S U P t £ S T O t s ! G H A C C 

2311 FACULTAD QE ECCKQMI* 

C O N C t P T ü 
-REHtKESAClCHtS FER i ON A LES 

J Í 5 SUELCOS AL PERSONAL OOCEffTE 

SEHLhEJRACICKES i MAESTROS fl£ TIE„FC COrtP 

ÄEHijiERACIONcS A MAESTROS SE MECIC U E « f 

iENl'NERA CI ONES A MAESTROS PO fi NOMS 

I L I A P E 3 A C Í 3 H ¿ S * H A t S T R 0 S AO-UWTCS C AUX 

SUELCO AL PERSONAL XSVESTICACLR 

0 £ CC?PL£?O Q N " S ' « îtEMF 
^ H L I s t a À c i O h E S A INVESTIGAD FOD HORA 

RE»UtRA£X3 ÍCS A ALXIL JARES E£ INVESTIGA 

SUELCOS AL PERSONAL OIRECTIVC O CE CONFI 

fŜ ST8
 f " S C N A L O C 

-SUEURS AL PERSONAL A OHINIS T RA TIVO 

SUELCOS *L PERSONAL ADMINISTRAT IVO AL PERSCNAL ACHBFL 
SUELCOS AL PSRSONal TECNICO 

RENLNERACI GNCS AL PERSONAL TECNICO 

TIEMPO EX T RA í. R £1HA F I0 AL PERSONAL TECNIC 

SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELCOS AL PlRSCNAL 3E IMENCENCIA 

-OTRAS REMUNE*ACKNES 

Ä T FERSCNAL QUE CL8RE LLC 
CNCIAS POR E N F E R M A S E S O CR AVI 5 £7 
SERVICIO: NC PERSONA IS 2 

J E S 

VIATICOS j : L PER SO* AL ACAOEHICO 

— ¿ t i z 

f t t 

— ¿ 3 ? 

12Z 

122 

— -i i l 

U Ï 

.1.43... 

H i f e . 

151 

- - 133 

360 

161 

i y 

" i n 

z n 

i s a 3 

ÎCTAL AS.IÇHAQ3 

t i 3 , 999,0 

112^730, 755 t t 

Î 2 , 185, 572,1) 

27, 319,220,1)3 

Î 3 , 839, 978,03 

$2*5 51*53 M i 

3927,723,0] 

8<#2,9^5,5) 

- 1^677,566,03 

537, 2Ç 8,0) 

2 m 3 , 2 7 6 • Û1 

— -33, 969,6*5,03 

13,877,830,03 

391, 755.03 

37» 5 . S3 

52i <«16,8i5,QJ 

370,729,ßJ 

3121,87^.3) 

f' 121,8 7 03 

28, 763,2i9.aJ 

î 595, ÖC 0, Oí 

$?sa ,ocQ. i» 

UNIVERSIOAO 4 ÜT ON CHA CE NUEVO LEON 09/ J UN/63 

CHI RAL CRI A GENER iL - PRESUPUESTO 

2 3 1 1 FACULTAO OC EC ONQKIA 

CÖCICC C C N C E P T O -
212 VIATIC .S GEL PERSuhAL AÜil lf i l STRA TIV 

¿13 P A S S E S OEL fE R SO NAL ACADEMICO 

TOTAL ASI6NAQ0 
1100,0:5 8. 03 

150,OC 
2Í<» P A S A I S ÛEL FERSCNAL ADMINISTRATIVO 120,05 Sa01 
¿15 PASÁ v£ S U3SANÖS 

<21 a ASICS OL V I .¿JE Y TRABAJOS CE CA^FC 
78A,346.03 

1 PRACTICAS ESCOLARES S50,CCe.Q3 
I ¿ J S Y ¿TENCION A V I S I T A M E S Î20,0'C0.0J 
TFA E ; JO 3 7 m , 3 À 6 . 03 

Y FU È L I C I OA D 5 250,000*03 
IOOI fi CV 1ST A 

213 COICIO'f OE L I £ 9 031 REVIST4,S Y cOLLETCS 
150,0C 0» 03 

NCL^üERNACUN 

SERVICIOS QE LABORATORIOS R Ï A L L R C C HP 
ffANTE'*INILNTC 
SERVICIOS 0E H Á N T ¿ M i I t NTO' F CS CONTRATO 

25, 0D7t 5S 0» 03 

U t 007, 59 3. 03 
SERVICIOS PE TALLESE 
L IA FIO Y EQUIPO 
SERVICIOS CCNE SCIALE 

XTESNCE PASA 10Öl 000, 000,03 

215,0C0,93 
56 OTROS SERVICIOS COMERCIAL 

215, 000.03 
SLRVICIU GENE RALES 1,911,283.03 

ce1 ENEROIA ELECTRICA V ¿AS 

2E2 AGUA Y DRENAWE 

U L E FONOS 

^AFOS I 00SRECS 

266 P k í f b S DE SEGUROS Y FIANZAS 

RT I CULO'5 Y • * fE RIA LE S OE hSUM 

INS TRUNENTAL Y REFACCIONES 219, CCOs Oj 
IONES Y ACCESORIOS PARA £6 0,009« 03 



C CCIv C 
3i<* 

321 

223 

ZZi4 

325 

326 

3 3 1 

2 3 *> 

3 53 

23H 

. 335 

37ö 

3 3 7 

mc 

MO 

<•12 

<»21 

hZZ 

kc 3 

A27 

-CNTftALCRIA GENERAL - PfcEo.UP IES TOS 

: | f S 3 3 3 1 6 N A O o 
2311 FACULTA O Oí ECCKOM.á 

C O N C E P T O 
- - C - . E S t ACCESORIOS PARA EGLIFC OE 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANITA« ICS Y QT ASEO 

Í-ERICQICOS. V ISTAS Y DISCOS 

CCH€LSTIULES Y LU8 *ICA NTES 

GASTAS NwNOR¿S 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PAR A 5L PEKSOh'AL 

MATt í I44.ES 

i > A m t Í Í ? L £ S Y U T I L £ S ACTIVICA0E5 AC* J t n i L r t b 
" IAT ÍF Iau^S t UT I LES *PCYO A I H I M S Í P 
MÍ J. Vt 
NA TEDIALES 0£ FOTOGRAFIA Y C iNÉh ATOGRAF I 

'.RFATLFII^L^S F ¿RA IMPRENTA 

NAT£*IAL£5 GE ¿ANTENI« I£KT3 FARA E C I F I C I 
OS IhSTALACIONES Y EXTERIORES 
A T E R I A L E S Y U T I L¿ S PAR* * T Al LE*- c r E S-* 
VICIO " " 
NEOICINA3 Y ¿A í £R IALES PARA CURACUK 

á£C¿í Y PR^I STAC IONES 

•BEOíS 

J E C í S PA2A ESTLDIUS J INVEST I G A C m s s Dc 

f I C A N O i EN EL EXTRANJERO 
PRES iACIQN£S SCCIALES 

I f cO fcWZAC lC teS POR SEPKRACi " N C£L F£SSC 
-N Ai» 
lN3E*N IZAC IGf€S POR JEF UNCION 

PAGO OE JU 51 LA CCS 

AGUlMLUC 

3CNC5 P A Ü L I3FCS 

3.C.ÑCS 3¿ SEGURIDAD FAM IL IA* 

5CNC.S PAF<A 0¿S^£NSÍ 

i s <$• 3 

t c t a l L a s j ^ I 

^ ^ t O C M f 

Jaf l t is iv i 

S 2 5 0 » fifi 

M ? Í*9»9«l»1 

5iaa» c A M I 

1951 066tÍ 

-J55.fLCfi.MJ 

¿190« Í t ' t á ¡ 

S198«6Q9,! 

<¡55,<te«uOJ 

$69*,¿«0*1 

$69<«F 8CS.M 

¿13, 333, Q^líOJ 

S6Q»0M«tf 

tL9,623«S 

S I» 776, 6E7.03 

16, 99 8, 875«01 

¿3<*<if<2eu % 

¿716,156.83 

?2 , 774, m . 33 

| g COKT RAL CRIA GENERAL - -PRESUPUESTOS 

P R E S U § U E S T C A S I 0 4* A 0 0 

8311 FACULTAD OE ECONOMIA 

C ÖC1GC C 0 N C E P T O . 
^ R I A A VACAClUiAL _ _ 

r m GRAT IF ICAC ICV FCR CERO FALTAS E * EL ANO 
ANTERIOR 

SUBS ID IO Y COLABORACIONES 

J Ü 3 1 SUÖSIOIO PARÍ UN1FCR IES CE TRABAJO 

| ¡ ¡ F ~ MOBIL IARIO Y EQUIPO 

£10 äß f i J L IAR IO 

511 MOBIL IARIO PARA SERV IC IOS ACADEMICOS 

512 M 0 8 U I A R I U PARA SERV IC IOS OE APOYO 
513 ARTICULOS Y MATERIALES PAR LA QECCfAClGN 

; £ O E . I N Í , . 

520 EOUIFQ 

521 EQUIPO PARA SERVIC IOS ACAOEHICOS 

522 EjCUZFO PARA S E f V I C J O S OE APCYO 

EQUJPO DEPORTIVO 

5<io L í e l e s Y v i s TAS 

~5U -L IBROS 
I—-. TOTAL OlPENOEt-CIA 

i S d ~3 

-ICTAL ASICNA03 
B505, 3 7*»* Q) 

S<i27»623«.01 

11,355,895» OJ 

J<t70»57«»0a 

5371, 675* 03 

365,36 93 

333, 6 3 8«. 03 

$A55.» 27 2» 9Q 

3169 » ISO« 0-3 

_ ?101,515.03 

$¿29 ,74 5*03 

745^03 



U«vl VERS 1040 AUT A CE NUEVO LEON 

c c c i a c 
ioo 

113 

i l i 

113 

m 

123 

131 

141 

143 
« s -. 

151 

153 

l e i 

163 

16 3 

l a i 

200 

210 

216 

2 22 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUES TO? 
f R L S U P " S S T v A S I G N A D O 

2312 FACULTAD OE fcNFERti£RlA 

C ( - N C E P T O 
RHUMERACICNES PERENALES 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

g l l l i ¡ HAESTROS OE I I E Ü P C COHP 

SEHUiERACIJhES A NA ES TROS PCS HMAS 

REMUNERACIONES A MAESTROS ADJUNTOS 0 AUX 

SUELCOS AL PERSONAL 3IRECTIVC 0 CE CONFI 

siSii Í^Ü * 0 
SUELCOS AL PERSCNAL A 0 NI « s i RA T I V 0 
SUELEOS AL PERSONAL AOHINISTSATIVC 

l m T i v o X m " R l : l H - 1 0 ^ S M M ¿CNINI 

SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

REffifcERACIONES AL FE^SCNAL TECNICO 

7IENF0 £ XI ?ACR LINAR Iü AL PERSONAL TEC.N'IC 

SUELCOS - , FERSCHAl INTENDENTE 

SUELCOS AL PÍRSCNAL QE INTENCENCIA 

¡ n ü Í K ^ PERSONAL CE INT 
OTRAS R-NUNE*ACIuNES 

Í?£KL*£RACICNISAL PERSONAL GU* CLPRP < rr 
ENCIAS POR tNFERNECADES Q r»p Í V I D E I ° 
SERVICIOS m PERSONALES " 

VIATIVOS r PASAJES 

MASAJES URBANOS 

BASTOS Oí VIAJE Y TRA9AJOS DE 

GAS TOS OE VIAJE Y ¿TENCION A VISITANTES 

¿CICIONES Y FUELICIOAD 

T R A J O S OE IMPRENTA 

i S à 3 

31 i » 21^,711^. 

S i l » 75 

í^t 228,910,5) 

12, 752,2fiS,Sj 

Î 2 , 7 5 e f ¿ ¿ ¿ ¿ ; 

53, 934*141,$] 

3 3« 84 6̂ 61.1̂ 91 

-S 137 » 5 CS, 83 

-S6,lí*8,668,01 

5137, 5C5,fiJ 

Î4 ,22 4, 0Ç5,0} 

33, 949,095*3} 

- ^275,0(3 8,83 

3225, 300*81 ' 

3225, CC3.&J 

$24,060,93 

124,200.03 

?37,0C8.M 

537, ece*« 

I30.J 0C 0, 91 

$30,C¿gs53 

$31, OC 0. 03 

py jUh/5 3 UMVERSIOAO UTONCRTA CF NUEVO LEON 

CCH1 fiALCRI 

2 3 1 2 F AC ULTA O DE! EN FERftEF 

IkZ SERVICIOS QE LAfiCRAT^RLAE DE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA M I Ñ 

243 SERVICIOS CE NANTENI1IENTO F CR C0NTRATC 

ÉPfo SERVICIOS COtEfiCIALES^I:; 

35 83 

252 SERVICIOS OE LAVANCERIA Y L INP IE2A 

2$* RENTA OEXÛUIPC Y N.UEÑLES 

Z56 OTROS SERVICIO 

U S SERVICIOS GENERALAS 

263 TELEFONOS 

|§£ Y FIANZAS 

3S8 ARTKULOS Y *ATT*IALE:S O 

10 INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

M INM-UNENTAL PARÁ ACTIVIDAD 

REFACCIO 
TRAKSPO-. 
R£FACCIO 
k&tè 
ARTICULO 

Y ACCESORIOS PAPA 

5 ? ACCESOCI OS PARA ECLLFC D 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE AS 

CONFEUSTI3LES Y LUBRICANTES 

ARTICULOS AL INE NTICIOS PARA EL PERSONAL 

IATEKIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 
CEBICAS 
I A U C I A L E S Y UTILES PARA APCYC ACMMSTP 
ATIVC 



: m^m/m 

CCCIGC 
333 

33«» 

335 

336 

*00 

<* 22 

< » 2 2 

<<23 

M25 

<»26 

kl? 

<»29 

«3l 

5ÛG 

5 t i 

512 

? 2 " 

5 

53v 

517 

çt,-» 

UI\I VERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CGNT RAL CRIA GENERAL - PFC¿SUPUESTOS 

P R C S U P U E 3 T C A S I G N A D O 

2312 FACULTA O OS E fc FER* c R 

C C N C E P T C 
HATEÜIALES OI FCTOLRAFU r CINENATCGRAp 1 
Á 

MATERIALES PARA IMPRENTA 

MATERIALES OT FANTENLHIEMTQ FARA E E I F I C I 
CS IUSTALAGICNES Y EXTERIORES 
MATERIALES Y UTILES PARA TALLERES 0£ SE* 
VIC1C 

SECAS R PRESTACIONES 

PRESTACIONES SCCIALES 
INQEFNIZACLOHES POR SiFA^ACxCN : L P-RSÍI 
NAL " ~ 
INQ£*NL¿£CIWK£ 5 RGR LE^U^CI * 

PAbC ar JU3ILAEC3 

íONCS P¿=> L i a r e s 

dONCS SE6LRICA3 P \ H L ! * * 

3CMCS PARA C¿SFENS¿ 

P * I H ^ACAOKNAL 

«RA TIF ICACLCH F 0* C£*Q FALTA" ~N EL ANO 
ANTERIOR 

s u s s i c i j Y CCÍAÉCRAC£PKS 

SUBSIDIO PAR¿ UNIPC91ES DE TRA8A«C 

i C a i L I A P l ü V ECL l P e 

I C j l L i A ^ I U 

lOe i L iAR IO PÍRA SERVICIOS ACADEMICOS 

MOBILIARIO P¿RA SERVICIOS OE APCK 

E CU I c O PARA SERVICIOS ACAOEllICOS 

¿CUIFC ¿ SP íC IA l I ZACO 

GT*CS IQUIPC5 CE S tRv IC ICS GENERALES 

L IcRCS Y REVISTAS 

- f JA, 

1 S r : 

TOTAL ASUMO) 

5230,66$, 

Sl6ü»Q£ß, 

53* , *^ , 

«15, 701,683, 

S I S , 19*,5U, 

-179*1*8, 

569? 23C, 

¿634,64*. 

57, 32*, 775« 

>013,258. 

£756,383* 

$*t 52*, 5GS. 

36*1,991, 

176,-529. 

•>507,167, 

5507, l€7. 

$636, 55*. 

5217, 2«.l. 

S 15Ô, 3€3, 

258,6 76 

5 29C,C?1 

$61,5 H 

¿51.5*6 

$67,676 

0/JUH/b3 UM VcRSJDAD a u t o r a CF NUEVO LEÓN 

.5*1 1I3RCS 

CCNT.RAi.CRIA GENERAL - CR E S UP UE ¿ IOS 

P R t S L P U S S T C A. S I O H A O 0 

2312 FACULTAD Oi EN FSRfl E R 

C 0 N C £ P T C 

TOTAL cepenoencia 

1 9 t 5 

TCTAL ASIGNADO 
167,67 6» 02 

S6Ô, 6*2,212. 0) 



0<5/síUN/«3 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE KJcYO LEON 

CU* T RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

f * E S L F U - i 3 T É S I GJ4 A C -O i S ¿ 3 

2313 ESCUELA D¿ L I C . £N CRG, SPORT IVA 

CVXJIGC 
ICC 

110 

111 

113 

13? 

131 

1*0 

1*1 

1-̂ 0 

15ü 

• 151 

152 

153 

¿63 

163 

131 

ÌS C 

210 

£11 

<28" 

<30 

2 31 

£32 

C ti N C E P T t 
REHUERAc IuK tS PERSONALES 

SUELC05 AL PíRSCNAl DOCENTE 

REHLJtERAClUUcS A MAESTROS 0£ TIE*PC COHP 
LET C 
R£WUiE.-UCIONcS A «AESTRüS Pw R HC RAS 

SUEtCOS AL PtRSCNAL J I RECT IVC C CE C jNF I 
AN'ZA 
REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O O 

'C CChFZ^NZÁ 

SUELCOS *.L PLRSCNAL ¿ O M M S l RA TI V0 

SUELCOS AL PERSONAL AOM NISTRATI V0 
T I E t f U EXTRA CRCIfiARI) AL PfcRSCrtAL ¿CMlNl 
¿TRATIVO 
SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

^EMLNERACIOh:5 AL PERSONAL TCCNICC 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TSCNlCC Í,<- 0" 
F I N I I I V O 
T I E í f Q EXTRALRCINARI ) AL Pi^SONAL UONIC 
O 
SUELEOS AL PERSONAL INT£N0ENT5 

SU: lCCS AL PERSONAL JE I.NTifcCtNC IA 

TIENFQ EXTRACRCINAFID AL PERSONAL CE I I T 
ENÜE.NCIA 
o t r a s REMUNERACIONES 

RE^LNERACICNES AL ¿S3SCNAL CLE CL3RE L IC 
ENCÍAS PSR ENFERMELAJES GRAVICEZ 
SERVICIOS NO P E R i O U L t S 

VIATIVOS Y PASA J i S 

VIA Ticas DEL PERSOt^AL ACA3EMCC 

GASTOS C£ V IA J E Y TRABAJOS CANFC 

GASTCS POR TRABAJOS 3E CA1PC 

EDICIONES V FUELIC1DAO 

ANUNCIOS VARIOS ¿H PERIODICOS, REVISTAS, 
RAOIC Y TV, 
TRAEAJOS OE IHFRENTA 

TOTAL ASIGNAD) 
$<6, 

51*, 3*1, 676,3J 

**» «3*, 915,3] 

59,9D6,76U03 

J2 , 229,963,03 

32,229*963,2] 

25*617, 7 5 lid] 

15, 232,405.$] 

3*15,346,5] 

! 24-9.35 tlAldlJ 

Í 2 j 576, 22 5,ÜJ 

U2Ü,QCM3 

£236, 9.£ è.O 

11,239, 623.0] 

11, 102, 123,Q] 

¿137,550.DJ 

280,959,9) 

11» G*6s E?5,0i 

¿75, OOC.Ci 

?75,0CC.S3 

2*5t 0 00.0) 

**5 t ÍC0.Í J 

£255, 
j . r- t- • ; 

v <- G 

? 210 » ti 00* 3 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S S P L E S T -O A S I 6 N A C O 1 S 5 3 

2313 ESCUELA OE L I C . EN 0»G. OEPORTIVA 

COCISO C O H C E P T O 
J k t SERVICIOS DE-LABORATORIOS Y TALLERES 

MANUNXNIENT.C 
SERVICIOS OE LAEORAT3RIOS OE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATÓGRAFIA 

_ 2A3L SERVICIOS DE MANTENIMIENTO P-CR CONTRATO 

M SERVICIOS C-ENERALES 

261 EMERGIA L CTRICA Y GAS 

_ 262 AGUA Y DRENAJE 

3 TELEFONOS 

267 CUOTAS DE AFIL IACION E INSCRIPCION 

Mi l ARTICULAS Y MATERIALES DE CONSUMO 

J i a ..„ INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

312 REFACCIONES Y «CCESCRICS PAR A E G L I K AC¿ 
OEM ICO 

- 3 1 * REFACCIONES Y aCC£Sü*IOS PARA ECLIFC D r 

_ÁFQK 
225 ARTICULOS 

321 ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEO 

-322 

326 

ARTICULOS CEFORTIVCS PARA ESCUELAS Y FAC 
ÜLTAC63 
ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSíiMAL 

331 MATERIALES 

X31 «ATERIALES Y UTILES PARA ACTIVIDADES ACA 
QEMICAS 

-33* «ATERIALAS PfRA IMPRENTA 

335 MATERIALES Ofc MANTENIMIENTO PARA E C I F I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTERIORES 

- BECAS Y PRESTACIONES 

m PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZAC ION POR SEPARACION OEL FERSO 
NAL 

<22 INDEMNIZACIONES POR OEFUNCICN 

<»2* AGUINALQO 

80NCS PARA LI8R0S 

TOTAL ASIGNAD) 
S 235, € 0 C* 03 

185,0 0 0* 03 

S150,3C 0* 03 

5<i36*655.ÜJ 

5172»301.03 

169,35*. 03 

5 75, 0 C 0. 0) 

$120 ,seo .a j 

51»270,0C C »81. 

S I 35* 0 C 0«-ÜJ 

$110,000.03 

1*5,2£ 0.03 

5*65, OC li» 0J 

Í95, G£ G. 03 

s .3at»au*ü3 

í79»oaa*Q3 

650« aco.o) 

S25C, 008. QJ 

cc f l .o j 

¿3ao,OCS.OJ 

I d , 0*6, 7*6*01 

17,7*2,966.03 

$65, 03 

225, 563.0J 

** , 296,430, 



CCNÍRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F 9. C F 11 A S I G N A D O 1 8 3 3 

2312 ESCUELA DE L I C . EN CRG« DEPORTIVA 

COUGC % c C N C E P T a 
*26 dCNCS^E SEGURICAü FAMILIAR 

*27 30NCS PARA DESPENSA 

* 26 P R I NA- VACAC U N A L 

429 GRATIFICACION POR CERO FALTAS EN EL AN • 
ANTERIOR — 

A35 SUSS ID IO Y COLABORACIONES 

M I X SUaSlOIO PARA UNIFCR1ES CE TRA3AJ0 

55Í «C31LIARIO Y ECUÍPC 

510 M03IL IARIO 

511 HOai-LlARIO F,RA SERV IC IAS ACACEKICOS 

TOTAL DEPENDER ÍA 

TOTAL ASILNAO) 

I2t 208,337,0} 

^3 7^333,51 

*i7,*29 ,«3 

$ 3 03 » 7 74,01 

3303,778,8] 

¿6 39, G e « ] 

5639, 0 ?8»0) 

3 609, 068.03 

i 3 7 , * i 7 , 6 í 2 § j 

• 

CCNTRALCRIA 

C&QIGC 

Ü 3 I I E R F O EXTRACRCINARIO AL „PERSONAL TECNIC 

Ü£HESAL --PR£SUPUESTAS 

T -O — _ 

231* FACULTAD OE F ILOSOF IA Y LETRAS 

IL3 SUELDOS AL PERSONAL OOCE«T€ 

111 ^ E & A C I I J K L S A J1A£SIRFLS_D¿ -1X£MPC_£QHP. 

.112 REHUNERACIONIS 

113 REMLNERAI3IONC.S A MAESTROS ^ R H ^ A S 

^ SU£L£0^AL_JP£RS C NAL IHVESTIG/LTOR^ 

f c c t P L E T Q ° " ¿ S * I h ^ S T I 6 A 0 0 R £ S CE. TIEMP 
122 REMUNERACIONES A IN VESTI5A0C RES POR HORA 

É ^ 1 H Z ¿ C 0 S * L F l * S C t * A L W C T I V C C CE CONFI 

1 3 1 ? £ C C > F l A N 2 f ¿ S ^ f - R S 0 N A L A C T I V O O D 
m SUELEOS 4L PtRSCNAL ADMINISTRATIVO 
1*1 SUELCOS AL. PERSONAL AOMINISTRAYIVC 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

1S1__ RENINE RACIONES AL PE*SGi<AL TECNICCL 

-4. -9 3 

«19, É l 

13, 016* 935^1 ' 

12* o í 

3332,610.03 

í 3*730, 9LFI5*S2 

33t 734^034,03.1 

311, 539, 2 * 6 « I R 

3723,25 6*03 ~ 

**t 290»76*¿S i~ 

SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELCOS AL PERSONAL DE IN TEN CENCIA 

1 6 3 A L PEPSCNAL CE INT 
" . -NU c N^IA 

" 0 QTRíS REMUNERACIONES 

4 6 1 PERSONAL OLE CU6RE L I C 
235 Ì Ì o ì r r r t GRAVIDEZ. _ M J } S ERV IC IAS uC PERSONALES 

VIATIVOS y PASA JES 

2 1 1 VIATICOS DEL PERSONAL ACADEMICO 

2 : 2 V IATICOS DEL PERSONAu ADMINISTRATIVO _ 

Z u PASA J E S DEL PERSONAL ACAOCmCC ~ 

* 3 , * 7 5, 8 21,0* 

13 ,252 ,225*01 

1223,55 6.33 

S133,*O3,03 

í * . 611, 713.03 

5139,063.03 

2*0^679,01 

«u . « , | H I 



CCN ÌRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R ^ L F L E ¿ S 1 G N A C O 1 8 3 3 

2312 ESCUELA De L I C . EN CRG« DEPORTIVA 

COUGC % C C N C E P T A 
eCNCS -OE s e g l r i c a o f a n i l i a r 

*»27 3CNCS PARA DESPENSA 

M 2 8 P J U fcJL VACAC U N A L 

429 GRAT IF ICAC ION PCR CERO FALTAS EN EL AN • 
ANTERIOR — 

*3FL S U S S I D I O Y CCLASORACIOHES 

M I X SUaSlOIO PARA UNIFCR1ES CE TRA3AJ0 

55Í «C31L IAR IO Y E C L Í P C 

510 1 0 3 I L I A R I O 

511 N O B I L I A R I O P ,RA S E R V I C I J S ACACENICOS 

TOTAL DRPENGEF^CI^ 

TOTAL ASIC NAO) 

i 2 , 208,337,0) 

S3 7 <*T3 3 3,51 

«17,^29. «3 

S 3 03,77«, fi) 

3303,778,8] 

¿ 6 39, Q8_8taj 

5639, 0 ?M1 

3 699» 

¿37, * I 7 , 6 I 2 § J 

il 

CCNTRALCRIA 

C&QIGL 

Ü 3 I I E R F O EXTRA O R C I N A S AL „PERSONAL TECNIC 

ÜEHESAL --PRESUPUESTAS 

T -0 I _ 

231« FACULTAD OE F I L O S O F I A Y LETRAS 

i lO SUELDOS AL PERSONAL OOCE«T€ ~ ~ 

111 A MA£SIRQS_-UE T I E U F C ^ O M P 

.112 REMUNERACIONES 

113 R E M UNE R A S I QNE. S A N A EST ROS H HQ$ AS 

SU£L£O^AL-JPERS C NAL IHVEST IG/L tOR^ 

^ f c c t P L E T Q ° " ¿ S * INVEST IGADORES C E - T I E N P 

122 RENUNcRACrONES A I N VES T ISA OC RES POR HORA 

1 U 1 N 2 A £ Q S 0 I « £ C T I V C 0 CE CONFI 

1 3 1 ? £ C C > F l A N 2 f ¿ S ^ f - R S 0 N A L ^ « H C T I V C O £ 
M SUELCOS 4L PTRSCNAL ADMINISTRATIVO 
X h X SUELCOS AL. PERSONAL A O h I M S T R A Y I VC 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

1S1__ RENINE RACIONES AL FE^SGMAL TECNICCL 

-4. -5 3 

319, É § 

13, fll6*935#J3' 

$21 ,123 , 6 6 0} 

- 1 1 , 2 3 6 , ^ a j ^ O X 

12, 

5 332,610*03 

23 ,730 , 9LC5* 91 

1 3 , 7 3 4 ^ 5 ^ 0 3 . 1 

$11 ,539 ,246« 90[ 

3 7 2 3 , 256*03 _ 1 

««», 2 9 0 , 7 

SUELCOS AL PERSONA L INTENDENTE 

~*«1 SUELCOS AL PERSONAL DE I N TEN CENCIA 

1 6 3 L 1 * ; * ™ . ] X T « A C R C I N A R I J a l PERSONAL CE INT " . - NÜ t mi JA 
" 0 OTRAS REMUNERACIONES 

4 6 1 Í ERSCNAL OLE CL6RE L I C 
235 « S Í T L R T G R I V I O E Z _ S E R V I C I A S UQ PERSONALES 

V IAT ICOS Y P A S A J E S 

2 1 1 V IAT ICOS DEL PERSONAL ACAQENICQ 

2 : 2 V IAT ICOS DEL PERSONAU ADMINISTRATIVO _ 

P A S A J E S DEL PERSONAL ACAOCKICC ~ 

13, <.75, 8 21« 

13, 2S2» 2.25*.FIL_ 

1223 ,55 6,33 

SL33 , Í I 03 T 03 

H , 6 1 1 , 7 1 ^ 0 3 

S139 , 083» 93 

^ 3 ^ 6 7 9 * a i 

Í M . J H H B 



VISITANTES 

UÑ/6? UMVERSIOAO AUTONCMA CE NUEVO LEÓN 

CCN TRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R L S L P U t S I C A S I G N A D O 

231*. FACULTAD DE FI lCSCFI/í Y LETRAS 
C C C X M C C n £ ~ ° T l 

215 P^SAwES ú£. VISITANTES** 

220 GASTOS OE V IA J E Y TRABAJOS OE CAHPL 

<22 GASTOS OE wlAJE Y ATENCION A 

233 EDICIONES 1 FUELICIDAD 

231 ANUNCIOS VARIOS c.N PERIODICOS, 
RA OJO Y TV, 

2 3 2 T R A E A J O S O E I M P R E N T A 

233 ECICION CE L I8RCS, REVISTAS i FOLLETOS 

^ H A N U h í S x E N T C L 4 6 C R Í T ° R I O S V 
2*3 SERVICIOS DE -MANTENIMIENTO 

2 * * S E R V I C I O S D E T A L L t R E S E X T E R N O S P * R A 
i - l Á J U O Y E Q U I P C 

< 5 0 S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

251 FLETES Y MANIOBRAS 

<52 SERVICIOS OE LAVAN ¿ R I A Y LI>FIE2A 
2 53 PENTí OE INMUEBLES 

25* «£N«T¿ 0L EQUIPO Y flU-fíL^S 

256 OTROS SERVICIOS COfE^ClALES 

" - t I C I O S G E f c E R A L ^ S 

2 6 1 N - fc G I A E L E C T R I C A Y G A S 

¿62 aGUÍ Y Ü^ENJ.E 

26? TELE FONOS 

300 /-.RTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

32? ARTICULOS 

3 2 1 A R T I C U L O S S A M T A R I C S Y D E A S E O 

2 2 2 5 L Í A C E S ° S ° E P Q Í Í T I V C S P A * A ESCUELAS Y ^AC 
325 GASTAS 

33.̂  MATERIAL s 

2 i3,9iaa i 

U . 390*622*0] 

S 625, 6 7 €,03 

5 333, 7S7.D3 

¿13, 

«656, 7A7. 

U9/JUN/d3 U M V E R S M O AUTONCMA ££ NUEVO LEON 

C O U G C 
« 331 

332 

,..335 

kiÜ 
kÚ 

*» 2 0 • 

•'¿¿I 

*26 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTJS 

S I G N A L O S S i 

231« FACULTAO DE FILOSOFIA Y LETRAS 

C O N C E P T O 
? U 1 I L £ - ACTUILACHI 

m ' c I A L " Y U T a £ S P A R f l A P C ' e " « I M S T R 
H*T£fiIAt£S P i«A 1MF«?£NIA 

SECAS Y PRESTACIONES 

BECAS 

PRESTACIONES SOCIALES 

XNOE^XZAWICNES POR SEPARACION CEL FERSO 

INDEMNI2ACICNE.S 2EFUNCIC* 

AGUINALDO 

3CNCS PARA LIBROS 

2CNCS SEGLRICA3 FAMILIA» 

30NCS PARA GCSFENSA 

VACACIWNAL 

(i T« 

f C R W ^ ^ m m 

SUBSIDIO Y COLABORACIONES 

T U B Z J M °ARA LNIFCR.IES DE TRA3AJC 

T O T A L A S I G N A S ! 
213,9£6«03 

3 333, 797* 03 

- $206,623*53 

325,195,9?2*33 

11*9981 018* 93 

Í U 90«, 8C5,03 

S 2 2 , * * « r 71*,03 

5326,036^31 

¿130* 355* 

"11^71,775 ,03 

*1, 3*0,732, 81 

¿ l i 09*, 35.«,- Q0 

?7, 316 , 653« 63 

3962, 1J 8. J J : 

i lJ.fi, 7 0 3» 01 

2329,25«, OJ 

" 6 2 9 , 2 5 0 1 

S 1.3 910, 6 9 2« SJ 



£ CO IO C 
100 

1 U 

112 

113 

11* 

1J9 

¿22 

•123 

ì i : 

xzi 

i'í» i 

tC-NTRALCiUA GENERAL - ¿REaJPfcfSTOS 

f R E S L p ü ¿ S I ; a i i g u A O c 

231? FACULTAD 0£ INGENIERIA C I V I L 

C C N C E P T C 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SUELCOS A4. PERSONAL OOCENTE 

RENLNERACIONcS A MAESTROS OE TIENPC CÖMF 
LE 10 

REMUNERACIONES A MAESTROS CE NECIO TIEMP 

RE M U NERACICNIS A MAESTROS POR HCRAS 

l Í l A F " - A C I a N r £ ' ^ S S T K D S ACJUNTCS L AUA 

SUELTO AL- PEPSCNAL I N V E S T I G A I S 

REM LNERACI Ofv_S t I ? «ES T Ií* A C C* HORA 

i 5 

15 

1 = 3 

16; 

161 

163 

12-0 

m 

¿o 

íl'i 

21* 

21?. 

REMUNERACI A A U X l i IARES — INV e«TlGA 
OCR 

SUELCOS AL P lRSCHAl C r £ C 0 N ? T 

REMLNERACIONtS AL FERS^mAL Q I » F r f j v C i * : CUF IANZA 
SUELCOS ¿ L PcRS CNAL AOMM.ST =AT I VC 

SUELCOS AL PERSCNAL A3* INISTFF IT IVC 

T IEfP*/ EXTRA IRC INA RI ' ) i L P-R-CNA' A r NI NI 
STRA ' IVG 

SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

1 REMUNERACIONES ¿L PERSONAL TECNICO 
T I E f P C EXTRACRCINARI J AL PERSONAL TECNIC 
0 

SUELDOS AL Pì'R SONA L INTENDENTE 

-LELLOS AL PERSONAL 3E INTENDENCIA 
T I E f FO E XTRACRC INA fi I j AL r» = RCtfs¿L rr r>,T 
ENDENCIA " " " 
OTRAS RENUNEFACIwNES 

CENINE RACIONES AL PERSONAL G L£ CL£R? U t 
£NCI¿S POR E-NFERMECA3ES 0 GRAVIDEZ 
SERVIC IOS NO PERSONALES 

Y I A T I VOS y P.tSft^IS 

VIATICOS 3£L PERSOMI. 

VIATICOS OFL PERSONAL A D * I M STRAT IVO 

L 9 ò 3 

TCTAL ASICNAQO 
I c 9 , 2 9 l t ? c ? a j 

$33*078, 8 (jj 

215,17 3, 510^1 

2<«t <>6flf 535»Qo 

*12 f 017,225.0} 

$127, 5 «M i 

i 1 v 5 3 3,1E 5« Sì 

U , 553,22 0,3ì 

53«», g'35,81 

Ì3 5 211,^3.01 

211,(525,3) 

i l i , S I I , 0 35,3.1 

51ö»7ll tC35.3J 

3300, QCMi 

¿15, 536,196i3J 

515, k3--6,2:S1.0). 

*<«9, 99'5.01' 

S4,67ä,9e2.<i3 

<«35, 212.0J 

•"2^3, 75C» Oí 

Í 187 , 5 C G» Oi 

<«3 3, 6 6 3-.$' 

"215, 4i 0»Ci 

¿193, SCö.f3 

-C C J» I H 
P A S A J E S UEL PERSONAL_ACAO£MICO 1 

PASAJES DEL FERSCNAL ACMINISTRATIVC 

PASAJES URäANOS 

39/JUN/83 UNIVERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRAL CRIA GENERAL I PRESUPUESTOS 

F R E S L F L E S T , U I 1 N J a . Q 

2315 FACULTAD OE INGENIER IA C I V I L 

jCfiaiGXL 
213 

216 

120 
r 221 

. 222 

123 

¿24 

lì Q 

Z31 

232 

233 

.234 

243 

i « i 

243 

- 2*4 

250 

252 

i 63 

261 

-262 

i y 

264 

CASTOS DE V I A J E Y TRASAJOS _3QE CAILPIL 

GASTOS OE V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES~ 

GASTOS DE VIAJE Y ATENCION A VISITátitES 

CASTOS OE V I A J E QE JUGAOQRES 

GASTOS Pr-i TRAE A JOS OE CAMPO 

EDICIONES Y FU CLIC IDA O 

ANUNCIOS VARIüS E N PERIODICOS, REVISTAS, 
RADIO Y TV , 
TRAEAJOS OE IMPRENTA 

EDICION OE LI8RCS, REVISTAS Y FOLLETOS 

ENCLAOERNACICNCS 

SERVICIOS OE LA60RAT3RI0S Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 
SERVICIOS DE LAfiORAlORlOS EXTERNOS 

SERV IC IOS OE LA EORATJRIOS J3E FQTCSMF JA 
Y -CINE NA ROE RAFIA 
SERVICIOS OE MANTENIMIENTO PCR CONTRATO 

SERVICIOS DE TALLERES EXTERNOS PARA HQfll 
L I A F I O Y EQUIPO _ 
SERV IC IOS C O E R C I A L E S .. 

SERVICIOS OE » ki r r u 

-RENTA DE EQUIPO Y M O L E S . . . 

SERVICIOS GENERALESZ . _ ~ Z Z Z Z : 7 _ 
- - / - • - _ 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y ORENAwE ¿ 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

.1 3 3 3 

TOTAL ASIGNA03 
250,008^01 

$133,SCO,03 

33^6 00« 03 

- F434,0FC<U03 

460,SCO, 93 

___ S50 ,c0 9t0a 

166 , 00 0« 0] 

$264,000« 91 

5339,505^03 

I ö 4 , 5 v 0 . 8 ) 

3195,500* 03 

-1.3144, OC 0.03 

. 375, i cö» 03 

S602, 5CS» Oi 

Í156,0JL Í )« J3 

S i Ä Ä i i 

3226,000«Ol 

S113, 5« (U 03 

? 321* OC 0« 03 

$15,000,93 

$306,0(Lfl ,aj 

Í 2 ,020 ,353 ,03 

U , 4 2 7 , 6 4 7 . 0 3 

3160,406,03 

3106,000.03 

327,800,03 



CCC ICC 

CCNTRALCRIA__G£N£RAL - FRESUPUESTOS 

E S I P U. E S- T L A S I G U A D O 

231Í FACULTAD DE INGENIERIA C IV I L 

C C N C E R T O 
M l f cAS ü£ -SeCUfiOS Y FIANZAS 

267 

3CÚ 

a , 

3 l i 

212 

313 

31* 

321 

321 

323 

22* 

326 

CUOTAS OE AFIL IACION E INSCRIPCION 

ARILI CUCOS Y |IAT ERIALES D£ -CONSUN C 

111T RUHEHTAL Y FEFACSICHES 

i N f FUNE NT AC PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

RZfiCCIQHES Y ACCESORIOS PARA EGLIFC ACA 
-tflIL.Q 
REFACCIONES ì ACCESORIAS PARA EQLIfC A l 
TRANSPORTE .; 

% ACSCSÜRIOS PAR 4 SGL I ÍC D£ 

ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y 0£ ¿SEC 

PE^IOCICOSt REVISTAS Y DISCOS 

-CSM i CS T I J L _ S Y L U 3 RIC A N T E S 

ARTICULU ; r>LiHENiTICIOS PARA ÍL F ERSCNAL 

NATERIALES 

O E Í I C A S L ¿ S Y U 1 I t £ S P A R A A C T 1 v I C A D E S ACA 
«ATEDIALES Y. UTILES PARA APOYO ACf IMSTR « T I VX. : l'I- . 
NATERI4LES OE FOTOGRAFÌA Y C IN E MA TC GRA F I 

NAT¿CIALES PARA Wf *£H lA 

-«ATERIALES OE *ANTENIMI£NTO FARA E C I F I C I 
05-INSTALACIONES Y EXTERIORES 
MATERIALES Y UTILES PARA TALLERES OE S^R 
VICIO 

NED I CI ÑAS Y MATERIALES PARA CURACICH 

ASONOS Y FERTILI2ANT£S_ 

8£C AS Y PRESTACIONES 

-PRESTACIONES SOCIALES 

I M I T A C I O N E S POR SEPARACION DEL F^RSü 
.JiAL 
INDEMNIZACIONES POR DEFUNCION 

1 9 3 3 

TOTAL ASIGNA!» 

596, 5* M ) 

?2, 696,50*.01 

5 350,0 flí^ii 

$30, 0Í(J,O) 

$ 60, O CJJ. O J 

31054000,0] 

>155, OCfi.S) 

3399» 5 C 

3157, 7 

$30,00 C. 3) 

i l a 7, 65JD*83 

22*,OCfi, fi) 

52,1*7, oce,oj 

5176, 7.00*81 

2122, 2ÍHM3 

3116,800, S3 

S i*C,3C0.W 

¿ 1 & 5 0:0 , Q 0 0 * 01 

f *0, 360,0} 

$9,0.0 0. .03 

3*0 ,000 ,® 

325, 376, 02.9) 

5.2*, 352, 719. 03 

í339,032. 

3123, 7C5. 05 

09/JUN/63 UNIVERSIDAD AUTONCHA CE NUEVO LEON 

¿CÜIFIC 

«2A 

-42* 

127 

126 

¿.23 

«30 

M i 

*3* 

503 

512. 

511 

512 

520 

5 i t 

~522 

CCNTRALCRIA GENERAL • PRESUPUESTOS 

P 8 E S L P Ü L S T | K S 1 .6 H.Á M Q" . . 

2315 FACULTAO DE INGENIERIA C I V I L 

C O N C E P T O 
PAGC D£ JU3ILACCS 

AGUINALDO G. 

MNCS- PARA LIBROS 

SONCS DE SEGURIDAD FAMILIAR 

BONCS PARA DESPENSA 

PR I fA V A C ^ K N A L 

C R A I I F I C A C M FOR CE^O FALTAS EN EL ANO 
ANTERIOR 
SUSSIDIO Y 

SUBSIDIO PAR/ LMFCRNES DE TRASAJC 

CMTIF ICACIOHES -AL PERSONAL EN SERVICIO 
ZOCUL 
NOBILIARIO Y ECLIPC 

HQBILIAR10 

HOSLILARLQ PARA SERVICIOS ACACEMLCOS 

HOFI 1LIARIO SERVICIOS CE APOYO 

EQUIPO 

EGUJFÚ PARA SEFRVICIÜS ACAOEÑLCOS 

£QUIPO PARA SEFVICÍOS DE APOYO 

TOT AL DIPENOE Í'CIA 

TC TA L_ ASIGNADO 
1113 51,*6<uQ2 

$11, 753, A 25* 09 

I I , 8*2, 69^2. U -

16,9*0,606.8 J 

U r U l i B M S L 

17 0»51*.01 

11,023,663,03 

«865,160.11 

5136,*91. 01 

t i »629,970,03 

5612,*72. 03 

3 263,9.38. OlT 

$3*6,53*« 01 

J l , 217 , *96 .M 

5 977, 2* 7, 03 . 

5 2*0, 251. 03 

¿103,60*,232^03 



CCNT RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P | -E S L P U E 3 T | A S 1 6 H A ü O 

2316 PACULTAO OE I N G E N I E R I A NECANICA 

CGCIGO a C N C E p T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

11? SUEtOOS AL P-RSCNAL OOCENTE 

111 REMUNERACIONES A.MAESTROS OE T I E F P C COMP 
LCTC 

U 2 REMUNERACIONES A MAESTROS CE MED1C I I E M P 
0 

113 RENUWERACIONES A MAESTROS POR HORAS 

114 REMUNERACIONES A MAESTROS AC^UNTCS C AUX 
I L I A R E S 
SUELEO AL PERSONAL INVEST IGADOR 

Í 2 2 «EHLNERACION.S A INVEST IGADORES POR HORA 
3 

123 REMLNEGACIONES A A U X I L I A R E S CE INVEST IGA 
_ .OCR _ 

133 SUELCt íS AL PERSONAL D IRECT IVC 0 CE CONFI 
. —-- ANZA -

131 REMUNERACIONES AL CERSGNAL C I R ' C T l v n o r 
E CCNFIAN2A ~ 

—14 3- SUELCOS AL PERSONAL A O U N I - "> ~- T IVC 

1 * 1 SUELEOS AL PERSONAL A O M I * I S T R A T I V C 

s t r £ ? ? V O X T R * C R C I * A R I U P £ * S C N / a * C M I N I 

150 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

-151 -REMUNERACIONES AL FERSCNAL TECNICO 

153 T I ENPO E X T R A C R C I N A R I 3 AL PERSONAL TEONIC 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELEOS ftL PERSONAL DE INTENDENCIA 

163 T IENFO EXTRACRCINARI Í ) AL PERSONAL OE INT 
END E NOIA 

180 OTRAS REMUNERACIONES 

181 REMUNERACIONES AL PERSONAL OLE CU6RE L I C 
ENCIAS POR t N F E R M E C A J E S 0 GRAVIDEZ 

200 S E R V I C I O S NO PERSONALES 

<13 V IAT IVOS Y P A S A J E S 

211 V I A T I C O S DEL P E R S O M L ACADEMICO 

212 V IAT ICOS DEL P E R S O M L AOMINISTRATIVC 

i 9 3 3 

Y 5LEC, 

TOTAL ASICNADI 

5 3 1 6 , 2 7 4 , S L I J J 

$250, O6O,02S,5Í 

5141, 30-7 , 4 1 ^ 

399, Í55,649,0j 

$973, 851« 63 

3 770,2^03 

3475,125.0} 

2295,155,0] 

18 ,069 , .43 fi,Dì 

$8, 069 , 430,0] 

221, 601,127,OJ 

120,226,1274 « 

I I , 375, 366,(13 

220,83 579 ,83 

I L9«463 , .52W} 

11, 375, 006«Q) 

S I 3 , 810,0*6,1» 

313,122« 5 6 6, il 

$687 , 5C<M) 

U , 125,010, FI 

11, 125, 006.« 

317 ,577 ,9€0|M 

S I , 3 00, 0CC»03 

*300»0. t 'MJ 

$300,06 0,^ 

C0CIGC 
213 

214 

. m 

: ¿ a 

223 

¿30 

233 

1" ; t ; 

•2̂ 2 

„-.243 

244 

f 3 

¿54 

256 

m 

261 

262 

Z 63 

Mi? 

311 

U 2 

. 313 

T « •> V £. 

321 

324 

CCNTHAL CRIA GENERAL. - PRESUPUESTOS 

R R E S U F U E- S T O- A S I G N A O- O 

2316 FACULTAD QE I N G E N I E R I A MECANICA 

C O N C E P T C 
P A S A J E S DEL FE RSVIN AL ACA CELICO 

PASA J e S OE L FERSCNAL ACH IN I STRAT IVC 

GASTOS QE V I A J E . Y TRABAJOS GE . CA.JÜ*C 

GASTCS D-: V U J ¿ ¿N PRACTICAS ESCOLARES 

GASTOS OE V I A J E CE JUGADORES 

E D I C I O N E S Y FU ¿ L IC IOAQ 

E D I C I O N DE L1£*CS , REV I STAS Y POLLETCS 

S E R V I C I O S OE LACORAT JR IQS Y TALLERES OE 
M ANTE N I M I E NT C -
S E R V I C I O S DE LA £ ORA TA R I O S OE F ITOGRAF IA 
> CINEMATOGRAFIA 
" - ^ V I C I O S OE MANTIMÍ IE-NTQ "PCR CONTRATO 

S E R V I C I O S OE TALLERES EXTERNOS PARA NO81 
H A R IO V EQUIPO 
S E R V I C I O S C O E R C I A L E » 

^ M Í DE EQUIPO Y J ^ I Í I S 

OTRCS S E R V I C I O S CO TERC IALES 

S E R V I C I O S GENERALES -

:NE*QZA ^L :CTR ICA Y GAS . . 

AGL £ Y DRENAj£ 

TELEFONOS 

A R T I C U L A Y MATERIALES DE CONSUMO 

INSTRUMENTAL Y REFACOIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACT IV ICAOES A C I CE NICAS 

REFACCIONES V ACC ISOR ICS PARA E G L I F C ACA 
UEN ICO 
REFACCIONES t ACCESORIOS PARA E G H H j OE 
TRANSPORTE 
A R T IC ULO S 

» F O C U L O S SAN ITAR IOS Y OE ASEO 

C C N E l S T i a L E S Y LUBRICANTES 

1 % 8 3 

Y ELLC» 

TOTAL ASXGNAOJ 

5200,005*03 

$200, 086, 03 

¿3 

$ 3 3 3 , 6 0 9 . 0 } 

ttffeMtefltt 

5 3 0 C , 0 C M 3 

19, 200, C$0, 03 

. 5230 ,000 .03 

$ 6 , 0 0 3 , 0 0 0 , 03 

S i , 00CUSÍfc* 03 

JS3O0, 0S3«83 

5 5 , j I 7 7 « 9 J S * 3 3 

1 4 * 0 1 U M Ù M 

Í 4 f 149, 7? 0« 63 

125, C C 0« 03 

1 6 , 5 0 8 , 3 C O» 03 

12, 530 , 0 § 0, 63 

11, OOfi»OOQ,Q3 

! 1 , 000,0CO» 03 

5 50 0 , D00, 03 

t i , 00 0 , 0 00*33 

5500 ,OSO ,0 ) 

^300, 000,03 



OS/ vi UN/6 3 U M VERS IDA 0 AUTONOMA CE NUEVO LEON 

'CCNTSAL CRIA. ¿ENES AL - PRESUPUESTOS 

f 2 3 L f U E S T w A S I I N A 2 O 

FACULTAD 0€ INGENIERIA 1£ CAN IGA 

C C C I G C C C N C E i3 T 0 
325 GASTOS «cüQRES 

33J MATERIALES 

0 E « I O 3 L £ S Y U J 2 L £ S P A R A A C T 3 V " A O E S ACA 

í r * U T I L - P A R A AFCÍC ACMINIS1R A 11 V C 
333 MATERIALES OE FOTOGRAFIA Y CINEM ATOGRAFI 

A r 
2 3 5 « ^ T E N I M I E N T C fARA E C I F I C I 

fiLÜSTALACICN£S Y EXTERIORES 
<•00 8£CAS Y PRESTACIONES 

*13 SEC4S 

<•22 

*23 

*2* 

* 25 

<»26 

*\Z7 

* 2d 

<•30 

503 

52Ü 

5 21 

N A L SSPARACÍCN 0£ L P£f?5Q 

INOEüüIZACIONES POR J^FUNCIC* 

PA6C DE JUBILADOS 

AGUI•ALDO 

3CNCS PARA LIAROS 

30KCS Oíi SEGURIDAD FAMILIAR 

e C N C S P4RA DESPENSA 

PRINA VACACIONAL 

G R A T I F I C A C I FOR CLSO FALTAR EN r L ANO 
«NTERIOR ' 

SUÒSIDIO Y CtLAEORACIONES 

SUSS ID IO PARA LNIFCRflES OE TRA2AJ0 

MOBIL IARIO Y ECL IPC 

EQUIPO 

ECUIFU PARA SE *V IC IOS ACAOttt ICLS 

TOTAL DEPENDENCIA 

i ' 9 ò 3 

Y EL EC. 

TOTAL ASIGNA 
5*00,0(1 M J 

a,25fl,OflO t f i J 

u » 25fi, 0Cfl,03 

3500, 0CQ,hj 

572, 22^s 0] 

016» 0CítQ"t 

596*736, 3 2 M J 

51,-*a9»3*8.|J 

$'56 5* 362»91 

t S i 076,6 72.QJ 

552, 1*2,1C 6« 03 

Í6» 365,619.53 

22, 66* , 6.1 S. CJ 

$23, 5*9, 3 86« 0) 

1***30,956.03 

0 46.03 

11,6*7,9C3.0) 

I I , 6*7 , 9C3. CJ 

i *» 737, 3 Ad. ÙJ 

**t 737,3<»3»0Í 

2*, 737,3*8. 0Ì 

$*<»7, 661,996*03 

09/JÜN/63 U I Í VERS I DA O AUTONOMA CE *UEVO LE lN 

CCNTRALtRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 
F R E 5 C F U £ 3 T a à 5 1 C- -N A O O 

2317 FACULTAD DE ME01CIM 

COCIGC C C \I C .£ ? T O 
10C REMUNERACIONES FE R 5 OÍA LES 

I I I SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 REMUNERACIONES A MAESTROS OE TIENPC GOMP 
..... LETC 

112 REMUNERACIONES A HA£STROS OE MECIO TIE«P 
O . l 

113 «EMLNERACIOMLS A MAESTROS PO* MORIS " ~~~ 

11* REMUNERACIONtS A MAESTROS AILlUNlíS C AUA 
It JARES 

123 SUELCU AL PERSONAL I N V E S T I G A C I 

121 REMUNERACIONES A INVCSTIGA0GRES CE TIEMP 
0 CCNPLTTO 

122 PTMLNERAVLJNLS A IN: VEST IGAQCF S K * -HORA 

M SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO J CE CLNFI 
AN ZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL CIRECTIVC O C 
Z CONFIANZA 

M SUELCOS AL PERSCNAL AOMINISTRATXVC 
1 U SUE ICOS AL FRRSCNAL AOMMSTF IATIVC 

142 SUELCOS AL PERSONAL AONZMXSTÜATIV0 NO GE 
F I N I T I V O 

1*3 T IEFFO TXTRAVRCLNARIQ AL P£*SCNAU ACNINI 
- S T A T I V O 

M SUELCOS AL.PERSONAL TECNICO _ 

1.51 REMUNERACI *N¿S AL FERSCNAL TECNICO 

152 REMUNERA CICNES AL PERSONAL TECNICO NO CE 
F I N I T I V ? 

153 TIRF-FQ EXT^ALRCINAFIO AL PERSONAL TECNIC 
1 -*-w 

1*3 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

1^1 SUELDOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

U 3 TIENPO EXTRACRCINAFI J AL PERSONAL OE INT 
4 ENOENCIA 

CTRÍS REMUNERACIONES 

1*1 REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE OLERE L IC 
ENCIAS PÜR ENFERME CADE S O GRAVICE2 

M SERV IC IOS NO PLRSOFALE I 

213 V IATIVOS T PASA J ES 

TCTAJL ASIGNA01 
2 2 6 5 , 6 8 2 , 8 6 9 , U 

11*2,73 9 , 0 * W 0 * 

í « 6*663,961» 03 

$ 1 2 , * 5 8 , 1 § Ó, ¿9 

19.325.080.03 

53,210,7*0*03 

12.992.710.04 

? 25 8 $130^01 

I 6 j 5 * * , 7 3 5 , 0 ) 

U , 5 * * , 735. 03 

233,667,693*9» 

í ¿9, 830, 786, 02 

SI» 192« 63$»03 

S60*,^70^03 

0 5 6 , 5 7 7 Í 1 Í U 0 1 

156,163,938.03 

$ 3 i a ^ 7 J 0 . 0 X 

12, 37* , 50 0 ,0 ) 

120 ,778 , *72 .0 ) 

S20,1*8,972« 03. 

$637, 50 0 ,01 

$1,125,0 CO ,03 

11,125,OC 0« 03 

t25, 260, 2*»2. Q) 

S3,089,*C.0.C) 



'CCNTRAL CRIA. ¿ENES AL - PRESUPUESTOS 

f é 3 L f U E 3 T W A S I i N A O o 

FACULTAD 0€ INGENIERIA N£ CAN IGA 
C C C I G C C C N C E P T O 

325 GASTOS «INORES 

33J MATERIALES 

0 E « I O 3 L £ S Y U J 2 L £ S P A R A A C T 3 V " A 0 E S ACA 

Í R * U T I L - P A R A AFCYC ACHINIS1R A 11 V C 
333 MATERIALES OE FOTOGRAFIA Y CXNEMAT0GRAF1 

A -..-• ----- r 
2 3 5 «^TENIMIENTC fARA E I I P I C 1 

FILÜSTALACICN£S Y EXTERIORES 
<•00 SECAS Y PRESTACIONES 

413 SECAS 

ASI 

422 

423 

424 

4 25 

<»26 

427 

426 

429 

430 

4 31 

50 0 

52Û 

5 21 

N A L SEPARACIÓN ORI PERSO 

INDEMNIZACIONES PO F J^FUNCIC* 

-PA6C DE JUBILADOS 

AGUINALDO 

acNcs PARA Lian es 

aONCS DE SEGURIDAD FAMILIAR 

6CNCS P4RA CESFENSA 

PRINA VACACICNAL 

Ô R A I I F I C A C I O FCR CERO FALTAS EN * L AMO 
«NTERIOR • 
SUÒSIOIO Y CCLAECÑACIONES 

SUSSIDIO PARA LNIFCRNES OE TSA2AJ0 

NOBILIARIO Y ECLIPC 

EQUIPO 

E GUIPO PARA SEÉVICIÜS ACADEMICAS 

TOTAL DEPENDENCIA 

1 - 9 0 3 

Y EL EC, 

TOTAL A S K ^ 

35, 0043» OCC.0Ì 

a , 2 5 f l t O C O t f i j 

u » 25 fi t 0 C flj jj] 

3500, 0C0,uj 

572, 22 Ŝ 0] 

016, OCC.fl) 

296,736,324,0} 

n , 489,34«.Gj 

$'58 5* 3¿2»'9J 

t S i 076,8F2.flJ 

552, 142,1C 6« 03 

Í6 , 365,619.53 

32,864,613« OJ 

$23, 549, 3 86, 0) 

»4, 430,956. QJ 

? 23 4, 0 46. OI 

U ,647,9 (3 ,01 

Î1 , 847, 9 C3.0J 

14, 737,343,13 

L^F 737,343.0) 

54,737,3 4 8, Oí 

3447, 661,996* 

09/JÜN/83 U^i VERS I DA O AUTONOMA CE *UEVG LE ÏN 

CCNTRALtRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E 5 L F U £ 3 T u A -S 1 & H A C O 

2317 FACULTAD DE MECICINA 

COCIGC C C u C E ? T O 
10C REMUNERACIONES PERSONALES 

111 SUELCOS AL PEPSONAV OOCENTE 

111 REMUNERACIONES A MAESTROS 0£ TIENPC ÛOMP 
..... LET C 

112 REMUNERACIONES A MAESTROS ÜE MEDIC TIEMP 
O . l 

113 REMLNERACIONLS A MAESTROS POR HORAS " ~~~ 

114 REMUNERACIONES A MAESTROS AC JUNIOS C AUA 
IL I ARES 

123 SUELCU AL PERSONAL INVESTIGALOS 

121 REMUNERACIONES A INVESTIGA0CRES CE TIEMP 
0 CCNPLLTO 

122 RtNLNERAvlJNLS A IN: VÊSTIGAQCf S FOR «ORA 

193 SUELCOS AL PERSONA! DIRECTIVO J CE CLNFI 
ANZA 

131 REMLNERACIONcS AL PERSONAL CIRECTIVO O C 
Z CONFIANZA 

140 SUELCOS AL PERSCftAt AOMIN 1ST RATIVC 

141 SUELCOS AL PERSONAL AOMMSTf iATIvC 

442 SUELCOS AL PERSONAL AON IN lST RATIV Q NO GE 
F IN IT I LO 

143 T IS fFO tXTRAvRClNARIQ AL PERSONA^ ALMINI 
SICATIVO 

-110. SUELCOS AL. PERSONAL TECNICO _ 

1.51 REMUNERACI KfcS AL PERSONAL TECNICO 
152 REMUNERA CI CNES AL PERSONAL TECNICO NO CE 

F INIT1V? 
153 Tirf-fg LXT^AlRCINARIO AL PERSONAL TEONIC 

1 w 
SUÍLCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

H i SUELCOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

U 3 TICNPO EXTRACRCINAfl J AL PERSONAL 0E INT 
4 ENOÊNCIA 

OTRAS 3EMUNERACIONE S 

1*1 REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CL ERE L IC 
ENCIAS PüR ENFERME CADE S O GRAVICE2 

m SERVICIOS NO PERSOfALEi 
213 VIATIVOS T PASAJES 

TOTAL ASIGNA03 
3265,682,369,13 

3142,739,041,03 

6*663*361, 03 

312,456,10 Qt ¿3 

39,325,080.03 

Î 3 , 25 0, 74 fi,03 

52, 992,710.03 

S 253*13 8*01 

16, 544,735*03 

13, 544,735,03 

333,667,693*03 

5 2 8,3 8 0« 786,33 

31,102,635.03 

$614,,270*13 

153 , 5 7 7*1 € 1*01 

156,183,936,03 

5318,750. 93-

¿2, 374, 5C O, 93 

320, 770*472, 93 

S 20,140,97 2, 03... 

$637,5 C 0,01 

$ 1,125 , 0 C C , Q 3 

11,125,OC 0« 03 

125, 260, 242, Oi 

53, 089, 40.0. 0) 



CU*TRAL:RIA SES ERAL - PRESUPUESTOS 

F R L S L P L E S Ï .J ; S I 6 N A D O 

2317 FACULTAD L E H C Î M 

COCIGW C Ú N C- £ -P- T 0 2 C 
211 VIATICOS DEL PERSONAL ACAOE^ÎCO ' 

212 VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

213 PASAJES DEL F6RSCNAL ACADEMCO sr? ? ; : 

PASAJES 3EL PERSONAL ADMINISTRATIVO' 

215 PASAJES DE VISITANTES 3 $S» P T T 

216 PASAJES URDANQS -

ZI GAS I LS GC VI>. J E Y TRABAJOS. CE CAtFC 

¿CL GASTCo Û = V 1.5JE EN PRACTICAS ESCCL.ÛRES 

•¿22 S AS TCS DE MLI.JFC Y A TE N C I J H A W S 1 T A NT S.S 

2-23 G.AJ1CS û l V I A J E JUGAOORIRSÎ o • ? < 

23*) LÛICLJNUS V FUELICIOhO . 

232 TRABAJOS DE 1M FREN T A - ; 

2 32 t. CI C ION DE L IFÎ R C S . V-rSTAiS Y. f-c I L E U S 

i 1 8 3 

• , LERVL^IO^ DE LAEORAT )R IOS Y TALLERES OT 
NANTTNINIENTC 

. J ERV IO IQS OE LAECRATQRIOS fit- F.OTCGRÍFIA 
Y'CINEMATOGRAFIA 

2^3 SERV IC ; l _ MAMEisLlIENTO POR CCNTRATD 

24* 

25, 

, ¿51 

25¿ 

SgRVICIuS J£ TALLERES EXTERNOS.FARf i ü s l 
LIAFI'Ó r EQUIPO 
SERVICIOS COERCIALES < 
FL£ TL 3 v 1ANICÊRAS-; ; ¿j* • 

l u^V ICIOS Di LAVANCE^IA Y ? Í . I>PIE2A 

3EN7* OE EQUIPC Y MUEBLES j ¿ - 3 C 

í€-,J TERvICIO- GENERALES • .. 

ENERO i A -.LEOTRÍCA Y GAS 

2E2 ACUA v DRENAJE 

263 TELEFO-iJS 

2 6* TTLIGRAFQS Y CORREOS 

? ,"> JAH32? 
v s 3 v O •• -2 

TOTAL ASICKAÛ) 
$i» í2*,oía»üi 
11« 027,5GFI,O 

5779,65fia 

*93T7CM 
¿ 1 6 8 , O C 9 . 9 

3*T 608,5 

$567,57M 

592,026,0 

$ * 1 * , 6 * M 

* - $30,902.5 

FL,629» 00 M 

- ~C< S 9 2^9, O fifi, 0 

a "700,050,3 

Í;2 , 576,0E0>0 

- * 17 6,0 C M 
c v i r i ? í ' ; : ; ... ' 

- ; M I » * Û O , O C 8 , O 

M , 000,000.0 

r: i l f 4 8 0 0 , 0 0 0 . 0 

a- I6Û # 3 C 0» Û 

j •• . 3 J 31Q O , 0 G 0« 0 

S 6 * O , O C M 

•$16j 57 6, 272.0 

5*2,292.0 

M i 435a96 

v :?903, CC0.3 

:Ov $60i0., OCM 

CCCICC-
266 

267 

3S0 -

319 
311 

312 
313 

' c i G' 

321 
3 23 

326 
3?a 

I T . N •» * 

331 

332 

333 

33* 

335 

335 

m 

410 

411 

412 
m 

_ CLN TR.4LC RIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S . L P L E - S T O A S 4-.-4.-4 A O O 
2317 FACULTAD OE MEDICINA 

C L ti C E P T G I 
P R I M S DE SEGUROS Y FIANZAS I 

CUOTAS OE AFILI f iCICN E INSCRIPCION1" 

ARTICULOS Y MATERIALES Q£ CCNSUÜC 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS 

D I M Í C 0 I O N £ S Y * C C E S < H I 0 S P A P A EGL.IFC ACA 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARÍ EGLI fC O^ 
TRANSPORTE 
REFACCIONES Y ACCESORIOS RARA EOLIfC -Ĵ  
APOYO 
ARTICULOS 

1CULJS SAGITARIOS Y DE AS^O 

PER ICOICOSy filwIST¿S Y DISCOS 

¡ tUSTIáLES Y LUB f UANT^S 

.-^riCUuQS ALiM£NTICIOS ¿L PERSONAL 

ARTICULOS ALIMSNTICIÍS PARÍ! ¿NIDALES 

MATERIALES 

" .AT:-I ; . ._S Y UTILES PARA *CTIVICACE5 ACA 
r E M i : 
MATERIALES Y U T I l í S PARA APVYC AC^IMSTR 
-T : K 
RATERIALES CL POTOwRAFlA Y CiNEtfATCGRAFI 

MATERIALLS PA»A IMPRENTA 
MAT|ÍÍIAL--> Cf MAHTENIMIINTO FARA E C I F I C I 
OS INSTí-L.^ICNES Y EXTERIORES 
NATERIAL-o Y UTILES PARA TALLERES CE SER 

dECAS Y PRESTACIONES 

¿EC IS 

3EC#S PARA ESTUDIOS O INVESTIGACIONES OE 
NE>I. í,NOS EN EL PAIS 

eECAS PARA ESTUOIüS J INVESTIGACIONES OE 
_MEXICENOS EN EL EXTRANJERO 

PRESTACIONES SOCIALES 

1 9 3 3 

TOTALAS10NAOI 
$300, 9 C 0 3 

$600, 060,03 

S l9t 5 72,57 5»03 

11328*,030. 03 

3150,000. 0̂  

1750,OCO. 33 

5150,SO 0.07 

¿150, OCO. 03 

Sis 872,575.03 

f 630,0CQ»03 

Í22,675.0¿ 

S3*9,9Ctl^03 

? 5 c a , o c s . o j 

S309,OCfi.03 

315,500,QCfl,Qj 

1* ,00 0 ^OC 0*01 

Ï2, 030,000,û) 

3300, BCfi* 03 

5309, 000. 33 

19,000,000»03 

1900, 000, 03 

i l 31,5*0,7S7.03 

5 2 3, 072,300» 03 

$900, OCO, 03 

S32,172,3CO,0) 

^95,050,660,83 



C CM RAL CRIA G£N¿RAL - PRE¿ UP LES T3S 

f R Z S U F U E S T 0 A S I G ti A 0 O 

2317 FACULTAD OE «ECICÍN'A 

C C N C E P I C 
INDENNIZACIONES POR SEPARACION DEL FERSC 
NAL 

INDEMNIZACIONES .PUF DEFUNCION 

PAG C OE JUaiLACCS 

A6U IhALO J 

5CNCS PARA LI3FGS 

¿CNCS OE SE«URICAO FAMILIAR 

ÏCNCS PARA DISPENSA 

PRÎNA ^ACâCIvNAL 
GRATIFICACICN FCR CE-?0 p 4L TA S EN EL ANC 
ANTERIOR 

SUS S l ü l ú Y CELA EORACI 3 NES 

SUBSIDIO PAR; UN IF CRÍES DE ÎRASAwC 

NCHJLIA-RIU Y ECLI^C 

NOBILIARIO 

NOÔI L IARIA PARA SE SVICIOS ACADEP1CGS 

NOSILIARJO PARA SERVICIOS Dr *°G1C 

ECUIFO 

QU IF O PARA SERVICIOS ACAOENICGS 

ECUlFv PARA SERVICIOS LZ APOYO 

ÎOTAL DEPENDENCIA 

CCCIC c 
42 1 

422 

<4¿3 

425 

426 

4:7 

4 2 3 

• 4 2 9 

43 a 

431 

5 Tf 2 

5,1 "J 

• 511 

£12 

520 

521 

522 

1 9 3 3 

TOTAL A S I Î ^ j 
U t 112,846^ 

5^36,0274) 

I lO,714,7n4 Î 3 

¿43 ,061^ (11 

$3, 306,921.0) 

Î 5 , 954,512,5) 

S 26, 257., 4S2i.il] 

13, 759,6G M) 

3 446, 76M 

53, 417,8Î7*1) 

13, 417,837.0) 

17,43i^evm 

32s 169 »7 cii 31 

11, 725, 748.0) 

?» 443,957,11 

55,232, 06J*U 

Î4,670,349.îl 

J.561» 714,03 

-5449, 458,251,« 

ÇcNTRAL-CRlA GENERAL - PRESUPUESTOS-

P R E S U P U E S T O A 1 9 S 3 

231t FACULTAO OE MECICUA VETERINARIA 

.COCI« -- C C N C E P T O 
10«. REMtNE.RÀÛICKES PERSONALES 

114 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

„111 «JUAMMACIONES A MAESTROSOE Î I EàPCCQMP 
— L E T C .— _ 

-112 REMUNERACIONES A MAESTROS ÛE MECIO I I E i P 
..,, -O . .. ... . . 

113 REMUNERACIONES A MAESTROS POR NORAS 

-120--: -5UE1C0 AL PERSONAL. INtfES IUUf lOR— 

121 REHLNERACIONLS A I N V E S J I G A C O R E S JCÊ T I ENP 
. 1-JO X X U P L E T Û 

130 SUELCOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CUN^I 
ANZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O S 
1 E CONFIANZA 

44.3 :_ SUELCOS AL_ PERSONAL ADMINISTRATIVO 

141 SUELCOS Ai. PERSONAL ADMINISTRATIVO 

.1.43 . T IE fFO EXIRACRCINARIO AL PERSONAL AONINI 
S IRATIVO„ 

150 SUELCOS AL FERSCNAL TECNICO 

151 RENLNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

-153 T JE fPO EXTRAOR CINA RIO AL_P£R SCNAL TECNIC - i o L . _ . 

-lío SUELCOS AL PERSCNAl INTENDENTE 

161 SUELCOS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 
163 TIENFO EXTRACRCINARIO AL PERSCNAL CE INT 

. _ENO£NCIA 
200 S E R H C I S 3 NO PERSONALES 

210 VIA! IVOS Y PASAJES 

211 VIA TIC OS DEL PERSONAL ACADEMICO . 

¿12 VIATICOS DEL PERSONAL AflBUaSTRA.UK 
¿13 PASAJES OEL PERSONAL ACAOEMCC 

— 214 P A S U E S OEL PERSONAL AONINISTRATIVC 

115 PASAJES OE VISITANTES 

216 PASAJES URBANOS 

TOTAL ASI6NA03 
$ 21,998,49 7,03 

$12, 493 ,796 ,63 

-311, Z 7 5 , E 2 9 » 03 

- $230, 8 G 0% 03 

$937,378. 03 

3561, 6 0 6« 03 

3 561,600,03 

12,030,490, 03 

12,030,49 0,03 

13,081,356,01 

12,916,356, 03 

2165, fi* 0,03 

12, 247,8 73,0) 

12, 165,373,03 

- 182,50 0,0) 

„11,583,3$ 0, 03 

11,500,8 6 6,03 

182, 5C 6. 33 

13,616, 77 0, 03 

11,234,870,0J 

$646,920,03 

¿11C, 000,01 

S190, 450,03 

1115,6«(¡,33 

5125, 0C 0, 03 

117, 5C8« 33 



09/JÜNYD3 U( IVERSIOAO AUTCHQMA CE NUEVU LEON 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRE-i UP LES TOS 

F R : S L P L E S T 0 A S I G H A O O 

2317 FACULTA O OE «ECICÍN'A 

C O N C E P T O 
IHD£>.I4XZAC-IÛ'J€S POR SEPARACION DEL FERSO 
NAL 

INDEMNIZACIONES füf OEFUNCIC* 

PAGO OE JUBILADOS 

AGUINALDO 

50NCS PARA L IBROS 

¿OFTCS OE SE«URICAD FAMILIAR 

ÏCNCS PA3A DESPENSA 

PFIÍÍ-A VACACIVNAL 
GRATIFICACIÛH FOR CEJO P4L TA S EN EL ANO 
ANTERIOR 

SUS SLÜLÚ Y CCLAEGRACLOFES 

SUBSIDIO PAR; UNIFCRÍES CÍE TRASAWC 

«OSILIA-RIÜ Y EGUI °C 

MOBILIARIO 

NOOILIARI'-I PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS DE *°G1C 

ECUIFO 

S.QUIPO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

ECULFV PARA SE FV IC IOS LZ AFOYO 

ÎOTAL DEPENDE F»CIA 

CCCIC c 
*21 

* 22 

<4¿3 

*2* 

425 

426 

kZ? 

423 

• 429 

43S 

431 

5 n 2 

5,1 J 

• 511 

£12 

520 

521 

522 

1 9 3 3 

TOTAL A S I Í ^ j 
11» 112,016^ 

5 436,0274) 

110,714,71^ 

¿ 4 3 , 0 6 1 ^ ( 1 1 

13, 306*921,0) 

15,95*,512,| 

S 26, 257., 4S2,0] 

Î 3 , 759 t6^ i | 

3 4*6, 

13, *17,8Î7,J] 

13, *17, 637,1!) 

17, 421f_7eM) 

Jes 169 »7 C¿i 31 

i l , 725,748,5) 

>**3,957»J1 

55,232,0CJ*U 

1*, 670,349.Î1 

« 561» 714,03 

-5449, *56f251t« 

09/JUN/63 UNIVERSIDAD AUTONCMA CE NUEVO LEON 

Ce NT RAL-ORI A GENERAL - PRESUPUESTAS-

F R E S L F U E S T O A s--i a O 1 9 a 3 

2311 FACULTO OE MEDICINA VETERINARIA 

.COCI« c e N C E P T O 
100. - SEMNERACICKES PERSONALES 

114 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

-111 -REílLáiERACI O Ni S A MAESTROS O E T I E à P C C O M P 
— L E T O .— _ 

-112 RENL NERACI 3 h¡£S A M A EST ROS ¿E HE CIO. I l E i P 
-O . .. ... . . 

113 REMUNERACIONES A MAESTROS POR NORAS 

-5UE1C0 AL PER S ON Ai. I t f t f£S IHUf lO*— 

121 REMCNERACIONtS A INVESTIGADORES JCE TIS Í JP 
- 1-JO XXHPLETÛ 

130 SUELDOS AL PERSONAt DIRECTIVO O CE CuN^I 
AWZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O S 
1 E CONFIANZA 

143:. SUEX-COS AL_ PERSONAL ADMINISTRATIVO 

141 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

143 .. T l f i t fO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL ADMINI 
S TRATIVO„ 

150 SUELCOS AL FERSCNAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

-153 T J E f P O EXTRACRCINARIO AL_P£*SCNAL TECNIC 
- i o L . _ . 

-160 SUELCOS AL PERSONAL XHTENDENTE 

161 SUELCOS 4L PERSONAL DE INTENDENCIA 
163 TIENFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL CE INT 

^ _ENO£NCIA 
200 S E R U C I S S NO PE RSO M L E S 

210 VIAT IVOS Y PASAJES 

211 „V IAT ICOS DEL PERSONAL ACADEMICO . 

¿12 VIATICOS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

¿13 PASA JES DEL FE R SO NAL ACAOE MCC 

_ 2 l * P A S U E S DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

215 PASAJES OE VIS ITANTES 

216 PASAJES URBANOS 

TOTAL ASIÍNAOü 
$il,_99fi**9?*Q3 

$12,493,796*03 

$ l l , 2 7 & f £ 2 J * 0 3 

- $230, 6 G 0% 03 

$937,376. 03 

$561,600.03 

3 561,6 00« 03 

12,030,*90.03 

52,030»49 0.03 

1:3*0 81,356*01 

12,916,356, 03 

2165, M 0.03 

Î 2 , 2*7, 6 7 3* 0) 

$2, 165,373. 03 

- 262,50 0* 0) 

_ 2 1*5 63*3$ 0.03 

11, 500 , 6 6 0. 03 

S 32, 5 C 2,0) 

13,616, 77 0. 03 

U » 2 3 * , 6 7 0 . 0J 

$646, 92 Q» 03 

¿110, QÛ0.03 

5190,450.03 

1115, 000,03 

$125» .0 0 0» 03 

$17, 5C8. 33 



09/JL'N/83 UNIVERS IDAD AUTONOMA LE NUEVO LEON 

CCHTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

G R I. S L P L £ I T O A S I G N A D O 1 S 3 3 

231 € FACULTA O OE NEOICLNA VETER INAR IA 

COCISC 

220 

221 

223 

230 

¿21 

2 32 

zu: 

2 41 

2 4-3 

Zmh 

C 5 0 

251 

252 

253 

254 

256 

¿60 

261 

262 

¿63 

2*4 

C66 

2É7 

30 0 

310 

311 

C O N C E P T O 
BASTOS Ü Í -V IA JE Y TRABAJOS OE CAFFC 

GASTOS OC V I A J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

GASTOS O:: QE JUGADORES 

ED IC IONES Y FU3L IC IOAO 

ANUNCIOS VARIOS EN P E R I O O I C C S , R P V I ^ T A S . 
RADIO Y t y . t _ 
TRAEAJOS QE IMPRENTA 

S E R V I C I U S DE L A E O R A T J R I O S Y TALLESE* 
MANTENIMIENTO * 
S E R V I C I O S OE LABORATORIOS EXTERN*S 

S E R V I C I O S QE HANTEMNIENTO prp CONTRATO 

S E R V I C I O S QE TALLEFES EXTERNOS PARA N03I 
L I A R I O Y EQUIPO 
S E R V I C I O S C C S C IA L Ü J 

F L E T E S Y NANIOERAS 

S E R V I C I O S DE LAVAN C E U A Y L I * F I * 2 A 

RENTA QE I N * U E E L E S 

RENTA DE EQUIPO Y HUE3LZS 

OTROS S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

S E R V I C Í U S GENERALES 

E N : R C I A ELECTR ICA Y GAS 

AGUA Y J ^ E N A J E 

TELEFONOS 

TEL£CRAFDS Y CORREOS 

PR IÑAS DE SECUROS Y F IANZAS 

CUOTAS OÍ A F I L I A C I O N | I N S C R I P C I O N 

ARTICULOS Y NATE R I A L E S OE CONSUNO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACT IV ICAOES ACAOENICAS 

TOTAL ASIGAAOJ 
¿165 t ü !8 4 a A 

S125, 000,(1) 

260« ÜCC.Oj 

* 132, 20 fl 

S6 7, 2C e, 0J 

305,000,33 

5 230, 0CQ#j)3 

125, Ot O, 03 

370 , 0 fi o* 9] 

5135,000.111 

3708, 080,83 

278, 00 0,0J 

56 0, fifi o, m 

^250, 060.03 

¿ i a o , QC8,03 

3220, 000,03 

31 ,386 , 700,03 

$ 530, OC6« 03 

¿»102, 0 fifi, 83 

5 382, 2CO, 03 

232,550,03 

2270 , CC 0.03 

370, 0 0«, 03"; 

1 5 , 1 7 5 , 7 ? w. 03 

11 ,039 , 200.0) 

£270, 000. 03 

09/JUN/63 U N I V E R ¿ I P A U AUTONOMA CE NUEVO LEON 

C0JD16C 
312. 

313 

_. 314 

32? 

321 

„ 3 2 3 

324 . 

325 

' 326 _ 

328 : 

330 

, i ? ._* y £ 

333 

334 

335 

336 

377 

338 

403 

420 

421 

422 

424 

425 

42F 

C M T RAL C R IA GENE* ¿L PRfcSUPUES I ü S 

F R E S L P L S S T C A S I 6 ! I U L O 1 

23i< FACULTAD MEDICINA VETER INAR IA 

- - V - . C 0 U C ¿ . P T O 'M I 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EFLJLIFC ACA 
D E N i c c - . : ; • 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EOLXFO OE 
TRANSPORTE 
REFACCIONES Y ACCESORIOS P A R A X F I I I L I C 0£_ 
A P O U 

ART ICULOS 

ARTICULOS SAN ITAR IOS Y OE ASEO 

P E R I C O I C O S , R E V I S T A S Y D ISCOS __ 

C C M E L S T I J L . S Y LU3P ICANTES I 
6ÁSTCS V ^ m s 

ARTICULOS. A L I N E N T I C I . I S PARA EL PERSONAL 

ARTICULOS AL IMENT IC IOS PARA ANIHALES 

-NATF P I A L E S 

MATER IALES Y U T I L E S PARA ACT IV IDADES ACA 
DEMICAS 
MATER IALES Y Ú T I L E S PARA APOYO A C M N I S T R 
AT IVC 
MATERIALES OE FCÍO GRAFIA Y C INEMATOSRAFI 
t. 

MATER IALES PARA IMPRENTA 

MATER IALES DE NANTENIMIENTO RARA £ ¿ I E I C I 
OS ^ S T A L Á C I C N E S Y E X T E R I O R E S . .. 
MATER IALES Y U T I L E S PARA TALLERES CE SER 
V I G I O 

MEDICINAS Y . « A T E R I A L E S PARA CURACION/ 

AÍUNCS Y F E R T I L I Z A N T E S ....... 

¿ECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOC IALES 

INDEMNIZACIONES PQ* SEPARACION OEL PERSO .NAL , _ -

INDEMNIZACIONES FOK DEFUNCION 

AGUINALDO 

0CNCS PARA L. ISRCS 

BONOS •£ SEGLRIOAO F A M I L I A S 

1 9 8 3 

TOTAL A S I M A 0 3 
1192*00 0,03. 

3 499,20 0,03 

3 7 8 , 1 « 0 , 0 i 

IZi 386, IC O, 03 

3 1 5 5 , 0 0 0 , 03 

i M m & k 

1488 , 9 F 0, 03 

$26, 00 0,33 

1 1 , 2 3 0 , 0 5 0.03 

vi 510 « 0 € 0. 03 

51, 750, Ui 0 ,01 

174, 400 , 03 

S178» C C JE, 03 

'8140,00 0,03 

$231,1116,03 

S 7 5* 811,13 

327, 80 8, 03 

3130»601,63 

5934» 301. 03 

$7, 310 ,426 ,03 

56,772» 697.03 

135 ,4 20.13 

133, 183,03 

13, 625, 1 E1.13 

3 383, 7 61. 03 

5 402, 334. 03 



CvK TRAL. RIA G£N = - L - PRESU?UES TÜ S 

R i S L f L E S t O m 3 1 C ! i A O O 1 9 ó 3 

231 * FACULThu J E M E O I C I M VETERINARIA 

C; OIGC 
427 

426 

43¿ 

421 

434 

500 

51 *J 

5 11 

512 

520 

521 

522 

53C 

535 

C C H C £ ? T -
BONLS PAR.. Ü ISPENSA 

P R I F * VACACICNAL 

SUASLOIU Y CCL¿ CURACIONES 

CUAS ID IO PAR/ UNIF CR ÍES OE TRABAJC 

GRAT IF ICAC IONES AL PERSONAL EN SERV IC IO 
SOCIAL 

MOB I L IAR IO Y EQUIPO 

^ C S I L l A R I y 

H C A I L L A R U F.Í-RA S E R V I C I O S «C5GEN1C0S 

MOB I L IAR IO P ÍRA S E R V I C I O S 0L APOYO 

EQUIPO 

E 0 U I F C PARA SERV IC IOS ACADEMICOS 

5GUIPO PARA S E F V I J I Q 3 GE AP0>0 

Í C U I P Ü ESPE.CIAL12ACÜ 

¿GU IPO P ARA CONSERVACION Y F ü N T c M F IENTO 

TOTAL DEPENDEFCIA 

TOTAL ASUHATL) 
U , 9 I 3 , . 6 7 U ¿ 

S329f112,0) 

3557,729,21 

S256,305,Í3 

! 2 , 3*6*977,01 

U * 556,557.03 

? 812,117.0) 

5 7 * * * * * M | 

$273,706,0] 

S*36*05I,FLJ 

5155, ese.aa 

$ 155, 656.31 

540, 710,37«,!)] 

09/JUN/63 U M V E R S I D A O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

COCIDO 
Ififl 

Í13 

111 

112 

113 

11* 

13Q 

131 

14S 

141 

143 

CC.NÍ RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P * i 3 U P L E S T C A S U .^ A D a 

2319 FACULTAD DE OCONTCLOGIA 

- C O N C. £.. P1 I_G~ - 3 2 3 2 
-REH LÍ«£ RACXONES-PER SOFIAIXS 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

R£«TN£RACIONES A MAESTROS. J 3 £ _ T I £ * £ C COMP 
L£TC _ 

REMLNERACIÜHES * MAESTROS I & L « EC1 ( LX I£MP 

REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS ~ 
RCMUNERAJ ICNES Í MAESTRÚS-ACJUFCLCS Si AUX 
I L I A R E S 
SUELCOS AL P E R S E A L DIRECTI. ' , _ 1 J ¿ COTFPI 
ANZA _ 
«EMLNERACIONCS AL PERSONAL D IRECT IVO O O 
T CONFIANZA 
SUELEOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL * D N I N I S T S A T I V O 

T I EHFO EXTRACRCIHARIO AL PERSONAL ACMINI 
STRATIVC 
SUELCOS AL FERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL FERSCNAL TECNICO 

153 

a : 

—161 

163 

leo 

—151 

2(10 

i l * 

230 

232 

241 

TIENFQ E X T R A C R C I N A R I J AL PERSONAL TECNIC 
Q 
SUELCOS AL PERSONAL I F Í T E N D O F E . 

SUELOUS AL PERSONAL INTEHCGLILC J L 

T I E F F O E X T R A C R C I M R I O AL PERSONAL OE INT 
ENOENCIA 
OTRAS 0.I: IGRIERACIONES LL . 

REMUNERACIONES AL CROCRM.. 
ENCIAS 
S E R V I C I O S NO P E R S O M L E S 

V IA T I VUS Y P A S A J E S 

P A S A J E S DEL - PERSONAL AOHINISTRATIVJO 

ED IC IONES Y PUBL IC IDAD 

TRAE A JOS DL IMPRENTA .:. 

S E R V I C I O S DE LA60RAT3RI0S Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO _ __ 
S E R V I C I O S DE LA CORATORIOS EXTERN CS 

1 9 6 3 

TCTAL A5ICNA03 
16* ,363 ,665*03 

$43, 94* , 537. O* 

•9 ,5 *5 ,955 .83 

17i 31:9*7.4 5*03 

126, 263,2C7.03 

$63*,_63fl*Qi 

21**26*260*01 

11, 426,26 0» 03 

313« 1 48 , 697* 03 

312,.556»615. QJ 

1592,092.03 

S 1.7*167, 6 91A 03 

116, 575,6Í< 0. Ü] 

5592 ,051 ,03 

16,9 55, 49 

s a * 7 i e , e € i ! , 8 a 

3 236 ,637 .03 

3321 ,163 .03 

5 321 ,163 .33 

S6, 755, 6 € 1, 03 

130, OCQ, 03 

$30, 0 C G* 0J 

0 , C0 0. 03 

3*0 0 , 0 C 0. 03 

$200,800.0) 

¿10 0, 0C 0 .0 } 



CVK TRAL. RIA G£N = - L - PRESU?UES TÜ S 

R I S L F L E S T O M 3 1 C ! I A O O 1 9 Ó 3 

231 * FACULTHU J E M E Ü I C I M VETER INARIA 

C; OIGC 
427 

426 

43¿ 

421 

434 

500 

51 *J 

5 11 

512 

520 

521 

522 

53C 

535 

C C H C £ ? T -
BONLS PAR.. Ü I SPENSA 

P R I F * VACACICNAL 

S ' J A S L O L J Y CCL¿ CURACIONES 

CUAS ID IO PAR/ UNIF CR ÍES OE TRABAJC 

GRAT I F ICAC IONES AL PERSONAL EN S E R V I C I O 
SOCIAL 

M O B I L I A R I O Y EQUIPO 

^ C S I L l A R I y 

H C A I L L A R U S E R V I C I O S «C5DENIC0S 

M O B I L I A R I O P Í R A S E R V I C I O S 0L APOYO 

EQUIPO 

EQUIPO PARA S E R V I C I O S ACADEMICOS 

EQUIPO PARA S E F V I J I Q 3 GE APC>0 

Í C U I P Ü ESPE.CIAL12ACÜ 

¿GU IPO P ARA CONSERVACION Y FÜNTCMF IENTO 

TOTAL DEPENDETCIA 

TOTAL ASUHATL) 
U , 9 1 3 F ; É ? U ¿ 

S329f 112,0) 

3557,729,01 

^ l t A J í i j ) 

S256,305,Í] 

! 2 , 3*6*977, ft 

U , 556,557,0] 

? 812,117,0) 

5 7 *****& , 51 

£67FI.F 7FVT.W 

$273,706,0] 

S*36*05I,FLJ 

5155, 656.AA 

$ 155, 656.31 

540, 710,37«,!)] 

09/JUN/63 U M V E R S I O A O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

cocioc 
Ififl 

Í13 

111 

112 

113 

11* 

13Q 

131 

14S 

141 

143 

CC.NÍ RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P * i 3 U P L E S T C A- S 1-4 4% A D Q 

2319 FACULTAD DE ODONTOLOGIA 

- C O N C. £.. P1 I_G~ - 3 2 3 2 
-REH LÍ«£ RACXONES-PER SOFIAIXS 

SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

R£«TN€RACIONES A MAESTROS. J 3 £ _ T I £ * £ C COMP 
L£TC _ 

REMLNERACIÜHES * MAESTROS L&L « E C 1 ( L X I £ M P 

REMUNERACIONES A MAESTROS POR HORAS ~ 
RCMUNERACICNES Í MAESTRÚS-ACJUFCLCS X AUX 
I L I A R E S 
SUELCOS AL PERSONAL D I R E C T I , . . 1 J ¿ COTFPI 
ANZA _ 
^EMLNERACIONCS AL PERSONAL D IRECT IVO O O 
T CONFIANZA 
SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELEOS AL PERSONAL * D N I N I S T S A T I V O 

T IEHFQ EXTRACRCIHARIO AL PERSONAL ACMINI 
STRATIVO 
SUELCOS AL FERSQNAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

153 

a : 

—161 

163 

leo 

—151 

200 

Uf l j . 

i l * 

230 

232 

241 

TIEÍ<FG E XTRACRC INAR I J AL PERSONAL TECNIC 
Q 
SUELCOS AL PERSONAL I F Í T E N D O F E . 

SUELCOS AL PERSONAL INTEHCGLILC J L 

T I E F F O EXTRA C R C I M R I 3 AL PERSONAL OE INT 
ENOENCIA 
OTRAS IUTIERAC IONES LL . 

REMUNERACIONES AL CROCRM*. 
ENC IAS 
S E R V I C I O S NO P E R S O M L E S 

V IA T IVUS Y P A S A J E S 

P A S A J E S DEL - PERSONAL AOHINISTRATIV JO 

E D I C I O N E S Y PUBL IC IDAD 

TRAE A JOS DL IMPRENTA .:. 

S E R V I C I O S DE LA60RAT3R I0S Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO _ __ 
S E R V I C I O S DE LA CORATORIOS EXTERN CS 

1 9 6 3 

TCTAL A5ICNA03 
16* ,363 ,665*03 

$43, 9 4 * , 5 3 7»O* 

• 9 , 5 * 5 , 9 5 5 » 83 

17 i 31:9*7.4 5*03 

S 26, 263, 2C7« 03 

S63**j62fl*f l J 

í l i * 2 6 > ¿ ( 1 * 0 1 

3 1 * * 2 6 , 2 6 0 , 03 

313*1 48, 697* 03 

312,. 556» 615.03 

1592 ,092 .03 

$ 1.7*1675 6 91a 03 

116, 575,6€f l .03 

5592 ,051 ,03 

16*955 ,49 7 . M -

í a * 7 i e * E Í f l * i t t 

3 236 ,637 .03 

3321 ,163 .03 

5 321 ,163 .33 

S6, 755,661,03 

130,000,03 

330, 0 C C«l 0 J 

S * 3 0 , 000.03 

3*0 0 , 0 C 0, 03 

$ 2 0 0 , 8 0 0 . 0 ) 

¿10 0, 0 C 0 .0 } 



09/JUr:/ó3 UNIVERS IDAD 4UTQNCMA CE NUEVO LEON 

CCOIGC 
244 

<50 

2 52 

2 6 0 

261 

262 

2 63 

* ~ M v 

3I=; 

311 

312 

% 2 3 

321 

326 

233 

232 

334 

335 

33? 

4 i a 

12 

421 

4 23 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F - 5 T P L I S ! T A S I G N A 

231« FACULTAD DE CCCNTGLCGIA 

C C N C. £ P T C 
S E R V I C I O S OE TALLERES EXTERNOS PARA .1331 
L I A RIO T EQUIPC 
S E R V I C I O S COMERCIALES 

S E R V I C I O S OE LAVANXERIA Y L I M P I E Z A 

S E R V I C I O S GENERALES 

ENER$ IA E LECTR ICA Y GAS 

AGUA Y DRENAJE 

TELEFONOS 

A-T ICULüS Y v ¿ T E R I A L £ S DE C O N S U L 

I N S 1 FUME NT AL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIV IDADES A C Í C E M Q A S 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARÜ E C L I F C ACA 
DEN ICO 
ARTICULOS 

ARTICULOS SAN ITAR IOS Y Oc ASEC 

ARTICULAS A L I M E N T I C I O S PAR-» EL F £ R 5 C NA L 

MATERIALES 

MATER IALES Y U T I L E S PARA AFLYC A C H I M S T R 
A T I VC 
MAT5S IALES RARA INPRENTA 

MATER IALES C£ NANTENINIENTC PARA E C I F I C I 
OS I N H A L A C I O N E S Y EXTER IORES 
MEDIC INAS Y A T E R I A L E S PARA CURACION. 

- - - ¿ S Y PRESTAC IONES 

3ECAS 

SECAS PAÑA ESTLC IOS 0 INVEST IGAC IONES DE 
N£>ICANG$ EN ¿ L ENTRANJERC 

PRESTAC IONES SOC IALES 

I N C ^ . N I Z A C I O N E S POR SEPARACION CEL FERSQ 
NAL 
INDENNIZACIGNES POR DEFUNCICF 

PAGC DE JU8 ILACOS 

1--8 6 3 

t o t a l asig«AQ3 

310 Q, Güfljjjj 

35 0 f Oí 3,0) 

350,263,O3 

16 ,375 , 861,0) 

* 5 , 3 2 0 , 8 S M i 

$654,965* Oj 

3 i a c , o . £ M j 

S i l , 090,068,33 

3600 , C£ 0.82 

S50 0 , CCS»Oi 

S 3 0 0 , OCC.OJ 

- 31*000, Q C M i 

S9jJQ,aC3,fll 

5130» 0€0,93 

3 1 0 , 0 3 3 , Q C 0*33 
t u 00q, oca. 

3500 ,0* M ? 

21 ,500 , OOC.83 

- 17*033, OCO.TT 

«41,315,051.53 

_ 14, 33% , 400,31 

54, 334,400,01 

335, 456,540.81 

- $444,644.83 

3176,44FI.FIJ 

56, 611 , 62*,«* 

aV JUN/33 U M v E R S l ü A ü AUTusuMA Cf NUtVO LEON 

CCNTRALCRIA ULNERAL - PRESUPUESTOS 

F : ¿ S L P U £ S T C A S I _6 F¿ A D..C 

23 I^ FACULTAD DE COÜNTCLOGIA 

CCCI60 C O N C E - P T C 

AGUINALDO 

425 ¿CNÍ.S PARA L I BROS 

426 aONCS DE SEGLRICAD FAM IL IAR 

427 üONLí PAR4 DESPENSA 
426 P R I M VACACICNAL •".." 

429 GRAT I F ICAC ION F £ R . C £ * I FALTAS <¿N EL ANV¡ 
- ANTERIOR 

.43; S C S S I O I Ü Y CCL fi 60RACIONES 

4M S U s S Í O l O PAR¿ LN JP £ ü'if. 5 Zz. T RA ¿A «*C> 

TOTAL O L P E N D E K I A 

1 9 5 3 

TOTAL ASIGNADO 

<13,937, 767. 03 

S I , 115, 3 U . 03 

¿ 2 , 1 1 2 , 2 3 8 , 0 3 

714, 4 75. 03 

$1, 158 ,374 .03 

3215,6<S7SQ) 

¿ L S 5 2 4 , 1 1 1 , 0 » 

2 1 , 5 2 4 , 1 1 1 « 9 i 

¿144 , 3 3 4 , 7 7 7 . 0 ) 



^CCIGC 

CCN T RA L C xIA ¿¿NE.C * i. ' - F RE SUP UES TOS 

c R I 3 L P L £ 3 í O A S I G N A D O 

232? FACULTAD OS PSICOLOGIA 

C O N C E P T O 
REMUNERACIONES FERiOHALEi 

10 SUELCoS A4. P ¿R SON AL DOCENTE 

111 
4 • 1 
- J. i. 

113 

115 

.123 

121 

130 

131 

340 

REMLNERAÜICN^S A J E T FC COMP 
LET C 

REMUNERACIONES A r! AiSTRCS DE MECIO TIE;1F 

REMLNERACION.S « MAT.STR 1S PC* HORAS 

SUELCOS A MAESTROS Q£ TIEMFC COMPLETO K 
OE F IN IT IVwS 

SUELCü AL PE*SCNÁu I ' IVESTI5A QC-9 
REMLNERACICN¿S A INVESTIGADORES CE TIeMP 
O CCNpLE TO 
SLÍELLÜÍ AL f IR SON A L DI3£CTIvC C i ? CONFI 
A NZ ¿ 
.R£MLNE»RACIüS AL DIRECTIVO O O 
E CONFIANZA 
SUiLCüS *L PERSONAL AONIK I S ] SAT I v r 

141 SU¿L£OS AL -ZRSCNAL A3MMSTRAT IV0 

143 TIEJ-FO EXTRA ¿R £ IN* I i A*. PERSONAL A'CMINI 
3TRATIV0 

153 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMLÑERACIONES AL fERSCN£L TECNICO 

153 TIENFO EXTRA Í^C INAR I ) AL PERSONAL TECNIC <j 

1*0 SUELCOS í»L P-RSCNAL INTENOENTE 

161 SUELCQ. Ai, PERSONAL JE INTENiLENC IA 

163 TI¿NFO ~XT^AvRClNAFlJ ÉL PERSONAL CE INT 
-JNDÉNCI* 

l a : C T R A S RE MUNfc RA C IC 1S 
181 REMLft¿RA CI'JNE S /L PERSONAL QLE CL£Rt L lC 

LNCiAS POR ENF€RN¿CAJES 0 r,R3VICEZ 
20'J S E R U C I ü S nc PERSONALES 

210 VIA TI VOS Y PASAJES 

211 VIATICOS DEL PERSONAL ACAOEMICQ 

213 PASA J t S DLL PERSONAL ACADEMICO 

216 PASAJES URBANOS 

1 5 3 3 

TOTAL ASI€.*AQ1 
S71, 755,867^01 

$22,165,075,33 

53*513,673,03 

U , 286,125,0] 

311, 324,8 C0« 03 

I I , a 4 1 , 4 I M J 

3522,77 8.01 

«520,770,03 

*5,118, 7 2 0,(53 

15 ,118,720,03 

3 17, 147, 835,03 

«16, 627,326,33 

¿52Ü, 515.03 

517, 559,361,03 

_$_17, 0 36* 846,03 

£520^515,31 

16, 945,853,0! 

18, 425, 3 35»CJ 

5520 ,515,03 

^298, 256.01 

¿•298, 256, 03 

13, 537,5 C 0« 03 

?375 t OCO.OÍ 

¿150, 0 0 8. 03 

$ 180 , 0 C C, Q3 

345, 000.03 

fiOCIGO 
¿ 2 C 

221 

224 

23 3 

231 

233 

234 

243 

241 

542 

243 

244 

' C "5 
w « 

255 

256 

¿6] 

2 6 1 

262 

263 

264 

30$ 

•313 

M i 

312 

313 

314 

C.-.N í RALO RIA GENERAL - PRESUPUESTAS 

F R ¿ j w F L ¿ J i O A J I W N A O O 

2321 FACULTAD OE PSICOLOGIA 

C O N C E P T O 
¿AST.CS V I / J E * TRABAJOS CE CANFC 

GASTOS OE V IA J E EN PRACTICAS ESCOLARES 

^AS TCS PüR TF.AEA JO E DE CAHPC 

EDICIONES Y FUELICIÜAD 

ANUNCIOS VARIOS ~N PERIODICOS, REVISTAS. 
RADIO Y TV. 
EDICION DE L I3RCS, REVISTAS Y FOLLETOS 

~NCt*Q¿R*jACICNES 

SERVICIOS DE LA6ORAT'IRIOS Y TALL'RR* O-
MAN T r NIMIE N FC 
SERVICIOS QE LA EgRÁTIR IOS EXTERNOS 

SERVICIOS DE L A E Q P í D R I O S D€ FOTOGRAFIA 
t CINEMMT >*3R*.FI.4 
SERVICIO 2. .NAM^Mi I EN T 0 «=CR C O M E T O 

SERVICIOS J E TALLERES EXTERNOS PARA 
L IA RIO \ EQUIPO 
SERVICIOS CCfERCIALE.' 

RtNTí T V^N IC LLOS 

vTR t í SERVICIOS CO fE-^C IA LES 

S E R V I C I O S GENERALES 

EfrERfc.J* ELECTRICA Y ¿AS 

AGU/ V ORE NA«E 

Ttl.EF*, ív 3 

TELEGRAFOS * CCRRECS 

ARTICULOS Y ."ATERIALES DE CONSUMO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDAD»! S ACA CE NICA S 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PAPA EGLIPC AC& 
OEM ÍCO 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA i lCLIfC OZ 

NSPORTE 
REpACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGLI fC OE 
>POYO 

¿- '36 3 

TOTAL ASIGNAC3 
S600,CCfl,03 

5375,«f9,03 

I 225,OC 0,03 

¿3QO,üC'0,01 

$90,CC0.0i 

5153,000,03 

260, Oí-O. 0J 

3259,50 0« 03 

515,OCO,03 

245,300.03 

S Í84 ,5CC.Q; 

115,aCC.03 

¿75 ,ecc ,O J 

£30, 000, 03 

345,000,03 

¿1,978,00 0.93 

11, 290, 000.03 

2613,£0 0« 03 

563, 0CC, G3 

s i 5 , e c e . 01 

54,050, 0§ S,03 

^375,HCO,Oí 

^75,000.0} 

J135,C0 0.Q3 

175, Q C O, 03 

5120, 000,03 



- . C C N X P . . I J 

¡ ¡ ¡ £ SUElCftS A i f ERS ON A l OCCSNTE 

M SZHUMAÁSUQUZS A NAESTROS IIG TIRJRJTO .FTÀM»: 
LETC _ 

U2-fiCHJWSERACIONES A MAESTROS J E " 

i a . J S V £ J L f i ô $ ftt PERSONAL OE I M E l i f i E N U A 

CLNTRALCRIA. ^ N E R A L V PRESUPUES J t asZ 

232Ç FACUITA0 OE 

CCCIGC 
- m 

321~ 

32* r 

325 

333 

3 31 

-332 

332 

13* 

3 35 

*€G 

- *23 

421 

422 

*2* 

425 

426 

427 

42fi 

429 

¿ J L U C l i L O i 

ARTICULOS SAMTAR ICS Y OE ASEO 

~C4WELSt I8LES Y lUAlUCAIlTES 

CASTOS ÜEWORES " " 

HAT|R IALES 

HAÏE R IALE S Y U T I L E S PARA ACT IVIOAOE S -ACA 
Ex ' i lCAS .. 
.iaï..-:RIALÎS Y U T I L E S PARA APOYO J U R I N I S I R 
. . L̂ . WC 
MATERIALES OE F CTO CRAFIA Y CIN£UÂT06RAFI 
A 
«ATER IALES PARA IMPRENTA 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO F A? A ^C ' I F IC I 
Û S - I h S l A L A C I C N i S t tXTÊRIORfc< 
3£C¿ : Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

INDEMNIZACION S P9R SEPARACION OEL PERSO 
ÜA -m - . 

INDEMNIZACIONES POR DEFUNCION 

A S U I K A L : : 

ÔON.CS PA 3 L I3FCS 

8CNCS DE SEGURIDAD FAMILIAR 

3QNCS .PARA DESPENSA 

PRIN¿ . ACACICNAL 

GRATIFICACION FOR CE*0 FALTAS EN EL ANO 

431 

50 C 

513 

511 

512 

S U 3 S1010 PARA UNIPCRNE S DE IRABâUC 

MC8IL IARIO Y ECUIPC 

M03 IL IAR IO 

NOB IL IAR IO PARA SERV IC IOS ACADEMICOS 

MOBIL IARIO PARA SERV IC IOS OE APC 10 

TOTAL DEPENO£NCIA„ . 

-114Ô, OU,«1 

13,300, «civôî 

——. 117.5*00 8, 02 

- 2375, C6fi,IJJ 

^375tQCQ,0) 

- £675*-fl«Ml 

~--il*-5iMl,.fi(tf,jü 

32*, 636,265« 03 

1 23*612,63**01 

S262*1ÊA*Q3 

$119, 5(1,63 

- -111*6*4*9.37*03 

— T _ 7«.OI 

12, 220,1J6 6, C1 

— 17* 653, *Û 0T FLJ 

1966*419*43 

5211, 189*03 

U*f l23**S1.83 

f l i 406,516,03 

f l * *36*516 .0 J 

1717* 349« 03 

2691*169.0^ 

1165**36, 170*03 

A C / J U N ^ UNIVERS IDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CLNT RAL CRIA GENERAL - Pft£¿JUPL£S.IOS-I I I 

P- R—E . S L F U E S T O A ¿ " J S - A - i l l I ^ g ^ 

2321 FACULTAO OC SALUD FUfLIOA 

RCtftNERACIONES A MAESTROS PC* NORAS 

11* - REHVMRACIi î l i£S A MA EST fiOS_ JU3 J U U I f S C A U X 
I JL IARES 

130 SUELEOS AL PERSONAL DIRECTIVO O CE Í&NJET 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL DIRECTIVO O O 
E CCNPIANZV 

m SUEiCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

141 SUEJUQÓJS AL.. PERSONA L A O M I N I S T T I V C 

f i f T I E NPOTË Xfî? A CR CIN A R19 AL PERSONAL ACMlNl 
STRATIVO 

-153 AU-fxRSCNAL TECNICO 

12, 056, 93* ç 

>•00 

i î l —REñtlNERACI.OKES AL PERSONAL TECNICO 

1Ï3 t l E î l FO E XTRACR CINAR13 AL PERSONAL TECNIC 
O -

-1Í2 SUEtlICLS _AL_P£RSQNAl_lMI£NOENTE _ _ __ 

.1121*492,13 
163 TlENFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL DE I N * 

ENDENCIA 
CTRAS REMUNERACIONES -

1 U REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUfiRE LXC 
ENCIAS- PQR-ENFERMECAflES Q GR JU I EXZ-

<50 STRVIC IOS NO PERSONALES 

<12 - J I A T M S Y PASA J E S 

¿11 J t ÏAT ICOS DEL P EFSO M L AJSAOEM ICO 

213 P A S A J E S ÛEL PERSONAL ACA OE MICO 

W EDIC IONES Y PUELICIDAD 

» i TRAEA4QS DE IMPRENTA 

SERVIC IOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OË 
MANTENIMIENTO 

$5« t«6 f # 03 

Í 2 2 § * M f i ¿ á l 

i i a ^ M U B 

Í ¿ 5 * Í 1 0 * 0 3 

005*966,03 

11US* 56fi, £3 

1185,J j0R.03 



- . C C N X E P . . I J 

T í * SUEIOOS A i PER S ON A l DOCENTE 

m SZHUMAÁSUQUZS A MAESTR0S_0£ 
LETC _ 

U2-g£Mfc£RACION£S A MAESTROS J E " Í £ ¿ U L 3 Í C ¿ P Z 

161-JSUElfiOS AL PERSONAL 0£ IMENCENCXA 

CCMTRMLCRIA GENERAL V PRESUPUESTOS!! 

232Ç FACUITA0 OE 

CCCIGC 
320 

321 ~ 

324 r 

325 

333 

3 31 

-332 

332 

134 

3 35 

400 

- 423 

421 

422 

424 

425 

426 

427 

42FI 

429 

CliLOi 

ARTÍCULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

-CONELSt ISLES Y LUBRICANTES 

CASTOS NEWORES "" 

NATIRIALES 

NAÎE R U L E S Y UTILES PARA ACT IVIOAOES -ACA 
Ex 'ilCAS .. 
.IAÏ..-:RIALES Y UTILES PARA ÂPCYC ALR ÏH I S IR 
. . L̂ . WC 
"ATERIALES OE F CTO €RAFIA Y CINEUÂT06RAFI 
A 
I1AI£AIALES RARA IMPRENTA 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO F A? A ^C' IF IC I 
OS INSTALACIONES t EXTERIORfc< 
3£C¿: Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SCCIALES 

IhOEfiNIIACICNE E SEPARACION CEL PERSO 
ÜA -m - . 

I NOEMN12AGIO NE S POR JEFUNCICf 

ASUINALCj 

flCN.CS PA L13 F OS 

SONOS DE SSGLRICAO FAMILIAR 

SONOS -PARA OESFENSA 

PRIN¿ . HCACICNAL 

GRATIFICACION FOR CERO FALTAS EN EL ANO 

431 

50 C 

513 

511 

512 

S U 311DIO PARA UNIFCRME S QE IRA 3 U C 

MC8ILIARIO Y ECUIPC 

M03ILIARIO 

NOBILIARIO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

MOBILIARIO PARA SERVICIOS OE APOYO 

TOTAL DEPENOENCIA„ . 

3 1 2 0 , 0 1 0 , 0 } 

- 4 1 4 3 , 030,53 

13,300, «civôî 

——. - 3375,06 8, flj 

- 3375,050,13 

^375, 0 8 Qt 03 

- 3 4 7 5 * 4 « M l 

— i i » - 5 a a t o o x u o i 

324, 636,265« 03 

-323*612,334*01 

3262*164.53 

$119, 561,63 

- -111*643**37*03 

— T _ _ 3 5 f l 7 Û î ê . 0 1 

12, 220fie 6,01 

- 37, 653, 4 8 fi* 0J 

5986*419,43 

3211,189*03 

$1,323*451.03 

f l i 406,518,03 

f l ,43C*518.0J 

3717*349,03 

3691*169.0J 

3105*430,170*03 

ac /JUNV^ UM VERS IDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CLNT RAL CRIA GENERAL - PftESiJPLES!OS~T I I 

F-R--E S L F U E S T O A S 1-4 .M--A -

2321 FACULTAO OC SALLO FU I l ICA 

RENLNERACIONES A MAESTROS PC* NORAS 

1L4 - REHLMRACIIÎNES A MA EST8OS_JU3 JUN I f S 4 JLU* 
U L 2 Í J E S 

130 SUELEOS AL PERSONAL DIRECTIVC O CE CONJEI 
AN2A__ 

131 REMUNERACIONES AL FERSCNÀL DIRECTIVO O O 
6 CONFIANZA 

m SOELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

i í l SUEJUD&S AL. PERSONA L AOMINIST Rf T I*C 

T I E ? PO~Ë XfR A CRCIN A R10 AL PERSCNAL AfiNlNl 
STRATIVO 

.,153. ZU&1WS A^-FERSONAL TECNICO 

12, 056, 934* m 

Z l i u x M * i l i j b J w . 

i î l —REñilNERAClIClNES AL PERSONAL TECNICO 

1Ï3 TIE*FO EXTRACRCINARI3 AL PERSONAL TECNIC 
0 -

-1Í2 S;UELII0S _AL_PERSQNAL_IN1£NQENT£ _ _ __ 

3121*492*03 
163 TlENFO EXTRACRCINARIO AL PERSONAL DE I N * 

ENDENCIA 
• W OTRAS REMUNERACIONES -

181 REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CUfifiE LXC 
ENCIAS POR EèiFERMECAÛES O GRAjttEEZ-

<50 SrRVICIOS NC PERSONALES 

J Í U T M S Y PASAJES 

¿11 J t I A t ICOS DEL PEFSO Î Ï E ACA DEM ICO 

213 PASAJES OEL PERSONAL ACA OE MICO 

^ ECICIONES Y FUELICIDAD 

» I TRAEA4QS DE IMPRENTA 

SERVICIOS DE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
MANTENIMIENTO 

45**464*03 

4*25,304*43 

¿22§*44t*41 

31*941*954*03 

J l l t * 03 8*43 

_ 345*418 , 03 

335*086,03 

4145*414,43 

4145*404.03 

460? , OC 0« 03 



ItlkL. AS14UAQ1 

31,026,954,13 

$«5tfl6tvgV 

5 - t M l 

16 C, 

S 220, Ci«,03 

225, flCJUfiJ 

s i s o , e c o , M 

í 25 q, oc tuoi 

14« 956,736,03 

39/JUN/63 U M v E R S I O A Q AUTONOMA CF NUEVO LEON 

CODIGO 
243 

560 

261 

- 262 

263 

— 2 64 

266 

267 

3Qa • 

31« 

312 

313 

- 314 

220 

321 

223 

3 24 

330 

332 

335 

400 

422 

4 21 

422 

42* 

425 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F fe | o U P U | S I X X S I G N A 13 O 

22 21 FACULTAD OE SALUD FUSLICA 

C 0 N C E P T 0 
S E R V I C I O S D£ ^AI^TEMHLCWTA -POR CCNTFIATO 

SERVICIOS GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y GAS 

AGUA Y 0 3ENA wE C 3 

TELEFONOS " " " '" 

TELEGRAFOS Y CORREOS 

PR I>AS O E SEGUROS Y FIA.N2A S 

CUOTAS OE A F I L U C I C N E INSCR 3FCIC% 

ARTICULO. Y MATERIALES DE CCNSUNC 

INSTRUMENTAL T R i f p 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EGLIFC ACA 
DEMICO 
REFACCIONES I ACCESORIOS PARA EQL IFC 31 
T-SA KSPORTE 
REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA ECUIFC O^ 
A P O Y O 
ARTICULOS 

ART ICULGò -SANI TARI CS Y AS C 

PERIODICOS, F E U S T A S Y DISCOS 

CGM£USTI3LES Y LUBRICANTES 

MATERIALES 

MATERIALES Y UTILES PARA APOYO ACNINISTR 
A TI VC 
MATEMAL£S Cí CANTE NI MIE ^TO FARA P I P I C I 
OS INSTALACIONES Y EXTER IORES 
BECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIAi.ES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACION DEL CCRS< 
NAL 

lND£PN IZACmES POR DEFUNCION 

AGUIhALQO 

BC'CS PARA LIñRCS 

39/JUN/53 UNIVERS IDAD AUTONOMA NUEVO LEON 

% -• , \ . " 

CCNT RAL CRIA GENERAL - R R £ ^ J P U E S T J S 

R A | | L P L - 1 S T ¿ ¿ S I G N A D O 1 9 Ó. 3 

¿ 3 2 1 FACULTAO DE SALUD PUBLICA 

ÍFPFCC~ C C H- A E P T O TOTAL ASIGNA O 3 

426 SÜHOE DE -SECLRICAQ FAMIL IAR Í 2 5 7 , 4 « 4 R 0 1 

427 ÜONCS HHRA DESPENSA U , 323, 63 2, <53 

426 P R I M VACACICNAL ¿ 2 2 5 , 6 3 6 , 0 3 

h22 suas i o i g Y COLABORACIONES ¿29Q,837,33 

431 SU8S ID IO PARA UNIFORMES OE T RAQA JC ?16D, 423.03 
434 - R A T I F I C A C I O N E S AL PERSONAL EN SERV IC IO $112 .414*0 ) 

SOCIAL * 
502 MOS I L IAR IO Y ECL I PO 5376* 409,33 

510 MOCLLLARID 5172,575 ,03 

511 MOB I L IAR IO PÍRFC S E R V I C I O S FLCFIO~>ICCS $33,636.03 

512 .LOAILLARIÚ F ¿RA S E R V I C I O S D I ¿PCYC : 3 7 , 5 « 0 , 0 ] 

513 ARTICULOS Y ' A T E R I A L E S PAR L ¿ O E C C * Í C I ! 5 0 , 7 C 7 . Q 3 
DE INT . 

¿ 4 3 3 , 1 2 9 , 2 3 

521 £C J I P C PARA S E R V I C I O S ACADEMICOS ¿27C , 7C5, 33 

522 - CU 1FO PARA S E R V I C I O S OE APOYO $111 ,66 7.63 

52H L C J J P O DEPORTIVO $50,757,03 

RCWIFC I. SPECIAL12ACO 5 2 3 6 , 6 5 7 , 0 ) 

531 ¿QU1FG ENERGIA ELECTRICA «236 .867 ,03 

LLÉRCS R REV ISTAS $33,626*03 

541 2 33,33 8. Q3 

TOTIL DEPENDE HCIA 324 ,397 ,942 ,83 



3 9/JUH/63 UKI VERSIDA O AUTONOMA C£ l € q n 

CCNTRALCRXA -GENERAL - -PRESUPUESTOS 

2322 FACULTAO OE TRAFIAJO SOCIAL 
C C C*GC c c H C c p 
135 *E«LAERA£ICN¿S PERSONALES T C U l J & í f t g H 

32<» t i a i t f^ t l j j 

^ » ^ ^ i f t i S t i ; 

1 1 0 , 6 8 7 , 1 3 ^ 

í3,705,3A<.4íi 

13, 725, 344*01 

15 , 8 0 3 , 6 ! M J 

i 5, 0,466,11 

110 SUELCOS AL PERSONAL OOCENTE 

H I R M K E R A ^ I X K E S A MAESTROS OE TLEUPC CONP 

U 2 REMUNERACIONES A MAESTROS - OE- « E O I N I L E N P 
113 REMUNERACIONES A MAESTROS POR MOMS 

SU |ECrS PERSONAL DIRECTIVO O CE CGNFI 

f c C N F í S N £ S | ^ERSCNAL OIRECI-IVC O 0 
SUELCOS AL PERSONAL ADNINISTSAT IV0 

SUELCOS AL PERSONAL A O NINIST RATIV C 

I r S S i ^ ^ F " ^ ' 1 0 * L ACNINI 
SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

151- REMLNESACIOKES AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEFFO EXTRA CRCINAR 10 A PERSONAL TECMIC 3511,50s, 83 
leo SUELCCS AL PERSONAL INTtNOEN 7E 

12, 173, 663,13 
161 SUELOOS AL PERSONAL OE Ul IENCENCIA 

Ü » 90 3, 6 C 3,53 
CE INT 

OTRAS REMUNERACIONES """ 
¿ ¿ Z B * J t J k i L 

1375,081,M 
REMLNERACIONES AL PERSONAL QUE CTFIRE L I 

^ s í l C I n f Ü A Ü E S 0 ^ ^ I C E T :>FC**ICLGS NU PER SO H ALES 
S375, 068*01 

52,254,823*01 

3540, 6 CI, 03 
VIATIVOS Y PASAJES 

VIATICOS OEL PERSOrAL ACADEMICO 

VIATICOS OEL PERSOfAL AOMI>ISTRAUVO 

213 PASAJES OEL PERSONAL ACA0ENIC0 

PASAJES OEL FEfiSONAL ACNINISTRATtVC 
310,000*03 

£130* 00 
PASAJES OE VISITANTES 

216 PASAJES UR3ANOS 

CN - P » _ i J P U L S T 1. 

232? FA CULTA O Oí* T P •AJC SC.IAL 
mtcc 

m 

•223 

2-3. 

2.31 

III 

¿A3 

2*; 

310 

312 

31? 

cZQ 

.321 

324 

* 

333 

TC S ?£ V 
N C _ T C 

I A J E Y TRsSAJCS U: Ú AF.r: 
'AS T I J i O 3 A r T 

*CC LAZES 

QAS ICS D£ V IA J E r ATENCI0 N A VISITANTES 

:ASTCS T • I — JJGAQO'RES 

EDICIONES Y FUSLTC 1QAQ 

A NUNC I 'iS VARI« i ¿#, PERIODICOS, RE VIST*S 
RACK Y TV, 
TRAE A JOS DE INTENTA 

- * 

SER « ICIO S DE L~53R«T:>RI 
MANIENINIENT C 
SERVICIOS J E LAE0RAT>ííI 
Y C I>t iATOGR*-r I á 

>' 7 A L L r R £ S O ~ 

Cr F-;-TC GRAFIA 
T0S Q£ ^ ! -

SERVICIOS 5€*~CAL 

251 £Nt R<¿ 4.1 TLc CTR IE - Y )k 

Y V" W v. 

"c L EFO'Í.Í S 

266 S D> SEGUROS Y ^Ifi^ZA 

«P tK" I ;LÚ3 T /ATEKIALES J E CONSUMO 

INSTRUMENTAL Y REACCIONES 

-ENICU 
REFACCIONv. : 
T®ANSPQRT-
ART ICULOS 

ACCCSOCIOS PARA E G L I K ACA 

ACCES?RICS PARt ECLIFC 3E 

ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEC 

COMELSTI j i .ES Y LUJHIOANTES 

ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL FERSCNAv 

NATLRIAL.S 

MATERIALES Y UTILES PARA APOYO A CN2NISTR 
v r i v e 

'23 HATEKIALlS CE FOTOGRAFIA Y" C IN:NATC0RAFI 

l s z ¿ 

TOTAL ASIGNÁD3 
» 57I» , r r. 5 Ax- :, v v V» V 

f i o o , c c s. a i 

. 1133, Ofc.C* ÚJ 

¿3*3, Q10, 03 

Í252,CCQ,0) 

S2Q0* Q50, S3 

350,oca,Oí 

$ 23S, Q. a,i 

siaOíQüQ^ai 

í-13 , 0 C G t rj} 

s i , 30A, ¿23, ííl 

" C S» 33 

¿2SS,30 y .ÜJ 

¿1,929, 325, 03 

U50,ÜCQ,0) 

350,0Cfi.03 

-1100,500, 03 

t5ü ,oco .a ¿ 

?150,cca*ü3 

uoü ,oce .Qa 

11,479,3 2 5» 03 

?130,G00.3) 

$50,0 0 0«y) 



39/ JUf ; / 6 3 U r l V E R S I D A O AUTONOMA i l MJF.VG L 7'JN 

C CM T »TM L CRI A 3ENEPAL - FR2 3 U ° L £ ¿ 7 0 

- R i S i i - U ¿ S T J £ 3 1 C ; A C O 

2 3 2 2 PACUITAO 0 - T C 3 S 4 J C S C , I i i 

CQCICC 
33<* 

335 

<t0 6 

<*z y 

421 

H Z Z 

4 25 

426 

429 

4 ? J 

431 

«513 

5 12 

^A E C I F I C I 

C O N C E . P T C 
rtATERIALES PARA IMF R E M A 

WAT T F I AT ¿ S DI. NANTENI MIE M R 
OS INSTALACIONES Y EXTERIOR-
CTOÍS Y PRESTAC IONES 

P R E S T A C I J N E S SU C I A L E S 

INDEMNIZACIONES POR S E P A R A C I * * CP«, r ^ c r 
NAL " 

INDEMNIZACIONES PuR 3EFUNCION 

.-.GU1NALDQ 

éCNCS PA*?* L13RCS 

cCNCS DE 3~GLRICÁD F A M I L I A R 

•3CNCS PÁRm C-S'FENSA 

VACACICNAL 
C RA T J F I C A C I Q N FCR CE^Ü F £« L T ^ -V R L 
ANTERIOR ' " V 

S U a S I D I O Y CCLAELRACIONES 

S U S S I D I O P á « ¿ L N I F C R 1 E S DE TC Ä f i /^ r 

103 I L I ARIO Y E C L I P C 
M C E¿ L I A R I O 

M 0 2 l L l A * r 0 P^R.í S E R V I C I O S OE APCYC 

ECU I > 

\ Q U I F v P S E R V I C I O S ACAOEMCCS 

T J T¿ L C:'PE NOE M3IA 

... - :> ¿ 

TOTAL A M « 

312, 266» 1 rg^ 

11 ; 730, 

261,12?,] 

¿6» 23C,ll l iOj 

651,566,0) 

S ' 5 9 5 » . « ^ 

23, 557,03 

3551,950,3] 

274, 7 ÍM ) 

"536, 022,0] 

«536, 0-S'Z,« 

l l .691f91fi .0J 

I I , 015,146,f 

U , 015,146#0 

3676, 76M) 

¿676*764,3) 

Í 5 6 : 636,9CS»0i 

09/jUt V 6 3 Uh iVERS IOAD AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S L P U E S L ¿ A S I G H A 0 . 0 

2601 D IRECCION GRAL CE F«6FARAT0R IAS 

CCCISO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

l i o SUELCOS AL PERSONAL OOCENTE 

11% REMUNERACIONES A MAESTROS AOdUNTCS 0 AUX 
I L I A R E S 

120 SUELCFI AL PERSONAL INVEST IGACCR 

121 REMLNERACIONTS A INVEST IGADORES CE TIEMP 
O CCNPLETO 

122 REMUNERACIONES A INVEST IGADORES FCR HORA 
<? • 

123 REMUNERACIONES A A U X I L I A R E S OE INVEST IGA 
DOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL D I R E C T I V O 0 CE CONFI 
ANZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL O IRECT IVC O D 
E CONFIANZA 

140 SUELCOS ÁL PER5CNAL A D N I N I S T R A T I V C 

M SUELCOS AL PERSONAL AD M IN I ST RAT IVC 

153 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

160 SUELCOS AL PERSONAL INTENDENTE 

i e i : u ' ; i : o s AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

163 TIENDO E X T R A C R C I N A R I ) AL PERSONAL CE INT 
END EHCIA 

183 OTRAS REMUNERACIONES 

191 RERTLNE^ACIGNES AL FERSCNAL QUE CUÈRE L I C 
E N C I ' S P3R ¿NFERNECADES O GRAVIUEZ 

2C0 SER\ I C I U S NO PERSONALES 

210 V I A T I V Q S Y F ^ S F J E S 

212 V I M I I C O S DEL PERSONAL ADMIN ISTRAT IVO 

214 PASAWES OCU HERS<&AL ADMIN ISTRATIVO 

<20 GASTOS D . I A J E Y TRABAJOS DE CAFPC 

222 GASTOS 0~ V I / J E Y ATENCION A V I S I T A N T E S 

T G I C I O N E S T FUS L I C IDAD 

233 E D I C I O N DE L I 6 R 0 S , R E V I S T A S Y FOLLETOS 

TXTAL ASI4NAOO 
$3*9-063*916. S í 

$763 , 465® 03 

$76 3 , 465 .03 

Í 5 , 4 6 9 , 4 3 J * 03 

14, 033 ,320 . 03 

3 0 6 0 , 4 7 5 , 0 3 

S575» 640*03 

1 1 , 9 7 8 , 5 3 0» 03 

11 ,97a ,510^03 

i 5 , 6 a 9 , 3 < « c A a j 

$ 5 , 6 0 9 , 3 4 0 . 0 3 

$1.7, 996 , 775« U3 

% 1 7 , 9 3 6 , 775* Ü3 

M , 319» 996» 03 

11« 235 ,8 65» 03 

294,913« 03 

$ 3 6 , 3 5 5 , 0 ) 

$36 ,355 .03 

12, 344 , 2.6 7* 03 

S179 ,1€ 2,03 

$67,19 6.03 

S l l l . , 9 6 6 . 03 

$55 ,997 . 03 

$55 ,997 . 01 

? 1659746.03 

$53, 7,6 0. 03 



39/ JUf ; / 6 3 ü¡. I VERS IDA 0 AUTONOMA [ £ MJF.VC L7 JN 

CCNTR.ALCRlA 3ENEPAL - F z - Z T O 

- 2 ~ S l r u £ S T J ¿ 3 1 0 ; A C O 

2322 PACUITA0 0- T^as^jC SCOIAI 

COCICC 
33 A 

335 

Ai) Ú 

4 21 

422 

A ¿4 

A 25 

428 

429 

A! :J 

A ? 1 

r»so 

<513 

5 12 

RA E CIF XOI 

C O N C E P T O 
^ATERIALES PARA I I P REMA 
WAT t F IA t ¿ S NANTENIMIE M" r 
os i n s t a l a c i o n e s y e x t e r i o r -
c t u í S Y PRESTACIONES 

PRE STACI JNES SU CIALES 

INDEMNIZACIONES POR SEPARACI CN C?L r ^ c r 
NAL " 
INDEMNIZACIONES PuR 3E F UNCI C.N 

.-.GUINALSû 

éCNCS L13RCG 

êCNCS DE LRICAD FAMILIAR 

3CNCS parm c . s f e n s a 

P*'I*A VACACICNAL 

GRATIFICACION FOR CE^U F £« L T r. ^ - L 
ANTERIOR ' " v 

SUaSIDIO Y C CL AêL; RACIONES 

SUSSIDIO Pá«¿ UNIFCR1ES DE TCABAwC 

MC3 I L I ARIO Y LCL IPC 

MCÖUI fr, R I o 
M 0 S I L IA * tO P^R.s SERVICIOS OC APCYC 

E C ü Î ¿ 

r Q U I F v P SERVICIOS A CAO E M C CS 

T J T¿ L C;PS NCE M:IA 

-i. - O .5 

TOTAL A M « 

312, ¿Ó6,li9 i05 

311/730, 0ç7<l 

^135, 544,13 

261,12?,] 

¿6, 230,111,2; 

* 651, 5SÇ,5î 

3 "59 5,4 5 Vil 

5 3 , 4 0 9 , 5 ^ 

3551,950,3] 

í ?4, 7É8«fl] 

"536, 022,0] 

«536, Üß,0) 

fi,691,916.Di 

11,015,146,83 

U , 015,146,01 

Í 676, 764,0] 

i :b?6, 764,3) 

Î56 : 836,9CS»ÜJ 

09/jUt V63 U M V E R S I O A O AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CONTRAE CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E S L P U E S l y A S I G H A 0 .0 

2601 DIRECCION GRAL CE PREPARATORIAS 

OCCISO C O N C E P T O 
100 REMUNERACIONES PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSCNAL OOCENTE 

114 REMUNERACIONES A MAESTROS ADJUNTOS 0 AUX 
I L I A R E S 

120 S UE L CO AL PERSONAL INVESTIGACCR 

121 REMISERACIONES A INVESTIGADORES CE TIEMP 
O CCNPLETO 

122 REMUNERACIONES A IN SESTIGA CORES FOR HORA 
<? • 

123 REMUNERACIONES A AUXIL IARES CE INVESTIGA 
DOR 

130 SUELDOS AL PERSONAL DIRECTIVO 0 CE CONFI 
ANZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL OIRECTIVe O D 
E CONFIANZA 

140 SUELCOS AL PERSONAL ACNINIST RAT I VC 

141 SUELCOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

153 SUELCOS AL PERSONAL TECNICO 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TÇCNICC 

160 S LE" L CO S AL PERSONA L INTENDENTE 

l e i : i ! E L M S AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

163 T I E N F J EXTRA CRC INAR I ) AL PERSONAL CE INT 
ENDENCIA 

180 CTRAS REMUNERACIONES 

131 REMLNERACIONES AL PERSONAL QUE CUÊRE L I C 
E N CI * S P3R ¿NFERMECADES O GRAVIuEZ 

SCO SERVIC IOS NO PERSONALES 

210 VIATIVQS Y P/ ¡ S Í J E S 

212 VIATICOS OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

214 PASAwES OCu FERSdfiAL ADMINISTRATIVO 

<20 GASTCS O . l A J S Y TRABAJOS DE CAfPC 

222 GASTCS 0~ V I / J E Y ATENCION A VIS ITANTES 

tG IC IONES t FU S I I C IDAD 

233 ECICION DE L IBROS , REVISTAS Y FOLLETOS 

I X J 4 L ASIANA03 
$33*083*918« S3 

$763,485,03 

S 76 3*485 

Î 5 , 469, 4~3J* 03 

14, 033, 320, 03 

336®,475»03 

3575,640*03 

U , 978,53 0.03 

I I , 9 7 3 , 5 3 0 * 03 

15, 639, 3 4 8J 

15,609,34 0.03 

317,906,775*03 

% 17, 93 6, 775. 03 

31,319,998.03 

11, 235*085, 83 

384,913« 03 

336,355,0) 

$36,35 5,03 

12, 344, 2.6 7» 03 

S179,1€ 2,03 

167,19 6.03 

? 111* 986, 03 

155,997.03 

255, 95 7. 01 

¥165 » 74 6.0-3 

353,7,60. 03 



J«JN/ó. 

CODIGO 
234 

<53 

--- 252 

253 

254 

255 

ze¡j 

l l l 

262 

2 64 

266 

2£7 

C? 

? U 
7 « v 
* M 

323 

3 21 

2 2"? 

325 

¿ ¿ 5 

32 

UMVERS IOAÜ AUTONOMA CE NUEVO LtüN 

LCNT RAL CHIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R c S L F U E 3 T C A S I G N A D O 

2601 CIRECCION GRAL CE PREFARATCRIAS 

C C N C E P r C 
EltCLAOERKACIcNES 

S ERV IC IAS COMERCIALES 

SERV IC IOS DE L A VAN CERIA Y L IMP IEZA 

RENTA de INMLEELES 

RENTA OE EQUIPC Y MUEBLES 

RENTA DE VEHIC ILOS 

SERV IC IOS GENERALES 

ENERGIA ELECTRICA Y ¿ * S 

AGUA y DR£,íAWE 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CCRRECS 

? R I N * S ÜE SEGUROS > F I A N O S 

CUOTAS DE AFIL IACIC.N E INSCR IPC ICN 

ARTICULOS V *ATERIAL£S DE CONSUMÍ 

INS JRUME NTAL Y REFACCIONES 

I R a Í ^ P ^ — 3 ^ ACCESORIOS PARA ECL I FC DE 
ARTICULOS" 

A r t i c u l o s s a m t a r i c s y oe as í. 

PER 1 COICOS i REVISTAS Y OISCCE 

CCM £ LST I 3LES Y LU3 c ICíA NTES 

CASTOS MENORES 

ARTICULOS AL IMENTIC IAS PARA EL PERSONAL 

MATERIALES 

«ATERIALAS Y UT I LES PaRA APOYO A CMIMSTR 

MATERIALES DE FCTOC*AFIA y C IWE.MATC GRAFI 

m a t e r i a l e s PARA INFRENTA 

i 9 d 3 

T C T A L ASICMQÍ 

U f 326, 543,03 

$40,314,03 

U , 24 6,5^.8] 

34,5i l , ( j j 

S462, 7É9,0| 

*17,547»$|j 

153, 75 0«Si 

36,720.(13 

342» 554, Q] 

213, 429*03 

5 960, 92 M J 

339,591»M 

Sa9,55UÍ ' } 

>201, 572, 0) 

l 6 7 , l « U f l I 

$40,3l4.Jhl 

$40,314.0) 

313, 439« Oí 

$40, 314»03 

«669,756. 

$55, 997»91 

Í f 0 , 314,03 

$ 559, 95.4, 03 

GRA1 I F ICAC IOh FCR CERO FALTAS EN F(. A*c. 
ANTERIOR 

CON 1 RAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

^ ¿ i A S I G N A D O 

2601 DIRECCION GRAL CE FSEPARATORIAS 

400 BECAS Y PRESTAC IONES 

*2Ü P R E S T A G I Ü J C S A A T I A I X S 

m C£L FERSO 
422 INDEMNIZACIONES POR ¿¿FUNCION 

424 AGUINALDO _ 

425 -CNCS PASA.1 I3RCS . 

^26 BONOS DE SEGURIDAD FAMILIAR 

<Í¿7 30NCS PARA DESPENSA. 

423 P R I F A VACACICNAL .. 

SUBS IDIO Y CGLAfiCRACIONES 

431 SU3SIOIO PARA UN1FCR1ES DE TRABAJC 

TÜT-AL CcPENOE hCIA 

X C TAI.—A S I 6 NA OJ 
$12,453*18. 

$12,210 » 412* 09 

m * . m * J U J u J i 

- S 109, 616« 03 

$44, 5f 4» 03 

1 5 , 4 9 ^ 7 ^ 0 1 

- s a a 5 f i ¿ 2 . 0 3 

$1, 351,645, 03 

$3 ,5X1 ,25 J * 00 

$44 7,352*03 

$7,602**13 

1 2 9 1 , 3 9 6 , 5 1 

$296,396» 03 

f46t 599f 516« 03 



CS/jü^/33 UMVESSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

LCRlA GENSRÍ F&ÈSUPvEST'J 

¿€02 LI9ECCION GR¿L C S U J Í Q C IOHES 

TCTAL ASlCto 

^ i 36, 7f Q) 

$4, 626,6«M5 

T3, ^13,153,33 

RErtLNEKA ClGWES FERS:;¡>ÍAL 

SÚELCÜ Hw PERSONAL INVESTIGA CGC 

REMUNERACIONES A INVESTIGADORES FQR H A R A 

S U E L A S AL P.RSLNAL J IRECT IVC C CE CONFI 

f c C N F l ^ z 0 " 1 3 * ¿ ò G 
m t AL PERSONAL CIRECTIWC O | 

L NC DEFINITI»/ C 
^-L Í .GS P£FCSF..V AL AÜÍLI;-TI ST CATIVO 

R5CNAL ADMINISTRATIVO 

F Í I U : / L P " S C N A L A ^ I M S T R A T I V C NÍ. OE 

S TRA T I V T'* A C R í l í i * * X 1 AL PERSONAL AL fi l it i 
SUELCOS AL F.RSCNAL INTENDENTE 

210, filij® 

8 96, 1,3} 
SUELCQS AL PERSONAL Q¿ INT£>CTNC.IÀ 

621,1SMJ 
TLTHPO E X TRA OR £ I NA RIO AL PERSONAL RE R- I 
¿.NOE N C I A C T I N T 

SERVICIOS NC PERSOFALES 

VIATIVOS y PASAJES 
12* 23 4,0*4,« 

VIATICÜS D£L P£RS3I>A'L ACADEMICO 
I I , 2 0 6 , 744»j)J 

V14 ? OS DEL PERSOM ADMINISTRATIVO $91,719,03 

5 299, 4SI» 03 

? 15 8,191.33 

S441, 355*03 

34, 564. 01 

5 28 3, 024,03 

*2S5,0«M3. 

317,236» 03 

? 823,739. 03 

$118,7.24,01 

A S A -5 L ?E«SLNAL ACAOENICO 

P A S A I S J E L PtRSONÍL ADMINISTR 

S/wc3 QE V IS ITAN! 

P E A J E S UR3ANCS 

SA ~ TCS D£ V IA J E V ATENCION A VISITANTES 

A S U S P jR TRACAJO l J E CANPC 

OICIONES ? FUSLICIOAO 

^ P L G P « PHRIDCICCS, REVISTAS, 

«/9/JUN/63 WIVERS IOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

£RIA_GE NER AL - PRESUPUESTO 

2602 DIRECCION GRAL CE ESTUDIOS SUPERIORES 

üflkIG-0 -- ... c O N C i P T r 
. 232 -I*MAJTLS Q E IMPREN TA ' ~ ™ « 5 Í I Í Í ! E « 

m " « f e i o n o é " - ü m c s . r e v i s t a s Í f o l l e t o s ^ s . m . o i 

SERVICIOS COMERCIALES ~~ $133« 541« 03 
S E R U X I Q 5 DE LA VANCERIA . t. L U P l E i A 

255 St ìL l * ÜL VEHICULOS 

256 OTRCS SERVICIOS COMERCIALES 

362 AGUA Y 

264 TELEGRAFOS _Y CCRRECS 

267 CUOTÍS DE AF I L IAC IC* E INSCRIPCION 

300 ART ICUL-OS - Y MATERIALES. DE CONSUNC 

INS.TF.UMEN.T_AL. Y. JREF ACCIONES 

311 INSTRUMENTAL PARA ACTIVICADE 5 ACADEMICAS 

REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EOUPO ACA 
DEM1CO 
ARTICULOS.. 

21 ARTICULOS SANITARIOS Y DE ASEO 

ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y FAC 
UL TACES 
C $Ñ I LST I8LES . Y_. LU.9§ICA NT ES 

226 ARTICULOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL 

MATERIALES 

MATERIALES Y UTILES PARA ACT IVICACE S ACA 
DEMICAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APOYO ACMINISÍP 
ATI VC $411, 2C3, 03 



09/JUh/m 

CCOÎGO 
333 

?34 

337 

42-r 

421 

422 

m 23 

¿ : 

4 37 

<f¿C 

'i 2 3 

^ 3 0 

<•31 

51? 0 

5 H 

512 

c 1 ï 
- ¿ 

5 2 : 

5 21 

3-: 

i 4 

I IVERSXDAÜ A UT-Jf.. ".MA C£ hUÎVO LEON 

~ C N T f-. i_ C £ - FRfc$.UPLESTOw 

- ^ I I f v 1 A i I G -, A D C 
t i n fclfcc'CIÛN G RAL Cr E S U O I O S SUP-

C O N c £ P t C 
MATERIALES M FCTOGRAFIA Y C iNEfATCGRAFi 

ecTAL;.? IHFRÍNTA 

MEDICINAS r ^ Î E R I A L ^ S PARA CORAÇÎtN 

Y rsg SIA LION £S 

PRESTACIONES SOCIALES 

I N O Â f N l Z K j l C ^ S POR SEPARACICN CCL F^KOC 

•ÎNDÎ-NI ÎACICNEI POR JEFUNCICN 

Ote Jue iL^c í , : 

AGU I VALDO 

JL SEGLRIDa;* F ^ H U I V -

•B'CNCÎ »A-A 0 £ S F £ K S / 

f t f ^ - A «ACMCIINAL 

É A a T IF I S C I Q í p g Cr>0 : k ; î Al,-
-.NïEfilQP ' 
SUüS IO I J Y c. t.ÄSC*A ¿IONES 

S U d S I Û I j PARA CNIFCRIES DE 7AA3AUC 

GRATI- ZCAClCnES Ai. R SJNAL EN SERVATO 
- w w i f- ^ 

H&flLVïXX-ù Y EGLINO 

«CèlLlï.Ria 
^c^ILIARXO PAKA SERVICIOS SE APCTC 

« " K Ü L O S r « K . Î ^ S PAR L i ;EC<T*CXCK 
W 1 FT | G 

•-GUIFO 

E É U Î R ) P*_RA S E R V I C E ARSEN ICOS 

EQUIPO PARA S E F V I J I O S Ü APCYC 

L OU I f Q ¿ SPCC l4L12ACJ 

£ ou ]PO DE COM !M:AC UNES 

V IELES Y REVISTAS 

1 3 5 3 

Riafi.ES 

TCTAC ASIGÑÁ03 

983,0] 

1.5, 615, 64c, Qj 

B s 3 5 A f 92 9 » 0j 

U , 5 7 3 , 3 3 0 

U Î 565,76.2.03 

s 7, 4 «4» 33 

S I SA , 4 M * « 

¿14, G" 31*03 

: 26 6, 713.03 

> 232, Ö C 7* 3J 

?28, 7 C 03 

'¿649, 173,53 

¿154,817.3) 

¿99 ,311 ,® 

.S54F 9C6.03. 

; 223,4 2 7*03 

122*9*2.03 

2 0 Ö $ A 7 5 » 3 3 

297, E l 0. 03 •» i n • »-

09/JUN/Ô3 UNI VERS IDA O AUTONONA CE NUEVO LEON 

— -fi-CNl RAL C RIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

t f P ® * s a U 4 . . U . 1 ô : 3 

2*32 OIRECCION GRAL CE ESTUDIOS SUPERIORES 

J41 -LXtfiOS 
C O N C E P T C 

542 REVISTAS TECNICAS Y C IENTIF ICAS 

TOTAL DEPENDEFCCIA 

TCTAL ASIGNAÛJ 
S13ff,5l4«.Ö3 

$43,205,83 

320,3 3 fe* £52 , Qi 



«i 9/ JUN/63 UMVERSIOAD AUTONOMA 

CXNTFALC*IA S S N E ^ L - p resup les to 

CENTRAL C CCCACIC* AtiniOVJSUAL 
c N C E P 
PE*SONALES T C U i A S I ^ 

479,1*5^ 

1 3 > 479 ,1*$^ 

14, €>59,720,03 

26,055,712^4 

15, 649»452*fi] 

5206,210,81 

S 55<L, 903.01, 

3 554,913,83 

Ì 48, 750,91 

PEMLNÌ. BACIONE 

SUcLCOS AL PERSONAL OIRECTIVC 0 CE C 0 N F I 

Sfiatili WM W! o o 
SUELICS AL PERSONAL AOftl M * T R A T I v c 

SUELOOS L PERSONAL a d m i n i s t r a t i v c 
SLELCOS AL P.RSCHAL TECNICO 

p E ALNERACI CN<_ AL PERSONAL TECNICO 

OT-.AS REHUN€RACIONt 

ENLNERACIQNìS AL P ^ S C N A I 
NCIAS POR ENFE&NECAJES G 
ERVICIOS NO PERSONALFC 

2451,360*01 

R A O I c T t ^ 1 0 ' £ N «SVISTAS, 
SERVIOIO3'DE LAfcCRAIQR20S Y T A L L I R -
hanten imientc « a l l u r e . 
^ R V I C I O S DE TALLERE3 EXTERKCS r ^ 9 1 
w IARIO y EGUIPC 
SER VICIOS GE NE SALE S 

* DRENALE 

263 TELEFONO 

I N R U N E N T A L Y REFACCIONES 

S K I S S ^ 3 Y PAR, 
J g g « « ? Y A CCS 5 ORI OS PAR* 
RPT KULOS 

156f 000*03 

>3-3/ JUN Ut- I VERSIDAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

wCNTRALCRlA GENERA L • P^ESUPUES.TOS 

p R - i L f U e s I u A 3 I C h A C C l 9 5 3 
2633 CFfTO, CENTRAL D£ EDUCACICN AUliI OVISUAL 

CCC Ite-C 
321 

C C N G E o r Q 
ARTICULOS SAÌ. IT ARI« S Y DE A SEC TOTAL A S K M 0 3 

1 3 / » 44 S i 
323 PERICDICOS, REVISTAS Y OISSOS $ 4 6 , a e 

324 CSMBUST IaL£S Y LU3SI3ANTE.S S I M i l g f i : » 81 
HAT£RIALES 

332 MATSRIALES Y UT ILES PARA APCYO ACf-lNISTR 
ATI VC 
HATERIALIS Ci. PCTOC-RAFIA Y ClNEfiATCSRAFI 
A 

? 1*9« 201, §3 

J 1 8 7 , 2 c ¡ u n 
«05 5ECAS Y PRESìACICNES 

PSESTACIONES SOCIALE! 
! *t.943s2*2»fii). 

4 2 .;• 

5ECAS Y PRESìACICNES 

PSESTACIONES SOCIALE! $4$ 835, 78 i* 03 
<«21 iNOfcfNIZACIGfcES POR SEPARACICN € 

N'AL 
Et PERSO 367,710*01 

<«22 POR 3£FUNCIC> S 2 É s 3 ? 3 . a J 
AGU1NALOQ $2,434,495* 93 
èONCS PA=A L I3RLS - 119,597e03 

<•26 aONCS DL SE.6LR ICAQ F4NILIAR S498s 695« 
30NCS PARA CtSFENS* t i , 471,650* 03 

kcò P R I f * V.HCHCXCNAL $ 2 QJ3* 9.2 4*33 

430 
G R A T I F I C A C I FCR C i ì o FAL TA 5 £N 
ANI E.RI3R 
SUSSIDIO Y CCLAEORACXONES 

EL ANO £65*5.16*63 

¿137,432,03 
« 1 3U8SIOÌO PAR- UNIFCR1ES DE T RASA 

TOTAL DEPENCE f CIA 

wO 3137» 432« 

«21; 422« ai 



I M 

119 

4.13 

-13-0 

131 

140 

141 

151 

153 

15.2 

•1Í1 

SOÜ 

213 

215 

221 

222 

aas 

231 

232 

2¿J2 

CU* I R AL. CRI A i E NEH A i, « -PRESUPUESTOS 

•F.-R.-É. S i f L t . ' s T O I S I Q N A ß O 

D I S E C C A 6E*£SAL CE CEPO*T£S 

----- C C Ñ. O E P T ... 
R£KL*E&A£IONES fERSQüALES 

SUELEOS AL PERSONAL POCENTE 

-P-EH^ERÁCIONES A HA ESTAOS PQü-HO RAS 

.SJUElfiOS'AL PERSONAL 01R£CTIk'C 0- J0¿lcc»NFI 
AN2A . •; ' 
REHLNERAGIONE.S AL FE3SCNAL 0 C O C 
E CONFIANZA 

SUEMOS A?, PERSONAL 4 OH IN IST RAT IVO 

SUELX03 AL PERSONAL AOfclHISTRAXIVQ. 

SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

-R&&th£RAClCShES AL PERSONAL TECNICO 

SUELEOS AL PERSONA t INTENDEN ?£ 

SUELEOS IÍL PERSONAL •£ IN TE N ££ N CIA 

. OTR/S RENUNEMCIQNES 
RENÌJNERACIQMES AL FE^SC^AL QLE CLORE LIO 
ENCIAS POR ENFERfECADES O aR.aVID*Z 
SERVÌGIO S . PERSONALES 

' f U H w Q S Y P / SA J ES 

VIATICOS OEL PERSONAL AO.NI M STRATI VC 

P A S E E S OL L FERSCNÀL ÄO^INISIRAT I VC 

PASAJES DE V.ISJTANIES 

GASTOS D i V IA JE Y TRAJA JOS CE CAfrFC 

GASTOS DE V IA J E Y ATENCION A VISITANTES 

GASTOS Di. V l í J r DE JlféADQRES 

EDICIONES Y FU ELICIDA O 

ANUNCIOS VARIOS EN PERIODICOS $ REVISTAS. 
RAQ2C Y TV. 
TRAE/JOS DE IMPRENTA 

SERVICIOS GE LAfiQRATJRIOS Y TALLECES 
-HANIENIMIENTC 
SERVICIOS DE LABORATjRItfS OE FÒTCCWFIA 

TOTAL ÄSM«AO) 
S2ü, 657vSt5.fij 

$161»l?5,#j 

91,12?»1£MX 

544*125*8) 

í 12,246,4<i 5*0) 

312a4èe4S5«8S 

!3.» 470t 7« jMl 

23? 470,793* 

5143,333.03 

»14.3,333.0) 

S498, SE8,-SI 

1239t 353« Q3 

% 12 99 e i 3,3} 

5125,932*33 

|3<325S2Í438) 

I I , 039, 535» W 

$2, 285 9 

? í 87,147, Si 

$129, 4? CU 

5217,3*4,0) 

¿28,97.6*8? 

PCKMALORIA ¿ENLk - PRESUPUESTOS 

- - £ R-C-S -L P U E S T O A .S -1 G J4-Ä -O- O—-l_9_d J l-

260 4 CIRECCXO* GENERAL S? CEPO^IES 

X . C M C E ' P T O ~ Z i ^ T A l l A S Í 4 f i A l 0 
MMUOXS IS OE—TALLERES EXTERNOS P A RA NOdl .. J ¿ 4 & « J £ f « J 3 

J t „ i l á f i o - ^ E a u i P c _ .'.„.. 
299 SÉ* ÍHCf&S COMERCIALES t ? 7 ? 9 * U * » l 

Y i t&üld i M S A 3 3 

T a i s * ¿ E R I A BE-. VEHICULOS ~ $ A k u u u m .. 

OTttS SERVICIOS COMERCIALES 

m S£Ä%XGX0S.. ÜEhúF ALE S 

161 EKEJtóXA ELECTRICA t GAS 

2é2 AGUI Y DRENAJE 

1E J L TELEfanas - - • 

.2.64.1 _t£L£££AF.OS. Y CORREOS _ " .IIITI . . .S I , 794..0Ì - | _t£L£££AF.OS. Y CORREOS 

" 267 Qmns G-Z A F I L I ^ C I I N E INSCR IFCICN m » 729. 

CASJSS EN TRAHITACION ANTE L^S CEPENQENC 112,4.5.7«_a3 
IAS SUBERWAWgNTALE E 

108 ARTICULOS-Y MATERIALES O^ COhSU^C ~ 7 J ¿ s í ; § l , 4 C 2 « 0 } 
"i i 

312 XNSIRUHENTAL Y REFACCIONES «f! i 
-J513 3£f?A£öI0JiE5 Y ICCESQ^ICS PARA SQLIfC DE UJh 5 l Sa S í : 

I.RANEPQ&IE. 
314 R£FACCIONE.? Y ACCESORIOS PARA ECUfCL.DE .. _ M«*Í Í74A01 - • t » 

. A PO Y O __ . . í 
ART 2CUL' S 1 

321 ARTICULOS SAMT ARI CS Y DE ASEO 

322 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y PAC 
_U1.TJ££3 

123 PE^¿COICOS? REVISTAS Y DISCOí S6, 6€ 7. 03 

,324 C0H£tSTI8L.E5 Y LUBRICANTES . I l f 5 e 3 e O J 

"¿AS TOS HE ÑORES. ... J ^ i s i i i . 53. 

326 ARTICULOS AL1HENTICI'JS PARA EL PERSONAL U » 50¿f a«2. S3 

330. HAI ERIALES . - -

232 „^ATERIALES V UTILES PAR* APOYO ACNINISTR S l S l g l i Q . S l 
A m e . . _ .. _ 

333 MATERIALES DE FOTOGRAFIA Y ClN£HA?0£RAFt t7««#4#*3 



CLNTRALCRIÁ GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R ¿"-S L P L £ S I 0 A~S I G N A 0 O 

260A O ERECCION GENERAL CE CEPüRTES 

£00150 — . C O N C E P T O 
— 33-4 -MATERIALES PARA INF RENTA 

337 MEOICINAS Y MATERIALES PARA CURACION 

—333 AEOASS Y FER TI LX2AM¿S 

feC.0 SEGAS Y PRESTACIONES ... 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

421 INDEMNIZACIONES POR SEPA RACION OEL FERSC 
NAL 

_ 422 -I-KGEfcNlZACIGhtS POR 3EFUNCIG h 

423 PAGC OE JUQILACCS 

424 AGUINALDO 

425 FONCS PARA LI3RCS 

426 áOHOS OE SEGUR 2CAD FAMILIAR 

427 SONCS PKRA OTSFENSA 

42¿ PRINFT VACACILNAL 
A29 ¿RATIFICACION FCR CERO FALTAS RL A*R 

A NT ̂  IOR 
430 „ SUBSIDIO Y-CCLA £ORACIONES 

431 _SLCS ID IO PARA LNXFCRFLES DE TRABAJO 

TOT AL ÜÍ.P£ NOE L-CIA 

1- $ 6 3 

-TOTAL ASI! 

4-45 »333,13 

S7, 628,2*5,83 

361» 4X7,33 

¿521,125,83 

$3,42 A, i * 0*01 

119« 5 9 ? a 03 

$652,9*3,83 

12,224,332.13 

2 278^821» §3 

$113,910^3 

3416» 765,83 

5416,765,13 

£37,533, 8 €3,1) 

/ 
i < 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E 5 L P U ¿ 3 T L A S I G N A D O 

260 7 £ 15LIOTECA CENTRAL 

C.CC1GS C C N C £ P T C 
1Í2 REMUNERACI QN£S PERSONALES 

110 SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 REMUNERACIONES A MAESTROS QE TIE>PC Cú-iP 
. -LE.TX 

110 SUEIAQ..AL. PERSONAL INVESTIGALOS 

121 REMUNERACIONES 4 INVESTIGADORES CF TIEMP 
O CCNPLETD 

UZ REfct&ERACIüNIS A IhVESTIGACCRES FCR HORA 

223 REMUNERACIONES A AUXILIARES CE INVESTIGA 
DCR 

123 SUELCOS AL PERSONAL DlREC^Iv . O re CONFI 
ANZA 

131- REMUNERACIONES AL PERSONAL CIR-CTIV; O D 
E CONFIANZA 

l<u -SUELCOS AL PERS 0NAL 40MI NIS.TRAT I VC 
\ÍA1 SUELCOS AL PERSONAL AOMI MST RATI v C 

143 T I E f f G EXT/<ACRCINARIJ AL PERSONAL ACHINI 
STRATIVO 

153 SUELCOS AL PERSONAL TECNICC 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

153 TIEMPO EXTRACRCINARIJ AL PERSONAL TECNIC 
. 0 

4¿Ü SUELEOS AL PERSONAL INTENDENTE 

181 SUELCOS AL PERSONAL JE INTENDENCIA 

U 3 TIEMPO EXTRACR £ZNAR L J AL PERSONAL CE INT 
ENCENCIA 

103 OTRAS REMUNERACION£3 

1«! RENLNERACIONES AL PERSONAL QUE CLERE L IC 
ENCIAS POR ENFERMEDADES C GRAVIDEZ 

«30 SERVICIOS NC PERSONALES 

210 VIATIV05 Y PASAJES 

212 VIATICOS OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

214 PASAJES DEL fERSCHAL ADMINISTRATIVO 

215 PASAJE 3 CE VISITANTES 

216 PASAJES URSANO5 

TOTAL A5I&NAD3-

$967,155»«3 

tSMZiJ 

$2,499, 9.6 2̂  §1 

ü » 368,366*^1 

S943,817.S3 

S4,694, 4€8* 03 

Vis 694,4€ 0*83 

¿11, 5 40 s 4 í fl* 33 

310, Í23,&12,a3 

$919,848« 0) 

27, 685,906*02 

17-,198,296« 03 

S577*Slfi«fl¿ 

i U 882,515» 83 

i l , 724 ?445.31 

5156 , 0 ? 0, 03 

S85»6724Ü3 

$85» 672, (ti 

SiU» 487f 153.03 

3653,3*9*03 

§392,009« fi) 

e?Sa 03 

265,335,03 

365,335»Hi 



CLNTRALCRIÁ GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R ¿"-S L P L £ S I 0 A~S I G N A 0 O 

260A O ERECCION GENERAL CE CEPüRTES 

£00150 — . C O N C E P T O 
— 33-4 - M A T E R I A L E S PARA INF RENTA 

337 MEOIC INAS Y MATER IALES PARA CURACION 

— 3 3 3 AEOASS Y F £ R T I U 2 A M ¿ S 

feC.0 SEGAS Y P R E S T A C I O N E S ... 

P R E S T A C I O N E S S O C I A L E S 

4 2 1 INDEMNIZAC IONES POR SEPA RACION OEL FERSC 
NAL 

_ 422 -XKQEFCNLZACIGHTS PQC DEFUNCIC-FC 

423 PAGO OE J U Q I L A C C S 

424 AGUINALDO 

425 FONCS PARA L I 3 R C S 

426 ÁOHOS OE SEGUR 2CA0 F A M I L I A R 

427 SONCS PMZA DTSFENSA 

42¿ PRINFT VACACILNAL 
A29 ¿ R A T I F I C A C I O N FCR CERO FALTAS R L A*R 

A NT ^ IOR 
430 „ S U B S I D I O Y _CCLA EORACIONES 

431 —SLC3 ID IO PARA L N X F C R I E S DE TRABAJO 

TOT AL ü ¿ P £ NOE Í-CIA 

1- $ 6 3 

-TOTAL AS I ! 

4-45 »333,13 

S7, 623,2*5«89 

361, 417,1)3 

¿521,125,83 

$ 3 , 4 2 4 , LI6,51 

119« 5 9 ? A C3 

$652,9*3,83 

12,224,332.13 

S27Á»E21» §3 

$113,910^1 

3416» 765,83 

5416,765,13 

$37,533»*€3,T I 

/ 
i < 

CCNTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R E S L P U ¿ 3 T L A S I G N A D O 

260 7 £ 15LIOTECA CENTRAL 

C.CC1GS C C N C £ P T C 
1Í2 REMUNERACI QN£S PERSONALES 

ttQ SUELCOS AL PERSONAL DOCENTE 

111 REMUNERACIONES A MAESTROS QE TIE>PO CÚ-IP 
. -LE.TX 

110 SUELOO AL PERSONAL I N V E S T I G A L O S 

121 REMUNERACIONES 4 INVEST IGADORES CF TIEMP 
O CCNPLETD 

122 REFCT&ERACIÜNIS A INVEST IGADORES FCR HORA 

123 REMUNERACICNES A A U X I L I A R E S CE I N V E S T I G A 
DCR 

123 SUELCOS AL PERSONAL D L R E C ^ I V . O R E CONFI 
ANZA 

131 REMUNERACIONES AL PERSONAL C I R - C T I V ; O O 
Í CONFIANZA 

L<U -SUELCOS AL PERS 0NAL 4 0 M I NIS.TRAT I VC 

\ÍA1 SUELCOS AL PERSONAL AOMI M S T RAT I V C 

143 T I E F F G EXT/<ACRCINARI J AL PERSONAL A C H I N I 
STRATIVO 

153 SUELCOS AL PERSONAL TECN ICC 

151 REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

153 T IEMPO E X T R A C R C I N A R I J AL PERSONAL TECNIC 
tí 

4¿Ü SUELEOS AL PERSONAL INTENDENTE 

161 SUELEOS AL PERSONAL J E INTENDENCIA 

1E3 T IEMPO EXTRACR Í IHAR AL PERSONAL CE INT 
ENCENCIA 

183 OTRAS REMUNERACIONES 

1«! REMUNERACIONES AL PERSONAL QUE CLERE L I C 
ENC IAS POR ENFERMEDADES C GRAVIDEZ 

«30 S E R V I C I O S NC PERSONALES 

210 V I A T I V 0 5 Y P A S A J E S 

212 V I A T I C O S OEL PERSONAL ADMIN ISTRAT IVO 

214 P A S A J E S DEL FERSCHAL ADMIN I STRAT IVO 

P A S A J E 3 CE V I S I T A N T E S 

216 P A S A J E S URSANO5 

TOTAL A S I D J -
S E * , 3 5 £ f 1 3 J * M 

$967 ,155»«3 

Í 2 , 499 ,962* ? ? ! 

! L « 3 * E V 3 € T . « < J 

3943» 817 , 03 

S4 ,694»4ES»03 

U T 694 ,4€ 0*83 

¿ l i s 540s 4í fl* 33 

S1Ü, 1 2 3 , 6 1 2 . S3 

$919» 348A 93 

27, 665»906,03 

17-, 133 , 296, 33 

$577,513« FLI 

I U 632 ,515» 83 

I L , 7 2 4 ? 4 4 5 » 3 1 

5156 , 0 ? 0 , 03 

$85»6724Ü3 

$ 6 5 , 6 7 2 , 0 3 

S LÜ , 487 F 153*03 

3653 ,3*9*03 

§392,009« fi) 

S I3TÌ» 6?S A 33 

2 6 5 , 3 3 5 , 0 3 

365 , 33-5» HI 



W S J U M 4 - 3 UKIVERS IQAO AU?GNC*A CE NUEVO LEÓN 

CCUTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

5 - ; ' * - S p S-.X L A S I O -K- A 0 0 

265? 81BLI0TECA CENTRAL 

W G I G C C C N C E P T C 
«28 -GAS-IOS QE - V I A J E V. T R A B A I S OE CA*PO 

F22 GASTOS OE v ' U J E Y AT6NCICN A V I S I T A N T E S 

235 £01CIONES V PUSJLICIQAX3 

- ¿ 3 1 AmiACIQS VARIOS EN P E R I O D I C A S • R E V I S T A S . 
KACIC y r v c _ 1 

232 TRAEAJOS OE INP¿EHYA 

- 2 3 3 E r i C I O N C£ L I B R C S , R E V I S T A S J L - £ e U . E T O $ 

23<* - ENCLAOERNACICNES 

S E R V I C I O S OE LAÉORATOR'IOS Y TALLESE« 1 = 
HANTINIHIENTC 

242 S E R V I C I O S QE LABORATORIOS De Fr-Tc GRAFIA 
> £ J*N£ HA TQ G R£ F I A 

244 S E R V I C I O S ÜE TALLERAS EXTESfcCS FA«* 10-1 
L2AR I0 Y EQi í IPC 
S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

2.51. F L E T E S Y HAJIlOCfiAS 

254 RENTA 3E EQüIPC * MJF.BLES 

255 R t N U j , V tH ICLLOS 

256. OTRCS S E R V I C I O S C O E R C I A L E S 

«65 S E R V I C I O S GENERALES 

261 €N£FI§IA ELECTR ICA Y GAS 

262 AGUA Y ORENAJE 

264 TELEGRAFOS Y CCRRECS 

266 P P I M S OZ SEGUROS Y F IAN2AS 

267 CUOTAS OE A F I L I A C I C N £ INSCR I PC ION 

300 ARTICULOS Y ^ATER IAL^S OE CONSUNO 

313 INSTRUNENTAL Y REFACCIONES 

m P 0 ? c C Í Q N £ S ' * « E S t í k l f i S PAR A E C U F C 
323 ARTÍCULOS 

321 ARTICULOS SANITAR IOS Y DE AS SO 

j9/JUN/63 U M V E R S I O A Ü AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CCNvf MALCRIA SENE* AL- - PR¿ JUPUES IQI> 

f R ^ S L f L s S T v , A S I L N A C O 

260? FLJSLIOTSCA CENTRAL 

COÜIGC C O N C E P T O 
323 P E R I - O I C REV I STAS Y OISCCS 

324 CGNEL'STIat-LS Y LUBRICANTES 

325 CASTOS MEMORES 

226 ART ICULAS A L I H C N T I C U S PARA EL PERSONAL 

338 NATFCRIALES 

332 MATERIALES T U T I L E S PAR« APOTO ACNI.NISTR 
A T I V C 

233 MATERIALES C¿ FOTOGRAFIA Y CINE?* A TÚ ORA F I 

236 HAT ¿-RIALES I U T I L E S PARA TALLARES C T S£R 
VIC1C 

333 ABOBOZ Y F E R T I L IZANTES 

IÍC O DECAS Y PRESTACIONES 

420 PRE STACIONE5 SOCIALES 
«I2I IFÍOERNLZACICNE S POR SEPARACION E L L -ERSO 

NAL 
422 INOEFHLZACIGNES PQ? J S F Ü N C I C Í 

423 PAGC CC JU8 I LACCS 

424 ACOINALOO 

AC ,CS PARA L I A S E S 

42B 60NCS OE SEGURIOAO FAFLI L IA R 

427 ÁTÜCS PARA OESFENS.* 

4 26 P R I K I V¿CACICNAL 

429 GRAT IF ICAC ION FCR C E * J FALTAS EL ANO 
ANTERIOR 

430 S U B S I D I O Y CCLA ECUACIONES 

431 S L 3 S I O I O PAR^ L N I F C R Í E S DE TMSAWC 

503 N O B I L I A R I O Y ECU IPC 

54C LI6F.CS Y REV I STAS 

541 L I3RCS 

TOTAL C^PENCE NCIA 

I S 8 3 

TCTAL ASIO.NA00 
344,5 3S»03 

144,538»93 

144,53 a*SJ 

133* 613® 83 

$437* 836*3) 

$203*958*1*3 

¿122* 345« GJ 

54FL, 2« OJ 

¿13 , 07?»72G»QJ 

$ ¿ 2 , 5 5 1 , 1 1 6 * 0 2 

i 6 4 , l S G » S j 

324*941*33 

13s 449, 21 5« 03 

Í4$524,235* Q) 

139,1-3« 0) 

$ l i Q78, 255»Ü3 

52, 933,925*03 

>368,48 4« O'I 

$26 ,718 .0* 

3576 ,6G4*S J 

3576,&S4» QJ 

U t 353,528« 03 

• 353f 528« 

31,353,526%03 

354, 787, 9 i9A 0") 



09/JUN/ NIVERSIOAO AUTONOMA CE NUEVO LEON 

CLNYRALC.RIA acNER ¿L - PRESUPUESTOS 

260Í INSTITUTO OE SILVICULTURA 

- C O N C E P T O 
rehlke-Racxcnes pe r sona l e s TOTAL asxcnad» 

- $-3^268 

*l*-?83 f 275*83 

3l$?63,275 t0} 

-31,-321, 4 73,§3 

-¿134, eia.fii 

S23,922é fij 

S5?*M4*83 

SUEUO AL PERSONAL INVESTIGADOR 

A I Í S V ^ S T ^ A Q O R E S CE JUENP 
SUELLÜS AL PERSONAL DIRECTIVC O CE CCNPI 

E £ C C N F U ^ 0 N E S A t DIRECTIVO O D 
-SERbICI^;:._NC PERSONALES 

VIATICOS r PASAJ. 

VIATICOS OEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

PASA DEL FERSCNAL ADMINISTRATIVO 

PASAJE 5 URBANOS 

R*8A J'JS ÜE CANf 
GASTOS OE V I A J y ¿TENCION A VISITANTES 

ASTOS PüR TRABAJOS DE CAMPO 

CICIONES Y PUBLICIDAD 
3304? 996,03 

ANUNCIOS VÁRIQS EN PERLÜCLLÜS 
KALIC Y TV, . 
TRABAJOS DE IMPRENTA 

EDICION OE. L I 6RCS , REVISTAS Y FOLLETOS 

n c l a d e r n a c i c n e s 

í a ü s ^ y í i í í ^ " « -OÍ 
SERVICIOS COMERCIALES 

255 RENTA OE VEHICULOS 

SERVIC IOS GENERAL 

fitfJSÜ-

263 

_ . 264 

i i t 

CCNTRALCRIA-GENERAL - PRESUPUESTOS 

P R E | L P U E S T O A--S- -I fi A i £ O 

263C INSTITUTO OE SILVICULTURA 

C C N 3 E P-T e l 
EÜER6IA ELECTRICA Y ¿AS — 

m 

310 

111 

312 

313 

¿20 

- 3 2 1 

322 

324 

n o 

331 

332 

333 

336 

337 
UTO v n, O 

•400 

413 

<111 

A2 n 

TELEFONOS 

TELEGRAFOS Y CORREOS -

PRIMAS Oc SEGUROS Y F.IAJ12AS.. Z 7 Z Z . ™ " 11. 

CUOTAS DE AF IL IACION E I ¿ SCR I FC ICN 

GASTOS Y DERECHOS CE IMPC&IACION 

ARTICULOS Y MATERIALES ü £ CONSUNO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA—ACTIVICAOE S ACADEMICAS 

REFACCIONES Y ACLESORICS PARA EGLIPC ACA 
CEMICQ 
REFACCIONES t ACCESORIAS PARA ECUIFC OE 
TRANSPORTE 
ARTICULOS 

ARTICULOS SANITARIOS Y OE ASEO 

ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCUELAS Y FAC 
ULTACES 
COMBUSTIBLES Y LUSSICANTES 

MATERIALES 
MATERIALES Y UT ILES PARA ACTIVIDADES ACA 
DEM1CAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APCtC A C M M S T R 
AT I V 0 
MATERIALES 01 FOTOC-RAFIA Y CINEHATOGRAFI 
A . 
MATERIALES Y UT ILES PARA TALLERES CE S~R 
VlCIC 

MEDICINAS Y "ATERIALES PARA CURACION 

ÁCONGS y FERTIL IZANTES 

££CAS Y PRESTACIONES 

SECAS 
SECAS PARA ESTUDIOS O INVESTIGACIONES DE 
MEXICANOS E K EL PA IS 

PRESTACIONES SOCIALES 

1 9- E 3 

TCTAL ASITJSAOL 
179, h V u M -

SU-67 8, 527^81 

11,042, 

$69,413,03 

...... 3249*7&l*fi3 

116,435,63 

5282»J|JL4*Q5 

5366,55^83 

¿202,454« G3 

$34,7 £6E Q3 

¿63 ,623,31 

517,353»SI 

315« 73LE* S I 

352,565*0) 

!6T621,359.3) 

Í 5 » 9 6 4, 0C€, 03 

15, 964,063* 83 

$657,359,83 



— CCfft SAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

" ~ f S L f ü £ S I ü A S I C . N A O Q i 9 3 3 

260* I N S T I T U T G DE S I L V I C U L T U R A 

COCIGC - J C C N C - P - ^ -
424 AGUINALDO . * ~ TOTAL A S I t * * ^ 

- - - ^ i z a u ^ 

42$ P R I M VACACICNAL 

500- J - M O B I L I A R I O Y EQU IPO - / f i r ^ ü i ^ s j SXÜ - M O B I L I A R I O 
3 H 8 , 4 3 4 * S 3 

511 N O B I L I A R I O PARA S E R V I C I O S ¿ H O E M C C S " 1 5 4 , 1 4 1 , ^ 

S t z M t M J V t á R l O PARA S c S V I C l D S OE APOYC Í ^ S S í . g i 

- 5 1 3 ART ICULOS Y . A T E R I A L E S PAR LA flECOMCIO* I Í Í . M I . J , 

52$ EQUIPO 
f 1? 862,0) 

522 EQU IPO PARA S E R V I C I O S OE A P O C $ 5 6 5 , 3 * 8 ^ 

525 SC.U1PO Q¿ IMPRESION 
_ _ i 2 3 6 , a e ? f t o i 

526 EQUIPO PARA S E R V I C I O S CE O I F U S I O N S284 ,2*1 ,03 

•527 E C U I F * PARA TACLERES DE S E R V I C I O 3 1 5 5 * * 6 . 8 8 

5 3 . EQU IPO E S P E C I A L I Z A L O ¿ 7 3 0 , 9 ü 5 * S i 
532 EGU IFQ OE TRANSPORTE ~ ~ rtl 

*S49 5 653« 33 
5 3-4 - EQU I PO £ £ COMJMCAC IONES l l 4 

_ — $ o l , 2 1 £» UJ 
54a LI8.PCS Y REVISTAS — „ 

$615, 855, W 
541 L I 8 R C S 

^43 6 , 0 58*03 

« U S I A S T « « C « V C I E N T I F I C A S S 1 5 5 , e S É . a 3 

543 COLECCIONES C I E N T I F I C A S 

TOTAL OiPENOEfrCIA 316, 339,44(1, 0J 

UHLVÇRSIOAP AUTONOMA CE NUEVC LEON 

CCN IRALXR IA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R - E S L P L E S T Q A S 1 G N A O G 

2 6 0 5 I N S T I T U T O OE GEOLOGIA 

MtlCC ~ - ~ C- Í J L C 4 - P - I O 
1 M - - R E MUÑERA CX43N t S PEÜSOHATES 

12? VUELCO AL PERSCMAL 3WVISTI6ACOR 

121 p d a ^ É á i f t i ^ . ^ ^ i p f f ^ ^ ^ 
O - C C I g i g T Q . : ; / -

~ 1 3 0 ^ O O S AC P E « S C M A L - D I R ¿ f i U * C O Í E . C O N f l _ . AÜTZA . „ _ _ _ _ _ _ 
131 3E1LNERACIONES AL PERSONAL D I * S C T I V O L > T 

t CONFIANZA 
250- S E R V I C I O S - N O P E R S O N A L E S 

JTLO V IA T I VOS Y P A S A J E S 1 

215 P A S A J E S DE V I S I T A M T E S 

216 P A S A J E S URBANOS 

J2Ô. &ASTCS J J ¿ \ V I A J E J L TRA8A J0S CE CAFFO 

221 GASTOS GE V I A J E EN PRACT ICAS ESCOLARES 

- 222__GASTCS OE V I A J E X ATENCION A V I S I T A N T E S 

-224 GASTOS P O R . T R A I A J O S OE CAMPO 

| Í 8 E O I C I O N E S Y f U f i l I C I O A O 

231 ANUNCIOS V A R I A S E N P E R I O O I C O S , R E V I S T A S , 
RADIO T TV« _ ? 

—232 TRAEA JOS 0 S _ I « £ 5 E Í I A . 1 J 1 Z Z I . . . I I I Î 1 

223 : - C I : I O N OE L I B R O S , R E S I S T A S Y POLLFTOS 

- 234 J , : IAF I£RNAC I£H£S . 

Î E R V I C I O S OE LABORATORIOS Y TALLERES OE 
HANTLNIMIEMTC 

2*2 S E R V I C I O S OE LA ¿ORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

2*4 S E R V I C I O S OE T A L L E R E S EXTERNOS PARA « Q S I 
L I A F I O Y EQU IPC __ 

<5-0 SER V I C I O S - C O E R C I A L E S 

<51 F L E T E S Y MAN10ERAS 

S E D U C I O S GENERALES _ 

TELEFONO" 

264 T E U 6 R A F •«> Y CORREOS 

1 9 5 . 3 . . 

T.CTAL AS ¿ Ü A O a . 

Î 2 , 832»844» 89 

¿ 2 , 8 3 2 , 8 * * *09 

12 ,897» 02S»83 

I I , 8 7 2 , F I 8 8.83 

$55., ¿ U U J F T L 

1 4 0 , 0 « l é Ü T 

l i s » sjft i .oa 

^ 5 * 5 U f l J i . o £ 

$221» 880* 83 

- 5 2 0 0 » 080 . 83 

S 2 0 0 » O J 0 * 0 3 

$mm ooo#OÍ 

: 350» 0 C 0 . 0 1 

3113 ,860 . , 03 

360» 080,03 

150,0 0 0 . 0 1 

U 6 0,38-8.(03 

S160 ,080*03 

1 2 9 6 , 0 8 0*03 

996, OC 9« 03 

$20 ,080* 03 



— CCNTRALCRÍA GENERAL - PRESUPUESTOS 

" ~F S L F Ü £ S I Ü A S I G . N A O Q I 9 3 3 

260* H I S T I T U T C DE S I L V I C U L T U R A 

COCIGO — - J C C N C - P - * -
424 AGUINALDO . * ~ TOTAL ÁS IGÍ^ 03 

- - - ^ i z a u ^ 
PRIMA VACACICNAL 

5CÜ- J - M O B I L I A R I O Y EQU I PO 
- 32, 7 2 7 , 0 1 ^ ^ 

330 -MOBIL IAR IO 
3H6»434*S3 

511 N O B I L I A R I O PARA S E R V I C I O S ACADEMICOS " $ 5 4 , 1 4 1 , ^ 

5 1 Z M T M I V T Á R L O PARA SCFV ICLOS DE APOYC 

- 513 ART ICULOS Y MATER IALES PAR LA flECOMCIO* 3 2 0 , 3 * 3 , * 

52 >0 EQUIPO 
F 1? 862,0) 

522 EQU IPO PARA S E R V I C I O S OE A P O C 3 5 6 5 , 0 ^ 0 3 

525 ECU1PO DW I U F R E S I O N 
_ _ _ ¿236,8É? F T QJ 

526 EQUIPO PARA S E R V I C I O S CE 0 I F U S I 0 N S284 ,2*1 ,03 

•527 E C U L F * PARA TALLERES S E R V I C I O 3 1 5 5 * « ^ 

53* £ Q Ü I P ° " P E C I A L I 2 A I 0 Í 7 3 0 , 9 Ü 5 , 3 I 
532 E 0 U I P O OE TRANSPORTE ~ ~ RTL 

*S49 5 653« 33 
534 EQU I PO O E COMUMCAC IONES 

_ — ¿ o í s £1 ¿*UJ 
54Ü L I 8 F 0 S Y R E V I S T A S — „ 

3 615» 85 93 
541 L I 8 R C S 

^436,058*03 

« U S I A S T « « C « V C I E N T I F I C A S S 1 5 5 , e S É . a 3 

5A3 COLECCIONES C I E N T I F I C A S S54*1<«1*QJ 
TOTAL O I PENQF*C IA 

316, 330 , 44 3« 03 

U N I V E R S I O A P AUTONOMA CE NUEVC LEON 

C-CNIRALXRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R - E S - L P U E T Q A S 1 G N A O G 

2605 I N S T I T U T O OE GEOLOGIA 

MtlCC ~ - ~ C- C - I L C 4 ~ P - I 0 
143 ~ RE NUAERA CLONES PERDONALES 

32? VUELCO AL P E R S C H A L I W V I S T I G A C O R 

1 2 1 R£AWERXCXS¡K$& ~A X M Í £ S T J * A £ I M $ C E I I E M P 
O ^Cf-PLEXO / -
SUE LOO S AU P E « S C M A U . D I R ¿ F I U * C O Í E . C O N F L 

_ . ANZA . „ _ _ _ _ _ _ 
131 REMUNERACIONES AL PERSONAL D I *ECTLVOL> T 

T CONFIANZA 
10Q- SER V I C I O S _NJQ P E 8 S 0 NALES 

JTLO V IA T I VOS Y PJL SACIES 1 

215 P A S A J E S 3E V I S I T A N T E S 

216 PASAJES URBANOS 

«20. GASTOS O E W I A J E X TRABAJOS CS CAMPO 

221 GASTOS OE V I A J E EN PRACT ICAS ESCOLARES 

- 222__GASTCS OE V I A J E J ATENCION A V I S I T A N T E S 

-224 GASTOS P O R . T R A E A J O S OE CAMPO 

F33 E D I C I O N E S Y F U A I I C I O A O 

231 ANUNCIOS VAR IOS E N P E R I O Q I C C S , R E V I S T A S , 
RADIO Y TV« _ ? 

—232 TRA ¿ A J O S O S _ I « P K £ Í L A . 1 

223 : - E I : I O N DE L I B ROS, REV I STA S Y F O I L F TOS 

- 234 -F--LAOERNACIFINEJS 

Î E R V I C I O S DE LA ÍORATOR IOS Y TALLERES DE 
MANTENIMIENTO 

2*2 S E R V I C I O S OE LA ¿ORATORIOS OE FOTOGRAFIA 
Y CINEMATOGRAFIA 

2*4 S E R V I C I O S DE T A L L E R E S EXTERNOS PARA « Q 8 I 
L I A F JO Y EQUIPO __ 

<5-0 SER V I C I O S - C O E R C I A L E S 

<51 FLETÇS Y MAN10£RAS 

S E R V I C I O S G E N E R A L E S 

- TELEFONO^ 

264 T6LEGRAF <> Y CORREOS 

1 9 3 3 - - . 

I C T A L AS I G M D 2 

Î 2 , 3 3 2 , $ 4 4 » 89 

¿2» 3 3 2 , 6 4 4 . 8 9 

3 2 , 3 9 7 , f i 2 S » 0 3 

3 1 , 8 7 2 , f i 0 8*JM 

$ 5 5 . , Q t i u J í 

3 4 6 , 3 « 6.W 

3 1 & * 8 1 1 * 4 3 

^ 3 4 5 1 * M i * « I 

$221» 030*03 

- 5 2 0 3 , 0 8 3 . 8 3 

3200 , S í 0*03 

: 350,0C0® 03 

3113 , 0 6 0 , 03 

360 ,0 0 0» 03 

150 ,0 3 0 ,03 

Í 1 6 0 , QC 8% 01 

S 1 6 0 , 0 0 0 # 03 

£296 ,00 0*03 

396, 0C 0. 03 

$20 ,006* 03 



CCCIGC 
- 286 

267 

-300 

•311 

32-3 

322 

324 

- 325 

330 

- -3 31 

322 

333 

33? 

4C £ 

421 

<Í24 

5¿C 

5 20 

. 521 

524 

526 

5.33 

5 32 

CCNTRAL CRIA GENERAL - CS23UPLEST3S 

* £ 2 U f l E 3 r a á 3 I G iv A D C 

2 6 0 ' INSTITUTO CE GEOLOGIA 

C O N C E P T O 
PRINAS 02 SECUSCS Y FIANZAS 

CUITAS DE AFILIACION fc INSCRIPCION 

ARTICULOS Y MATERIALES JE CCNSUNC 

IMSIRUMEHTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVICAOES 4CAOEMCAS 

ARTICULOS 

ARTICULOS DEPORTIVOS PARA ESCU¿LAS Y FAC 
ULTACES 
PER ICOICOSt REVISTAS Y DISCOS 

COMELSTI5LES Y LUBRICANTES 

GASTCS McülORLS 

MATIRIALES 
MAUüIALs.S Y UTILES PARA ACT-JVlCAOFi ACA 
BEMICAS ^ k 
-MATERIALES Y UTILES KARA AP„Y v A t ñ l M S T « 
A I I V L 
MATERIALES Cfc PCTOCR^FIA Y C iNEfüT06RAF I 
A 
MEDICINAS Y MATERIALES PARA CURACÍ'CN 

3£C¿S T PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIAL£5 

ÁGUIMLOO 

PR I fA VAChCXCMAL 

MGdlLlAR-Iu > EC I I PO 

EQUIPO 

EGUIF3 PsRA Si-fVICIOS ACaAEMIGCS 

EQUIPO OEPORTIvC 

L Q U I F O PARA S E F V I C IOS CE Q I F U S I O * 

E Q U I P O E S P E C I A L 12ACO 

E Q U I P O os TRANSPORTE 

1 9 S 3 

TOTAL as i tMto 

«20,006,0^ 

«50,088. fe 

$58,OCí.fl) 

$618. Oí 8*8) 

150,002*03 

í20 , 0C5,Sí 

¿508,8 Í f i ¿g 

$40,0 í ¿* 5} 

S160, 088*03 

$10, CCS* QJ 

34a, O .C6, fli 

?190 f 988,03 

- — 81 Q,M8*fl3 

í 73 5, 3.3 7* 03 

5735, 33 7« 03 

1647, 837* 63 

S87t5C8¿0 J 

12,030,329.03 

2839,203*83 

S554, 9 5 7« 53 

120, 3C3*0) 

1263.9^3*33 

í 649s 7C 5» 0.J 

S649, 7 C 0 3 

-CCNTRALCRIA GENERAL - P^EJUPLESTOS 

r í¿ £ S. I F . U E . S T C- P 3 I S H 2 O n 8 3 

2 6 0 5 I N S T I T U T O C£ S E C L C G I A 

JQ&I&CL C O N C E P T O TOTAL A S I C N A 0 2 
54¿ L X S R L S Y R E V I S T A S - 1 5 4 1 , 4 2 1 * 0 3 

5 4 1 L I 6 G C S $ 4 7 3 , 7 4 3 , 0 3 

£42 REVISTAS TECNICAS Y C IENTIF ICAS ..S*t*£Tt«8UL. 

TOTAL CEPEMOENCIA 311,195,535* 88 



39/WUN/63 UMVERSIOAO A U T O * m I I NUEVO LEON 

eooICC 
t u _ 

Í58 

CCNTRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 
P R E S 1 P Ü * S- T £ A " S I G H A C .0 

2612 INSTITUTO OE METALURGIA 

C O N C E p. I c 
RE-WLKERACIONES PERSONALES 

151 

200 

2ÍS 

E U 

213 

223 

224 

25 « 

2 56 

3 03 

31 J 

311 

32 J 

224 

2 30 

3 31 

332 

SUELEOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES -AL PERSONAL TECNICO 

SERVICIOS NC-PERSOKÁLES 

VIATIVOS Y PASAJES 

VIAI-ICOS OEL PERSONAL ACAOE*ICC 

PASAJES DEE- PERSONAL. ACADEMICO 

CASTCS OE V IA JE Y TRABAJOS DE CAMPC 

GASTCS p.. o TRAEAJUS DE CANPC 

SERVICIOS COMERCIALES 

DTRCS SERVICIOS COMERCIALES 

A F T1C U L'j S._ Y _ MA TE RIA LE S DE CONSUNC 

INST»U.i£NTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIDADES ACADEMICAS 
ARTICULOS 

COM ELSTI ¿LES ..Y LUDRIGAJITES 

«ATERIALES 

D E M I C A S ^ * U T Î L £ S ? A R A A C T L V I A A C E S ACA 
MATERIALES R UTILES PARA APCYO ACNIMSTR 
áECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

AGUINALDO 

TOTAL DEPENSE NCIA 

13 3 Z 

TOTAL AS I 
ì l i «75+JUUU 

J l t 675>e«ó íQ3 

51. 87 5,H0 M i 

314 5,005,03 
372, 503,03 

272,550.03 

318,500.03 

»18,513*01 

316,500.03 

318, S1! 0.03 

2213,0 C0. 03 

-354,500.03 

$54,500. 03 

365, 5t fi. 03 

36 5,5 C Q« 01 

$96,000.03 

Ï76 , 500.93 

*21S5C0.33 

$312,500.03 

S 312,503. 03 

¿312, 500. 03 

i2r 587,5C0 f 03 

fO/4UN/63 UNIVERSIDAD AUTONOMA c e NUEVO LEÓN 

láfiÉfllGC-

m -

' m 

151. 

"" a s " 

- 211., 

-213 .. 

' íZl 

224 

¿SL0. 

256 

JJÓJCL 

.1*11« 

311 

I 324 

230 

. 331 

332 

4Ô0 

420 

424 

C^N TRALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

? -R-E S L F L E S T C A S I G N A 0 O 

2611 INSTITUTO OE CERAMICA 

,— • . C i [\ C E r' J t 
4 HJüiLhERA Ç ION £ S FER 5 OHA LES 

SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

REHLNERACIONLS AL PERSONAL TECNICO 

SERVICIOS NC PERSONALES 

V i ; I IVOS Y PASAJES 

VIATICOS DEL PERSOH AL ACADEMICO 

PASAJES DEL fERSON.'L A CA DEH ICQ 

GASTOS OE VIAJE Y TRABAJOS D c CAMPO 

LA5"i,S POR TRA2AJÛ5 OS CAN*f 

SERVICIOS COMERCIALES 

gTRCS SERVICIOS COMERCIALES 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

I N S T R U I » Y c:fACaiCN£$ 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVICADES ACADEMICAS 

ARTICULDS 

_COüELSTI.áLES Y LUÖFICANTES 

NATÍFIÍ.CLS 

HATERIALES Y UTILES PARA ACT IV ICACES ACA 
ÖENICAS 
MATERIALES Y U T U E S PAR* APOYO ACMIMSTR 
ATIVC 
SECAS Y PRESTACIONES 

PRESTAÜIÜNES SOCIALES 

AGUI MALO0 
TOT¿L DEPENDEFCIA 

1 S Ô. 3 

TOTAL Ü Ü f i I Ö 
£1,075,050. 03 

I I , 875 ,000 .03 

t l , J 7 £ , J f i l , 4 9 

3182*000« 03 

$ 1 4 5 , 0 8 0.03 

3 7 2 , 5 0 0 . 0 3 

1 7 2 , 5 0 0 . 0 3 

$ 1 6 , 5 0 0 * 0 3 

$18 ,5 5 5, 03 

$13,503«. GJ 

5518, 50 0, 03 

5218 * 33 0« 03 

S54,5GQ.03 

154,50 8« Oí 

565,50 0-01 

"¿65,530.03 

«96,0C0,03 

376 * 500 * 03 

5 312 , 50 0« 03 

S312,SO0. 03 

>312,506.03 

12, 587, 550.0-3 



0 9 / J U N / 8 3 UNIVERSIDAD AUTONOMA CE NUEVO LE JN 

CCNT-RAL C3IA GENERAL. - PRESUPUESTOS 

F o £ S U - P l í S T O A S I G N A O 4 9" 5"" 3 

2 6 1 2 INSTITUTO OE FABRICACION OE MAG» Y NETAS 

COCIGC 
ICC 

151 

2.«.... 

210 

2 U 

¿13 

£ 2; 

2¿4 

; r — » 

30 £ 

313 

311 

223 

224 

233 

2 21 

3 32 

40$ 

H20 

24 

C O N C E P T O 
REHCNERACIONAS PTR50NA4.ES 

S'JEICOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL I CNICC 

SERVICIOS NC PE RSOhALES 

VIATIVOS Y PASAJES 

VIATICÓ3 3EL PERSONAL ACADEMICO 

PASAJES D£L PERSONAL ACAOEfICv 

GASTOS 0., VI<-JE Y TRABAJOS 0 ZA*FC 

GASTOS POR TRABAJO S J£ CAMPO 

SERVICIOS COf-ERClALES 

OTRCS SERVICIOS COfERCIAlES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

INSTRUMENTAL PARA ACTIVIOAOFS ACACEMICAS 

ART I-CULOS 

COMELSTI3LES Y LUáFIGANTES 

MATCRIALES 

«ATERIALAS Y UTILES PARA ÁCT 3vICACES ACA 
DEHICAS 
MATERIALES Y UTILES PARA APC K ACMIMSTR 

;A TI * C 

3ECAS Y PRESTACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

AGUINALDJ 

TOTAL OLPENOENCIA 

TOTAL ASl6hAü3 
$ l»a75 f0Ci # | i 

U t 875 t 0C8 # 0) 

41*a?5r000 t03 

S l 4 5 f O t O Í ^ 

3Z2t-5Cfi%03 

272, 5*0,33 

$ 1 8 , 50C» Oj 

t i 8« 50 9« 83 

2 1 6 . 5 U é M 

50 0*03 

5 2 1 8 » 0 G8,03 

$ 5 4 , 5C 33 

1 5 4 , 5 8 8 . 0 3 

265f 588*53 

165,.51.8*81.. 

$ 9 8 , 0 0 0 * 0 3 

27615.08» 83 

221 ,3X8*03 

$312 ,508 ,113 

S 3 1 2 , 5 C 0*03 

£ 3 1 2 , 5 £ 

S 2 , 5 3 7 , 5 C 0 . O 3 

<39/JUN/63 .UNIVERS IOAO A'JTONCMA CE NUEVO LEON 

COTRAL,R IÁ GEfc&RAL - PRESUPUESTOS 

S l F l t S T ^ A - S I G K A C C 

2682 FCNpC PARA PROÍ-CCION CE ÜEPOR" 

GOCIGÜ c i U Z E P T O 
-382 ARTICULAS Y A T E R I A L E S OE CLNSUNC 

ARTICULOS 

322 ARTICULOS DEPORTIVOS PARA-ESCUELAS Y FAC 
ULTACES 

TJTAL Dtp ti: 'JE NCIA 

1 9 8 3- _ 

TC TA L ASI GUAU) 
$1* QOÜfüC C*Q1 

f l t 000f »80* 83 

21. 0 00» CC0.8I 

u,000 ,080*8* . 



09/OUN/8 3 UNI VERS I OA 0 AUTONOMA CS NUEVO LEON 

CvNTRALCRIA «C NERAL - PRESUPUESTOS 

-c R ¿ ¿ V F I t S T O A S I G N A C C i S ô 3 

2691 FCNOO OE L A RESERVA CE E X P . FE3« 
CCCIGC c C N C E P T C 
ICQ REMISERACIONES PERSONALES 

160 CTRÍS RE MUÑE FAO IONE S 

132 OTRAS REMUNERACIONES 

BEGAS Y PRESTACIONES 

420 PRESTACIONES SOCIALES 

- 424 AGUINALDO 

TOTAL CtPcNO£í>CIA 

re TAL .AS.UHA01 
S I 62f 353,-3 24,0^ 

21162, 353,324,04 

*16¿ , 3 S 3 * 3 U * m 

S26, 2731 762«flj 

126, 273,762.03 

526,273*762,01 

627,4U6*i ï 

UMVERSIOAO AUTONOMA Ce 'NUEVC' LEON 

C'-NTRÄLCRIÄ oENERAL - FRíSUPLES TOS 

F R £ S C P u E J T 0 A 3 I G N A 2 O i 9. fi 3 

2 692 FCNOO a¿ Lû RESERVA CE EX*, AGO, 

C0CIG0 
ICC 

m 

. m 

113 

120 

121 

123 

13 0 

.131 

140 

141 

142 

15-w 

151 

161 

270 

172 

M30 

4 e: 

424 

C C N.. C E ? T C 
• wi-ONtS FER¿OJALES 5 E J U A E R ^ 

SUELEOS AL PERSONAL DOCENTE 

REHINERAjCICNES A MAESTROS OE TIEMPC GO*F 
JLEI.C 
R£m,N_RACI01¿¿S A MAESTROS FC» HORAS 

SMELCO AL PERSONAL INVESTIGACI 
RERtNÉRACIONES A INVESTIGADORES CE TIEMF 
O CCtPLEÎO 
REMUNERA CICNcS A AUX IL IARES CE INVESTIGA 
DOR. ... - _ . 
SUELDOS AL PERSONAL 3 I R £ C T I v r o CE CONFT 
ANZA 
RENLNERACIONìcS AL PERSONAL O IRECT Ivc 3 n 

E GONFIA fi ZA 
SULLCO S .AL .PCRSCNAÌ. A O M MST«AT I VG. 

SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELDOS AL PERSONAL AQMIMSTFfiTlvC N«j 
FINITIVO 

SUELDOS AL PERSONAL TECNICO 

REMUNERACIONES AL PERSONAL TECNICO 

SUELDOS AL PERSONAL INTENDENTE 

SUELCUS AL PERSONAL DE INTENDENCIA 

REMLNERACIONES FOR HONORARIOS 
HONCRARIOS FwR ACTIVIOAOES ARTISTICAS Y 
CULTURALES 
CECAS Y PRESTACIONES 

PRE S TACIviNf S SOCIALES 

AGUINALDO 

.i TOTAL DEPENDEN CI A 

TOTAL ASIGNADO 
á ¿a , 734, 5S0.Q3 

3 24, 934,59 0« 03 

12,209,C 0 Ce ÛJ 

¿22,565,590,83 

$700,000. 03 

1300, 0 00« 03 

3 400, 80 0« 03 

S 360, 04 0« 0.1 

5368,000» 93 

5 755, 08 8*03 

^505, COS. 03 

£250,800*9j 

î l , 4 8 5 , o t o * o: 

11» 485,ÖCS.81 

3300,000.03 

S330,QC8.03 

5300,OOC.QJ 

5300, 000. 83 

»4,'789,100*. 03 

$4, 789, ICO* QJ 

14,789,10 0.9) 

333î 523,69 C*Qi 



CCE I iC 
LOS 

230 

1 3 1 

44:3 

141 

i s s 

151 

K ' 

161 

2£ 

W J U N / 6 3 UMVERS IOAO A Ü M ^ A CE , l U¿VO LEON 

CCNTRÁLCRlA GENERa l - PRESUPUESTOS 

? * i s L P L I s T o * 3 1 c- N A 0 0 
318* PROYECTOS E S P E C I F I C O S 

C C N C £ p T c 7 

REHCKERACICMS PER SON A l £5 

S U E U g S AL PLRSCNAl J I R E C T I V C O CE CUNFI 

E^CC hF l A N Z ^ ^ ^ A L PERSONAL OÍRECXIVC O C 
SUELEOS AL PERSONAL A J M I N I S T R A T I *C 

SUELDOS AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELCOS ¿L FcRSChAL TECNICO 

RE NI N £ C X 0NES AL PERSONAL TECNICC 

SUELEOS Au. P-^SONAL INTENDENTE 

SUELEOS AL P£RSCNAi» DE INTENDENCIA 

SER tí ICIOS NO P E R S O M L t S 

VIAT IV03 Y FASAjíS 

VIATICOS OEL PERSO.NAL ACADEMICO 

VIATICOS DEL PE.RSQ-NAL ADMINISTRATIVO 

L I C I O N E S v fUSL IC IO^O 

TRAEAJOS DE IMPRENTA 

¿DIClOM GL L I E R CS , REVISTAS Y FOLLETOS f 

enclad.-;rn-í ;icnes 

SERVICIOS CCM£REIALES 

REN1¿ EQLIPC Y MUEBLES 

OTRLS SERVICIOS CO TERCIALES 

ARTICULO?, Y MATERIALES DE CONSUMO 

INSTRUMENTAL Y REFACCIONES 

D E E H K O I O N £ S Y i l l S Ü 
ARTICULOS 

VONGLSTIÜLES Y LU3AIGANTES 

CASTCS NENORtS 

y a 

211 

¿12 

-32 

2 23 

234 

250 

254 

256 

300 

í l í 

312 

32-2 

3 2'i 

325 

i ^ í 3 

mAL-ASIGNAOS 

* 1 ,083,996. 0i 

$1, 883,996.03 

$1*539*100.81 

3 2 1 3 , 5C0, 03 

1213 G «a 

3 3 , 5 0 0 , 0 5 6« 03 

11,400,808.03 

$-1,-0 0-8 * ü C0 § 01 

S430 , 000*03 

3900, 0 00, 03 

3 1 5 0 , W U U Ü -

- $700,100.03^ 

3 5 0 , 0 0 0.03 

31*201*010 .03 

?311*81 0.01 

¿ 900 , 000 . 0 3 

12, 50Q,GCO. 03 

& 230* 00 0, 03 

>200 , 000 . 03 

31, 4 00, 00 0« 03 

§ 7 0 0 , 0 0 0 . 0 3 

3 7 0 0 , 00 9. 09 

COCIfiC 
330. -

331 

332 

-400 . 

420 

424 

502 

518 

•511 

52: __ 

E21 

CENTRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

-P R -E - S U P U E S T O A S I G N A O 0 

318« PROYECTOS ESP- C I F ICCS 

. C 0 N C E .P í L 
-iU-T ER IALES 

MATERIALES Y U T I L E S PARA ACT IVICACES ACA 
OEHICAS 
HAZERIALES Y UT I LES 3ARA APCYC ACNlNlSTR 
A m e _ 
i ECXS Y PRES IACIONES 

PRESTACIONES SOCIALES 

AGUI NA LOO .... 

NOBILIARIO Y ECtIPC 

NOB IL IAR IO 

NC3 IL IAR IO PARA SERV IC I OS A-C éOENICOS 

i C U I F ü 

EQUIPO PARA SERVICIOS ACADEMICOS 

TOTAL DEPENDE NCIA 

1 3 3 3 

TOTAL ASICNADO 
¿ 9Ú0 , f i 01*. 03 

$830,000*03 

£10 0 , 0 0 9*03 

1786, 2 4 3*03 

3 7 3 6 , 2 4 9 . 0 3 

5 7 8 6 , 2 4 9 . 03 

11*601*10 0.33 

5 6 0 0 , 00 8. 03 

.5 630* 00 0 . 0 ) 

t i , 0 0 0 , o t o . 0 3 

I I , 0 8 3 , 0 0 0 . 0 3 

$ 1 3 , 1 3 3 , 7 4 5«03 



CwNTRALORlA GENERAL - PR t SUPUESTOS 

F ^ L S v F l E S i Q A S I G N A D O 

41Q¿ PPOílCCION Y RECURSOS 

CCCIGC C Q H C Z P T O 
iCf l REMLNERAC IONES P E R S O N A L E S 

SUELC03 AL PERSONAL DIRECTIVO O CE CON^I 
ANZA 

131 REMINERACIÜNIS AL PERSONAL DIRECTIVO O O 
- CCNFIHNZA 

SUELDOS AL PíRSQhAL AOfl IMSTftATIVO 

141 SUELEOS «L PLRSONAL A0.41NI STRA T IVC 

143 T I t>PC EXTRA CROI NA RIO AL PERSONAL ACNINI ST^. 71VO 

1€0 SU.LCüS AL f i R S C N A l INTENDENTE 

161 SUEiCOS AL PERSONAL J E INTENDENCIA 

1-63 I ^ f G AL p e r s o n a l CE INT 
<00 5ECAS Y PRESTACIONES 

P R E S T A C I O N E S S O C I A l f . 3 

INOENNUACIONES 3EPA.ACICN DEL PERSC 

452 INDEMNIZACIONES P3P QEFUNCION 

4£4 AGUINALDO 

425 SONCS Oc SECuRKAO FAMILIAR 

4?7 60NC- PARA DESPENSA 

425 PRIH vA JACICN4L 

4?? : ü 3 s i d i o r c o l a b o r a c i o n e s 

4?1 SU3S10lo PARÍ UN IFCR ÍES CE TRABADO 

TOTAL CEP£N0E*CIA 

i s e 3 

TOTAL A S I G N A O 

Í 5 , 1 0 9 , 379*03 

$ 2 , 0 6 7 , 9 4 5 . 0 3 

.... J 2 , 0 6 7 , 9 4 5 . Ci 

1 2 . 2 9 3 , 7 2 1 , 0 3 

1 2 , 1 4 6 , 1 7 0 . 03 

U 4 7 , 5 5 1 . G 3 

3 7 4 7 , 7 1 3 . 0 ) 

$ 6 9 9 , 6 1 5 . 03 

$4 8 , 0 5 6 » 03 

U , 7 8 1 , 1 0 5 , Qi 

1 1 , 67 6 , 0 09« 0? 

S 6 0 , 00 0 . 03 

« 1 9 . 6 2 4 , 03 

S 8 1 8 , 9 5 5 . 0 1 

3 1 9 3 , 1 2 0 . 03 

_ 2 5 1 7 , 6 2 5 . 03 

$ 6 6 , 6 6 5 . 03 

$ 1 0 5 , 0 ^ 6 . 0 3 

5 1 0 5 , Q j 

5 6 , 8 9 0 , 4 6 4 . 8 ) 

CCN TRAL CRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

R c S L F u E 3 1 0 I i; N 

4201 C E P A f U H E N T Q C5 O I F L S I Q N 

OCCISO 
180 

133 

131 

14? 

141 

1 4 3 

15 W 

15í 

.153 

a : 

161 

163 

182 

131 

2CJ3 

¿12 

21* 

216 

220 

522 

230 

2 32 

26 i 

261 

C C N L E T O 

2 6 2 

3$$ 

R£»LhERACXQMES F E R S Q M A L E S 

S U E L C G S Au PERSONAL 3 I R E C T I V C C C c CONF* 

REMUNERACION ES AL r E R S G U A L O I R E C T I V C O 0 
E CONFIANZA 

S U E L E O S AL PERSONAL A O N I N I S T F A T I V C 

-UELCOS AL PERSONAL A D M I N I S T R A T I V O 

T I EMPO E x T P . A v R C I Ñ A ¿ I d AL P E R S O N A L A L 1 1 N I ¿TRATIVO 

S U E L E O S AL PERSONAL Í E C N I C O 

R E M L N E R A C I Q N t S AL FE-íSCNAL TECN ICO 

? I £ ? * F O E X T R A C R C I h A R I O AL P r R S C N A L o 
S U S . L U S AL PERSONAL i N T - í v J f t c 

J U E L E O S AL PERSCNAL J E I N T E N D E N C I A 

T IE í *FQ EXTRACR CINA F I J AL C* I n t ¿ N C E N C I A 
OTRAS ^ E M U Ñ E R A C I j n E S 

R E M L N E R A G Í !NES AL PERSONAL OLE C L c R f L I : 
E N C I i S POR E N F E N M E C A J E S 0 G R í V I C i É Z 
S E R V I C I O S NC P E R S C A A L E S 

V I A T I V J S Y P í S A w E S 

P A S A J E S 0£L F E R S C N Í L A D M I N I S T R A T I V O 

P A S A I S URSAísQS 

CASTOS ' J£ V I A J E Y T R A B A J O S OE C A f F C 

t-ASTCS ÜE V I Í J E Y ATENCION * V I S I T A N T E 3 

E C I C l O N E i ; Y F U 6 L I C I D A D 

T R A c A J O S DL IMPRENTA 

S E R V I C I O S G E N E R A L E S 

E N E R G I A E L E C T R I C A Y GAS 

AGUA Y D R E N A J E 

/ R T I C U L O S Y M A T E R I A L E S OE CGhSUfcC 

£ - Q 1 « £ .3. . 

T C T A L A S I G N A Q J 
24- ,5 .77 ,1 .31« 03 

1 1 , 1 1 7 , 2 1 5 , 0 3 

1 1 , 1 1 7 , 2 1 5 * 0 3 

S I , 4 0 6 , 3 4 3 ,03 

S I , 3 1 6 , 3 4 0 . 0 3 

$ 9 8 , 5 0 03 

I I ; 8 4 0 , 1 2 7 * 0 3 

% 1 , 7 2 1 , 76 0 , 03 

i 1 1 8 , 3 6 7 * 03 

"S23 6 i . 8 6 8 . 0 3 

5 1 9 3 , 5 7 5 . 0 3 

1 1 3 , 3 1 3 . 0 3 

26 , 058*03 

$ 6 , 0 5 8 * 0 3 

5 5 4 7 , 1 1 8 « OJ 

2 2 5 , 2 1 0 * 03 

$ 1 5 , 2 1 0 . 0 3 

$ 1 8 , 0 0 8* 03 

5330,500*03 

S 3 8 0 , e 0 C * 0} 

1 5 0 , 0 0 8 * 0 3 

260 ,8C8*OJ 

I 8 1 , 9 C 3 . 0 3 

3 7 3 , 6 3 2 . 03 

¿ 6 , 2 6 8 * 0 3 

5 6 2 6 . 0 * 0 , 0 1 



C 0 0 4 G C 

3 2 1 

3 2 3 

325 

23 í £ 

3 3 2 

3 3? 

334 

4 2 3 

. 421 

422 

423 

424 

4 2 6 

4 2 ? 

4 2 6 

4 Z 9 

0 

4 2 1 

CCNT-RALCRIA GENERAL - PRESUPUESTOS 

F R £ S L P L F S T O A S I G N A O O 

4201 DEPARTAMENTO 05 OIFUSIüN 

C C N C E P T C | 
ARTICULOS 

ART ICULOS SAGIT ARIOS Y 3c AS ÉC 

PERIODICOS* FEV ISTAS Y DISCOS 

- CON fcUSTI£L. : V LUdF I JANTES 

GASTOS M¿NJRFS 

MATERIALES 

MATERIALES Y U T I L E S PARA APOYO A CN.IMSTR 
ATI VC 
MATERIALES Ce FCTO&RAFIA Y C INENATCtRAFI 
A 

MATERIAL„S Fi-.R* l í l fRENTA 

8EC/S Y PftESlÁCI-JKES 

PRESTACIONES SOCIALES 
INDcNNIZACIOfES P-J* S E P a W i c * C-=L 
NAL . ; 
INüE fN lZAC IChES PQ* DEFüNCICf* 

PAGC DE JUBILACCS 

AGUIhALDO 

30NC! DE SEGURICAD FAMIL IAP 

3CNC5. PARA CESPENSA 

P R I VACACIONAL 

GRATIFICACION FOR CE^O FALTAS 
« í í fER IOR 
SUBSIDIO Y CCLAfcCRACIOfeS 

N EL AN 

S U B S I D I O PARA. U N I P C R Í E S DE T R A B A J O 

TOTAL C E P E N C E f - C l A 

1 9 6 3 

TOTAL ASIGNAD} 
2254,24C»o3 

3 8 3 , 0 5 0 t 0 3 

$ 7 0 , 20 0 . 0 } 

290,006.93 

1 1 4 , 0 4 0 . 0 ) 

5 371,80 M i 

i 6 7 , e c a . c j 

5 2 0 2 , *C€-»01 

3 I 3 1 , 4 ü a . f i 3 

2 2 , 4 5 5 , 1 6 5 , 0 3 

i 2 , « 0 2 , 6 3 ? . 0 3 

260,GC t» QJ 

2 1 9 , 6 2 4 . 0 3 

$ 6 3 2 , 3 5 5 . 9 3 

i 7 2 4 , 6 1 5 . 03 

i 1 6 0 , 9 3 4 » Qj 

S 4 8 8 , 9 1 6 . 03 

3 7 1 , 2 3 5 * 0 3 

5 4 4 , 7 5 6 . 2 3 

$ 5 2 , 5 4 8 . 0 3 

3 5 2 , 5 4 8 . 03 

5 3 , 2 0 5 , 

CCN •' í-y.L CRX.A « E N ^ ^ L - P*Ew' JpUES TO^ 

F R L -S L F U E S T 0 ¿ ¿ I C- N A D C 

4267 GASTOS De CIF i js I ' .K 

CCCIvO C C N £ £ P T : 
200 S ERV IC IOS NC PERSONALES 

¿20 EDICIONES Y FU5LICJOAD 

231 A NU NCIOS . V A R10 S EN PER IODICOS, REV ISTAS , 
" RAO IC Y T V I 

TQT L wúPENDE f C l A 

TCTKL ASIGNAD) 
8 0 0 , O T O . 0 3 

1 3 , 3 0 0 , 0 0 0 * 03 

• 3 , 0 3 0 * 0 0 0 . 2 3 

U , 000» OtC* QJ 





lí/JUN/03 UNIVE FSIDAO AUTONJNA OE NUEVO LE CN 
CONTRALORIA GRAL - DEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 19«* 
CCDIOO CONCEPTO 1 JO REMUNERACIONES PERSONALES 

HC 2 JUNTA OE GOBIERNO 
11C3 RECTORIA 
lio A SECRc TARlA GENERAL 
1106 VICE RECTORIA 
11C7 StCRITARIA GENERAL(OFICINA OE MEXICO) 
1201 DIRECCION CE PLANEACION UNIVERSITARIA 
1301 DIRECCION OE CONTRALCRIA 
1332 CIRE.CCION CE AUOITORIA 
13C3 CIRECCION OE TES1RERIA 
1304 CEPARTAHENTO JURIOICO 
1335 OEPARTAHtNTO OE VIGILARIA 
1306 DIRECCION ÍENERAL OE ESCOLAR 1 ARCHIVO 
130 7 CIRcCCIGN ÍENERAL CE PERSONAL 
1308 BISECCION GRAL OE SISTENAS E INFORMATICA 

OOCENCIA 
1.00 
i.CO 

i . 00 

1.33 
i.00 
1.09 
3.00 
i. i)0 
1.90 
J .90 
1.00 
1.00 

3.30 
1.00 

INVESTI 

$6 Í7 ,<»5 

11,316,5« 

$313,90 

(IfUSICf CULTURAL 
1.00 T C T * L I 
1.00 T C T t L « 
1.00 

• • T O T A L « 

1.00 T C T í L I 
i.00 »• T C T í L » 
1.00 •• T C T f L I 
1.00 T C T t L I 
1.00 T C T í L I 
1.00 •« T C T i L I 
1.00 •• T C T A L I 
1.00 T C T f L « 
1.00 T C T t L « 
1.00 T O T « L I 
1.00 T O T A L « 

HOJA» 1 » AP40 

1625 . 316.00 1625 .316. 00 
S13,903,714.00 »13.903.714,00 
57,9 76,0«6. 00 17,976,096.00 

«16,255,890.00 Ule, 913 ,340.00 
31,474,672.00 «1,474,672.00 
56,653,273.CC 57,969 ,853.OC 

S23,457 ,922. CO 323,4 57 ,922.CC 
511,863 ,92 2. fl¿ S14,663,922.no 
314,775 ,65 0. CO 514,775 ,650. CO 
55,81* ,350.00 55,818 , 350.00 

514 , 2 20 , 7 2 7.0 0 «14, 220 , 727. 0C 
S26 ,9C3 , 752. 00 526,900 , 752. 00 
$16,213 ,7C9.3C 216,218 , 70«. 00 
$13,582,434.00 513,896,339.00 

16/JUK/63 

COCIGO 
14C1 
1501 
1601 

2101 

21C2 
2103 
2104 
210 5 
2106 

2107 
210« 

2109 
2110 

2111 

UNIVERSIOAO ALTON) NA OE NUEVC L5CN 
CQNTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 19Í3 

HOJA • »AP40 

COHCEPTC 
CEPARTANENTO 0£ SERVICIO SOCIAL 
OtPTO OE CONSTRUCCION Y NANTEMKIENTO 
DEPARTAMENTO MEDICO 
PREPARATORIA NUN, 1 
PREPARATORIA NUM. 2 
FREPARATCRIA NUN. 3 
PREPARATORIA NUM, 4 
PREPARATORIA NUN. 5 
PREPARATORIA NUN. 6 
PREPARATORIA NUN, 7 
PREPARATORIA NUM. 8 
PREPARATORIA NUN. 9 
PREPARATORIA NUN. 10 
PREPARATORIA NUM» 11 

OOCENCIA 
l . J t 

3. 00 

3.Ú0 
£85,264,683.60 
»55,179,925.00 
$60,051,082.00 
$8,511,875.85 
16,657>546.00 
se, 906,107.36 

$36,20 9,267.75 
$28,131,99).25 
$95,870,013.70 
$3,640,837.00 
$2,926,94*.00 

INVESTIGACION 
$ . 0 0 

$.00 
$.00 

$214,965.60 
$.00 

$ . 0 0 

$167,010.75 
$137,226,(0 

$.00 

1.00 
1.00 
$.00 

t.oo 
$.00 

UTUSICN CULTURAL 
•••TOTA 

1 
1 

• • • T O T A 

1 

••• T C T A 
1 

••• T O T A 

1 ••• T C T A 

.00 L » 

.00 L • 
, 0 0 L • 
. 0 0 L « 
. 0 0 L I 

Ii!í,í76, 
• T O T A 

1274,452, 
» • • T O T A 

»•• T C T A 
' « • T O T A 

70 L « 
00 L « 

.00 L I 
11,728,933, ••• T C T A 75 L i 
"« T t 1 A . 00 L I 
» • • T O T A 

' • • T O T A 

. 0 0 L « 
.00 L I 

$34,609 ,192.00 $34, 609 , 192. 00 
$70,087 , 020. 00 $78,087,020.00 
$72,921 ,219.00 $72,921 ,219.00 
$30,914,535.40 $116,494,206.00 
$29.549,741.00 $84,729,666.00 
$27,083 ,809. 00 $87,139 ,891.00 
18,624,644.70 $17,459 ,408.00 
16,275,557.00 $13,344,781.00 
$5,549 ,310. 64 $14,455,418.00 

$28,125 , 6 5 9 . 25 $64,3 34,92 7. 00 
$18,989,390.00 $48.850 , 322.00 
$25,519,711.30 $81,389,725.00 
12,473 ,948.00 16,114,785.00 
11,726,836.00 14,653,780.00 



ie/JtN/83 

CODIGO C O N C E P T C 

2112 PREPARAT!.RIA NUI, 12 
2113 PREPARATCRIA NUM. 13 
21J4 PREPARATCRIA NUM. 14 
211! PREPARATCRIA NUM* 15 
211« PREPARATORIA NU H» 16 
?M7 PREPARATCRIA NUN, 1/ 
»tu PREPARATORIA NÙH,. 1« 

"lin PREPARAT CR IA NUM. 19 
2128 PREPARATORIA NUN,, 20 
IUI PREPARAT CRÍA NUN,, 22 
11» PREPARATORIA NUM. 23 
«ti ESCggtT KURTES ESCENICAS 
»M» ARTES VISUALES 

UNIVERSIOAO AUTONOMA 0£ NUEVC LE CN 
CONTRALORIA GRAL - OEPTÜ PRESL'PUEÏICS 

PRESUPUESTO AilGNAOO 1983 

22>3 ESCUELA CE MUSICA 

DOCENCIA 
IS.022.225.ro 

13.540.944.75 
15.185,897.10 

$10,'112,261. 00 
$37,14í ,203.30 
$2,874,403.45 
{5,611,593.10 
11,891,373.53 
SI,962,421.90 

833,51«,092.00 
$7,363,524.00 
$3,563,683.10 
16,671,707.00 
18,587(97»,50 

INVESTIGACION 
t.ot 
s.oo 
$.00 

11,078,972.51 
11,0*9,686.50 

$.00 
157,924.60 

S.OC 
S.OO 
s.oo 

8*(0,2Z0,29 
S.lfl 

12(8(255.00 
S.OO 

HO JAI J ® APCO 

CIFUSICt CULTURAL APOYO 
1(1,(52.80 12.184 ,422.50 »•• T C T A L I SIC. 268 « 5C1.0S 

13(3,947. •••TOTA 
»••TOTA 
13,028,((4 •** T C T A 

1*6,(75, T C T * 
»••TOTA 

15(4(828, ••• T C T A 
19,07«, T C T A 

55 L « 
.00 L t 
.50 L « 

T C T A 
" M C I ) 

00 L « 
.00 L I 

0 0 L I 
00 L ( 

. 0 0 L I 
. 0 8 L I 

«704,157. *« TOT A 
T C T A 

•« t C 1 I 
SU (791 ,451 TOTA 

75 L » 
. 0 0 L I 
>00 L I 
.30 L ( 

13,361,581.70 17, 206 ,37 6.00 
12,030 ,«58.00 17.216, 755.00 

124,005,7(0.08 138,125,677.80 
14,194,4*3.21 142 , 440 , 2 1 4 . 0« 
12(809 ,2(8. 55 15,683 ,750.0« 
11,568 , 8 1 0 . 31 17,743,14(.00 
II,936 , 34«. 50 13,836, 796. 00 
12 . 427 , 02«. 01 14 , 399 , 247.00 

«21,558 , 9 7 9. 00 «53.(77 , 071.01 
17 , 043 . 4 3 3 . 0« ii5im.J3i.ir 
iiii35.iii.ir 112,198,994.01 
14 , 768 ( 791.00 «11,727 , 7 5 3. 01 
«1.948 ,8 59.21 122(328 « 7(7.0( 

Íl/Ji.M/83 UNIVERSIOAO AUTONONA DE NUEVC LECK 
CONTRALORIA 6RAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO Ai IGNADO 1903 

HO JA I 4 PAP40 

CÔÛIGC CONCEPTO 

22C 5 E3CUEU PAÍLO tíVAS 
2216 PREPARATCRIA TECNICA MCCICA 
2301 FACULTAÓ ÓE AGRONOMIA 
2302 fACULTAO 06 ARQUITECTURA 
2303 FACULTAD OE CIENCIAS BIOLOGICAS 
230 ̂  fACULTAO OE CIfNCIAS Qt LA COMUNICACION 
Í30J FACULTAO OE CIENCIAS FISICO M TEMATICA S 
2306 FACULTAO OE CIENCIAS POLITICAS 
2307 " FACULTAD OE ÇIEN3IAS QUINÎÇAS 
2300 FACULTAD OE CONTAOURIA PUBLICA V AOMINIS 
.2310 FACULTAD Oí OgFEÇHO Y CIENCIAS SOCIALES 
23J> FACULTAO OE ECONOMIA 
2312 FACULTAD Oc ENFERMERÍA 

DOCENCIA 
162,0 36,338,00 
$31,181,107.50 
$29,951j949,50 
$94,725,902.40 
$66,705(087.00 
$39,534.65).90 
$20,331,757.75 
S23,149,659.22 
S5.912.543.50 

$76,993,133.05 
$70 » 41Ç,544.00 
$34,75( ,192.21 
$17,230,047.34 
$29,501,357.26 

INVESTIGACION 
s.oo 
1,08 

$616,822.50 
14,322,997.30 

111,(53(641,75 
118,115,538.20 
12,710,60 (.45 

$2(6,848.90 
>950,866.00 

121,(35,794.83 
123,5(4,345.50 
110,138,943.25 
$(,051,279.90 
11,2(2,195.64 

CIfUSIO CULTURAL 
I C T I 
T C T A 

»•• TOTA 
«2(1,(5«. "MC! A 

13,(13(54«, I C ! I 
TOTA 

14(728(625, ••• T C T A 
T C T * 

. 0 0 L t 

. 0 0 L I 

. 0 0 L « 
8 0 L I 
90 L t 

. 0 0 L I 
50 L I 

.00 L I 
. 0 0 L I 

$13,9(2,956, ••• T C T « 
'••TOTA 
II(1(6,534. »" T C T í 

1629,5(2, 'TOTA 
155 ,045. T C T A 

00 L I 
. 0 0 L I 
50 L. I 
85 L • 

138,509(924.01 till,546 , 2 ( 2 . 01 
"817,941 t«U.50 «49(122(919.00 
$22,311,220.00 «52,679,992.00 
$75,506,235.50 8174,637,02(.00 
$11,285,595.35 $93,701,8(5.0« 
«29,861,128.8« «87,531 ,325.00 
«28 , 400 , 0 5 7. 30 $5«,171 ,849.00 
S19,941 ,451.88 843,377,959.00 
15,691 ,708.58 $12,555 ,118.00 

$4C,061 ,142.12 $152,653,023.00 
$54.604,255.50 $148,608 , 147.00 
130,656,447.04 8 7 6 , 740 ,117.(0 
116,466,970.91 842,417,6(1.00 
$13,691 .259.34 144,529 .898.00 

lí/JLN/83 UNI VE RSI040 ALTONJMA OE MUEVC LECK 
C0NTRAL0XI4 GRAL - OEPTü PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AilGNADO 1983 
CODIGO CONCEPTO 

2313 ESCUELA CE LlCj ¡-N ORG. DEPORTIVA 
2314 FACULTAD OE FILOSOFIA Y LETRAS 
2315 FACULTAD OE INGENIERIA CIVIL 
231( FACULTAO OE INGENIERIA MECANICA Y ELEC. 
J?i7 FACULTAO OE NECICINA 
T»| FACULTAO OE MEDICINA VETERINARIA 
2311 FACULTAD OE UOONTOLOGIA 
2320 FACULTAO OE PSICOLOGIA 
2311 FAOULTAO OE SALUO PUBLICA 

«»« FACULTAO OE TRABàJO SOÇIAJ. 
2«|1 DIRECCION GRAL DE PREPARA TOR IA S 
»»OI DIRECCION G RAL jg E3TU0IÔ3 SUPERIORES 
IHI CEPTO« CENTRAL OC EOUCACICN AUCIOVISUAL 
TW* ««EÓCIÍÑ (ENERAL CE DEPORTES 

DOCENCIA 
«13,927,827. 40 
$37,825,101.50 
$31,967,623.85 

$175,221(959.50 
8121,05«,929.00 

19,656,456.00 
84«,347,9«},65 
834.172, 54*.95 
86,020,739.00 

820,091,179.22 
832,054,872.50 
89(609,203,00 

811,745(091.79 
$20,49«,307.90 

INVESTIGACION 
11,773,966.00 
I«, (70, 24«. 75 
17,379,976.00 

156,522,964.00 
145,961,509.10 
«1,4(4,300.40 

1,01 
18,341(779,30 
$1,8(9,474,00 
«4,150,765,25 

«,00 
$ . 0 0 

$.00 

HO JAI 5 »AP40 

CI FU SIC f CULTURAL APOYO 
11.114,9(1, T C T * 

TOTA 

TOTA 

50 L « 

. 0 0 L < 

. 00 L I 

(014(805, T C T A 
TOTA 
T C T A 
,350,021. t i l l 
11(5,2(7. T C T A 

60 L I 
. 0 0 v « 
. 0 0 L i 

2« L I 

TOTA 

. 0 0 L I 

.80 L I 
(716,1(1, T C T A 25 L • 
T C f A .80 L I 

19,(28 ,338.10 12«, 445 ,113.00 
125,467,570.75 170,186,919.00 
$29,944,107.15 $69,291 ,707.00 
$84,529,590.50 8316,274,511.00 
89 8 , 662 , 431.90 82 ( 5 , 6 82 ,««9.00 
810,862,854.00 821,996,497.88 
836,(15 ,084.35 884, 963 ,8(5.00 
829, 241 ,542.75 171,755,8(7.08 
14 , 942 , 6 0 6. 25 115,123 ,6*1.11 

814,199 ,521.33 838,466,732.00 
8 2 29 , 8 4 9, 98 «33,883 ,910.08 

«9,609 ,209.01 
«255,000.00 814,796,220.0« 
1191,((5.51 828,687,993.1« 

16/JW/83 UNIVERSIOAO AUT0N3NA OE NUEVC LECN 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AíIGNAOO 1903 
COOKO C Ô N C £ Ft O 

2607 BIBLIOTECA CENTRAL 
2*00 INSTTtUTO JOE SILVICULTURA 
2»09 INSTITUTO CE GEOLOGIA 
2610 INSTITUTC CE METALURGIA 
2611 INSTITUTO CE CERAMICA 

INSTITUTC CE FABRICACION OE NAO. Y HE TAS mL 

2W1 FONDO OE LA RESERVA Oc EXPANSION FEB 
2692 FONOO OE LA RESERVA OE EXPANSION AGO 
3J51 ÇIRECCjl GRAL» OE INVESTIGACION CIENTJF, 
3189 PROYECTOS ESPECIFICOS 
41Ç2 PROMOCION Y RECURSOS 
4201 CEPARTAMiNTO OE DIFUSION 
4202 IMPRENTA UNIVERSITARIA 
4332 EIBLIOTECA CENTRAL 

OOCENCIA 
825,389,013.00 

1.00 
I.00 
5.00 
1.00 
8.00 

850,329,53).44 
$24,535,621.30 

S.OO 
1.00 
¿.00 
5.00 

i.00 

J.JO 

INVESTIGACION 
13(176,970,58 
12,268,790.00 
$2,(32,844.00 
$1,875,000.00 
11,875,«00.00 
11,875,000.00 

$.00 

$««4,970.00 
$.00 

14,717,496.00 
1.00 
1.00 
$.00 
$.nc 

HO JAI f PAP4« 

CIFUSIO CULTURAL APOYO 
T C T 1.00 ALI 129«,14«.SO 128 ,656 , 130. 00 
T C T 1.00 A L 1 11,763,275.00 14,052,021.00 
T c T 1.00 A L 1 12,897 ,025.00 15 , 729 , 8 ( 9 . 00 
T c T 1.00 A L 1 1.00 $1,675,000.«0 
T C T t.00 A L 1 8.00 11,075,000.0« 
T c T 1.00 A L 1 1.00 11.875,000.00 
T c T 1.00 A L 1 8112, 023 , 793.56 8162,353,324.00 

13C0 T C 0(0.00 T t L 1 12,909 ,0(0.00 828,734,590.00 
T 0 T 1.00 A L 1 1.00 1.00 

1.00 I.00 T C T * L 1 
1.00 

14,717,496.08 
15,109,379.00 T C T t L 1 15,109,379.00 

T C T 1.00 A L 1 14,577,131.00 14,577 ,131.00 
T c T 1.00 

f L 1 1.0C 1.00 
T C T 1.00 

« L 1 1.00 1.00 



íe/jtm/ei 

CODIGO 

UNlycRSIOAO AUTJNIM4 0£ NUEVC LSCN 

CONTRA LORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A.ISNAOO 1883 

C O N C E P T O 
••• T i) T A L C U E N T A I 

O O C E N C I A 
«1 ,762,798,035.70 

INVESTIGACION 
»263,403,189.12 

MOJA l j »AP40 

t l f U S I C N CULTURAL A F O 1 O 
»51 ,032 , 2 ( 9 . 1 6 »1 , 514, 978 ,488.02 
••• T O T A L I »3, 592,112,000.00 

200 SERV IC IOS NO PERSONALES 

1102 JUNTA OE GOBIERNO 

1103 RECTORIA 

1104 .fcCRcTARJA GENERAL 

110$ COMISION OE HACIENDA 

U 0 ( VICE RECTORIA 

J i i J SECRETARIA GENERAL (OFICINA OE NEXICO» 

1101 DIRECCION CE PLANEACION UNIVERSITARIA 

1381 DIRECCION CE CONTRALORIA 

1302 ¿ IRECCION OE AUDITORIA 

H 0 3 L I RE C ClO » OE TESORERIA 

1304 DEPARTAMENTO JURIDICO 
J l l l OgPARJAMfcNTC D i V I6 ILANC |A 

1300 GIRECCION GENERAL OE ESCOLAR V ARCHIVO 

i . 00 

<.00 
$6 39,953.00 

1.00 
$.00 
5.00 
1.00 
1.00 
i . a o 

i .00 

i . 0 0 

1.00 
<•00 

$.00 

$.00 

$.00 
$.00 

$.00 

$.00 
0194,165. 20 

0.00 
0.00 
$.00 

o.to 

I . 0 0 

0.00 

14 ,6 (7 . *• • »• TOTA 
•»•••TOTA 

t 
•••••TOTA 

I •• ••• TOTA $ 
•• ••• T C T A 

$ 
•• ••• TOTA $ 
•••••TOTA 

f •••••TOTA $ 
• « • • • T O T A 

1 
•••••TOTA 

I •••••TOTA $ 
•• ••• T C T A 

0 •••••TOTA 

20 
L I 

$15,825.80 
$20 ,513.00 

»10,234,856.80 
$10,234 ,856.00 

1.00 
A L 1 

$2, «44, 951. 00 
$3,484,9 (3 .00 

1.00 
A L I 

$83 ,346.00 
$«3 ,346.00 

1.00 
A L 1 

$7,700 ,0 (0 .00 
17 , 700 , 0 0 0. 00 

1.00 
A L 1 

$1,598 ,805.00 
$1,598 ,805.00 

( . 0 0 
A L 1 

( 7 7 6 , 660.80 
$970 ,826.80 

1.00 
A L 1 

(3,748 ,823.00 
$3,748,823.00 

1.08 
A L « 

$719,934.00 
$719 ,534.00 

1.00 
A L « 

$5,905,834.00 
15,905,034.00 

1.00 
A L 1 

$573 , 4 4 4 . 00 
$573 , 4 4 4. 00 

( . 0 0 
A L 1 

0839,173.00 
$839 ,173.88 

( . 0 0 
A L < 

$9 , 533 , 6 9 2.68 
$9.933 , 6 9 2.00 

lt/JUN/03 UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRALOR» «RAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNA00 1903 

C00I6C C O O ' E f T 6 

130T OIRCCCION GENERAL CE PERSONAL_ 

.1300 CfRECClOÑCftAL DE S ISTEMAS E INFORMATICA 

,*+<>* CEPA R IA NENTO 0 { SERVIC10 SOCIAL 

I?» tfjTOlB¿" ¿gjÍ§IJÜCC.ION T MNTENIPIENTO 
JÍSJ CEPARTAM£NTO HIPICO 
J ® L FÓHOO ?ARA GTOS. EXTRAORC.OEP OOC 

1 6 { J SERV IC IOS GENERALES 

1 M 9 4 PRESTACIONES CCHPtENENTASIAS A LOS TRABA 

_ 4 M ? CASTOS FINANCIEROS 

T « « « GASTOS PARA AUDITORIA EXTERNA 

2101 PREPARATORIA NUH. 1 

U 0 2 PREPARATORIA NUH» 2 

2102 PREPARATORIA NUH, 3 

210A PREPARATCRIA NUH, 4 

O O C E N C I A 

1.00 
<.00 
I . 0 0 

1*00 
1.00 

06(000,001.00 
1.00 
<.00 
<.00 
<.00 

048,247.00 

»465,501.00 

»1 ,928 ,555 .00 

$85,179.50 

INVESTIGACION 

»•00 
O.o o 

0.00 
0 . 0 8 

0.00 
(.00 

t.oo 
(.00 

» .00 

( .00 

t .oo 

$.00 

»638,950.00 

$.00 

H) J A I ( 
P AP4t 

( I f U S I C N CULTURAL A P C 1 0 

I, 
•••TOTA 

I. • • • T O T A 

•••TOTA 
•••TOTA 

1 
•••TOTA 

1 

00 
L I 

.00 
L t 

.00 
L I 

.00 
L t 

>00 
L I 

0 0 

$8 ,040 ,0 (0 , •••TOTA 
'••TOTA 
'••TOTA 
••• T C T t 

0 0 
L I 

. 0 0 
L I 

, 0 0 
L I 

»36 ,16 ! . TOTA 
•••TOTA 

J9í8,550, 
' • • T O T A 

'•• T C T A 

, 0 0 
L I 

00 
L I 

.00 
L » 

»245 . 9 ( 8.«0 
»245 ,5 (8 ,00 

»14,447,960.00 
»14,447 .9 (0 .00 

( 1 . 0 7 3 ( 1 ( 1 . 0 1 
»1 , »73(181.00 

» 5 , ( 0 1 , 5 ( 6 . 0 0 
$5 , (01 ,566« 80 

( ( 2 , 2 3 0 .672.80 
» ( 2 , 230 , 6 7 2 . (0 

»3,200 ,000.00 »10,000 ,0(0.00 
»3 ,818 ,0 (0 .00 

»11,850 , 0 ( 0 . 00 

$21,000 , 0 ( 8 . 0 0 
» 2 1 , 0 0 0 , 0 0 0 . 0 0 

»76 ,059 ,2 (8 .00 
»76.059 ,288.00 

»1,000 ,000.00 
»1,000 , 0 ( 0 . 00 

»1,507,730.00 
»1 ,592,162.00 

»393 ,000.00 
»853 ,5C0. 00 

»908 ,550. 00 
>4,434,200.00 

»346,513.50 
»431 ,693. 00 

je/JUN/83 

coo C O N C E P T O 

PREPARATORIA NUH. 5 

PREPARATORIA NUH, 6 

PREPARATORIA NUH,. 7 

PREPARATORIA NUH, 8 

PREPARATORIA HUH. 9 

J J l i PREPARATORIA NUH, JO 

J J i . l PREPARA!CRIA HUH* 11 

PREPARATORIA NUH^ 11 

1113 PREPARATORIA NUH» J 3 

ONIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRAL0RI4 GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

2114 PREPARATORIA H « J k 14 

2110 PREPARATORIA _NUNt 15 

2117 PREPARATORIA NUHj_ 17 

2110 PREPARATCRIA H W H ^ J t 

O O C E N C I A 

»34,500.00 

»91,690.00 

<,00 
t482 , 211 .40 

»873,361.70 

0284,801.00 

»79,800.00 

009,990.90 

0200,969.20 

9249,100.00 

115,307.00 

f 8 3 8 , 5 » Í . G 6 

053,200.00 

0183^260.00 

INVESTIGACION 

( .00 

».00 
».00 

»193,680.00 

».00 
0.00 
0.00 

17,651.80 

0.00 
3.00 

115,307.00 

134,008.00 

0.00 
0.00 

HO JA I 9 
PAP40 

( I F U S I C N CULTURAL A P O T O 

19,(CO 
•• •«• T C T * 

•• ••• T C T A 

1 1 ( 0 , 0 ( 0 , 
•• ••• T O T A 

1239,7(0 
•• ••• T O T A 

043,5«« 
• • • • • T O T A 

• • • • • T O T A 

00 
L I 

.00 
L » 

, 0 0 
L I 

00 
L « 

90 
L « 

.00 
L « 

• • • • • T O T A 

»31 ,92« . 
• • • • • T O T A 

»49.517. 
•• •«• T O T A 

15 (0 (0 , 
•• ••• T 0 1 A 

17,413, 
•• ••• T-0 T A 

118,5(0 
• • • • • T O T A 

•• ••• TOTA 
$12,850 

•« •«• T 0~T X 

.0» 
L I 

50 
L I 

>50 
L I 

, 0 0 t ( 
0 0 
L I 

00 
L I. 

.00 
L « 

, 8 0 
L » 

$058,500.00 
»902 ,000.00 

1505,050.00 
»596 ,7 (0 .00 

»1,356,528.00 
»1 ,456,528.00 

»751 , ( 3 0 . 6 0 
11, (63 , 5 4 2. 00 

»461 ,6 (3 .40 
11.370 .612.00 

$963 , 4 ( 0 . 88 
18 48 , 2 ( 8 . 00 

»296 .2 (0 .00 
»376,000.0« 

»103,404.00 
»242 , 701.00 

060 . 2 9 9 . 30 
$310 ,39 2.00 

»256 ,9 (0 .00 
$513,000.60 

»1,786 , 3 4 4. 88 
11,824 ,631. 00 

I 319 .0C0 . «« 11.210 ,8(0.00 
»182 , 8 8 8 . 08 
1156,000.10 

$142 , 6 9 0 . 00 
0 3 30 , 0 ( 8. 00 

16/JUN/63 UNIVERSIDAD AUTONOMA OE 

CONTRALORM GRAL - OEPTO 

NUEVO LEON 

PRESUPUESTOS 

tO J A I 10 
PAP40 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1903 

INVESTIGACION 

( . 0 0 

A P O T O 

$218,830.00 
$267 ,130.00 

COOICfl 

M M 

C 0 Ñ C É P T 0 

PREPARATORIA N«,Hj 1« 054 (10 ) .00 

INVESTIGACION 

( . 0 0 •• 
$15(010.00 

••• T C T A L » 

A P O T O 

$218,830.00 
$267 ,130.00 

$3 j096.62 1 1 , 9 ( 0 . 0 0 
• • • T O T A L 1 

175 ,8 (0 ,00 

$152 ,9 (5 .2« 
$245,422.00 

$351 , 7 ( 5 . 7 0 

2120 PREPARATORIA HUÑ» 20 $3 j096.62 •• 
1 1 , 9 ( 0 . 0 0 

• • • T O T A L 1 

175 ,8 (0 ,00 

$152 ,9 (5 .2« 
$245,422.00 

$351 , 7 ( 5 . 7 0 
1122 PREPARATORIA NUH* 22 01 ,41 ! , 691 .30 $90,000.00 

•• 
1 1 , 9 ( 0 . 0 0 

• • • T O T A L 1 

175 ,8 (0 ,00 

$152 ,9 (5 .2« 
$245,422.00 

$351 , 7 ( 5 . 7 0 

»386,505,30 

0427,000.00 

1.80 $250 , 5 0 0 . 00 

mt ESCUELA CE ARTiS ESCENICAS 

»386,505,30 

0427,000.00 0300,060.00 

•• 
•• 

••• T 0 T A L 1 

1341(900.00 
• • • T O T A L 1 

1 (37 ,800.68 

0231,180.00 
11,300 , 0 ( 0 . 8 0 

12132 ARTES U S U A L E S 0492,005.00 $49,000.00 •• 
1172,290.00 

• •• T 0 T A L 1 
1162 ,250.00 
1811 ,50 0 . ( 0 

?29 31 „E5CUELA CE «ySICA 0965,101.20 0.00 •• 
14(6,9(3.20 

••• T O T A L « 
$143 ¿231. 60 

» 1 , ( 1 7 , 3 1 6 . 0 0 

ZMÍi'-Z ESCUELA AL*A«0 09REC0N »2 ,360 ,201 .00 $.00 •• 
1.00 

• • • T O T A L « 
» 2 , ( 0 1 , 8 ( 0 7 0 0 
14,962,000.00 

ESCUELA FABLO L IVAS 0921,003.00 0.00 
• • 

$50,000.00 
• • • T O T A L » 

1838,532.80 
11,809 ,620.00 

" 2206 PREPARATCRIA TECNICA HEDICA »1 ,141 ,545 .70 $.00 
• • 

$(0,C(0.00 
••• T C T A L « 

»386,521.30 
»1 ,590,071.00 

2301 FACULTAD DE AGRONOMIA »9 ,484 ,233 .20 $ 2 , 3 ( 0 , 4 6 5 . 1 4 
•• 

1493 ,9 (4 .57 
• • • T O T A L » 

» 3 , 8 9 9 , 6 ( 2 . 0 9 
»16,258 ,390. 00 

230 2 FACULTAD OE ARQUITECTURA ( 3 , 3 2 2 , 3 4 5 . 2 0 »1 ,110 ,114 .40 •• 
1547,057.20 

• • • T O T A L » 
»851 ,057. 20 

»5 , 8 30 , 5 7 2. 00 

2303 FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS »4 ,728,875.30 $ ( 2 , 5 0 0 . 0 0 
• • 

1.00 
• • • T O T A L » 

11,244,425.70 
»6 ,055,799.00 

2304 FAuULi AO OE CIENCIAS OE LA COMUNICACION $156,000.00 $100,600.00 
• • 

12(9 ,610.00 
••• T C T A L » 

16.477 ,156.00 
17,023,356.00 



1 Í / JUN/03 UNI VE " S I GAO ALTONOiA 0£ NUEVC LEON H 0 J « | u 

PIP«,0 

CONTCALORIA GRAL - OEPTO PRESLFUESTCS 

PRESUPUESTO A3IGNAOO 1983 
CODIGO C O N C E P T O O O C E N C I A INVEST IGAC ION C IFUS ICN C TURAL A P C 1 0 

230 J FACULTAD OE C I ENC IAS F I S I C O FATEMATICAS $531 ,690 .40 160,000.00 1.0 
T O T A L 

11,735 ,464.60 
t2 ,327 ,161.00 

2306 FACULTAD DE C I ENC IAS P O L I T I C A S » 1 , 1 ( 4 , 8 2 5 . 3 9 »341 ,768 .00 
•• 

i . r 
T O T A L 

' $760 , 6 (8 .00 
12,287,284.00 

2307 FACULTAD Og C I ENC IAS QUIMICAS 04 ,972 ,193 .20 1 2 , 0 5 1 , 7 0 3 . 2 0 
»» 

I 2 ( 6 j 3 7 5 . 8 
T O T A L 

11 ,575 ,24 ( . 8 ( 
18 ,885,515.00 

r 230« FACULTAO DE CONTAOURIA PUBLICA 1 ADMINIS 0832 ,815 .00 » 5 7 3 , 7 9 0 . ( 0 . » 1 6 ( 0 , 4 9 2 . 9 
T O T A L 

18,980 , 3 (3 .90 
110 ,987 ,476.00 

2310 FACULTAO OE DESECHO V C I ENC IAS SOCIALES 9 1 , 6 7 6 , 9 1 » . 90 »224 ,433 .30 «« 1.0 
T C T A L 

12,147 ,996.80 
14,049 ,2*9 .00 

7IMÌT FACULTAD PE ECONONIA 99 ,346 ,441 .10 13, 242,525.90 
• • 

1 ( 7 , 2 5 0 . 0 
T O T A L 

187,000.00 
18,763 ,219. 00 

2312 FACULTAO OE ENFERMERIA $ 4 , 2 2 3 , 4 7 9 . 5 0 » 5 4 , 0 0 0 . 0 0 1.0 12,146,596.50 
16,424 ,076. 00 

1599 ,996.50 
11 ,046 ,655 .00 

$ 4 , 2 2 3 , 4 7 9 . 5 0 » 5 4 , 0 0 0 . 0 0 
T O T A L 

12,146,596.50 
16,424 ,076. 00 

1599 ,996.50 
11 ,046 ,655 .00 

2 J13 ESCUELA IC L I O , EN 0R6 . DEPORTIVA »214 ,155 .50 146 ,500 .00 . • 1 1 ( 6 . 0 0 0 . 0 
T O T A L 

12,146,596.50 
16,424 ,076. 00 

1599 ,996.50 
11 ,046 ,655 .00 

»314 FACULTAD DE F I L O S O F I A * LETRAS » 1 , 9 5 9 , 6 6 7 . 5 0 t 2 2 , 2 9 3 . 1 0 
• • 

1.0 
T O T A L 

1 2 , ( 2 9 , 7 9 2 . 4 0 
14,611 ,713.00 

1931 ,990.90 
14 ,409 ,653 .00 

2319 FACULTAD OE I N G E N I E R I A C I V I L 0 2 , 9 3 5 , 7 7 5 . 1 0 »873 (387 .00 16«,50C.O 
T O T A L 

1 2 , ( 2 9 , 7 9 2 . 4 0 
14,611 ,713.00 

1931 ,990.90 
14 ,409 ,653 .00 

2310 FACULTAD OE INGEN I ER IA MECANICA V E L E C , 0 7 , 3 4 6 , 7 4 ) . 0 0 » 1 , 0 7 9 , 5 8 8 , 0 0 1517,790.0 
T O T A L 

16,637 ,798.88 
117 , 5 77 , 9 0 0 . 00 

16,637 ,798.88 
117 , 5 77 , 9 0 0 . 00 

» 1 7 FACULTAO OE MEDICINA $ 1 1 , 6 0 « , 2 8 5 . 2 0 » 1 . 7 2 4 , 7 2 7,20 1 3 1 6 , 4 ( 8 . 0 
T C T A L 

012 ,214 ,425 .60 
»25,260 , 2 * 2 . 00 

» 1 . 7 2 4 , 7 2 7,20 
•• 

1 3 1 6 , 4 ( 8 . 0 
T C T A L 

012 ,214 ,425 .60 
»25,260 , 2 * 2 . 00 •• 

1 3 1 6 , 4 ( 8 . 0 
T C T A L 

012 ,214 ,425 .60 
»25,260 , 2 * 2 . 00 

2310 FACULTAO OE MEDICINA VETER INAR IA 9 1 , 2 0 0 , 1 6 9 . 9 0 » 2 1 3 , 6 5 4 . 9 0 
•• 

0 7 4 , 0 ( ( . 0 
T C T A L 

12 , 328 , 9 9 0 . 00 
13 ,016 ,776 .88 

12,222 ,798.30 
16 , 755 , 6 (1 .60 

<319 F A W J A O Qg. ODONTOLOGIA . » 4 , 5 3 3 , 1 0 2 , 7 0 » .00 
•• 

1.6 
T O T A L 

12 , 328 , 9 9 0 . 00 
13 ,016 ,776 .88 

12,222 ,798.30 
16 , 755 , 6 (1 .60 

urnmr UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON 
CONTRAIORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 
COSICO C ON C E P I Ó 

2320 FACULTAO OE PSICOTCSÏA 

l i l i 

SA(,UO PUBLICA 

FACULTAD OE TRABAJO SOCIAL 

«AL FL£ PRCPASILFLRJAS 

GRAL 0£ ESTUPIO? SLIPERIORES 

~CÉTITWAC~QË EOOÇAC IÇFI AUÏIPYISUAL 

2 M DIRECCION GENERAL DE OEPORTES 

- 1 6 Í Í É J ¿KI5IF CA £ENIR4L 

INSTITUTO £f S I LV ICULTURA 

~~260T~" iN iT ITUTO CE GEOLOGIA 

J N S I I I U T O CE METALURGIA 

" T f t l " INSTITUTO CE CERAMICA 

J S i l INSTITUTO CE FABRICACION OE PAO. V NETAS 

3101 C IRECC , ORAL. CE INVEST IGACION C I E N T I F . 

O O C E N C I A 

82, 631 ,893 .00 

» 1 , 3 2 6 , 7 2 7 , 0 0 

» 1 , 6 2 5 , 8 7 6 . 1 0 

fl» 344***7, 00 
09 (840 ,918 ,00 

0390 ,81» .40 

0 6 , 1 0 0 , 9 9 0 . 0 0 

» 1 0 , 4 6 7 , 1 5 1 . 9 0 

1.00 

8.00 

»11.5,000.00 
» I d ! , 0 0 0 . 0 0 

» 1 * 5 , 000.00 

1.00 

INVESTIGACION 

079 ,000 .00 

» 3 0 7 , 1 1 3 . 5 0 

079 ,000 ,00 

0,00 

0 . 0 0 

0 .00 

0.00 

( . 0 0 

» . 0 0 

» . 0 0 

( . 0 0 

(.00 

» . 0 0 

» . 0 0 

CIFUSIC 
0*9 ,00 

" * T C T 

016,90 
••• T C T 

• • « T O T 

••• T C T 

• • • T O T 

« 0 , 9 * 
• • • T O T 

• • • T O T 

••• T O T 

• • • T O T 

( 5 0 , 0 0 
••• T C T 

• • • T O T 

• • • T O T 

••• T C T 

• • • T O T 

CU 

H J J A l 12 
PAP40 

TURAL A P O T O 

(035 , 6 5 0 . 00 
03(987 ,500.00 

0298 (613 .50 
01,908 «954.00 

( 553 , 9 AC. 90 
1 2 , 2 5 * , 8 2 3 . 0 1 

(.00 

»2,344 , 2 ( 7. (0 

(.00 
( 3 , 6 * 8 ,518 .00 

0 .01 

0*51 ,360 .00 

(.00 
1 6 , 1 0 8 j 596.00 

(.00 ( 1 0 , * 8 7 ,153»00 
( 1 , 3 2 1 , « 7 3 , 00 
t i , 3 2 1 , * 7 3. 00 11,(22 ,000.00 
11,872 , 0 ( 0 . 0 0 

137 ,000 .00 1182 ,000.00 
( 37 .000 .CC 

1182 ,000 .00 

1 3 7 , 0 ( 0 . 0 0 
1182 ,000 .00 

(.OC 
1. 00 

i e / JUN/63 UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON 

CONTRAIORIA GRAL - 0¿PT0 PRESUFUESTCS 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 1983 

gOOIGfi C O N C E P T O O O C E N C I A 

3199 FROYECTOì E S P E C I F I C O S i . 0 0 

1.201 t-tP4RT AM_NT O Ot l I F U s I O N J . 0 0 

4287 ( .AsfOS Ci Z I FUS ION 5.00 

• • • T O T A L C U E N T A I » 1 1 6 , 1 9 6 , 7 0 Ì . 4 2 

INVEST IGACION 

12, 800,000.00 
( . 0 0 

». CO 

1 1 « , 9 1 7 , 7 9 7 . 0 6 

H; J O J 13 
P I FIC 

TIFOSION CULTURAL 3 P C 1 C 
1.00 

•• ••• T O T A L « 

1.00 •• ••• T C T t L « 

1 3 , 0 ( 0 , ( ( 0 . 0 0 
• • • • • T O T A L » 

117 ,397 ,492 .97 
•• ••• T C T t L I 

w r » e c c . a e 

î c 4? , i l r . : -, s o 47 ,iio.?; 
Î . oc 

a ì , e c o . ccr-. :c 
$314,6 6U .Ç12 .55 
Î467 .376 . 9 C ? . CI 

300 ARTICULOS > MATERIALE3 OE CONSUMO 

11C 2 JUNTA OE Go E I E R N J 

1103 RECTORIA 

1104 ScCR-TARIA GENERAL 

11" 5 COMISION DE HACIENDA 

1106 H C t RECTORIA 

1107 SECRETARIA GENERAL (OF IC IHA CE NEXICO) 

1201 CIRECCION CE P L A C A C I O N UN IVERS ITAR IA 

1301 DIRECCION OE CCNTRALORIA 

1392 DIRECCION OE AUOITORIA 

1303 OIRECCION CE TESORERIA 

i . 0 0 

2.90 

3.90 

{ . 0 0 

i . 00 

i . 0 0 

$.00 

3.00 

1.90 

3.00 

1.00 

1.00 

( . 0 0 

( . 0 0 

$ .00 

$.00 

172,600 .00 

$ .00 

$.00 

$.00 

11,172.00 »••TOTAL» 

1.00 
T C T t L » 

1 . 00 
T C T í L » 

1.00 
T C T í L t 

1.00 
•• T C T A L l 

1.00 
' • • T O T A L » 

1.00 
T C T t L » 

1.00 
T O T A L » 

1.00 
» • • T O T A L » 

Í23ñ 1237 
3 5 , 5 70 
15 , 5 70 

11,23? 
11, 2 32 

«55 
5 55 

íl5,tr,i 
$15.401 

, 5 6 ? . Cí' 
, 2 6 1 . 0 0 

, US. co 
, 4 1 « . 0 0 

.15 3. C'J 
,153.OC 

, 4 5 2 . 00 
, 452 . 

|CC" . oc 
, o t * . c r 

1445 . 
1445 • 

1 2 3. OC 
J 23 .0C 

1290 
1363 

12,769 
12,789 

1972 
1972 

içca 
1900 

. t r - . c o 
,0 CO.Oí 

, ?65 .OC 

,741 .00 
,741.OC 

,900.CC 
,9C0.OC 

"16/ JUN/63 

C O D I G O 

139« 

1305 

1396 

1307 

1308 

1*01 
1501 

1601 

1683 

2101 

2102 

210 3 

21C 4 

210 5 

UNIVERSIOAO AUTONONA OÈ NUEVC LEON 

C3NTRAL0RIA GRAL - OEPTO PRESl 'FUESTOS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 1983 

HOJA» 14 
• AP40 

C O N C E P T C 

OtPARTANENTO JUR ID ICO 

DEPARTAMENTO DE V I G I L A N C I A 

DIRECCION GENERAL OE ESCOLAR Y ARCHIVO 

CIRCCCION GENERAL OE PERSONAL 

OIRECCION GRAL OE S ISTEMAS £ INFORMATICA 

OEPARTAMtNTO OE S E R V I C I O SOCIAL 

OEPTO OE CONSTRUCCION Y NANTENIMENTO 

OEPARTAHtNTO HtOICO 

S E R V I C I O S GENERALES 

PREPARATORIA NUM,. 1 

PREPARATORIA NUM. 2 

PREPARATORIA NUM», 3 

PREPARATORIA NUMt 4 

PREPARATORIA NUM. 5 

O O C E N C I A 

i . 00 

i . 0 0 

1.90 

5.90 

5.00 

0206,400.00 

i . 9 0 

5.00 

5.30 

072 ,371 .50 

»175 ,003 .00 

»975,001 .¡JO 

»22 ,02^ .90 

»153 ,093 .00 

I N V E S T I ON C I F U S I O CULTURAL A P O T O 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

1.00 
• • • • • T O T A L « 

1.80 
• • • • • T O T A L « 

1.00 
• • • • • T O T A L « 

1.00 
•• ••• T O T A L « 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

1.00 
T O T A L » 

1.80 
• • • • • T O T A L » 

1.06 
• • • • • T O T A L » 

1.00 
•• ••• T O T « L « 

1.00 
T O T A L » 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

1.00 
T O T A L I 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

1104,020.00 
»104 , « 0 0 . 00 

$6 ,716 ,929 .66 
$ ( , 716 , '925.60 

$6,500 , 0 8 0 . J 0 
(C.900 , 000 .60 

1355 , 7 1 0 . 68 
$355 ,716 .6« 

14,800 , 000 .66 
14,000 • 0 0 6 . f i 

15,071 , 6 6 0 . OjO 
15 , 279 , ( 6 0 . 60 

14 ,272 ,800 .00 
14 , 272 , 8 0 0 . 66 

$33 ,895 ,000 .08 
$33,095 , 000 .00 

$3,150 , 0 0 0 . 00 
$3. 151 ,000 .08 

$1 ,502 ,969 .50 
11,575 , 341.00 

16811 ,000. 08 
1855 , 0 ( 0 . 0 0 

1 7 7 5 , 0 ( 0 . 00 
11,759 , 0 0 0 . 00 

11 ,350 ,596 .00 
11 ,372 ,622 .00 

1937,000.00 
t i , 0 9 0 , 000 .00 



16/JON/83 UN IVERS IOAO AUTONOMA OE NUEVO LE CN 

CONTRALOKIA GRAL - 0£<»TO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A i IONA DO 1963 

COOIGC e N C E P T C OOCENCIA INVESTIGACION CIfUSICf CULTURAL A F C Y C 
2106 f-RcPARAToRIA NUM, 6 Í.OO 1.00 • •• 1.00 TOTAL 1 l412,45Ç, ce 1412,4ÇÇ,CC 
2107 PREPARATORIA NUM, 7 $.33 s.oo • . . 1.00 TOTALI Î2,14?,(IC0.50 12,142, OCO.CC 
2108 FREPARATCRIA NUM̂ 6 »22«,52i.00 »105,750.00 ... »«0,154.00 TOTAL 1 1 547 , 4 70. 00 1939 ,9t0. OC 2109 PREPARATORIA NUM,. 9 11,622,97».00 S.OO 172,3(7.30 TOTALI S 1. C46 , 8f 7. CC 1 2, 741 , 850. 00 
2111) PREPARATORIA NUM. 13 »474,801.00 1.0« ... 1.00 TOTALI 1129,2C(1.00 i«0n,8l0.0C 
2111 PREPARATORIA NUM. 11 »3«,90).JO 1.00 ... 1.00 TOTALI 110-0 , 110. 0 0 1137, eco. oc 
2112 PREPARATORIA NUM. 12 »139,55).00 1(6,350.00 ... 131 ,SCC.00 TOTALI S 280 , 7C0.OC 151*,500.OC 
2113 PREPARATORIA NUM, 13 »251,381.40 1.00 . * . 115,1(3.80 T C T A L 1 1216,65 3. 80 1483,34«,00 
2114 PREPARATORIA NUMt 14 »283,00).00 Î.30 ... 3.00 TOTALI J 132 ,eco. 00 S3 85 ,OCO.OC 
2115 PR-PíRATCRlA NUM. 15 124C,30).IU i.ec 

• • • 
1.00 T C T A L 1 1553 ,926. Ci 11, 193 ,92f.CC 

2116 FRcPARATORIA NUM, 16 »976,20).30 »106,300.00 ... 1(9,«ce.oo TOTAL 1 1408 , 7C0. 00 il, 583 ,300.00 
2117 FREPARATCRIA NUM. 17 1249,03).33 1.C0 1.00 I«7 .OCO.OO 1336,OCO.OC 
2116 PRÄPARATORIA NUN». 19 »295,80).00 I.OC ... 130.12C.00 T C T A L 1 1169 ,«(«. OC 1495 . 6 CO. 0 0 
2119 PREPARATORIA NUM» 19 »182, 00).00 1.00 ... 1.00 TOTALI 12 3&,eco. 00 1423 ,800.00 

Ì 6 / J L N / 6 3 

"cwier 
2120 

; ; ? i ? 2 

_ 2 1 ? » 

2291 
- 2292 
1 2203 
22 94 
229 S 
2 2 0 6 

23J1 
2302 

230 3 

2304 

2305 

UN IVERS IDAD AUTONOMA OE NUCVC LE CN 

CONTRALORIA GRAL - 06PTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO Ai IGNAOO 1903 

HO JA I 16 
9 AP4« 

C O N C E P T O O O C E N C I A 

PREPARATORIA NUM«. 20 » 6 3 , 0 0 0 . 0 0 

FREPARATCRIA NUM», 22 1 1 , 6 3 6 , 0 0 ) , 00 

PREPARATCRIA NUNc 23 » 5 7 4 , 5 0 1 , 0 0 

ESCUcLA CE ARTES E S C E N I C A S » 4 2 0 , 0 0 0 , 0 0 

ARTES V I S U A L E S « 1 6 2 , 5 0 ) . 0 0 

ESCUELA CE MUSICA » 2 0 9 , 5 0 0 . 0 0 

ESCUELA ALVARO 03REG0N » 6 , 9 7 0 , 0 0 0 . 0 0 

ESCUELA FAeLO L I V A S » 5 3 3 , 0 5 ) . J O 

PREPARATORIA TECNICA NEOICA » 1 , 3 4 0 , 3 7 3 . 0 0 

FACULTAD OE AGRONOMIA » 2 4 , 4 9 6 , 5 0 9 . 9 0 

FACULTAD DE ARQUITECTURA » 2 , 1 6 3 , 7 6 5 . J O 

FACULTAD OE C I E N C I A S B IOLOG ICAS » 9 , 4 0 7 , 9 6 2 . 0 0 

FACULTAD oe C I E N C I A S OE LA COMUNICACIÓN » 2 7 2 , 2 2 7 . 0 0 

FACULTAD OE C I E N C I A S F Í S I C O N A T E M A T I C A S »630,773.20 

I NVEST IGAC ION 

» , 0 0 

» . 0 0 

« . 1 0 

» , « 0 

» , « 0 

» . 0 0 

s . o o 

» . 0 0 

» 3 , 9 3 6 , 0 1 0 , 6 7 

» 1 4 2 , 1 9 2 . 0 0 

1 .00 

» . 0 0 

s . o o 

c i f u s i o c u l t u r a l 

« . 0 0 
" M C I A L « 

1 .00 
« M C I A L I 

1 .00 
••• T C T A L I 

1 .00 
" M C I A L I 

« 1 7 , 5 ( 1 . 0 « 
• • • T O T A L « 

» 5 2 , 0 ( 0 . 0 0 
••• T C T A L I 

1 7 , 5 ( 0 . 0 0 
••• T C T A L « 

« . 0 0 
••• T C T A L I 

» 5 0 , 5 ( 0 . 0 0 •••TOTALI 
1 9 1 9 , 5 ( 2 . 7 4 

••• T 0 T A L I 

1210,0(0.00 •••TOTALI 
1.00 

1 .00 TOTALI 
127,»17.60 TOTALI 

1464 , 000 .00 
«527 ,000 .00 

« 9 4 , 0 0 0 . 0 0 
1 1 , 730 , 00« . O l 

1735 ,500 .00 
11,310 , 0 0 0 , 0 « 

« 6 0 1 , 0 ( 0 . 0 0 
« 1 , ( 2 1 , 0 0 0 . 0 « 

«110,0(1.00 
«290 , 0 0 0 . 00 

«143 ,500 .00 
«405 , 000 .00 

« 3 , 2 5 5 , 5 1 0 . 0 0 
« 1 2 , 2 3 3 , 0 0 0 . 0 0 

« 2 , 6 4 6 , 9 5 0 . 0 0 
13,160 , 000 .00 

1 1 , 2 0 5 , 3 7 5 . 0 0 
1 2 , 6 0 4 , 2 5 0 . 0 0 

16 , 590 , 6 4 6. 69 
«35.942 , 749 .00 

«195 , 000 .00 
«3,210 , 960 .00 

11,724 ,175 .00 
1 1 1 , 1 3 2 , 1 3 7 . 0 « 

11,962 , 2 3 9 . 00 
1 2 , 2 3 4 , 4 6 6 . 0 0 

11,692 , 766 .20 
12,>50 , 556 .00 

16/JUt i/63 

coc'co 
230 6 

231 7 
2306 
231C 
2311 
£312 
2313 
2314 

2315 
2316 
2317 
23ie 
2319 
2320 

UN IVERS IOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OSPTO PRE SUFUE S TCS 

PRESUPUESTO AiIGNADO 1963 

C O N C E P T C 

FACULTAO Oc C I E N C I A S P O L I T I C A S 

FACULTAO OE C I E N C I A S Q U I N F A S 

FACULTAO DE CONTADURIA PUBL ICA V AOMIN IS 

FACULTAO OE 0¿R£CH0 Y C I E N C I A S SOC IALES 

FACULTAD Oc ECCNJNIA 

FACULTAD Oc ENFERMERIA 
ESCUELA CE L I C . ¿ N OfiG. DEPORTIVA 

FÍ.CULTAO OE F I L O S O F I A Y LETRAS 

FACULTAD OE I N G E N I E R I A C I V I L 

FAGULMO OE I N G E N I E R I A MECANICA Y E L E C . 

FACULTAO OE MEDICINA 

FACULTAO DE MEDICINA VETER INAR IA 

FACULTAD OE OOCNTOLOGIA 

FACULTAD OE PS ICOLOGIA 

O O C E N C I A 

» 1 0 5 , 4 0 ) ,>)0 

»4 ,957 ,00 ) .-10 

» 2 , 1 1 3 , 0 2 9 . 0 0 

»1,601,60).no 
» 1 , 6 7 2 , 5 0 ) . 0 0 

» 3 6 9 , 6 4 2 . 0 0 

» 8 7 0 , 0 0 1 . 0 0 

» 1 3 5 , 0 6 1 . 8 0 

» 1 , 5 1 6 , 1 2 ) . 1 0 

1 6 , 4 0 C , 9 0 ) . 0 0 

» 6 , 1 3 0 , 0 0 ) . 9 0 

» 1 , 3 2 5 , 4 0 ) . ; ) 0 

» 2 , 3 3 ( , 0 0 ) . 0 0 

» 2 , 4 1 5 , 3 0 1 . 0 0 

INVEST IGAC ION 

117 ,600 .00 

11,4(7,090.00 
» 1 4 0 , 2 1 0 . 0 0 

15.130.CO 

»4 66,53 i t . CS 

1 5 « . 4 1 8 . 7 0 

Î . O C 

T2C ,862 .30 

» 5 1 5 , 1 6 5 . 0 0 

1 .00 

» 8 7 0 , 0 9 0 . 0 0 

» 2 4 0 , 6 0 0 . 8 0 

» . 0 0 

» . « e 

HD JA I 17 
»AF<<0 

C I F U S I O CULTURAL A P 0 Y C 

. 0 0 
L I 

J U 7 , 5 : C , 
• T c T A 

11 (5 ,065 , 
• T O T A 

T C T A 

535 , M r , 
T C T A 

13 5 «544, 
T C T A 

" 0 
L I 

00 
L I 

.03 
L « 

3 0 
L I 

75 
L « 

.00 
L I 

»13,96 6. 
' • T C T A 

124 ,52C, 
' • • T C T A 

0 0 
L I 

00 
L I 

. 0 0 
L « 

.00 
L 1 

113,2C0, 
••• T C T A 

••• T C T A 

0 0 
L I 

! 519 1(3? , o i m o i , P o o. c c 
11, 364 ' 
1 7, «43 , 

S 1 ,2 35 , 2 5,653, 
îi,?e5< •3,392. 

125, 52,219, 
1516 

11,403 . 

1 * 03 . i 1, 2 70 , 

5Cn.oc coo.Ca 
2 co. ce 
5CC.CC 
ÇC2. OC 
5C2.0C 

G CO. Oú 
OCO.OO 

3 5 5. ti 
CC1.CC 

ccc. co oca.oc 
! 752 
1926 

1(40 12,(96 

,435.90 , 2 ( « . 0 0 
,e?5.oc 
« E 0 3•3C 

1 2 ,100 
18, 530 . 

CCC. 03 
OCC.OC 

112,57? 119,5 72 ,575.OC 
« 575.CC 

3 3 , 5 26 , 
15 ,175 , 

3C0.CC 
7C0.0C 

153,750. 
• • T O T A 

19 , * 73 111,800 
11.541 
14,050 

, ocr. oc .OCO.OC 
, 250. 00 .0CP.03 

1 6 / J l N / 6 3 

CCCIGC 

2321 

2322 

26Q1 

2632 

2603 

2604 

2607 

2608 

2609 
261C 
2611 

2612 

2662 
3101 

UNIVERS IOAO AUTONINA OE NUEVC LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 1963 

C O N C E P ' T O O O C E N C I A INVEST IGAC ION 

FACULTAO OE SALUO P U B L I C A » 1 9 0 , 1 0 ) . 1 0 1 4 3 , 0 0 0 . 0 0 

FACULTAO OE TRABAJO SOCIAL » 1 , 3 1 8 , 4 6 ) . 9 0 » 5 0 , 0 0 0 . 0 0 

D IRECCION GRAL OC PREPARATORIAS » 9 4 4 , 1 2 1 . 9 0 » . » « 

DIRECCION GRAL OE ESTUOIOS SUPER IORES » 5 ( 1 , 5 1 0 , 0 0 t .OO 

CEPTO, CENTRAL 0£ EDUCACION A U t l O V I S U A L » 6 3 0 , 2 4 1 . 9 0 » . 0 « 

DIRECCION GENERAL OE OEPORTES » 2 , 6 9 1 , 4 0 2 . 0 0 » . 0 0 

B I B L I O T E C A CENTRAL » 1 , 0 1 3 , 3 0 9 . 0 0 » . O í 

INSTITUTO CE S I L V I C U L T U R A Í . 3 0 1 1 , 1 7 5 , 2 6 5 . 0 0 

INST ITUTC CE GEOLOGIA i . 0 0 1 .00 

INST ITUTO CE METALURGIA » 5 4 , 5 0 0 . 0 0 176 ,500 .00 

INST ITUTC CE CERAMICA » 5 4 , 5 0 0 . 9 0 » 7 6 , 5 0 0 . 0 0 

INST ITUTO CE FABR ICAC ICN CE NAG. Y HETAS » 5 4 , 5 0 0 . 0 0 176 ,500 .00 

FONOo PARA PROMOCIONES OE OEPORTES » 1 , 0 0 0 , 0 0 0 . 0 0 » . 0 0 

O I R E C C . CRAL, CE I N V E S T I G A C I O N C I E N T I F . i . 3 3 » . 0 0 

Ho JA I 10 
»AP4« 

C I F U S I O CULTURAL A P 0 « O 

»31,0(0.00 
" M C I A L 

» 2 5 , 0 ( C . 0 0 •••TOTAL 
1 .00 

• • • T O T A L 

1.00 
••• T C T A L 

« 2 1 « , 4 ( 0 . 0 « 
• • • T O T A L 

1.00 
» • • T O T A L 

1.00 
••• T C T A L 

1 .00 
••• T O T A L 

1.00 
• • • T O T A L 

1 .00 
• • • T O T A L 

1.00 
••• T C T A L 

1 .00 
••• T C T A L 

1.00 
••• T O T A L 

1.00 
••• T C T A L 

«465 , 180 .00 
«7 30 , 2 0 0 . 0« 

1535 ,865 .00 
1 1 , 9 2 9 , 3 2 5 . « « 

« 1 6 , 7 9 9 . 1 0 
«960 , 921.00 

« . O I 
«581 , 510 .00 

3.00 
« « 4 6 , 6 4 « . 00 

« . 0 0 
1 2 . ( 9 1 , 4 0 2 . ( 8 

1 .00 
1 1 , 0 1 3 , 3 8 8 . 0 ( 

1503 ,242 .00 
1 1 , 6 7 6 , 5 2 7 . 0 0 

1828 ,000.00 «6 28 , «00. 00 
«67 ,000 .00 «218,oce.oe 
« 8 7 , 0 ( 0 . 0 0 «2i8.ooo.ee 
«87 , 0 ( 0 . 0 0 

«218 , 0 0 0 . 00 

1.00 11,000 ,080.00 
1. 00 i.oe 



16/JUN/83 

CODIGO C O N C E P T O 

3189 PROYECTOS E SPEC I F ICuS 

UNIVERSIOAO ALTON)MA DE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AjIGNAOO 1983 

0 0 C E N C I A 

1.30 

INVESTIGACION 

fl.000.000.00 

HO J A t i g 
0 API.0 

C I f U S I O CULTURAL a f- 3 Y C 

1.00 
T C T t L « 

f l . í O O , C C % i ¡ ; tí, 5 00. oto. CC 
4291 OEPARTANiNTC OE OIFUSION 5.90 1.00 1.00 1626 ,010. CC 

••• T C T » L « 1626,040.00 
420 2 IMPRENTA UNIVERS ITARIA i , 0 0 $.00 » . "O 1 0 

• • • T O T A L C U E N T A 1 $97,993,689.79 
. . . T C T t L 1 ».óc • • • T O T A L C U E N T A 1 $97,993,689.79 111,250,563.67 12 ,474 , (64 .84 $170,3TB ,172.79 
. . . T C T l L 1 »282.0 2 5 , S i l , 0 ? 

4« a BECAS Y PRtSTACIONES 

1102 JUNTA OE GGÓIESNO J.QO $.00 1.00 1247 . 656 .CO . . . T 0 T t L 1 1 247 , 656 . r.C 

1103 RECTORIA $3,267,605.00 l .OC 1.00 15 , 5 97 , f 0 4. 0 C 
••• T C T A L 1 18,865 , 4 04 . CC 

1104 SECRETARIA GENERAL 5 . 0 0 3.00 l.OO 1 2 , ( 3 3 , 2 7 2 . r ; 
. . . y 0 T t L « 1 2,8 33 ,2 72. OC 

1136 VICE RECTORIA j . o o t .CO 1.00 14,(53 , 7í=. CC . . . T C T í L « 14 ,653 , 7C9. CC 

1117 -ECRETARIA GENERAL(OFICINA OE NEXICO) 5.09 t . 00 1.00 11.719 , 924.90 . . . T C T t L I J 1 .719 , 9 3 4 . c<¡ 

1201 I I R ECC ION OE PLACAC ION UNIVERSITARIA í . « Q »262,34 3.26 1.00 12. 271 , 6 50 . 72 
. . . T 0 T t L I J 2 , 554 , 02*.CO 

1301 Í. IRECCION CE CONTRALORIA $, JO l .OC 1.00 S U , 346 , 329 . 00 . . . T C T e l t 9 1 1 , 3*6 , 3 29. 00 
1302 DIRECCION DE AUDITORIA J . o o $.00 1.90 1 5 , 1 2 9 , t i " . J o . . . T 0 T t L 1 15,129 ,618.0 0 
1303 l I R E C C I C N CE T E S O R E R I A J . o o » .00 s . o o M 3 . 962 . 6C0 . CC 

. . . T C T l L « í 12 , 9 62 , ( 0 0 . CC 

130* CEPARTAMcNTC J LR ID ICO 3,00 t .CO 1.00 11 , ( 07 ,77 í , OC 
. . . T_ C T * L 1 1 1 , 6 0 7 , 7 7 6 . 0 0 

16/JUN/83 UNIVERSIOAO ALTONONA OE NUEVO LECN HO J A I 20 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PAP40 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 19 Í3 
COOIGC C O N C E P T O O O C E N C I A INVESTIGACION Í I F U S I C N CULTURAL A P O Y O 

1305 DEPARTAMENTO OE V IG ILANCIA j . o o » .00 1.00 15,421.139.00 
••• T C T A L 1 15,421 ,139.00 

1396 CIRECCION GENERAL DE ESCOLAR Y ARCHIVO J.OO ( . 0 0 1.00 110,362,714.00 
••• T C T A L 1 »18,362,714.00 

139 7 DIRECCION GENERAL CE PERSONAL ».00 » .00 t . 0 0 16,285,018.08 
*• . . . T 0 T A L 1 16,285,818. 80 

1398 DIRECCION GRAL OE S ISTEHAS E INFORMATICA 5.00 »10e,33 7.65 t . 0 0 14,083,900.39 
••• T 0 T A L 1 14 ,192 , 2 4.«. I« 

14.Q1 DEPARTAMENTO Of SERV IC IO SOCIAL J .OO ».00 1.00 18,116,942.08 »» ••• T 0 T A L 1 18, 116, 9*2.80 
1501 CEPTO DE CONSTRUCCION T NANTENINIENTO 5.30 » .00 1.00 »31 , (11 ,3(5.00 »» ••• T C T A L • »31,010 ,309. 00 
1601 CEPARTAMfcNTO NEOICC j . o o ( . 0 0 1.00 »24,327,099.00 »» ••• T C T * L « »24,327,899.08 
2181 FREPARATCRIA NUM. 1 $26 , 2 1 1 , 1 2 5 . 0 0 » 3 0 0 , 0 6 5 . 0 0 1.00 123, «23, 903.20 •• ••• T 0 T * L 1 150,(35,089.80 
2102 FREPARATCRIA NLN. 2 $16, 8 5 « , 085 .64 »1 (6 ,658 .70 1.00 114 , 680 , 2 9 9 . e e • • . . . T C T A L » »31,725,847.00 
2103 PREPARATORIA NLM, 3 $21, 387,325.14 »178,193.90 t.00 19,481 ,448.26 

•• . . . T 0 T A L • 131 ,846,969 . 00 
<104 PREPARATORIA NLM. 4 $2 ,824 ,515 ,02 189,903.20 ! 4 9 , 0 ( ( . 7 0 13,053,056.08 • » . . . T 0 T A L t te,816,544.00 
2105 PREPARATORIA NUM. 5 1 2 . 2 4 7 , 1 9 , . 7 * »70 ,777 .22 176,42* .64 12 , (56 ,233 .48 . . . T C T A L 1 14,4 50 , 6 3 0 . 00 
210 6 PREPARATORIA NUM. 6 $2,657,092.98 $25,435.90 1.00 12,048 ,154 . 12 . . . T 0 T A L l 14 , 7 30 , 6 8 3 . 00 
21C7 PREPARATORIA NUM, 7 $11,5 30,985.58 $168,619.50 t.00 19 , 505 , 901.92 . . . T 0 T A L 1 121,285,511.00 

16/JUN/83 

CODIGO 
2 1 0 8 

2109 

2110 

2111 

2112 

2113 

2X1*1 

2115 

c i i e 

2117 

2118 

2119 

2120 

2122 

C O N C E P T O 

PREPARATORIA NLN. 8 

PREPARATORIA NLN. 9 

PREPARATORIA NUN. 10 

PREPARATORIA NLN, 11 

PREPARATORIA NUN, 12 

PREPARATORIA NLN, 13 

PREPARATORIA NUN. 14 

PREPARATORIA NUN. 15 

PREPARATORIA NLN. 16 

PREPARATORIA NUN. 17 

FREPARATCRIA NUN, 1« 

PREPARATORIA NUN. 19 

PREPARATORIA NUN. 20 

FREPARATCRIA NUN. 22 

UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNAOfi 1983 

D O C E N C I A 

19 ,523 ,71 ) . 94 

<17,299,77 , ,18 

11,346,482.96 

$982 ,92 ) .44 

82 ,274 ,043 .91 

»1 ,194 ,591 .51 

»1 ,588,977.68 

»3, 246,673.04 

»10,272,004.20 

»860,685.93 

»1 ,710 ,794 .02 

»721,992.79 

»540,317.04 

»9 ,942 , 482.05 

INVESTIGACION 

137,567.00 

»210,177.40 

»25,860.20 

»11,065.20 

»27,069.10 

»16,944,20 

»21,926.80 

» 3 ( 4 , 1 9 0 . 4 1 

»922,924.10 

»21,093.30 

»43,770.00 

» 56,717.30 

»3 ,429.40 

»126,163.80 

HJJÍI 21 
PAP40 

CIFUSICN CULTURAL A P C Y C 

» 4 0 8 , ( ( ! 
' M C I t 

• • . . . T O T A 

• • • • • T O T A 

,06 »6.095,9(6.00 
L t »16,066,158.00 

,00 19.05-.,629. 42 
L I »26 ,564,581.00 

,00 1712 ,256 . 84 
L I t 2 ,064 ,600 .00 

.00 1 780 , 769.36 
L « 11,774,755.00 

124,8*6. 
T C T A 

1(1,7(0' 
T C T A 

• « • T O T A 
1755,774, 

>«• T C T A 

• • • T O T A 

1176,190 

• • • • • T O T A 

• • • T O T A 

15 70 , 8 5 6. 12 
12,896 ,818. 00 

00 11,282,220.21 
L » 12, 575 , 52 3. 00 

,90 17 33,482.52 
L I 12,343 ,487. 00 

96 »13 ,796,519.59 
L I »18,163,153.00 

.00 1 2, 380 , 4C2. 70 
L « 913,575,421.00 

,00 19 56,512.77 
L I 11,839 ,290. 00 

56 16 66,321. 62 
L « 12,597,077.00 

T O T A 

,90 1798 ,25 7.91 
L I 11.5 76 ,5 (8 .CO 

,00 1940 , 706. 56 
L I 11,484,453.00 

,00 17 ,833,238.15 
L I 117,901 , 6 8 * . 00 

16/JUN/83 

COOIGC 

2123 

229 1 

220 2 
2203 

2204 

2205 

<206 

2301 

23C2 

230 3 

235* 

2335 

23? 6 

2317 

UNIVERSIOAO AliTONJNA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESLFUESTCS 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 1983 

CONCEPTO 
PREPARATORIA NLN. 23 

íoCU?LA I E ARTES ESCENICAS 

ARTES V ISUALES 

E JCUELA CE MUSICA 

ESCUELA ALVARO OáREGON 

S Ó C O . L A F A S L O L I V A S 

PREPARATORIA TiCMICA NEDICA 

FAO'JLTAD Oí AGfiOMOHI* 
f a c u l t a d OÍ a r q u i t e c t u r a 

FACULTAD CI Í .N Í IA ' J * I 01CG ICA Í 

FACULTAD í-Z C IENCIAS OE LA CCNUMCACION 

FHSULÍAÜ Lis CI Í .NÜI«; : F I< ICC Ni TEMATICAS 

FkCJLTaG i i l ( , I EN ) IA ) POL IT ICAS 

f a c u l t a d oí. di¿n>jia'.: q u i p i d a í 

O O C E N C I A 

12, 281, 8 8 ) . 87 

11,153,981.17 

»1 ,878 ,456 .35 

12,792, 456.30 

¿18 ,23 4 , 1 7 , . 0 6 

19 ,839 ,644 .31 

19,435,414.43 

i 33,418 ,771 ,04 

120,733,935.54 

917, 322, 341 .75 

17 ,949 ,26 i . 57 

16,476,992.02 

i l , 6 6 6 , 8 3 6 . 1 9 

¿ 31, 336 , 723. 75 

INVESTIGACION 

»160,453.63 

118,025.30 

1 (2 ,413 .80 

119,348.30 

»221,035.00 

»124,886.80 

»242 ,136 .5 í 

11,582,880.66 

14,034,847.70 

14,515,762.40 

11,063,422.66 

1200,716.42 

»525 ,421 .0* 

15 ,509,580.43 

HO JAI 22 
PAP40 

CIFL'SICN CULTURAL A P C Y O 

1209,449, 
• T O T A 

• • • T O T A 

• • • T O T A 

13 ,3 (4 ,966 , 
' • • T O T A 

'•• T C T A 

••• T C T A 

55 
L « 

,00 
L I 

, 0 0 
L I 

55 
L I 

, 0 0 
L I 

, 0 0 
L I 

.00 
L I 

14 (3 ,8 (5 . 
» • • T O T A 

1 1 , 2 ( 0 , 6 9 1 
• •' T C T A 

••• T C T í 

11,523,071 
• • • T O T A 

'•• T C T i 

12 
L • 

, 0 0 
L < 

,00 
L « 

,10 
L « 

13,522,094 
>•• T O T t 

.49 L I 

13,800,172.95 
16,451 ,957.00 

13,304,206.53 
14,476,213.00 

12,009,169.85 
13 , 9 70 , 0 4 0 . 00 

18,062,650.85 
»14,259,022.00 

116,638,716.94 
135,093,926.00 

»13,399,248.89 
123,363,780.00 

17,753,241.99 
117 , 4 30 , 7 9 5 . 00 

»28 , 365 , 7 2 9.16 
»63,031 , 1 ( Í . 0 0 

18,378 ,276.76 
$34,427 ,606. 00 

»12 ,606,550.85 
$34 ,444 , (55 .00 

17,433 , 71 5.67 
$17,969,475.00 

t ? , 103 , 615. 56 
$15,778 ,526. CC 

11,74? ,712.86 13,9 41 , «00. CC 
í 1 5,050 ,419. 33 
$55 , 4 20 , 8 2 0 . 00 



16/JUN/ 83 

COOIGO 

2308 

2310 

2311 

2312 

2313 

2314 

<315 

2316 

2317 

2316 

2319 

2320 

2321 

2322 

UNIVERSIOAO AUTONJNA OE NUEVC L«CK 

CONTRA LORIA CRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AS IGNAOu 1903 

C O N C E P T O 0 0 ' C E N C I A 

FACULTAD 06 CONTADURIA PUBLICA 1 AQNINIS »22 ,225 .047.16 

FACULTAD OE UEAECHO Y C IENCIAS SOCIALES t i l . 0 9 7 , 0 6 3 . 5 7 

FACULTAD OE ECCNONIA | 9 , 6 4 6 , 6 6 7 . 6 2 

FACULTAD OE ENffcRNERIA $9,201,616.10 

FSCU.LA LE L I C . EN ORG. DEPORTIVA $4 ,316,811.26 

FACULTAO OE F ILOSOFIA V LETRAS $13,06 4,347.26 

FACULTAD SE INGENIER IA C I V I L »10,0 34,951.66 

FACULTAD Oí INGENIER IA NECANICA Y E LEC . <59,461,312.70 

FACULTAD OE NECICINA 170,951,924.39 

FACULTAO t<E NECICINA VETERINARIA $2.751,669,90 

FACULTAD OE OOCNTOLOGIA <20,513,197,10 

FACULTAO DE PSICOLOGIA $12 ,266 ,062 .91 

FACULTAD DE SALUD PUBLICA $2,0 53,951.62 

FACULTAD OE TRABAJO SOCIAL $6,4 24,427.86 

INVESTIGACION 

$8,595*600.26 

$3, 129,526.16 

$1,277,550.66 

$460,905.65 

$590,835.10 

$2 ,124,766.10 

$2 ,413 ,736 .15 

113,663,626.58 

$13,490,024.07 

$491,136.86 

$173,645.50 

$774,228.96 

$500,650.12 

$1,206,101.66 

H ) J A | 23 
P «F40 

(irUSIO C U L T U R A L A P C Y C 

1451,777. TOTA 
$207,175 
T O T A 

1124,912 
T C T A 

T O T A 

I 

00 
L » 

72 
L » 

46 
L I 

75 
L I 

.90 
L « 

.00 
L I 

.00 
L t 

1253,395. 
T O T A 

T C T A 

70 
L « 

. 0 0 
L « 

.00 
L I 

16(0,615. 
T O T A 

11(2,116. 
T C T A 

36 
L I 

10 
L « 

$20,(24,437.58 $51,449,3(5.03 

113,731 , 639.53 
«29,213 , 01 3. C . 

1 7, 322 ,0 70. 06 
314,455 , 4 ( 4 . 00 

15, (94 , 048. 30 
115,701 , ( e 3 . C t 

13, 139,0 «9, €4 
18,046,746.60 

19,990 , 85 í . 64 
125,165,972.00 

112,927,713.99 
125,376 ,402. CO 

127,427 ,297.72 
$100,572 ,23 7. 00 

$47,098.846. 54 
$131,540 ,797. 00 

13.793 .958. ° 2 
17,333 ,426.03 

120,628 ,208. 4C 
141,315 ,051, 00 

111,595 ,193 . 21 
124,636,285,00 

11,663 ,11 7.OC 
14,958 ,73 8.00 

34,531,473.28 
112,266,119.00 

16/JUN/63 UNIVERSIOAO A l TON) HA OE NUEVO LECN H3 JA l 24 
PAP40 

CONTRALORXA GRAL - OEPTO PRESUFUESTCS 

PRESUPUESTO ASIGNAOP 1903 

CODIGO C O N C E P T O D O C E N C I A INVESTIGACION C I 1 U S I O CULTURAL A P O Y O 
2601 CIRECCIOF GRAL uE PREPARATORIAS $4,409,602.30 $.00 

•• T e T 
1.00 
1 L » 

17.803 . 729.70 
$12,210 ,412.00 

260 2 0 IRECCIC f GR.«L OE E JTUOI OS SUPERIORES $5,615,642.30 S.OO •• • M T c T 
1.00 
A L » 

$.00 
$5 , ( 15 , «42 .00 

260 3 -EP70 , CtNTRAL O; E3UCACICN AUCIOVISUAL >4,943,212.00 $.00 •• ... T 0 T 
1.00 
A L « 

$.00 
14,943,212.00 

2604 C I R C C C m GENERAL UE 3EPCRTES $8 .045 ,01 ) .33 $.00 
•• T 0 T 

1.00 
A L • 

1.00 
$0,045,010.00 

263 7 6I3LIOTECA CENTRAL 513 ,077 ,72 ) ,00 s.eo 
•• • •• T 0 T 

1.00 
A L » 

$.00 
$13 , 0 77 , 7 2 0. 00 

2638 INSTITUTO 'CE S ILVICULTURA $5,964, 30) .00 $342,676.15 
•• ... T C T 

1.00 
A L 1 

1314,680.65 
$ r , ( 2 1 ,359.00 

2609 INSTITUTO CE GEOLOGIA i . 0 0 $.00 ... T 0 T 
1.00 
A L » 

$735,337.00 
$735 ,337.00 

2610 INSTITUTC CE METALURGIA 5.03 $312,500.00 
•• ... T C T 

1.00 
A L « 

1.00 
1312 ,500.08 

2611 IN3 I ITUTC CE CtR*MICA 5.30 $312,500.00 • • T 0 T 
1.00 
A L » 

1.00 
1312,500.01 

2612 INiTirUTC CE FABRICACION DE NAC. Y HETAS J . 3 0 $312,500.00 
•• * « * T C T 

1.00 
A L « 

1.00 
1312 ,500. 00 

2691 FONDO OE LA RESERVA ÜE EXPANSION FEB $6 ,144 ,866 .22 $.00 
•• ... T C T 

1.00 
A L 1 

118.128 ,895,7« $2(«273 ,7(2, 00 
2692 FONOO J E LA RESERVA J E EXPANSION AGO »4,970,733.00 $151,564.00 147 

T C 
,091.00 
T A L » 

1478 , 9 1 0 . 00 
14,789 , 100. 00 

2101 i l R E C C , ORAL. CE INVESTIGACION C I E N T I F . 5.00 1.00 
• . • • * T C T 

1.00 
A L » 

1.0C 
l .OC 

3189 F ROY;" C TOE ESPECIFICOS 5.30 $7 (6 ,249 .00 
• * » 1, T 0 T 

1.00 
A L I 1.00 

1786,249.00 

16/JUN/63 

COOIGO C O N C E P T O 

4102 FRONOCICN Y RECURSOS 

4201 LEPARTANcNTC 0£ J I F U S I C N 

UNIVERSIOAO ALTON)NA OE NUEVO LCCN 

CONTRALORXA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AJIGNAOO 1963 

D O C E N C I A INVESTIGACION 

i . 0 0 $.00 

H3 JA I 25 
P AP40 

4202 IMPRENTA UNIVERS ITARIA 

• • • T O T A L C U E N T A I 

1.00 
1.00 

$618,119,317.06 

( M U S I O CULTURAL A P O Y O 

1.00 
1.00 

172,652,064.36 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

11, 781 , 10 5. 00 
1 1 ,781 , 1 0 5. 00 

1.00 12 ,455 ,1 (5 .00 
»•• T C T A L » 12,455 , 1 ( 5 , 00 

1,03 
•• ••• T O T A L 1 

$ 1 3 . « ' 4 . 6 ( 0 . 6 5 

1.0« 
$.30 

«61C,535 ,937 .91 
•• ••• T O T A L ! $1,315.352 .0C0. 00 

503 MOBIL IARIO Y EQUIPO 

1106 VICE RECTC RIA 

1137 SECRETARIA GENERAL(OFICINA OE NEXICO) 

1201 OIRECCION OE PLANEACION UNIVERSITARIA 

1301 DIRECCION OE CCNTRALORIA 

1302 DIRECCION DE AUOITORIA 

1303 OIRtCCION CE TESORERIA 

13"5 DEPARTAN¿NTC OE V IG ILANCIA 

1306 CIRLCCIG* GENERAL OE ESCOLAR Y ARCHIVO 

1307 CIRECCION OENERAL OE PERSONAL 

1501 OEPTO OE CCNST FUCCION Y NANTENINIENTO 

1.00 
1.30 

{ . 3 0 

i . 3 3 

5.30 

5.9» 

5.33 

1.30 
$.30 

s . o o 

1.00 
1.00 

14,195.80 

1.00 
$.00 
t .C f l 

$.00 

$.00 

$.00 

$.00 

1.90 
T C T A L I 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

1.00 
T O T A L » 

1.00 
T O T A L « 

1,00 
• • • T O T A L » 

l.OO 
T O T A L » 

1 , 0 0 
T O T A L » 

1.00 
••• T O T A L I 

1.00 
T O T A L » 

1.00 
• • • T O T A L » 

11,353 ,528.00 
$1,353 ,526.CC 

191 ,874. 00 191 ,874, 00 
1131 ,834. 20 
1136,030.00 
1406,058.00 
1406 ,058. 00 

184 ,416,00 
184 ,416. CC 

1728 ,229. 00 
1728 ,229. 00 

11,015 ,14« .00 
11, 815,146. 0 0 

1676 , 7 ( 4 . 00 
1676,7(4 .00 

1203.029.30 
1203,029.00 

12 , 0 30 , 2 9 2 . 00 
12,030 ,292.00 

16/JUN/63 

COCIGC 

1691 

210 2 

2103 

21C 4 

2105 

2106 

219 7 

2108 

2109 
2110 

2112 
2113 

2114 

2116 

C O N C E P T O 

OtPARTANtNTC NEOICO 

PREPARATORIA NUN, 2 

PREPARATORIA NUN, 3 

PREPARATORIA NUN» 4 

PREPARATORIA NUN. 5 

FRcPARATCRIA NUN» 6 

PREPARATORIA NUN, 7 

PREPARATORIA NUH, 6 

PREPARATORIA NUN» 9 

PREPARATORIA NUH. 10 

FREP4RAT0RIA NUH, 12 

PREPARATORIA NUH» 13 

PREPARATORIA NUH, 14 

FR._P*RATCRIA NUM, 16 

UNIVERSIOAO AUTUNJNA OE NUEVC LECN 

CONTRALORIA GRAL - QF.PTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO AilGNAOO 1963 

O O C E N C I A INVEST 

5.00 
$101,519.00 

$4 0« ,059.00 

$97« ,04 ) .00 

$241,603.00 

i.00 
5.30 

$318,371.99 

$604,663.50 

$406,059.00 

$336,302.00 

$169,191.00 

$649,693.00 

$450,141.3? 

CN C H U S I C 

•• ••• T 0 T 

•• ••• T O T 

•• ••• T C T 

•• ••• T O T 

•• ••• T O T 

•• ••• T C T 

•• ••• T C T 

1128,4 
•• ••• T O T 

•• ••• T C T 

•• ••• T C T 

•• ••• T C T 

•• ••• T C T 

•• ••• T 0 T 

•* ••• T C T 

HOJA! 26 
PAP40 

T U R A L A P O Y O 

1 1 , 1 1 6 , 6 6 1 . 0 0 
$ 1 , 1 1 6 , 6 ( 1 . 0 0 

1(09 ,067.00 
$710 ,602.00 

$.00 
$406,056.00 

$221 ,443.00 
$1,199,483.00 

$303,190.00 
$544,795.08 

1338 ,382. 00 
1338 ,362.00 

11,600 ,192.00 
11,800 ,192.08 

1250 ,493.10 
1696,696.00 

1474,953.50 
11,079 ,642.00 

1.00 
1406 ,058. 00 

1.00 
1338 . 362.80 

1*73.735. 00 
1642.926.00 

167 .677. 00 
1717 ,370.00 

1433 .129. 00 
1883 .177. 00 



16/ JUh/03 

COCIGC 

2117 

2118 

2119 

2120 

2122 
2123 

22C1 

2202 
2203 

2 2 0 <i 

22P5 

220« 
2301 

2392 

C O N C E P T O 

PREPARATl R I A NUM, 17 

PREPARAT^RIA NUM. 18 

FRLPARATCRIA NUM, 19 

PREPARATORIA NUMt 20 

PREPARATORIA NLH, 22 

PREPARATORIA NliM. 23 

ESCUELA CE ARTES ESCEN ICAS 

¿ R T E S V I SUALES 

ESCUELA CE HUSICA 

ESCUELA ALVARO 03REG0N 

ESCUELA fAGLO L I V A S 

PREPARATORIA TECNICA HEOICA 

FACULTAD OE AGRONOMIA 

FACULTAD OE AROUITECTURA 

UNIVERSIOAD ALTONONA OL NUEVC LEON 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESLPUESTCS 

PRES UPUEST0 A»IGNADO 190 3 

O O C E N C I A INVEST 

1356,«.83.00 

»171 ,897 .90 

» 6 7 , 6 7 9 . 0 0 

»230 ,101 .00 

» 1 , 3 0 1 , 6 1 1 . 0 0 

»680 ,147 .50 

5.00 

<121,617.00 

»67 ,675 .40 

» 3 , 3 6 3 , 7 5 8 . 3 0 

»901 ,309 .00 

» 1 , 6 3 0 , 2 9 2 . 0 3 

» 1 2 , 5 7 1 , 2 2 5 . 1 0 » 1 , 0 0 8 , 5 

» 2 , 4 3 6 , 3 5 5 . 4 0 »6C9,0 

MOJAI 27 »epiiO 

CN C I F U S I C » CULTURAL A P C Y 0 

• • ... T 0 T 
1.00 
A L » 

J . 00 
13 56.465.00 

• • ... 1! 
T 

¡3 ,81 
C T 

12 .90 
A L » 

11 71 , 559. 20 
»397,260 .00 

•• ... T C T 
1.00 
A L 1 

137 . 222 . 00 
»114,898 .00 

... T C T 
1.00 
A L 1 

»230 ,100 .30 
»460 , 200. 00 

• • ... T c T 
1.00 
A L » 

» 4 2 6 , 3 ( 1 . 0 0 
» 1 , 4 2 7 , 9 7 2 . 0 0 

... T C T 
1.00 
A L » 

»456 ,.81 5.50 
» 1 , 1 3 6 , 9 6 3 . 0 0 

.. ... T 0 T 
1.00 
A L I 

168 , 3 5 3. CO 
168 , 353.00 

« . . 
»27 
T C 

,071.00 
T A L » 

1203,029.00 
»351 , 917 .00 

... $67 
T C 

,676.40 
T A L » 

1203 , 029. 20 
1338 , 362.CC 

... T C T 
1.00 
A L « 

1676 , 752.CC 
14 ,060 ,510 .00 

. » ... T C T 
1.00 A L » 

í . C5 
1981 , 309.00 

«« . 1, T C T 
1.00 A L » I. 00 

»1,630 , 292 .00 

• • ... »33 
T C 

,973 .58 TAL» »772 ,255. 64 
$14 ,385 ,972 .00 „ • . . T C T 

1.00 A L < 
$. CO 

» 3 , 0 4 5 , 4 3 8 . 0 0 

16/ J LN/83 

CODIGO 

2303 

23C4 

230 5 

23G6 

23C7 

23? 8 

2310 

2311 

2312 

2313 

2315 

2316 

2317 

2318 

UNIVERSIOAO AUTONONA OE NUEVC LEON 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

C O N C E P T O 

FACULTAO OE C I ENC IAS B IOLOGICAS 

FACULTAO OE C I E N C I A S OE LA COMUNICACION 

FACULTAO DE C I E N C I A S F I S I C O MTEMAT ICAS 

FACULTAO OE C I E N 3 I A S P O L I T I C A S 

FACULTAO OE C I E N C I A S QUIMICAS 

FACULTAO OE CONTAOURIA P LBL ICA Y AOMINIS 

FACULTAO OE OEÍECHG V C I E N C I A S SOCIALES 

FACULTAO OE ECCNJMIA 

FACULTAO OE ENFERMERIA 

ESCU-.LA CE L IC . , EN ORG. DEPORTIVA 

FACULTAO OE INGEN I ER IA C I V I L 

FACULTAO DE INGEN I ER IA MECANICA Y E L E C . 

FACULTAO OE MEDICINA 

FACULTAO OE MECIv lNA VETER INARIA 

D O C E N C I A 

» 3 , 3 8 3 , 8 2 ) . 00 

» 2 , 0 4 3 , 8 2 7 . 0 0 

» 2 , 0 3 0 , 2 9 1 . 0 0 

»307 ,925 .90 

»3 ,992 ,907 .60 

» 1 , 7 1 8 , 0 3 3 . 4 5 

»771,511.UO 

»862 ,747 .75 

» 2 9 C . 0 5 l . 0 0 

»609 ,083 ,00 

»1,337 ,205 .40 

$4 ,737 ,343 .90 

$6 ,396 , 3 9 ' . ÍO 

$649,693.30 

INVEST IGAC ION 

».00 
$.00 
$ . 0 0 

$.00 

»913 ,631 .40 

»19 ,669 .95 

$.00 
$105 ,558 .50 

»31 ,672 .60 

».00 
134,853 ,40 

$.00 
1.00 

$ 4 ' 3 , 1 2 9 , 2 0 

HO JA I 28 
P AP40 

O IFUS IOF CULTURAL A P O Y O 

. .. T 0 T 
1.00 
A L » 

1.00 
1 3 . 3 8 3 . 6 2 0 . 0 0 

... T 0 T 
1.00 
A L » 

1 1 , 3 5 3 , 5 2 6 . 0 0 
13 ,397 ,355 .08 

... T 0 T 
1.00 
A L « 

1439,897.00 
12,470 , 188 .00 

1 . 0 0 1663,2.2 8.00 ... T 0 T A L « 1971,156.60 

... T 0 T 
» .00 
A L I 

1507,573.08 
15 ,414 ,112 .60 

... T 0 T 
1.00 
A L I 

13,163 , 766.50 
14 , 898 , 4 6 9 . 00 

... T C T 
1.00 
A L I 

11 ,864 ,922 .00 
11 ,836 ,433 .00 

... I i i 
T 

171 
0 

>26 ( . 2 5 
T A L » 

1233 , 322 . 50 
11 ,355 ,895 .00 

... T C T 
1.00 
A L 1 

1314 , 830 . 40 
1636,554.00 

1.00 1. 00 ... T 0 T A L « 1609 , 080 .00 

... T 0 T 
1.00 
A L » 

1457,831. 20 
11,829 , 9 7 0 . 00 

... T C T 
1.00 
A L » 

1.00 
1 4 , 7 3 7 , 3 4 8 . 0 0 

... T c T 
1.00 
A L • 

11 ,005 ,671 .00 
17,401 , 768 .00 

... T C T 
1.00 
A L I 

11 ,306 ,154 .00 
12,389 , 9 7 7 . 00 

16/ JLN/83 

CODIGO C O N C E P T O 

2320 FACULTAO OE PS ICOLOGIA , 

2321 FACULTAO OE SALUO P U B L I C » 

2322 FACULTAO OE TRABAJO SOCIAL 

26)2 DIRECCION GRAL OE ESTUDIOS S LPER IORES 

26*7 E I3L IOTECA CENTRAL 

26?8 INSTITUTO CE S I LV ICULTURA 

26C9 INSTITUTO CE GEOLOGIA 

3189 PROYECTOS E S P E C I F I C O S 
• • • T O T A L C U E N T A » 

UNIVERSIOAO ALTONONA OE NUEVC LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESLPUESTCS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1903 

O O C E N C I A 

0717,345.90 

$401,927.50 

$338,382.00 

$649,175.90 

» 1 , 3 5 3 , 9 2 5 . 0 0 

» S 4 . 1 4 1 . 0 0 

»554 ,957 .00 

i . 00 

»61 ,563 ,692 .20 

INVEST IGAC ION 

$.00 

» 6 7 , 6 7 6 . 2 5 

$135 ,352 .60 

$ . 0 0 

$.00 

».00 
$.00 

$ 1 , 6 ( 0 , 9 0 0 . 0 0 

» 4 , 9 6 3 , 3 4 0 . 2 8 

HO JAI 29 P AP 40 

( I F U S I C t CULTURAL A P O Y C 

>.00 
••• T C T A L » 

$•9 ,216 .75 
>•• T C T A L I 

$ ( 7 , 6 7 6 . 4 0 
' • • T O T A L » 

1.00 
• • • T O T A L » 

1.00 
••• T C T A L » 

1 .90 
»•• T C T A L » 

1 . 0 0 
» • • T O T A L » 

1.00 
• • • T O T A L » 

1 5 « 5 , t 9 « . 2 8 
• • • T O T A L » 

»691 , 169 .00 
»1 ,438 ,518 .CC 

» 3 4 7 , 6 ( 8 . 5 0 
»876 ,409 .00 

»1,150 ,4ce.80 
S I , ( 9 1 , 9 1 0 . 0 0 

$ . 00 
»649 , 1 7 3 . 00 

I. 00 
» 1 , 3 5 3 , 5 2 8 . 0 0 

» 2 , 6 5 2 , 9 1 5 . 0 0 
» 2 , 7 0 7 , 0 5 ( . C C 

11,475 , 372. 00 
1 2 , 0 3 0 , 3 2 9 . 0 0 

1.00 
»1 , ( 00 ,OCO.CC 

$32 , 877 , 668. 24 
81C0,000 , 000. es 

6 ÍC INNUE9LES 

1580 RENOOELACICN 

210 6 PREPARATORIA NUM, 8 

2114 FREPARATCRIA NUM. 14 

2120 FREPARATCRIA NUN, 20 

2204 ESCUELA ALVARO 03REGQN 

$109 ,000 ,003 .90 

5 .90 

5 .00 

5.99 

1.90 

».00 
(.00 
$.00 

$.00 

$.00 

1.00 
• • • T O T A L » 

1.00 »••TOTAL» 
1.00 

•• T C T A L » 

1.00 
» • • T O T A L » 

1.90 
• • • T O T A L » 

1.00 
$1CC,(00 , 000 . oc 

».CO 
1.00 

».00 I. OC 
9.08 $.0 0 
».00 1.00 

16/JUN/83 

CCOIGC C O N C E P T O 

2303 FACULTAO ? E C I ENC IAS B IOLOGICAS 

• • • T O T A L C L E N T A 

UNIVERSIOAO ALTON)NA -OE NUEVC LEON 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 1963 

O O C E N C I A INVEST IGAC ION 

S.00 $.00 
I » 1 0 0 , 0 0 0 , 903 .09 $.00 

I I F U S I C N CULTURAL 

HO JA I 38 
PAP46 

A P C Y O 

» . 0 0 
• • • • • T C T A L » 1.00 
• • • • • T O T A L » 

1.80 0.86 
» . 0 0 »100.000 .006.00 

• • T O T A L G E N E R A L » $ 2 , 7 5 6 , 6 3 6 , 9 3 5 , 1 0 0 3 7 1 , 3 8 6 , 9 5 4 , 4 9 » 6 5 , 3 3 5 , 2 2 6 . 9 0 
••• • • • T O T A L » 

» 2 , 6 4 2 , 7 0 4 , 6 7 9 . 5 1 
» 5 , 6 5 6 , 0 6 4 , 0 0 0 . 0 0 





UNLVEASIOAO AVION)NA 06 NUEVO L«CM 

CONTRALORIA C M C - OEPTO MWE1UPUE1US 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 1903 

HO J A I 
P AP30 

CCOIGO C O N C E P T O 
1102 JONTA QE OOELERNO , 

100 RLNUNERACIONES PERSONALES 

200 SLRV IC IOS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

<<0C (FCCAS.Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L J E P E N O E N C ] 

1103 "ECTOPIA 

10V REMUNERACIONES PERSONALES 

200 SCRVIC IOS NO PERSONALES 

100 LF ITZCULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

403 ECCAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L J E P E N O E N C : 

1104 Í Í C R E I A R I * GENERAL 

I O C REMUNERACIONES PERSONALES 

203 S F R V I C I C S NO PERSONALES 

TOC ARTICULOS Y MATERIALES íií CONSUNO 

405 EECAS Y PRESTACIONES 

••• T O T A L U E P E M O E N C 
1105 CCHI ILON Í E HACIENDA 

200 55RVIC IOS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

• • • T O T A L J E P E N O E N C 

1106 VICE RECTORIA 

100 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 S ERV IC IOS NO PERSONALES 

305 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 CECAS Y PRESTACIONES 

500 MC8 IL IAR IC Y EQUIPO 

• • • T O T A L J E P E N O E N C 

O C E N C I A INVESTIGACION (IFUSICF CULTURAL A P C Y 0 

_ JilO »,«« 1.80 1(25 ,316.00 _ JilO »,«« • • • T C T A L » 1(25,31 (.00 
»»00 1,00 14.€(7.20 115,(2 5.80 »»00 

•«• T C T A L 1 120 ,513.00 
1.00 1.00 11.172.00 12 36,009.OQ 

• • • T 0 T A L 1 1237 ,2(1.00 
W ! I.oo 1.00 1247,€56.CO W ! I.oo • • • T C T A L 1 1247 ,656.00 
1.00 1.00 15,655.20 I i , 124, m . eo 

• • • T C T A L 1 11,130 , 746. 00 

1.00 1.11 1.00 113,903 ,714.00 
•• • • • T 0 T A L l 113,903,714.00 

1.00 1.10 1.00 1 10, 234 ,(56. 00 
•• • • • T 0 T A L 1 110,234 ,056.00 

1.00 1.00 1.00 15.570 , 416. 00 
•• • • • T 0 T A L 1 15,570 ,410.00 

» 3 . 2 ( 7 . 6 0 1 . 0 0 1.CI 1.00 15.597.ÍC4.00 
• • • T C T A L 1 10,069,404. 00 

8 3 . 2 ( 7 . 6 0 ) . 0 0 1 .00 1.00 135, 306 .792.00 8 3 . 2 ( 7 . 6 0 ) . 0 0 
• • • T O T A L ! 130,574 , 392. 00 

1.00 1.00 1.00 17,976 ,096.00 
•• • • • T O T A L ! 17,976 ,096. 00 

»639.952.00 1 .00 1.00 12,844,951,00 
•• • • • T O T A L 1 13,484 ,903. 00 

( . 0 0 1.00 1.00 11.232 .153.00 
• • • T O T A L ! 11,232 ,153.00 

i . 0 0 1 .00 1.00 12,633 ,272,00 
• • • T C T A L 1 12,033 ,272. 00 

»635.953.00 1.00 1.00 114,006,472.00 »635.953.00 «« • • • T C T A L 1 115,526 ,424. 00 

i . 3 0 1 . 0 « 1.00 103 ,346. 00 .. • • • T O T A L ! 183 , 34 6. 00 
1.00 » . 0 0 1.00 155,452.CO 

• • • T O T A L ! 155 ,452. 00 
i . 00 1.00 1.00 1138,79 (.00 

• • • T 0 T A L 1 1138 , 7 5 8 . 00 

) .9Í 1 ( 5 7 , 4 5 0 . 0 « 1.00 116,255,890.00 
• • • T 0 T A L 1 116,913 ,340. CO 

1.00 1.00 1.00 17 , 700 , 0 0 0.CO 1.00 .. • • • T C T A L 1 17,700 .OCO.OO 
1.00 1.00 1.00 115.400 , 000. CO 

99 • • • T O T A L ! 115,400 ,000. 00 
i.00 t . t o 1.00 14,653,709.CO 

»•• T C T A L 1 14,653 , 709. OC 
1.00 1.00 1.00 11,353 , 528.00 1.00 

• • • T O T A L » 11,353 , 528. 00 
1 . 0 0 » ( 5 7 . 4 5 0 . 0 0 1.00 145,363,127,00 

• • • T O T A L » 146,023 ,577. 00 

UNIVERSIDAD AUTONJNA OC NUEVO L Í C N 

CONTRALORIA CRAL - OCPTO PRESUFUE1TCS 

PRESUPUESTO A3IGNADO 19(3 

CCCI ÍO 
1107 

10. 

as: 
30C 

40a 

1201 
io : 

41,0 

50: 

13CI 
10. 

20C 

3?" 

40C 

20 ! 
Tú C 

40r. 

50/ 

C O N C E P T O 
S t C R t T A R I ¿ GENERAL(OFIC INA OE MEXICO) 
RLMUNCRACIUNES PERSONALES 

S í R V I C I O S NO P I R S J N A L E S 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

ETCAS Y PRESTACIONES 

K l B I L I A R ! . Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

CIRECCION OE PLANEACION UN IVERS ITAR IA 
REMUNERACIONES FERSONALES 

S T R V I C U S NO P E R S J N A L E S 

ARTICULOS Y MATERIALES OC CONSUMO 

ífcCAS Y PRESTACIONES 

H C B I L I A R K Y EQUINO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

C IRTCC I JN OE CONTRALORIA 
REMUNERACIONES FERSONALES 

S ERV IC IOS NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

E-CAS Y PRESTACIONES 

M I B I L I A R I , Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

C IR-CC I JN OE AUOITORIA 
REMUNERACIONES PERSONALES 

S t R V I C I J S NO PERSONALES 

AFTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

EECAS Y PRESTACIONES 

M L B I L I A R I , Y EQUI»0 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

C I A INVESTIGACION tlFUSICN CULTURAL A P O Y O 

>,oo 1.00 1.00 11,474 ,672.00 
• • ... T 0 T A L 1 11,474 ,672. 00 

5.00 l . l f 1.00 11 ,598 «8C5.00 ... T C T A L 1 11,593 ,005.00 
1.00 1.08 1.00 1445 ,123.00 

* .. T 0 T A L 1 1445 ,123.00 
1,00 »•.»» 1.00 11,719,934.00 .. ... T O T A L ! 11,719 ,934.06 
).Q0 1.01 1.00 191 ,874.00 

• • . .. T C T A L 1 191 ,674.00 
1.00 1.00 1.00 15 , 333 , 4 0 8 . 00 

•* ... T 0 T A L 1 15 , 330 , 4 0 8 . 00 

1.00 11,31(,580.10 1.00 16,653 ,273.00 
•• ... T C T A L 1 17,969 ,853.00 

1.00 1194,165.20 1.00 1776 ,660.80 ... T C T A L 1 1970 ,826.00 
1.00 172,611.1« 1.00 1293 ,400. 00 

• • T C T A L 1 1363,000.00 
1.00 12(2,343.2« 1.00 12.271 ,660.72 ... T O T A L » 12,554, 0 24. 00 
1.00 14,195.88 1.00 1131 ,634. 20 ... T O T A L ! 1136 ,030.00 
1.00 11,1(9,864.28 1.00 110,123,846.72 . .. T C T A L 1 111,993 ,733.00 

1.00 1.00 1.08 123,457 ,922.00 ... T 0 T A L 1 123,457 ,922.00 
1.00 1.01 1.00 13,748 ,823.00 1.00 T 0 T A L 1 13,748 ,823.00 
S.00 1.81 1.00 12,789 ,965. 00 ... T O T A L » 12,789,965.00 
1.00 1.00 1.00 111,346 ,329.00 

• • • • • T 0 T A L 1 111.348, 329. 00 
1.00 1.08 1.00 1406,058.03 1.00 ... T O T A L 1 !406,058.00 
1.00 1.00 1.00 141,749,097.00 1.00 • • ... T 0 T A L 1 141,749,097.00 

3.00 1.88 1.01 114,863 ,932.00 
•• ... T C T A L 1 114,863 ,932. 00 

1.30 1.00 1.00 1719 ,534.00 ... T O T A L ! 1719 ,534.00 
1.00 1.81 1.00 1972 ,741. 00 1.00 ... T O T A L ! 1972 , 741. 00 
i . ro 1.0« 1.80 15,129,616.00 i . ro •• ... T 0 T A.L 1 15,129,(18.00 
1.00 1.1« 1.00 184 ,418,00 ... T 0 T A L 1 104 ,418.00 
1.00 ».«« 1.0« 121,770 ,243. 00 

• • . 4 . T C T A L 1 121.770 , 243.00 



UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUCVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A3 ZGNA00 1913 

HO J A I 
PAP30 

COCIGC C O N C E P T O 
1303 CIRECCICN OE TESORERIA 

IOC REMUNERACIONES PERSONALES 

200 S tRV lC ICS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS * MATERIALES OE CONSUNO 

"<00 6tCAS Y PRESTACIONES 

SOI MCSlL lARIC Y EQUIPO 

••• T 0 I A L O E P E K O E N ' C I A I 

1304 OEPARTAME NT 0 J U R I J I C O 

10'J RtNUN-RACIONES PERSONALES 

200 i : R V I C I C S NC PERSONALES 

?03 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

400 ÉíCAS Y PRESTACIONES 

• • • T O I A L O E P E N O E N G I A I 
130 5 CEPAR íAMEMC ÜE VIGILANCIA 

ltf'J REMUNERACIONES PERSONALES 

200 J f R / I C I O S NC PERSONALES 

30C ARTICULOS Y MATERIALES ÜE CONSUNO 

400 E iCA i Y PRESTACIONES 
500 MCSILIARIC Y EQUIPO 

••• i O I A L J E P E N O E N C I A l 

13C6 t lRECCICN GENERAL OE ESCOLAR Y ARCHIVO 
10? REMUN.RACIONES PERSONALES 

209 í t R V I - I C S NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

50 ̂  MOBILIARIO Y EQUIPO 

• • • T O I A L J E P E N O E N C I A l 

DOCENCIA 
3.00 

».00 

>.00 

( . 0 0 

i . 0 0 

3.00 

3.30 

3.90 

1.30 

1.00 
1.00 
1.30 

1.00 
i.00 
3.00 
3.30 

3.00 

3.00 

1.00 
i.00 
1.00 
i.00 
1.00 

INVEST16ACION 

(.00 
».00 

( . 1 0 

(.00 
( . 0 0 

( . 0 0 

(.00 
1.00 
( . 0 0 

».00 

t . t l 

( . I I 

( . 0 0 
(.00 
(.00 
1.00 
» . «o 

( . 0 1 

».00 

s.oo 
» . 0 0 

( . 0 0 

( . 0 0 

( I F U 3 K » CULTURAL 

1.00 •••TOTALI 
1.00 •••TOTALI 1.00 •••TOTALI 1.00 

••• T O T A L I 1.00 •••TOTALI 1.00 
• • • T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 

1 .00 ••• TOTALI 
1.00 

••• T O T A L I 1.00 •••TOTALI 1.00 
••• T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 1.00 •••TOTALI 1.00 
• • • T O T A L I 1.00 
••• T O T A L I 1.00 
• • • T O T A L I 1.00 
• • • T O T A L I 

1.00 TOTALI t.OO TOTALI 
1.00 TOTALI 
1.00 TOTALI 1.00 TOTALI 
1.00 T O l A L I 

114,775 
114,775 

»5,905 
15,905 

1900 
1900 

»13,962, 
»13,962 

1728 . 
17 2» 

»3«,273, 
136,273 

15,819 
15,119 

1573 , 
1573 
1104 i 
1104 

11,607, 
11,607 . 
«e,103, 
11,103. 

«14,229 , 
114,220 i 

1139, 
1839, 

16,716, 
16,716 , 
15,421, 
15,421 , 
11,015, 
11,015 , 

»28,213 < 
»21, 213, 

126,900 
»26 ,900 

19.535 , 
19.533 
le,«OD . 
16,503 

»10, 362, 
»10,362 

1676 , 
1676, 

»53,9 7», 
153,974, 

,650.00 
.650. 00 
.834.00 
.«34.00 
,900.00 
.9 (0 .00 
.600.00 
.«oo.oe 
,229.00 
,229.00 
,213.00 
.213.00 

,350.00 
,350.00 
,444.00 
,444.00 
,020.00 
,0 20. 00 
778.00 

,778.00 
552.00 

.552. 00 

727.00 
72 7. 00 
173.00 
173.00 
925.00 
925. 00 
139.00 
139.00 
146.00 
1»6.00 
H O . CO 
110 .00 

752.00 
752. OC 
152.00 
«92.00 
OCO.CO 
OCO.00 
714.CO 
714.00 
764.00 
7(4.00 
122.00 
122 .00 

COCIGC C O N C E P T O 
1307 CIRECOION GENERAL DE PERSONAL 

100 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 S t R V I C I J S NO PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CCNSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

50C M>. S I L I A R I Y EQUIRO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

130* 0IRLCCICN GRAL OE SISTEMAS E INFORMATICA 
10'' R5HUNí.RACIONES PERSONALES 

203 S tRV IC IOS NO PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CoNSUHC 

40C EtCAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

1401 OtPARTAMENTC OE SERVICIO SOCIAL 
10.: REMUNERACIONES PERSONALES 

20: S t R V I C I US hC PERSONALES 

30? ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EtCAS Y PRESTACIONES 

• • • T i . T A L O E P E N O E N C I A I 

1501 CcPTo DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 
U r RtflUNlRACIONES PERSONALES 

20C S t R V I C I j S HO PERSONALES 

3 00 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EtCAS Y PRESTACIONES 

5U0 MI B I L I A R K Y EQUPO 

• • • T o T A L O E P E N O E N C I A I 

UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAI - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1913 

O O C E N C I A 

(.00 
5.00 
1.00 

(.00 
».30 

1.00 

3.00 
5.00 

1.00 
5.90 

1.90 

1.00 
3.00 

(206,40] .00 

3.00 

(20 6,401.00 

».90 

3.00 
1.00 
(.00 
5.00 

1.00 

INVESTIGACION CI FUSION CULTURAL A P C Y 0 

( . 0 0 1.00 116,218,705.00 
••• T C T A L 1 »16,219 , 7 0 ? . 00 

1.00 1245 ,5 (9 .00 ... T C T A L 1 1245 , 5 (9 .00 
» . I I 1.00 1355 ,710.00 . .. T c T A L 1 1355 ,710. 00 
».10 1,00 16,285 ,616,00 ... T C T A L 1 16,295,618.00 
» .«0 1.00 1203 ,0 29. 00 ... T c T A L 1 «203 ,029.00 
s.oo 1.00 323,309.654.0C ... T c T A L 1 »23,309 ,654 . 00 

»313,905,01 1.00 113,592,»34.00 ... T c T A L 1 »13,696,339.00 
I , I I 1.00 »14,4 47,560.00 ... T C T A L 1 »14, 447 , 560. 00 
t.OO 1.00 14,000 ,000. 09 ... T c T A L 1 14,009 , 000. 00 

»108,337.65 1.00 14,093 ,956.35 ... T C T A L 1 I4 ,192 ,2»6 .00 
»422 ,242 .6 ! 1.00 136,113 ,902.35 ... T C T A L 1 »36.536 , 145.00 

» .«0 1.00 134.609 , 192.00 ... T C T A L 1 <34,609,192.00 
1.00 1.00 11,073 , 1 ( 1 . 00 

• •• T 0 T A L 1 11 ,073 ,1 (1 . 00 
( . 0 0 1.90 15 ,071 ,660. 00 ... T c T A L 1 15 . 2 79 , 0 6 0 . 00 
» .01 1.00 19(116 ,942. 00 ... T C T A L 1 16,116 ,942*00 
».00 1.00 146,(73 ,975.00 ... T C T A L 1 »49,077 , 375. 00 

» .«0 1.00 176,097,020.00 
T c T A L « »79,097,020.00 

» .oc 1.00 15,601,566.00 ... T C T A L 1 15,601,566.00 
».00 1.00 14 , 272 , 6 0 0 . 00 

» . 0 1 
. .. T C T A L 1 14,272 , 600. 00 

» . 0 1 1.80 131 ,619 ,365. 00 ... T 0 T A L 1 »31,619 , 365. 00 
1 . 0 ! 1.80 12,030 ,292.00 ... T C T A L 1 12, 030 , 292. 00 
( . 0 1 1.00 ( 1 2 1 , M 2 ,063. 00 ... T 0 T A L 1 (121,602,063.00 

UNIVERSIOAO AUTONOMA 0£ NUEVC LÍCN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A3 IGNAOO 1903 

HO JAI 
PAP30 

CCCIGC C O N O E P T O 
1580 REMO OBLACIONES 

60, INMUEBLES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

1601 CEPARTArtfcNTi, MEDICO 

i ¡ . REMUNERACIONES PERSONALES 

20C S t R V I C I J S NC PERSjNALES 

330 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

40- EtCAS Y PRESTACIONES 

5Ú: IM. 9 I L I A R I . Y EQUIPO 

••• T i T A L O E P E N O E N C I A I 
1691 FtNDO PARA GToS EXTRAORO. OEP 000 

20C SERVICIOS NC PERSONALES 

••• T y T A L O E P E N O E N C I A I 

1683 S t R V I C I J S GENERALES 

20.' SERVICIOS NC PERSONALES 

300 ARTICULAS Y MATERIALES 06 CONSUNO 

••• T ti T A L O E P E N O E N C I A I 
169 4 P Rt ST ACIOc.E S COrPLEHENTARIAS A LCS TRAB 

2v SERVICIOS NO PERSONALES 

• • • T i T A L O E r E N O E N C I A I 

1685 GASTOS Flt-ANCIEROS 
20. SERVICIOS NO PERS INALES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

1696 GASToS PARA AUDITORIA EXTERNA 
20v SERVICIOS NO PERSJNALES 

• • • T U T A L O E P E N O E N C I A I 

2101 PREPARATORIA NUN. 1 
105 REMUNERACIONES FERSONALES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O E P E N O Í N C I A I 

D O C E N C I A INVESTIGACION CIFUSICF CULTURAL A P O Y O 

»100,000,001,00 1.10 1.00 1.0« 
T C T A L 1 (110.000 . O K . I O 

»100,000,001.00 t . 0 ( 1.00 ».00 ... T C T A L 1 »100, 000 ,000. (0 

5.00 (.«I 1.00 »72,921 .219 . 00 . .. T C T A L 1 »72,921 ,219 . 00 
1.00 t.OO 1.00 »62,239 ,672. 00 . .. T 0 T A L 1 »62.230 ,672.00 
1.00 1.00 1.00 »33,695 ,000. 00 ... T 0 T A L 1 »33, (95 ,000. 00 
5.00 ».00 1.00 »24,327 ,699. 00 . .. T C T A L 1 »24.327 ,699.00 
».00 S.OO 1.00 »1,116,661.00 . .. T C T A L 1 11,116,661.00 
5.00 1,00 1.00 »194,491,451.00 ... T 0 T A L 1 »194,491,451.00 

»6,800,000.00 I . I C 1.00 13, 200 , 000.00 ... T C T A L 1 «10,009,000.00 
»6,800,009.00 1.00 1.00 13,209 , 000. 00 ... T 0 T A L 1 «10,000,000.00 

5.00 I . I O 18 (>0,000.00 13,610 ,000.00 
• •• T C T A L 1 »11,650 , 000. 00 

5.00 ».00 1.00 13, 159 ,000. 00 ... T C T A l 1 «3, 150 , 000. 00 
( . 00 1.00 i< 040 ,o t e .O í 16,963 ,000.00 ... T C T A L 1 »15.000 , 000. 00 

1 .00 1.00 1.00 121,000,0 (0 .00 ... T C T A L 1 »21.009 ,000. 00 
t.OO t.OO 1.00 »21,009,000.00 ... T C T A L 1 »21 ,000 , 0 00. 00 

1.00 t . I O 1.00 176,059,269.00 ... T 0 T A L 1 »76.059 .268.00 
3.00 t.OO 1.00 »76,059,266.00 ... T C T A L 1 »76,059 , 2 (6 .00 

5.30 t.OO 1.00 »1, 100 , 000. 00 ... T 0 T A L 1 »1,000,000.00 
5.00 1.00 11 ,000 ,0 (0 .00 ... T 0 T A L 1 11.003 ,000 . 00 

»85 ,264 , (09 .60 »314 ,9 (5 .00 1.00 »30,914 ,535.40 ... T 0 T A L 1 (116.494.206.00 
(48,247.00 1.80 »36 ,1 (5 .00 . 11,507,730.00 ... T C T A L 1 11 .59? .1 (2 .00 
»72,371.50 ( . 0 1 1.00 11.502,969.50 

T C T A L I 11.575.341.CO 
»26,211,121.00 (310,065.80 1.00 »23,523 ,903.20 ... T C T A L 1 »50,035,069.00 

( «15 ,050 .80 »36,115.00 »57,449,136.10 ... T 0 T A L I (169 . 696 . 7 ? 6. 00 

16/JUN/83 UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVC LEON HO J A I 6 
»AP30 

CONTRALORIA GRAL - 06PT0 PRESUFUÍSTOS 

PRESUPUESTO AS IGNAOO 1983 
CCCIGC C O N C E P T O O O C E N C I A INVESTIGACION I I F U S I O » CULTURAL A P 0 Y C 
2102 PREPARATORIA NUM. 2 

100 REMUNERACIONES PERSONALES (95 ,179,925.00 ».SO »29.549,741.00 
• • • T O T A L I »84,729 ,666.00 ¿QP SERV IC I CS NO PERSONALES (465,501.30 t.OO 1.00 1393 .000.00 (465,501.30 
• • • T O T A L ' « 1959 ,510.00 

30? ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO ( 1 7 5 , 0 ( 0 . 9 9 » . ( 0 1.00 »690 ,0 00.00 
• • • T O T A L » »655 , 0 (0 .00 

400 etCAS Y PRESTACIONES »16,95« ,08« .64 »166,658.70 1.00 »14.680 .299.66 
••• T O T A L I 131,725 , 0 4 7 . 00 

50 0 MCóILIARIC Y EQUIPO »101,915.00 t.OO 1.00 1609.087.00 
• « • T O T A L » 1710 ,602. 0« 

• • • T O I A L J E P E N O E N C I A I »72,700,029.64 (116,658.70 » .00 »45,912,127.66 
• • • T O T A L » »116.879 ,815.00 

2103 PREPARATORIA NUM, 3 
100 RtNJNtRACIONES FERSONALES (60 ,051,082.00 ( . 1 0 1.00 »27.099 ,909.00 

• • • T O T A L » »97.139 .891.00 
200 SERVICIOS NO PERSONALES »1,928,553.30 (6 38,550.00 1958,550.00 1909.550.00 (6 38,550.00 

• • • T O T A L I »4.434,200.00 
3 00 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC »975,003.30 ( . ( 0 1.00 1775 ,000.00 

••• T O T A L I 11,750 ,000.00 
400 EtCAS Y PRESTACIONES »21,387,326.84 (171,193.90 t.OO 19.481 .446.26 

• • • T O T A L » »31,046 ,969.00 
503 MOBILIARIO Y EQUIPO »406,051.00 ( . 0 0 1.00 ».00 

• • • T O T A L » »406 ,056. 00 
••• 1 0 T A L J E P E N O E N C I A 1 (04 ,748 ,016 .84 »816,743.90 I 9 5 8 , ! ! 0 . 0 0 »38. 253 ,807.26 

••• T O T A L I (124.777,118.00 2104 PREPARATORIA NUM. 4 
100 REMUNERACIONES PERSONALES »9 ,511,87» .85 »1 (7 ,01« .75 1155 , (7 ( . 70 »8.624 ,644 . 70 

• • • T O T A L I »17,459 ,408. 00 
230 S t R V I C I ( S NO PERSONALES »89,179.50 1 . ( 0 1.00 »346 . 5 1 3 . 50 

• • • T O T A L » »431 ,693. 00 
300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUNC »22,924.00 t.OO 1.00 »1,350 . 5 9 8 . 00 

• • • T O T A L » »1.172,622.00 
400 ÉÍCAS Y PRESTACIONES »2 ,024,516.02 1 (9 ,903.20 »49 ,0«« .70 »3.053.056. 06 

• • • T O T A L » 16.01» ,544.00 
500 MOBILIARIO Y EQUIPO »978,043.00 t.OO t.OO 1121 , 443.00 

• • • T O T A L » t i . 199 , 4 8 3 . 00 
• • • T O I A L J E P E N O E N C I A I »12,421,635.37 »256,913.95 » 204,945.40 »13 , 596 , 2 5 5 . 28 »256,913.95 

••• T O T A L » »26,479,750.00 
2105 PREPARATORIA NUM. 5 

10« REMUNERACIONES FERSONALES »6,657,546.90 (137 ,221 .0« 1274,452.00 16 , 275 , 5 5 7. 00 
••• T C T A L » »13,344 ,791. 00 

200 S E R V I C I ( S NO PERSONALES »34 ,5 (3 .00 (.(( 1 9 , ( ( ( . 0 0 1959 .500.00 
••• T C T A L « 1902 ,000. 00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO (153,003.90 (.«( t.oo 1937 ,000.00 
• • • T O T A L » »1,190 , 0 ( 0 . 0 0 

400 EECAS Y PRESTACIONES (2 ,247 ,194 ,74 »70 ,717 .21 t76 ,414.64 12.056.233.40 »70 ,717 .21 
• • • T O T A L » 14.450,630.00 

500 MCOILIARIC Y EQUINO (241 ,605 . (0 t.OO 1303.190.00 •••TOTAL» 1544 , 7 9 5 . 00 
••• T 0 i A L J E P E N O E N C I A I ( 9 ^ 3 3 , 8 4 5 . 7 4 »209,003.21 1359 ,876 .64 . »10 , 430 . 4 6 0 . 40 •••TOTAL» »20,332 , 206. 00 



16/JUN/63 UNlVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LE CM 

CONTRALORIA ORAL - OEPTO PRE Jl 'PUE STCS 

H3JAI 7 
PAP30 

PRESUPUESTO ASI6NA00 1913 

CCCIGC C O N C E P T O 
210t fREPARATURIA NUM. 6 

100 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 SERVICIOS NC PERSJNALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

•.00 ESCAS Y PRESTACIONES 

500 M(* B I L IAR I . Y EQIIPC 

•*» T o T A L D E P E N O E N C I A I 

210? FRtPARATCRIA NUM, 7 

1 . . FEMUNCR4C10NES PERSONALES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 E'CAS Y PRESTACIONES 

530 M L B I L I A R I . Y EQUIPO 

• • • T C T A L O E P E N O E N C I A l 

213» PREPARATORIA NUM. 6 

too REMUNERACIONES PERSONALES 

200 SERVICIOS NO PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

49C EECAS Y PRESTACIONES 

500 MOB I L IAR I . Y EQUIPO 

609 INMUEBLES 

• • • T C T A L O E P E N O E N C I A l 

2109 PREPARATORIA NUN. 9 

1W<3 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 SERVICIOS NO PERS JNALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

500 M o B I L I A R I . Y EQUIPO 

• • • T u T A L O E P E N O E N C I A l 

D O C E N C I A INVESTIGACION ( I FUS ICN CULTURAL A P O Y O 

S8 ,90« ,107.36 $.80 1.00 15,549,310.64 
• • • T O T A L « 114,455 ,418. 00 

$91,651.00 1 . 0 1 1.00 1505,050.00 
• • • T O T A L I 1596,7(0.00 

1.00 1.00 1.00 1412 ,459.00 
••• T 0 T A L 1 1412,499. 00 

$2,657,092.98 125,435.9« 1.80 12,048 ,154.12 
• • • T O T A L I 14,730 , ( ( 3 . 0 0 

1,00 1.08 1.00 1338 ,382.00 
• • • T O T A L I 1338 , 3 (2 .00 

111,654,851.34 125,435.98 1.00 18 , (53 ,395 .78 
••• T 0 T A L 1 120,533 ,682.00 

136,209,267,75 1 .81 1.00 128,125 ,659 . 25 
• • • T O T A L I 164,334,927.00 

1.08 1.00 l i e o , I t e . 0 0 11,356 ,528.00 
• • • T O T A L 1 11,456,528.00 

1.00 1 .8« 1,00 12,142,000.00 
• • • T O T A L « 12, 142 , 0 0 0 . 00 

111,930,961.98 1168,619.50 1.00 15,585,901.92 
• • • T O T A L I 121, 265,511.00 

1.00 1 ,81 1.00 11,600 ,192.00 
• • • T O T A L I 11,600 ,192.00 

147,740,257.33 «1 (8 ,619 ,50 1 1 ( 0 , « t e , 0 « 143,013 , 261.1.7 
• • • T O T A L I 191,019,156.60 

128,131,991.25 1.80 11,726,933.75 11«,989,390.00 
• • • T O T A L I 146,850 ,322. 00 

$482,211.40 1193,888.08 1235,710.0« 1751 ,638.60 
••• T O T A L I 11,661,542.00 

122( ,526.00 11(5,750.<e 1 (0 ,154.00 1547 ,470.00 
• • • T O T A L I 1539 .940.00 

«9,523,719,94 137,567.88 1418,8 (5 .06 16,095 ,966.00 
• • • T O T A L I UE,066 .156.OC 

1318,073.90 1.80 112«,41«,00 1253 ,403.10 
• • • T O T A L I 1696,(98.00 

1.00 1.80 1.80 1.00 
• • • T O T A L 1 1.00 

138,682,534.49 1337,117,10 12 ,5 (2 ,128 ,81 126,635 ,079.70 
• • • T O T A L I 1 ( 8 , 216 ,860.00 

$99,870,013.70 1.1« 1.80 125,519 ,711. 30 
••• T O T A L I 161,389,725.00 

$873,361,70 1 . 68 1*3 ,5 (6 .90 1461 ,663.40 
• • • T O T A L I 11,378 , ( 12 .00 

$1,622,575.00 1.80 172,3 (7 .00 11,045 ,667.00 
• • • T O T A L I 12,741 , 850.00 

117,295,77».18 8111,177,48 1.00 19,154,629.42 
• • • T O T A L I 12 6, 564 ,561.00 

$604,683.50 1.88 1.00 1474 , 9 5 3. 50 
• • • T C T A L 1 11,079 ,642.00 

f76,278,414.08 S i l « , 1 7 7 . 4 0 1115,953.90 1 3 ( , 5 5 7 , 8 ( 4 . 6 2 
• • • T O T A L I " 1113,154,410.00 

16/JUN/83 UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON HD JA I 0 
»AP30 

CONTRALORIA 6RAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 19(3 
CODIGO C O N C E P T O D O C E N C I A INVESTIGACION C IFUS IC» CULTURAL A P O Y O 
2113 PREPARATORIA NUM, 10 

100 REMUNERACIONES FERSONALES 13,640,637.00 • s í ! 1,00 12 , 473 , 9 4 8. 08 13,640,637.00 
• T C T A L I 16,114, 765. 00 

200 SERVICIOS NC PERSONALES 1284,801.00 $ .0« 1.00 1563,408.CO 
• . • T 0 T A L I 1848 ,200. 00 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMC 1474,881.00 1 .8« 1.00 1129, 200.00 . . T 0 T A L I 1604 ,SCO.80 
40» EECAS Y PRESTACIONES 11,346,482.96 125,860.28 1.00 1712,25«.84 

• « T C T A L I 12,084,618.80 
509 NCÓILIARIC Y EQUIPO 1406,058.00 s . t c 1,00 1.00 

T C T A L I 1406 ,858. 00 
••• T 0 i A L J E P E N O E N C I A 1 $6,152,977.96 125,860.28 1.00 13,878,804.84 

• . • T O T A L I 11«,057 ,643.80 
2111 PREPARATORIA NUM. 11 

103 REMUNERACIONES FERSONALES »2,92«,944•30 1,10 1.00 11,728 ,836.00 
• • • T O T A L I 14,653 , 760.00 200 S1RVICICS NC PERSONALES 175,813.00 1.00 1.00 1296, 200.00 
• • • T O T A L I 1376, 8«« . 0« 

333 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMC 136,903.00 1.00 1.00 1100, ICO.00 
• T O T A L I 1137 ,008. 00 493 £iCAS Y PRESTACIONES 1982,921.44 111,065.20 1.00 1780 , 7 6 9 . 36 
• T O T A L I 11,774,755.00 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A 1 14,026,964.44 111,065.20 1.00 12,903,905.36 . « • T O T A L I 16,941 ,535.8« 
2112 PREPARATORIA NUN. 12 103 REMUNERACIONES PERSONALES 18,022,229.70 1.88 1 ( 1 (52.88 12,184 ,422.58 * « • T O T A L I 110,268 ,501.80 200 SERVICIOS NC PERSONALES 195,99} .50 17,891.80 111,52«.50 1103,404.80 17,891.80 • . • T O T A L 1 1242 ,761.00 33" ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 1139,553.00 1 (6 ,390.00 131,9 (0 ,00 1260 , 700.00 

• T O T A L 1 1518 ,508. 08 4iji EECAS Y PRESTACIONES 12,274,043.91 127,069.18 1 :4 ,846 ,67 1570 ,(5«.32 
• T O T A L I 12 , 896 , 81 ( . 00 EOO K J l L l A R I C Y EQI IPO 1338,382.30 1.80 1.00 1.00 
• T C T A L I 1338 . 3 6 2 . 00 

• • • T 0 1 A L J E P E N O E N C I A 1 110,874,203.11 1101,270.10 1150,125,97 13,133, 362.82 . . • T O T A L 1 114,264 ,962.00 2113 FREPARATOHA NUM. 13 1»É. REMUNERACIONES FERSONALES 13 ,540 ,84 i .75 t.OO 13C3.947.55 13,361 ,561.70 
• . • T O T A L I 17,206,376. 00 200 1 ' R V I C I C S NO PERSONALES 1200,565.20 1.00 1*9.527.50 160 , 259. 30 . . • T O T A L I 1310 ,392.00 

30") ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 1251,341.40 t . t o I I S 1 (3 .80 1216,653.80 .. • T O T A L I 1483 ,346. 00 400 E:CAÍ Y POTACIONES 11,194,598.51 116,944. Zfi 1 (1 7 (0 .08 11,282 , 220.21 116,944. Zfi . • I C T A L I 12,575 ,523. 00 590 MCdILlARIC Y EQI IPO 1169,191.00 1 .0« 1.00 1*73 , 735, 00 .. • T O T A L I 1642 ,926. 00 
••• T 0 1 A l J E P E N O E N C I A 1 19,356,583.86 116,944.20 1450,336.93 «5,394 , 690.01 . « • T O T A L I 111,218 , 5 (3 .00 

UNIVERSIDAD AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

HD J A I 
? AP30 

COCloC C O N C E P T O 
2114 PREPARATORIA NUM. 14 

1 J . REMUNERACIONES PERSONALES 

2&'.» SERVICIOS NO PERSONALES 
. 300 ARTICULAS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 
590 MLSILIARK Y EQIIPU 
600 IliUEBLES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C : 

2115 FREfARATuRIA NUM. 15 
I « } RIMUN.RACIONES PERSONALES 

2Ü: SLRVICIOS NO PERSONALES 
30 * ARTICULE S Y MATERIALES DE CONSUMO 

400 El. CAS Y GESTACIONES 
• • • T C T A L O E P E N O E N C 

2116 FREPARATORIA l,UM. 16 
LU" R'NUN RACIONES PERSCNALES 
23. ScRVICI JS lió PERSJNALES 

JüO ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

40'. E-CAS Y PRESTACIONES 
500 Mo3 IL IAR I Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C 
2117 FRLPARATORI» NUM. 17 

1„ REHUN-RACIONES PERSONALES 

200 St R v I C I . S hC PERSONALES 

30' ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

40'; EECAS r PKE STAC IONES 

50 0 K . a l L I A R I . Y EQUIPO 

• • • T f T A L O E P E N O E N C 

D O C E N C I A INVESTIGACION ( I FUS ICN CULTURAL A P O Y O 

15,189,097 ,00 1,18 1.90 12,030 ,858.0« 
• • • T O T A L I 17,216,755.0« 

$249,101,00 1,18 15 ,1 (0 .80 «258 ,900.00 $249,101,00 
• • • • • T O T A L I 1513 ,000.00 

$283,001.00 1 . 0 1 1.01 1102,880.08 .. ••• T 0 T A . 1 1385 ,818. 00 
$1,968,977*68 1«1.826.88 1.08 1738 ,482,52 

•• • • • T O T A L I 12,348,467.00 
$649,693.00 1.08 1,00 167 ,677.00 $649,693.00 

••* T O T A L I «717 ,370.30 
1.00 t.OO 1.00 1.00 

• • • T O T A L I t.OO 
17,956,667,68 1 (1 ,026.8« 15 ,0 (0 .08 13,197 ,917.52 

• • • • • T O T A L I 111,180,612.00 

110.012.261.08 11,078.972,58 1 3 , 8 ] 8 , ( ( * . 5 0 124,005,760.00 11,078.972,58 
• • • • • T O T A L I 138,125 ,677.80 

«15,397.00 119,397.88 . 17,453.00 11,786,344.00 
*« • • • T O T A L I 11,824,631.00 

1240,009,00 1.88 1.00 1953,926.00 
•• • • • T O T A L I 11,198 , 92«.00 

13,24«,671.04 « 3 ( 4 , 1 8 0 . 4 1 1755,774.96 113,796,519.59 
•• • • • T O T A L I 118,163 ,153.00 

113,514,33».94 11.458,549.91 13,711,932.46 140,547 ,569.59 
• • ••• T O T A L I 159,312,367.00 

«37,149,209.30 11,8*9 ,666.5« 14«,875.00 14,194 , 443. 20 11,8*9 ,666.5« 
••• T C T A L 1 142 , 4 40 , 2 1 4 . 00 

1836,501.00 134.090.«8 118.5 (0 .00 1319,000.00 
•• • • • T O T A L I 11, 210 ,000. 00 

1976,201.00 1118.396.8« 1 ( 9 . ( « 0 . 0 0 1409,760.00 
• • • T O T A L I 11, 583 ,000.00 

110,272,004.20 1922.924.18 1.00 12,389 ,452.70 
• • • T O T A L I 113,575,421.00 

$450,045.00 1.80 1.00 1433 ,129.80 
• • • T O T A L I 1(83,177.00 

149.685,961.50 1 2 . 1 1 4 , 9 1 0 . ( 1 1155,175.00 17 , 735 , 7 6 4 . 90 
• • • T O T A L I 159,691 ,612.00 

12,874,463.45 1.8« 1.0« 12,609 , 260.55 12,874,463.45 
• • • T O T A L I 15,683,750.00 

153,203.09 1.8« 1.00 1102,610.00 
•• • • • T O T A L I 1156«0C0«00 

1249,003 .00 1.88 1.0« 187 ,000.00 1249,003 .00 • • • • • T O T A L I 1336,000.00 
$660.681.93 121 , «93 ; i 0 1.00 1956,512.77 $660.681.93 

« •* • • • T O T A L I 11.838 , 258.00 
S356.485.0S 1.88 1.80 1.00 .. • • • T O T A L I 1356 ,4 (5 . (6 

14,393,855.38 121,093.38 1.00 13 , 955 , 5 7 3 . 32 
•• • • • T O T A L I 18 , 370 , 5 2 5 . 88 

UNIVERSIOAO AL TOND MA OC NUEVO LEON HO JA I 10 
PAP30 

COCIGC C O N C E P T O 
2118 FREPARATORIA NUM. 18 

100 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 S fR l ' IC ICS NO PERSONALES 

3jü ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

500 NCÓILIARIC Y EQUIPO 

••• I 0 f A L O E P E N O E N C 

2119 PREPARATORIA NUM. 19 

100 REMUNERACIONES FERSONALES 

200 SER/ IC ICS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

49, É;CA3 Y PRESTACIONES 

50C MCálL IARIC Y EQ I I PO 

••• I O 1 A L O E P E N O E N C 

212 0 PREPARATORIA NUM. 23 

10. REMUNERACIONES FERSONALES 

200 ¿cRVIC IOS NC PERSONALES 

30" ARTICULOS Y MATERIALES CE CONSUMC 

400 ÉtCAS Y PRESTACIONES 

500 MCdILlARIC Y EQ I I PO 

600 INMUEBLES 

• • • T O i A L O E P E N O E N C 

2122 PREPARATORIA NUM, 22 

10'. REMUNERACIONES PERSCNALES 

200 SERVICIOS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

503 M O B I L I A R » Y EQ I I PO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C 

CON TRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS CON 

PRESUPUESTO ASIGNADO 19 8 3 

D ' O l ì N O I A INVESTIGACION ( I FUS ICN CULTURAL A P O Y O 

19(611,363,18 137j924,80 1514.626.00 11,568 , 8 1 8 , 30 
•• ..." T O T A L 1 S 7 , 7 4 3 , l * ( . 0 0 

»183,269,9« '. ' 1 .8« 112,85c.00 1142 , 6 9 0 . 00 .. ... T O T A L I 1338 ,8 CO. 00 
«295,809.00 1.08 13«.120,00 1169,6(0.00 «295,809.00 ... T O T A L I 1495 ,600. 00 

11,710,794.02 143,770,68 1176.110.9« 1666 , 321.62 11,710,794.02 «* ... T O T A L I 12,597 ,077.00 
1171,897,90 1.0« 153.6C2.98 1171 , 559.20 1171,897,90 ... T O T A L I 1397 ,260.00 

1 17,973,333.02 »101,695.40 1777,791.46 12,719,061.12 ... T O T A L I 111,571 ,863.00 

11,891,373.50 S.CO 19,87«.00 11,536,3*6,50 11,891,373.50 •• T O T A L I - 13,636,796.00 
154, 103.00 1.80 115,C««.00 1218,030.00 

• 4 . T O T A L I 1287, 130. CO 
1182,001.00 1.00 1.00 1238 , 8C0, 00 .. T O T A L I 1420 , e c o . 00 
1721,992.79 156.717.30 1.00 1798.257,91 ... T O T A L I 11,576 ,96 ( . 00 

167,67».08 1.00 1.00 137 ,222.00 ... T O T A L I 1104,658. 00 
1 12,917,142.29 156.717.30 124,C76.00 13, 228 , 666, 41 12,917,142.29 ... T O T A L I 16,226,592.C« 

11,962,421.00 i . e o 1.00 12,427 ,626.00 11,962,421.00 ... T O T A L I 14 , 390 , 2 * 7 , 00 
187,053.12 13.898.62 11.9CC.00 1152,5(5,26 ... T O T A L I 1245 ,422. 00 
163, 003,00 I .CO 1.00 1464,000.00 .. ... T O T A L I 1527 , «CO. 00 

154«,317.94 13.429.48 1.00 1940 ,706.56 ... T O T A L I 11,484 ,453.00 
1230,18) .00 1.00 1.00 1230 , 1(0 , 00 

•• ... T O T A L I 1460 «2C8.C6 
t .30 1.00 1.00 1.00 

•• ... T O T A L I 1.00 
1 12,682.898.16 17.328.02 11 .9 (0 .00 14,215,197.82 12,682.898.16 

•• ... T O T A L I 17,107 ,322.00 

133,518,092.90 1.88 1.00 121,558 , 9 7 9 , 00 
•• T O T A L I 155,(77 ,871.80 

11.411.891.30 150.008.00 175 ,0 (8 .00 1351,7(5,70 ... T O T A L I 11,6 92 , 6 5 7 . 00 
11.63« .«83.00 1.0« 1,00 194,800.00 11.63« .«83.00 ... T O T A L I 11,7 30 , 0 ( 0 . 00 
19.942.482.99 8116,163.8^0 1.80 17,833,238.15 8116,163.8^0 .. ... T O T A L I 117,981 ,864,80 
11,801,611.00 1,16 1.80 1426,3 (1 . 80 11,801,611.00 

T O T A L I 11,427 , 9 7 2 , 80 
1 I 4 7 . 9 1 V 0 7 6 . 39 t l 7 6 . 1 6 3 . 8 0 175,8«« .00 130, 264, 343.89 ... T O T A L I 178,029 , 584.88 



UNIVERSIOAO AUTONINA OE NUEVO LECN 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A» IGNAOO 1003 

HO JA I 11 
PAP30 

COCIGC C O N C E P T O 
2123 PREPARATORIA NUM. 23 

10; RENUNERACIONES PERSONALES 

200 SERVICIOS NC PERSJNALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

50: HUB lL IAR Io Y EQUIPO 

•»» T «. T A L O E P E N O E N C 

223 1 ESCUELA Ot ARTES ESCENICAS 
Vi. REMUNERACIONES PERSONALES 

20 S .RV IC IOS NU PERSJNALES 

I C C ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

<.co E:CAS Y PRESTACIONES 

500 K C 8 I L I A R U Y EQUIPO 

• • » T O T A L O E P E N O E N C 

2202 ARTES VISUALES 

10. REMUNERACIONES FERSONALES 

200 S tRV IC IOS N I PERS JNALES 

303 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

<•00 EECAS Y PRESTACIONES 

500 HoOIL lARIo Y EQUIPO 

••• T v T A L O E P E N O E N C 

2203 6SCU-.LA Oi MUSICA 

l j : REMUN-.RACIONES PERSONALES 

20} SLRVICIOS NO PERSJNALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

•.00 EtCAS Y PRESTACIONES 

500 MoB l L IAR I . Y EQUIPO 

«»» T o T A L O E P E N O E N C 

D O C E N C I A 
87.363. 921*. 00 

8386,503.00 
8574,503.00 

82, 281. 883. 87 
8680,147.50 

311,286, 852 .37 

23»563,883.10 
8427,001.00 
8420,003.00 

81,153,981.17 
1.00 

$5,564,86',.27 

86,670,707.00 
8492,003 .03 
8162,503.00 

SI,878,45».35 
8121,817.00 

19,325,483.35 

18,587,976.50 
8985,121.20 
8209,503.00 

82,792,456.30 
$67 , 676 , 40 

912,642,73) .40 

INVESTIGACION 
84(0,220,2! 

$.00 

$.00 

$160,453.63 
s.ei 

t(2(,673.ee 

s.oo 
$300,880.00 

t.OO 
$18,925.30 

S.OO 
8318,925.30 

$2(1,255.0« 
145,000.00 

t.OO 
182,413.80 

S.OO 
$415,668.80 

S.OO 
$.88 
S.0« 

119,348.30 
S.OO 

119,348.30 

( I FUSION CULTURAL 

17(4,157.75 
• • • T O T A L I 

1 .00 
• • • T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 1209,445.55 
• • • T O T A L I 1.00 
• • • T O T A L I 1913,607.30 
••• T C T A L I 

1.00 
••• T C T A L » 13*1.9CC.0Q 
• • • T C T A L I 

1.00 •••TOTALI 
1.00 

• • • T O T A L I 
1.00 

••• T C T A L I 13*1,9(0.00 •••TOTALI 
1.00 

••• T C T A L I 1172,250.00 •••TOTALI 
$17,5(0.00 

••• T C T A L I 1.00 
••• T C T A L I 

127,071.00 
••• T C T A L I 

i2i( ,e i i .oo •••TOTALI 
$11,791,451.30 •••TOTALI 14(8,963.20 •••TOTAL I 152,0(0,00 •••TOTAL« 13,3(4, 566. 55 ••• TOTAL I 

1(7,671.40 
• • • T O T A L 
115,764,657.45 
••• T C T A L 

17,043, 
115,571 , 

1 250 , 
«637, 
1735 , 

11,310 , 
13,800, 
16,451, 

S455 , 
11,136, 

112,286 
125, 107 < 

16,(35 
112,199 

1231 , 
11, 309 , 

1601 , 
11,021, 
13,304, 
14,476, 

168 , 
169 , 

112,639 , 
119,064, 

14 , 769 , 
111.727 , 

1102 . 
1611 , 
1110 , 
1290 , 

12,009 . 
13,970 , 

1203 , 
1351 , 

17,193 , 
$17,151 , 

11,949 , 
$22,329 , 

1143, 
11.617 , 

1143 , 
14 05 . 

16,062 
»14 , 259. 

1203 
1336 

S10.50L 
136,948 

433. 00 
335.00 
500.00 
000.00 
500.00 
000.60 
172.95 
957.00 
615.50 
963.00 
421.45 
255.00 
110.90 
994.00 
100.CO 
000.00 
OCO.OO 
000.00 

,206.53 
213.00 

,353.00 
,353.00 
,770.43 
,560.00 
,791.00 
,75 3.CO 
,250.OD 
,500.00 
, 009. 00 
,000.00 
,169.e5 
,040.00 
,029.00 
,917.00 
,239.e5 
, 2 1 0 . 0 0 

,859.20 
.267. 00 
231.60 
316.00 
500.00 
OCO.OO 
650.65 
022.00 
029, 20 
3(2.00 
270.85 
007.00 

UNIVERSIOAO AUTONOMA DE NUEVO LECN 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 1983 

HOJA! 12 
PAP30 

COCIGC C O N C E P T O 
22C4 ESCUELA ALVARO (BREGON 

103 REMUNERACIONES PERSONALES 

209 SERVICIOS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

600 INMOLOLES 

• • • T O T A L J E P E N O E N C 

2205 ESCUELA P.¡BL0 LIVAS 

ICC REMUNERACIONES PERSONALES 

20" S ' .RVICICS NC PERSONALES 

•O? ARTICULOS Y MATERIALES CE CONSUNO 

400 Eí CAS Y P-E STAC IONES 

=0? MCJ IL IMRIC Y EQUIPO 

• • • T O I A L J E P E N O E N C 
2206 FRtPARATORIA TECNICA MEDICA 

10: REMUN-.RAC IONES PERSONALES 

200 S i R V I C I C S NC PERSONALES 

30? ARTICULOS Y MATERIALES 'JE CONSUNO 

400 EtCAS Y PRESTACIONES 

5 J ? MOBILIARIO Y EQUIPO 

••• i' O 1 A L J E P E N O E N C 

2301 FÍCULIAU EE AGRONOMIA 

10. REMUNERACIONES PERSONALES 

230 Í . R V I U I O b NC PERDONALES 

300 ARTICULOS Y NATERIALES OE CONSUNC 

400 EtCAS Y PRESTACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

» • i O í I t J E P E N O E N C 

D O C E N C I A INVESTIGACION ( T ' U S I C I CULTURAL 

$62,036,339.90 $.«0 1.00 13(,509.924,00 $62,036,339.90 .. ... T O T A L » »100.546 ,262.00 
$2, 380, 203 .00 $.00 1.00 »2.601,900.00 $2, 380, 203 .00 .. ... T O T A L I »4.992,000.00 
$8,970,003 .00 $.00 17,5(0.00 »3. 255.500.00 $8,970,003 .00 ... T O T A L I »12,233 ,0(0.00 

$18,234,171,,96 $221,035.00 1.00 »16.638. 716.94 $18,234,171,,96 ... T O T A L I »35.093 ,926.00 
»3,383,759.90 $.00 1.00 »676 .752.00 »3,383,759.90 .. ... T O T A L I 14,060 ,510. 00 

5.00 ».00 1.00 1.00 ... T O T A L I ». 00 
$95,004,471.96 »221,035.00 .. ... 17,5<C.OO 

T O T A L I 
»61.682. 692.94 

1156,915 ,696.00 

331,181,107.50 
$921,089.00 
$533,051.00 

$9,839,644.31 
$981,309.90 

143,456,197,81 

«29,951,941.50 
$1,141,541.70 
$1,3 4 0 , 375 . 00 
$9,435,416.43 
$1,630,292.00 

S43,495,582.63 

894,725,902.40 
$9,484, 239.20 

$24,496,509.90 
$33,416,771.04 
$12,571,223.10 

$174,696,641.64 

$.00 

$.00 
$.00 

$124,886.80 
$ . 0 0 . 

$124,886.60 

$(16,82 2.50 
$.00 
$.00 

$242,136.58 
$.00 

$656,959.06 

$4,322,997.30 
12,3(0,485.14 
13,936,010.67 
11.562,880.6« 
11,008,513.66 

113.230.987.47 

C T 

1.00 
» • • T O T A L I 

150,CIO.00 
» • • T O T A L I 

t.OO 
»•• T O T A L I 

1.00 
L I 

1.00 
• • • T O T A L I 

«ÍO.CU.OO 
' • • T O T A L I 

1.00 
' • • T O T A L I 

1(0,0(0.00 
• • • T O T A L I 

158,5(0.00 
»•• T O T A L I 

1.00 
» • • T O T A L I 

1.00 
» • • T O T A L I 

1116,500.00 
' • • T O T A L I 

12(1,(50.80 
" • T O T A L I 

14Í3,9(4.57 
••• T O T A L I 

1919,5(2.74 
• • • T O T A L I 

14(3,6(5.12 
••• T ft T A L I 

(33,973.58 
• • • T O T A L I 

12,153,216.81 
• • • T O T A L I 

$17.941 
$49.122 

16 39 
11.609 
12.646 
13,160 

113, 399 
S23.363 . 

1981 . 
134 , 6 26 . 
$78.457 , 
122,311 , 
352,679 , 

«369 , 
11,590 , 
11,205 , 
12,604, 
17,753 , 

$17,430 . 

11,6 39 . 
131.659 . 
$76,135 , 
175,506, 

$174,837, 
13.699. 

$16,259 , 
16.599-, 

135,942 , 
$26,365, 
S 6 3 , 8 31 , 

1772 , 
114,365 , 

$115,134, 
$305,255, 

,811.50 
.919.00 
.532.00 
.620.00 
.950.00 
, 0 (0 .00 
,248.89 
.780. 00 

f.OO 
,306.OC 
,542. 39 
,627. 00 

220.00 
992. 00 
521.30 
071.00 
375.00 
250. 00 
2*1.99 
795.00 1.C0 
292. 00 
35 6. 29 
4CO.OO 
,235.50 
, 0 2 6 . 0 0 
662.09 

,390. 00 
646.69 

,749. 00 
,725.16 
, 1 66 . 00 
,255.64 
,972.00 
,549.09 
, 323. 00 

UNIVERSIOAO AUTONONA OE NUEVC LEON 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

HO JA I 13 9 AP30 

COCIGC C O N C E P T O 
2302 FACULTAO CE ARQUITECTURA 

l J j RtNUMERACIONES PERSONALES 

200 S t R V I C I J S NO PERSJNALES 

300 ARTICULAS Y MATERIALES OE CONSUMO 

40C EtCAS Y PRfcSTACIJNES 

50; MOBILIAR! ' . Y EQUIPO 

••• T o T A L O E P E N O E N C I A I 

2303 FACULTAO CE CIENCIAS BIOLOGICAS 
¡O: REMUNERACIONES PERSONALES 

20t S t R V I C I J S NC PERSJNALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CoNSUNC 

40C (>.CAS Y PRESTACIONES 

500 MoB I L IARU Y EQUIPO 

60C II. MUEBLES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

2304 FACULTAO CE CIENCIAS CE LA COMUNICACION 
l j ; REMUNERACIONES PERSONALES 

20C SERVICIOS NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

40: EtCAS Y PRESTACIONES 

500 MOBILIARIO Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

2305 FACULTAO CE CIENCIAS F IS ICO MATEMATICAS 
10. REMUNERACIONES PERSONALES 

200 SORV IC I J S NC PERSJNALES 

33C ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

<.00 EECAS Y PRESTACIONES 

50? MoB l L IAR I . Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

O O C E N C I A 
$66,705,087.00 

$3,322,343.20 
$2,163,769.00 

$20,733,831.54 
$2,436,351.40 

$95,365,373.14 

539,534,659.80 
$4,726,873.30 
$9,407,962.00 

$17,322,341.75 
$3,383,821.00 

3.00 

$74,377,65»,85 

$20,331,757.75 
$15(,001.00 
$272,227.00 

$7,949,265.57 
$2,043,827.90 

$30,753,077.32 

$23,149,653.22 
$531,696.43 
$630,772.20 

$6,476,992.92 
$2,030,291.00 

»32,819,403.84 

INVESTIGACION 
111,853,641.75 
(1,118,114.4( 

8942,192.00 
»4,034,847.70 

»6(9,087.60 
tl(,2(9,883.45 

118,115,538.20 
162,580.00 

14,515,762.40 
t.OO 
t.OO 

122.713,000.60 

12, 710, 60«. 4! 
» 1 ( 0 , 6 0 0 . 0 0 

1.00 

ti,0(3,422.«6 
$ . ( 0 

»3,674,631.11 

»26 6,646.90 
160,000.00 

1.(0 
$2(0,718.42 

».00 

»547,567.32 

(IFUSICN CULTURAL 
13,813,54(.90 

' • « T O T A L I 
1547,057.20 

»•• T O T A L I 
I210,00c.00 

» • • T O T A L « 
11.2(0,651.00 . 

• • . • T O T A L I 
1 .00 

••• T O T A L I 
15,851,249.10 

• • • T O T A L I 

• • • T O T 

1.00 
T C T A L I 

1.00 
T O T A L I 

1.00 
T C T A L I 

1.00 
T O T A L I 

1.00 
A L I 
1.00 

• • • T O T A L I 
1.00 

• • • T O T A L I 

14.728,(25.50 
» • • T O T A L I 

12(9,6(0.00 
» • • T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 
11,523,071.10 

• • • T O T A L I 
1.08 

• • • T O T A L I 
16.541.256.60 

• • • T O T A L I 
1.80 

• • • T O T A L I 
1.00 

• • • T O T A L I 
127,017.60 

• • • T O T A L I 
1.00 

• • • T O T A L I * 
1.00 

••• T C T A L I 
»27,017.60 

• • • T C T A L « 

111,285 
»93,701 

1651 
15,630 

1195 
13,210 
16,378 

»34,427 

,595.35 
,8(5.00 
,057. 2ti 
,572.00 
,000.00 
,960.00 
,276.76 
. 6 0 6 . 0 0 

».00 
436 . 00 
929.31 
441.00 

126.00 
325.00 
425.70 
799.00 

,175.00 
,137.00 
,558.65 
,655.00 

1.00 
,620.00 

».00 
».00 

»45,456,279.55 
»142.547. 736.00 

13,045, 
»20,709, 

$140,216, 
$29,691 
»87,531 

11,244 
16,055 
11.724 

»11.132 
»12,606 
»34,444 

13,363 

128, 400 . 
»56,171 , 

16,477 , 
17,023, 
11,962, 
12,234, 
17,433 , 

»17 , 969, 
11.353 , 
13 . 397, 

145,627 
»66,796 

»19.941 
»43.377 

11,735 
12.327 
11.692 
12.550 
19,100 

»15.778 
1439 

12,470 
$33,119 
»66,504 

657.30 
649.00 
,15 6. 0 0 
356.00 

,239.00 
,4(6.00 
,715.67 
,475.00 
,526.00 
,355.00 
,495.97 
,501.00 

,451.86 
.959.00 
•464.60 
,161.00 
,766. 20 
,558.08 
,615.56 
.526.00 
.697.00 
,168.00 
,397. 24 
.392.00 

COCIGC C O N C E P T O 
2306 F/CULIAD CE C IEFCIAS POLITICAS 

10'. REMUNERACIONES PERSONALES 

20'- SERVICIOS NC PERSONALES 

l o ; ARTICULOS Y MATERIALES C E CONSUMO 

40: E'.CAi Y PRESTACIONES 

5 : MOBILIARIO Y EQUIPO 

••• I O i A L O E P E N O E N C I A I 

230 7 FÍCULTAO CE CIENCIAS QUIMICAS 
-.u RJMUNtRACIONES PERSONALES 

20' . t R V I G K S NC PERSONALES 

30? ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNO 

-DO c-.CAS Y PRESTACIONES 

50 1 K o I L I A R I C Y EQUPO 

• • • T O T A L U E P E N O E N C I A I 

23'. ' F¿CULTAJ LE CONTAJURIA PU5LICA Y AOHINIS 
13 REMUNERACIONES PERSONALES 

'O.' t í R V I C I O S NC PERSONALES 

30' ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUNC 

4ú¡ ÉíCA- Y PRESTACIONES 

50', MOBILIARIO Y EQUIPO 

• • • T O I A L J E P E N O E N C I A l 

231; FACULTAO uE CERECHO Y CIENCIAS SOCIALES 
1) R-1M JNcRACIONES PERSONALES 

2 30 S tKV IC IOS NC PERSONALES 

!>- A FT ICOL OS Y MATERIALES OE CONSUNO 

43; t : C A i Y PRESTACIONES 

<¡00 MCSIL IARIC Y EQU.IPO 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A l 

UNIVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LI«« 
CONTRALORIA GRAL - D6PTO PR£$UFUÍ3TC3 

PRESUPUESTO ASIGNAOO 19(3 
D O C E N C I A 

15,912,541,50 
$1,184 , 829 , 08 

$105,480.00 
$1,666,836,10 

»307,929.00 
I »9,177,533.60 

»76,993,133.05 
»4,972,193.29 
»4,957,003.00 

»31,338,725.75 
»3,992,907.60 

<122,253,953.60 

$79,419,546,00 
<832,810.00 

<2,113,025.00 
<22,229,047.16 

»1,716,033.45 
»97, 312,461.61 

»34,75 6,192.21 
»1,676,811.90 
» 1 , 6 0 1 , 6 0 1 . 0 0 

$11,897,069.57 
$771,511,.00 

$50,705, 191.68 

INVESTIGACION 
895»,8«6.00 
»341,766,(0 
»17,600.00 

8525,421.14 
8.(0 

»1,035,695.84 

CIFUSICN CULTURAL 

T o T 

»21,(35,794.83 
12,(51,783.20 
»1,4(7,000,00 
1!, 509,580.43 

»913,631.40 
»31,577,799.86 

»23,584,345.50 
<573,790.00 
»140,210.00 

»(,595,880.2« 
»19,669.05 

»32,913,894.81 

810,138,943.25 
»224,433.30 

15,000.00 
13,129,526.18 

t.OO 
t13,457,902.73 

1.00 
A L I 1.00 
A L I 1.00 »••••TOTAL» 
1.00 

• • • • • T O T A L I 1.00 
• • • • » T O T A L I 1.00 
•• ••• T O T A L I 

»13 ,9 (2 ,956 .00 
• • • • » T O T A L I 

12(6,375.80 
•• ••• T C T A L « 1147,510.00 
•• ••• T O T A L I 

13 ,522, 054.1,9 •••••TOTAL» 1.00 •••••TOTAL» 817,91(,926.29 
• • • • • T O T A L I 

t . O O 
• • • • • T O T A L I 

16(0,492.50 
. . . . . T O T A L I 

11«!,(«5.00 
•• ••» T C T A L I 

1.00 
•• • • • T O T A L I 

1.00 
• • • • • T O T A L I 

17(5,557.50 
. . . . . T C T A L I 

11,1((,534.50 
•• ••• T O T A L I 

1.00 
. . . . . T O T A L I 

1.00 
» • • • • T O T A L » 

14!1,777,72 
•• ••• T C T A L I 

1.00 
• • • • • T O T A L » 

11,636,312.22 
. . . . . T C T A L I 

15.691 
»12,555 

«760 
»2,287 , 

1510, 
1633 , 

»1,748 , 
»3,941 , 

»663, 
1971 , 

»9,374, 
»20,367, 
»40,061 , 

»152,653. 
11,575 , 
te,(65, 
11, 369 , 
17,949 , 

»15,050 . 
»55 , 4 29 , 

»507 , 
15,414, 

»56,562 
» 23(.313 

»54,604, 
»146,609 , 

»6,980 . 
»10.967 , 
»3.235, 
»5,655, 

120.624, 
»51.449, 

»3.160, 
14,699 

190.(0? , 
»221,596 

»30,656 
»76,740 

»2,147 
14,049 
11,785 
13,392 

»13,731 
125,210 

»1,064 
11,936 

, »49,396 
»115,229 

706.50 
110 .00 
6 e(•oo 
264.00 
000.00 
000.00 

,742.86 
, 0 ( 0 . 0 0 
,22«.00 
.156.00 
,367.36 
.556.00 

.142.12 

.023.00 
, 246.60 
.516.00 
,5(0.00 
,000.00 
.419.33 
,620 .00 
,573.00 
,112 .00 
.661.25 
,471.00 

,255.50 
,147.00 
,383.50 
,476.00 
,200.00 
.500.00 
,437.56 
,365.00 
,766.50 
.469.00 
,043.00 
.957.00 

,447.04 
,117.00 
.996.80 
,249.00 
.902.CO 
,502.00 
, 6 39. 53 
.013.0C 
.922.00 
,433. 00 
, 907. 37 
,314.60 



CCCIGC 
2311 

IOC 
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300 

40« 
503 

2312 
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TOO 
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C 0 » 0 £ M Í 
FACULTAO CE ECONOMIA 
REMUNERACIONES PERSONALES 

S ERV IC IOS NO P E R S J N A L E S 

ARTÍCULOS T MATERIALES OE CONSUMC 

EECAS Y PRESTACIONES 

M L B I L I A R I V Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

UNlVERSIOAO AUT0N3NA OE NUEVO L«CN 
CONTRALORIA «RAL - OEPTO PRESUFUÏ1TÇS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1913 
D O C E N C I A INVESTIGACION 

117 ,230 ,047 ,34 i e , . «91 j279 ,9« 

15 ,346 ,441 .10 13 ,242 ,525 .90 

11 ,672 ,503 .00 » 4 0 6 , 5 1 0 , t i 

1 5 , 6 4 0 , 6 6 r , 6 2 11,277,55 0 .06 

1662,747,75 1105,558,50 

I 130 ,760 ,405 .81 113 ,213 ,415 .18 

H3 JA I 1 5 
» AP30 

(IFUSICN CULTURAL 

FACULTAO CE E l i F t R l E R I A 
RtMUN-RACIONES FERSONALES 

SOVIEL :S NO PERSONALES 
ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

EECAS 1 PRESTACIONES 

M c B I L I A R I . Y EQUIPO 

••• T u T A L O E P E N O E N C I A 

ESCUELA Di. L I C . tH CRG. OEFORTIVA 
REMUNERACIONES FERSONALES 

S ERV IC IOS NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

ElCAS Y PRESTACIONES 

Mi. B I L I A R I - Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

FACULTAD CE F I LOSOF IA Y LETRAS 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SERV IC IOS NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

ECCAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A 

$29,501,357,26 
14,223.47A,50 

1389,642,00 
19,201,813.10 

1290,051.00 
143,606,345,86 

113,927,827,40 
1214,153.50 
1870,00).00 

14,316,811.26 
1605,081.00 

119,937,86?,16 

137,829,181,50 
11,959,667.50 

1135,081.60 
813,064,347.26 
152,992,191.06 

11, 282,195.64 
154,080.80 
158,418.78 

1480,905.85 
131,672.60 

11,917,192,79 

11,773,966, 80 
146,580.00 

1.8C 
1598,835.10 

1.8« 
12,411,381.10 

16,878,246.75 
122,253.18 
120,862.38 

12,12^,766.18 
19,838,128.25 

1629,582.85 '••TCTAL! 
1(7,250.00 

'•• T C T A L 1 
135.CCC.00 

••• T O T A L I 
12C7,175.46 '••• TOTAL! 
1157,2(6.25 

• • • T O T A L ! 
11,11«,274.56 •••TOTAL! 

155,045.76 •«•TCTAL! 
1.00 •••TOTAL! 

135,544,78 •••TOTAL! 
1114,912.75 •••TOTAL! 

1.90 •••TOTAL! 
1215,513,21 

• • • T O T A L ! 
11,114,9(1.50 

• • • T O T A L ! 
11(6,CtC.90 

• • • T O T A L ! 
1.00 

• • • T O T A L ! 
1.00 

• • • T O T A L ! 
1.08 

• • • T O T A L ! 
11,110.9(1.50 ••• TCTAL I 

1 , 8 0 
• • • T O T A L ! 

1.00 
• • • T O T A L ! 

I13,9((.00 
• • • T O T A L ! 

1 , 8 0 
• • • T O T A L ! 

113,5(6.8« 
• • • T O T A L ! 

116 . 4 66 , 
142,417, 

187, 
18,763, 

125, 
12,219, 
17,322 , 

114,455, 
1230 . 

11,355 , 
124,131 , 
165,211, 

113,(91 . 
144,529 , 
12,146, 
16 , 424, 

1916, 
11,400 , 
15 , 894 i 

115,701 
1314 
1636 

122,963 
168,692 
19,628 

12«,445 
1599 

11,046 
1400 

11,273 
13,139 
1 « , 0 46 

1609 
113,767 
137,417 

970,91 
681.00 
OtO.00 
219.00 
060.00 

,000.00 
,070.06 
,464.CC 
>322.50 
,e95.00 
,363.47 
.459.00 

,299. 34 
,098.00 
,596.50 
.076.CC 
,355.60 
,001.OC 
,046.36 
,6(3.00 
,630.40 
.564.00 
,170.14 
.212.CC 
.336.10 
,113.oe 
,956.50 
,665.CC 
,000.00 
,OCO.CC 
.059.64 
,746.00 

i.eo 
,066.00 
,434.24 
•6C2.00 

125,487,570,75 
176,186,919.00 

12.629,792.40 
14.611,713.00 

1752 ,435.90 
1926 ,2(8.00 

15,996 ,656.64 
125, 185,972.00 
136 , 666 , 6 5 7 . 69 

11C0,910 ,092.00 

UNlVERSIOAO AUTON1MA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

HO J A I 
PAP38 

CCCIoC 
2215 

333 

400 

500 

2310 
10'I 

231 ? 
i'»; 
200 

3C j 

40" 

533 

2315 

20: 
30" 
••0-
503 

C O N C E P T O 
FACULTAO CE INGENIER IA C I V I L 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SERV IC IOS NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALCS OE CONSUMC 

E c C U Y PRESTACIONES 

MC3IL IAR IC Y EQLIPO 

• • • T O ¡ A L O E P E N O E N C I A ! 

FACULTAD EE INGENIER IA MECANICA Y E L E C . 
RÉMJNERACIONES FERSONALES 

S t R V I O I C S NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

EcC.,S Y PRESTACIONES 

K S I L I A R I C Y EQUIPO 

• • • t O I A L O E P E N O E N C I A ! 

FACULTAD LE MEDICINA 
REMUNERACIONES PERSONALES 

E E R V I J I C S NC PERSONALES 

E T I C O L O S Y MAI ER IALES OE CONSUMO 

ÉiCAS Y PRESTACIONES 

MCálLIARIC Y EQUIPO 
• • • T O I A L O E P E N O E N C I A ! 

F . C J L Í A Q k E ME J IC INA VETERINARIA 
REMUNERACIONES PERSONALES 

í e R V I O I C S NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

[ - U Y PRESTACIONES 

MCBILIMRIC Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A l 

O O C E N C I A 
131.967.621.85 

12, 535, 773.10 
11,516.121.00 

110.034.951.86 
11.337,283.40 

147,391,755,21 

1175,221,956.50 
17, 346,741.00 
16,40«,003.00 

359,481,312.70 
14,737,348.30 

1253, 187,357.20 

1121,05«.92».00 
Sil,004,280.20 

16.130.003.00 
170.951.926.39 

16. 396.097 .90 
1215,541,241.59 

18,69«,455.00 
11,200,169.90 
11, 325.490.30 
12,751,981,50 

1649.693.80 
S14.583.681.80 

INYESTI6ACICN 
17.379.976.00 

1(73.387.CO 
1515.185.00 

12. 413.736.15 
134.653.40 

111.217.137.55 

(5e.522.964.ee 
11, 075.580.(0 

1.80 

113,6(3,626,98 
i.eo 

171,2(2,170,58 

145,9(1,509.10 
11,724,727.20 

9870,000.80 
113,490(024.07 

s.ee 
162,646,260.37 

11,464,380.40 
1213,694.50 
1240(800.88 
1491,136/86 
1433,129.28 

12.143.102.98 

(IFUSICN CULTURAL A P C Y 0 
1.00 125.944 ,107.15 

• • • T O T A L ! 169.291 ,7C7. 00 
I(8,5(C.OO «931,990.90 

• • • T O T A L ! 14,409 ,653. 00 
124,520.00 18 43 , 6 7 5 . 00 

••• T C T A L 1 12«896,5C0.00 
1.00 112,927 ,713.99 .. ••• T 0 T A L 1 125,376 ,46 2. 00 
1.00 1457 ,831.20 

• » • • • T C T A L 1 11,829,970.00 
153,020.00 145,102 , 316.24 

• • •«• T O T A L ! 1103,604 ,232.00 
1.00 184,529 ,590.50 

• • • T C T A L 1 1316,274 ,511. 00 
1517,750.00 16,637 , 790.00 

• • • T O T A L ! 117,577 ,9(0. 60 
1.00 12,100,OCO.OO 

• • • T O T A L ! 18,503 .OCO.OO 
1.08 127,427, 297.72 

••• T 0 T A L 1 «100,572 ,237.00 
1.00 1.00 

•• ••• T O T A L ! 14,737 ,346.00 
1517.75C.00 1122,(94, 67Í. 22 

•• • • • T O T A L ! 1447,661,996.00 
1.08 198,662 ,431.90 

• • • • • T O T A L ! 12(5,682,869.00 
1316.8(0.00 112, 214, 425.60 

•• ••• T 0 T A L 1 125,260 ,242. 00 
1.00 112. 572, 575. CO .. • • • T O T A L ! 119,572,575.00 
1.08 147,098 , 846.54 

• • • • • T O T A L ! 1131,540,797.00 
1.00 11,005.671.00 

••• T 0 T A L 1 17,401,7(6.06 
1316.«10.00 «171,553,950.04 

•• ••• T 0 T A L 1 1445,458 ,251. 80 
11,8H.(«5.80 110,662,654.80 

••• T 0 T A L 1 121,593 ,497. 6« 174.ce«.se 12,328, 950.00 •••••TOTAL! 13,816 ,770.80 
1(3,2(6.00 13,326 ,300.00 

• • • T O T A L ! 15,175 ,700. 00 1253,315.78 13,793 , 998.92 
« •••TOTAL! 17,330 ,42(. 88 1.00 11,306,154.00 
• •••TOTAL! , 12,388 ,977.00 

«1,4(5.4(5.58 121,816 ,257.72 
• • • T O T A L ! 141,710 ,370.00 

UNlVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 
CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1963 

COCIDO v O N C E P T C 
2319 FACULTAO CE OOONTJLOGIA 

l o : RLHUN_RAC10NES PERSONALES 

20 3 S-.RVICI -S NC P E R S . N A L E S 

103 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T o T A L D E P E N D E N C I A ! 

¿32.' FACULTAO CE PSICOLOGIA 
l i ; RtNUNtRACJONES FERSONALES 

213.i S i R V I C I o S NC PERS íNAL-S 

30* ARTICULOS Y MATERIALES OE CoNSUMC 

4 0 E - C A S Y PRESTACIONES 

500 C . B I L I A R I ; Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A l 

2321 FACULTAD CE SALUO PUBL ICA 
13. RENUN.RACIONES FERSONALES 

230 S Í R K I C I O S NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

40C EECAS Y PRESTACIONES 

35C MU B I L I A R I O Y EQUIPO 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A l 

2322 FACULTAD CE TRABAJO SOCIAL 
10. REMUNERACIONES PERSCNALES 

20" S; R V I C I ó S NC PERSONALES 

330 ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

40" EECAS Y PRESTACIONES 

500 Mi B I L I A R I . Y EQUIPO 

• • • T C T A L O E P E N O E N C I A l 

O O C E N C I A 
»48,347,983.65 

14.533.102.70 
12,330,903.00 

120(513,197.10 
175,724,283 ,45 

134,172,544. 95 
12,631,851.00 
12,415,003.00 

112,266,862.81 
1717,340.00 

152,203,603,76 

16»62C,739,00 
11,326,727.00 

1190,103.00 
12 , 0 5 3 , 953 , 62 

1401,827.50 
110,793,344.12 

120,091,173.22 
11,625,875.10 
11,316,461.00 
16,424,427,86 

1336,362.00 
129,796.324.18 

INVESTIGACION 
1.00 
1.80 
s . e t 

1173,645.5« 
1173,645,50 

18.241.779.38 
175,000,CO 

t . e s 

«774,228.98 
t.ee 

19,191,088.26 

11,809,474.80 
«3(7,113.58 

143,980.06 
1560,658.12 

1(7,676.25 
12,618,113.87 

14,190,765.25 
175,880.8« 
15«,«««,«8 

11,266 ,1814.68 
«135,352.18 

15,659,219.73 

( I F U S I C N CULTURAL 

1.00 
•• ••• T O T A L I 

. 1.00 
•• ••• T C T A L I 1.00 •••••TOTAL! 

1.00 
• • • • • T O T A L ! 

1.00 
•• ••• T C T A L I 

1.00 • • • • • T O T A L ! 145,0«C.80 
T C T A L 
153,750.08 
T C T A L 

1.00 
A L 
1 . 0 0 TOT 

•••••TOTAL I 
1136,75«.00 

• • • • • T O T A L ! 
12,350,871.75 •••••TOTAL I 

116,56«.00 
•• ••• T O T A L I 

131,«CC.99 
•• ••• T C T A L I 

16(8,(15.36 
• • • • • T O T A L ! 

159.211.75 •• ••• TOTAL! 
13,116.357.86 •••••TCTAL! 

11(5.2(7.2« »••••TOTAL! 
1.08 •••••TOTAL! 

125,(11.00 •••••TCTAL« 11(2,11«.18 
•• ••• T C T A L I 

1(7,67«.46 .....TOTAL! 
13(0,859.78 •••••TOTAL I 

HO JA I 17 
»AP30 

APOYO 
136,(15,664.35 
184,963 ,863.00 

12 , 2 22 , 7 5 6 . 30 
16,755 ,861.00 
19 , 470 «OC0.60 

1 1 1 , 8 0 0 , 0 0 8 . 0 0 
120,628 ,2C8.40 
141,315,051.00 
168.936 .851.05 

1144,834,777.00 

129,241 
171,755, 

1635 , 
13,587, 
11,5411 
14 , 0 50 , 

111,595, 
124,636, 

1691, 
11,408, 

143,904. 
1105,438, 

14,942 
115,523 1253 

11,908 
1466 
1730 

11,663 
14,558 

1347 
«876 

17,678 
124, 397 

114,199 
138,666 

1553 
12,254 

1535 
11,929 
14,531 

112,266 
11,153 
11,691 

120 ,971 
156,608 

542.75 
867.00 
658. 00 
500.00 
250.00 
OCO.OO 
193.21 
285.00 

,169.00 
,518.00 
,804.96 
,170.00 
.6C6.25 
,64i.ce 
,613.50 
,954.06 
, ICO.00 
,2C0.00 
,117.90 
,73(.00 
,666.50 
,409.CO 
,126.13 
.942.0C 

,521.33 
,732.00 
,946.90 
, 823.00 
,0(5.00 
,325.00 
,473.26 
,119.80 
,498.80 
,910.00 
,305.31 
,909.00 

CO0IGC 
2631 

103 
200 
300 
400 

2602 
103 

20? 
300 

43C 

530 

260 3. 
1C 

2604 
107 

C O N C E P T O 
L IRECCION GRAL CE PREPARATORIAS 
REMUNERACIONES PERSONALES 

S ERV IC IOS NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

t tCAS Y PRESTACIONES 

« • • T O T A L J E P E N D E N C I A ! 

L IRECCION GRAL CE ESTUOIOS SUPERIORES 
REMUNERACIONES PERSONALES 

S ERV IC ICS NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

EECAS Y PRESTACIONES 

MC3IL IAR IC Y EQL IPO 

••• f O T A L O E P E N O E N C I A « 

CEPTO. CENTRAL CE ECUCACICN AUOICVI JUAL 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SERV IC IOS NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMC 

EECAS Y PRESTACIONES 

••• T O T A L O E P E N O E N C I A I 

E IRÉCCION GENERAL J E DEPORTES 
REMUNERACIONES PERSONALES 

SERV IC IOS NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

EcCAC Y PRESTACIONES 

•«• t O 1 A O J E P E N D E N C I A 

UNlVERSIOAO AUTONOMA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA G«AL - OEPTO PRESUPUE1TCS 

PRESUPUESTO ASIGNADO 1983 

O O C E N C I A IN4ESTJ 
132 ,854 , «72 .90 

82 ,344 ,267 .00 

1944,121.90 

84 ,409 ,682 .18 

140 ,552 ,941 ,70 

HO JA I 18 
PAP38 

19 ,689 ,200 .00 

13, 848,513.00 

1581,511.30 

15 ,615 ,642 .30 

1645,173.00 

120 ,304 ,052 ,00 

111 (745 ,091 ,75 

1390,816.40 

1630,241.30 

14 ,943 .212 .00 

117 .705 .367 .15 

120 .496 .307 .50 

16. 106,593.00 

12 (691(402.00 

18( 045,013.00 

137,341,317.50 

(ACION CIFUSIC» CULTURAL APOYO 

1.88 t.ee 1229 ,045.50 
• «• T 0 T A L ! 133,063,918.88 

1.00 t.OO 1.80 
• • . . . T c T A L 1 12,344,267.00 

t.ee 1.00 116,799.10 
. . . T e T A L 1 1960 ,921. 00 

i . i e 1.00 17,(00,7 29.70 i . i e 
• • . . . T 0 T I L I 112,210 ,412.00 

t.ee 1.0 0 18,046 , 574.30 .. . . . T 0 T A L ! 140,599,518.80 

1.00 1.00 1.00 1.00 . . . T 0 T A L ! 19,609,2C9.SO 
s.eo 1.08 1.00 s.eo 

• • . . . T 0 T A L ! 13 , 6 48 , 5 1 6 . 00 
1.8« 1.00 1.00 

•• . . . T c T A L 1 1581 ,510.00 
1.80 1.00 1.00 

••• T 0 T A L ! 15.615 ,«»2. 08 
1. es 1.00 1.00 

. . . T 0 T A L ! 1649 ,173.00 
I. 00 1.00 1.00 

. . . T 0 T A L ! 120,304 ,052. 00 

i.«« 12,758. ,121.25 1255 .OCO.OO i.«« 
•• . . . T 0 T A L 1 114,798 ,220. 00 

1.00 1(0,543.60 1.00 
. . . T 0 T A L ! 1451 .368.SO 

1.00 1218,4(0.00 1.00 .. . . . T 0 T A L 1 1643.640.00 
1.S0 1.00 f.CO .. . . . T 0 T A L ! 14,943,212. 00 
S.CO 13,077 .0(4,85 1255 .OCO.OO S.CO . . . T 0 T A L 1 121,041 ,432. 00 

1.88 i.ee 1191 . 665. 50 
• • . . . T 0 T A L 1 120,687 ,993.00 

1.80 I.SS f.00 
. . . T C T A L 1 16,108,558.CO 

1.00 1.00 1.00 1.00 
** . . . T 0 T A L 1 12,691 ,402. 00 

1.00 1.00 1,00 1.00 
• • . . . T 0 T A L ! 18,045 ,010. 00 

t.OO 1.00 1191.6(5.50 t.OO . . . T 0 T A L ! 137,533 , 003. 00 
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COCIGC 
2 60 ? 10) 

230 

330 
•.30 
500 

26CÍ 
io-; 

20: 

305 

2609 
10-' 

261) 
iac 

330 
•.01 

CONCEPTO 
E I 3 L I 0 T E C A CENTRAL 
RIMONERACIONES PERSONALES 

S E R V I C I O S NO PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUMO 

EECJ.S Y PRESTACIONES 

MOBIL IAR IO Y EQUIPO 

• • • T O . A L O E P E N O E N C I A I 

I N S T I I U T O OE S I LV ICULTURA 
REM'JN.RACIONES PERSCNALES 

5 R V I O I C S NC PERSONALES 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

¿ECAS Y PRESTACIONES 

M C 3 I L I « R I C Y EQUIPO 

• • • T O T A L O .E P E N D E N C I A I 

INSTITUTO O? GEOLOGIA 
REMUNERACIONES PERSONALES 

S t R V I - I C S NO PERSONALES 

ARTICULOS Y NATERIALES OE CONSUNC 

E-CAS Y PRESTACIONES 

M C j I L I A R I C Y EQUIPO 

• • • T O I A L O E P E N O E N C I A I 

INST ITUTO DE METALURGIA 
REMUN.RACIONES PERSONALES 

S E R V I C I O S No PERS0NALE3 

ARTICULOS Y MATERIALES OE CONSUMO 

6Í.C/.S Y P c E s l A C I O N E S 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A l 

D O C E N C I A INVEST ICAC CN ( I F U S I C N CULTURAL A P C Y 0 

« 2 5 , 3 0 9 , 0 1 3 . 0 0 1 3 , 1 7 ( , 9 7 0• 1 .80 «2 90 ,146 . 50 1 3 , 1 7 ( , 9 7 0• ... T 0 T A L 1 1 2 6 , 8 5 6 , 130. 00 
« 1 0 , 4 8 7 , 1 5 3 . 0 0 1 . 1 .00 1.00 ... T O T A L 1 110 ,487 ,153 .00 

t i , 0 1 3 , 3 8 9 . 0 0 1 . 1.00 1.00 
«* ... T O T A L 1 t i . 0 1 3 . 3 8 6 . 0 0 

« 1 3 , 0 7 7 , 7 2 0 . 0 0 1 . 1.00 1.00 .. ... T 0 T A L 1 113,C77 , 7 2 0 . 00 
11 ,3 5 3 , 528 , 00 t . 1.00 1.00 ... T O T A L 1 11,353 ,526 . 00 

S51, 32C.802 .00 1 3 , 1 7 6 , 9 7 0 . 1 .00 1290 . 146.50 
• • ... T C T A L 1 154 , 787 , 9 1 9 . 00 

5 .00 1 2 , 2 6 6 , 7 5 0 . 1.00 t i , 7 8 3 , 275 .00 ... T C T A L 1 14.052 , 0 2 5. 00 
f . 0 0 t . 1 .00 11,321 , 473.00 

•• ... T C T A L 1 11,321 , 4 7 3 . 00 
5 .00 1 1 , 1 7 5 , 2 8 5 . 1.00 1503 .242 .00 1 1 , 1 7 5 , 2 8 5 . .. ... T 0 T A L 1 11,678 ,527 . 00 

S 5 , 9 6 4 , 0 0 5 . 0 0 1342 ,678 . 1 .00 1314 ,660 .65 S 5 , 9 6 4 , 0 0 5 . 0 0 .. ... T C T A L « 16,621 ,359 .00 
154 ,141 .00 t . 1.00 1 2 , 6 5 2 . 9 1 5 . 0 0 ... T 0 T A L 1 12.707 ,056 . 00 

« 6 , 0 1 0 , 1 4 1 . 0 0 1 3 , 7 6 6 , 7 1 3 . 1.00 1 6 . 5 7 5 . 5 8 5 . 6 5 ... T O T A L « 116,360 ,440 .00 

1 .00 1 2 , 6 3 2 , 8 4 4 . t.OO 12.897 , 025 .00 
»» ... T O T A L « 15,729 , 6 6 9 . 00 

5 .00 1 . ISO,eoo.00 11.622 , 000 .00 ... T O T A L 1 11.872 ,0 0 0. 00 
5 .00 t . 1.00 1828.000. CO ... T 0 T A L 1 1828 ,0C0. 00 
5.00 1. 1.00 1735, 33 7.00 ... TOT A L 1 1735 ,33 7.00 1554,957.00 1. l.oo 11.475 , 3 7 2 . 00 ... T O T A L 1 12.030 .329 . 00 

1554 ,957 .00 12, 832,844. 1 5 0 , 0 ( 0 . 0 0 17.757 ,734.00 
• • ... T 0 T A L 1 111.195 ,535 . 00 

t.OO 1 1 . 8 7 5 , 0 0 0 . 1.00 1.00 ... T C T A L 1 11.67S.OCO.CO 
1145,000 .00 t . 1.00 137, OCO.OO 

•• ... T O T A L 1 1182 .000 . 00 
154 ,501 ,00 176,500» 1.00 187.0C0.03 ... T O T A L 1 1218 ,000.80 

5.00 1312 ,500 . 1.00 t.OO ... T C T A L 1 1312 ,500 .00 
1199 ,501 .03 12,264,000. 1 . 0 0 1124.0C0.0C ... T O T A L « « 12,587 ,500. 00 

UNIVERSIOAO AUTONONA OE NUEVO LECN 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUFUESTCS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 1903 

CCOIGO C O N C E P T O 
2611 INSTITUTO OE CERAMICA 

lOi REMUNERACIONES PERSCNALES 

20- S t R V I C I J S HO P E R S J N A L E S 

30? ARTICULOS Y MATER IALES DE CONSUNC 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T o T A L O t P E N O E N C I A I 

2612 I i STITUTC OE PAERICACION DE NAO. Y METAS 
10? R ÍMUN.RACIONES PERSCNALES 

20? S E R V I C I O S NO PERS1NALES 

30? ARTICULOS Y MATER IALES OE CONSUMO 

AÓC EfCAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O t P E N O E N C I A l 

2632 F..NOL PARA PREMOCIONES Ot OEPoRTES 
3 J . ARTICULOS Y MATER IALES OE CONSUNC 

• • • T o T A L O E P E N O E N C I A I 

2691 PoNO. DE RESERVA OE EXPANSION PEE 
n : REMUNERACIONES PERSONALES 

431? .EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T o T A L O E P E N O E N C I A I 

2692 FoNOO OL RESERVA DE EXPANSION AGC 
REMUNERACIONES PERSONALES 

400 EECAS. Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

31C1 C IRECC . GRAL , Ot INVEST IGAC ION C I E N T I F « 
105 REMUNERACIONES PERSONALES 

200 S C R V I C I J S NO PERSONALES 

30) ARTICULOS Y MATER IALES OE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T o T A L O E P E N O E N C I A I 

O O C E N C I A INVEST IGA ION ( I F U S I C N CULTURAL A P C Y C 

5.00 1 1 , 0 7 5 , 0 0 0 . 1.00 t.OO .. ... T C T A l 1 1 l . 8 7 5 . 0 0 0 . e e 
t . 1.00 137 , 0 ( 0 . 0 0 .. ... T e T A L I 1 1 8 2 , 0 ( 0 . 0 0 

154 , 501 . 00 1 7 6 , 5 0 0 . 1.00 187 ,OCO.OO ... T C T A L 1 1219,OCO.OO 
I .OO $312 ,510 . 1.80 t.OO .. ... T C T A L 1 1312 . 5 0 0 . 00 

1199,501 .00 $ 2 , 2 ( 4 , 8 0 0 . 1.00 1124,OCO.OO 
•• ... T C T A L 1 12 .597 ,500 .00 

5.00 1 1 , 8 7 5 , 0 0 0 . 1.00 1.00 .. ... T C T A L I 11,675 , 000 .00 
1145,001.00 t . 1.00 1 3 7 , 0 ( 0 . 0 0 ... T C T A L 1 1 162 , 000. 00 

854,501 .00 176 ,500 . 1.00 167 , 0 0 0 . 0 9 ... T e T A L 1 1219 , 000. 00 
5.00 $ 1 1 2 , 5 0 0 . 1.08 t.OO .. ... T C T A L 1 1312 . 500 .00 

8199 ,501 .00 1 2 , 2 ( 4 , 0 0 0 . 1.00 1124,OCO.OO 
• • ... T C T A L 1 12 ,587 ,500 .00 

1 1 , 0 0 0 , 0 0 1 . 0 3 t . 1.00 1.00 
• . . T C T A L 1 11, 000 , 000. 00 

11, 0 0 0 , 001 . 00 1 . 1.90 t .OO ... T C T A L « 11, 000 .OCO.OO 

$ 5 0 , 3 2 9 , 5 3 1 . 4 4 t . 1.00 $112 .023 , 793.56 ... T 0 T A L 1 $162. 353 . 324 .00 
1 8 , 1 4 4 , 8 6 5 . 2 2 $. 1.00 $16.129 , 6 9 5 . 76 .. ... T C T A L 1 $26,273 , 762.00 

$ 5 8 , 4 7 4 , 3 9 5 . 6 6 $. 1.00 1130,152 , 6 8 9 . 3 4 ... T C T A L 1 $166.627 , 0 6 6 . 00 

$ 2 4 , 5 3 9 , 6 2 1 . 0 0 $154 ,970 . 1 3 ( 0 , 0 1 0 . 0 0 12.900 , 000.00 
• • ... T C T A L 1 $ 2 8 . 7 3 4 , 5 9 0 . 0 0 

$ 4 , 0 7 0 , 7 3 5 . 0 0 $ 1 9 1 , 5 6 4 . T»7 ,851 .00 1478 . 910 .00 ... T C T A L 1 1 4 , 7 8 9 , I C O . 0 0 
128 ,610 ,355 .00 t i . 1 8 6 , 5 3 4 . 1347,651.00 1 3 , 3 7 8 , 9 1 0 . 0 0 ... T C T A L 1 $33.523 . 690 .00 

$ .00 t . 1.00 1.00 .. ... T C T A L • t.OO 
5,00 t . 1.00 1.00 .. ... T C T A L 1 1.00 
5,00 1. 1.00 1.00 ... 7 0 T A L 1 1.00 
$.00 8 . t .OO t.OO ... T 0 T A L « « 1.00 
5 .00 8 . 1.00 1.00 

f . to 

UNIVERS IOAO AUTON)MA DE NUEVC LEON 

(CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUPUESTOS 

PRESUPUESTO A5IGNAOC 1903 

COOIGC C O N C E P T O 
3169 PROYECTOS E S P E C I F I C O S 

100 RtMUNv".RACIONES PERSONALES 

2.0o I C R V I O I O S NC PERSONALES 

300 ARTICULOS Y NATERIALES üE CONSUNO 

400 BECAS Y PRESTACIONES 

500 MOBIL IAR IO Y EQUIPO 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A l 

4 1 0 2 PROMOCION Y RECURSOS 
100 REMUN.RACIONES PERSONALES 

4 0 0 BECAS Y PFES1ACIONES 

• • • T O I A L O E P E N O E N C I A I 

4 2 0 1 CEPARTA ME NT C OE O I FUS ION 
100 RCMUNTRACIONES FERSONALES 

200 S E R V I C I O S NC PERSONALES 

3 0 0 ARTICULOS Y MATERIALES DE CONSUNO 

4 0 0 SECAS Y PRESTACIONES 

• • • T O I A L J E P E N O E N C I A l 

4202 IMPRENTA L N I V E R S I T A P I A 
ICO RENUMERACIONES PERSONALES 

303 ARTICULOS Y MATERIALES CE CONSUMO 

400 EECAS Y PRESTACIONES 

• • • T O T A L O E P E N O E N C I A I 

4287 GASTOS OE O IFUCION 
200 S E R V I C I O S NO PERSONALES 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A l 

4302 B I B L IOTECA CENTRAL 
100 REMUNERACIONES PERSCNALES 

• • • T O T A L J E P E N O E N C I A l 

0 .0 C È N C I A' 

5.00 
5.00 
5.00 

5 .00 

5 .00 

5.00 

5 .00 

5.00 

5.00 

t.OO 
5.00 

5 .00 

5.00 

5 .00 

5 .00 

5 ,00 

5.00 

5 .03 

5 .30 

5 .00 

5 .00 

5 .00 

INVEST IGAC ION 

14.717.496.CO 
12,800.000.00 
$1,0(0,000,00 

$766.249.00 
11,600,000.00 

lie,903.745.00 

1.00 
t .OO 

S.OO 
s.oo 
s.oo 
s.oo 
s.oo 
s.oo 

t .OO 

s.oo 
t .OO 

t .OO 

t .OO 

t .OO 

t .OO 

t .OO 

t l F U S I O N CULTURAL 

1.00 
'•• T C T i L I 

1.00 
' • • T O T A L I 

1 . 0 0 •••TOTALI 
1.00 •••TOTALI 
1.00 

• • • T O T A L I 
1.00 

• • • T O T A L < 

t.OO •••TOTALI 
1.00 

••• T O T A L I 
1.00 •••TOTAL I 
1.00 

» • • T O T A L I 
1.00 

• • • T O T A L I 
t .OO •••TOTALI 
1.00 ••• TOTALI 
1.00 

••• T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 

1.00 •••TOTALI 
1.00 • •• TOTALI 
1.00 • •• TOTALI 

13,0(0,0(0.00 
• • • T O T A L I 

13,oca,eco.oo 
• • • T O T A L I 

1.00 
• • • T O T A L I 

1 .00 
• • • T O T A L I 

A P C Y C 

T. OC 
14,717,496.00 

17CO , 000.OC 
13, 505 .OCC.CC 
«1,500 , OCO.OO 
f2,SDÌ .otf.no 

{.CO 1786.249.00 
S.OO 

11,etto ,000.05 
1 2, 200 .CC0.C3 

«13,103,745.00 
»5.104, 379. 00 
15,109,379.OC 
SI. 781,105.00 
11,761 ,105.CC 
1 6,690 . 464.00 
1 6 . 690 , 464. 00 

14,577,131.00 
14.S77,121.CC 

15 47 , 1 10 . : 0 
15 47 , 1 1 0.CC 
1626 ,Oli.00 
1626 ,040. CO 

12,455 . 165.00 
12.455 , le 5. 00 
1£.205.466.CO 
le.205.466.00 

t.OO 
1. OC 
1.C0 
;.oc 
t.oc 
5.00 
«.ce 
t.oc 

t.OO 
t3,0 00 ,OC 0.00 

1.00 
13 , 0 00 , OCO.OO 

t.OO 

1 6 / J U N / 4 J UNIVERS IOAO AUTONOMA OE NUEVO LEON " 

CONTRALORIA GRAL - OEPTO PRESUFUESTCS 

PRESUPUESTO AiIGNAOO 1983 

C O N C E P T O D O C E N C I A INVEST IGAC ION ( I F U S I C N CULTURAL A P O Y O 

0 T A L • G E N E R A L I . 2 , 7 9 6 , 6 3 6 , 9 , 5 U 0 , 1 7 1 , 3 0 6 , 9 5 4 . 4 9 _ J i ; ^ r . Ì ^ *. ' Ì o : 0 í 
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